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LEY FORAL 14/2020, DE 1 DE SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE APRUEBAN
MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA HACER FRENTE A LA CRISIS
SANITARIA DEL CORONAVIRUS (COVID-19), UNA VEZ SUPERADA LA
FASE 3 DEL PLAN PARA LA TRANSICION HACIA UNA NUEVA
NORMALIDAD.

BOLETIN N° 201 - 7 DE SEPTIEMBRE DE 2020
La Presidenta de la Comunidad Foral de Navarra.
Hago saber que el Parlamento de Navarra ha aprobado la siguiente:

LEY FORAL POR LA QUE SE APRUEBAN MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA HACER
FRENTE A LA CRISIS SANITARIA DEL CORONAVIRUS (COVID-19), UNA VEZ SUPERADA LA
FASE 3 DEL PLAN PARA LA TRANSICION HACIA UNA NUEVA NORMALIDAD.

El 11 de marzo de 2020 se declar6 por la Organizacion Mundial de la Salud la situacion de emergencia de
salud publica de importancia internacional en relacién con la enfermedad denominada COVID-19.

Mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declaro el estado de alarma para la gestion de la
situacion de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19. La declaracién afect6 a todo el territorio
nacional por un periodo inicial de quince dias naturales que, posteriormente, fue objeto de hasta seis
prérrogas autorizadas por el Congreso de los Diputados.

El Real Decreto 555/2020, de 5 de junio, que prorroga el estado de alarma, prevé, en su articulo 5, que la
superacion de todas las fases previstas en el Plan para la transicién hacia una nueva normalidad
determinara que queden sin efecto las medidas establecidas en el estado de alarma en las correspondientes
provincias, islas o unidades territoriales. Ademas, conforme a su articulo 6, seran las comunidades
auténomas las que puedan decidir, con arreglo a criterios sanitarios y epidemiol6gicos, la superacion de la
fase 3 en los diferentes territorios y, por tanto, su entrada en la “nueva normalidad”.

El Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencion, contencion y
coordinacion para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, adopta medidas
preventivas mientras no sea declarada oficialmente la finalizacion de la crisis sanitaria. En este sentido,
deja a las competencias de las comunidades autdnomas el establecimiento de dichas medidas.

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio de 2020, se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevencion necesarias para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicion hacia una nueva normalidad.

El punto 5 del citado acuerdo dispone que las medidas preventivas previstas en el mismo seran objeto de
seguimiento y evaluacion continua, con el fin de garantizar su adecuacion a la situacion epidemiolégica y
sanitaria del momento.

Mediante Decreto-ley Foral 7/2020, de 22 de julio, se aprobaron medidas preventivas extraordinarias para
hacer frente a la crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19), una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicion hacia una nueva normalidad.

Este decreto-ley foral fue convalidado por el Parlamento de Navarra en su sesion plenaria celebrada el 30
de julio de 2020, acordando su tramitacion como proyecto de ley foral. Como consecuencia de ello se
aprueba la presente ley foral.

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.
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Es objeto de la presente ley foral la adopcidn en Navarra de diversas medidas extraordinarias y urgentes
para hacer frente a la crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19), una vez superada la fase 3 del Plan
para la transicion hacia una nueva normalidad, ante la evolucion desfavorable de la epidemia en la
Comunidad Foral en la actualidad.

TITULO |
Medidas extraordinarias en el ambito educativo

Articulo 2. Condiciones laborales basicas del profesorado de la ensefianza publica y concertada de
Navarra.

1. El Departamento de Educacion seguird dando cumplimiento al Pacto para la Mejora de la Ensefianza
Publica en Navarra vigente hasta 2022 y garantizara el cumplimiento de las siguientes medidas recogidas
en el mismo:

a) A partir del curso 2020/2021, reduccién de la jornada lectiva del profesorado mayor de 57 afios en 3
sesiones (4 en Educacion Infantil), sustituyendo la docencia directa por la realizacion de trabajo personal
sin reduccion retributiva. Estas horas serdn compensadas con las horas asignadas al centro. Esta reduccion
se aplicara también al personal de orientacion. Estas personas estaran exentas del cuidado de recreos. Las
reducciones se aplicaran desde inicio de curso a las personas que cumplan los afios antes del 31 de
diciembre.

b) A partir del curso 2020/2021 se dotara de horario adicional al existente para la funcién directiva de los
centros publicos, conforme al Anexo | del Pacto.

2. Las condiciones laborales basicas del profesorado de la ensefianza concertada de Navarra seguirdn
siendo, como minimo, las establecidas en el Acuerdo en el sector de la ensefianza concertada afectada por
el VI Convenio Colectivo de Empresas de Ensefianza Privada Sostenidas Total o Parcialmente con
Fondos Publicos y el Colectivo de Ikastolas de Navarra firmado por el Gobierno de Navarra con los
titulares de los centros y patronales del sector de la ensefianza privada concertada de Navarra y con las
organizaciones sindicales en 2017, por lo que al acuerdo del 30 de junio de 2020 se le sumard lo
establecido en esta disposicion:

a) Las y los docentes que cumplan 57 afios a partir de la entrada en vigor de este acuerdo tendran derecho
a una reduccién de dos horas lectivas de la jornada maxima lectiva semanal de docencia directa hasta su
jubilacién. La reduccién se aplicara en la fecha de generar el derecho, es decir, al cumplir los 57 afios.

En el caso de que sea de aplicacion plena lo recogido en el articulo 166 “Jubilacion parcial” del Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, se aplicara lo siguiente: Si en el intervalo de tiempo entre los 57 afios y la edad de
jubilacion el o la docente cumple con las condiciones recogidas en el articulo 166: “Jubilacion parcial”
del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, en cuanto a requisitos de edad y demé&s condiciones para acceder a la
jubilacién parcial anticipada, las dos horas pasaran a ser cuatro durante los cuatro afios anteriores a la
edad prevista de la jubilacion parcial anticipada.

Una vez alcanzada la edad y demds requisitos exigidos para poder acogerse a la jubilacion parcial
anticipada, la reduccion podra aplicarse hasta que finalice el curso escolar correspondiente a aquel en el
que hayan alcanzado todos los requisitos.

Sin perjuicio de que con caracter general la reduccion horaria ha de aplicarse a todo el personal docente
resefiado en las mismas condiciones, si la organizacion de los grupos y las &reas en cada centro asi lo
requiriese, la medida podré aplicarse de forma heterogénea manteniéndose la reduccion global del centro.
En este caso la direccion debera informar a la representacion del profesorado.

b) El Departamento de Educacién admitira un contrato a tiempo parcial y asumira el coste de la
correspondiente cotizacién a la Seguridad Social, que consista en una reduccion de la jornada de trabajo y
salario, de acuerdo con la legislacion vigente, al profesorado contratado incluido en pago delegado que,
conforme a la legislacion en cada momento vigente, quiera acogerse a la jubilacion parcial anticipada,
abonandole, ademas de las retribuciones que le correspondan por dicha jornada, el complemento
necesario para garantizar un salario que, sumado a lo que perciba de la Seguridad Social, no sea inferior
al que le corresponderia con la jornada que tuviera en pago delegado. En todo caso, no se le abonaran
otros complementos directivos o de coordinacién didactica hasta su jubilacion total.



Disposicién adicional primera.—Plan de cribado para el alumnado y personal de centros escolares y
universitarios.

El Gobierno de Navarra elaborard e implementara, antes del inicio del curso escolar y universitario, un
plan de cribado para el alumnado y personal que preste servicios en los centros dirigido a reducir la
transmision del virus y contribuir a la prevencién de nuevos brotes.

Disposicion adicional segunda.—Indicadores y metas para el cambio de escenario en la organizacion del
curso escolar y universitario.

El Gobierno de Navarra definird y publicaré indicadores y metas objetivas y transparentes que justifiquen
los cambios de escenario en la organizacion del curso 2020/2021 en centros escolares y universitarios.

Disposicion adicional tercera.—Alcance de la medida contenida en el articulo 12 del Decreto-ley Foral
8/2020, de 17 de agosto.

Lo previsto en el articulo 12 del Decreto-ley Foral 8/2020, de 17 de agosto, por el que se aprueban
medidas extraordinarias para responder a la situacion de especial riesgo derivada del incremento de casos
positivos por COVID-19, resultara de aplicacion exclusivamente al personal sefialado en dicho precepto
siempre que este ocupe puestos de trabajo sanitarios a los que no resulta de aplicacion la Ley Foral
11/1992, de 20 de octubre, reguladora del régimen especifico del personal adscrito al Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea, y exclusivamente con objeto de compensar las horas extraordinarias que el citado
personal haya realizado durante los meses de marzo, abril y mayo de 2020.

Disposicién final primera.—Modificacion del articulo 3 y del Anexo Il de la Ley Foral 13/2020, de 1 de
julio, de concesion, regulacion y distribucién de un crédito extraordinario de 25 millones de euros, con
cargo al Fondo de Participacion de las Haciendas Locales de Navarra, para cubrir las necesidades de las
entidades locales derivadas de la adopcion de medidas de caracter extraordinario y urgente por motivos de
salud publica motivadas por el COVID-19.

“Articulo 3. Fondo extraordinario de transferencias corrientes para el apoyo a los servicios de transporte
publico urbano de titularidad de las entidades locales de Navarra.

1. Se crea un Fondo extraordinario de transferencias corrientes para el apoyo a los servicios de transporte
publico urbano de viajeros de titularidad de las entidades locales de Navarra, que tendrd por objeto
dotarlas de mayor financiacion para compensar el déficit adicional de aquellas, producido como
consecuencia de la crisis del COVID-19 durante el periodo de vigencia del estado de alarma y hasta el
final de 2020, y que se distribuira en funcion de los ingresos por tarifa correspondientes a esos servicios
para el ejercicio 2019.

2. El Fondo tendré una dotacion de un millén de euros con cargo a la partida 211001 21200 4600 942107
“COVID-19 Fondo extraordinario déficit adicional transporte urbano viajeros”.

3. Seran beneficiarios de las transferencias los ayuntamientos y mancomunidades titulares del servicio de
transporte publico urbano de viajeros.

4. La asignacion de la financiacién que corresponda a cada una de las entidades locales que prestan el
servicio de transporte urbano se hara en atencién a la disminucion de los ingresos tarifarios por la caida
de la demanda del transporte, por ser la causa principal del déficit adicional que se ha producido.

La asignacion a cada entidad local se realizara en proporcion directa a los ingresos por tarifa
correspondientes al servicio de transporte urbano correspondientes a 2019, una vez deducidas las
aportaciones de subvenciones o transferencias recibidas, en su caso, para la financiacién del mismo, desde
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, la Administracion general del Estado, o las
Instituciones de la Union Europea durante el citado ejercicio.

5. Las mancomunidades beneficiarias deberan destinar las cuantias percibidas a minorar las aportaciones
que los municipios adscritos al servicio hayan de aportar a aquellas para la financiacién del servicio
prestado durante el afio 2020.

6. Antes del 15 de octubre de 2020, las entidades locales interesadas deberan presentar ante la Direccién
General de Administracion Local y Despoblacion certificacion acreditativa en que se exprese el importe
total de los ingresos por tarifa del afio 2019, asi como el importe de las aportaciones de subvenciones o
transferencias recibidas, en su caso, para la financiacion del servicio, desde la Administracion de la



Comunidad Foral de Navarra, la Administracion general del Estado o las instituciones de la Union
Europea, de conformidad con el modelo incorporado como Anexo Il de la presente ley foral.

7. El importe de la cantidad que corresponda abonar a cada entidad local se hard en un Unico pago antes
del 15 de noviembre de 2020 mediante Resolucidn de la Direccion General de Administracion Local y
Despoblacion.

8. En el supuesto de producirse excedentes en relacion con las cantidades abonadas, aquellos serviran
para acrecentar el remanente de tesoreria afecto al Fondo de Participacion de las Haciendas Locales.

ANEXO Il

Modelo de certificacion fondo extraordinario de transferencias corrientes para paliar el déficit adicional
del transporte colectivo urbano de viajeros

D/D.2 NOMBRE Y APELLIDOS, Secretario/a del Ayuntamiento de NOMBRE DE LA ENTIDAD
LOCAL.

CERTIFICO:
1.—Que esta entidad local es titular del servicio de transporte publico urbano de viajeros.

2.—Que el importe total de los ingresos por tarifa del afio 2019 correspondientes al servicio de transporte
publico urbano de viajeros asciende a la cantidad de euros.

3.—Que el importe de las aportaciones de subvenciones o transferencias recibidas durante el ejercicio 2019

para la financiacion del servicio, desde la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, la

Administracién General del Estado y las instituciones de la Unién Europea asciende a la cantidad de
euros.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, expido la presente Certificacion, con el visto bueno del/de
la Sefior/Sefiora Alcalde/ Alcaldesa/ Presidente/Presidenta en NOMBRE DE LA ENTIDAD LOCAL, a
DIA de MES de ANO.

Disposicién final segunda.—Modificacion de la disposicidn transitoria tercera, de la Ley Foral 16/2006, de
14 de diciembre, del Juego, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Disposicion transitoria tercera.—Suspension.

Durante el plazo de seis meses contados desde la publicacion en el Boletin Oficial de Navarra de la
presente disposicion, no se admitiran solicitudes, ni se concederan autorizaciones de explotacion de
nuevos salones de juego, bingos o locales especificos de apuestas.

Igualmente, no se admitirdn solicitudes ni se emitiran resoluciones de consultas previas de viabilidad de
autorizacion.

Tampoco se admitiran nuevas solicitudes, ni se concederan nuevas autorizaciones de explotacién de
maquinas de juego y maquinas auxiliares de apuestas en los locales citados en el articulo 10 del Decreto
Foral 181/1990, de 31 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Maquinas de Juego, salvo que esta
Gltima traiga causa en el cambio de titularidad del local de hosteleria™.

Disposicién final tercera.—Modificacion de la Ley Foral 5/2020, de 4 de marzo, de Presupuestos
Generales de Navarra para el afio 2020.

Se modifica la denominacion de la partida del presupuesto de gastos 210001 21300 7609 261600
denominada de “(E) Pavimentacion y red de pluviales en Calle el Sol de Armafianzas™ por un importe
maximo total de 98.000 euros y cuyo beneficiario es el Ayuntamiento de Armafanzas, de modo que la
denominacion de la misma sea “(E) Pavimentacion y red de pluviales en calle la Plaza de Armananzas”.

Disposicion final cuarta.—Modificacién del Texto Refundido de la Ley Foral del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

Se adiciona un parrafo al articulo 35.1.B).26 del Texto Refundido de la Ley Foral del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, aprobado por el Decreto Foral Legislativo
129/1999, de 26 de abril, con la siguiente redaccion:



“También quedaran exentas de la mencionada cuota gradual las escrituras de formalizacion de las
moratorias de préstamos y créditos hipotecarios y de arrendamientos sin garantia hipotecaria que se
produzcan en aplicacién de la moratoria hipotecaria para el sector turistico, regulada en los articulos 3 a 9
del Real Decreto-ley 25/2020, de 3 de julio, de 2020

Disposicién final quinta.—Entrada en vigor.
Esta ley foral entrard en vigor el dia de su publicacidn en el Boletin Oficial de Navarra.

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Organica de Reintegracion y
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, promulgo, en nombre de S.M. el Rey, esta Ley Foral,
ordeno su inmediata publicacion en el Boletin Oficial de Navarra y su remision al “Boletin Oficial del
Estado” y mando a los ciudadanos y a las autoridades que la cumplan y la hagan cumplir.

Pamplona, 1 de septiembre de 2020.—La Presidenta de la Comunidad Foral de Navarra, Maria Chivite
Navascués.
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DECRETO-LEY FORAL 9/2020, DE 16 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE
ESTABLECE EL REGIMEN SANCIONADOR POR EL INCUMPLIMIENTO DE
LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION SANITARIAS PARA
AFRONTAR LA SITUACION DE CRISIS SANITARIA OCASIONADA POR
COVID-19, EN LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA.

BOLETIN N° 211 - 17 DE SEPTIEMBRE DE 2020 - EXTRAORDINARIO
I

El Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencion, contencion y
coordinacion para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, estableci6 unas medidas
especificas de prevencion, contencion y coordinacion para todo el territorio nacional hasta la declaracion
de la finalizacion de la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19. En dicha norma, ademas del deber de
asegurar la vigilancia, el control y la efectividad de las medidas especificas en ella contenidas, se impone
expresamente al resto de Administraciones, en cuanto autoridades competentes, para organizar y tutelar la
salud publica, el mandato de implementar aquellas medidas que fueren necesarias para garantizar las
condiciones de higiene, prevencion y contencion en relacion con los distintos sectores de actividad.

Como consecuencia del Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, se aprob6 el Acuerdo del Gobierno de
Navarra, de 19 de junio de 2020, por el que se declara la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la
nueva normalidad y se dictan medidas de prevencion necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan de transicién para una nueva normalidad,
que fue modificado por Acuerdo del Gobierno de Navarra de 26 de agosto de 2020.

Asimismo, el citado acuerdo se ha complementado con la Orden Foral 34/2020, de 15 de julio de 2020, de
la Consejera de Salud, por la que se adoptan medidas preventivas en relacién al uso de mascarillas
durante la situacion de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 en la Comunidad Foral de Navarra,
modificada, a su vez, por la Orden Foral 35/2020, de 17 julio, de la Consejera de Salud. Por su parte,
también se han aprobado la Orden Foral 40/2020, de 28 de agosto, de la Consejera de Salud, sobre el uso
de mascarillas en los centros escolares y universitarios de la Comunidad Foral de Navarra y la Orden
Foral 42/2020, de 11 de septiembre, de la Consejera de Salud, por la que se adoptan medidas preventivas
para la Comunidad Foral de Navarra, como consecuencia de la evolucién de la situacion epidemiolégica
derivada de la COVID-19.

Mediante Orden Foral 35/2020, de 17 de julio, de la Consejera de Salud, se dict6 la suspension de la

actividad de las denominadas “bajeras de ocio”, “piperos” o similares ubicados en la Comunidad Foral de
Navarra.

Finalmente, se aprob6 la Resolucién 598/2020, de 5 de agosto, del Director General de Salud, por la que
se dictan medidas preventivas en el &mbito del ocio nocturno durante el periodo en que hubieran de
haberse celebrado las fiestas populares y patronales de las localidades de toda la Comunidad Foral de
Navarra, y el Decreto-ley Foral 7/2020, de 22 de julio, por el que se aprueban medidas preventivas
extraordinarias para hacer frente a la crisis sanitaria por COVID-19, relativas a medidas en el &mbito del
ocio nocturno, derogado en parte por el Decreto-ley Foral 8/2020, de 17 de agosto, también de medidas
extraordinarias para responder ante la situacion de riesgo especial derivada del incremento de casos
positivos por COVID-19.

El articulo 31 del Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio establecié que el incumplimiento de las
medidas de prevencion y de las obligaciones establecidas, cuando constituyan infracciones
administrativas en materia de salud publica, sera sancionado en los términos previstos en el Titulo VI de
la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, y que la vigilancia, inspeccién y control del
cumplimiento de las medidas, asi como la instruccion y resolucién de los procedimientos sancionadores
que sean procedentes, corresponde a los 6rganos competentes del Estado, de las comunidades autonomas
y de las entidades locales en el ambito de las competencias respectivas.

El régimen sancionador existente hasta ahora se encuentra disperso en varios textos legales, y regulado de
forma completa, pero con un caracter de generalidad que, si no impide, al menos, dificulta el
conocimiento ciudadano de aquellas conductas u omisiones que son reprochables juridicamente desde un
punto de vista administrativo.

11


https://bon.navarra.es/es/boletin/-/sumario/2020/211

Asi, existen conductas tipificadas como infracciones en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad del Estado —capitulo I1-y en la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica de
Estado —titulo VI-, a lo que habria que afiadir el articulo 6 del Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de
medidas urgentes de prevencion, contencién y coordinacion para hacer frente a la crisis sanitaria, que
tipifica en su articulo 31.2 como infraccion leve el incumplimiento de no llevar mascarillas en los casos
exigibles.

En otro ambito, pueden sefialarse incumplimientos, tanto de empresarios como de trabajadores, en los
centros de trabajo de las medidas aprobadas frente al COVID-19, que seran sancionadas conforme a la
legislacion laboral al amparo del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

Por su parte, en el espacio de las actividades recreativas, espectaculos publicos y sus establecimientos de
celebracién, resultan de aplicacion la Ley Foral 2/1989, de 13 de marzo, de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas y sus disposiciones de desarrollo.

A la vista de lo anterior, la finalidad del presente decreto-ley foral es clarificar y pormenorizar las
infracciones en esta materia, a efectos de dotar de una mayor seguridad juridica y conocimiento de la
ciudadania de las conductas punibles administrativamente, al tiempo que se da cumplimiento al principio
de legalidad y tipicidad de las infracciones y sanciones respecto de aquellas obligaciones establecidas en
las medidas acordadas, que estd consagrado en el articulo 25 de la Constitucion al prescribir que nadie
puede ser condenado por acciones u omisiones que en el momento de producirse no constituyan delito,
falta o infraccién administrativa, segln la legislacion vigente en cada momento. Todo ello, sin perjuicio
de ser aplicable el régimen general de infracciones y sanciones en materia sanitaria o de otro tipo
previstos en el ordenamiento juridico vigente.

En relacion con la concurrencia del presupuesto de extraordinaria y urgente necesidad, sefiala el Tribunal
Constitucional, que se exige no solamente la presentacion explicita y razonada de los motivos que han
sido tenido en cuenta por el gobierno en su aprobacion, es decir, lo que ha venido a denominarse situacion
de urgencia, sino también la existencia de una necesaria conexién entre la situacion de urgencia definida y
la medida concreta adoptada para subvenir a ella.

A estos efectos, el presente decreto-ley foral persigue la consecucién del fin que justifica la legislacién de
urgencia y necesidad, que no es otro que dotar de una normativa inmediata en un breve plazo de tiempo,
mayor que el necesario para un procedimiento legislativo ordinario, para garantizar la eficacia de las
medidas adoptadas por Navarra con el fin de proteger la salud publica de Navarra.

Este decreto-ley foral contiene tres capitulos, 15 articulos, una disposicion adicional, una disposicion
transitoria y cuatro disposiciones finales. El capitulo | contiene las disposiciones generales, ambito de
aplicacion, personas responsables y actividad inspectora y de control. EI capitulo Il regula las
infracciones y sanciones en materia COVID-19 y el capitulo Il regula cuestiones relativas al
procedimiento sancionador, actas, medidas provisionales, competencia sancionadora y prescripcion.

En la disposicion transitoria se establece el régimen para los procedimientos de caracter sancionador
iniciados con anterioridad a este decreto-ley foral.

Finalmente, la disposicion final primera establece la continuidad de la moratoria aprobada en su dia por el
Parlamento de Navarra en materia de juego y apuestas, matizando las limitaciones de las autorizaciones
de instalacion de maquinas y corrigiendo el error producido en la disposicién final segunda de la Ley
Foral 14/2020, de 1 de septiembre, por la que se aprueban medidas extraordinarias para hacer frente a la
crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19), una vez superada la fase 3 del Plan para la transicion hacia
una nueva normalidad.

En virtud de todo ello, y haciendo uso de la autorizacion contenida en el articulo 21 bis de la Ley
Orgéanica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, a
propuesta del Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e Interior y de la Consejera de Salud,
y de conformidad con la decision adoptada por el Gobierno de Navarra en sesion celebrada el dia
dieciséis de septiembre de dos mil veinte,

DECRETO:
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CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

El presente decreto-ley foral tiene por objeto establecer la regulacién especifica del régimen sancionador
aplicable a los incumplimientos de las medidas sanitarias establecidas por la Comunidad Foral de Navarra
para hacer frente a la situacién de crisis sanitaria derivada del COVID-19.

Avrticulo 2. Ambito de aplicacion y personas responsables.

1. Las disposiciones contenidas en este decreto-ley foral serdn de aplicacion a los hechos, acciones u
omisiones tipificadas como tales en el territorio de la Comunidad Foral de Navarra, cometidas por
cualquier persona fisica o juridica, publica o privada, que supongan el incumplimiento o resistencia a la
aplicacion de las medidas acordadas, ya sean generales o especificas, mediante actos o disposiciones
dictadas por las autoridades competentes, en el ambito de sus competencias.

2. Seran responsables, ademas, los titulares de establecimientos publicos o de las respectivas licencias, asi
como los organizadores y promotores de espectaculos publicos y actividades recreativas, de las
infracciones cometidas por quienes participen en el espectidculo o actividad, siempre que, mediando
negligencia, no hubieran adoptado las medidas precisas para evitarlo o, siendo estas medidas las precisas,
los asistentes las hubieran incumplido y no se hubiera dado cuenta de ello inmediatamente a la autoridad
competente por la persona o entidad titular, organizadora o promotora.

3. Las personas titulares de explotaciones, empresas o actividades turisticas o comerciales serén
responsables administrativamente de las infracciones que cometan las personas trabajadoras durante la
prestacion de los servicios, contra quienes podran ejercer las acciones de repeticion que le correspondan.

4. Cuando el infractor sea un menor de edad, responderéan solidariamente con él de la multa impuesta los
padres, tutores legales, acogedores o guardadores legales.

LEINT3

5. En el caso de las denominadas “bajeras de ocio”, “piperos” o similares, seran responsables las personas
fisicas que se encuentren ejerciendo la actividad ilicita.

6. En el caso de las sociedades gastrondmicas y “pefias” seran responsables las personas fisicas que se
encuentren ejerciendo la actividad ilicita en las mismas.

7. Seréan responsables las personas fisicas o juridicas que realicen la convocatoria de actos o reuniones en
los que se produzcan aglomeraciones que impidan o dificulten la adopcion de las medidas sanitarias de
prevencion que supongan o puedan suponer un riesgo o dafio grave para la salud de la poblacion, asi
como quienes contribuyan de manera efectiva a su difusion.

Articulo 3. Actividad inspectora y de control.

1. Sin perjuicio de las competencias reservadas al Estado, las actividades inspectoras y de control sobre el
cumplimiento de lo dispuesto en este decreto-ley foral seran efectuadas por cualquier agente de la
autoridad y personal funcionario debidamente acreditado de la Comunidad Foral de Navarra o de las
entidades locales.

2. El Gobierno de Navarra podré solicitar a la Delegacion del Gobierno de Espafia en la Comunidad Foral
de Navarra la participacién de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado dependientes de su
autoridad, en las tareas de inspeccién y control que les correspondan.

3. Del mismo modo, a través de las entidades locales respectivas, se podran cursar instrucciones para la
coordinacion de actividades y unificacion de criterios de inspeccién y vigilancia.

CAPITULO I
Régimen de infracciones y sanciones
Articulo 4. Infracciones.

Las infracciones administrativas en este &mbito se clasifican en leves, graves y muy graves, atendiendo a
criterios de riesgo para la salud, grado de intencionalidad, gravedad de la alteracion sanitaria y social
producida, generalizacion de la infraccion y reincidencia.
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Articulo 5. Infracciones leves.
Se consideraran infracciones leves:

1. El incumplimiento de la obligacién del uso de mascarilla 0 uso inadecuado de la misma, en los
términos establecidos por las autoridades sanitarias.

2. El incumplimiento de las medidas de higiene y prevencion establecidas por las autoridades
competentes, para cualquier tipo de establecimiento o actividad, en espacio abierto o cerrado, publico o
privado, cuando se produzca un riesgo o dafio leve para la salud de la poblacion.

3. El incumplimiento, por parte de los establecimientos abiertos al pablico, de guardar la distancia de
seguridad entre las sillas de mesas separadas tanto en el interior como en el exterior.

4. El incumplimiento por parte de los establecimientos abiertos al pdblico o actividades publicas, de
informar a los clientes o usuarios sobre el horario, el aforo del local, la distancia interpersonal y, en su
caso, de la obligatoriedad del uso de mascarilla, como medidas de prevencion de la COVID-19.

5. El incumplimiento de los planes especificos o protocolos organizativos aprobados por las autoridades
competentes, cuando este produzca un riesgo o dafio leve para la salud de la poblacion.

6. El incumplimiento de la elaboracion de protocolos o planes de contingencia en relacion con aquellos
establecimientos o actividades en que se haya establecido la exigencia por las autoridades competentes,
cuando se produzca un riesgo o dafio leve para la salud de la poblacion.

7. El incumplimiento de la distancia fisica interpersonal de seguridad, en lugares y vias publicas, o
lugares de concurrencia publica, abiertos o cerrados, en los términos acordados.

8. El incumplimiento de la medida cautelar de cuarentena acordada por la autoridad sanitaria competente
en personas que no hayan dado positivo por COVID-19, pero que sean contactos estrechos de una persona
enferma por COVID-19.

9. El consumo compartido de bebidas alcohdlicas en la via publica y en el resto de espacios abiertos al
publico que no estén permitidos por la autoridad sanitaria, cuando se produzca un riesgo leve para la
salud de la poblacion.

10. Fumar (tabaco, pipas de agua, cachimbas o similares), en la via publica o en espacios al aire libre
cuando no se pueda respetar una distancia minima interpersonal de al menos dos metros.

11. El incumplimiento de una orden general de confinamiento decretado por la autoridad sanitaria
competente.

12. El quebrantamiento de las medidas provisionales adoptadas de conformidad con el presente decreto-
ley foral.

Articulo 6. Infracciones graves.
Se consideraran infracciones graves, por producir un riesgo o dafio grave para la salud de la poblacién:

1. El incumplimiento de los limites de aforo o del nimero méximo de personas permitido, en los
establecimientos o en las actividades.

2. La celebracién, comercializacion de reuniones, fiestas o cualquier otro tipo de actividad o acto
permanente o esporadico, sea de carécter privado o abierto al pablico, en espacios publicos o privados, en
los que se produzcan aglomeraciones que impidan o dificulten la adopcion de las medidas sanitarias de
prevencion que supongan o puedan suponer un riesgo o dafio grave para la salud de la poblacion.

3. Igualmente se considerara infraccion grave la convocatoria de este tipo de actos o reuniones a traves de
redes sociales cuando de la convocatoria pudiera deducirse la intencionalidad de vulnerar las normas
dictadas por la autoridad sanitaria competente en cuanto a medidas de prevencion frente al COVID-19.

4. El incumplimiento de las medidas generales o especificas de higiene, prevencion y control establecidas
para cada tipo de establecimiento o actividad, sea en espacios o locales publicos o privados, cuando este
produzca un riesgo o dafio grave para la salud de la poblacién.

5. La apertura de locales, celebracion de actos o realizacion de actividades que hayan sido expresamente
prohibidas o suspendidas por las autoridades sanitarias competentes.
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6. El incumplimiento del deber del aislamiento domiciliario acordado por la autoridad sanitaria, en
personas que sean casos positivos confirmados por COVID-19.

7. El incumplimiento de la elaboracion de protocolos o planes de contingencia en relacién con aquellos
establecimientos o actividades en que se haya establecido la exigencia por las autoridades competentes,
cuando se produzca un riesgo o dafio grave para la salud de la poblacién.

8. El incumplimiento de los planes especificos o protocolos organizativos aprobados por las autoridades
competentes, cuando este produzca un riesgo o dafio grave para la salud de la poblacion.

9. El incumplimiento acreditado del horario especial de apertura y cierre para establecimientos y
actividades, impuesto en las medidas contra la COVID-19.

10. No comunicar a la autoridad competente los casos de sospecha o diagndstico de la enfermedad, o de
hechos relevantes cuya declaracion resulte obligatoria.

11. La denegacion de apoyo, auxilio o colaboracién a las autoridades inspectoras o agentes, 0 no permitir
su libre acceso a los establecimientos, centros e instalaciones o actividades, en comprobaciones e
inspecciones relacionadas con COVID-19.

12. La resistencia a suministrar datos o la obstruccién a facilitar informacién a las autoridades,
inspectores 0 agentes, asi como el suministro de informacion inexacta, en comprobaciones e inspecciones
relacionadas con la COVID-109.

13. El consumo compartido de bebidas alcohdlicas en la via publica y en el resto de espacios abiertos al
publico que no esté permitido por las autoridades sanitarias cuando se produzca un riesgo grave para la
salud de la poblacion.

14. El incumplimiento reiterado de una orden general de confinamiento decretado por la autoridad
sanitaria competente.

15. La reincidencia en la comision de mas de una infraccion de naturaleza leve en el plazo de un afio,
cuando asi haya sido declarado por resolucion firme.

16. Los incumplimientos por accion u omisién de la normativa aprobada o de las medidas, ordenes,
resoluciones o actos acordados para hacer frente a la crisis sanitaria provocada por COVID-19, siempre
que produzcan un dafio grave para la salud de la poblacién.

Articulo 7. Infracciones muy graves.

Constituyen infracciones muy graves, por producir un dafio o riesgo muy grave para la salud de la
poblacion:

1. El incumplimiento de los limites de aforo o del nimero méaximo de personas permitido, en los
establecimientos o en las actividades, cuando aquel produzca un riesgo o un dafio muy grave para la salud
de la poblacion.

2. La celebracién, comercializacion de reuniones, fiestas o cualquier otro tipo de actividad o acto
permanente o esporadico, sea de caracter privado o abierto al publico, en espacios publicos o privados, en
los que se produzcan aglomeraciones que impidan o dificulten la adopcion de las medidas sanitarias de
prevencion que supongan o puedan suponer un riesgo o dafio muy grave para la salud de la poblacion.

Se considerara infraccion muy grave la convocatoria reiterada de este tipo de actos o reuniones a través de
redes sociales cuando de la convocatoria pudiera deducirse la intencionalidad de vulnerar las normas
dictadas por la autoridad sanitaria competente en cuanto a medidas de prevencion frente al COVID-19 y
un riesgo o dafio muy grave para la salud de la poblacién.

3. La apertura de locales, celebracion de actos o realizacion de actividades que hayan sido expresamente
prohibidas o suspendidas por las autoridades sanitarias, cuando produzcan un riesgo muy grave para la
salud de la poblacion.

4. El incumplimiento, acreditado y reiterado, del deber de aislamiento domiciliario acordado por la
autoridad sanitaria, de las personas que sean casos positivos confirmados por COVID-19, si este produce
un dafio muy grave para la salud publica.
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5. El incumplimiento de las medidas generales o especificas de higiene, prevencion y control establecidas
para cada tipo de establecimiento o actividad, sea en espacios o locales publicos o privados, cuando este
produzca un riesgo o dafio muy grave para la salud de la poblacion.

6. Los incumplimientos por accién u omision de la normativa o medidas aprobadas para hacer frente a la
crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, siempre que produzcan un riego o un dafio muy grave para la
salud de la poblacion.

7. El incumplimiento acreditado y reiterado de protocolos y planes o instrucciones recibidas por la
autoridad competente, cuando suponga un dafio muy grave para la salud pablica.

8. Suministrar documentacién falsa a las autoridades competentes, inspectores 0 agentes, en
comprobaciones e inspecciones relacionadas con COVID-19.

9. La reincidencia en la comision de mas de una infraccion de naturaleza grave en el plazo de un afio,
cuando asi haya sido declarado por resolucidn firme.

10. Los incumplimientos por accion u omision de la normativa aprobada o de las medidas, 6rdenes,
resoluciones o actos acordados para hacer frente a la crisis sanitaria provocada por COVID-19, siempre
que produzcan un dafio muy grave para la salud de la poblacion.

Articulo 8. Sanciones.

1. Las infracciones muy graves seran sancionadas con una multa de entre 60.001 euros y 600.000 euros.
2. Las infracciones graves seran sancionadas con multa de entre 3.001 euros y 60.000 euros.

3. Las infracciones leves serdn sancionadas con multa de entre 100 y 3.000 euros.

4. Las infracciones previstas en el articulo 5, apartado 1, se sancionaran con un minimo de 300 euros, si la
persona infractora no respeta la distancia de seguridad fisica de 1,5 metros.

5. Las infracciones previstas en el articulo 5, apartado 9, se sancionaran con un minimo de 600 euros.
Avrticulo 9. Sanciones accesorias.

Sin perjuicio de las multas a las que se refiere el parrafo anterior, se podré acordar, previa audiencia del
interesado, sanciones accesorias como el cierre temporal del establecimiento, instalacion o servicio donde
se haya producido la infraccién o la prohibicion de realizar la actividad, durante el plazo maximo de cinco
afnos.

Articulo 10. Reduccion de la sancién.

Cuando la sancién propuesta consista en una multa, el abono del importe de la misma antes de que
transcurra el plazo establecido en la resolucion de inicio del expediente sancionador, supondra el
reconocimiento de la responsabilidad en la comision de los hechos, reduciéndose el importe de la sancion
en un cincuenta por ciento del importe de la cuantia.

CAPITULO llI
Procedimiento sancionador
Avrticulo 11. Funciones inspectoras.

Las Administraciones Publicas con competencias en las materias objeto del presente decreto-ley foral
deberan desarrollar sus respectivas funciones de vigilancia, inspeccion y control, debiendo ademas
prestarse mutuamente asistencia y colaboracion requerida para garantizar su cumplimiento y eficacia,
incluyendo la cooperacién y el apoyo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado en los términos
sefialados, de la Policia Foral y de las policias locales.

Avrticulo 12. Medidas provisionales.

1. En los supuestos de infracciones muy graves y graves, el érgano competente para resolver el
procedimiento puede ordenar cualesquiera de las medidas provisionales previstas en el articulo 56 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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2. En todo caso, en el supuesto previsto en el parrafo anterior, las medidas provisionales deben ser
ratificadas, rechazadas o modificadas en la resolucion iniciadora del procedimiento sancionador, que debe
dictarse en los quince dias siguientes a la adopcion de la medida. Quedaran sin efecto aquellas que,
vencido el plazo, no se hayan ratificado.

Articulo 13. Procedimiento sancionador.

El procedimiento debe instruirse y resolverse de acuerdo con el régimen sancionador que se contiene en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Pdblicas, y los principios y disposiciones que se contienen en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Avrticulo 14. Competencia sancionadora.

La instruccién y resolucion de los procedimientos sancionadores que procedan correspondera al
Departamento de Salud, al Departamento de Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e Interior y a las
entidades locales, en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 15. Prescripcion.
1. Las infracciones leves prescribiran al afio, las graves a los dos afios y las muy graves a los tres afios.

2. Las sanciones impuestas por infracciones leves prescribiran al afio, las impuestas por infracciones
graves, a los dos afios y las impuestas por infracciones muy graves a los cinco afios.

Disposicion adicional tnica.—Competencia.

La incoacion, instruccién y resolucién de los expedientes sancionadores por faltas leves y graves
correspondera a los Ayuntamientos en aquellos municipios de poblacién superior a 50.000 habitantes y al
Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcion Publica e Interior en el resto de los municipios.

Disposicién transitoria Unica.

Los procedimientos sancionadores ya iniciados a la entrada en vigor del presente decreto-ley foral
continuaran su tramitacién y se resolveran de acuerdo con la normativa vigente en el momento de
cometerse la infraccion.

Las denuncias ya realizadas pero que no hayan dado lugar al inicio de un expediente sancionador se
tramitaran conforme a lo dispuesto en este decreto ley foral, salvo que la aplicacion de la legislacién
material vigente en el momento de la comision de la infraccion resulte mas beneficiosa.

Disposicién final primera.—Modificacion de la Ley Foral 16/2006, de 14 de diciembre, del Juego.

Se modifica la disposicién transitoria tercera de la Ley Foral 16/2006, de 14 de diciembre, del Juego, que
pasa a tener la siguiente redaccion;

“Disposicion transitoria tercera.—Suspension.

Durante el plazo de seis meses contados desde la publicacion en el Boletin Oficial de Navarra de la
presente disposicion, no se admitirdn solicitudes, ni se concederan autorizaciones de explotacion de
nuevos salones de juego, bingos, o locales especificos de apuestas.

Igualmente, no se admitiran solicitudes ni se emitirdn resoluciones de consultas previas de viabilidad de
autorizacion.

Tampoco se admitirdn nuevas solicitudes, ni se concederdn nuevas autorizaciones de instalacion de
maquinas de juego y méaquinas auxiliares de apuestas en los locales citados en el articulo 10 del Decreto
Foral 181/1990, de 31 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Maquinas de Juego, salvo que esta
ultima traiga causa en el cambio de titularidad del local de hosteleria.”

Disposicion final segunda.—Remision al Parlamento de Navarra.

Este decreto-ley foral serd remitido al Parlamento de Navarra a efectos de su convalidacion, conforme a
lo establecido en el articulo 21 bis.2 de la Ley Orgénica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracién y
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

Disposicién final tercera.—Desarrollo reglamentario y ejecucion.
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Se habilita al Gobierno de Navarra y a las personas titulares de los Departamentos de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra, en el ambito de sus competencias, a dictar cuantas disposiciones sean
necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en este decreto-ley foral.

Disposicién final cuarta.—Entrada en vigor.

Este decreto-ley foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra.

Pamplona, 16 de septiembre de 2020.—La Presidenta del Gobierno de Navarra, Maria Chivite Navascués.—
El Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcion Publica e Interior Javier Remirez Apesteguia.
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CORRECCION DE ERRORES EN EL DECRETO-LEY FORAL 9/2020, DE 16
DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECE EL REGIMEN
SANCIONADOR POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE
PREVENCION Y CONTENCION SANITARIAS PARA AFRONTAR LA
SITUACION DE CRISIS SANITARIA OCASIONADA POR COVID-19, EN LA
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA.

BOLETIN N° 213 - 21 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Advertido un error en el texto del Decreto-ley Foral 9/2020, de 16 de septiembre, por el que se establece
el régimen sancionador por el incumplimiento de las medidas de prevencion y contencion sanitarias para
afrontar la situacion de crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, en la Comunidad Foral de Navarra,
publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero 211, de 17 de septiembre de 2020, procede efectuar la
correspondiente correccion:

Donde dice:
“—Disposicion adicional Unica.—_Competencia.

La incoacion, instruccién y resolucién de los expedientes sancionadores por faltas leves y graves
correspondera a los Ayuntamientos en aquellos municipios de poblacion superior a 50.000 habitantes y al
Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcion Publica e Interior en el resto de los municipios.”

Debe decir:
“—Disposicion adicional Unica.—_Competencia.

La incoacion, instruccion y resolucion de los expedientes sancionadores por infracciones leves y graves
correspondera a los Ayuntamientos en aquellos municipios de poblacion superior a 50.000 habitantes.”

Pamplona, 18 de septiembre de 2020.—EI Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e Interior,
Javier Remirez Apesteguia.
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ORDEN FORAL 72/2020, DE 27 DE AGOSTO, DEL CONSEJERO DE
EDUCACION, POR LA QUE SE ACUERDA EL FIN DE LA SUSPENSION DE
LOS CONTRATOS DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE TRASPORTE
Y COMEDOR ESCOLAR Y LA REANUDACION DE LA EJECUCION DE
DICHOS SERVICIOS DESDE EL INICIO OFICIAL EFECTIVO DEL CURSO
ESCOLAR 2020/2021.

BOLETIN N° 198 - 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020

La Organizacion Mundial de la Salud elevd el 11 de marzo de 2020 la situacién de emergencia de salud
publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia internacional, tras lo que, mediante Real Decreto
463/2020 de 14 de marzo, modificado por Real Decreto 465/2020, de 17 de marzo, se declaré en el
conjunto del Estado espafiol el estado de alarma para la gestién de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19.

Por Orden Foral 3/2020, de 13 de marzo, de la Consejera de Salud, se adoptan medidas preventivas e
instrucciones de salud publica como consecuencia de la situacion y evolucién del Coronavirus (COVID-
19). Esta Orden Foral orden6 la suspension de toda actividad educativa presencial, en todos los centros y
niveles, lectiva o extraescolar, publica o privada, de cero afios a Universidad incluida, asi como las
actividades complementarias educativas.

Mediante Orden Foral 26/2020, de 13 de marzo, del Consejero de educacion, se adoptaron medidas en el
ambito educativo como consecuencia de la situacién y evolucién del Coronavirus (COVID-19), que se
modificé mediante Orden Foral 27/2020, de 15 de marzo, indicando en su punto 5.° la suspension por
motivos de interés publico de los contratos de los servicios complementarios de transporte y comedor
desde el dia 16 de marzo de 2020, incluido, hasta que se reanudase la actividad educativa presencial.

Posteriormente mediante Ley Foral 7/2020, de 6 de abril, se aprobaron medidas urgentes para responder
al impacto generado por la crisis sanitaria del Coronavirus (COVID-19). En su articulo 2, medidas en el
ambito de la contratacion puablica y los conciertos sociales modificado, y se determind que los contratos
publicos que tuviesen por objeto servicios y suministros de prestacion sucesiva, vigentes a la entrada en
vigor de la citada Ley Foral, celebrados por las entidades sometidas a la normativa de contratacion
publica vigente en la Comunidad Foral de Navarra en el momento de la adjudicacion de cada contrato,
cuya ejecucion devengara total o parcialmente imposible como consecuencia de la situacion creada por el
COVID-19 o de las medidas adoptadas por las Administraciones Publicas para combatirlo, quedaban
automaticamente suspendidos, en la parte cuya ejecucién devengara imposible, desde que se produjera la
situacion de hecho, o de derecho, que impide su prestacion y hasta que dicha prestacion pueda reanudarse.
A estos efectos, se entenderd que la prestacion puede reanudarse cuando, habiendo cesado las
circunstancias o medidas que la vinieran impidiendo, el 6rgano de contratacion notificara al contratista el
fin de la suspensidn.

El hecho que motivo la suspension de dichos servicios complementarios de transporte y comedor escolar,
por motivos de interés publico, vino producido por la imposibilidad de prestar la actividad educativa
presencial por las circunstancias anteriormente expuestas y posteriormente por la finalizacién del curso
escolar 2019/2020, estando previsto que la actividad educativa presencial del curso 2020/2021 se reanude
en las proximas semanas.

Por lo expuesto y en virtud de las facultades conferidas en la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del
Gobierno de Navarra y de su Presidenta o Presidente,

ORDENGO:

1.° Acordar el fin de la suspension de los contratos de servicios complementarios de transporte y comedor
escolar, y la reanudacion de su ejecucion desde el inicio oficial efectivo del curso escolar 2020/2021.

2.° Contra la presente Orden Foral los interesados podran interponer de recurso de alzada ante el
Gobierno de Navarra en el plazo de un mes contado desde su publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra.

3.% Publicar la presente Orden Foral en el Boletin Oficial de Navarra.
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4.° Notificar la presente Orden Foral a todas las empresas adjudicatarias de contratos de los servicios
complementarios de transporte y comedor escolar.

5.° Trasladar la presente Orden Foral, a la Seccién de Servicios Complementarios, al Negociado de
Gestion Econdmica y a la Secretaria General Técnica, a los efectos oportunos.

Pamplona, 27 de agosto de 2020.—EI Consejero de Educacién, Carlos Gimeno Gurpegui.



ORDEN FORAL 75/2020, de 31 de agosto, del Consejero de Educacién, por la que se aprueba
el Protocolo de prevencidn y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa
presencial para el curso académico 2020/2021.

BOLETIN N2 200 - 4 de septiembre de 2020

El articulo 9 del Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencion,
contencion y coordinacidon para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 determina
que “las administraciones educativas deberan asegurar el cumplimiento por los titulares de los centros
docentes, publicos o privados, que impartan las ensefianzas contempladas en el articulo 3 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, de las normas de desinfeccion, prevencién y
acondicionamiento de los citados centros que aquellas establezcan.

En cualquier caso, debera asegurarse la adopcidn de las medidas organizativas que resulten necesarias
para evitar aglomeraciones y garantizar que se mantenga una distancia de seguridad de, al menos, 1,5
metros. Cuando no sea posible mantener dicha distancia de seguridad, se observardn las medidas de
higiene adecuadas para prevenir los riesgos de contagio.”

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra de 19 de junio de 2020, se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevencidén necesarias para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicidon hacia una nueva normalidad. Los tres primeros puntos del apartado 6 del Anexo de dicho
Acuerdo establecen:

“1. La actividad educativa de los centros docentes se regird por las condiciones sanitarias que se
determinen en cada momento.

2. Seran de obligado cumplimiento las normas de desinfeccion y prevencién que se establezcan por
parte de la autoridad sanitaria.

3. El Departamento de Educacién elaborara un protocolo de prevencién y organizacidon para el
desarrollo de la actividad educativa presencial en el que se recogeran las recomendaciones sanitarias
aprobadas hasta el momento. Dicho protocolo serd supervisado por el Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra.”

Con fecha 22 de junio de 2020, los Ministerios de Sanidad y de Educaciéon y Formacién Profesional
acordaron una guia de “Medidas de prevencidn, higiene y promocién de la salud frente a COVID-19 en el
curso 2020-2021".

Con base en dichas medidas, el 29 de junio de 2020, el Departamento de Educacién remitio a los centros
docentes un primer documento del protocolo de prevencién y organizacidon para el desarrollo de la
actividad educativa presencial para el curso académico 2020/2021, para que los equipos directivos
pudieran ir preparando los planes de contingencia de los centros docentes.

Con posterioridad, mediante Orden comunicada del Ministro de Sanidad, de 27 de agosto de 2020, se ha
aprobado la Declaracién de actuaciones coordinadas en salud publica frente al COVID-19 para centros
educativos durante el curso 2020-21. Esta Declaracion de Actuaciones Coordinadas incluye 23 medidas,
y 5 recomendaciones para su aplicacion por las administraciones competentes, tomando en
consideracion las propuestas debatidas en el seno de la Conferencia Sectorial de Educacién y adoptadas
previo acuerdo del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.
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Asimismo, por Orden Foral 40/2020, de 28 de agosto, de la Consejera de Salud, se adoptan medidas
preventivas en relacién con el uso de mascarillas durante la situacién de la crisis sanitaria ocasionada
por COVID-19, en los centros escolares y universitarios de la Comunidad Foral de Navarra.

El Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, una vez supervisado el Protocolo de prevencion y
organizacion para el desarrollo de la actividad educativa presencial para el curso escolar 2020-2021,
aconseja “comenzar el curso escolar en situacion 2, que incluye realizar jornada de mafiana, con grupos
estables de convivencia hasta 6.2 de primaria incluido, comedor escolar y transporte escolar”.

En virtud de todo lo dispuesto y teniendo en cuenta las medidas acordadas por los Ministerios de
Sanidad y de Educacién y Formacién Profesional, procede aprobar el Protocolo de prevencion y
organizacion para el desarrollo de la actividad educativa presencial para el curso escolar 2020-2021.

En consecuencia, y en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 41 de la Ley Foral 14/2004,
de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presidenta o Presidente,

ORDENO:

1.2 Avocar la competencia de los Directores Generales de Educacion, de Formacion Profesional y de
Recursos Educativos, a los efectos del contenido de la presente orden foral.

2.2 Aprobar el Protocolo de prevencidn y organizacidon para el desarrollo de la actividad educativa
presencial para el curso académico 2020/2021, que figura como Anexo a la presente Orden Foral.

3.2 El Protocolo resultara de aplicacion a todos los centros docentes de la Comunidad Foral de Navarra
que imparten las ensefianzas contempladas en el articulo 3 de la Ley Organica 2/2006, 3 de mayo, de
Educacion, excepto el primer ciclo de Educacién Infantil y la ensefianza universitaria.

4.2 Determinar, a propuesta del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, que el curso escolar
2020-2021 se va a iniciar en la situacion 2 contemplada en el citado Protocolo.

Esta situacion se revisara por el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra de manera continuada
en funcién de la situacién epidemioldgica y del impacto que la incidencia de casos confirmados tenga en
el funcionamiento de los centros educativos.

5.2 El Protocolo se ird actualizando a lo largo del curso escolar cuando asi lo exija la situacidn sanitaria
que exista en cada momento o para adecuar su aplicacion a las necesidades del sistema educativo.
Dichas actualizaciones seran aprobadas por Orden Foral, y seran publicadas en el Boletin Oficial de
Navarra, en la pagina web del Departamento de Educacidn: www.educacion.navarra.es y seran

remitidas a los centros docentes.
6.2 Publicar la presente Orden Foral y su Anexo en el Boletin Oficial de Navarra.

7.2 Contra la presente orden foral y su Anexo las personas interesadas podran interponer recurso de
alzada ante el Gobierno de Navarra en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacidn.

8.2 Trasladar esta orden foral y su Anexo a las Secretarias Generales Técnicas de los Departamentos de
Educacion y de Salud, a las Direcciones Generales de Educacion, de Formacidn Profesional y de Recursos
Educativos del Departamento de Educacién, al Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra y a los
centros docentes, a los efectos oportunos.

Pamplona, 31 de agosto de 2020.—El Consejero de Educacion, Carlos Gimeno Gurpegui.

23



ANEXO

Protocolo de prevencion y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa presencial para el
curso académico 2020-2021

indice

0.-Introduccion.

1.—Organizacion escolar adaptada a la pandemia.

1.A. Consideraciones generales respecto a la organizacion de los centros educativos.
1.B. Clasificacion de las situaciones segun la realidad sanitaria del momento.
Situacion 1: el riesgo de contagio es relativamente bajo y la capacidad de controlar los focos es alta.
Situacion 2: bloqueo reforzado de sectores.

Situacion 3: alternativa al cierre de los centros educativos, bloqueo total de sectores.
Situacion 4: cierre total de centros.

2.—Programacion didactica de cursos y areas.

3.—Dotacion tecnoldgica.

4.—Plan de refuerzo de la competencia digital.

5.—Plan tutorial para la actividad lectiva a distancia y proceso de acogida del alumnado.
6.—Medidas organizativas y de seguridad.

6.0. Uso de mascarillas.

6.1. Entrada y salida del alumnado.

6.2. Gestién de las aulas.

6.3. Gestidn de los desplazamientos internos.

6.4. Gestion del patio y del tiempo de recreo.

6.5. Gestidn del uso de los bafios.

6.6. Limpieza y desinfeccion.

6.7. Comedores.

6.8. Transporte.

6.9. Gestidn del personal del centro.

6.10. Gestion del personal ajeno al centro.

6.11. Medidas dirigidas al personal vulnerable al COVID-19.

6.12. Manera de proceder ante un caso COVID-19.
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6.13. Labores en las que las personas de referencia para el COVID-19 colaboraran con el equipo directivo
del centro.

6.14. Actividad fisica y manualidades.
6.15. Ensefianzas especificas.
INTRODUCCION1

Segun apartado 6.3 del anexo del Acuerdo del Gobierno de Navarra de 19 de junio de 2020, por el que
se declara la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de
prevencidn necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una vez
superada la fase 3 del Protocolo para la transicion hacia una nueva normalidad, publicado el 20 de junio
de 2020 en el Boletin Oficial de Navarra, “el Departamento de Educacidn elaborard un protocolo de
prevencién y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa presencial en el que se recogeran
las recomendaciones sanitarias aprobadas hasta el momento. Dicho protocolo sera supervisado por el
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.”

El desarrollo del curso 2020-2021 es imprevisible, dado el desconocimiento que aun tenemos acerca de
la posible evolucidn de la pandemia del COVID-19. En consecuencia, resulta imprescindible prever
diferentes escenarios a los que adaptarse dependiendo de las circunstancias sanitarias que puedan
darse. En el protocolo que se presenta se contemplan cuatro situaciones diferentes que permitan que el
sistema educativo tenga la capacidad de adaptacidon necesaria a las distintas e hipotéticas realidades
que se puedan producir, partiendo de las premisas de garantizar la seguridad y salud del personal
empleado y del alumnado, la maxima conciliacion de la vida familiar y laboral de los padres y madres del
alumnado, principalmente, de Educacidon Infantil y Primaria aun en los momentos de crisis sanitaria vy,
con ello y otras medidas de generacion y mantenimiento del empleo de muchas personas implicadas en
el sistema educativo, colaborar en la progresiva reactivacién de la economia de Navarra.

Partiendo de estas premisas bdsicas se ha preparado un protocolo de contingencia que contempla
cuatro escenarios diferentes para el préximo curso 2020/2021. En el primero (situacién 1), que se
corresponde a la llamada nueva normalidad, se garantiza la actividad docente presencial en todas las
etapas y cursos; y al igual que en el segundo (situacién 2), en el que puede darse un brote de
coronavirus. En una tercera hipdtesis se baraja que debido a la gravedad del brote sea necesario
reforzar la actividad docente no presencial. Finalmente, se prevé un cuarto escenario de cierre total de
los centros educativos.

Si, debido a la evolucién de la pandemia, las autoridades sanitarias establecieran directrices diferentes
este protocolo de contingencia deberia adaptarse al nuevo escenario y deberia ser redefinido.

Corresponde a la Administracion educativa definir el marco general de actuacién a nivel de la
Comunidad Foral de Navarra y seran los equipos responsables de los centros educativos los que
matizaran este marco general adaptandolo a su propia realidad.

La puesta en marcha del Protocolo previsto en el presente documento cuenta con la autorizacién del
Gobierno de Navarra, con la consiguiente dotacidn presupuestaria y el visto bueno de las autoridades
sanitarias. Igualmente ha sido consultado con los directores y directoras de los centros publicos, con el
sector de la ensefianza concertada y privada de Navarra, con las organizaciones sindicales y con el resto
de miembros de la Comunidad Educativa en la medida en que afecta a todos los centros educativos de
la Comunidad Foral.
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Este documento serd complementado por un Plan de Contingencia del centro educativo. Los equipos
directivos nombrardn a uno o varios docentes de referencia para los aspectos relacionados con la
COVID-19 que, entre otras cosas, colaboraran en la redaccién del Plan y comunicaran a los
representantes del Consejo Escolar que éste determine todas las acciones a realizar, de manera que la
comunidad educativa esté informada.

De acuerdo con lo expuesto y, siguiendo las directrices del Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional y las autoridades sanitarias, se recogen en este documento los siguientes aspectos:

1. Organizacion escolar adaptada a la pandemia.
2. Programacion diddctica de cursos y areas.

3. Dotacion tecnoldgica.

4. Plan de refuerzo de la competencia digital.

5. Plan tutorial para la actividad lectiva a distancia.
6. Medidas organizativas y de seguridad.

(1) Es preciso agradecer las aportaciones realizadas por los diferentes agentes sociales como son las
organizaciones sindicales, las asociaciones de directoras y directores de los centros publicos de Navarra,
las asociaciones de los centros concertados, las asociaciones de madres y padres y el Consejo Escolar de
Navarra que han resultado enriquecedoras y han dado valor afiadido al documento que se presenta.
Cabe una mencion especial al equipo directivo del CP “Alfonso X el Sabio” de San Adrian cuyas ideas han
marcado el eje principal de bloqueo por sectores sobre el que pivota el plan que se presenta.

1.—~ORGANIZACION ESCOLAR ADAPTADA A LA PANDEMIA
A.—Consideraciones generales respecto a la organizacion de los centros educativos
Ejes principales.

Teniendo como objetivo principal garantizar la seguridad y la salud del personal y del alumnado frente al
coronavirus COVID-19, este documento pivota principalmente sobre lo siguientes ejes:

—Evitar los contagios.
—Detectar precozmente y aislar los posibles casos que puedan producirse en los centros.
—Priorizar la ensefianza presencial y la atencién del alumnado mas vulnerable.

—Priorizar la ensefianza presencial del alumnado mas joven, y por lo tanto menos auténomo, como es el
de las etapas de Educacion Infantil y Primaria.

—Conciliar la vida familiar y laboral de las familias, garantizando la adecuada atencion en los centros del
alumnado.

—Mantener, en la medida de lo posible, el empleo de los distintos sectores implicados en el sistema
educativo.

Estd demostrado que para el control de cualquier patégeno se deben tener en cuenta dos aspectos
fundamentales:
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—La organizacién de espacios y flujos de personas.
—Las medidas higiénicas.
Mantenimiento de medidas.

Hay ciertas medidas de seguridad, como pautas de higiene y limpieza, que se podrian mantener tras la
superacion de la pandemia, ya que son beneficiosas para controlar éste y cualquier otro agente
infeccioso.

Informacion a la comunidad educativa.

Cobra, por lo tanto, especial relevancia asegurar que la informacion sobre los protocolos de actuacién y
las medidas de prevencidn, higiene y promocién de la salud recogidas en el Protocolo e implantadas en
los centros educativos lleguen y sean comprendidas por toda la comunidad educativa.

Con esta finalidad:

—Se proporcionara informacion y se facilitara la adquisicion de habilidades sobre las medidas de
prevencion e higiene a los trabajadores del centro educativo, que a su vez facilitardn la comunicacion al
resto de la comunidad educativa.

—Se enviara la informacién a todas las familias, manteniendo un canal disponible para la solucién de
dudas que puedan surgir.

—Se potenciara el uso de infografias, carteles y sefializacion que fomente el cumplimiento y comprensién
de las medidas de prevencidn e higiene. Se cuidara que esta informacion se mantenga actualizada segun
los criterios de las autoridades sanitarias.

En lo concerniente al aspecto organizativo, puede haber medidas que pueden limitar el desarrollo de
ciertas actividades o metodologias, que se deberian implementar de manera flexible, adaptandose al
momento epidemioldgico, siendo mdas o menos restrictivas segun la valoracion riesgo-beneficio del
momento.

Sistema de sectores bloqueables.

Concepto. En relacion a la organizacion de espacios y flujo de personas, el protocolo propuesto esta
basado en un sistema de sectores bloqueables, que en la situacién mas restrictiva serdn incomunicables
entre si, aunque su permeabilidad puede ir aumentando en funcion del estado epidemioldgico. Cada
sector estd compuesto por un determinado personal (empleados y alumnado) y unos espacios, y el
bloqueo estd relacionado con la permeabilidad entre sectores, entendiendo como permeabilidad el
paso y/o intercambio de personas de uno a otro sector y el uso de espacios compartidos.

Grados de bloqueo. El bloqueo puede ser total, donde no hay transferencia de personas entre sectores
ni espacios compartidos, parcial o inexistente.

El estado epidemioldgico, que estard definido por las autoridades sanitarias, tiene diferentes rangos en
funcidén de la severidad de la situacion sanitaria y el riesgo de trasmisidn y debe ser la guia para decidir
el grado de bloqueo en los centros educativos, por la aparicidn de casos en el centro educativo y por el
estado sanitario de la Comunidad Foral en el caso de producirse un brote especial.

Objetivo del sistema de sectores bloqueables. El objetivo del sistema de sectores bloqueables es
zonificar tanto las personas como el espacio que ocupan, de tal manera que, ante la apariciéon de un
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brote se pueden adoptar las medidas que determine la autoridad sanitaria para ese sector, mientras que
los demas sectores sigan funcionando bajo un sistema de estrecha vigilancia y alerta.

Estructura de los sectores bloqueables. En la planificacion de los sectores hay que tener en cuenta, que
cada zona perimetrada estard compuesta por:

—Personal:

Una o varias clases de alumnos y sus profesores (se puede agrupar por cursos, niveles, etapas, en
funcidn de la dimensién y los espacios del centro).

—Espacio:
Aulas, zonas de paso, aseos, zonas de recreo, comedores, polideportivos, etc.

Si es posible, cada sector debe tener asignado sus aseos, no pudiendo utilizar los aseos designados a
otro sector en ningun momento, independientemente del grado de bloqueo. De igual manera ocurre
con las zonas de paso y de recreo.

Funcionamiento general de los sectores bloqueables. Se debe minimizar el flujo de personas y el
intercambio de aulas dentro del sector, y no se debe cambiar de sector, ni alumnado ni profesorado,
salvo circunstancias muy puntuales, como puede ser la atencién por los y las especialistas.

Cuando varios sectores deban utilizar los mismos accesos (entrada, pasillos, escaleras, etc.) lo haran de
manera escalonada para evitar las aglomeraciones y el paso simultaneo en zonas comunes.

Las y los docentes que van de aula en aula, o del aula al despacho son los vectores de contaminacidn
que pueden dispersar el virus por todos los sectores, por lo que conviene evitar al maximo los
desplazamientos por el centro. Es importante que cada persona, bien sea docente, o estudiante,
disponga de un sitio en la medida de lo posible y de su propio material de trabajo de uso personal.

Bloqueo de sectores. No debe haber intercambio de alumnado de un sector a otro en ningun caso. El
flujo del profesorado entre los sectores dependera del grado de bloqueo, y siempre extremando las
precauciones y medidas higiénicas.

En caso del bloqueo total no es posible intercambiar ni compartir aulas o espacios como el gimnasio o
polideportivo.

En la siguiente tabla se muestra la calificacidn de los espacios segln esta idea de sectorizar el

edificio:

SECTORES
Exlusividad

Bloqueable
de sector
o Aulas en las que estd el alumnado
Aulas principales . Sl Sl
habitualmente
ESPACIOS Aulas de musica, idiomas, gimnasio,

Aulas auxiliares . No Sl
laboratorios, comedor, talleres, etc.

Zonas de paso No No



Patio No Si
Aseos Sl Sl
Agrupar de manera funcional, por
Alumnado ejemplo, por cursos o etapas. Evitar Sl S
agrupaciones numerosas
PERSONAL Profesorado que atiende a los
Profesorado S S
cursos del sector
Profesorado de Profesorado que atiende a alumnos 5
especialidades de diferentes curso/sectores
Direccion/Secretaria No No
Especialistas y personal no  Orientacién, Logopedia, Cuidadores, N 5
o
docente etc.
GRUPO
ESPECIAL Conserjeria No No
Servicios de limpieza y
mantenimiento y personal No No

técnico
Grupos estables de convivencia:

En las etapas de Educacidn Infantil y Primaria, dentro de los sectores se definiran grupos estables de
convivencia de alumnado. Se entiende como grupo estable de convivencia el compuesto por el
alumnado (hasta un maximo de 25) y el equipo docente que lo atiende y que esta practicamente aislado
del resto de grupos del centro educativo. De esta manera el movimiento dentro del aula es libre sin
tener que cumplir la restriccion de la separacion interpersonal de 1,5 m.

Esta organizacidn, gracias a la que el alumnado dentro del aula puede interactuar, permite continuar en
gran medida con el desarrollo de las nuevas metodologias basadas en el trabajo cooperativo y
colaborativo.

Es muy importante subrayar que se evitard al maximo la interaccidn del grupo estable con el resto de
alumnos y alumnas, incluso con los de su mismo sector, en los espacios comunes como, por ejemplo, el
patio o el comedor.

B.—Clasificacion de las situaciones segun la realidad sanitaria del momento

B.1.—Situacién 1: Corresponderia a lo que se ha Illamado “nueva normalidad” donde el riesgo de
contagio es relativamente bajo y la capacidad de controlar los focos es alta.

1.—Organizacion de grupos y horarios.

En esta situacién se garantizara la atencidon presencial en los centros educativos de todo el alumnado
todos los dias lectivos.

Como norma general la disposicion de las aulas y la ratio alumno o alumna por aula se determinaran de
manera que se respete la distancia minima interpersonal de 1,5 m. Para ello se define la ratio
respetando una superficie minima de 2,25 m? por alumno o alumna. Este criterio se traduce en que la



capacidad de las aulas dependera del tamafio de las mismas, pudiendo haber grupos de hasta 25
alumnos o alumnas en EIP, 30 en ESO y 33 en Bachillerato si la superficie del aula lo permite.

En Educacion Infantil, dada la especificidad de esta etapa, en aquellos centros educativos, tanto publicos
como concertados, en los que la ratio sea superior a 20, el Departamento de Educacion facilitara un
docente adicional por cada grupo de mas que se obtenga de la aplicacién de una ratio de 20 alumnos/as
por aula. Esta dotacidn sera utilizada preferentemente para la obtencién de grupos mas reducidos. En
caso de que la disponibilidad de espacios no permita la creacién de nuevos grupos, la dotacion sera
utilizada como refuerzo en las aulas de infantil.

En Educacidn Primaria se facilitara un apoyo a los equipos directivos de los centros publicos de un tercio
de jornada docente por cada grupo de mas que se obtenga de la aplicacidn de la ratio 20 alumnos/as
por aula. En los centros concertados este apoyo sera de un 10% de jornada docente.

En los IES, IESOs, Centros de Formacion Profesional y Escuelas de Artes, se dotara de un apoyo al equipo
directivo equivalente a % de jornada por cada 12 unidades hasta alcanzar el maximo de un profesor por
centro. En los centros concertados que imparten este tipo de ensefianzas el apoyo serd de 2 horas por
cada 12 unidades con un maximo de un profesor.

En cada tipo de centro, sera el equipo directivo el que decidira la manera de aprovechar al maximo las
dotaciones horarias extras facilitadas.

Los equipos directivos de los centros publicos podran solicitar via email los planos del o de los edificios
que componen el centro que dirigen al Servicio de Infraestructuras Educativas:
infraestructuraseducativas@navarra.es.

En Educacion Infantil y Primaria todos los grupos de un maximo de 25 alumnos son considerados grupos
estables de convivencia por lo que, la medida de distanciamiento no serd aplicable en estas etapas
educativas dentro de los grupos, pudiendo el alumnado perteneciente a cada grupo interactuar entre si
en los diferentes espacios del centro educativo. Sin embargo, se debe respetar la distancia minima de
seguridad entre el alumnado de diferentes grupos.

En los grupos de Educacion Infantil y Primaria con ratio superior a 25 alumnos, en los que no se pueda
respetar la distancia de 1,5 metros, dado el tamafio de las aulas, se analizard cada caso con los
responsables de los centros, para dar la solucion mas adecuada.

Si con la finalidad de acoger al alumnado de manera mas holgada el equipo responsable de cada centro
educativo lo considera necesario, se estudiara la posibilidad de redefinir el uso espacios como aulas
especificas, bibliotecas, aulas de desdoble, etc.

En esta situacion 1, aunque se procure agrupar al profesorado y al alumnado dentro de sectores, puede
haber movilidad de los adultos entre sectores y dentro del mismo sector, cumpliendo con las medidas
de higiene establecidas. Respecto al alumnado, se evitara que un grupo comparta su aula de referencia
con alumnado de otro u otros grupos. Respecto a las aulas de desdoble y especificas, podran ser
utilizadas por varios grupos de alumnos y alumnas siempre que se cumplan las medidas de higiene,
desinfeccion y ventilacidn. Sin embargo, los grupos estables de convivencia no podran utilizar las aulas
especificas, a excepcién de los polideportivos y gimnasios ventilados y que garanticen las distancias de
seguridad.

En el caso de los especialistas de Educacidn Fisica y Musica se actuara de la siguiente manera:

—Educacién Fisica:
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El profesorado de Educacion Fisica impartira sus clases siempre que sea posible al aire libre.

Cuando no sea posible trabajar al aire libre, se procurara el uso de espacios bien ventilados,
suficientemente amplios y que garanticen las distancias de seguridad. El tipo de actividad fisica se
debera adecuar a las caracteristicas de los espacios. En todo caso se debera ventilar de forma continua
la instalacion.

En caso de no ser posible el desarrollo de esta materia en las condiciones sefialadas, se debera adaptar
su desarrollo en las aulas de referencia.

—Mdsica:

El profesorado de musica que desarrolla su labor en Educacién Primaria y el que colabore en Educacion
Infantil deberd adaptar la programaciéon para trabajar en el aula de referencia del alumnado
perteneciente a un grupo estable de convivencia. En el resto de etapas, se pondra especial atencion a la
ventilacion limpieza y desinfeccidon tanto del aula como del mobiliario e instrumentos, limitando al
maximo posible o incluso prohibiendo el uso comun de estos ultimos.

Cuando en un grupo estable parte del alumnado curse una materia y parte no, como es el caso de la
Lengua Vasca en modelo A, Religién y segunda Lengua Extranjera, se pueden dar los siguientes casos:

a) Que haya que unir alumnado de diferentes grupos:

En este caso se aplicaran las medidas de seguridad necesarias para evitar la interaccidon entre los
menores, pudiendo incluso utilizar medios fisicos de separacion entre los y las estudiantes
pertenecientes a diferentes grupos estables.

b) Que no haya que unir alumnado de diferentes grupos:

El profesorado especialista acudird al aula de referencia en la que se habilitaran dos espacios
diferenciados: uno, para aquellos que se quedaran con su tutor o tutora y, otro para los que trabajaran
la materia elegida.

En la situacion 1, la vida del centro se mantiene dentro de la normalidad incidiendo en las medidas
distanciamiento e higiene (distancia de 1,5 metros, mascarilla higiénica, en caso de que no se pueda
mantener la distancia, lavado frecuente de manos y gel) y evitando la interaccion entre el alumnado de
diferentes dreas o sectores.

Es importante insistir en que el alumnado deberd contar con su propio puesto escolar y material de
trabajo, procurando evitar a maximo el intercambio del mismo entre estudiantes.

En la medida de lo posible se priorizaran las actividades al aire libre como son patios, plazas y parques
cercanos, con la finalidad de evitar contagios y de acercar la naturaleza y el entorno fisico a la vida
escolar.

1.1. Educacion Infantil y Primaria.

Los centros educativos trabajaran en la jornada horaria que tienen definida y aprobada por el
Departamento de Educacidn. Los responsables de los centros educativos dispondran una distribucién
escalonada en los periodos de entrada y salida, teniendo en cuenta que los grupos que entran mas tarde
saldran también mds tarde. En esta organizacion no se pueden obviar las particularidades del alumnado
transportado tanto para el acceso al centro educativo como para el regreso a casa. Por lo tanto sera
necesario coordinar esta distribucién escalonada priorizando los horarios de este tipo de alumnado.
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El primer dia de clase se utilizara, entre otros, para explicar al alumnado y sus responsables, los horarios
de entrada y salida, los espacios de acogida y juego en el patio y los circuitos de entrada y salida que les
corresponden. Estas medidas organizativas deberan haber sido trasladadas al inspector o inspectora de
referencia y, posteriormente, a las familias previo al inicio de las actividades lectivas. Para este dia
deben estar preparadas las medidas de sefializacion y balizamiento necesarias. El alumnado sera
acompafado por el profesorado que determine el equipo directivo.

Respecto al periodo de adaptacién del alumnado de primer curso de segundo ciclo de Educacion Infantil
se actuard segun las pautas que se describen a continuacion:

El centro dispone de autonomia para organizar el calendario y el horario de incorporacidon de este
alumnado, en grupos reducidos, siguiendo lo pautado en las instrucciones anuales que regulan la
organizacion y el funcionamiento de los centros que imparten estas ensefianzas.

Se recomienda que el proceso de acogida se realice, siempre que sea posible, en un espacio exterior del
centro educativo.

Cuando haya un cambio de grupo dentro de la misma aula, serd preciso aplicar las medidas de
ventilacion, limpieza y desinfeccidn de los espacios segun el plan de contingencia del centro educativo.

Cada nifio o nifia podra ser acompafiado por una sola persona que puede cambiar durante el periodo de
adaptacion.

En el caso excepcional de que el proceso de acogida se deba realizar en el interior del edificio, la
persona acompafiante debera respetar de manera rigurosa el protocolo definido por el centro educativo
que deberd incluir entre otros, el lavado de manos con gel hidroalcohdlico y el uso obligatorio de
mascarilla.

La persona acompafiante no puede participar en el periodo de acogida si presenta sintomas compatibles
con la COVID-19 o se encuentra en periodo de aislamiento o cuarentena. Ademds, las personas
acompafnantes que sufran una enfermedad de riesgo ante la COVID-19 (diabetes, enfermedad
cardiovascular -incluida la hipertension, enfermedad hepdtica crdnica, enfermedad pulmonar crénica,
enfermedad renal crénica, inmunodeficiencia, cancer en fase activa, obesidad mérbida) asi como
mujeres embarazadas, deberdn evaluar la conveniencia de participar en el periodo de acogida con su
equipo médico de referencia.

1.2. Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

El horario del alumnado que curse los estudios de ESO y Bachillerato serd el habitual. Los responsables
de los centros educativos dispondrdn una distribucion escalonada en los periodos de entrada y salida,
teniendo en cuenta que los grupos que entran mas tarde saldran también mds tarde. Estas medidas
organizativas deberan haber sido trasladadas al inspector o inspectora de referencia y, posteriormente,
a las familias antes del inicio de las actividades lectivas. En esta organizacién no se pueden obviar las
particularidades del alumnado transportado tanto para el acceso como para el regreso a casa. Por lo
tanto sera necesario coordinar esta distribucién escalonada priorizando los horarios de este tipo de
alumnado.

El primer dia de clase se utilizard, entre otras actividades, para explicar al alumnado los horarios de
entrada y salida, los espacios de acogida y juego en el patio y los circuitos de entrada y salida que les
corresponden, que igualmente deberan comunicarse a las familias con caracter previo al inicio del curso.
Para este dia deben estar preparadas las medidas de sefializacidn y balizamiento necesarias.

1.2.1. Alumnado de 1.2 a 4.2 de ESO y Bachillerato.
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Se procurara adecuar la ratio de alumnado/aula a la condicién de 2,25 m? por alumno o alumna. Dadas
las diferentes maneras de distribucion de las horas de atencién a la diversidad, optatividad e itinerarios
que tienen los centros educativos, dentro de su propia autonomia podran proponer organizaciones
diferentes que respeten el principio basico de distanciamiento interpersonal sefialado.

En cualquier caso, los centros podran aplicar una de las siguientes medidas:
1) El alumnado permanecera en el aula de referencia.
2) Se estimara el excedente por grupo de acuerdo con lo siguiente:

a) Los excedentes derivados de cada grupo seguiran las clases via on-line (streaming...) y serdn
atendidos por el profesorado de guardia?. Para ello se les dotara del material informéatico necesario y se
dispondra de los espacios necesarios en el centro educativo. Se respetara que el alumnado acuda de
manera equitativa a las sesiones presenciales. Esto implica una organizaciéon de turnos de asistencia
telematica o presencial.

b) Cuando, como consecuencia de esta organizacion, los espacios del centro no permitan atender a todo
el alumnado en jornada de mafiana, se podra determinar un segundo turno de tarde. Para ello en los
centros publicos se deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

1) Educacion Secundaria Obligatoria:
El alumnado con derecho a transporte sera atendido en jornada mafiana.
I1) Bachillerato:

El alumnado beneficiario de las plazas vacantes de transporte, o aquel cuya localidad de residencia sea
diferente a la que se encuentra el centro educativo, ser3, si la organizacién lo permite, preferentemente
atendido en jornada de mafiana.

1.2.2. Grupos de PMAR, PCA, PILE.

Teniendo en cuenta la ratio establecida para este tipo de grupos, el alumnado acudira diariamente de
manera presencial. Excepcionalmente y de manera justificada se podria realizar una organizacion similar
a la recogida en el apartado anterior.

1.3. Educacioén Especial.

Independientemente de la etapa educativa que curse el alumnado de centros o estructuras de
educacidn especial, se garantizara la actividad docente presencial en el horario definido para cada etapa
y se realizaran planes especificos de forma conjunta con el Servicio de Inclusién, Igualdad y Convivencia.

1.4. Ensefianzas de Régimen especial (Adultos, Idiomas, Musica y Danza).

Se organizaran las aulas y la ensefianza presencial de la misma forma descrita para el alumnado de
Educacion Secundaria y Bachillerato.

1.5. Formacién profesional.
—Organizacion del acceso.

En relacidn con la entrada y salida del centro, se diversificaran los puntos de acceso y salida del centro,
estableciendo una ordenacién de entrada de grupos por sectores primando la cercania al espacio de
formacién habitual y facilitando los desplazamientos unidireccionales.



Se escalonardn los momentos de acceso y salida de forma que se mantenga el horario de inicio y fin de
las clases, teniendo en consideracion que el alumnado transportado debe respetar los horarios de
desplazamiento del grupo del alumnado con el que comparta transporte.

—Organizacién de los espacios y de la atencién al alumnado.

Con la premisa de evitar, en la medida de lo posible, la movilidad del alumnado, se debera zonificar el
centro por familias profesionales y especialidades y se asignara un espacio de referencia a cada grupo
habilitando, en su caso, espacios no convencionales de uso comun, como bibliotecas, salas de usos
multiples, etc.

En la medida que resulte posible, se sectorizaran los espacios aulas, talleres y laboratorios por familia
profesional, evitando al maximo la movilidad entre sectores; para ello, se evitard la utilizacion
compartida de aulas para médulos comunes (FOL, idiomas, informatica...).

Se deberd adecuar la ratio de alumnado/aula a la condicidn de 2,25 m?, respetando 1,5 m de distancia,
por alumno o alumna. Asi mismo, el distanciamiento del alumnado en talleres, laboratorios y otros
espacios especificos habrd de mantener el criterio general de distanciamiento minimo o el uso de
mascarillas. En el caso de que el uso de mascarilla fuera incompatible con la utilizacion de otros equipos
de proteccidon individual necesarios para el desarrollo de la actividad, serd imprescindible respetar la
distancia minima establecida.

Asi mismo, se podran establecer horarios diferentes del habitual para el desarrollo de las actividades
presenciales, priorizando siempre que el alumnado transportado mantenga la sincronizacién de horarios
con el grupo con el que comparte el transporte.

Ante la nueva organizacion de los espacios, se dispondra del profesorado de desdoble y se podra asignar
al profesorado de guardia atencién directa al alumnado para garantizar la maxima presencialidad
compatible con el distanciamiento entre el alumnado.

Los jefes de departamento y los coordinadores de ciclo colaboraran con el equipo directivo, quien serd
responsable del Protocolo de Contingencia del Centro, en el disefio y posterior implementacién del
mismo, siguiendo las directrices generales establecidas por el Departamento de Educacién y atendiendo
a las caracteristicas de cada ciclo formativo.

2.—Actividades complementarias y extraescolares.

Los centros educativos introduciran en la programacion general anual las actividades complementarias
que consideren necesarias. El desarrollo de estas se verd supeditado a la realidad sanitaria del momento
para el que estan programadas.

La organizacion de las actividades extraescolares en los centros de Educacién Infantil y Primaria que
cuenten con jornada continua, deberan respetar el principio basico de no interaccion entre el alumnado
procedente de diferentes grupos estables y/o sectores. En caso de coincidencia en el mismo espacio
fisico se aplicaran las medidas de distanciamiento establecidas con caracter general. Se recomienda que
estas actividades se realicen al aire libre de modo que sirvan para reforzar la educacién en el entorno y
favorezcan el desarrollo de una pedagogia mas ligada con la naturaleza.

El desarrollo del resto de actividades extraescolares se basara en las pautas que las autoridades
sanitarias establezcan en cada momento.

3.-Servicios complementarios de transporte y comedor.
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3.1. Transporte.

El aforo de los autobuses/taxis no sera reducido, si bien el uso de mascarilla para el alumnado desde los
tres afios, sera obligatorio. En el transporte de EIP se procurard que compartan asientos contiguos un
alumno pequefio con uno de mayor edad que se encargard de su cuidado y vigilancia durante el
trayecto. Ademas con el fin de facilitar el rastreo, el alumnado ocupara siempre el mismo asiento. La
distancia minima entre el alumnado que no porte mascarilla de acuerdo con lo que determinen las
autoridades sanitarias, debera ser de 2 m.

3.2. Comedor.

La organizacién del comedor escolar garantizara las medidas de higiene y distanciamiento entre el
alumnado establecidas. Se zonificard el espacio segln los sectores y grupos estables que se hayan
organizado en el centro para evitar el contacto fisico. En caso de ser necesario se determinaran
diferentes turnos y se podra adelantar en una sesidn la finalizacion de las clases en la etapa de
Educacion Infantil para la éptima organizacién del servicio, esta sesion debera ser recuperada una vez
que el alumnado haya disfrutado del tiempo de comedor y descanso.

Si la organizacion del comedor planteada bajo estos parametros de seguridad e higiene supusiera la falta
de espacio para todo el alumnado, la seleccién de los comensales se haria siguiendo el siguiente orden
de prelacion:

1.2 En los comedores Comarcales, el alumnado transportado que tiene derecho a comedor.

2.2 El alumnado de familias econdmicamente desfavorecidas que tienen concedidas ayudas para el
servicio de comedor.

3.2 El alumnado cuyos progenitores justifiquen por motivos laborales la imposibilidad de poder hacerse
cargo de sus hijas e hijos durante el horario del servicio.

4.2 El alumnado de Educacién Infantil.
5.2 El resto del alumnado ordenado por franja de edad.

En todo caso, en la adjudicacidon de plazas en el comedor se tendrd en cuenta que, en el caso de
hermanos, cuando el menor sea admitido, directamente genera derecho a que también lo sean su(s)
hermano(s) o hermana(s) de mayor edad del mismo centro.

En la ficha destinada a este servicio se disponen las instrucciones especificas.

Esta situacion se mantendra durante todo el curso educativo salvo que las autoridades sanitarias
consideren que hay que pasar a otra situaciéon mas restrictiva debido a un aumento de la posibilidad de
riesgo sanitario.

(2) Si fuera necesario se podran utilizar las dos horas lectivas que no son de docencia directa para
realizar las guardias generadas por esta organizacion especifica derivada de la pandemia provocada por
el COVID-19.

B.2.-Situacidén 2: bloqueo reforzado de sectores.
1.—Organizacion de grupos y horarios.

En esta situacidon se garantizara la atencion presencial en los centros educativos de todo el alumnado
todos los dias lectivos.
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Como norma general la disposicion de las aulas y la ratio alumno o alumna por aula se determinaran de
manera que se respete la distancia minima interpersonal de 1,5 m. Para ello se define la ratio
respetando una superficie minima de 2,25 m? por alumno o alumna. Este criterio se traduce en que la
capacidad de las aulas dependera del tamaino de las mismas, pudiendo haber grupos de hasta 25
alumnos o alumnas en EIP, 30 en ESO y 33 en Bachillerato si la superficie del aula lo permite.

En Educacion Infantil, dada la especificidad de esta etapa, en aquellos centros educativos, tanto publicos
como concertados, en los que la ratio sea superior a 20, el Departamento de Educacion facilitara un
docente adicional por cada grupo de mas que se obtenga de la aplicacion de una ratio de 20 alumnos/as
por aula. Esta dotacién sera utilizada preferentemente para la obtencion de grupos mas reducidos. En
caso de que la disponibilidad de espacios no permita la creacién de nuevos grupos, la dotacidn sera
utilizada como refuerzo en las aulas de Educacién Infantil.

En Educacion Primaria se facilitara de un apoyo a los equipos directivos de los centros publicos de un
tercio de jornada docente por cada grupo de mas que se obtenga de la aplicacion de la ratio 20
alumnos/as por aula. En los centros concertados este apoyo sera de un 10% de jornada docente.

En los IES, IESOs, Centros de Formacion Profesional y Escuelas de Artes, se dotara de un apoyo al equipo
directivo, equivalente a % de jornada por cada 12 unidades hasta alcanzar el maximo de un profesor por
centro. En los centros concertados que imparten este tipo de ensefianzas el apoyo serd de 2 horas por
cada 12 unidades con un maximo de un profesor.

En cada tipo de centro, sera el equipo directivo el que decidird la manera de aprovechar al maximo las
dotaciones horarias extras facilitadas.

Los equipos directivos de los centros publicos podran solicitar via email los planos del o de los edificios
que componen el centro que dirigen al Servicio de Infraestructuras Educativas:
infraestructuraseducativas@navarra.es.

En Educacidn Infantil y Primaria todos los grupos de un maximo de 25 alumnos son considerados grupos
estables de convivencia por lo que la medida de distanciamiento no sera aplicable en estas etapas
educativas dentro de los grupos, pudiendo el alumnado perteneciente a cada grupo interactuar en los
diferentes espacios del centro educativo. Sin embargo, se debe respetar la distancia minima de
seguridad entre el alumnado de diferentes grupos.

En los grupos de Educacién Infantil y Primaria con ratio superior a 25 alumnos, en los que no se pueda
respetar la distancia de 1,5 metros, dado el tamafio de las aulas, se analizard cada caso con los
responsables de los centros, para dar la solucion mas adecuada.

Si con la finalidad de acoger al alumnado de manera mas holgada el equipo responsable de cada centro
educativo lo considera necesario, se estudiara la posibilidad de redefinir el uso de espacios como aulas
especificas, bibliotecas, aulas de desdoble, etc.

En esta situacion 2 la permeabilidad de los sectores se reduce considerablemente. Los profesores no
pueden cambiar de sector mas que en casos muy puntuales (profesorado especialista). Respecto al
alumnado, se evitard que un grupo comparta su aula de referencia con alumnado de otro u otros
grupos. Los grupos estables de convivencia no podrdn utilizar las aulas especificas a excepcion de los
polideportivos y gimnasios ventilados y que garanticen las distancias de seguridad.

En el caso de los especialistas de Educacién Fisica y Musica se actuara de la siguiente manera:

—Educacién Fisica:
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El profesorado de Educacion Fisica impartira sus clases siempre que sea posible al aire libre.

Cuando no sea posible trabajar al aire libre, se procurard el uso de espacios bien ventilados,
suficientemente amplios y que garanticen las distancias de seguridad. El tipo de actividad fisica se
debera adecuar a las caracteristicas de los espacios. En todo caso se deberd ventilar de forma continua
la instalacion.

En caso de no ser posible el desarrollo de esta materia en las condiciones sefialadas, se debera adaptar
su desarrollo en las aulas de referencia.

—Mdsica:

El profesorado de musica que desarrolla su labor en Educacién Primaria y el que colabore en Educacién
Infantil deberd adaptar la programaciéon para trabajar en el aula de referencia del alumnado
perteneciente a un grupo estable de convivencia. En el resto de etapas, se pondra especial atencién a la
ventilacion limpieza y desinfeccion tanto del aula como del mobiliario e instrumentos, limitando al
mdximo posible o incluso prohibiendo el uso comun de estos ultimos.

Cuando en un grupo estable parte del alumnado curse una materia y parte no, como es el caso de la
Lengua Vasca en modelo A, Religidn y segunda Lengua Extranjera, se pueden dar los siguientes casos:

a) Que haya que unir alumnado de diferentes grupos:

En este caso se aplicaran las medidas de seguridad necesarias para evitar la interaccién entre los
menores, pudiendo incluso utilizar medios fisicos de separaciéon (mamparas) entre los y las estudiantes
pertenecientes a diferentes grupos estables.

b) Que no haya que unir alumnado de diferentes grupos:

El profesorado especialista acudird al aula de referencia en la que se habilitardn dos espacios
diferenciados: uno, para aquellos que se quedaran con su tutor o tutora y, otro para los que trabajaran
la materia elegida.

Cuando no se trate de grupos estables de convivencia, las aulas de desdoble y especificas, podran ser
utilizadas sucesivamente por varios grupos de alumnos y alumnas siempre que se cumplan las medidas
de higiene, desinfeccién y ventilacion.

En esta situacidn 2 es el alumnado que no pertenezca a un grupo estable de convivencia debera contar
imperativamente con su propio puesto escolar y material de trabajo estando prohibido el intercambio
del mismo entre alumnas y alumnos. Si algiin alumno o alumna no contase con el material necesario no
podria realizar la actividad.

En el caso de los grupos estables de convivencia se limitard el uso de material compartido a las
actividades que asi lo exijan.

1.1. Educacion Infantil y Primaria.
El alumnado de estas dos etapas continuara con la docencia presencial todos los dias lectivos.

Mes de septiembre: los centros educativos comenzaran el curso educativo con el horario aprobado por
el Departamento de Educacidn, a excepcion de los centros que tengan prevista jornada de mafana y
tarde durante este mes, que deberan adaptar su horario a jornada de mafana y comunicarselo a su
inspectora o inspector de referencia. Sin perjuicio de lo anterior, los centros que no tengan transporte
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escolar organizado por el Departamento de Educacion podran adecuar el horario en el mes de
septiembre, al nuevo horario de octubre a junio.

Periodo comprendido entre los meses de octubre y junio: independientemente del horario aprobado
por el Departamento de Educacidn, la jornada lectiva constard, con caracter general, de seis sesiones de
45 minutos y un descanso de 30 minutos o dos de 15 y comenzard no antes de las 09:00 y finalizard no
mas tarde de las 14:30. Los centros que compartan ruta de transporte escolar deberan coordinar sus
horarios de entrada y salida a fin de que no se produzcan incrementos de rutas. Para ello se debe tener
en cuenta que el alumnado transportado de educacidn Infantil y Primaria regresara tras haber finalizado
el servicio de comedor.

El primer dia de clase se utilizara, entre otros, para explicar al alumnado y sus responsables, los horarios
de entrada y salida, los espacios de acogida y juego en el patio y los circuitos de entrada y salida que les
corresponden. Estas medidas organizativas deberan haber sido trasladadas al inspector o inspectora de
referencia y, posteriormente, a las familias previo al inicio de las actividades lectivas. Para este dia
deben estar preparadas las medidas de sefializacién y balizamiento necesarias. El alumnado serd
acompafado por el profesorado que determine el equipo directivo.

Respecto al periodo de adaptacién del alumnado de primer curso de segundo ciclo de Educacion Infantil
se actuard segun las pautas que se describen a continuacion:

El centro dispone de autonomia para organizar el calendario y el horario de incorporacion de este
alumnado, en grupos reducidos, siguiendo lo pautado en las instrucciones anuales que regulan la
organizacion y el funcionamiento de los centros que imparten estas ensefianzas.

Se recomienda que el proceso de acogida se realice, siempre que sea posible, en un espacio exterior del
centro educativo.

Cuando haya un cambio de grupo dentro de la misma aula, sera preciso aplicar las medidas de
ventilacion, limpieza y desinfeccidn de los espacios segun el plan de contingencia del centro educativo.

Cada nifio o nifia podra ser acompafiado por una sola persona que puede cambiar durante el periodo de
adaptacion.

En el caso excepcional de que el proceso de acogida se deba realizar en el interior del edificio, la
persona acompafiante debera respetar de manera rigurosa el protocolo definido por el centro educativo
que deberd incluir entre otros, el lavado de manos con gel hidroalcohdlico y el uso obligatorio de
mascarilla.

La persona acompafiante no puede participar en el periodo de acogida si presenta sintomas compatibles
con la COVID-19 o se encuentra en periodo de aislamiento o cuarentena. Ademds, las personas
acompafnantes que sufran una enfermedad de riesgo ante la COVID-19 (diabetes, enfermedad
cardiovascular -incluida la hipertension, enfermedad hepdtica crénica, enfermedad pulmonar crénica,
enfermedad renal crénica, inmunodeficiencia, cancer en fase activa, obesidad mérbida) asi como
mujeres embarazadas, deberdn evaluar la conveniencia de participar en el periodo de acogida con su
equipo médico de referencia.

1.2. Alumnado de ESO y Bachillerato.
El alumnado de estas etapas continuara con la docencia presencial todos los dias lectivos.

Mes de septiembre: los centros educativos comenzaran el curso educativo con el horario aprobado por
el Departamento de Educacién. Los centros educativos que tengan prevista jornada de mafnana y tarde

38



durante este mes deberan adaptar su horario a jornada de mafiana y comunicarselo a su inspectora o
inspector de referencia. Sin perjuicio de lo anterior, los centros que no tengan transporte escolar
organizado por el Departamento de Educacion podran adecuar el horario en el mes de septiembre, al
nuevo horario de octubre a junio.

Periodo comprendido entre los meses de octubre y junio: por norma general el horario del alumnado
que curse los estudios de ESO y Bachillerato sera el habitual siempre que esté comprendido entre las
08:00 y las 15:00 h. En caso contrario se debera adecuar a este franja horaria con un maximo de siete
sesiones de 50 minutos y con 40 minutos de descanso distribuidos, con caracter general, en dos
periodos con una duracion maxima de 30 minutos y minima de 10.

Los centros que compartan ruta de transporte escolar deberdn coordinar sus horarios de entrada y
salida a fin de que no se produzcan incrementos de rutas. Para ello se debe tener en cuenta que el
alumnado transportado de educacion Infantil y Primaria.

El nUmero de sesiones del alumnado que curse estudios de ESO no variara con respecto a la situacién 1.
1.2.1. Alumnado de 1.2a 4.2 de ESO y 1.2 y 2.2 de Bachillerato.

La organizacion se hara siguiendo lo criterios de la situaciéon 1 adecuando los horarios a las nuevas
condiciones.

1.2.2. Grupos de PMAR, PCA, PILE.

Teniendo en cuenta la ratio establecida para este tipo de grupos el alumnado acudira diariamente de la
misma manera que en la situacién 1 adaptandose a las nuevas condiciones horarias.

1.3. Educacion Especial.

Independientemente de la etapa educativa que curse el alumnado de centros o estructuras de
educacidén especial, se garantizara la actividad docente presencial en el horario definido para cada etapa
y se realizaran planes especificos de forma conjunta con el Servicio de Inclusién, Igualdad y Convivencia.

1.4. Ensefianzas de Régimen especial (Adultos, Idiomas, Musica y Danza).

Se organizaran las aulas y la ensefianza presencial de la misma forma descrita para el alumnado de
Educacion Secundaria y Bachillerato.

1.5. Formacioén Profesional.
Con caracter general, se mantendrdn las directrices organizativas establecidas para la situacién 1.

Aquellos elementos formativos que requieran de manera prioritaria un abordaje presencial, se
organizaran cumpliendo las ratios y medidas de distanciamiento e higiene que se determinen para esta
situacion.

Las programaciones didacticas de los médulos formativos de cada ciclo deberan estar planteadas tanto
para oferta presencial como semipresencial. Por ello, se catalogaran los contenidos en virtud de esta
clasificacion.

Los materiales elaborados especificamente para formacion online serdn puestos a disposicion de todo el
profesorado, previo visto bueno del equipo directivo, sea cual sea la modalidad formativa en la que
imparta la docencia.
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Respecto a la organizacion de talleres, laboratorios y equipos, dada la singularidad de cada familia
profesional o ciclo formativo, se determinara de forma especifica la utilizaciéon de dichos recursos.

Las ratios de alumnado por aula y el distanciamiento entre alumnos y alumnas se ajustaran a lo que se
determine para esta situacion. La sectorizacidn planificada para la situacion 1 se revisard para aumentar
al maximo posible la estanqueidad de los espacios utilizados por los diferentes grupos de alumnado.

Para ello, se habran determinado los elementos formativos de caracter transversal (FOL, Empresa e
Iniciativa Emprendedora, idiomas..) y los contenidos mds tedricos del resto de moédulos profesionales
que pasaran a impartirse preferentemente en modalidad de teleformacion. Asi mismo, se podra
modificar el horario del profesorado y el horario del alumnado con el fin de garantizar una asistencia
presencial de, al menos, el 50% del horario de formacién para todo el alumnado. La organizacion de la
presencialidad quedara a criterio del equipo docente y contard con el visto bueno del director o
directora del centro.

En los grupos de Formacion Profesional Basica, teniendo en cuenta la ratio de alumnado por aula
establecida para este tipo de grupos, la totalidad del alumnado acudira diariamente al centro educativo.

Previa solicitud informada, que deberd ser autorizada por la Direccion General de Formacion
Profesional, se podrd modificar la organizacién de los periodos de Formacion en Centros de Trabajo, asi
como adecuar los periodos de alternancia entre el centro educativo y la empresa para facilitar el
cumplimiento de la presencialidad minima de todo el alumnado.

Tanto en el caso de la FCT como en el de la formacion dual se priorizard la presencia del alumnado en las
empresas. No obstante, ante situaciones sobrevenidas que impidan la presencia en la empresa, el
alumnado de formacién dual pasara de forma automatica al modelo de ensefianza ordinaria. En el caso
del alumnado de FCT, esta circunstancia se resolvera buscando la cobertura normativa que permita su
realizacidn.

Los jefes de departamento y los coordinadores de ciclo colaboraran con el equipo directivo, quien serd
responsable del plan de contingencia, en el disefio y posterior implementacién del mismo, siguiendo las
directrices generales establecidas por el Departamento de Educacion y atendiendo a las caracteristicas
de cada ciclo formativo.

2.—Actividades complementarias y extraescolares.

En esta situacién quedan suspendidas todas las actividades extraescolares organizadas por los centros
educativos. Las actividades extraescolares organizadas por otros colectivos o Administraciones se
regiran por lo que las autoridades sanitarias precisen en cada momento.

En el caso de las actividades complementarias, estas podran realizarse si la situacién sanitaria lo
permite. No obstante, en el caso de los centros de Educacién Infantil y Primaria se priorizaran aquellas
gue no supongan interacciones entre alumnado de diferentes grupos estables.

3.-Servicios complementarios de transporte y comedor.

3.1. Transporte: se garantiza el transporte a todo el alumnado con derecho a transporte segin la
normativa vigente.

Como ya se ha mencionado en el documento, sera necesaria la coordinacion entre los centros docentes
de la misma o diferente etapa que comparten transporte para que estos lo puedan seguir organizando
conjuntamente.
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El aforo de los autobuses/taxis no sera reducido, si bien el uso de mascarilla para el alumnado desde los
tres afios, serd obligatorio. En el transporte de EIP se procurard que compartan asientos contiguos un
alumno pequefio con uno de mayor edad que se encargara de su cuidado y vigilancia durante el
trayecto. Ademas con el fin de facilitar el rastreo, el alumnado ocupara siempre el mismo asiento. La
distancia minima entre el alumnado que no porte mascarilla de acuerdo con lo que determinen las
autoridades sanitarias, debera ser de 2 m.

3.2. Comedor.

En el periodo comprendido entre los meses de octubre a junio se ofertarad servicio de comedor al
alumnado transportado todos los dias de la semana, de lunes a viernes.

La organizacidon del comedor escolar garantizara las medidas de higiene y distanciamiento entre el
alumnado establecidas. Se zonificard el espacio seglun los sectores y grupos estables que se hayan
organizado en el centro para evitar en la medida de lo posible el contacto fisico. En caso de ser
necesario se determinaran diferentes turnos y se podra adelantar hasta en una sesion la finalizacion de
las clases en la etapa de Educacidn Infantil para la éptima organizacion del servicio que debera finalizar,
con cardcter general, para las 15:45 horas. Esta sesidén debera ser recuperada una vez que el alumnado
haya disfrutado del tiempo de comedor y descanso y se dedicara preferentemente a actividades de
educacién emocional. Cualquier excepcién a lo planteado anteriormente debera ser autorizada por el
Servicio de Inspeccion.

En esta situacidn hay que tener especialmente en cuenta que:

a) Se podran utilizar las propias aulas para comer, de forma que se mantengan los grupos de convivencia
estable. La comida caliente, se servira mediante la utilizacidon de carros calientes con bandejas. En caso
de que esto no sea posible, la comida caliente, se llevara al aula con la menor antelacién posible a su
consumo, para asegurar que la misma se mantiene a la temperatura adecuada. Se debe garantizar que
las aulas estén en adecuadas condiciones higiénicas, de manera que se pueda comer en ellas respetando
la seguridad alimentaria.

b) Se organizaran el espacio del comedor y los horarios de forma que cada grupo de convivencia estable
tenga su turno y espacio propio para comer. Se dispondra de material de balizamiento y/o separacién
que ayude a compartimentar el espacio para que respetar la distancia de seguridad.

c) Para el alumnado que no pertenece a un grupo estable de convivencia, la disposicién de las mesas y
sillas debera ser de tal forma que posibilite el cumplimiento de la distancia interpersonal de al menos
1,5 metros.

Si la organizacion del comedor planteada bajo estos parametros de seguridad e higiene supusiera la falta
de espacio para todo el alumnado, la seleccion de los comensales se haria siguiendo el orden de
prelacion especificado en la situacion 1.

Esta situacidon se mantendra hasta las autoridades sanitarias consideren que hay que pasar a otra
situacion mas restrictiva debido a un aumento de la posibilidad de riesgo sanitario o a la anterior porque
este riesgo ha disminuido.

Una vez que los centros educativos pasen a situacion dos si a lo largo del curso la situacidon sanitaria
permitiera acceder a situacion 1, el Departamento de Educacion podra autorizar que los centros puedan
mantener la organizacion horaria definida en la situacién 2 hasta final de curso.

B.3.—Situacién 3: medida alternativa al cierre de los centros educativos, con bloqueo total de sectores.
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1.-Organizacién de grupos y horarios.

Es probable que bajo la premisa de aumento del riesgo de contagio, las autoridades sanitarias adecuen
las ratios en las diferentes etapas educativas y que el concepto mas restrictivo de grupo de convivencia
estable, es decir, un grupo/profesor (maximo dos, en el caso de las co-tutorias) se generalice en las
etapas de Educacion Infantil y Primaria. También es previsible que reduzca el aforo en el transporte
escolar.

Este nuevo marco de actuacion supondra la creacidn de nuevos grupos en los Colegios Publicos y, por lo
tanto, la necesidad de ocupacion de nuevos espacios, lo que conlleva un tiempo de adecuacion en el
que los centros deberan permanecer cerrados. En el Departamento de Educacidn se prevé que cuando
en los centros de Educacién Infantil y Primaria el nimero de espacios disponibles sea insuficiente y no
haya otra alternativa factible para poder atender a todo el alumnado con las ratios indicadas, se
trasladara a los niveles superiores de Educacién Primaria al instituto de referencia u otros centros
educativos con capacidad de acogida.

Con el fin de agilizar el transito de la situacion a la situacién tres, los centros educativos recogeran en su
Plan de Contingencia una prevision del aumento de grupos de Educacion Infantil y Primaria para los
escenarios en la que la ratio sea de 20 estudiantes/aula y de 15 estudiantes/aula, que ird acompafiada
de un andlisis de todos los espacios con ventilacién y calefaccion disponibles. Los equipos directivos
facilitaran esta prevision al servicio de infraestructuras educativas quien una vez analizada y confirmada
la situacidn, se la comunicara al inspector o inspectora del centro educativo para que prevea junto a los
equipos directivos de los centros de Educacién primaria y secundaria afectados la distribucion de
espacios y la necesidad de establecer turnos para la atencién del alumnado de las etapas superiores. De
igual modo el Servicio de Financiacién de Centros, Ayudas al Estudio y Servicios Complementarios se
encargara de organizar las rutas intercentros.

1.1. Educacion Infantil y Primaria.

El horario serd el mismo que en la situacidon 2. No obstante, en aquellos centros educativos en los que
puedan surgir problemas de coincidencia horaria en las lineas de transporte con los institutos se debera
adecuar el horario para evitar solapamientos.

Los nuevos grupos surgidos seran atendidos por los especialistas que se han quedado sin carga lectiva y,
en caso de ser necesario, se dotard a los centros de personal de apoyo.

1.2. Alumnado de ESO y Bachillerato.

El horario del alumnado que curse los estudios de ESO y Bachillerato en turno de mafiana serd el mismo
que el de la situacion 2. No obstante, en aquellos centros educativos en los que puedan surgir
problemas de coincidencia horaria en las lineas de transporte con los centros de Educacién Infantil y
Primaria se debera adecuar el horario para evitar solapamientos.

En el caso de centros educativos en los que la disponibilidad de espacio en horario de mafiana no
responda a las necesidades requeridas, se podran establecer clases por las tardes priorizando la
atencién del alumnado transportado en el horario de mafiana tal y como se recoge en la situacién 1.

1.2.1. Alumnado de 1.2a 4.2 de ESO y 1.2 y 2.2 de Bachillerato.

La organizacién se hard alternando docencia presencial y en linea. Dependiendo las directrices que
indiquen las autoridades sanitarias el peso de la docencia presencial variard asi como la necesidad de
establecer turnos.
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Se garantiza el acceso a la dotacidn de equipos informaticos a todo el alumnado que lo necesite.

Para proceder a la dotacion de equipamiento, se atendera a las indicaciones que se comunicardn a los
centros a través de EDUCA y en la pagina ikasnova.digital/PANP (plan de atencion no presencial).

Para ello y con el objeto de identificar la situacién de brecha digital del alumnado, se debera registrar en
EDUCA a comienzo de curso la situacion del alumnado que no pueda disponer de equipos propios en lo
que a conectividad y disponibilidad de dispositivo propio en su domicilio se refiere.

Se hara una precarga con los datos recogidos en la detecciéon de necesidades ya realizada en el curso
2019-2020. Los centros deberan validar con el inicio de curso la informacidn cargada para cada alumno-
a, bien el equipo directivo o a través de los tutores.

1.2.2. Grupos de PMAR, PCA, PILE.

Teniendo en cuenta la ratio establecida para este tipo de grupos, el alumnado acudira diariamente de la
misma manera que en la situacién 2 adaptandose a las nuevas condiciones horarias.

1.3. Educacion Especial.

Independientemente de la etapa educativa que curse el alumnado de centros o estructuras de
educacidn especial, se garantizard la actividad docente presencial en el horario definido para cada etapa
y se realizaran planes especificos de forma conjunta con el Servicio de Inclusién, Igualdad y Convivencia.

1.4. Ensefianzas de Régimen especial (Adultos, Idiomas, Musica y Danza).

Los centros se organizaran de manera que el alumnado pueda recibir de manera presencial al menos el
50% de las clases semanales que le corresponden respetando el horario y grupo que se le haya asignado
al inicio de curso.

1.5. Formacion Profesional.

Al igual que en secundaria y bachillerato se debera adecuar la alternancia entre formacién presencial y
en linea.

2.—Actividades complementarias y extraescolares.

En esta situacion quedan suspendidas todas las actividades complementarias y las extraescolares
organizadas por los centros educativos. Las actividades extraescolares organizadas por otros colectivos
se regiran por lo que las autoridades sanitarias precisen en cada momento.

3.-Servicios complementarios de transporte y comedor.

3.1. Transporte: los dias de docencia presencial se garantiza el transporte a todo el alumnado con
derecho a transporte segln la normativa vigente

El uso de mascarilla serad obligatorio desde los tres afios de edad. En el transporte de EIP se procurara
gue compartan asientos contiguos un alumno pequefio con uno de mayor edad que se encargara de su
cuidado y vigilancia durante el trayecto. Ademas con el fin de facilitar el rastreo, el alumnado ocupara
siempre el mismo asiento. La distancia minima entre el alumnado que no porte mascarilla de acuerdo
con lo que determinen las autoridades sanitarias, deberda ser de 2 m.

La reorganizacién de este servicio dependera de los criterios de ocupacién que fijen las autoridades
sanitarias, de la reorganizacién de los grupos de Educacién Infantil y Primaria y de la disponibilidad de
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vehiculos (taxis, autobuses, etc.). Todo esto se traduce en un aumento considerable del presupuesto de
este servicio.

3.2. Comedor.

A expensas de lo que las autoridades sanitarias determinen segun la situacion epidemioldgica, el servicio
de comedor se ofertara como en la situacion 2, con las adaptaciones necesarias.

B.4.-Situacion 4: cierre de centros.

En el caso de que las autoridades ordenen el cierre de centros educativos, se procedera a la suspension
de la docencia presencial.

Si la situacidn epidemioldgica lo permite se mantendrd el apoyo lectivo a menores con necesidades
especiales o pertenecientes a familias socialmente vulnerables.

Tras la recogida y el analisis de datos que se han realizado durante el tercer trimestre del curso 2019-20,
el Departamento de Educacion estd en situacidon de poder garantizar equipos y conectividad a todo el
alumnado que lo necesite a partir de 4.2 EP, edad en la que el nivel de autonomia del alumnado permite
garantizar un rendimiento éptimo con este tipo de ensefanza.

Para el resto de cursos de la etapa de Educacion Primaria y toda la etapa de Infantil, el Departamento de
Educacion colaborara con los centros educativos en la articulacién de las medidas de accesibilidad de
materiales por parte de las familias.

En los tres primeros niveles de Educacion Primaria se pondra especial atencién en las actividades de
lectoescritura y comprension lectora.

A comienzo de curso, en prevision de nuevos momentos de atenciéon no presencial, los equipos
directivos deberan articular un Plan de Atencidn digital No Presencial, para una dptima comunicacion
entre centros, alumnado y familias en este escenario. Los items basicos de este Plan de Atencidon No
Presencial deberdn estar registrados en EDUCA a diferentes niveles.

Asimismo estd programada una formacidn a distancia con comienzo en septiembre para los centros
interesados, que sirva como referencia para articular una propuesta de Plan de Atencién No Presencial
propio de centro. Para llevarla a cabo nos vamos a apoyar del modelo ADDIE y de sus cinco fases:
Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacion y Evaluacion.

Esta formacidn, asi como un banco de recursos educativos para la ensefianza-aprendizaje, estaran
accesibles a través de la pagina ikasnova.digital/PANP (plan de atencién no presencial).

El Servicio de Inclusién, Igualdad y Convivencia, sobre todo a través del CREENA, colaborara con los
centros educativos en el desarrollo de los mecanismos de atencidn y seguimiento dirigidos al alumnado
de necesidades especiales y en riesgo de exclusion social.

En los casos de atencidén de educacién de adultos o ensefianzas de idiomas las actividades formativas
continuaran via telematica.

En el dmbito de la Formacion Profesional, el Departamento se compromete a establecer los medios
técnicos y tecnolégicos de los entornos virtuales de aprendizaje que faciliten el proceso de ensefianza
aprendizaje, la participacion del alumnado, su seguimiento, evaluacidn y el trabajo del profesorado.
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El profesorado adecuard su jornada laboral a esta situacion, entendiendo que primara la atencién al
alumnado sobre cualquier otra actividad (guardias, mantenimiento de talleres/laboratorios, horas de
FCT, horas de cémputo lectivo...).

La interrupcidn total de la docencia presencial se haria extensiva a la Formacién en Centros de Trabajo.
Se exceptuaria de esta situacion, en su caso, el alumnado que estuviera cursando un ciclo formativo en
modalidad dual y estuviera realizando la alternancia formativa en la empresa bajo el formato de
contrato-formacion, en cuyo caso la formacion en la empresa estaria sujeta a la actividad y régimen de
funcionamiento de la propia empresa. Asi mismo, se podria exceptuar al alumnado cuya actividad en la
empresa se pueda desarrollar por medios telemdticos y asi se acuerde entre las partes.

Siempre que la situacién epidemioldgica lo permita, se garantizara el servicio de comedor de acuerdo
con lo dispuesto en la ficha 6.7 (comedores).

2.—PROGRAMACION DIDACTICA DE CURSOS Y AREAS

Las programaciones didacticas y sistemas de evaluacidon deberan adaptarse, con las indicaciones que
provengan del propio Plan, a los distintos escenarios que pudieran producirse. Por ello se considera
necesario un enfoque mas holistico del curriculum que permita desarrollar las capacidades del
alumnado bajo la premisa del aprendizaje por competencias.

3.-DOTACION TECNOLOGICA

Con el fin de alcanzar el mejor aprovechamiento de la dotacidn tecnoldgica, seran los propios docentes
segun la planificacion realizada por el centro, en los primeros dias del comienzo de curso, los encargados
de impartir las clases necesarias al alumnado para un correcto uso de los medios tecnolégicos que
debieran utilizarse en los distintos escenarios que se pudieran producir.

Estas actividades deben llevar encaminado un impulso en el proceso de adquisicion de la competencia
digital del alumnado y del profesorado que permita acometer con garantias de éxito la formacion en
linea y asegurar el acceso a equipos y conectividad del alumnado.

4.—PLAN DE REFUERZO DE LA COMPETENCIA DIGITAL

El Plan de refuerzo de la competencia digital y de prevencion de la salud, al que se hace referencia en el
punto 12 de Il. Aspectos Organizativos del Anexo de la Resolucién 216/2020, de 23 de junio, del Director
General de Educacion, por la que se aprueban las instrucciones que van a regular, durante el curso
2020-2021, la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten las ensefianzas de
segundo ciclo de Educacidn Infantil, Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato
en el dmbito territorial de la Comunidad Foral de Navarra, debera realizarse, con caracter obligatorio,
antes del dia 18 de septiembre.

En el concreto caso de la Formacidn Profesional, el refuerzo de la competencia digital y de prevencién
de la salud, se vera reflejado por Resolucién del Director General de Formacion profesional, por la que
se aprueban las instrucciones que van a regular, durante el curso 2020-2021, la organizacién y el
funcionamiento de los centros publicos que imparten las ensefianzas de Formacion Profesional, Artes
Plasticas y Ensefianzas deportivas de régimen especial, en el ambito territorial de la Comunidad Foral de
Navarra, debera realizarse, con cardcter obligatorio, antes del dia 18 de septiembre.

5.-PLAN TUTORIAL PARA LA ACTIVIDAD LECTIVA A DISTANCIA'YY PROCESO DE ACOGIDA DEL ALUMNADO

En las reuniones que establezca la direccion del centro para informar de las actuaciones a implementar
como resultado de los distintos escenarios de alteracion de la actividad docente que pudieran
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producirse, tendran especial consideracién las destinadas a la informacion que debera transmitirse a las
familias y alumnado. Estas reuniones se realizaran preferentemente antes del dia 18 de septiembre.

Respecto al plan de acogida del alumnado, no hay que olvidar que tras un largo periodo de ausencia en
el centro educativo y la repentina manera con la que cambid la vida de todos y todas resulta
imprescindible escuchar a nuestros estudiantes y atender sus demandas que vendran condicionadas por
las vivencias que han tenido durante este tiempo de ausencia. Hay que evitar estigmatizar y mostrar
especial delicadeza con aquellos que han sufrido directamente las consecuencias de la pandemia, bien
porque han perdido algun familiar o persona cercana, bien porque la situacién econémica familiar ha
empeorado, o porque han sufrido situaciones de violencia dentro del entorno familiar agudizadas por el
confinamiento. Tampoco se puede olvidar al alumnado victima de acoso escolar que puede mostrar
rechazo a la incorporacién a la vida escolar normalizada.

También es preciso ensefiar a nuestros menores a discernir entre los mensajes basados en el método
cientifico y aquellos que provienen de guris que anuncian desde curas milagrosas a la llegada del fin del

mundo.

Es también muy importante organizar la acogida del alumnado con necesidades especificas para el que
el periodo de adaptacién muestra mas dificultades.

En el Departamento de Educacion se esta trabajando en la elaboracion de material adecuado que se
pondra a disposicion de los equipos docentes para responder a estos retos planteados.

6.—MEDIDAS ORGANIZATIVAS Y DE SEGURIDAD

Las medidas relativas a la organizacién de las entradas y salidas, circulaciones y medidas generales de
seguridad e higiene se especifican en las fichas siguientes.

6.0. Uso de mascarillas.

6.1. Entrada y salida del alumnado.

6.2. Gestién de las aulas.

6.3. Gestidn de los desplazamientos internos.
6.4. Gestion del patio y del tiempo de recreo.
6.5. Gestién del uso de los bafos.

6.6. Limpieza y desinfeccion.

6.7. Comedores.

6.8. Transporte.

6.9. Gestidn del personal del centro.

6.10. Gestion del personal ajeno al centro.
6.11. Medidas dirigidas al personal vulnerable al COVID-19.

6.12. Manera de proceder ante un caso COVID-19.
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6.13. Labores en las que la(s) persona(s) de referencia para el COVID-19 podran colaborar con el equipo
educativo del centro.

6.14. Actividad fisica y manualidades.
6.15. Ensefianzas especificas.
6.0.—Uso de mascarillas

El uso de mascarillas en situacion de pandemia debe considerarse solo como una medida
complementaria y no como reemplazo de las medidas preventivas establecidas, que principalmente son
distanciamiento social, higiene estricta de las manos y evitar tocarse la cara, la nariz, los ojos y la boca y
taparse al toser y estornudar.

El uso de mascarilla no es recomendable para personas con discapacidad o con situacion de
dependencia que les impida ser auténomas para quitarsela o personas que presenten alteraciones de
conducta que hagan inviable su utilizacion de manera adecuada.

El uso de mascarillas se regula por la Orden Foral 40/2020, de 28 de agosto, de la Consejera de Salud.
—Normas generales:

Alumnado:

Educacion Infantil: no es obligatorio el uso de mascarilla en el aula.

Educacion Primaria: a pesar de constituir un grupo estable de convivencia, es obligatorio el uso de
mascarilla.

Resto: obligatorio el uso de mascarilla.

Profesorado:

Obligatorio.

En el transporte escolar sera obligatorio el uso de mascarilla desde los 3 afios.

El centro contard con mascarillas quirlrgicas en el caso de que alguien inicie sintomas, mascarillas para
el profesorado y para poder reponer las mascarillas del alumnado en caso de necesidad u olvido.

—Instrucciones de puesta y retirada:

Instrucciones de puesta y retirada: se recomienda colocar la mascarilla sobre la piel desnuda (es decir,
sin la presencia de cabello en contacto con la piel del usuario, y para algunas personas, piel afeitada) y
respetar los siguientes pasos:

Lavarse las manos con agua y jabdn o frotarlas con una solucion hidroalcohdlica antes de manipular la
mascarilla.

Identificar la parte superior de la mascarilla.
—Colocacioén de la mascarilla:

1. Colocar la mascarilla en la cara y ajustar la pinza nasal a la nariz.
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2. Sostener la mascarilla desde el exterior y pasar el arnés de cabeza o anudarlo detras de la misma, a
ambos lados de las orejas, sin cruizarlos.

3. Bajar la parte inferior de la mascarilla hasta la barbilla. Verificar que la mascrilla cubre la barbilla.
4. Pellizcar la pinza nasal con ambas manos para ajustarla a la nariz.

5. Verificar que la mascarilla esta colocada correctamente. Para esto es necesario verificar el sellado y
ausencia de molestias respiratorias.

6. Una vez ajustada, no tocar la mascarilla con las manos. Si el usuario necesita tocar la mascarilla, debe
lavarse previamente las manos con agua y jabon, o frotarselas con solucion hidroalcoholica.

—Retirada de la mascarilla:

7. Elevar el mentdn y coger la mascarilla por las gomas.

8. Doblar la mascarilla por la mitad, evitando tocar la parte exterior.

9. Se recomienda introducir la mascarilla en un bolsa tipo zip.

10. Para su reutillizacion, coger la mascarilla por las gomas evitando tocar el interior de la bolsa.
Para evitar la contaminacidn al usar y/o retirar una mascarilla, se deben seguir los siguientes pasos:

1. Realizar higiene de manos con agua y jabdn o con solucién hidroalcohdlica antes y después de la
colocacién de la mascarilla.

2. Una vez colocada la mascarilla, no tocar la mascarilla con las manos.

3. Retirar la mascarilla sin tocar la parte frontal de la mascarilla.

4. Colocar la mascarilla que se va a desechar en un recipiente para residuos.
5. Realizar higiene de manos con agua y jabdn o con soluciéon hidroalcohdlica.
6.1.—Gestidn de la entrada y salida del alumnado

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.
1.—Establecer tantos accesos como sea posible y todos controlados por el profesorado.

2.-Las personas responsables de la acogida y acompafamiento llevardan mascarilla. Habra solucion
hidroalcohdlica y mascarillas a disposiciéon de todo el profesorado y del personal de Administracién y
servicios.
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3.-Se sefializaran las vias de acceso y evacuacion en cada una de las zonas /sectores/grupos estables de
los edificios. Por ejemplo, en caso de existir mds de una escalera de acceso a las plantas, se indicard a
cada uno los sectores de cada piso la escalera por la que se deberd que acceder y abandonar el edificio.
Tanto el alumnado como el personal deberan conocer por donde acceder a cada aula o despacho.

4.-Se garantizara que se mantenga la distancia fisica en las filas de entrada mediante todos los medios
posibles, principalmente con marcaje en el suelo y con paneles informativos en los que se indique las
puertas de acceso por sector, segln se determine por los responsables del centro.

5.—-Mantener las puertas exteriores e interiores abiertas mientras se produce la entrada del alumnado.
Procurar que las puertas de las aulas permanezcan abiertas durante la jornada, si no fuera posible, seria
el docente el encargado de abrirla y/o cerrarla con una posterior desinfeccion de manos.

6.—Garantizar que tanto la llegada como salida sean escalonadas en caso de que no se puedan
establecer diferentes puntos de acceso.

7.—Informar a las familias sobre el horario de llegada y las zonas de entrada/salida con el fin de evitar
aglomeraciones en los accesos.

8.—Prohibir o limitar al maximo el acceso de personas ajenas al centro.

9.—En situacidon 2 y 3, a excepcion de la reunidn de inicio de curso que, si la situacion sanitaria lo permite
se realizard, antes del 18 de septiembre, de manera presencial con asistencia maxima de un
representante legal por alumna o alumno, se procurara que las reuniones con las familias se realicen de
manera telefdnica o telematica.

10.—Organizar el lavado de manos previo a la entrada a las aulas preferentemente con agua y jabon. Se
dispondra también de gel hidroalcohdlico.

11.—En el caso de los grupos estables de convivencia es imprescindible evitar la interaccidn con el resto
del alumnado.

6.2.—Gestién de las aulas

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.

1.-Se dispondran los puestos escolares de manera que se respete la distancia interpersonal de
seguridad de, por lo menos, 1,5 metros. Se priorizara la distribucidn cerca de paredes. La disposicion del
mobiliario no debe permitir que el alumnado se situe frente a frente.

2.-Se respetard una distancia minima 1,5 metros entre la primera fila y la zona de trabajo del docente
(pizarra, pantalla, pizarra electrénica, etc.). Se procurara alejar las mesas de las puertas del aula.
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3.—Excepto en los grupos estables de convivencia, cada alumno o alumna tendra designado un puesto
escolar fijo tanto en el aula ordinaria como en las aulas de desdoble y especificas.

El tutor o tutora de cada grupo coordinara con el resto del profesorado la distribucién del alumnado
tanto en el aula de referencia como en el resto de aulas (desdoble y especificas). A fin de facilitar el
rastreo de posibles contactos estrechos, los mapas con la distribucion identificando al alumnado en las
aulas seran facilitados por los tutores o tutoras al personal docente implicado, al equipo directivo y a las
familias.

4 —Se retirard o, en su caso sefialard, el mobiliario que no se va a utilizar.
5.—Se limitard el movimiento en el aula y el acercamiento del profesor o profesora al alumnado.

6.—Se seializard el sentido de circulacion de las zonas de la clase de manera que se eviten los cruces
entre el alumnado.

7.-Se minimizara la utilizacion de aulas especificas para limitar al maximo los desplazamientos en el
edificio. En el caso de las materias optativas, tras la utilizacién de un aula de desdoble, ésta debera ser
limpiada y desinfectada previamente a un nuevo uso. Se actuara de la misma manera en el caso de aulas
especificas.

8.—Se ventilara periddicamente el aula. De manera prescriptiva esta ventilacidn se realizara entre 10 y
15 minutos antes de la llegada del alumnado, durante el recreo y al acabar la jornada. Igualmente se
ventilara al final de cada periodo lectivo.

9.—En el caso de los grupos estables de convivencia se respetara la libre circulacion por el aula. Tampoco
serd preciso mantener la distancia de seguridad entre los componentes de estos grupos.

10.—En educacién Infantil:

Los menores no deben acudir al centro con objetos o juguetes de casa.
6.3.—Gestidn de los desplazamientos internos

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.

1.-Se indicara en los pasillos y escaleras el sentido de circulacién. Se procurara, en la medida de lo
posible, que las escaleras sean de un solo sentido. Si es preciso, se diferenciara entre el sentido a la hora
de entrada, salida y recreo y el resto del horario lectivo.

2.-Se utilizard un sistema de seiializacion facil de comprender.
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3.-Como regla general, las puertas exteriores permaneceran abiertas para evitar el contacto con las
manillas o pomos de las puertas. Esta instruccién no es valida si contradice la normativa sobre incendios.

4.-Se procurara que las puertas de aulas y despachos permanezcan abiertas. En caso de no ser posible la
persona que las abra o cierre respetara las normas de higiene.

5.—En caso de haber mas de una puerta de acceso al aula, se utilizardn todas de manera que el
alumnado acceda y salga por la puerta mas cercana a su puesto escolar.

6.—Se respetara en todo momento el principio de distanciamiento basico en los pasillos, escaleras, bafios
y zonas comunes.

7.—El profesorado y todo el alumnado, salvo las excepciones previstas en la Orden Foral 40/2020, de 28
de agosto, de la Consejera de Salud, siempre llevard mascarilla cuando se muevan de un lugar a otro del
edificio.

8.—Se procurard que sea el personal adulto el que se desplace en el edificio minimizando el movimiento
del alumnado.

9.-Se controlard que los materiales pedagdgicos de uso comun hayan sido desinfectados antes y
después de su utilizacion.

10.—En el caso del alumnado de Educacion Especial cuando se vayan a producir desplazamientos por el
centro educativo, se contard con un horario y organizacidn que posibiliten que no coincidan con los
desplazamientos de otros grupos.

6.4.—Gestion del patio y del tiempo de recreo

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.

1.—Se evitara el cruce entre el alumnado de sectores/etapas/niveles/ cursos/aulas diferentes:
a) Se escalonara el tiempo de recreo.

b) Se adaptara o reducira el tiempo de recreo en funcién de las necesidades especificas del centro.
c) Se evitara que se agrupe el alumnado de diferentes sectores/grupos estables.

d) Se organizara la distribucion del alumnado por sectores mediante sefializacidn.

e) Se garantizara que se respete la distancia de seguridad en la salida y vuelta al aula.

f) Se organizara la circulacién de entrada y salida de grupos de manera que se respeten las distancias de
seguridad y se evite la circulacidn en pasillos y escaleras en doble sentido.
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g) En las etapas de Educacién Infantil y Primaria el almuerzo se tomara en el aula. Para ello habra que
adecuar los tiempos de docencia y de recreo.

2.-Tanto el personal como todo el alumnado llevara mascarilla en los desplazamientos de acceso y
abandono del patio.

3.-Se reforzara la vigilancia en recreos.

4.—Prohibicion de juegos de contacto y de baldn o aquellos que impliquen intercambios de objetos, asi
como aquellos que supongan un ejercicio fisico excesivo.

5.-Se prevera un sistema de sefializacidn de los bancos, mobiliario, juegos, etc. para que, si las
autoridades sanitarias asi lo indican, no sean utilizados.

6.—En caso de no poder garantizar la limpieza y desinfeccidon regulares se evitara que se utilicen
magquinas expendedoras.

7.—En Educacion Infantil y Primaria, si las condiciones climatolégicas no permiten acceder al patio
exterior y en el centro no se dispone de espacios alternativos, el alumnado permanecera en su aula bajo
la vigilancia del ultimo profesor o profesora con el que ha estado. En este caso es preciso procurar
mantener el aula ventilada durante el recreo.

8.—Grupos estables de convivencia:

El uso del patio por parte de los grupos de convivencia estable debe limitarse a estos grupos,
garantizando que entre cada uno de ellos haya suficiente distancia para evitar el contacto entre los
distintos grupos.

Con el fin de respetar el distanciamiento entre grupos de convivencia estables y la distancia
interpersonal entre el resto del alumnado del centro educativo, se escalonaran los recreos a lo largo de
la jornada lectiva.

6.5.—Gestién del uso de los bafios

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.

Se limitara el nimero de personas en el interior de los bafios con el fin de garantizar la distancia de
seguridad.

Se gestionara el flujo del alumnado hacia lo aseos (salida y vuelta al aula).
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Se clausuraran lavabos y urinarios alternos para evitar la proximidad durante su uso. Las cabinas
separadas entre si por mamparas (sin cierre de la pared en el suelo o el techo), también seran
clausuradas de forma alterna.

Se indicara la ocupacion de los aseos mediante carteleria (libre/ocupado), para asegurar que en el
interior o en los accesos se cumpla la distancia de seguridad.

Se ventilaran frecuentemente los bafios.
Se indicara al alumnado sobre la obligatoriedad de lavarse las manos antes y después del uso de los WC.

Se asegurard que la dotacidn de jabdn liquido y papel de secado de manos sea la correcta. Sefialar que
es preferible secarse las manos con papel que con secador de aire. No se utilizaran toallas salvo que
sean absolutamente imprescindibles y en tal caso seran de uso individual.

Se garantizaran tres limpiezas diarias y las labores de desinfeccién frecuentes de estos espacios y
superficies asi como el vaciado de papeleras que se recomienda tengan tapa accionada por pedal para
evitar contactos.

Se limitara el uso de los aseos por las personas ajenas al centro, procurando que, en caso de que sea
necesario su uso, se utilicen aseos distintos a los que utiliza el personal y/o alumnado del centro.

6.6.—Limpieza y desinfeccion

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.
—Limpieza habitual:

La limpieza elimina gérmenes, suciedad e impurezas mientras que la desinfeccion mata los gérmenes en
esas superficies y objetos. Por ello, es muy importante que haya una buena limpieza antes de proceder a
la desinfeccion.

En las tareas de limpieza se prestara especial atencion a las zonas de uso comun y a las superficies y
puntos de contacto mas frecuentes como pomos de puertas, mesas, sillas, muebles, pasamanos, suelos,
juguetes, elementos informaticos y otros elementos de similares caracteristicas.

Si el centro ha estado cerrado durante el verano o no ha estado frecuentado durante los 15 dias
anteriores a la reapertura, se hard una limpieza segun el protocolo habitual.

Si no es el caso, los locales que han sido utilizados para la preparacién de materiales, atencion a familias,
servicios sociales, etc. deberan ser limpiados segun el protocolo de limpieza en profundidad que se
detalla mas adelante.
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—Pautas de utilizacidn de productos de limpieza y desinfeccién:

Para la limpieza y desinfeccidon se utilizardn soluciones de hipoclorito sédico con una concentracion al
0,1% o lejia 1:50, etanol al 62-71% o perdxido de hidrégeno al 0,5%. También pueden utilizarse otros
productos biocidas con actividad virucida, autorizados y registrados por el Ministerio de Sanidad. En
todo momento se seguirdn para su utilizacion las especificaciones que aparecen en la etiqueta.

Listado de virucidas autorizados por el Ministerio de Sanidad:

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/documentos/Listado_virucidas.pdf

Se pueden usar toallitas desinfectantes que cumplan con este mismo estandar.

Desinfectar los puntos de contacto manuales siguiendo las instrucciones del fabricante (concentracion,
método de aplicacion y tiempo de contacto, etc.).

Recordar que no se deben mezclar productos de limpieza dado el riesgo de la produccion de vapores
que pueden dafiar las mucosas respiratorias, los ojos y la piel.

Aclarar sistematicamente después de la aplicacién de la solucidn de lejia.

Si la limpieza y desinfeccion de las superficies se realiza con dos productos diferentes (detergente y
desinfectante), se deben observar los siguientes pasos:

a) Limpieza con un pafio impregnado con detergente.

b) Enjuagar con agua con otro pafio.

c) Secado superficial.

d) Desinfeccion con un tercer pafio impregnado de desinfectante.

No se podra utilizar los mismos pafios para diferentes superficies.

Los pafos, mopas, etc. reutilizables deberan ser lavados a 60 2C después de ser utilizados.

Los pafios desechables deben depositarse en una bolsa de basura que se debe cerrar y echar al
contenedor de resto.

Evitar el uso de pulverizadores y de sprays con el fin de evitar la inhalacién de productos desinfectantes
que irritan las vias respiratorias.

No utilizar aspiradores.

No realizar tareas de desinfeccidon en presencia del alumnado y/o de personal del centro. Se deben
respetar los tiempos de espera entre la limpieza y la utilizacidn de los espacios.

Evitar que los productos de limpieza estén al alcance del alumnado.
—Frecuencia:

En los centros se realizara una limpieza y desinfeccién de las instalaciones al menos una vez al dia,
reforzandola en aquellos espacios que lo precisen en funcién de la intensidad de uso. Se tendra especial
atencién a las zonas de uso comun y a las superficies de contacto mas frecuentes como pomos de
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puertas, mesas, muebles, pasamanos, suelos, teléfonos, perchas, fotocopiadoras, ordenadores y otros
elementos de similares caracteristicas.

Los materiales pedagdgicos manipulados por el alumnado se podrdn limpiar con toallas desinfectantes
de un solo uso.

Ademas del tratamiento diario, en las aulas especificas a las que acuden diferentes grupos de
alumnos/as, se debe realizar una limpieza a fondo de las mesas, sillas, equipos y materiales en contacto
con los estudiantes. Para ello se dispondra del material adecuado para que los usuarios se encarguen de
la limpieza.

Asimismo, se realizard una limpieza y desinfeccion de los puestos de trabajo en cada cambio de turno
con especial atencidon al mobiliario y otros elementos susceptibles de manipulacién, sobre todo en
aquellos utilizados por mas de un trabajador.

Las medidas de limpieza se extenderan también, en su caso, a zonas privadas de los trabajadores, tales
como vestuarios, taquillas, aseos, cocinas y areas de descanso.

—Colaboracidén del alumnado y el profesorado en la limpieza:

El alumnado que vaya a utilizar un pupitre limpiara, antes de ocupar su puesto, las superficies de silla y
mesa (y cualquier otro mobiliario o equipo que sea comun). Para ello, se dispondrd de material
suficiente para la limpieza diaria de todas las superficies. Los materiales se guardaran en un espacio no
accesible para el alumnado en el aula para poder utilizarlos en cuando el adulto lo considere necesario.
El alumnado dispondra del tiempo necesario, antes de ocupar su puesto, para la limpieza de todas las
superficies que vaya a tocar. Al final de cada jornada, el personal de limpieza repondrd los materiales
necesarios para el dia siguiente.

El profesorado sera responsable de limpiar el material de aula que sea de uso comun que vaya a tocar
(mesa, silla, ordenador y accesorios, mandos a distancia, llaves...), asi como el del alumnado que no
pueda hacerlo (o bien designaran a algiin alumno).

Ademas de todo lo anterior, el alumnado y el personal del centro educativo dispondran en la entrada
cada espacio (aulas, laboratorios, despachos, aseos etc.) de un bote de gel hidroalcohdlico que utilizara
para lavarse las manos cuando entren en cada espacio.

El alumnado procurard tocar los elementos comunes (manillas de puertas y ventanas, pasamanos, etc.)
lo minimo posible. Para ello, las puertas de acceso deberan abrirse por el profesor o profesora al entrar
y salir del aula. Las ventanas no deben ser abiertas o cerradas por el alumnado.

—Control:
Controlar que exista un plan de limpieza diario de las instalaciones.

Velar porque las aulas especificas (talleres, musica, laboratorios, tecnologia, etc.) por las que pasa mas
de un grupo diariamente y que contiene material de uso comun son objeto de una limpieza antes y/o
después de cada uso.

Recordar al personal implicado la importancia de velar por la correcta utilizaciéon de los productos de
limpieza y desinfeccidn.

6.7.—Comedores

Criterios fundamentales.
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—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza y desinfeccidn de los locales y materiales.
—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.

Es preciso organizar diferentes turnos en el comedor y organizar el acceso con el fin de evitar grandes
filas de espera y que el alumnado se cruce. Se definiran los itinerarios de entradas y salidas, sefializando
los itinerarios y las necesidades de colocar barreras fisicas donde sea necesario. Es importante mantener
la distancia fisica de 1,5 m en todo el contexto. Se debe adaptar el uso de material colectivo (bandejas,
cubiertos, jarras de agua, etc.) al contexto para limitar la maximo los contactos.

Con el fin de respetar el distanciamiento social se limitard el aforo del comedor por turno, para lo cual
serd necesario clausurar parte de los asientos para asegurar la distancia minima recomendada entre
usuarios/as de 1,5 m. También suprimir alguna fila de mesas para conseguir mayor distancia en los
pasillos.

Esta nueva organizacién del servicio de comedor, en la que se reduce el espacio disponible y se limita al
maximo la interaccién entre el alumnado requiere que no se permita acceder al mismo con ningun
objeto personal (mochilas, balones, cazadoras, etc.).

Si fuera imposible ofrecer un servicio de comidas en el espacio concebido para ello, se podra organizar
este servicio en el aula bajo la supervisén de una persona adulta.

En el caso de comedores con varios turnos, se plantea la posibilidad de recoger con antelacién al
alumnado de infantil para realizar con ellos un turno inicial previo. De esta forma se puede ampliar en
otro turno mas los ya existentes.

Organizar el lavado de manos antes y después de la comida. Se aconseja la recogida escalonada del
alumnado para evitar aglomeraciones en los bafios para el lavado de manos con agua y jabdn.

En los casos en que fuera necesario ayudar al alumno o alumna para que tome su comida, el personal
debera llevar mascarilla de proteccion y seguira las normas de higiene de manos definidas.

La empresa indicard el producto a utilizar que estara dentro de los productos virucidas autorizados y
registrados como eficaces frente al virus, atendiendo a las pautas por el Ministerio de Sanidad.

Se realizard la limpieza y desinfecciéon entre cada turno de comida. Requerird un tiempo de unos 15
minutos, y sera obligatoria la higienizacion de todos los elementos de contacto.

Se debe ventilar el comedor entre turnos y tras el servicio, por lo menos 10 minutos antes de la llegada
del alumnado.

Prever una distribucion de los alimentos y del agua que evite los contactos.

Recordar continuamente al alumnado de la necesidad de respetar las distancias de seguridad y de los
gestos de barrera antes, durante y después de la comida. Insistir en que no se puede compartir la
comida, el agua, los cubiertos, etc.
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No se podrdn usar los microondas colectivos, salvo para las dietas especiales y siempre manipulados por
una Unica persona responsable del office.

Si fuera imprescindible mantener el uso de grifos o fuentes de uso comun para la distribucion del agua,
es necesario disponer de gel hidroalcohdlico para desinfectarse antes y después de su uso.

El alumnado serd atendido por la persona cuidadora que tenga asignada tanto mientras esté en las
instalaciones dedicadas a la alimentacion, como en el periodo de descanso y juego (previos y/o
posteriores).

—Grupos estables de convivencia:

El uso del servicio de comedor por parte de los grupos de convivencia estable debe limitarse a estos
grupos, garantizando que entre cada uno de ellos haya suficiente distancia para evitar el contacto entre
los distintos grupos. Los grupos que no se constituyan como estables no podran utilizar el comedor
simultaneamente con éstos.

Con el fin de respetar el distanciamiento entre grupos de convivencia estables y la distancia
interpersonal entre el resto del alumnado del centro educativo, ademas de la posibilidad de establecer
varios turnos, se utilizaran medios fisicos (mamparas, sefializacién, balizamiento, etc.).

Con la finalidad de facilitar los rastreos, cada alumno o alumna ocupara siempre el mismo asiento en el

comedor.
—Alumnado de tres afios:

Para las siestas, se recomienda colocar las colchonetas a dos metros de distancia, intercalando la
direccién en la que se colocan los alumnos (cabeza y pies en diferente direccion). Cada nifio o nifia
utilizara sus propia sdbanas y/o almohadas que deberan ser sustituidas al menos semanalmente y

siempre que estén sucias.
—Mantenimiento del servicio de comedor durante confinamiento y aislamiento de alumnado:

Siempre que la situacion epidemioldgica lo permita, en base a las indicaciones de las autoridades
sanitarias, cuando se determine el confinamiento o aislamiento de alumnado en sus domicilios, se
garantizara el servicio de comedor, si bien las familias usuarias de comedor, deberan avisar al centro
educativo para poder pasar a recoger el menu escolar de sus hijos e hijas en los horarios que se prevean,
durante el periodo de confinamiento o aislamiento, en las condiciones econdmicas habituales.

En situacidn 4 (cierre de centros), si no se puede mantener el servicio de comedor en el centro, al
alumnado perteneciente a familias econdmicamente desfavorecidas que tenga reconocido el derecho a
la ayudas de comedor se le recargara la tarjeta de alimentacidén con la cuantia correspondiente a la
ayuda de comedor que les hubiera correspondido durante ese periodo.

6.8.—Transporte

Criterios fundamentales.

—Uso obligatorio de mascarillas.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza y desinfeccién de los vehiculos.
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—Formar, informar y comunicar.
Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.

Desde los 3 afios de edad, inclusive, serd obligatorio el uso de la mascarilla en el transporte escolar. El
alumnado menor de tres afios o el que no pueda usar mascarilla por razones de discapacidad o con
situacion de dependencia que les impida ser auténomas para quitdrsela o personas que presenten
alteraciones de conducta que hagan inviable su utilizacion de manera adecuada, no estara obligado al
uso de mascarilla. Este alumnado se distribuird en los vehiculos de transporte de manera que se pueda
cumplir con las medidas de distanciamiento entre ellos.

Es preciso organizar la distribucidon del alumnado dentro del transporte, de forma que se combinen
distintas edades para limitar las interacciones fisicas, para lo cual se colocaran distribuidos alternamente
alumnos de infantil con alumnos mas mayores. Dicha distribucidon la realizaran las monitoras del
autobus, teniendo en cuanta ademas el caracter mas inquieto o no de cada alumno/a.

Con la finalidad de facilitar los rastreos, cada alumno o alumna ocupara siempre el mismo asiento.

Se esperara en la parada del autobus, manteniendo las distancias, y en el orden necesario para acceder
al mismo en fila por la puerta delantera y segun la distribucidn prevista desde atras hacia adelante del
autobus. Para la bajada se hard en orden inverso desde los primeros asientos, sin aglomeraciones y
saliendo al pasillo del autobus, en calma, solamente cuando toque bajar.

Hay que tener en cuenta en los horarios establecidos, que llevara mds tiempo estas situaciones de
entrada y salida del transporte en cada parada existente en la ruta, para evitar la aglomeraciones, y por
lo tanto se deben computar estos tiempos extras junto con el total del recorrido, y ajustarse de forma
prioritaria el alumnado transportado en la distribucién de las entradas y salidas escalonadas a organizar
por cada centro.

Al acceder al vehiculo, el monitor o la monitora dispondra de un dispensador de hidrogel para la
desinfeccion de manos de cada alumno/a. En las etapas educativas que no disponen de personal
cuidador el dispensador de hidrogel serd automatico.

Limpieza en nave: se realizara tal y como establece el Protocolo de limpieza y desinfeccién para el
transporte publico de viajeros por carretera, del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana.

Los transportes que realicen 2 o 3 viajes en diferentes turnos horarios deberan ventilar el vehiculo
durante un tiempo aproximado de 10 minutos entre rutas que puede ser en el trayecto en vacio.

6.9.—Gestion del personal del centro

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.
—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.
—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.
—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.
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Se entiende por personal del centro el profesorado, el alumnado, el de administracidn y servicios y el de
limpieza.

El personal del centro seguira en todo momento las medidas preventivas que consten en las medidas
preventivas frente al COVID-19 que le hayan sido facilitadas por el equipo directivo o por la empresa, en
el caso del personal de limpieza de empresa externa.

Como medidas complementarias, se cumpliran las siguientes instrucciones:
Aplicar las medidas de barrera.

La utilizacién de guantes debe ser evitada a excepcion de los puestos en el que en condiciones normales
su uso esta extendido (limpieza), hay que asegurar la limpieza correcta y frecuente de manos.

Atender a las indicaciones propias de cada centro.
Respetar las zonas de trabajo que le han sido atribuidas (sectores, aulas, despachos...).

En los locales compartidos (departamentos, salas de reuniones...) procurar ocupar siempre el mismo
lugar.

Evitar compartir el material (ordenadores, material de oficina, etc.) y en caso de hacerlo prever su
desinfeccion antes y después de cada utilizacion.

Evitar los desplazamientos interiores, limitarlos a los imprescindibles.

Escalonar los horarios de presencia en las zonas comunes (salas de profesores, departamentos, etc.)
para limitar el nimero de personas presentes y que las medidas de distanciacién fisica sean respetadas.
En la sala de profesores asignar un mismo espacio a cada uno de los profesores. En caso de que sea
necesario compartir un mismo espacio durante la misma jornada por mas de un docente, realizar su
desinfeccion cuando se vaya a abandonar la sala de profesores.

Previo a la asistencia del alumnado todo el personal debera estar informado de las diferentes medidas
que se tomaran una vez que la actividad docente presencial comience. Este tema se tratara en el
claustro de inicio de curso previo a la acogida del alumnado.

—Personal de atencién al publico: conserjeria y secretaria:

Garantizar la separacion fisica entre este personal y el alumnado y las visitas (que se limitaran al
maximo).

Los espacios de trabajo deben respetar las normas de distanciacion fisica.

Disponer de dosificadores de gel hidroalcohdlico en el puesto de trabajo en caso de intercambio de
documentacion u otros objetos.

Locales para el personal:
Sala de profesoras y profesores/ salas de reunidn:

Disponer las sillas a una distancia minima de 1,5 metros y evitar sentarse frente a frente sin mantener
las distancias de seguridad.

Cualquier utensilio para exposiciones como, por ejemplo, mandos a distancia, rotuladores,
sefializadores, etc. deberan ser desinfectados antes y después de su uso.
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Ventilar con frecuencia las salas de reuniones, de profesores, despachos, departamentos....
Siempre que sea posible, bloguear las puertas para que permanezcan abiertas.

Disponer de dosificadores de gel hidroalcohdlico en las mesas de reuniones para ser utilizado tras el
intercambio de documentacién u otros objetos.

Despachos:
Suprimir de las estanterias todo material decorativo que entorpezca las labores de limpieza diarias.
Ventilar o airear los espacios de trabajo frecuentemente.

Si la oficina o el despacho son compartidos, evitar sentarse frente a frente y respetar la distancia de
seguridad definida.

Procurar evitar desplazamientos a otros despachos u oficinas.

Cada persona debe encargarse del mantenimiento en condiciones saludables de su puesto de trabajo.
Bajo esta premisa, si un profesional presta asistencia en el mismo espacio con diferentes alumnos/as de
manera consecutiva (fisioterapia, logopeda...) se desinfectaran las superficies utilizadas y se ventilard la
sala al menos 5 minutos tras cada sesidn.

Velar por la limpieza y desinfeccién del material de uso comun (impresoras, fotocopiadoras, etc.).

Disponer de dosificadores de gel hidroalcohdlico en el puesto de trabajo en caso de intercambio de
documentacion u otros objetos.

6.10.—Gestidn del personal ajeno al centro

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.
—Indicaciones generales:

Se limitara al maximo la presencia de personal ajeno al centro, entendiendo por personal del centro al
profesorado, el alumnado, el personal administrativo, de mantenimiento y de servicios generales
(conserjes y limpieza).

No podran acceder al centro educativo aquellas personas con sintomas compatibles con COVID-19,
aquellas a las que se les haya diagnosticado la enfermedad y que no hayan finalizado el periodo de
aislamiento requerido o las que se encuentren en periodo de cuarentena domiciliaria por haber tenido
contacto estrecho con alguna persona con sintomas o diagnosticada de COVID-19.

Principales medidas de prevencion de la transmisién para todo persona que acuda al centro:

Higiene de manos de forma frecuente y meticulosa, durante al menos 40 segundos.
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Etiqueta respiratoria:

Cubrirse la nariz y la boca con un pafiuelo al toser y estornudar, y desecharlo a un cubo de basura
preferentemente con tapa y pedal. Si no se dispone de pafiuelos emplear la parte interna del codo para
no contaminar las manos.

Evitar tocarse los ojos, la nariz o la boca.
Procurar mantener una distancia interpersonal de 1,5 metros.

Todas las personas que accedan al centro y durante la permanencia en el mismo, haran uso de
mascarilla, siguiendo las recomendaciones de la autoridad sanitaria vigentes.

Aplicar las medidas de barrera.

Se dictaran y expondrdn de manera visible las indicaciones en cuanto a espacios transitables, sentidos
de circulacion, aseos utilizables, prohibicion uso ascensores (salvo excepciones), medidas de proteccion,
etc.

Evitar que el personal ajeno al centro comparta material (ordenadores, material de oficina, etc.) entre si
y con el personal del centro; y, en caso de hacerlo, prever su desinfeccién antes y después de cada
utilizacion.

Evitar los desplazamientos interiores del personal ajeno al centro, limitandolos a los imprescindibles.
—Atencion a madres/padres o responsables legales:

Siempre que sea posible atender a las familias en espacios abiertos o bien ventilados respetando
siempre la distancia de seguridad. Se atendera con cita previa.

Escalonar los horarios de presencia en el centro para limitar el nimero de personas presentes y que las
medidas de distanciamiento fisico sean respetadas.

Disponer de dosificadores de gel hidroalcohdlico en el puesto de trabajo y en las zonas accesibles al
personal ajeno en caso de intercambio de documentacion u otros objetos.

—En situaciones 2y 3:
Priorizar la atencion via telefénica o telematica.
—Repartidores:

Cuando la entrega del producto se produzca en el centro escolar hay que asegurar que los repartidores,
previo aviso al centro de su llegada, dejan el paquete delante de la conserjeria aplicando las medidas de
distanciamiento y de higiene definidas.

Se extremaran las medidas de higiene personal al manipular los paquetes. Tras la recogida de los
mismos, se lavaran siempre las manos. Estas medidas se pueden complementar con la utilizacién de
guantes de proteccion que reulnan las siguientes caracteristicas de marcado (EN ISO 374-5:2016 VIRUS).
La colocaciodn, retirada y desecho de los guantes se hard de forma segura siguiente las indicaciones del
Ministerio de Sanidad.

6.11.—Actuacién en casos de personal vulnerable al COVID-19
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Las situaciones o patologias que hacen que los trabajadores se consideren vulnerables para COVID-19
son: las personas con enfermedad cardiovascular, incluida hipertension, enfermedad pulmonar crénica,
diabetes, insuficiencia renal crdénica, inmunodepresion, cancer en fase de tratamiento activo,
enfermedad hepdtica crénica severa, obesidad mdrbida (IMC>40), embarazo y mayores de 60 afios.

Estos trabajadores podran volver al trabajo, siempre que su condicion clinica esté controlada y lo
permita, y manteniendo las medidas de proteccién de forma rigurosa.

En caso de duda, la persona trabajadora debera ponerse en contacto con el personal sanitario de la
Seccidon de Prevencion de Riesgos Laborales: (seccion.prevencion.educacion@navarra.es); teléfonos:
848.42.37.69/848.42.37.28.

El personal sanitario del SPRL debe evaluar la presencia de personal trabajador especialmente sensible
en relacién a la infeccion de coronavirus SARS-CoV-2, establecer la naturaleza de especial sensibilidad de
la persona trabajadora y emitir informe sobre las medidas de prevencidn, adaptacidn y proteccion. Para
ello, tendra en cuenta la existencia o inexistencia de unas condiciones que permitan realizar el trabajo
sin elevar el riesgo propio de la condicion de salud de la persona trabajadora.

La Seccion de Prevencién comunicara al trabajador o trabajadora y a la persona responsable del centro
las medidas que hayan de adoptarse para la continuidad o reincorporacion de la trabajadora o
trabajador a su puesto de trabajo.

6.12.—Gestidn casos COVID-19 en centros escolares
Consideraciones generales.

—Es preciso respetar en todo momento las distancias de seguridad y, de no ser posible, utilizar los
equipos de proteccién individual facilitados por el Departamento de Educacidn siguiendo los criterios de
las autoridades sanitarias.

—Solamente se podrad tomar la temperatura a las personas derivadas a esta aula especifica. En ningun
caso se podra generalizar la toma de temperatura como medida preventiva ante el COVID-19.

—En el caso de percibir que la persona que inicia sintomas estd en una situacion de gravedad o tiene
dificultad para respirar se avisard al 112.

—Debe recordarse que el centro sanitario de referencia de cada persona depende de su domicilio y que
puede no coincidir con el del centro docente.

—Es preciso respetar todos los gestos de barrera.

—El personal no podra acudir al centro educativo hasta que reciba el parte de alta médica por los
equipos correspondientes.

Pautas generales.

Una alumna o alumno debe acudir al centro escolar si se encuentra con buen estado de salud.
Una alumna o alumno no debe acudir al colegio en las siguientes situaciones:

—Si esta en espera de resultado de una PCR u otra prueba diagndstica molecular.

—Si esta en aislamiento por tener una infeccion por coronavirus diagnosticada mediante PCR+.

—Si esta en cuarentena por ser contacto estrecho de un caso confirmado de COVID
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—Si presenta sintomas compatibles con infeccién por coronavirus.
¢Quién es un “caso sospechoso”?

Cualquier persona con un cuadro clinico de infeccidn respiratoria aguda de aparicién subita de cualquier
gravedad que cursa, entre otros, con fiebre, tos o sensacion de falta de aire. Otros sintomas como la
odinofagia, anosmia, ageusia, dolores musculares, diarreas, dolor toracico o cefaleas, entre otros,
pueden ser considerados también sintomas de sospecha de infeccion por COVID-19 segun criterio
clinico.

éY un contacto estrecho?
Se determinara por las autoridades sanitarias.
Gestion de casos.

En el centro escolar, y en el contexto actual, la deteccidn precoz de los casos y su aislamiento, asi como
la de contactos estrechos, es una de las medidas mas relevantes para mantener un entorno de
seguridad y conseguir los objetivos educativos y pedagogicos.

Si una alumna o alumno presenta en el centro escolar sintomas compatibles con la COVID.

—Se le facilitard una mascarilla quirdrgica (si es mayor de 2 afios) y otra para la persona adulta que le
cuide hasta que lleguen sus progenitores o tutores.

—Se le llevara a una sala para uso individual, elegida previamente, que cuente con ventilacion adecuada
y con una papelera de pedal con bolsa, donde tirar la mascarilla y pafiuelos desechables.

—Se avisara a la familia que debe contactar con su centro de salud o con el teléfono de referencia del
Servicio de Consejo Sanitario (948290290) para que se evalule su caso, decida la peticién de PCR y en su
caso indique el aislamiento domiciliario hasta que se conozca el resultado. Si presenta signos de
gravedad, se llamard al 112.

Si una alumna o alumno presenta sintomas compatibles con la COVID fuera del centro escolar.

Los progenitores o tutores se pondran en contacto con su centro de salud o con el teléfono de
referencia del Servicio de Consejo Sanitario (948.290.290) para que se evalle su caso. Se decida
repeticion de PCRy, en su caso, se indique el aislamiento domiciliario hasta que se conozca el resultado.
Si presenta signo de gravedad, se llamard al 112.

Se realizard PCR vy si se confirma como caso, continuard el aislamiento y realizara el seguimiento el
profesional de medicina/enfermeria de su centro de salud.

Gestidn de los contactos estrechos del alumnado del centro escolar.

No estd indicada la cuarentena de los contactos estrechos del centro escolar hasta conocer el resultado
positivo de la prueba y confirmar la infeccidn.

Se presentard a inicio de curso a los padres y madres un consentimiento informado para la realizacion
de la PCR a los nifios/as definidos como contacto estrecho.

Si un alumno/a es un caso confirmado con infeccidn activa.
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Se indicarad la cuarentena al alumnado considerado contacto estrecho (excepto si se ha tenido una
infeccion por coronavirus confirmada por PCR o tiene una prueba seroldgica positiva en los 6 meses
previos).

Vuelta al centro escolar de un caso confirmado.

Las y los alumnos con un proceso leve que no han tenido criterios de ingreso hospitalario realizaran
aislamiento durante un minimo de 10 dias siempre que lleven 3 dias sin sintomas. Los profesionales de
su centro de salud realizaran su seguimiento e indicaran el alta. No es necesaria una PCR de control para
la vuelta al centro escolar.

Gestidn de casos de docentes y trabajadores no docentes del centro escolar.

Las personas trabajadoras que inicien sintomas en el centro educativo, se retirardn a un espacio
separado de similares caracteristicas y equipamiento que la del alumnado y se pondran una mascarilla
quirurgica.  Contactaran con el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
(seccion.prevencion.educacion@navarra.es) teléfono: 848 42 37 69/28 o con el teléfono de referencia
de la Comunidad Foral de Navarra (948 290 290) y seguiran sus instrucciones.

6.13.—Labores en las que las personas de referencia para el COVID-19 colaboraran con el equipo
directivo del centro

1.—Colaborar en la labor de redaccidn:

—Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del Protocolo de Contingencia del centro educativo
segun las bases del protocolo general facilitado por el Departamento de Educacién.

2.—Colaborar en las labores de control relacionadas con:

—Asegurar la implantacidn y del seguimiento de medidas de higiene y limpieza.

—Lavado frecuente de manos:

a) Asegurar la presencia de la infografia relativa al lavado de manos.

b) Asegurar la existencia de dispensadores de jabdn liquido y papel para secado de manos.
c) Asegurar la dotacidn de desinfectante de base alcohdlica.

—Asegurar la existencia de papeleras recubiertas con bolsas de basura en las zonas sensibles definidas en
el protocolo de contingencia.

—Comprobar la correcta implantacion barreras fisicas de separacién: ventanillas, mamparas de

metacrilato, cortinas, etc.
—Asegurar que se cumple la delimitacion de distancia en mostradores, ventanillas de atencion, etc.
—Asegurar la dotacidén de material de proteccion para el personal segun su labor.

—Comprobar que se cumplen las medidas de organizacién y sefializacién relativas a la circulacion de
personas (acceso, desplazamiento y evacuacion de las instalaciones).

—Comprobar la existencia y la dotacion necesaria de un espacio cerrado y préoximo a un aseo, que se
destinara exclusivamente para ser empleado como espacio de aislamiento temporal.
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3.—Colaborar en las labores de difusidn relativas a:

—Difundir las medidas preventivas relativas a la contencidn de la expansién del virus:

Actualizar y difundir el Protocolo de Contingencia, teniendo en cuenta la situacién actual.
Asegurar la difusion de las correspondientes medidas de seguridad al personal ajeno al centro.
—Facilitar que la informacidén actualizada llegue a todos los miembros de la Comunidad Educativa.

—Garantizar la presencia en aulas y zonas estratégicas de la infografia relativa a la prevencion del
coronavirus.

Para poder realizar las labores de colaboracién que figuran en el listado anterior, el personal asignado
contard con:

—Horas de docencia: las horas de docencia que no sean las destinadas a la atencién directa del
alumnado.

—Horas complementarias: las que considere necesarias el equipo directivo.

—Horas de formacidn: se les acreditaran 35h de formacién. Para lo que sera necesario que el director o
directora facilite el nombre de las(s) personas(s) de referencia al Servicio de Ordenacién, Formacién y
Calidad.

6.14.—Actividades fisicas y manualidades

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.
—Disposiciones comunes:

En caso de que se utilicen instalaciones deportivas externas al centro educativo, estas deberan cumplir
las exigencias del presente protocolo.

—Actividades deportivas:

Limitar su practica a las actividades que se consideran de baja intensidad si no es posible mantener una
distancia minima de 1,5 metros.

Recordar a las familias que el dia que hay Educacidn Fisica sus hijas e hijos deberan venir vestidos desde
casa con la ropa adecuada de que se pueda evitar le uso de los vestuarios y se evita un mayor contacto
entre alumnos y alumnas.

Evitar los juegos de baldn y de contacto.



Evitar el uso de material deportivo de uso comunitario, o que su utilizacién la realice solamente el
adulto. En caso de resultar imprescindibles su manipulacién asegurar la desinfeccién regular.

Priorizar la practica deportiva individual que permita conservar la distancia de seguridad.
—Manualidades:
Priorizar el uso de material individual desechable o, en su caso, asegurarse de su desinfeccidn.

Adaptar el funcionamiento de las bibliotecas regulando la manipulacién de los libros y estableciendo un
protocolo de desinfeccién adaptado.

Priorizar las lecturas por parte del docente para limitar la manipulacién de los libros.
Evitar el uso de ordenadores comunes dispuestos en el aula.

—Particularidades en la etapa de Educacién Infantil:

Ropa:

Solicitar a las familias que vistan a sus hijas e hijos de manera que puedan ser auténomos a la hora de
ponerse o quitarse parte de su ropa.

Actividad fisica:

Cuando se prevean actividades fisicas recordar a las familias que deben vestir a los nifios y nifias con la
ropa adecuada que les permita moverse con comodidad.

Manualidades:

Prever normas de limpieza y desinfeccion periddicas de los materiales que puedan ser manipulados por
varios alumnos (mufiecas, juegos de construccion, etc.).

Prever botes individuales de material (pinturas, rotuladores, tijeras...).
—Particularidades Educacién Primaria:

Actividad fisica:

Concentrar en el mismo dia de la semana las sesiones de Educacion Fisica.

Recordar a las familias que envien a sus hijas e hijos vestidos con la ropa de deporte el dia dispuesto en
su horario Educacion Fisica.

6.15.—Ensefianzas especificas

Criterios fundamentales.

—Mantener la distancia fisica.

—Limitar las interacciones fisicas entre el alumnado.
—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.
—Formar, informar y comunicar.

Bajo estos criterios fundamentales se definen las medidas a aplicar.
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Antes de la apertura de los centros escolares se debe reflexionar sobre la organizacién de este tipo de
ensefianzas para determinar el uso de las aulas correspondientes (musica, plastica, tecnologia,
informatica, laboratorios, aulas taller, etc.) de manera que las condiciones de seguridad sean
respetadas.

En la medida de lo posible se debe limitar el uso de este tipo de aulas y su material a lo estrictamente
necesario. Es preciso determinar normas de limpieza y desinfeccion del material, utensilios,
instrumentos, etc. que deba ser utilizado por varios alumnos.

Priorizar el uso de las nuevas tecnologias para ejemplarizar y explicar lo necesario.

Si el material pedagdgico debe ser utilizado, se recomienda organizar actividades individuales, si no
fuera posible, se debe prever acciones de limpieza y desinfeccion.

Estas salas seran sometidas a un proceso de limpieza en profundidad diario en caso de ser utilizadas.
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ORDEN FORAL 76/2020, de 31 de agosto, del Consejero de Educacién, por la que se aprueba
el Protocolo de prevencion y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa en los
centros de primer ciclo de Educacién Infantil para el curso 2020/2021.

BOLETIN N2 200 - 4 de septiembre de 2020

El articulo 9 del Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencién,
contencion y coordinacidon para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 determina
que “las administraciones educativas deberan asegurar el cumplimiento por los titulares de los centros
docentes, publicos o privados, que impartan las ensefianzas contempladas en el articulo 3 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, de las normas de desinfeccion, prevencién y
acondicionamiento de los citados centros que aquellas establezcan.

En cualquier caso, debera asegurarse la adopcidn de las medidas organizativas que resulten necesarias
para evitar aglomeraciones y garantizar que se mantenga una distancia de seguridad de, al menos, 1,5
metros. Cuando no sea posible mantener dicha distancia de seguridad, se observaran las medidas de
higiene adecuadas para prevenir los riesgos de contagio.”

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra de 19 de junio de 2020, se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevencidn necesarias para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicidon hacia una nueva normalidad. Los tres primeros puntos del apartado 6 del Anexo de dicho
Acuerdo establecen:

“1. La actividad educativa de los centros docentes se regird por las condiciones sanitarias que se
determinen en cada momento.

2. Seran de obligado cumplimiento las normas de desinfeccion y prevencién que se establezcan por
parte de la autoridad sanitaria.

3. El Departamento de Educacién elaborara un protocolo de prevencién y organizacidon para el
desarrollo de la actividad educativa presencial en el que se recogeran las recomendaciones sanitarias
aprobadas hasta el momento. Dicho protocolo sera supervisado por el Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra.”

Con fecha 22 de junio de 2020, los Ministerios de Sanidad y de Educaciéon y Formacién Profesional
acordaron una guia de “Medidas de prevencidn, higiene y promocion de la salud frente a COVID-19 en el
curso 2020-2021".

Con base en dichas medidas y una vez supervisado el Protocolo por el Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra, el 5 de agosto de 2020 el Departamento de Educacion remitié a los centros el
Protocolo de prevencion y organizacidn para el desarrollo de la actividad educativa en los centros de
primer ciclo de Educacion Infantil para el curso 2020/2021, con el fin de que los responsables de los
centros tuvieran en cuenta dichas medidas.

Con posterioridad, mediante Orden comunicada del Ministro de Sanidad, de 27 de agosto de 2020, se ha
aprobado la Declaracién de actuaciones coordinadas en salud publica frente al COVID-19 para centros
educativos durante el curso 2020-21. Esta Declaracion de Actuaciones Coordinadas incluye 23 medidas,
y 5 recomendaciones para su aplicacion por las administraciones competentes, tomando en
consideracion las propuestas debatidas en el seno de la Conferencia Sectorial de Educacién y adoptadas
previo acuerdo del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.
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Asimismo, por Orden Foral 40/2020, de 28 de agosto, de la Consejera de Salud, se adoptan medidas
preventivas en relacién con el uso de mascarillas durante la situacién de la crisis sanitaria ocasionada
por COVID-19, en los centros escolares y universitarios de la Comunidad Foral de Navarra.

En virtud de todo lo dispuesto y teniendo en cuenta las nuevas medidas adoptadas, procede aprobar el
Protocolo de prevencion y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa en los centros de
primer ciclo de Educacion Infantil para el curso 2020/2021.

En consecuencia, y en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 41 de la Ley Foral 14/2004,
de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presidenta o Presidente,

ORDENO:

1.2 Avocar la competencia del Director General de Educacion, a los efectos del contenido de la presente
orden foral.

2.2 Aprobar el Protocolo de prevencion y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa en los
centros de primer ciclo de Educacion Infantil para el curso 2020/2021, que figura como Anexo a la
presente Orden Foral.

3.2 El Protocolo resultard de aplicacién a todos los centros de la Comunidad Foral de Navarra que
imparten el primer ciclo de Educacién Infantil.

4.2 El Protocolo se ira actualizando a lo largo del curso escolar cuando asi lo exija la situacion sanitaria
que exista en cada momento o para adecuar su aplicacion a las necesidades del sistema educativo.
Dichas actualizaciones serdn aprobadas por Orden Foral, y serdn publicadas en el Boletin Oficial de
Navarra, en la pagina web del Departamento de Educacién: www.educacion.navarra.es y seran
remitidas a los centros.

5.2 Publicar la presente Orden Foral y su Anexo en el Boletin Oficial de Navarra.

6.2 Contra la presente orden foral y su Anexo las personas interesadas podran interponer recurso de
alzada ante el Gobierno de Navarra en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacidn.

7.2 Trasladar esta orden foral y su Anexo a las Secretarias Generales Técnicas de los Departamentos de
Educacién y de Salud, a la Direccidn General de Educacién del Departamento de Educacion, al Instituto
de Salud Publica y Laboral de Navarra y a los centros, a losefectos oportunos.

Pamplona, 31 de agosto de 2020.—El Consejero de Educacidn, Carlos Gimeno Gurpegui.
ANEXO

Protocolo de prevencidn y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa en los centros de
primer ciclo de Educacién Infantil de la Comunidad Foral de Navarra para el curso 2020-2021

indice

0.—Introduccion.

1.—Organizacion de los centros adaptada a la pandemia.

1.1. Consideraciones generales respecto a la organizacion de los centros educativos.

1.2. Clasificacién de las situaciones segun la realidad sanitaria del momento.
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—Situacion 1: el riesgo de contagio es relativamente bajo y la capacidad de controlar los focos es alta.
—Situacion 2: bloqueo de espacios comunes.

—Situacion 3: creacion de nuevas unidades, alternativa al cierre de los centros educativos.
—Situacién 4: cierre total de centros.

2.-Medidas organizativas y de seguridad.

2.1. Medidas de prevencion personal.

2.2. Uso de mascarillas.

2.3. Entrada y salida del alumnado.

2.4. Gestién de las aulas.

2.5. Gestion de los desplazamientos internos.

2.6. Gestion del patio y del tiempo de recreo.

2.7. Gestién del uso de los bafios.

2.8. Limpieza y desinfeccion.

2.9. Comedor.

2.10. Siesta.

2.11. Gestion del personal del centro.

2.12. Gestion del personal ajeno al centro.

2.13. Actuacidn en casos de personal vulnerable al COVID-19.

2.14. Protocolo ante un caso COVID-19.

2.15. Colaboracidn entre la entidad local y la direccién del centro educativo.
2.16. Enlaces de interés sobre COVID-19.

INTRODUCCION

Segun figura en el apartado 6.3 del Anexo del Acuerdo del Gobierno de Navarra de 19 de junio de 2020,
por el que se declara la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan
medidas de prevencidn necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una
vez superada la fase 3 del Plan para la transicion hacia una nueva normalidad, publicado el 20 de junio
de 2020 en el Boletin Oficial de Navarra, “el Departamento de Educacion elaborard un protocolo de
prevencidn y organizacion para el desarrollo de la actividad educativa presencial en el que se recogeran
las recomendaciones sanitarias aprobadas hasta el momento. Dicho protocolo serd supervisado por el
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.”

El desarrollo del curso 2020-2021 es imprevisible, dado el desconocimiento que aun tenemos acerca de
la posible evolucion de la pandemia del COVID-19. En consecuencia, resulta imprescindible prever
diferentes escenarios a los que adaptarse dependiendo de las circunstancias sanitarias que puedan



darse. En el protocolo que se presenta se contemplan cuatro situaciones diferentes que permiten al
sistema educativo la capacidad de adaptacion necesaria a las distintas e hipotéticas realidades que se
puedan producir, partiendo de las premisas de garantizar la seguridad y salud del personal empleado y
del alumnado, la maxima conciliacién de la vida familiar y laboral de los padres y madres del alumnado,
aun en los momentos de crisis sanitaria y, con ello y otras medidas de generacion y mantenimiento del
empleo de muchas personas implicadas en el sistema educativo, colaborar en la progresiva reactivacion
de la economia de Navarra.

La pandemia ha implicado la necesidad de tomar medidas de prevencidn y proteccidon que obligan a un
replanteamiento de la organizacion de multiples actividades para poder reanudarlas de manera segura.
La recuperacion de la actividad en los centros educativos debe adaptarse en consecuencia a estas
medidas.

En lo concerniente al aspecto organizativo, puede haber medidas que limiten el desarrollo de ciertas
actividades o metodologias, que se deberian implementar de manera flexible, adaptandose al momento
epidemioldgico y siendo mds o menos restrictivas segun la valoracion riesgo-beneficio del momento.

En todo caso, debido a las necesidades de los nifios y nifias de esta edad, se seguirda manteniendo como
objetivo la creacion del vinculo afectivo con la educadora, repensando, si fuera necesario, otros
parametros para construir esta relacioén.

El desarrollo emocional de los nifios y nifias con sus compaieros y con los adultos debe continuar,
adoptando medidas de separacidon respecto a otros grupos estables de convivencia y evitando
situaciones que inviten al contacto, pero teniendo siempre en cuenta que las relaciones no se pueden ni
deben prohibir.

Partiendo de estas premisas basicas se ha preparado un protocolo que contempla cuatro escenarios
diferentes para el préximo curso 2020-2021. En el primero de ellos (Situacidn 1), que se corresponde a
la llamada nueva normalidad, se garantiza la actividad educativa presencial. En el segundo (Situacién 2),
en el que puede darse un brote de coronavirus, se prevén diferentes maneras de atender al alumnado.
En una tercera hipdtesis (Situacion 3) se baraja que, debido a la gravedad del brote, sean necesarias
otras actuaciones. Finalmente, se prevé un cuarto escenario (Situacidn 4) de cierre total de los centros
educativos.

Si, debido a la evolucidon de la pandemia, las autoridades sanitarias establecieran directrices diferentes,
el Plan de contingencia deberia adaptarse al nuevo escenario y ser redefinido.

Siendo conscientes de que en esta nueva situacidn, a la que debemos adaptarnos, el Proyecto educativo
del centro se va a ver afectado, se deberd proponer una adecuacién de las lineas pedagdgicas a la nueva
situacion. Pensando siempre en qué es lo mejor para los nifios y nifias, se tendra en cuenta que los
cambios previstos influyan lo menos posible en su desarrollo. Planificar con antelacién los posibles
cambios permitira, en la medida de lo posible, evitarlos una vez comenzado el curso.

Corresponde a la Administracion educativa definir el marco general de actuacién a nivel de la
Comunidad Foral de Navarra, y seran las entidades locales y las personas responsables de los centros
educativos los que matizaran este marco general adaptandolo a su propia realidad.

Este documento sera concretado por cada centro educativo, en coordinacidn con la entidad local, en un
Plan de contingencia propio del centro, y sera enviado por correo electrénico al Servicio de Inspeccion
Educativa y a la Seccién de 0 a 3 y Escuelas Rurales del Departamento de Educacién (sie/hiz@navarra.es)
(seccion.Oa3.escuelasrurales@navarra.es). La directora o director del centro sera la persona de
referencia para los aspectos relacionados con la COVID-19 en el mismo.
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De acuerdo con lo expuesto, y siguiendo las directrices del Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional y de las autoridades sanitarias, se recogen en este documento los siguientes aspectos:

1. Organizacion del centro adaptada a la pandemia.

2. Medidas organizativas y de seguridad.

1.~ ORGANIZACION DEL CENTRO ADAPTADA A LA PANDEMIA

1.1.—Consideraciones generales respecto a la organizacion de los centros educativos
Ejes principales.

Teniendo como objetivo principal garantizar la seguridad y la salud del personal y de los nifios y nifias
frente al coronavirus, este documento pivota sobre los siguientes ejes principales:

—Evitar los contagios.
—Detectar precozmente y aislar los posibles casos que puedan producirse en los centros.
—Priorizar la atencién educativa presencial.

—Conciliar la vida familiar y laboral de las familias, garantizando la adecuada educacién y atencién de los
nifios y nifias en los centros.

—Mantener, en la medida de lo posible, el empleo de los distintos sectores implicados en el sistema
educativo.

Mantenimiento de medidas.

Estd demostrado que, para el control de cualquier patdgeno, se deben tener en cuenta dos aspectos
fundamentales:

—La organizacion de espacios y flujos de personas.
—Las medidas higiénicas.

Hay ciertas medidas de seguridad, como pautas de higiene y limpieza, que se podrian mantener tras la
superacion de la pandemia, ya que son beneficiosas para controlar éste y cualquier otro agente
infeccioso.

Informacion al personal del centro y a las familias.

Cobra, por lo tanto, especial relevancia, asegurar que la informacion sobre los protocolos de actuacién y
las medidas de prevencion, higiene y promocién de la salud recogidas en el Plan de contingencia e
implantadas en los centros educativos lleguen y sean comprendidas por todo el personal del centro y
por las familias.

Con esta finalidad:

—Se proporcionara informacion y se facilitara la adquisiciéon de habilidades sobre las medidas de
prevencidn e higiene al personal educativo del centro, que a su vez facilitaran su comunicacion a las
familias.

—Se enviara la informacién a todas las familias, manteniendo un canal disponible para la solucién de
dudas que puedan surgir.
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—Se potenciara el uso de infografias, carteles y sefializacion que fomente el cumplimiento y comprension
de las medidas de prevencidn e higiene. Se cuidard que esta informacién se mantenga actualizada segun
los criterios de las autoridades sanitarias.

Grupos estables de convivencia.

El objetivo de la configuracidn de grupos estables de convivencia es acotar, tanto las personas como el
espacio que ocupan, de tal manera que ante la aparicién de un brote se pueda aislar todo el grupo
estable, mientras que los demds grupos puedan seguir funcionando bajo un sistema de estrecha
vigilancia y alerta.

Se entiende como grupo estable de convivencia el compuesto por una unidad de nifios y nifias que
conviven en un aula, junto con su educadora, y que esta practicamente aislado del resto de grupos
estables del centro educativo. De esta manera el movimiento dentro del aula es libre, sin tener que
cumplir la restriccion de la separacion interpersonal de 1,5 m ni el uso de mascarilla.

Los grupos de convivencia estable se conformaran con el nimero maximo de nifios y nifias fijado en el
Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo, para cada tramo de edad, que junto a la educadora pueden
socializar y jugar entre si. También formaran parte del grupo estable de convivencia los nifios y nifias de
necesidades educativas especiales junto con la educadora de apoyo y, en su caso, la educadora de
refuerzo.

En los centros educativos de primer ciclo de educacién infantil es frecuente la presencia de salas para
mas de una unidad, tal y como se recoge en el Decreto Foral 28/2007, en las que conviven dos unidades
de nifios y nifias con sus respectivas educadoras en un mismo espacio fisico, compartiendo espacios de
juego, aseos y material pedagdgico. Esta organizacion, pedagdgica y organizativamente mas adecuada,
puede ser considerada como un grupo estable de convivencia.

Formard parte del grupo estable de convivencia la directora si, en atencién al Proyecto educativo del
centro, participa como educadora de refuerzo. También formara parte del grupo estable de convivencia,
en las condiciones que se establezcan en el Plan de contingencia del centro, el alumnado en practicas.

Si es posible, se asignara un aseo por cada 1 o 2 grupos estables de convivencia, y se procurara, en la
medida de lo posible, no utilizar los aseos asignados a otros grupos estables. En cualquier caso, se
intensificara la limpieza y desinfeccion.

Se evitara al maximo la interaccidon del grupo estable con el resto de los grupos estables en los espacios
comunes (patio, comedor...).

Funcionamiento general del grupo estable de convivencia.

La educadora del grupo estable permanecerd durante la jornada en el aula de referencia y, en su caso,
en los espacios comunes, con el grupo de nifios y nifas, salvo en circunstancias puntuales.

En la medida de lo posible, en los centros con mas de una educadora de refuerzo, se procurard que cada
una de ellas intervenga en los mismos grupos estables de convivencia.

Ademas, puede haber otros profesionales que, aun no formando parte del grupo estable, participan en
la atencion educativa: directora, personal del CREENA, personal del CAT, tallerista... minimizando, en
todo caso, el flujo de personas dentro del grupo estable de convivencia, siempre respetando las
medidas de higiene y seguridad adecuadas.
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Cuando varios grupos estables deban utilizar los mismos accesos (entrada, pasillos...) lo haran de
manera escalonada para evitar las aglomeraciones y el paso simultaneo por zonas comunes.

El personal que pasa por aulas diferentes, o que pasa por aulas y otros espacios comunes para varios
grupos estables, son los vectores de contaminacién que pueden dispersar el virus por todos ellos, por lo
que conviene evitar al maximo los desplazamientos por el centro. Es importante que, en la medida de lo
posible, cada persona disponga de un sitio y de su propio material de trabajo de uso personal.

En la medida de lo posible se evitara el paso de nifios y nifias de un grupo estable de convivencia a otro.
1.2.—Clasificacién de las situaciones segun la realidad sanitaria del momento

El estado epidemiolégico, que estara determinado por las autoridades sanitarias, presenta diferentes
rangos en funcidn de la severidad de la situacidon sanitaria y del riesgo de trasmisién. Este estado serd la
guia para decidir el paso de una situacién a otra, tanto por la aparicidn de casos en el centro educativo
como por el estado sanitario de la Comunidad Foral en el caso de producirse un brote especial.

El paso de una situacion a otra vendra determinado, en su caso, por las autoridades sanitarias.
Situacion 1: Nueva normalidad.

La situacion 1 corresponderia a lo que se ha llamado “nueva normalidad”, donde el riesgo de contagio es
relativamente bajo y la capacidad de controlar los focos es alta.

Esta situacion se mantendra durante todo el curso, salvo que las autoridades sanitarias consideren que
hay que pasar a otra situacién mas restrictiva debido a un aumento de la posibilidad de riesgo sanitario.

—Organizacién de grupos:

En esta situacidon se garantizara la atencion presencial de todos los nifios y nifias en los centros
educativos.

La disposicion de las aulas y la ratio serdn las establecidas en el Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo.

Si el equipo responsable de cada centro educativo lo considera necesario, se estudiara la posibilidad de
redefinir el uso de espacios como talleres, aula de motricidad..., previendo en todo caso una nueva
redistribucion de espacios en caso de llegar a la situacién 3.

En la situacion 1 la vida del centro se mantiene dentro de la normalidad, incidiendo en las medidas de
distanciamiento e higiene (distancia de 1,5 metros entre adultos, mascarilla, lavado frecuente de manos
y utilizacién de gel), y evitando la interaccidn entre nifias y nifios de diferentes grupos estables.

En esta situacion cada educadora permanece en todo momento con su grupo estable de convivencia. La
directora o director del centro, asi como las educadoras de refuerzo y otros profesionales que atienden
a nifios y nifias de diferentes grupos estables (CREENA, CAT, tallerista...), pueden moverse entre
distintos grupos estables de convivencia, cumpliendo en todo momento con las medidas de seguridad e
higiene establecidas para cada uno de ellos.

En los centros educativos de primer ciclo de educacion infantil, es frecuente la situacién en la que una
educadora recibe por la mafana o atiende en la Gltima franja horaria a nifios y nifias de aulas diferentes,
ahora nifios y nifias de grupos estables diferentes, que acuden a un aula que puede no ser la suya de
referencia.
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Esta situacién podra mantenerse siempre y cuando los nifios y nifias procedan de un maximo de tres
grupos estables de convivencia diferentes y se apliquen las medidas de seguridad necesarias para evitar
la interaccidn entre los menores, pudiendo incluso utilizar medios fisicos de separacion (mamparas...) o
definiendo un ndmero de nifios y nifias asistentes que permita a la educadora en todo momento el
mantenimiento de la distancia adecuada entre ellos.

Ademas deberdn cumplirse las medidas de higiene, desinfeccién y ventilacidn cuando el aula pase a ser
ocupada por su grupo estable de convivencia o vaya a ser el aula que reciba a nifios y nifias de diferentes
grupos estables en la ultima franja horaria.

En la medida de lo posible se priorizardn las actividades al aire libre de modo que sirvan para reforzar la
educacion en el entorno y favorezcan el desarrollo de una pedagogia mas ligada con la naturaleza.

—Actividades complementarias:

El desarrollo de las actividades complementarias previstas en la propuesta pedagégica del centro
(salidas de la escuela, visitas, excursiones...) se vera supeditado a la realidad sanitaria del momento.

—Actividad educativa en el taller:

En las escuelas infantiles en las que exista taller como espacio comun fuera del aula, se debera respetar
el principio basico de no interaccién entre los nifios y nifias procedentes de diferentes grupos estables,
asi como asegurar la limpieza y desinfeccion del material utilizado una vez finalizada la sesién de taller.

—Organizacion en el periodo de acogida:

En las fechas previstas para el periodo de acogida, las familias podran participar entrando a las aulas
siempre y cuando se adopten las medidas preventivas de higiene y responsabilidad adecuadas, tanto en
los espacios comunes como en el aula.

Sera una persona adulta la que acompaiie al nifio o nifia en el periodo de acogida y, en la medida de lo
posible, sera la misma durante todo este periodo. Ademas se procurara el menor nimero posible de
personas acompanantes simultdneamente en el aula.

Durante este periodo se extremaran las medidas de limpieza en el centro, tanto en los espacios
comunes (accesos, pasillos...) como en el aula.

Cada niflo o nifia podra llevar su propio objeto personal que le ayude en el periodo de acogida. Es
importante insistir en la responsabilidad de las familias a la hora de extremar las medidas de higiene con
el material y las pertenencias personales (ropa, mochilas, objeto personal...) que llevan los nifios y nifias
desde casa.

Una vez finalizado el periodo de acogida, la persona acompaiante podra llevar al nifio o nifia hasta la
puerta del aula.

—Horarios:

Los centros educativos trabajaran en la jornada horaria que tienen definida y aprobada por el
Departamento de Educacidn. Los responsables de los centros educativos dispondran una distribucién
escalonada en los periodos de entrada y salida, estableciendo franjas horarias con el fin de que se
concentre el menor nimero posible de familias a las entradas y a las salidas.

Antes del inicio de curso, se realizara una reunién con las familias para explicar, entre otros asuntos, los
horarios de entrada y salida, los espacios de acogida y los circuitos de entrada y salida que les
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correspondan. Para este dia deben estar preparadas las medidas de sefializacion y balizamiento
necesarias.

Es posible que, como consecuencia de la elaboracién y aplicacién del Plan de contingencia, sea preciso
modificar los horarios y/o franjas de entrada y salida del centro. Esta situacion sera comunicada al
Servicio de Inspeccion Educativa para su aprobacion y puesta en conocimiento de las familias en la
reunidn de inicio de curso.

—Servicio de comedor:

La organizacidn del comedor garantizara las medidas de higiene y distanciamiento establecidas. Para
evitar en la medida de lo posible el contacto fisico se zonificara el espacio segun los grupos estables que
se hayan organizado en el centro. Con el fin de respetar el distanciamiento entre los grupos estables de
convivencia, ademas de la posibilidad de establecer varios turnos, se utilizardn medios fisicos
(mamparas, sefializacion, balizamiento...).

Teniendo en cuenta que, en caso de pasar a la situacion 2, se prohibe la utilizacion de los espacios
comunes, entre los que se encuentra el comedor, se valorara la posibilidad de ofrecer el servicio de
comedor en el aula desde la situacion 1 con el fin de, en la medida de lo posible, evitar cambios para los
nifios y nifias una vez comenzado el curso.

En la ficha destinada a este servicio se disponen instrucciones especificas.
Situacion 2: Blogqueo de espacios comunes.

Se pasara a esta situacién cuando asi lo determinen las autoridades sanitarias.
—Organizacion de grupos:

El uso de aulas especificas comunes (taller, aulas de psicomotricidad...) y los grupos constituidos por una
educadora y nifios y nifas de diferentes grupos estables de convivencia organizados, en su caso, a
comienzo y final de la jornada, quedan prohibidos.

Las educadoras que atendian a estos grupos dedicaran la parte que liberan de su jornada a las labores
educativas que le indique la direccidon del centro.

En esta situacién 2 las personas acompainantes no podran entrar en el aula, salvo si el periodo de
acogida se desarrolla en esta situacidn. Se organizard la entrada y salida de manera que la persona
acompanie a cada nifia o nifio hasta la puerta de su aula de referencia.

Cuando se vayan a producir desplazamientos por el centro educativo, se contara con un horario y
organizacion que posibiliten que los grupos no coincidan a la vez en los desplazamientos.

En esta situacidn 2 no se permitira que los nifios y nifias lleven juguetes ni objetos personales al aula.
—Horarios:
El alumnado continuara con la actividad presencial todos los dias lectivos.

En esta situacidn 2 el centro determinard un horario fijo de apertura y cierre. Se estableceran entradas y
las salidas escalonadas para evitar aglomeraciones.

—Servicio de comedor:

El servicio de comedor puede mantenerse en el aula.
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Situacién 3: Creacidn de nuevas unidades.

Medida alternativa al cierre de los centros educativos.

Se pasara a esta situacién cuando asi lo determinen las autoridades sanitarias.
—Organizacién de grupos:

Es probable que, bajo la premisa de aumento del riesgo de contagio, las autoridades sanitarias adecuen
las ratios en las diferentes etapas educativas.

Este nuevo marco de actuacion supondra la creacidn de nuevos grupos y, por lo tanto, la necesidad de
ocupacion de nuevos espacios, lo que podria conllevar un tiempo de adecuaciéon en el que los centros
permanecerian cerrados.

Los centros deberan definir en el Plan de contingencia los criterios (turnos, rotaciones, prioridad de
familias...) para organizar los grupos con las nuevas ratios propuestas para cuando el niumero de
espacios disponibles en el centro sea insuficiente y no haya otra alternativa factible para poder atender
a todo el alumnado (utilizacion de otros espacios adecuados de la localidad...).

Las personas acompanantes no podran entrar en el aula, salvo si el periodo de acogida se desarrolla en
esta situacion. Se organizara la entrada y salida de manera que la persona acompafie a cada nifia o nifio
hasta la puerta de su aula de referencia.

—Horarios:
El horario sera el mismo que en la situacion 2.

En caso de ser necesario, para la atencion a los nuevos grupos se dotara a los centros de personal de
apoyo.

Servicio de comedor:
El servicio de comedor puede mantenerse en el aula.
Situacion 4: Cierre total de centros.

En el caso de que las autoridades ordenen el cierre total de los centros educativos se procedera a la
suspension total de la actividad presencial.

SITUACION
4

SITUACION 1 SITUACION 2 SITUACION 3

Posibilidad de bajada de

. ratios. Habilitacién de
Se mantienen los .
Grupos estables Grupos estables de nuevos espacios para la
. . . . grupos estables de ..
de convivencia convivencia. . . formacién de nuevas
convivencia. . .
unidades (nuevos gruposCierre de

estables de convivencia).los centros.

Movilidad de directora, Movilidad de directora,
personal CREENA, CAT, personal CREENA, CAT,
educadoras de educadoras de

Movilidad del Movilidad de directora,
personal personal CREENA, CAT,

educadoras de refuerzo... a
refuerzo... a todas las refuerzo... a todas las
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todas las aulas. aulas. aulas.
Horario fijo de Horario fijo de apertura
aperturay cierre. y cierre.
Horario habitual.
Entradas y salidas Entradas y salidas
Horari e .
orario Flexibilidad de horarios en escalonadas, escalonadas,
entrada y salida. directamente al aula  directamente al aula del
del grupo estable de  grupo estable de
convivencia. convivencia.
Aul Utilizacion de aulas No se pueden utilizar No se pueden utilizar
ulas . . -
. especificas comunes (taller,aulas especificas aulas especificas
especificas . o
aula psicomotricidad...).  comunes. comunes.
El servicio de comedor o
. ) El servicio de comedor
. en espacio comun ) )
Servicio de comedory . en espacio comun queda
Comedor . queda suspendido. .
siesta. suspendido. Puede
Puede mantenerse en
mantenerse en el aula.
el aula.
N Los acompafiantes Los acompafiantes
Los acompafiantes entran
entran al centro: al entran al centro: al aula
al centro: al aula en . ) .
N . . aula en periodo de en periodo de acogida y
Acompafiantes periodo de acogida y hasta .
acogida y hasta la hasta la puerta del aula

la puerta del aula una vez o
o ] puerta del aula una vez una vez finalizado este
finalizado este periodo. o . .

finalizado este periodo.periodo.

2.—MEDIDAS ORGANIZATIVAS Y DE SEGURIDAD

Las medidas relativas a la organizacion de las entradas y salidas, circulaciones y medidas generales de
seguridad e higiene se especifican en las siguientes fichas:

2.1. Medidas de prevencion personal.

2.2. Uso de mascarillas.

2.3. Entrada y salida del alumnado.

2.4. Gestién de las aulas.

2.5. Gestidn de los desplazamientos internos.
2.6. Gestion del patio y del tiempo de recreo.
2.7. Gestién del uso de los bafos.

2.8. Limpieza y desinfeccidn.

2.9. Comedor.

2.10. Siesta.

2.11. Gestidn del personal del centro.
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2.12. Gestién del personal ajeno al centro.

2.13. Actuacidn en casos de personal vulnerable al COVID-19.

2.14. Protocolo ante un caso COVID-19.

2.15. Colaboracidn entre la entidad local y la direccion del centro educativo.

2.16. Enlaces de interés sobre COVID-19.

Medidas de prevencion personal

Las principales medidas de prevencidn personal que deben tomarse son las siguientes:

—Higiene de manos de forma frecuente y meticulosa, durante al menos 40 segundos con agua y jabdn, y
si no es posible, utilizar durante 20 segundos gel hidroalcohdlico. Se recomienda intensificar la higiene
de manos asegurando los siguientes momentos: al llegar al centro educativo, tras estornudar o sonarse,
al cambiar de espacio o de actividad, antes y después de comer, después de ir al bafio y siempre que
haya suciedad visible.

—Evitar tocarse la nariz, los ojos y la boca, ya que las manos facilitan la transmision.
—Al toser o estornudar, cubrir la boca y la nariz con el codo flexionado.
—Usar pafiuelos desechables para eliminar secreciones respiratorias y tirarlos tras su uso.

—Se recomienda evitar la utilizaciéon de gel hidroalcohdlico en nifio y nifias que se meten las manos
frecuentemente en la boca. Tener precaucion de no dejarlo accesible sin supervision.

—Es importante consolar a los nifos y nifias, y puede ser frecuente la necesidad de tenerlos en brazos o
tener una interaccidon cercana con ellos para su adecuada atencion.

—Se recomienda llevar el pelo recogido y evitar el uso de anillos, pulseras y colgantes.
—En la medida de lo posible utilizar ropa de trabajo que se lave a diario a alta temperatura.

—El servicio correspondiente de Prevencidén de Riesgos Laborales evaluard el riesgo de exposicién de
determinadas actividades mas alla de las presentes en este documento.

Uso de mascarillas

El uso de mascarillas en situacion de pandemia debe considerarse solo como una medida
complementaria, y no como reemplazo de las medidas preventivas establecidas, que principalmente son
distanciamiento social, higiene estricta de las manos y evitar tocarse la cara, la nariz, los ojos y la boca y
taparse al toser y estornudar.

El uso de mascarilla no es recomendable para personas con discapacidad o con situacion de
dependencia que les impida ser auténomas para quitarsela o personas que presenten alteraciones de
conducta que hagan inviable su utilizacion de manera adecuada.

No se recomienda el uso de mascarilla en el centro educativo para menores de tres afios
(contraindicado en menores de 2 afios por riesgo de asfixia).
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El uso de mascarillas en las ensefianzas contempladas en el articulo 3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, incluida la ensefianza universitaria se regula por la Orden Foral 40/2020, de 28 de agosto, de la
Consejera de Salud del Gobierno de Navarra. Dicha Orden Foral determina:

—Normas generales: Uso de mascarillas:
Alumnado:

El uso de la mascarilla en alumnado del primer ciclo de Educacién Infantil no sera obligatorio en ningun
caso.

Profesorado y resto de personal de los centros:

El uso de mascarillas serad obligatorio en las aulas para todo el profesorado y personal asistencial. Se
debera utilizar el tipo de mascarilla que recomienden los servicios técnicos de prevencién de riesgos
laborales, conjuntamente con el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.

El resto de personal del centro, en las tareas en las que el alumnado no este presente y no se atienda al
publico, utilizard mascarilla siempre que no se pueda garantizar la distancia interpersonal de seguridad
de 1,5 metros entre las personas trabajadoras.

El personal docente y/o asistencial debera usar obligatoriamente mascarilla en las tareas que se atienda
al publico.

Personal ajeno al centro:

Todas las personas que accedan al centro y durante su permanencia en el mismo haran uso de
mascarilla siguiendo las recomendaciones vigentes de las autoridades sanitarias.

—Instrucciones de puesta y retirada:

Se recomienda colocar la mascarilla sobre la piel desnuda (es decir, sin la presencia de cabello en
contacto con la piel del usuario, y para algunas personas, piel afeitada) y respetar los siguientes pasos:

Lavarse las manos con agua y jabdn o frotarlas con una solucion hidroalcohdlica antes de manipular la
mascarilla.

Identificar la parte superior de la mascarilla.
—Colocacién de la mascarilla:
1. Colocar la mascarilla en la cara y ajustar la pinza nasal a la nariz.

2. Sostener la mascarilla desde el exterior y pasar el arnés de cabeza o anudarlo detras de la misma, a
ambos lados de las orejas, sin cruzarlos.

3. Bajar la parte inferior de la mascarilla hasta la barbilla. Verificar que la mascarilla cubre la barbilla.
4. Pellizcar la pinza nasal con ambas manos para ajustarla a la nariz.

5. Verificar que la mascarilla estd colocada correctamente. Para esto es necesario verificar el sellado y
ausencia de molestias respiratorias.

6. Una vez ajustada, no tocar la mascarilla con las manos. Si el usuario necesita tocar la mascarilla, debe
lavarse previamente las manos con agua y jabon, o frotarselas con solucidon hidroalcohdlica.
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—Retirada de la mascarilla:

1. Elevar el mentdn y coger la mascarilla por las gomas.

2. Doblar la mascarilla por la mitad, evitando tocar la parte exterior.

3. Se recomienda introducir la mascarilla en una bolsa tipo papel o cartén.

4. Para su reutilizacion, coger la mascarilla por las gomas evitando tocar el interior de la bolsa.

Para evitar la contaminacion al usar y/o retirar una mascarilla, se deben seguir los siguientes pasos:

1. Realizar higiene de manos con agua y jabdn o con solucién hidroalcohdlica antes y después de la
colocacién de la mascarilla.

2. Una vez colocada la mascarilla, no tocar la mascarilla con las manos.

3. Retirar la mascarilla sin tocar la parte frontal de la mascarilla.

4. Colocar la mascarilla que se va a desechar en un recipiente para residuos.
5. Realizar higiene de manos con agua y jabdn o con solucion hidroalcohdlica.
Gestion de la entrada y salida del alumnado

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:
—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifias.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

1. Se estableceran tantos accesos controlados como sea posible.

2. Las personas responsables del acompafiamiento llevaran mascarilla.

3. El centro dispondra de mascarillas para el personal.

4. En todos los accesos habra solucién hidroalcohdlica para la desinfeccién de manos de todas las
personas acompafiantes que acceden al centro. La solucién hidroalcohdlica estara en todo momento
fuera del alcance de los nifios.

5. Se sefializaran las vias de acceso y salida en cada una de las zonas/grupos estables del edificio. Tanto
las familias como el personal deberan conocer por donde acceder a cada aula y salir del centro.

6. Se garantizara la distancia fisica en las entradas y salidas mediante todos los medios posibles,
principalmente con marcaje en el suelo y con paneles informativos en los que se indique las puertas de
acceso y salida.

7. Se garantizara que tanto la llegada como salida sean escalonadas. Para ello se informara a las familias
sobre el horario y las zonas de entrada/salida con el fin de evitar aglomeraciones en los accesos.
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8. Se limitara al maximo el acceso de personas ajenas al centro. Las personas acompafiantes extremaran
las medidas de responsabilidad y de higiene en el trayecto desde la entrada hasta el aula.

9. El centro decidira si las silletas pueden o no quedarse en la escuela. En caso de quedarse, debera ser
en un recinto especifico para ello.

10. Se organizara el lavado de manos de nifios y nifias previo a la entrada a las aulas, preferentemente
con aguay jabon.

11. Cada centro considerard la posibilidad de que los nifios y nifias tengan en la escuela calzado de uso
exclusivo para el centro.

Gestidn de las aulas

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifias.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

1. La disposicion del mobiliario no debe permitir que el alumnado se sitle frente a frente.
2. Se procurara alejar las mesas de las puertas del aula.

3. Se retirara el material y el mobiliario que no se vayan a utilizar. En la medida de lo posible, se reducira
la presencia de materiales y muebles para facilitar el trabajo de limpieza y desinfeccidn, garantizando
material suficiente para el juego.

4. Se minimizara la utilizacidn de aulas especificas para limitar al maximo los desplazamientos por el
edificio. En el caso de utilizacion de un aula a comienzo o a final de la jornada con nifios y nifias de
diferentes grupos estables, ésta deberd ser limpiada y desinfectada previamente a un nuevo uso.

5. El aula se ventilara periddicamente. De manera prescriptiva esta ventilacidn se realizara entre 10y 15
minutos antes de la llegada del alumnado, mientras los nifios y nifias estén en otros espacios de la
escuela (patio, comedor...) y al acabar la jornada.

6. Los menores no deben acudir al centro con objetos o juguetes de casa, salvo en la en el periodo de
acogida. Las familias se responsabilizaran de extremar las medidas de higiene de este material.

7. Para los chupetes se utilizara el esterilizador a diario, y cada vez que sea necesario. Cada chupete se
guardard en recipientes de uso exclusivo.

Gestion de los desplazamientos internos
Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:
—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccion de barrera.
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—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifas.
—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

1. Se utilizara un sistema de sefializacién facil de comprender.

2. Se procurara respetar en todo momento el principio de distanciamiento basico en los pasillos, aseos y
espacios comunes.

3. En los pasillos y escaleras, en su caso, se indicara el sentido de circulacién. Se procurara, en la medida
de lo posible, que los desplazamientos sean de un solo sentido. Si es preciso, se diferenciara entre el
sentido a las horas de entrada, salida y otros desplazamientos.

Gestion del patio y del tiempo de patio

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifias.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

1. Se evitara el cruce entre nifios y nifias de grupos estables diferentes. Para ello:

Se escalonaran las salidas y entradas de los diferentes grupos estables.

Se garantizara que se respete la distancia de seguridad entre grupos estables en la salida y vuelta al aula.

Se organizard la distribucidon de los grupos estables en el patio respetando la distancia de seguridad
entre ellos.

Se adaptara o reducira el tiempo de permanencia de cada grupo en el patio en funcion de organizacion
del centro.

El almuerzo se tomara en el aula.

2. No se permitiran juegos de contacto y de baldn o aquellos que impliquen intercambio de objetos
entre diferentes grupos estables.

3. Se preverd un sistema de sefalizacion de los bancos, mobiliario, juegos, etc. para que, si las
autoridades sanitarias asi lo indican, no sean utilizados.

4. Si las condiciones climatolégicas no permiten acceder al patio exterior y en el centro no se dispone de
espacios alternativos, los nifios y nifias permanecerdn en su aula. En este caso se procurara, igualmente,
mantener el aula ventilada.

Gestidn del uso de los bafios

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:

83



—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccidn de barrera.
—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifias.
—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.
—Formar, informar y comunicar.

1. Se asignara un aseo por cada uno o dos grupos estables de convivencia, si es posible. Si no, se
intensificara la limpieza y desinfeccién.

2. Si los bafios son compartidos por mas de un grupo estable, se procurard no acceder simultdaneamente
desde los distintos grupos. No obstante, teniendo en cuenta las necesidades de los nifios y nifias de esta
edad, si coinciden personas de diferentes grupos estables, se respetardn en todo caso las medidas de
higiene y seguridad.

3. En la medida de lo posible, se limitara el nimero de personas en el interior de los bafios.

4. En la limpieza de los bafios se extremaran las medidas de higiene, especialmente si los bafios son
compartidos por mds de un grupo estable de convivencia.

5. Se asegurara que la dotacidn de jabon liquido y papel de secado de manos sea la correcta.
6. Preferiblemente, las manos se secaran con papel. No se utilizaran toallas.

7. La educadora se desinfectard las manos antes y después del cambio de paiial, utilizando guantes de
un solo uso. Tras cada cambio de pafial se desinfectara el cambiador. Cada nifio o nifia dispondra de su
toalla individual de base del cambiador, de uso exclusivo.

8. Se garantizaran tres limpiezas diarias y labores de desinfeccidn frecuentes en los bafios, asi como el
vaciado de papeleras. Se recomienda que las papeleras tengan tapa accionada por pedal para evitar
contactos.

9. Los bafios se ventilaran frecuentemente.

10. Se limitara el uso de los aseos por las personas ajenas al centro.
Limpieza y desinfeccién

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:
—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifias.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Limpieza habitual.
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1. La limpieza elimina gérmenes, suciedad e impurezas, mientras que la desinfeccién mata los gérmenes
en esas superficies y objetos. Por ello, es muy importante que haya una buena limpieza antes de
proceder a la desinfeccion.

2. En las tareas de limpieza se prestara especial atencion a las zonas de uso comun y a las superficies y
puntos de contacto mas frecuentes, como pomos de puertas, mesas, sillas, muebles, pasamanos, suelos,
juguetes, y otros elementos de similares caracteristicas.

3. Se utilizaran objetos y juguetes que se puedan limpiar o desinfectar de manera sencilla. Si se utilizan
peluches o juguetes de tela, se deben poder lavar a alta temperatura. Los materiales pedagdgicos
manipulados por los nifios y nifias se podran limpiar con toallas desinfectantes de un solo uso.

4. Se controlard que los materiales pedagdgicos utilizados por mas de un grupo estable hayan sido
desinfectados antes y después de su utilizacion.

5. Si el centro ha estado cerrado durante el verano o no ha estado frecuentado durante los 15 dias
anteriores a la reapertura, se hard una limpieza segun el protocolo habitual.

6. Si no es el caso, los locales que han sido utilizados para la preparacion de materiales, atencion a
familias, servicios sociales, etc. deberan ser limpiados segun el protocolo de limpieza en profundidad
que se detalla mas adelante.

Pautas de utilizacién de productos de limpieza y desinfeccidn.
Listado de virucidas autorizados por el Ministerio de Sanidad:

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/documentos/Listado_virucidas.pdf

1. Para la limpieza y desinfeccion se utilizaran soluciones de hipoclorito sédico con una concentracién al
0,1% o lejia 1:50, etanol al 62-71% o perdxido de hidrégeno al 0,5%. También pueden utilizarse otros
productos biocidas con actividad virucida, autorizados y registrados por el Ministerio de Sanidad. En
todo momento se seguirdn para su utilizacién las especificaciones que aparecen en la etiqueta. Se
pueden usar toallitas desinfectantes que cumplan con este mismo estandar.

2. Desinfectar los puntos de contacto manuales siguiendo las instrucciones del fabricante
(concentracion, método de aplicacion y tiempo de contacto, etc.).

3. No se deben mezclar productos de limpieza dado el riesgo de produccion de vapores que pueden
dafar las mucosas respiratorias, los ojos y la piel.

4. Aclarar sistematicamente después de la aplicacién de la solucidn de lejia.

5. Si la limpieza y desinfeccidn de las superficies se realiza con dos productos diferentes (detergente y
desinfectante), se deben observar los siguientes pasos:

a) Limpieza con un pafio impregnado con detergente.

b) Enjuagar con agua con otro pafo.

c) Secado superficial.

d) Desinfeccion con un tercer pafio impregnado de desinfectante.

6. No se podran utilizar los mismos pafos para diferentes superficies.
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7. Los pafios, mopas, etc... reutilizables deberan ser lavados a 60 2C después de ser utilizados.

8. Los pafios desechables deben depositarse en una bolsa de basura que se debe cerrar y echar al
contenedor de resto.

9. Evitar el uso de pulverizadores y de sprays con el fin de evitar la inhalacion de productos
desinfectantes que irritan las vias respiratorias.

10. No utilizar aspiradores que no lleven filtros HEPA.

11. No realizar tareas de desinfeccidén en presencia de los nifios y nifias y/o de personal del centro. Se
deben respetar los tiempos de espera entre la limpieza y la utilizacion de los espacios.

12. Evitar que los productos de limpieza estén al alcance de los nifios y nifias.
Frecuencia.

1. En los centros se realizara una limpieza y desinfeccion de las instalaciones al menos una vez al dia,
reforzandola en aquellos espacios que lo precisen en funcién de la intensidad de uso.

2. Ademas del tratamiento diario, en las aulas especificas a las que acuden diferentes grupos de nifios y
nifias, se realizard una limpieza a fondo de las mesas, sillas, equipos y materiales en contacto con ellos.

3. Asimismo, se realizara una limpieza y desinfeccién de los puestos de trabajo con especial atencién al
mobiliario y otros elementos susceptibles de manipulacidn, sobre todo en aquellos utilizados por mas de
una persona.

4. Las medidas de limpieza se extenderan también, en su caso, a zonas privadas del personal, tales como
vestuarios, taquillas, aseos, cocinas y areas de descanso.

Colaboracion del personal educativo en la limpieza y desinfeccién.

1. La educadora sera responsable de limpiar el material de aula de uso comun utilizado por adultos (caja
de luz, retroproyector, mandos a distancia...).

2. El personal del centro dispondrd en la entrada de cada espacio (aulas, talleres, aseos...) de un
dosificador de gel hidroalcohdlico.

Control.
1. Controlar que exista un plan de limpieza diario de las instalaciones.

2. Velar por que las aulas por las que pasa mds de un grupo diariamente y que contiene material de uso
comun son objeto de una limpieza antes y/o después de cada uso.

3. Recordar al personal implicado la importancia de velar por la correcta utilizacién de los productos de
limpieza y desinfeccidn.

Comedor
Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:
—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.
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—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifas.
—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.
—Formar, informar y comunicar.

1. La organizacion del comedor garantizara las medidas de higiene y distanciamiento entre los diferentes
grupos estables. Para evitar en la medida de lo posible el contacto fisico se zonificara el espacio segun
los grupos que se hayan organizado en el centro.

2. Con el fin de respetar el distanciamiento entre los grupos, ademas de la posibilidad de establecer
varios turnos, se utilizardan medios fisicos (mamparas, sefializacion, balizamiento...).

3. Se definirdn los itinerarios de entradas y salidas, sefializando los itinerarios y colocando barreras
fisicas donde sea necesario.

4. Entre cada turno de comida se realizara la limpieza y desinfecciéon del comedor, asi como de los
elementos de contacto.

5. La empresa indicara el producto a utilizar, que estara dentro de los productos virucidas autorizados y
registrados como eficaces frente al virus, atendiendo a las pautas por el Ministerio de Sanidad, o
soluciones 1:50 de lejia.

6. Se debe ventilar el comedor entre turnos y tras el servicio, por lo menos 10 minutos antes de la
llegada de otro grupo estable.

7. Si es imposible ofrecer un servicio de comidas en el espacio concebido para ello, o se considera mas
oportuno, se podra organizar este servicio en el aula.

8. Se organizara el lavado de manos antes y después de las comidas.
9. Cada nifio o nifia dispondra de un babero de uso exclusivo.

10. Los utensilios utilizados para comer serdn de uso exclusivo y, una vez utilizados, se procedera a su
desinfeccion en el lavavajillas.

11. Se adaptara el uso de material colectivo (cubiertos, jarras de agua, etc.) para limitar al maximo los
contactos.

12. Se disefiara una distribucion de los alimentos y del agua que evite los contactos.

13. En la medida de lo posible no se podran usar los microondas colectivos, salvo para las dietas y
circunstancias especiales y siempre manipulados por una Unica persona responsable. Para preparar los
biberones se priorizara el empleo de hervidores.

Siesta

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:
—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifias.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.
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—Formar, informar y comunicar.

1. Para las siestas, se recomienda colocar las colchonetas a 2 metros de distancia, intercalando la
direccién en la que se colocan los alumnos (cabeza y pies en diferente direccion). Cada nifio o nifia
utilizara sus propia sabanas y/o almohadas, que deberan ser sustituidas al menos semanalmente y
siempre que estén sucias.

2. Con el fin de conseguir, en la medida de lo posible, la distancia recomendada de 2 metros entre las
colchonetas, se podra utilizar el aula como espacio para dormir, ademds de la sala destinada
habitualmente para la siesta.

Gestidn del personal del centro

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:
—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Limitar las interacciones fisicas entre nifios y nifias.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Se entiende por personal del centro el personal educativo, los nifios y nifias y el personal de limpieza y
de comedor.

El personal del centro seguira en todo momento las medidas preventivas frente al COVID-19 que le
hayan sido facilitadas por la entidad titular del centro o por la empresa.

Como medidas complementarias, se cumpliran las siguientes instrucciones para el personal del centro:

1. Es obligatorio el uso de mascarillas en todas aquellas situaciones en las que no se puedan respetar el
distanciamiento de 1,5 metros entre adultos.

2. Se aplicardn las medidas de barrera.

3. La utilizaciéon de guantes debe ser evitada a excepcidén de los puestos en los que en condiciones
normales su uso esta extendido (limpieza).

4. Asegurar una limpieza correcta y frecuente de manos.
5. Atender a las indicaciones propias de cada centro.

6. En los espacios de trabajo compartidos (sala de reuniones, vestuario...) se procurard ocupar siempre
el mismo lugar.

7. Evitar compartir material (ordenadores, material de oficina...) y, en caso de hacerlo, se debera prever
su desinfeccion antes y después de cada utilizacion.

8. Evitar los desplazamientos interiores, limitandolos a los imprescindibles.

9. Escalonar los horarios de presencia en las zonas comunes para limitar el nUmero de personas
presentes con el fin de garantizar la distancia de seguridad.
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10. En las salas para reuniones se asignara un mismo espacio a cada persona. En caso de ser necesario
compartir un mismo espacio durante la misma jornada, se realizard su desinfeccidn cuando se vaya a
abandonar.

Antes del comienzo de curso todo el personal deberd estar informado de las diferentes medidas que se
adoptaran una vez que la actividad presencial comience. Este tema se tratara en una reunién previa al
periodo de acogida de las nifias y nifios.

Despachos y espacios de uso comun para el personal.

1. Las sillas se dispondran a una distancia minima de 1,5 metros y se evitara sentarse frente a frente sin
mantener las distancias de seguridad.

2. Cualquier elemento de uso comun (impresoras, camaras de fotos, camaras de video, mandos a
distancia, rotuladores...) debera ser desinfectado antes y después de su uso.

3. Ventilar con frecuencia los despachos y los espacios de uso comun.

4. Disponer de dosificadores de gel hidroalcohdlico en las mesas de reuniones para ser utilizado tras el
intercambio de documentacidn u otros objetos.

5. Suprimir de las estanterias todo material decorativo que entorpezca las labores de limpieza diarias.
Gestion del personal ajeno al centro

Las medidas a aplicar se definen bajo los siguientes criterios fundamentales:

—Mantener la distancia fisica.

—Aplicar las medidas de proteccién de barrera.

—Asegurar la limpieza de los locales y materiales.

—Formar, informar y comunicar.

Indicaciones generales.

Se limitara al maximo la presencia de personal ajeno al centro, entendiendo por personal del centro el
personal educativo, los nifos y nifias y el personal de limpieza y comedor.

También podrdn acceder otros profesionales que participan en la atencion educativa y, en las
condiciones descritas, las personas acompafiantes de los nifios y nifas.

No podran acceder al centro educativo aquellas personas con sintomas compatibles con COVID-19,
aquellas a las que se les haya diagnosticado la enfermedad y que no hayan finalizado el periodo de
aislamiento requerido o las que se encuentren en periodo de cuarentena domiciliaria por haber tenido
contacto estrecho con alguna persona con sintomas o diagnosticada de COVID-19.

Las principales medidas de prevencion de la transmisidén para toda persona que acuda al centro son:

1. Higiene de manos de forma frecuente y meticulosa, durante al menos 40 segundos. Se recomienda
intensificar la higiene de manos con agua y jabdn.
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2. Cubrirse la nariz y la boca con un pafiuelo al toser y estornudar, y desecharlo a un cubo de basura
preferentemente con tapa y pedal. Si no se dispone de pafiuelos emplear la parte interna del codo para
no contaminar las manos.

3. Evitar tocarse los ojos, la nariz o la boca.
4. Procurar mantener una distancia interpersonal de 1,5 metros entre si y con el personal del centro.

5. Todas las personas que accedan al centro, y durante la permanencia en el mismo, hardn uso de
mascarilla, siguiendo las recomendaciones vigentes de las autoridades sanitarias.

6. Aplicar las medidas de barrera.

7. Se dictardn y expondran de manera visible las indicaciones en cuanto a espacios transitables, sentidos
de circulacion, aseos utilizables, prohibicion uso ascensores (salvo excepciones), medidas de proteccion,
etc.

8. Evitar que el personal ajeno al centro comparta material (ordenadores, material de oficina...) entre si
y con el personal del centro y, en caso de hacerlo, prever su desinfeccién antes y después de cada
utilizacion.

9. Evitar los desplazamientos interiores del personal ajeno al centro, limitandolos a los imprescindibles.
Atencion a madres y padres o responsables legales.

1. Para las reuniones de comienzo de curso con las familias se tendran en cuenta las medidas de higiene
y seguridad establecidas.

2. Siempre que sea posible, atender a las familias en espacios abiertos o bien ventilados, respetando
siempre la distancia de seguridad. Se atendera con cita previa.

3. Escalonar los horarios de presencia en el centro para limitar el nimero de personas presentes y que
las medidas de distanciamiento fisico sean respetadas.

4. Disponer de dosificadores de gel hidroalcohdlico en las zonas accesibles.
5. En situacion 2 y 3, procurar que las reuniones con las familias sean de manera telefénica o telematica.
Repartidores.

1. Cuando la entrega del producto se produzca en el centro hay que asegurar que los repartidores,
previo aviso al centro de su llegada, dejan el paquete delante de la puerta, aplicando las medidas de
distanciamiento y de higiene definidas.

2. Se extremaran las medidas de higiene personal al manipular los paquetes. Tras la recogida de los
mismos, se lavaran siempre las manos. Estas medidas se pueden complementar con la utilizacion de
guantes de proteccion que reunan las siguientes caracteristicas de marcado (EN ISO 374-5:2016 VIRUS).
La colocacidn, retirada y desecho de los guantes se hard de forma segura siguiente las indicaciones del
Ministerio de Sanidad.

Actuacién en casos de personal vulnerable al COVID-19

Las situaciones o patologias que hacen que las y los trabajadores se consideren vulnerables para COVID-
19 son: las personas con enfermedad cardiovascular, incluida hipertension, enfermedad pulmonar
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cronica, diabetes, insuficiencia renal crénica, inmunodepresidn, cancer en fase de tratamiento activo,
enfermedad hepdtica crénica severa, obesidad mdrbida (IMC>40), embarazo y mayores de 60 afios.

Estos trabajadores podran volver al trabajo, siempre que su condicion clinica esté controlada y lo
permita, y manteniendo las medidas de proteccién de forma rigurosa.

En caso de duda, la persona trabajadora deberd ponerse en contacto con el Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales o mutua correspondiente.

El personal sanitario del SPRL debe evaluar la presencia de personal trabajador especialmente sensible
en relacién a la infeccidn de coronavirus SARS-CoV-2, establecer la naturaleza de especial sensibilidad de
la persona trabajadora y emitir informe sobre las medidas de prevencién, adaptacidn y proteccion. Para
ello, tendra en cuenta la existencia o inexistencia de unas condiciones que permitan realizar el trabajo
sin elevar el riesgo propio de la condicion de salud de la persona trabajadora.

Este Servicio comunicara al trabajador o trabajadora y a la persona responsable del centro las medidas
que hayan de adoptarse para la continuidad o reincorporacién de la trabajadora o trabajador a su
puesto de trabajo.

Protocolo ante un caso COVID-19

Los sintomas mas frecuentes del COVID-19 son tos seca, estado febril, dolor de garganta, fatiga, en
algunos casos también puede haber disminucién del olfato y del gusto, escalofrios, dolor de garganta,
dolores musculares, dolor de cabeza, debilidad general, diarrea o vomitos.

No asistirdan al centro aquellos nifios y nifias, educadoras y otros profesionales que tengan sintomas
compatibles con COVID-19, asi como tampoco aquellos que se encuentren en aislamiento por
diagndstico de COVID-19, o en periodo de cuarentena domiciliaria por haber tenido contacto estrecho
con alguna persona con sintomas o diagnosticada de COVID-19.

Cuando un nifio o nifia o personal del centro inicie sintomas o estos sean detectados por personal del
centro durante su jornada escolar, se le llevard a un espacio separado. Se facilitard una mascarilla
quirdrgica para la persona adulta que cuide de él/ella hasta que lleguen sus progenitores o tutores. Se le
llevara a una sala para uso individual, elegida previamente, que cuente con ventilacion adecuada y con
una papelera de pedal con bolsa, donde tirar la mascarilla y pafiuelos desechables. Se avisara a la
familia, que deberd contactar con su centro de salud o con el teléfono de referencia de la Comunidad
Foral de Navarra (948 290290) para que se evalle su caso.

El personal del centro que inicie sintomas se retirara a un espacio separado de similares caracteristicas y
equipamiento que el dispuesto para los nifios y nifias y se pondrd una mascarilla quirurgica. Contactara
con su centro de salud, con su Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales o con el teléfono de
referencia de la Comunidad Foral de Navarra (948 290290) y seguira sus instrucciones.

El centro educativo continuara con su actividad y seguira en todo momento las instrucciones emitidas
por el centro de salud con el que ha contactado la familia o la persona trabajadora del centro.

En ningln caso se generalizara la toma de temperatura como medida preventiva ante el COVID-19.
Unicamente se tomara la temperatura a las personas derivadas a esta sala especifica.

En el caso de percibir que la persona que inicia sintomas esta en una situacién de gravedad o tiene
dificultad para respirar se avisard al 112.
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Los responsables del centro educativo recordardn a los representantes legales del niflo o nifia el
procedimiento a seguir: evitar contactos fisicos, ponerse en contacto con su Centro de Atencién
Primaria donde se decidira el método de triaje del nifio o nifia.

Debe recordarse que el centro sanitario de referencia de cada persona depende de su domicilio y puede
no coincidir con el del centro educativo.

Se procedera a una limpieza en profundidad de la sala de vigilancia tras la espera de un tiempo minimo
de 5 horas.

Es preciso respetar todas las medidas de barrera.

El nifio o nifla no podrd acudir al centro educativo hasta que reciba el alta por los médicos
correspondientes. Debera aportar justificante.

El personal no podrd acudir al centro educativo hasta que reciba el parte de alta médica por los equipos
correspondientes.

Colaboracion entre la entidad titular y la direccion del centro
Para la elaboracion del Plan de contingencia, la entidad titular y la direccién del centro colaboraran en:

1. Redaccion del Plan de contingencia del centro educativo segun las bases del protocolo general
facilitado por el Departamento de Educacidn.

2. Las labores de control relacionadas con:

—Asegurar la implantacion y del seguimiento de medidas de higiene y limpieza.

—Lavado frecuente de manos:

Asegurar la presencia de la infografia relativa al lavado de manos.

Asegurar la existencia de dispensadores de jabon liquido y papel para secado de manos.
Asegurar la dotacion de desinfectante de base alcohdlica.

—Asegurar la existencia de papeleras recubiertas con bolsas de basura en las zonas sensibles definidas en
el plan de contingencia.

—Comprobar la correcta implantaciéon de barreras fisicas de separacién: ventanillas, mamparas de
metacrilato, cortinas, etc.

—Asegurar la dotacién de material de proteccién para el personal.

—Comprobar que se cumplen las medidas de organizacidn y sefializacién relativas a la circulacion de
personas (acceso, desplazamiento y evacuacion de las instalaciones).

—Comprobar la existencia y la dotacidon necesaria de un espacio cerrado y préximo a un aseo, que se
destinara para ser empleado como espacio de aislamiento temporal.

3. Las labores de difusion relativas a:

—Difundir las medidas preventivas relativas a la contencidn de la expansién del virus:
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Actualizar y difundir el Plan de Contingencia, teniendo en cuenta la situacién actual.
Asegurar la difusion de las correspondientes medidas de seguridad al personal ajeno al centro.
Facilitar que la informacién actualizada llegue a todo el personal del centro y familias.

—Garantizar la presencia en aulas y zonas estratégicas de la infografia relativa a la prevencién del
coronavirus.

Enlaces de interés sobre COVID-19
Se puede consultar informacion actualizada para la ciudadania sobre COVID-19 en siguientes enlaces:
Ministerio de Sanidad:

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/ciudadania.htm

Salud Navarra:

https://www.navarra.es/home_es/Temas/Portal+de+la+Salud/Ciudadania/Me+cuido/Nueva+Normalida
d/?NRMODE=Published

Algunas infografias de especial interés:
—Cdémo protegerme (infografia):

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/img/COVID19_como_protegerse.jpg

—Higiene de manos en poblacién infantil:
Video:

https://youtu.be/jPqlHzfrI8k

Infografia:

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/img/cartel_HIGIENE_MANQOS_CORONAVIRUS.jpg

Cartel A5 sobre cémo realizar la higiene de manos:

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/img/cartel_COMO_LAVARSE_MANOS_INFANTIL.jpg

Mascarillas higiénicas (infografia):

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/documentos/COVID19_Mascarillas_higienicas_poblacion_general.pdf

—iDebo usar guantes al salir de casa? (infografia):

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/img/COVID19_guantes.jpg
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—Decélogo sobre cdmo actuar en caso de sintomas de COVID (infografia):

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/documentos/20200325_Decalogo_como_actuar_COVID19.pdf

—Sintomas (infografia):

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/img/COVID19_sintomas.jpg

—¢Qué hago si conozco a alguien con coronavirus? (infografia):

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/img/COVID19_que_hago_si_conozco_alguien_con_sintomas.jpg

—Movilidad y seguridad vial en tiempos de COVID-19 (infografia):

https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-
China/documentos/COVID19_Movilidad_y_seguridad_vial.pdf

94


https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/20200325_Decalogo_como_actuar_COVID19.pdf
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/20200325_Decalogo_como_actuar_COVID19.pdf
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/img/COVID19_sintomas.jpg
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/img/COVID19_sintomas.jpg
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/img/COVID19_que_hago_si_conozco_alguien_con_sintomas.jpg
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/img/COVID19_que_hago_si_conozco_alguien_con_sintomas.jpg
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/COVID19_Movilidad_y_seguridad_vial.pdf
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/COVID19_Movilidad_y_seguridad_vial.pdf

ORDEN FORAL 41/2020, DE 2 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERA DE
SALUD, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EL
MUNICIPIO DE LEITZA (NAVARRA) COMO CONSECUENCIA DE LA
EVOLUCION DE LA SITUACION EPIDEMIOLOGICA DERIVADA DEL
COVID-19.

BOLETIN N° 199 - 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020 - EXTRAORDINARIO

El 20 de junio de 2020, se publico en el Boletin Oficial de Navarra el Acuerdo del Gobierno de Navarra
de 19 de junio de 2020, por el que se declaro la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la nueva
normalidad y se dictaron las medidas de prevencién necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la transicion hacia una nueva
normalidad y que ha sido modificado por Acuerdo de Gobierno de fecha 26 de agosto de 2020.

El objeto de este Acuerdo era establecer las medidas urgentes de prevencion, contencién y coordinacion
necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, asi como prevenir posibles
rebrotes, una vez superada la fase 3 y la expiracion de la vigencia del estado de alarma en la Comunidad
Foral de Navarra.

El punto 5.° del citado Acuerdo dispone que las medidas preventivas previstas en el mismo, seran objeto
de seguimiento y evaluacion continua con el fin de garantizar su adecuacion a la situacion epidemiolégica
y sanitaria del momento.

El citado Acuerdo establece, asimismo, que la persona titular del Departamento de Salud, como autoridad
sanitaria, podré adoptar las medidas necesarias para la aplicacion del presente acuerdo y podré establecer,
de acuerdo con la normativa aplicable, y a la vista de la evolucion epidemiol6gica medidas adicionales,
complementarias o restrictivas a las previstas en este acuerdo, que sean necesarias.

Segun el informe del Instituto de Salud Pablica y Laboral de Navarra sobre la situacion epidemioldgica
en Navarra, en estos momentos, la situacion epidemioldgica de Leitza (Navarra) hace aconsejable la
adopcidn de las medidas especificas que se detallan en esta Orden Foral, con el fin de evitar sucesivos
contagios que puedan poner en peligro la salud publica de la poblacion navarra.

Segun el citado informe, durante la Ultima semana, la incidencia acumulada de Leitza ha aumentado
progresivamente, con 33 casos confirmados, lo que supone una incidencia acumulada en los Ultimos siete
dias muy superior a la media de Navarra. La media de edad es de 54 afios, y el 61% de los casos son
sintomaticos. Los dos brotes que se han producido en Leitza han tenido origen en el ambito social y
familiar, por lo que procede establecer medidas preventivas en estos &mbitos de caracter social con el fin
de evitar y prevenir los contagios que hasta ahora se han venido dando en este &mbito.

Las medidas que en esta Orden Foral se contemplan tienen su base normativa en la Ley Orgéanica 3/1986,
de 14 de abril, de medidas especiales en materia de salud publica, que prevé en su articulo primero que,
con el objeto de proteger la salud publica y prevenir su pérdida o deterioro, las autoridades sanitarias de
las distintas administraciones publicas podréan, dentro del &mbito de sus competencias, adoptar las
medidas previstas en dicha ley cuando asi lo exijan razones sanitarias de urgencia o necesidad.

Por su parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en su articulo 26.1 contempla que, en
caso de que exista 0 se sospeche razonablemente la existencia de un riesgo inminente y extraordinario
para la salud, las autoridades sanitarias adoptaran las medidas preventivas que estimen pertinentes, tales
como la incautacién o inmovilizacion de productos, suspension del ejercicio de actividades, cierres de
empresas 0 sus instalaciones, intervencién de medios materiales y personales y cuantas otras se
consideren sanitariamente justificadas.

Finalmente, la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica establece en su articulo 54.1 que,
sin perjuicio de las medidas previstas en la Ley Orgénica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales
en Materia de Salud Publica, con caracter excepcional y cuando asi lo requieran motivos de extraordinaria
gravedad o urgencia, la Administracion General del Estado y las de las comunidades autonomas y
ciudades de Ceuta y Melilla, en el ambito de sus respectivas competencias, podran adoptar cuantas
medidas sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la ley. Por otra parte, sefiala en su articulo 2
que, en particular, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la
autoridad competente podré adoptar mediante resolucion motivada, una serie de medidas, entre las cuales
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alude a la intervencién de medios materiales o personales (apartado b) y a la suspension del ejercicio de
actividades (apartado d).

Finalmente, el parrafo segundo del articulo 8.6 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, establece que corresponde a los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo la autorizacién o ratificacion judicial de las medidas que las autoridades sanitarias
consideren urgentes y necesarias para la salud pablica e impliquen privacién o restriccion de la libertad o
de otros derechos fundamentales.

En cualquier caso, las medidas aqui establecidas seran objeto de evaluacién en un plazo que no exceda de
quince dias naturales a partir de la publicacion de esta Orden Foral.

En virtud del articulo 2.2 de la Ley Foral 10/1990, de 23 de noviembre, de Salud, previa consulta con la
autoridad municipal competente,

ORDENGO:

Primero.—Acordar las siguientes medidas preventivas para el municipio de Leitza (Navarra), como
consecuencia de la evolucion de la situacion epidemiolégica derivada del COVID-19:

1) Se modifica el punto 3. “Aforos y medidas de prevencion especificas por sectores” del Acuerdo del
Gobierno de Navarra de 19 de junio de 2020, modificado por Acuerdo de 26 de agosto, para dicho &mbito
territorial que quedaran de la siguiente manera:

1.1. Establecimientos de hosteleria y restauracion:

a) Los establecimientos de hosteleria y restauracion no podrén superar el aforo del cincuenta por ciento
del aforo maximo permitido para el consumo interior del local.

b) El consumo dentro del local Gnicamente podra realizarse sentado en mesa, 0 agrupaciones de mesas,
debiendo asegurar el mantenimiento de la distancia de seguridad interpersonal entre clientes o grupos de
clientes entre las mesas 0 agrupaciones de mesas.

c) Las terrazas al aire libre de estos establecimientos podran ser ocupadas al setenta y cinco por cien del
aforo de mesas permitidas en la licencia municipal.

d) La ocupacién maxima de mesas 0 grupos de mesas sera de grupos maximo de seis personas,
permitiendo que se respete la distancia minima de seguridad interpersonal.

2) Sociedades gastronémicas y pefias.

Se suspende toda la actividad de los locales de sociedades gastrondmicas y pefias, ubicados en el término
municipal de Leitza, debiendo permanecer cerrados.

3) Parques infantiles y zonas de uso publico.

En los parques infantiles y espacios de uso publico del término municipal de Leitza los grupos de
personas no seran superiores a seis, salvo en el caso de personas convivientes, debiendo respetar las
medidas de seguridad e higiene establecidas por las autoridades sanitarias para la prevencion de COVID-
19.

4) Reuniones sociales en el ambito privado.

Se recomienda que las reuniones sociales de caracter privado no superen un nimero de seis personas,
salvo en el caso de personas convivientes, debiendo respetar las medidas de seguridad e higiene
establecidas por las autoridades sanitarias para la prevencién de COVID-19.

5) Recomendaciones generales.

Se recomienda al Ayuntamiento de Leitza que dicte, en el &mbito de sus competencias, las instrucciones
pertinentes para minimizar, en funcién de la situacion epidemioldgica de dicho municipio, los riesgos de
transmision del virus, en relacion a situaciones de posibles riesgos por aglomeraciones de personas, tales
como actividades de tiempo libre dirigidas a la poblacién infantil y juvenil, parques, polideportivos de
utilizacion colectiva, y cuantos equipamientos publicos municipales pudieran suponer riesgos de contagio
de COVID-19.
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Segundo.—Algunas de estas medidas son limitativas respecto de las previstas en el Acuerdo del Gobierno
de Navarra, de 19 de junio de 2020, modificado por Acuerdo de Gobierno de fecha 26 de agosto, que
resulta plenamente de aplicacion en el resto de las medidas alli reguladas, en tanto no se contradigan con
lo dispuesto en esta Orden Foral, y sin perjuicio de otras disposiciones dictadas con caracter general que
seran, asimismo, de aplicacion.

Tercero.—Las presentes medidas seran objeto de seguimiento y evaluacion continua y, en todo caso, en un
plazo no superior a quince dias naturales, con el fin de garantizar su adecuacion a la evolucion de la
situacion epidemioldgica, pudiendo, a estos efectos, prorrogarse, modificarse o dejarse sin efecto.

Cuarto.—Trasladar la presente Orden Foral a la Asesoria Juridica del Departamento de Presidencia,
Igualdad, Funcion Publica e Interior, a efectos de su tramitacion para la ratificacion judicial en el juzgado
de lo Contencioso-Administrativo que corresponda, a la Gerencia del Instituto de Salud Publica y Laboral
de Navarra, a la Direccién General de Presidencia y Gobierno Abierto, a la Delegacion del Gobierno en
Navarra, a la Direccion General de Administracion Local y Despoblacion, al Ayuntamiento de Leitza, y a
la Secretaria General Técnica del Departamento de Salud.

Quinto.—Esta Orden Foral entrara en vigor desde su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 2 de septiembre de 2020.—La Consejera de Salud, Santos Indurdin Orduna.

97



ORDEN FORAL 42/2020, DE 11 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERA DE
SALUD, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA COMO CONSECUENCIA DE LA
EVOLUCION DE LA SITUACION EPIDEMIOLOGICA DERIVADA DEL
COVID-19.

BOLETIN N° 206 - 11 DE SEPTIEMBRE DE 2020 - EXTRAORDINARIO

El 20 de junio de 2020, se publico en el Boletin Oficial de Navarra el Acuerdo del Gobierno de Navarra
de 19 de junio de 2020, por el que se declaro la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la nueva
normalidad y se dictaron las medidas de prevencién necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la transicion hacia una nueva
normalidad y que ha sido modificado por Acuerdo de Gobierno de fecha 26 de agosto de 2020.

El objeto de este Acuerdo era establecer las medidas urgentes de prevencion, contencién y coordinacion
necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, asi como prevenir posibles
rebrotes, una vez superada la fase 3 y la expiracion de la vigencia del estado de alarma en la Comunidad
Foral de Navarra.

El punto 5.° del citado Acuerdo dispone que las medidas preventivas previstas en el mismo, seran objeto
de seguimiento y evaluacion continua con el fin de garantizar su adecuacion a la situacion epidemiolégica
y sanitaria del momento.

El citado Acuerdo establece, asimismo, que la persona titular del Departamento de Salud, como autoridad
sanitaria, podré adoptar las medidas necesarias para la aplicacion del presente acuerdo y podré establecer,
de acuerdo con la normativa aplicable, y a la vista de la evolucién epidemiol6gica medidas adicionales,
complementarias o restrictivas a las previstas en este acuerdo, que sean necesarias.

Asimismo, el Decreto-ley Foral 8/2020, de 17 de agosto, por el que se aprueban en la Comunidad Foral
de Navarra medidas extraordinarias para responder ante la situacién de especial riesgo derivada del
incremento de casos positivos por COVID-19, establece limitaciones de horarios para establecimientos de
hosteleria y restauracion, asi como para salones recreativos, cibercentros, salas de bingo, salones de juego
y salones deportivos. La disposicion adicional segunda del citado Decreto-ley Foral habilita a la persona
titular del Departamento de Salud y a la persona titular de la Direccién General de Salud para que,
adopten las medidas adicionales o complementarias necesarias, con caracter temporal, durante el tiempo
imprescindible y siempre que sean proporcionales, tendentes a evitar la propagacion de brotes.

Segun el informe del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra sobre la situacion epidemiolégica
en Navarra, en la semana del 31 de agosto al 6 de septiembre, la tasa de nuevos diagndsticos confirmados
es de 175 por 100.000 habitantes. Entre el 11 de mayo y el 9 de septiembre de 2020, se han notificado en
Navarra 6.862 casos de COVID-19. En la primera quincena de mayo se notificaban alrededor de 15 casos
al diay entre el 6 y 9 de septiembre se diagnostican més de 200 casos al dia.

Navarra se sitla entre las regiones europeas con mayor circulacion de COVID-19 en las Gltimas semanas,
la segunda en Espafia en incidencia acumulada la Gltima semana y la tercera en los Gltimos catorce dias.
Ha aumentado el nimero de ingresos hospitalarios debido a COVID-19, y es especialmente preocupante
el ascenso en la tasa de mayores de 85 afios, por las implicaciones que tiene en el aumento de casos
graves. Segun el citado informe, los entornos “de confianza” entre familiares y amigos estan siendo
situaciones frecuentes de transmision COVID-19 en la poblacién. Esto indica que se tienden a relajar las
medidas preventivas en exceso en estas situaciones. Finalmente, se sefiala que con el nivel de exposicion
al riesgo en estos momentos, la propagacion del virus podria ser mucho mayor en invierno, situacion que
seria muy perjudicial para la vida econdmica, social y educativa de la poblacién. Se hace necesario
extremar las precauciones y reforzar las medidas necesarias de prevencion al objeto de reducir la
transmision comunitaria e impedir la expansion de la enfermedad.

Es por ello que, en base al principio de precaucion que rige en materia de salud publica, es necesario
tomar medidas preventivas, con caracter temporal. Las medidas que contiene esta Orden Foral, son
medidas fundamentalmente, en el ambito social y familiar, que es donde mayormente se estan dando los
contagios. Las medidas afectan a toda Navarra dado que, segln los datos, no hay grandes diferencias
geogréficas en cuanto a nimero de contagios, estando en una situacion similar la mayoria de la
Comunidad.
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Las medidas que se contemplan son la limitacion de personas en celebraciones sociales en
establecimientos con servicios de hosteleria y restauracion, restricciones en hosteleria y restauracion, en
aforo de piscinas, mercados en via publica, locales de juegos y apuestas, eventos culturales, cierre de
sociedades gastronomicas y pefias y limitacion del grupo de personas en las reuniones en el ambito
publico. Las razones fundamentales de las medidas de esta Orden Foral son, por una parte, intentar
controlar la curva de contagios, y allanarla, asi como sobre todo, evitar que se tengan que tomar medidas
mucho mas restrictivas que limiten considerablemente la vida social y el &mbito econémico.

En este sentido, las medidas se consideran proporcionales, ya que el dafio es menor que el que se podria
producir con su evitacion al tener que adoptar medidas mucho mas restrictivas y dafiinas para la vida
econémica y social de la poblacién navarra. Se consideran, pues proporcionales, necesarias, idéneas y
justificadas, ya que su finalidad es garantizar, en el marco de la normativa de salud publica, el control de
los contagios y proteger el derecho a la vida, la integridad fisica y la salud de las personas.

Las medidas que en esta Orden Foral se contemplan tienen su base normativa en la Ley Organica 3/1986,
de 14 de abril, de medidas especiales en materia de salud publica, que prevé en su articulo primero que,
con el objeto de proteger la salud publica y prevenir su pérdida o deterioro, las autoridades sanitarias de
las distintas administraciones publicas podréan, dentro del ambito de sus competencias, adoptar las
medidas previstas en dicha ley cuando asi lo exijan razones sanitarias de urgencia o necesidad.

Por su parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en su articulo 26.1 contempla que, en
caso de que exista 0 se sospeche razonablemente la existencia de un riesgo inminente y extraordinario
para la salud, las autoridades sanitarias adoptaran las medidas preventivas que estimen pertinentes, tales
como la incautacién o inmovilizacion de productos, suspension del ejercicio de actividades, cierres de
empresas 0 sus instalaciones, intervencién de medios materiales y personales y cuantas otras se
consideren sanitariamente justificadas.

Finalmente, la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica establece en su articulo 54.1 que,
sin perjuicio de las medidas previstas en la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales
en Materia de Salud Publica, con caracter excepcional y cuando asi lo requieran motivos de extraordinaria
gravedad o urgencia, la Administracion General del Estado y las de las comunidades auténomas y
ciudades de Ceuta y Melilla, en el &mbito de sus respectivas competencias, podran adoptar cuantas
medidas sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la ley. Por otra parte, sefiala en su articulo 2
que, en particular, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la
autoridad competente podra adoptar mediante resolucion motivada, una serie de medidas, entre las cuales
alude a la intervencién de medios materiales o personales (apartado b) y a la suspension del ejercicio de
actividades (apartado d).

Finalmente, el parrafo segundo del articulo 8.6 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, establece que corresponde a los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo la autorizacion o ratificacion judicial de las medidas que las autoridades sanitarias
consideren urgentes y necesarias para la salud publica e impliquen privacion o restriccion de la libertad o
de otros derechos fundamentales.

En cualquier caso, las medidas aqui establecidas seran objeto de evaluacién en un plazo que no exceda de
quince dias naturales a partir de la publicacién de esta Orden Foral.

En virtud del articulo 2.2 de la Ley Foral 10/1990, de 23 de noviembre, de Salud,
ORDENO:

Primero.—Dictar las siguientes medidas preventivas para la Comunidad Foral de Navarra, como
consecuencia de la evolucion de la situacion epidemioldgica derivada del COVID-19.

1.° Velatorios y entierros.

Los velatorios podran realizarse en instalaciones debidamente habilitadas, siempre y cuando no se supere
el cincuenta por ciento del aforo maximo.

La participacion en la comitiva para el enterramiento se restringe a 50 personas entre familiares y
allegados, ademas del ministro del culto.

2.° Culto.
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La asistencia a lugares de culto no podréa superar el cincuenta por ciento de su aforo maximo permitido, y
en todo caso, deberd cumplirse 2,25 metros cuadrados por persona usuaria.

3.2 Ceremonias nupciales y otras celebraciones sociales, religiosas o civiles.

1.—Las ceremonias nupciales y otras celebraciones religiosas o civiles podran realizarse en todo tipo de
instalaciones, publicas o privadas, ya sea en espacios al aire libre o espacios cerrados, siempre que no
supere un cincuenta por ciento de su aforo y en todo caso, debera cumplirse 2,25 metros cuadrados por
persona usuaria.

2.—Las celebraciones que pudiesen tener lugar tras la ceremonia en establecimientos con servicios de
hosteleria y restauracion respetaran las medidas generales de seguridad interpersonal, y en todo caso la
separacion de 1,5 metros, no superando, en ningln caso, las cincuenta personas como maximo en el
interior de los establecimientos y setenta y cinco personas en el exterior.

3.—No estara permitida la utilizacion de pista de baile o espacio habilitado similar para ese uso.
4.° Hosteleria y restauracion.

1.—El consumo dentro del local a partir de las 12:00 horas sélo podré realizarse sentado en mesa o
agrupaciones de mesas.

2—En el interior de los establecimientos de hosteleria y restauracion y en las terrazas al aire libre de
cualquier tipo de establecimiento las mesas no podran ser de mas de seis personas, guardando la distancia
de seguridad.

3.—En todo caso, se extremara en estas actividades el control del uso de la mascarilla y el mantenimiento
de la distancia interpersonal.

4.—Estas mismas medidas se aplicarén a todo establecimiento, actividad o instalacién en el que se preste
algun tipo de hosteleria, restauracion o terraza.

5.2 Mercados que realizan su actividad en la via publica.

Los mercados que realizan su actividad en via publica, al aire libre o de venta no sedentaria, conocidos
como mercadillos, no podran superar el cincuenta por ciento de los puestos habituales o autorizados,
limitando la afluencia de manera que se garantice siempre la distancia de seguridad interpersonal.

6.2 Academias, autoescuelas y centros privados de ensefianza no reglada o centros de formacién.

La actividad que se realice en academias, autoescuelas y centros privados de ensefianza no reglada y
centros de formacion, podra impartirse de modo presencial, siempre que no supere el cincuenta por ciento
de su aforo maximo permitido.

7.° Eventos culturales.

1.—Los eventos culturales en espacios cerrados no superaran el sesenta por ciento del aforo maximo
permitido, con butacas preasignadas. En caso de aforo de mas de 350 personas, se emitira informe previo
por el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.

2.-Se entiende por eventos culturales, a efectos del parrafo anterior, los contemplados en el punto 3.17
del Anexo del Acuerdo de Navarra el Acuerdo del Gobierno de Navarra de 19 de junio de 2020, por el
que se declaré la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictaron las
medidas de prevencién necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una
vez superada la fase 3 del Plan para la transicion hacia una nueva normalidad.

8.° Piscinas.

Las piscinas al aire libre o cubiertas para uso deportivo o recreativo, deberan respetar el limite del
cincuenta por ciento de su capacidad de aforo tanto en lo relativo a su acceso como en la practica
deportiva o recreativa.

9.° Locales de juegos y apuestas.

Los establecimientos y locales de juego y apuestas podran ejercer su actividad siempre que no superen el
cincuenta por ciento del aforo maximo permitido.

10.° Sociedades gastrondémicas y pefias.
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La actividad de las sociedades gastronémicas y pefias quedara suspendida, debiendo permanecer cerradas.

Se exceptlian de esta suspension las que se ubiquen en pequefios municipios y concejos menores de
quinientos habitantes (en los que no haya cafeterias, restaurantes ni bares y sean los Unicos locales de
reunidn para toda la poblacidn).

11.° Espacios abiertos de uso publico.

En los espacios abiertos de uso publico de la Comunidad Foral de Navarra los grupos de personas no
seran superiores a seis, salvo en el caso de personas convivientes, debiendo respetar las medidas de
seguridad e higiene establecidas por las autoridades sanitarias para la prevencion de COVID-19.

12.° Reuniones en el ambito privado.

Se recomienda que la participacién en cualquier agrupacién o reunién de caracter privado social o
familiar sea de un nimero maximo de seis personas, excepto en el caso de personas convivientes.

Segundo.—Se prohibe la venta de alcohol a partir de las 22:00 horas, en todo tipo de establecimientos de
venta al publico, independientemente de la licencia con que operen, excepto en los establecimientos con
licencia de bar especial, café espectaculo, bares, cafeterias y restaurantes.

Tercero.—Las presentes medidas seran objeto de seguimiento y evaluacion continua y, en todo caso, en un
plazo no superior a quince dias naturales, con el fin de garantizar a la evolucién de la situacion
epidemioldgica, pudiendo a estos efectos, prorrogarse, modificarse o dejarse sin efecto.

Cuarto.—Estas medidas son limitativas respecto de las previstas en el Acuerdo del Gobierno de Navarra,
de 19 de junio de 2020, modificado por Acuerdo de Gobierno de 26 de agosto, que resulta plenamente de
aplicacion en el resto de medidas alli reguladas, en tanto no se contradigan con lo dispuesto en esta orden
foral, y sin perjuicio de otras disposiciones dictadas con caracter general que serdn, asimismo, de
aplicacion.

Quinto.—El incumplimiento de estas medidas de prevencién y obligaciones establecidas en esta orden
foral, cuando constituyan infracciones administrativas podran ser sancionadas conforme a la normativa
vigente de aplicacion.

Las autoridades sanitarias podran recabar el apoyo y la cooperacion de las policias locales, Policia Foral y
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado que actlan en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra,
para la inspeccion y ejecucion de las medidas contenidas en la presente orden foral.

Sexto.—Trasladar esta orden foral a la Asesoria Juridica del Departamento de Presidencia, Igualdad,
Funcién Publica e Interior, a efectos de su tramitacion para la ratificacion judicial en el juzgado de lo
Contencioso-administrativo que corresponda, a la Gerencia del Instituto de Salud Pudblica y Laboral de
Navarra, a la Direccién General de Presidencia y Gobierno Abierto, a la Direccidon General de Interior, a
la Direccion General de Turismo, y a la Secretaria General Técnica de Salud.

Séptimo.—Esta orden foral surtira efectos desde su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra, salvo los
puntos 3.2 y 7 de la misma que surtira efectos a partir del 14 de septiembre de 2020.

Pamplona, 11 de septiembre de 2020.—La Consejera de Salud, Santos Indurain Orduna
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ORDEN FORAL 49E/2020, DE 14 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERA
DE CULTURA Y DEPORTE, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES TITULARES
DE PISCINAS CUBIERTAS Y/O AL AIRE LIBRE QUE ESTEN INSCRITAS
EN EL REGISTRO DE ASOCIACIONES DE LA COMUNIDAD FORAL DE
NAVARRA O EN REGISTRO DEL DEPORTE DE NAVARRA PARA
FINANCIAR LAS INVERSIONES Y EL EQUIPAMIENTO A REALIZAR EN
DICHAS INSTALACIONES DURANTE EL 2020, NECESARIAS PARA
HACER FRENTE A LA CRISIS OCASIONADA POR EL COVID-19.”
IDENTIFICACION BDNS 523722.

BOLETIN N° 221 - 29 DE SEPTIEMBRE DE 2020

El mantenimiento de la actividad deportiva y la supervivencia de las Entidades que la gestionan
constituyen un gran un reto en la situacion generada por la pandemia de la COVID-19. La consecucion de
este objetivo es en estos momentos de crisis econémica y social uno de los desafios de la Consejeria de
Cultura y Deporte.

El sector deportivo es uno de los que mas afectacion esta sufriendo, tras la paralizacion total de su
actividad, y de los que mas costara recuperar, ya que las actividades que desarrollan seran las que mas
tarde puedan reanudarse debido a las dificultades producidas por la crisis sanitaria de la COVID-19.

Teniendo en cuenta que Navarra se encuentra en la nueva normalidad, se ha permitido reanudar
determinadas actividades recreativas entre las que se encuentran las piscinas. Estas pueden recuperar su
actividad, pero deben hacerlo en condiciones de seguridad para los usuarios. Las Asociaciones deportivas
propietarias de piscinas deben garantizar la seguridad exigida por el Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio,
de medidas urgentes de prevencion, contencién y coordinacion para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, debiendo adoptar medidas preventivas mientras no sea declarada
oficialmente la finalizacién de la crisis sanitaria.

Debido a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se ha aprobado el Decreto-Ley Foral 3/2020, de
15 de abril, por el que se aprueban medidas urgentes para responder al impacto generado por la crisis
sanitaria del coronavirus.

Dicho Decreto-Ley Foral indica que en esta época de crisis es necesario establecer los mecanismos
precisos para no abandonar las actuaciones y servicios realizadas por el tercer sector, entendido como
aquellas Asociaciones sin animo de lucro, las asociaciones o confederaciones de las mismas que operen
en el &mbito social, de la cultura, el deporte y la salud de Navarra.

La Ley Foral 10/2020, de 8 de abril, modificé el articulo 5 de la Ley Foral 5/2020, de 4 de marzo, de
presupuestos Generales de Navarra para el afio 2020, afiadiendo un segundo parrafo a dicho articulo. Este
nuevo parrafo establece que tendran la consignacion de ampliables, para el ejercicio 2020, todas las
partidas existentes o que fuera necesario crear durante el ejercicio para financiar las medidas
extraordinarias de lucha contra el coronavirus, teniendo dichas partidas la denominacién COVID-19. EL
Instituto Navarro del Deporte, para poder financiar las medidas extraordinarias de lucha contra el
coronavirus, solicita la creacién de las partidas presupuestarias ampliables COVID-19 en los presupuestos
de 2020 y entre ellas esta la partida A50001 A5410 7819 336103 denominada “COVID-19 Convocatoria
de ayudas a Asociaciones titulares de piscinas inscritas en registros ““ con un importe de 100.000 euros.

La dificultad en el acceso a la financiacién de las Entidades deportivas y la paralizacién total de su
actividad, impuesta por la declaracién del estado de alarma se ha traducido en una ausencia de ingresos, e
incremento de gastos, asi como la baja de sus abonados, sobre todo en las piscinas con menos nimero de
usuarios, y la ausencia de ingresos debido a la anulacion de eventos o actividades.

Estos gastos han sido producidos en la compra de material y equipamiento especifico para cumplir las
medidas sanitarias, adaptacion de espacios y de sistemas, informaticos para el control de accesos y de
aforos.

El IND a través de la Subdireccion de Infraestructuras y Desarrollo Estratégico tiene la competencia de
subvencionar a Entidades para inversiones en instalaciones y equipamiento deportivo, al objeto de
promocionar la préctica deportiva y de ocio.
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Por ello y con el fin de facilitar a las Asociaciones titulares de piscinas cubiertas y/o al aire libre que estén
inscritas en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Foral de Navarra o en el Registro del Deporte
de Navarra, las ayudas indispensables para llevar a cabo las inversiones necesarias para hacer frente a la
crisis ocasionada por el COVID-19, el Instituto Navarro del Deporte ha propuesto la aprobacion de una
Orden Foral que regule las bases de la convocatoria.

En consecuencia, en uso de las facultades que me reconoce el DECRETO FORAL 273/2019, de 30 de
octubre, por el que se establece la estructura organica del Departamento de Cultura y Deporte.

ORDENGO:

1. Aprobar la convocatoria de concesion de subvenciones a Asociaciones titulares de piscinas cubiertas
y/o al aire libre que estén inscritas en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Foral de Navarra o en
Registro del Deporte de Navarra para financiar las inversiones y el equipamiento a realizar en dichas
instalaciones durante el 2020, necesarias para hacer frente a la crisis ocasionada por el COVID-19.

2. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria, que se recogen en el Anexo | de esta Orden Foral.

3. Autorizar un gasto, por importe de 100.000 euros, que se imputara a la partida econémica, A50001
A5410 7819 336103 denominada “COVID-19 Convocatoria de ayudas a Asociaciones titulares de
piscinas inscritas en registros.

4. Remitir esta convocatoria a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), a fin de cumplir lo
dispuesto en la Ley de Subvenciones 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. Publicar esta Orden Foral y sus Anexos en el Boletin Oficial de Navarra. Toda esta documentacién
junto con el resto de los anexos quedard a disposicion de los y las interesadas en la péagina web del
Gobierno de Navarra.

6. Contra la presente convocatoria y sus bases reguladoras cabe interponer recurso de alzada ante el
Gobierno de Navarra en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Pamplona, 14 de septiembre de 2020.—La Consejera de Cultura y Deporte, Rebeca Esnaola Bermejo.
ANEXO |

Bases reguladoras

1.2 Objeto.

La presente Orden Foral tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones destinadas a las Asociaciones titulares de piscinas cubiertas y/o al aire libre que estén
inscritas en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Foral de Navarra o en el Registro del Deporte
de Navarra para financiar las inversiones y el equipamiento a realizar en dichas instalaciones durante
2020, necesarias para hacer frente a la crisis ocasionada por el COVID-19.

2.2 Finalidad.

Las subvenciones reguladas en esta orden Foral tienen como finalidad dotar de liquidez, mediante la
financiacion de los gastos a los que deben hacer frente, a las Asociaciones titulares de piscinas cubiertas
y/o al aire libre que estén inscritas en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Foral de Navarra o en
el Registro del Deporte de Navarra para financiar las inversiones y el equipamiento a realizar en dichas
instalaciones durante 2020, necesarias para hacer frente a la crisis ocasionada por el COVID-19 que por
motivo de la emergencia sanitaria derivada estdn pasando dificultades econdmicas por falta de ingresos en
el sector.

Se valorara favorablemente aquellas Asociaciones Deportivas con menos socios o abonados, debido a que
las exigencias a las que estdn sometidas son las mismas, independientemente de los recursos econémicos
de los que dispone la Entidad, asi como las bajas de los abonados de cada entidad.

3.2 Beneficiarios.

Podran acogerse a este régimen de subvenciones las Asociaciones titulares de piscinas cubiertas y/o al
aire libre que estén inscritas en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Foral de Navarra o en el
Registro del Deporte de Navarra cuyas inversiones hayan sido realizadas a partir de 14 de marzo fecha en
que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, mediante el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, hasta el 30 de septiembre de 2020.
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Antes de la concesion de la subvencion, el solicitante deberd declarar por escrito cualesquiera otras
ayudas relativas a los mismos gastos subvencionables que en aplicacion de este régimen, relativo a las
medidas de ayuda destinadas a respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19, haya
recibido durante el ejercicio fiscal en curso.

Los beneficiarios estaran sujetos a las obligaciones que con caracter general, se establecen en el articulo
14 de la Ley 11/2005, de 9 de noviembre, de subvenciones, ademas de a aquellas otras que puedan prever
las correspondientes convocatorias.

4.2 Gastos subvencionables:

Se consideran gastos subvencionables aquellos gastos considerados en el articulo 28 de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de subvenciones, que se realicen dentro del plazo fijado en la
correspondiente convocatoria, que resulten necesarios para el funcionamiento interno de las Asociaciones
deportivas, asi como los relativos a la actividad deportiva.

Especificamente son gastos subvencionables:

a) Gastos de adaptacion de control de accesos de las piscinas a la situacion exigida por la crisis sanitaria
del COVID-19.

b) Gastos de adquisicion y modificacion del sistema informatico para cumplir los requisitos exigidos para
el uso de las piscinas necesario para hacer frente a la crisis sanitaria del COVID-19.

c¢) Gastos derivados a implementar las medidas necesarias para la reanudacion de las actividades de la
piscina debido a la crisis sanitaria del COVID-19.

d) Gastos de sefialética, para informacion de control de aforo, direcciones de recorrido, vestuarios, etc.,
exigidos debido a la crisis sanitaria del COVID-19.

e) Otros gastos debidamente justificados para hacer frente a la crisis del COVID.

(*) No se consideran gastos subvencionables aquellos de funcionamiento como: mascarillas, hidrogeles,
guantes, EPIS, personal...

5.2 Solicitudes y documentacién inicial.

5.1. Las solicitudes se presentaran mediante el anexo I, dirigido al Instituto Navarro del Deporte, que ird
acompafada de la siguiente documentacion:

a) Certificado de propiedad de las piscinas.

b) Certificacién emitida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, con una antigiiedad méxima de
un mes, que acredite que la Asociacion se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social o, en su caso, la correspondiente autorizacién al IND para realizar la consulta.

c) Certificacion emitida por Hacienda Tributaria de Navarra, con una antigiiedad maxima de un mes, que
acredite que la Asociacion se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias 0, en su caso,
autorizacion al IND para realizar la consulta.

d) Declaracion responsable otorgada por quien ostente la representacion de la entidad, en la que se afirme
que la misma no esta incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicidn de beneficiario
contempladas en el articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre. Anexo I11.

e) Listado indicando concepto e importe de los gastos realizados o proyectados, fecha prevista de
realizacion, que se ajustan a los indicados la base 4 del anexo . Desde 14 de marzo hasta 30 de
septiembre. Anexo IV.

f) Copia del Libro de Socios de la entidad, que refleje (excluyendo los datos personales) el nimero de
abonados/socios de la entidad en fecha 14 de marzo de 2020 y en fecha 30 de junio de 2020. De esta
manera, se podra comprobar el porcentaje de bajas registradas durante dicho periodo.

g) Presupuesto total de la entidad donde se reflejen los ingresos previstos para la totalidad del ejercicio
2020, desglosando los presupuestos y fechas previstas de celebracion de las diferentes actividades a
realizar. Asi mismo, deberan acreditarse los ingresos efectivamente recibidos a fecha 30 de junio de 2020,
indicando qué actividades han sido definitivamente anuladas y no aplazadas a una fecha posterior. De esta
forma podra comprobarse el volumen de actividad definitivamente anulada a causa del COVID-19, asi
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como la pérdida real de ingresos. Si se hubiesen recibido ingresos por la inscripcion de usuarios/as en
actividades definitivamente anuladas posteriormente por esta causa, debera acreditarse documentalmente
la devolucidn de estas cuotas.

h) Otros documentos que considere de interés presentar el solicitante en apoyo de su peticion, en relacion
con los criterios e indicadores sefialados en la presente convocatoria.

Se presentara una Unica solicitud por cada Entidad o Asociacion.
5.2. Los documentos deberan ser originales o copias autenticadas administrativamente.

5.3. Si se observaran defectos en la presentacion de la documentacion indicada, o esta fuera incompleta,
se requerira a la entidad solicitante por medios telematicos, a través de su Direccion Electronica
Habilitada, la subsanacion del defecto observado. Se concedera para tal fin un plazo maximo 10 dias
habiles, advirtiendo de que si no se hiciera se le tendra por desistida de su peticion, de conformidad con el
articulo 19.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

6.2 Plazo y lugar de presentacion.

6.1. Las solicitudes de subvencién y documentacion inicial deberan presentarse en el plazo de 15 dias
naturales, contados desde el dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de Navarra.

6.2. Las solicitudes de subvencion y las documentaciones justificativas se presentardn obligatoriamente
de manera telemética a través del Catalogo de Tramites del Portal del Gobierno de Navarra en Internet
www.navarra.es. En dicha direccion existira un enlace al Registro General Electronico de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.

6.3. Las solicitudes deberan ir dirigidas al Instituto Navarro del Deporte, de acuerdo al modelo oficial
establecido al respecto. Conforme a lo dispuesto en los articulos 16.8 y 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante,
LPAC), no se tendran por presentadas aquellas solicitudes que no se ajusten al modelo de solicitud
disponible y que no se presenten de manera telematica. Por tanto, al tenerse por no presentadas, dichas
solicitudes no seran objeto de subsanacion.

6.4. La solicitud de subvencion supone la aceptacion de las bases que rigen la presente convocatoria.
7.2 Seleccion, valoracion y cuantia de la subvencion.

7.1. La Instruccion de los procedimientos de concesion sera llevada a cabo por la Subdireccion de
Infraestructuras y Desarrollo Estratégico, que tramitard, valorara y analizara la documentacién
presentada, de acuerdo a lo establecido en la Base 2.2 y al apartado 3 de esta base 7.2 del anexo | de la
presente Orden Foral, para proceder, posteriormente, a efectuar la propuesta de subvenciones al Director
Gerente del Instituto Navarro del Deporte y, en consecuencia, proceda a resolver la convocatoria de
subvenciones.

La Subdireccion de Infraestructuras y Desarrollo Estratégico podra recabar, cuando lo estime oportuno,
informes de las instituciones y organismos con competencias en la materia. En este supuesto, dichos
informes sin ser vinculantes, serviran para valorar la oportunidad de la concesién.

La unidad competente para la ordenacion e instruccién del procedimiento de concesion de las presentes
ayudas sera la Subdireccién de Infraestructuras y Desarrollo Estratégico.

A fin de facilitar la mejor evaluacion de las solicitudes, la Subdireccion de Infraestructuras y Desarrollo
Estratégico del Instituto Navarro del Deporte, podra requerir a las Entidades solicitantes la ampliacion o
mejora de la informacion contenida en los documentos presentados o solicitados.

7.2. Las Asociaciones titulares de piscinas cubiertas y/o al aire libre que estén inscritas en el Registro de
Asociaciones de la Comunidad Foral de Navarra o en el Registro del Deporte de Navarra, seran
seleccionadas en funcién de la consignacién econdmica disponible.

7.3. El orden de prioridad por el que se asignaran las subvenciones a los solicitantes se establecerd de
acuerdo a los siguientes criterios de valoracion (100 puntos):

a) Numero de abonados/socios de la Entidad solicitante a fecha 30 de junio (Max 40 puntos):
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< 4.000 abonados/socios: 40 puntos.

>= 4.000 < 7.000 abonados/socios: 30 puntos.
>=7.000 < 10.000 abonados/socios: 20 puntos.
>=10.000 abonados/socios: 10 puntos.

b) Porcentaje de bajas registrados desde el 14 de marzo a 30 de junio de 2020 (Max 50 puntos):

Las bajas registradas son > 3%: 50 puntos.

Las bajas registradas comprendidas <=3 >0,3%: 40 puntos.

Las bajas registradas comprendidas entre <=0,3>0,1%: 30 puntos.
Las bajas registradas <=0,1%: 20 puntos.

c) Porcentaje de ingresos previstos respecto a los ingresos totales, que no se han hecho efectivos debido a
la anulacion de los eventos o actividades previstos e ingresos no efectuados debido a la imposibilidad de
venta de entradas a los no socios a causa del COVID-19, desde el 14 de marzo al 30 de junio de 2020
(Max 10 puntos):

—Porcentaje de ingresos previstos que no se han hecho efectivos debido a la anulacién de los eventos
previstos a causa del COVID-19, desde el 14 de marzo al 30 de junio de 2020, igual o superior a 10%: 10
puntos.

—Porcentaje de ingresos previstos que no se han hecho efectivos debido a la anulacién de los eventos
previstos a causa del COVID-19, desde el 14 de marzo al 30 de junio de 2020, inferiores a 10%: 5 puntos.

7.4. Procedimiento: Se valorara cada una de las solicitudes de acuerdo con los criterios recogidos en el
apartado 3 de la base 7.2 Se aplicara la cuantia de la subvencién en orden a la puntuacién obtenida,
asignando a cada solicitud la subvencién que le corresponda, teniendo en cuenta los porcentajes y
cantidades maximas establecidas a continuacion:

La totalidad del crédito disponible es de 100.000 euros, se dividira en grupos de acuerdo a la puntuacion
obtenida y cada una de las solicitudes recibira la siguiente cuantia:

—Puntuacion obtenida igual o mayor de 80 puntos recibiran el 100% de los gastos contemplados como
subvencionables, con un limite maximo de 10.000 euros.

—Puntuacion obtenida inferior a 80 y superior e igual a 50 puntos recibiran el 70% de los gastos
contemplados como subvencionables, con un limite maximo de 7.000 euros.

—Puntuacion obtenida inferior a 50 puntos asignados recibiran el 40% de los gastos contemplados como
subvencionables, con un limite maximo de 4.000 euros.

Una vez distribuida la cantidad correspondiente a cada una de las solicitudes seleccionadas, en caso de
que quedara remanente, este se distribuird dividiendo en partes iguales a aquellas solicitudes cuyo
porcentaje correspondiente sea inferior al 100% de los gastos contemplados como subvencionables.

8.2 Resolucion de Concesion.

8.1. El Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte resolvera la concesion de las solicitudes
presentadas en el plazo maximo de dos meses a partir del fin de plazo de la presentacion de solicitudes.
Transcurrido dicho plazo sin que se dicte y notifique la Resolucion de Concesion, las Asociaciones
Deportivas podran considerar desestimadas sus solicitudes.

8.2. La Resolucién de concesion serd motivada y en ella debera contener una relacion de solicitantes a los
que se concede la subvencidn, el importe de los gastos admitidos, el importe de la subvencion y la forma
de abono de la subvencion.

El importe de la subvencién quedara condicionado en todo caso, a la cuantia del crédito que figure con
esta finalidad en los presupuestos del Instituto Navarro del Deporte y a las cuantias establecidas en el
apartado 4 de la base 7.2 de esta Orden Foral.

La concesién de subvenciones con cargo a un ejercicio econémico determinado, no supondra la
adquisicion de derechos para la concesion de subvenciones con cargo a ejercicios econémicos posteriores.



8.3. La notificacién de la Resolucion de concesion se llevara a cabo por medios telematicos a la Direccion
electronica habilitada de la entidad beneficiaria.

8.4. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion dara lugar a
la modificacion de la Resolucion de concesion.

8.5. La subvencion concedida sera compatible con otras subvenciones de la propia Administracién, de
otras Administraciones Publicas, de otros entes pulblicos o privados, o de particulares nacionales o
internacionales, siempre y cuando no haya otra convocatoria especifica para actuaciones concretas. Los
beneficiarios deberan comunicar la obtencidn de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actuaciones subvencionadas. En todo caso, el importe de todas las subvenciones recibidas
para este fin no podra ser en ningun caso de tal cuantia, que aislada o conjuntamente, supere el 100 % del
total de los gastos justificados.

9.2 Abono.

9.1. El abono de la subvencion se acordard mediante Resolucion del Director Gerente del IND una vez
realizada la inversion subvencionada, previa presentacion por el beneficiario de la documentacion
justificativa indicada en la base 10.2 y siempre que el importe a subvencionar no supere el déficit
resultante de la inversion.

9.2. En caso de no justificar la totalidad de los gastos, el abono de la subvencién concedida se minorara
de forma proporcional. Para ello se tendra en cuenta que el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos.

10.2 Documentacion Justificativa.

10.1. Las entidades beneficiarias deberan presentar antes del 30 de noviembre de 2020, como requisito
imprescindible para proceder al abono, la siguiente documentacion firmada por el/la los/las representantes
legales de la entidad beneficiaria de la subvencion:

a) Relacion numerada y detallada de las facturas/justificantes de todos los gastos abonados con motivo de
las inversiones subvencionadas en la que se incluiran el nombre del proveedor, nimero y fecha de factura,
concepto, importe y fecha de abono. Anexo V.

b) Facturas/justificantes (o documentos de valor probatorio equivalente) escaneados de todos los gastos
realizados que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién en el mismo orden que la
citada relacion.

¢) Justificantes de pago escaneados, que podran ser: justificantes bancarios, facturas con el cufio de
“pagado” firmadas y selladas por el proveedor o cualquier otro documento que acredite el pago de la
correspondiente factura o justificante de gasto.

d) Relacion numerada y detallada de todos los ingresos recibidos, procedente de cualesquiera
administracion publica, entidad privada o particulares, con motivo de la inversién a subvencionar. El
importe de la subvencion concedida en esta convocatoria no podra ser en ningln caso de tal cuantia que,
aislada o conjuntamente con otras subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos propios supere el coste de la
inversion a realizar por las entidades beneficiarias. Anexo VI.

e) Justificante relativo a que la ejecucion de las actuaciones se ha realizado teniéndose en cuenta la
eficiencia y economia en la contratacion de proveedores, tal como se establece en el articulo 28.3 de la
Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones. Anexo VII'y Anexo VIII.

10.2 Si la documentacion presentada fuera incompleta o no reuniera los requisitos exigidos en la presente
convocatoria, la entidad solicitante sera requerida a través de la Direccion Electronica Habilitada para
que, en un plazo de 10 dias héabiles, complete la documentacion o subsane las deficiencias, con
advertencia de que, si no lo hiciera se le tendra por desistida de su peticion, de conformidad con el
articulo 19.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

11.2 Seguimiento y Control.

El Instituto Navarro del Deporte, a través de la Subdireccion de Infraestructuras y Desarrollo Estratégico,
podra realizar cuantas visitas técnicas de inspeccion crea convenientes para comprobar las el desarrollo de
las actuaciones subvencionadas, resultando obligada la institucion beneficiaria de la subvencién a facilitar
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el acceso a las instalaciones y a entregar cualquier documentacion relativa a las actuaciones
subvencionadas.

12.2 Obligaciones.

12.1. Las beneficiarias de la subvencion deberan destinarla a los fines para los que se concedan y
justificar documentalmente su aplicacién, asi como admitir y facilitar las comprobaciones requeridas por
el Instituto Navarro del Deporte.

12.2. Las beneficiarias deberan comunicar la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las inversiones subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozca Y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

12.3. Es preceptivo para las beneficiarias de una subvencion estar al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones con la Hacienda Publica de Navarra, asi como frente a la Seguridad Social, asi como cumplir
las restantes obligaciones previstas en el articulo 9 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones.

12.4. Los beneficiarios estaran obligadas a utilizar en la publicidad y divulgacién de sus actividades el
simbolo oficial del Gobierno de Navarra u otro que se determine, de acuerdo a campafias COVID 19,
siempre en cumplimiento del Decreto Foral 8/2020, de 12 de enero, por el que se modifica el Decreto
Foral 4/2016, de 27 de enero, por el que se regulan los simbolos del Gobierno de Navarray su utilizacién.

12.5. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 35 de la
Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

12.6. Acreditar, en su caso, que la contratacion de proveedores ha sido realizada de acuerdo a criterios de
eficiencia y economia a precios de mercado, conforme al articulo 28.3 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.

12.7. Las restantes obligaciones impuestas por la Ley Foral de Subvenciones a los beneficiarios de las
mismas.

13.2 Obligaciones de transparencia.

En el plazo de un mes, a contar desde la notificacion de la concesion de la subvencion, las entidades
beneficiarias deber&n presentar, de forma telematica, a través del registro electronico del Gobierno de
Navarra, la declaracion relativa a la obligacion de transparencia, y, en su caso, la documentacion exigida,
de conformidad con lo establecido en los articulos 3 y 4 del Decreto Foral 59/2013, de 11 de septiembre,
por el que se regulan las obligaciones de transparencia de los beneficiarios de subvenciones con cargo a
los Presupuestos Generales de Navarra.

El modelo de declaracion y la documentacion preceptiva se podran consultar, cumplimentar y tramitar a
través de la ficha correspondiente del Catdlogo de Tramites del Portal del Gobierno de Navarra en
Internet www.navarra.es. En dicha ficha existira un enlace al Registro General Electronico de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra. Anexo IX.

14.2 Incumplimiento.

14.1. El incumplimiento de lo establecido en las Bases de esta convocatoria, el falseamiento comprobado
de datos o la modificacion de los fines en razén de los cuales se concedio la subvencién, dara lugar a la
pérdida de la misma, al reintegro de las cantidades que hubieran sido percibidas, sin perjuicio de las
demas responsabilidades previstas en el ordenamiento juridico.

No obstante, cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion del principio de
proporcionalidad.

14.2. La renuncia o la revocacion de una subvencion concedida de forma definitiva, mediante Resolucion
del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte, podra ser considerada como criterio de valoracion
negativo de las solicitudes presentadas por el interesado en proximas convocatorias, quedando encuadrada
la misma en las prioridades de segundo orden, en las dos convocatorias siguientes.

15.2 Infracciones, sanciones y responsabilidades.

108



En materia de infracciones, sanciones y responsabilidades se estara a lo dispuesto en los articulos 42, 43 y
44 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, que regula el régimen general para la
concesion, gestion y control de las subvenciones de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra
y de sus organismos auténomos.

16.2 Recursos.

Contra esta convocatoria y sus bases reguladoras, los interesados, que no sean Administraciones Publicas,
podran interponer recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de su publicacion.

17.2 Legislacion aplicable.

En todo lo no previsto en la presente Orden Foral se estara a lo dispuesto en la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.
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ORDEN FORAL 43/2020, DE 22 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERA DE
SALUD, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS ESPECIFICAS DE
PREVENCION, DE CARACTER EXTRAORDINARIO, PARA EL MUNICIPIO
DE PERALTA/AZKOIEN, (NAVARRA) COMO CONSECUENCIA DE LA
EVOLUCION DE LA SITUACION EPIDEMIOLOGICA DERIVADA DEL
COVID-19.

BOLETIN N° 216 - 23 DE SEPTIEMBRE DE 2020 - EXTRAORDINARIO

El 20 de junio de 2020, se publico en el Boletin Oficial de Navarra el Acuerdo del Gobierno de Navarra
de 19 de junio de 2020, por el que se declar6 la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la nueva
normalidad y se dictaron las medidas de prevencion necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la transicidon hacia una nueva
normalidad.

El objeto de este Acuerdo era establecer las medidas urgentes de prevencién, contencién y coordinacién
necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, asi como prevenir posibles
rebrotes, una vez superada la fase 3 y la expiracion de la vigencia del estado de alarma en la Comunidad
Foral de Navarra.

El punto 5.° del citado Acuerdo dispone que las medidas preventivas previstas en el mismo, seran objeto
de seguimiento y evaluacion continua con el fin de garantizar su adecuacion a la situacion epidemiolédgica
y sanitaria del momento.

El citado Acuerdo establece, asimismo, que la persona titular del Departamento de Salud, como autoridad
sanitaria, podra adoptar las medidas necesarias para la aplicacion del presente acuerdo y podra establecer,
de acuerdo con la normativa aplicable, y a la vista de la evolucién epidemiol6gica medidas adicionales,
complementarias o restrictivas a las previstas en este acuerdo, que sean necesarias.

Asimismo, con fecha 11 de septiembre se dict6 la Orden Foral 42/2020, de la Consejera de Salud por la
que se establecian medidas mas restrictivas, sobre todo en el &mbito familiar y social, para toda la
Comunidad Foral de Navarra, con una vigencia de quince dias naturales.

Segun el informe del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra sobre la situacion epidemioldgica
en Peralta la Incidencia acumulada es de 2.200 y 1.700 casos en los Ultimos catorce dias, (semana 7 a 20
septiembre), y en los Ultimos siete dias, (semana 14 a 20 de septiembre), supera los 1.000 casos por
100.000 habitantes. Es 3,6 veces mayor y 5,6 veces mayor que la incidencia acumulada de Navarra en los
Gltimos catorce y siete dias, respectivamente.

Ambas muestran una clara tendencia paralela y creciente con un ratio de incidencia acumulada en los 14
dias entre incidencia acumulada en los siete ltimos dias de 1,3. Por edad las mayores tasas de incidencia
corresponden a los jovenes de 15 a 29 afios con 5.360 casos por 100.000 habitantes, seguidos de los
menores de 15 afios (3.960 casos por 100.000 habitantes.).

El patron de transmision es muy similar al observado en Navarra, tanto en relacion al porcentaje de casos
asintomaticos como a su vinculacién epidemioldgica. La mayor parte de los casos estan asociados a
brotes de origen familiar, social y/o laboral. En el nimero de brotes identificados destaca el &mbito en el
que se producen, reuniones familiares o de caracter social, y también que ya se estan afectando otros
admbitos, como el educativo.

En la orden foral se establecen diversas medidas en los &mbitos sobre todo, social y familiar, tales como
restricciones en hosteleria y restauracion, comercio minorista, actividades culturales, deportivas, centros
de formacion no reglada, mercadillos, parques publicos y otras. De todas las medidas que se contemplan
en esta orden foral hay dos que se consideran relevantes, por sus implicaciones y la restriccion de
derechos fundamentales de las personas que implica su establecimiento. Una es la restriccion a la
movilidad fuera del municipio y otra la limitacion del derecho de reunion en los ambitos publicos y
privado.

En este sentido, la jurisprudencia constitucional admite que los derechos fundamentales puedan ser
limitados, atendiendo a la posible colisién entre valores constitucionales. Segun la jurisprudencia
constitucional los derechos fundamentales pueden ser limitados con una serie de presupuestos. En primer
lugar, que tengan por fundamento proteger otros derechos o bienes constitucionales (STC 43/1983, 27 de
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mayo), que las limitaciones sean necesarias para conseguir el fin perseguido (STC 13/1985, de 31 de
enero), que sean proporcionadas a ese fin (STC 37/1989, de 11 de febrero), y que respeten el contenido
esencial del derecho fundamental afectado. Las medidas restrictivas de derechos fundamentales que en
esta orden foral se adoptan tienen por objeto proteger la vida de las personas y la salud publica de la
poblacion de Navarra y, en especial, la proteccion de las personas mas vulnerables a ser contagiadas y a
padecer sintomatologia grave o incluso fallecimientos, como se ha constatado durante la pandemia, bien
sea por edad o por enfermedades que las hagan mas vulnerables al virus, SARS-CoV-2.

En cuanto a la necesidad de estas medidas se constata facilmente, dado que con anterioridad se han
tomado medidas en el ambito publico, en todo el ambito de la Comunidad Foral de Navarra, como asi ha
sido en el Acuerdo de Gobierno de 19 de junio de 2020, con sus modificaciones posteriores, el Decreto-
Ley 8/2020, de 17 de agosto, o la Orden Foral 42/2020, de 11 de septiembre, de la Consejera de Salud,
entre otros, por la que se adoptaban medidas restrictivas para toda la Comunidad, que todavia esta
vigente, y que, a todas luces, han resultado insuficientes en el término municipal de Peralta que, en estos
momentos, tiene una tasas que quintuplican a la Comunidad Foral en su conjunto. Es por ello, que junto a
las medidas que ya se han venido adoptando en otros ambitos es necesario ahora intensificar medidas
preventivas de mitigacion y vigilar su cumplimiento, con el fin de reducir la transmision de la
enfermedad. En este sentido y en cumplimiento del principio de precaucién que rige en el ambito de la
salud publica, deben intensificarse las medidas destinadas a reducir las reuniones de caracter familiar y
social, por ser el ambito principal de transmisién en la localidad y limitar la movilidad en relacién con
estas reuniones de caracter social, con el fin de que no se transmitan entre localidades, dado que la
aplicacion de las medidas adicionales previstas en el ambito publico tales como el cierre de los
establecimientos de hosteleria entre otras a partir de las 22 horas, podrian causar el denominado efecto de
dispersion y diseminacién zonal y/o comarcal; es decir, que los potenciales usuarios de la localidad se
trasladen a otros establecimientos de hosteleria y consumo de bebidas en otras localidades circundantes
con el consiguiente riesgo de extension de los contagios en localidades limitrofes y pueblos y ciudades
cercanos. Es por ello, la restriccion de las entradas y salidas de la localidad, para evitar contagios en otras
localidades.

Es por esta razén que no cabe establecer medidas en el &mbito publico sin adoptar también medidas en el
ambito privado, ya que de otra manera, se dejaria el principal &mbito de contagios sin intervenir y eso
supondria la ineficacia de las medidas en su globalidad.

Estas limitaciones, ademas, cumplen el principio de proporcionalidad por todo lo expuesto anteriormente,
dado que se limita el derecho de reunion solamente al nimero de personas, y la movilidad fuera del
municipio, si bien se exceptlan las circunstancias que se consideran esenciales para las personas
(sanitaria, educativas, cuidados de personas, fuerza mayor o similares), en las que no se restringe la
movilidad. Finalmente, en otras comunidades auténomas, previamente, ya se han adoptado este tipo de
medidas que restringen los derechos fundamentales y han sido ratificadas judicialmente por su
proporcionalidad y necesidad, como en La Rioja, Catalufia, Madrid o Cantabria, entre otras.

Las medidas adoptadas en esta orden foral se adoptan con caracter extraordinario y urgente, para contener
la alta tasa de contagios del municipio que pueda afectar gravemente a todos los sectores, siendo
proporcionadas, toda vez que el dafio es menor que el que se podria producir con su evitacion al tener que
adoptar medidas mucho maés restrictivas y dafiinas para la vida econémica y social de la poblacién. Se
consideran, pues proporcionales, necesarias, idoneas y justificadas, ya que su finalidad es controlar la
curva de contagios y allanarla al objeto de garantizar, en el marco de la normativa de salud publica, el
control de los contagios y proteger el derecho a la vida, la integridad fisica y la salud de las personas, sin
perjuicio de intentar armonizar, en la medida de lo posible, estas medidas con los intereses econémicos de
la localidad.

Estas medidas tienen su base normativa en la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de medidas especiales
en materia de salud publica, que prevé en su articulo primero que, con el objeto de proteger la salud
publica y prevenir su pérdida o deterioro, las autoridades sanitarias de las distintas administraciones
publicas podran, dentro del &mbito de sus competencias, adoptar las medidas previstas en dicha ley
cuando asi lo exijan razones sanitarias de urgencia o necesidad.

Por su parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en su articulo 26.1 contempla que, en
caso de que exista 0 se sospeche razonablemente la existencia de un riesgo inminente y extraordinario
para la salud, las autoridades sanitarias adoptaran las medidas preventivas que estimen pertinentes, tales
como la incautacion o inmovilizacién de productos, suspension del ejercicio de actividades, cierres de
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empresas 0 sus instalaciones, intervencién de medios materiales y personales y cuantas otras se
consideren sanitariamente justificadas.

Finalmente, la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica establece en su articulo 54.1 que,
sin perjuicio de las medidas previstas en la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales
en Materia de Salud Publica, con caracter excepcional y cuando asi lo requieran motivos de extraordinaria
gravedad o urgencia, la Administracion General del Estado y las de las comunidades auténomas y
ciudades de Ceuta y Melilla, en el &mbito de sus respectivas competencias, podran adoptar cuantas
medidas sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la ley. Por otra parte, sefiala en su articulo 2
que, en particular, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la
autoridad competente podra adoptar mediante resolucion motivada, una serie de medidas, entre las cuales
alude a la intervencion de medios materiales o personales (apartado b) y a la suspension del ejercicio de
actividades (apartado d).

Asimismo, el articulo 10 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, modificado por Ley 3/2020, de 18 de septiembre, de medidas procesales y organizativas
para hacer frente al COVID-19, en el ambito de la Administracion de Justicia, dispone que las Salas de lo
Contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de Justicia conoceran de la autorizacion o
ratificacion judicial de las medidas adoptadas con arreglo a la legislacion sanitaria que las autoridades
sanitarias de ambito distinto al estatal consideren urgentes y necesarias para la salud publica e impliquen
la limitacion o restriccion de derechos fundamentales cuando sus destinatarios no estén identificados
individualmente.

En cualquier caso, las medidas aqui establecidas seran objeto de evaluacion en un plazo que no exceda de
siete dias naturales a partir de la publicacion de esta orden foral, prorrogables por otros siete en caso de
gue no cambie la situacién epidemioldgica o pudiendo ser modificada o dejarla sin efecto, en otro caso.

En virtud del articulo 2.2 de la Ley Foral 10/1990, de 23 de noviembre, de Salud, visto el informe del
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, a propuesta de la Direccion General de Salud y previa
consulta con la autoridad municipal competente,

ORDENGO:

Primero.—Acordar las siguientes medidas preventivas especificas, de carécter extraordinario, para el
municipio de Peralta/Azkoien (Navarra), como consecuencia de la evolucion de la situacion
epidemioldgica derivada del COVID-19:

1. Hosteleria y restauracion.

a) Se permite un aforo del 50 % del maximo autorizado para consumo en el interior de los
establecimientos.

b) El consumo sera siempre sentado en mesa, tanto en el interior como en terrazas.
c) Las terrazas tendran un aforo del 50 % del maximo autorizado.
d) Los grupos de mesas, en el interior y en terrazas, no podran superar las seis personas.

e) El horario de cierre de los establecimientos de hosteleria y restauracion sera las 22 horas, incluido
desalojo.

2. Se restringe la concentracion de personas en entierros y velatorios a 25 personas en espacios abiertos y
15 en espacios cerrados. La comitiva no podra superar las 25 personas.

3. Establecimientos y locales comerciales minoristas y de actividades y servicios.

Los establecimientos y locales comerciales minoristas y de actividades y servicios profesionales abiertos
al publico no podran superar el cincuenta por ciento de su aforo maximo permitido.

4. Mercados que realizan su actividad en via publica.

Los mercados que realizan su actividad en via publica, al aire libre o de venta no sedentaria, conocidos
como mercadillos, no podran superar el cincuenta por ciento del aforo maximo permitido.

5. Academias, autoescuelas y centros de ensefianza no reglada y centros de formacion.
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La actividad que se realice en academias, autoescuelas y centros de ensefianza no reglada y centros de
formacion, podra impartirse de modo presencial, siempre que no supere el cincuenta por ciento del aforo
maximo permitido.

6. Suspension de actividades.

Se suspende la actividad de bibliotecas, equipamientos culturales e instalaciones deportivas de titularidad
municipal.

7. Parques infantiles y zonas deportivas de uso al aire libre.

No podran utilizarse los parques infantiles o espacios de uso publico similares, que permaneceran
cerrados.

Segundo.—Medidas sanitarias preventivas de caracter coercitivo a aplicar en el municipio de Peralta
(Navarra).

1. Se restringe la libre entrada y salida de personas del municipio de Peralta/Aizkoien (Navarra), salvo
aquellos desplazamientos, adecuadamente justificados, que se produzcan por alguno de los siguientes
motivos:

a) Asistencia a centros, servicios y establecimientos sanitarios y a centros docentes que impartan las
ensefianzas del articulo 3 de la Ley Orgéanica de Educacion, incluida la ensefianza universitaria.

b) Cumplimiento de obligaciones laborales, profesionales o empresariales.
¢) Retorno al lugar de residencia habitual.

d) Asistencia y cuidado a mayores, menores, dependientes, personas con discapacidad o personas
especialmente vulnerables.

e) Por causa de fuerza mayor o situacion de necesidad.
f) Cualquier otra actividad de andloga naturaleza.

2. La circulacion por carretera y viales que atraviesen el territorio de dicho municipio estard permitida,
siempre y cuando tenga origen y destino fuera del mismo.

3. La participacion en cualquier agrupacion o reunion se limitard a un numero maximo de 6 personas,
tenga lugar tanto en espacios publicos como privados, excepto en el caso de personas convivientes.

4. Los ciudadanos deberdn colaborar activamente en el cumplimiento de las medidas sanitarias
preventivas establecidas en esta orden foral.

Tercero.—Estas medidas son limitativas respecto de las previstas en el Acuerdo del Gobierno de Navarra,
de 19 de junio de 2020, y sus modificaciones, que resulta plenamente de aplicacion en el resto de las
medidas alli reguladas, en tanto no se contradigan con lo dispuesto en esta orden foral, y sin perjuicio de
otras disposiciones dictadas con caracter general que serén, asimismo, de aplicacion.

Cuarto.—Las presentes medidas seran objeto de seguimiento y evaluacion continua y, en todo caso, en un
plazo no superior a siete naturales, con el fin de garantizar su adecuacion a la evolucion de la situacion
epidemioldgica, pudiendo, a estos efectos, prorrogarse por otros siete dias naturales, en caso de que no
varie la situacion epidemiol6gica, modificarse o dejarse sin efecto.

Quinto.—Se recaba la colaboracién de los cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado, Policia Foral y
Policia Municipal con el fin de hacer cumplir y vigilar las medidas establecidas en esta orden foral. A
estos efectos, el incumplimiento de la orden general de confinamiento general para el municipio de
Peralta, establecida en esta orden foral se sancionarad con arreglo al Decreto-ley Foral 9/2020, de 16 de
septiembre, por el que se establece el régimen sancionador por el incumplimiento de las medidas de
prevencion y contencion sanitarias para afrontar la crisis sanitaria originada por COVID-19, en la
Comunidad Foral de Navarra.

Sexto.—Trasladar la presente orden foral a la Asesoria Juridica del Departamento de Presidencia,
Igualdad, Funcion Publica e Interior, a efectos de su tramitacion para la ratificacion judicial en la Sala de
lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, a la Gerencia del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Navarra, a la Direccion General de Presidencia y Gobierno Abierto, a la
Delegacion del Gobierno en Navarra, a la Direccion General de Interior, a la Direccion General de
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Administracién Local y Despoblacion, al Ayuntamiento de Peralta, al Instituto de Salud Publica y

Laboral de Navarra, a la Direccidn General de Salud y a la Secretaria General Técnica del Departamento
de Salud.

Séptimo.—Esta orden foral entrara en vigor a las 00:00 horas del dia 24 de septiembre de 2020.

Pamplona, 22 de septiembre de 2020.—La Consejera de Salud, Santos Indurdin Orduna.



ORDEN FORAL 44/2020, DE 24 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERA DE
SALUD, POR LA QUE PRORROGAN Y MODIFICAN MEDIDAS
ESTABLECIDAS EN LA ORDEN FORAL 42/2020, DE 11 DE SEPTIEMBRE,
DE LA CONSEJERA DE SALUD, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS
PREVENTIVAS PARA LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA COMO
CONSECUENCIA DE LA EVOLUCION DE LA SITUACION
EPIDEMIOLOGICA DERIVADA DEL COVID-19.

BOLETIN N° 219 - 25 DE SEPTIEMBRE DE 2020 - EXTRAORDINARIO

Con fecha 11 de septiembre de 2020, se publico, en el Boletin Oficial de Navarra namero 206, la Orden
Foral 42/2020, de 11 de septiembre, por la que se adoptaban medidas preventivas para la Comunidad
Foral de Navarra como consecuencia de la evolucion de la situacion epidemioldgica derivada del
COVID-19. En dicha orden foral, como consecuencia de la situacion epidemiolégica del momento y con
el fin de evitar contagios, se adoptaron medidas como la limitacion de personas en celebraciones sociales
en establecimientos con servicios de hosteleria y restauracion, restricciones en hosteleria y restauracion,
aforo de piscinas, mercados en via publica, locales de juegos y apuestas, eventos culturales, cierre de
sociedades gastronomicas y pefias y limitacion del grupo de personas en las reuniones en el ambito
publico. Las razones fundamentales de las medidas de esta orden foral eran, por una parte, intentar
controlar la curva ascendente de contagios, y allanarla, asi como evitar tomar medidas mucho mas
restrictivas que pudiesen limitar considerablemente la vida social y el &mbito econémico.

En el punto tercero de dicha orden foral se establece que las medidas alli contempladas serdn objeto de
seguimiento y evaluacién continua y, en todo caso, en un plazo no superior a quince dias naturales,
podran ser prorrogadas, modificadas o dejarse sin efecto.

En estos momentos, de acuerdo a los dltimos datos del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra
correspondientes a la semana 38, la incidencia acumulada a 7 y a 14 dias se mantiene en cifras altas con
una tendencia creciente. En la Gltima semana se han confirmado 1.999 casos (303 casos por 100.000
habitantes), con mayor repercusion hospitalaria que en la semana anterior por una creciente afectacion de
grupos de poblacién mas vulnerables.

En consecuencia, y la vista de los datos del informe del Instituto de Salud Pudblica y Laboral de Navarra,
procede acordar la prorroga de las medidas que en esta orden se concreta y la modificacion puntual de
algunas de ellas con el fin de clarificar la redaccién, dar mayor seguridad juridica y mejorar la
armonizacion, en la medida de lo posible de los intereses concernientes a la salud publica y la actividad
econdmica. Estas medidas tendran una vigencia de siete dias naturales, con el fin de garantizar su
adecuacion a la evolucion de la situacion epidemiolédgica, pudiendo a estos efectos, prorrogarse,
modificarse o dejarse sin efecto.

Las medidas que en esta orden foral se contemplan tienen su base normativa en la Ley Organica 3/1986,
de 14 de abril, de medidas especiales en materia de salud publica, que prevé en su articulo primero que,
con el objeto de proteger la salud publica y prevenir su pérdida o deterioro, las autoridades sanitarias de
las distintas administraciones publicas podrén, dentro del ambito de sus competencias, adoptar las
medidas previstas en dicha ley cuando asi lo exijan razones sanitarias de urgencia o necesidad.

Por su parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en su articulo 26.1 contempla que, en
caso de que exista 0 se sospeche razonablemente la existencia de un riesgo inminente y extraordinario
para la salud, las autoridades sanitarias adoptaran las medidas preventivas que estimen pertinentes, tales
como la incautacién o inmovilizacion de productos, suspension del ejercicio de actividades, cierres de
empresas 0 sus instalaciones, intervencién de medios materiales y personales y cuantas otras se
consideren sanitariamente justificadas.

Finalmente, la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica establece en su articulo 54.1 que,
sin perjuicio de las medidas previstas en la Ley Orgénica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales
en Materia de Salud Publica, con caracter excepcional y cuando asi lo requieran motivos de extraordinaria
gravedad o urgencia, la Administracion General del Estado y las de las comunidades autonomas y
ciudades de Ceuta y Melilla, en el ambito de sus respectivas competencias, podran adoptar cuantas
medidas sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la ley. Por otra parte, sefiala en su articulo 2
que, en particular, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la
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autoridad competente podra adoptar mediante resolucién motivada, una serie de medidas, entre las cuales
alude a la intervencién de medios materiales o personales (apartado b) y a la suspension del ejercicio de
actividades (apartado d).

Finalmente, el articulo 10 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa, modificado por Ley 3/2020, de 18 de septiembre, de medidas procesales y organizativas
para hacer frente al COVID-19, en el ambito de la Administracion de Justicia, dispone que las Salas de lo
Contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de Justicia conoceran de la autorizacion o
ratificacion judicial de las medidas adoptadas con arreglo a la legislacién sanitaria que las autoridades
sanitarias de ambito distinto al estatal consideren urgentes y necesarias para la salud publica e impliquen
la limitacion o restriccion de derechos fundamentales cuando sus destinatarios no estén identificados
individualmente.

En cualquier caso, las medidas aqui establecidas seran objeto de evaluacion en un plazo que no exceda de
siete dias naturales a partir de la publicacion de esta orden foral.

En virtud del articulo 2.2 de la Ley Foral 10/1990, de 23 de noviembre, de Salud,
ORDENO:

Primero.—Se prorrogan en los mismos términos las medidas contempladas en los puntos, primero 1.°, 2.°,
3.°,4° 6.0 7°,9° 102y 11.° de la Orden Foral 42/2020, de 11 de septiembre, de la Consejera de Salud,
por la que se adoptan medidas preventivas para la Comunidad Foral de Navarra como consecuencia de la
evolucion de la situacion epidemioldgica derivada del COVID-19.

Segundo.—Se modifican las siguientes medidas que quedan redactados de la siguiente forma:
a) “Punto Primero 5.°, Mercados que realicen su actividad en la via ptblica”.

En los mercados que realizan su actividad en la via publica, al aire libre o de venta no sedentaria,
conocidos como mercadillos, los puestos deberdn encontrarse separados frontalmente por una via de
transito que marcara el flujo de personas usuarias por el mismo y que garantizara que se pueda cumplir la
distancia interpersonal de al menos 1,5 metros entre las personas usuarias. Entre dos puestos contiguos se
colocaran elementos aislantes para mantener la independencia entre ellos o en su defecto tendran una
separacion minima de 1,5 metros.

El recinto contara con una zona de entrada y otra de salida claramente diferenciadas”.
b) Punto Primero 8.°, Piscinas.

“Las piscinas al aire libre o cubiertas para uso recreativo deberan respetar el limite del cincuenta por
ciento de su capacidad de aforo tanto en lo relativo a su acceso como en la practica recreativa.

Las piscinas para uso deportivo se regularan por lo dispuesto por el Instituto Navarro del Deporte”
¢) Punto Segundo, queda redactado de la siguiente forma:

“Se prohibe la venta de alcohol durante la franja horaria comprendida entre las 22:00 horas y las 8:00
horas, en todo tipo de establecimientos de venta al publico, independientemente de la licencia con que
operen, excepto en los establecimientos con licencia de bar especial, café espectaculo, bares, cafeterias y
restaurantes que se regiran por las condiciones y horarios previstos expresamente para los mismos”.

Tercero.—Se afiade un punto 13.° al apartado primero de la Orden Foral 42/2020, de 11 de septiembre, por
la que se adoptan medidas preventivas para la Comunidad Foral de Navarra como consecuencia de la
evolucion de la situacion epidemioldgica derivada del COVID-19.

13.° Realizacién de actividades fisico-deportivas dirigidas, en espacios cerrados.

Los grupos para la realizacion de actividades fisico-deportivas dirigidas en espacios cerrados, tendran una
participacién maxima de quince personas.

El Instituto Navarro del Deporte regulara las condiciones especificas de realizacion de estas actividades.

Cuarto.—Las presentes medidas seran objeto de seguimiento y evaluacion continua y, en todo caso, en un
plazo no superior a siete dias naturales, con el fin de garantizar a la evoluciéon de la situacion
epidemioldgica, pudiendo a estos efectos, prorrogarse, modificarse o dejarse sin efecto.
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Quinto.—Estas medidas son limitativas respecto de las previstas en el Acuerdo del Gobierno de Navarra,
de 19 de junio de 2020, modificado por Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 26 de agosto, que resulta
plenamente de aplicacion en el resto de medidas alli reguladas, en tanto no se contradigan con lo
dispuesto en esta orden foral, y sin perjuicio de otras disposiciones dictadas con caracter general que
seran, asimismo, de aplicacion.

Sexto.—El incumplimiento de estas medidas de prevencion y obligaciones establecidas en esta orden foral,
cuando constituyan infracciones administrativas podran ser sancionadas conforme a la normativa vigente
de aplicacion.

Las autoridades sanitarias podran recabar el apoyo y la cooperacion de las policias locales, Policia Foral y
cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado que actdan en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra,
para la inspeccion y ejecucion de las medidas contenidas en la presente orden foral.

Séptimo.—Trasladar esta orden foral a la Asesoria Juridica del Departamento de Presidencia, Igualdad,
Funcién Publica e Interior, a efectos de su tramitacién para la ratificacion judicial en la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, a la Gerencia del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Navarra, a la Direccion General de Presidencia y Gobierno Abierto, a la
Direccion General de Interior, a la Direccion General de Turismo, al Instituto Navarro de Deporte y
Juventud, a la Direccion General de Salud y a la Secretaria General Técnica de Salud.

Octavo.—Esta orden foral surtira efectos desde su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 24 de septiembre de 2020.—La Consejera de Salud, Santos Indurain Orduna.
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ORDEN FORAL 45/2020, DE 29 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERA DE
SALUD, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS ESPECIFICAS DE
PREVENCION, DE CARACTER EXTRAORDINARIO, PARA LOS
MUNICIPIOS DE FALCES Y FUNES, (NAVARRA) COMO CONSECUENCIA
DE LA EVOLUCION DE LA SITUACION EPIDEMIOLOGICA DERIVADA DEL
COVID-19.

BOLETIN N° 222 - 29 DE SEPTIEMBRE DE 2020 - EXTRAORDINARIO

El 20 de junio de 2020, se publico en el Boletin Oficial de Navarra el Acuerdo del Gobierno de Navarra
de 19 de junio de 2020, por el que se declar6 la entrada de la Comunidad Foral de Navarra a la nueva
normalidad y se dictaron las medidas de prevencion necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la transicidon hacia una nueva
normalidad.

El objeto de este Acuerdo era establecer las medidas urgentes de prevencidn, contencién y coordinacién
necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, asi como prevenir posibles
rebrotes, una vez superada la fase 3 y la expiracion de la vigencia del estado de alarma en la Comunidad
Foral de Navarra.

El punto 5.° del citado Acuerdo dispone que las medidas preventivas previstas en el mismo, seran objeto
de seguimiento y evaluacion continua con el fin de garantizar su adecuacion a la situacién epidemioldgica
y sanitaria del momento.

El citado Acuerdo establece, asimismo, que la persona titular del Departamento de Salud, como autoridad
sanitaria, podra adoptar las medidas necesarias para la aplicacion del presente acuerdo y podra establecer,
de acuerdo con la normativa aplicable, y a la vista de la evolucion epidemiol6gica medidas adicionales,
complementarias o restrictivas a las previstas en este acuerdo, que sean necesarias.

Asimismo, con fecha 11 de septiembre se dict6 la Orden Foral 42/2020, de la Consejera de Salud por la
que se establecian medidas mas restrictivas, sobre todo en el &mbito familiar y social, para toda la
Comunidad Foral de Navarra, con una vigencia de quince dias naturales.

Segun el informe del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, actualizado a 28 de septiembre de
2020, la incidencia acumulada en 14 dias del municipio de Falces (Navarra) es de 1.598 por cada 100.000
habitantes y, en Funes de 1.393 por cada 100.000 habitantes, tasas que suponen un alto nivel de contagios
que hace necesario adoptar medidas preventivas de caracter extraordinario, méxime teniendo en cuenta
que en la misma zona bésica se encuentra también el municipio de Peralta/Aizkoien, municipio que, en
estos momentos, tiene también una tasa de incidencia acumulada de 4.870 casos por cada 100.000
habitantes. Segun dicho informe el ambito en el que se estdn produciendo los contagios son,
mayoritariamente, en reuniones familiares, reuniones de caracter social y mixtas.

En la orden foral, y dado que los contagios se estdn dando mayoritariamente en los ambitos familiar y
social, se establecen diversas medidas en los &mbitos, sobre todo, social y familiar, tales como
restricciones en hosteleria y restauracion, comercio minorista, actividades culturales, deportivas, centros
de formacion no reglada, mercadillos, parques publicos y otras. De todas las medidas que se contemplan
en esta orden foral hay dos que se consideran relevantes, por sus implicaciones y la restriccion de
derechos fundamentales de las personas que implica su establecimiento. Una es la restriccion a la
movilidad fuera del casco urbano de las localidades afectadas y otra la limitacion del derecho de reunion
en los ambitos publico y privado.

En este sentido, la jurisprudencia constitucional admite que los derechos fundamentales puedan ser
limitados, atendiendo a la posible colisién entre valores constitucionales. Segun la jurisprudencia
constitucional los derechos fundamentales pueden ser limitados con una serie de presupuestos. En primer
lugar, que tengan por fundamento proteger otros derechos o bienes constitucionales (STC 43/1983, 27 de
mayo), que las limitaciones sean necesarias para conseguir el fin perseguido (STC 13/1985, de 31 de
enero), que sean proporcionadas a ese fin (STC 37/1989, de 11 de febrero), y que respeten el contenido
esencial del derecho fundamental afectado. Las medidas restrictivas de derechos fundamentales que en
esta orden foral se adoptan tienen por objeto proteger la vida de las personas y la salud publica de la
poblacion de Navarra y, en especial, la proteccion de las personas mas vulnerables a ser contagiadas y a
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padecer sintomatologia grave o incluso fallecimientos, como se ha constatado durante la pandemia, bien
sea por edad o por enfermedades que las hagan mas vulnerables al virus, SARS CoV-2.

En cuanto a la necesidad de estas medidas debe tenerse en cuenta, en primer lugar, que el municipio de
Peralta forma parte de la zona basica de Salud, junto con Funes, Falces y Marcilla. Con fecha 22 de
septiembre, se dicté la Orden Foral 43/2020, de la Consejera de Salud, adoptando medidas de caracter
extraordinario, para el municipio de Peralta/Azkoien, (Navarra) como consecuencia de la evolucion de la
situacion epidemioldgica derivada del COVID-19. La adopcion de medidas extraordinarias que ahora se
adoptan para las localidades de Falces y Funes se fundamenta también en que los tres municipios forman
parte de la misma zona basica de Salud lo que significa que debe evitarse la propagacion de los contagios
entre estos municipios, cercanos entre si, con altas tasas de incidencia.

Asimismo, estas medidas se hacen necesarias, dado que con anterioridad se han tomado medidas en el
ambito publico, en todo el territorio de la Comunidad Foral de Navarra, como asi ha sido en el Acuerdo
de Gobierno de 19 de junio de 2020, con sus modificaciones posteriores, el Decreto-ley 8/2020, de 17 de
agosto, o la Orden Foral 42/2020, de 11 de septiembre, de la Consejera de Salud, entre otros, por la que se
adoptaban medidas restrictivas para toda la Comunidad, que todavia esta vigente, y que, han resultado
insuficientes en las localidades de Falces y Funes que, en estos momentos, tienen unas tasas mayores que
la Comunidad Foral en su conjunto que, a su vez, tiene la segunda tasa de incidencia acumulada en
catorce dias entre las comunidades auténomas. Es por ello, que junto a las medidas que ya se han venido
adoptando en otros &mbitos es necesario ahora intensificar medidas preventivas de mitigacion y vigilar su
cumplimiento, con el fin de reducir la transmision de la enfermedad. En este sentido, y en cumplimiento
del principio de precaucion que rige en el ambito de la salud publica, deben intensificarse las medidas
destinadas a reducir las reuniones de caracter familiar y social, por ser el &mbito principal de transmisién
en estas localidades y limitar la movilidad en relacién con estas reuniones de caracter social con el fin de
que no se transmitan entre localidades,

Es por esta razén que no cabe establecer medidas en el ambito publico sin adoptar también medidas en el
ambito privado, ya que de otra manera, se dejaria el principal ambito de contagios sin intervenir y eso
supondria la ineficacia de las medidas en su globalidad.

Estas limitaciones, ademas, cumplen el principio de proporcionalidad por todo lo expuesto anteriormente,
dado que se limita el derecho de reunién solamente al nimero de personas, y la movilidad fuera del casco
urbano de las localidades, si bien se exceptian las circunstancias que se consideran esenciales para las
personas (sanitaria, educativas, cuidados de personas, fuerza mayor o similares), en las que no se restringe
la movilidad, y se garantiza ademas la prestacion de los servicios esenciales para la poblacién de estas
localidades. Finalmente, en otras comunidades autbnomas, previamente, ya se han adoptado este tipo de
medidas que restringen los derechos fundamentales y han sido ratificadas judicialmente por su
proporcionalidad y necesidad, como en Catalufia, Madrid o Cantabria, entre otras.

Las medidas adoptadas en esta orden foral se adoptan con caracter extraordinario y urgente, para contener
la alta tasa de contagios de estas localidades que pueda afectar gravemente a todos los sectores, siendo
proporcionadas, toda vez que el dafio es menor que el que se podria producir con su evitacion al tener que
adoptar medidas mucho mas restrictivas y dafiinas para la vida econémica y social de la poblacién. Se
consideran, pues proporcionales, necesarias, idoneas y justificadas, ya que su finalidad es controlar la
curva de contagios y allanarla al objeto de garantizar, en el marco de la normativa de salud publica, el
control de los contagios y proteger el derecho a la vida, la integridad fisica y la salud de las personas, sin
perjuicio de intentar armonizar, en la medida de lo posible, estas medidas con los intereses econémicos de
la localidad.

Estas medidas tienen su base normativa en la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de medidas especiales
en materia de salud publica, que prevé en su articulo primero que, con el objeto de proteger la salud
publica y prevenir su pérdida o deterioro, las autoridades sanitarias de las distintas administraciones
publicas podran, dentro del ambito de sus competencias, adoptar las medidas previstas en dicha ley
cuando asi lo exijan razones sanitarias de urgencia o necesidad.

Por su parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en su articulo 26.1 contempla que, en
caso de que exista 0 se sospeche razonablemente la existencia de un riesgo inminente y extraordinario
para la salud, las autoridades sanitarias adoptaran las medidas preventivas que estimen pertinentes, tales
como la incautacién o inmovilizacion de productos, suspensidn del ejercicio de actividades, cierres de
empresas 0 sus instalaciones, intervencién de medios materiales y personales y cuantas otras se
consideren sanitariamente justificadas.
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Finalmente, la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica establece en su articulo 54.1 que,
sin perjuicio de las medidas previstas en la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales
en Materia de Salud Publica, con caracter excepcional y cuando asi lo requieran motivos de extraordinaria
gravedad o urgencia, la Administracion General del Estado y las de las comunidades auténomas y
ciudades de Ceuta y Melilla, en el &mbito de sus respectivas competencias, podran adoptar cuantas
medidas sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la ley. Por otra parte, sefiala en su articulo 2
que, en particular, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la
autoridad competente podra adoptar mediante resolucion motivada, una serie de medidas, entre las cuales
alude a la intervencion de medios materiales o personales (apartado b) y a la suspension del ejercicio de
actividades (apartado d).

Asimismo, el articulo 10 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, modificado por Ley 3/2020, de 18 de septiembre, de medidas procesales y organizativas
para hacer frente al COVID-19, en el ambito de la Administracion de Justicia, dispone que las Salas de lo
Contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de Justicia conoceran de la autorizacion o
ratificacion judicial de las medidas adoptadas con arreglo a la legislacion sanitaria que las autoridades
sanitarias de ambito distinto al estatal consideren urgentes y necesarias para la salud publica e impliquen
la limitacion o restriccion de derechos fundamentales cuando sus destinatarios no estén identificados
individualmente.

En cualquier caso, las medidas aqui establecidas seran objeto de evaluacién hasta el dia 7 de octubre de
2020, prorrogables por otros siete en caso de que no cambie la situacién epidemioldgica o pudiendo ser
modificada o dejarla sin efecto, en otro caso.

En virtud del articulo 2.2 de la Ley Foral 10/1990, de 23 de noviembre, de Salud, visto el informe del
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, a propuesta de la Direccion General de Salud y previa
consulta con las autoridades municipales competentes

ORDENGO:

Primero.—Acordar las siguientes medidas preventivas especificas, de caracter extraordinario, para los
municipios de Falces y Funes (Navarra), como consecuencia de la evolucién de la situacion
epidemioldgica derivada del COVID-19:

1. Hosteleria y restauracion.

a) Se permite un aforo del 50% del méximo autorizado para consumo en el interior de los
establecimientos.

b) El consumo sera siempre sentado en mesa, tanto en el interior como en terrazas.
¢) Las terrazas tendran un aforo del 50% del mé&ximo autorizado.
d) Los grupos de mesas, en el interior y en terrazas, no podran superar las seis personas.

e) El horario de cierre de los establecimientos de hosteleria y restauracion sera las 22 horas, incluido
desalojo.

2. Se restringe la concentracion de personas en entierros y velatorios a 25 personas en espacios abiertos y
15 en espacios cerrados. La comitiva no podréa superar las 25 personas.

3. Establecimientos y locales comerciales minoristas y de actividades y servicios.

Los establecimientos y locales comerciales minoristas y de actividades y servicios profesionales abiertos
al publico no podran superar el cincuenta por ciento de su aforo maximo permitido.

4. Mercados que realizan su actividad en via publica.

Los mercados que realizan su actividad en via publica, al aire libre o de venta no sedentaria, conocidos
como mercadillos, no podran superar el cincuenta por ciento del aforo maximo permitido.

5. Academias, autoescuelas y centros de ensefianza no reglada y centros de formacion.

La actividad que se realice en academias, autoescuelas y centros de ensefianza no reglada y centros de
formacion, podré impartirse de modo presencial, siempre que no supere el cincuenta por ciento del aforo
maximo permitido.
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6. Suspension de actividades.

Se suspende la actividad de bibliotecas, equipamientos culturales e instalaciones deportivas de titularidad
municipal

7. Parques infantiles y zonas deportivas de uso al aire libre.

No podran utilizarse los parques infantiles o espacios de uso publico similares, que permaneceran
cerrados.

Segundo.—Medidas sanitarias preventivas de caracter coercitivo en el ambito del casco urbano de Falces y
Funes (Navarra):

1. Se restringe la libre entrada y salida de personas de los cascos urbanos de los municipios de Falces y
Funes (Navarra), salvo aquellos desplazamientos, adecuadamente justificados, que se produzcan por
alguno de los siguientes motivos:

a) Asistencia a centros, servicios y establecimientos sanitarios y a centros docentes que impartan las
ensefianzas del articulo 3 de la Ley Organica de Educacion, incluida la ensefianza universitaria.

b) Cumplimiento de obligaciones laborales, profesionales o empresariales.
¢) Retorno al lugar de residencia habitual.

d) Asistencia y cuidado a mayores, menores, dependientes, personas con discapacidad o personas
especialmente vulnerables.

e) Por causa de fuerza mayor o situacion de necesidad.
f) Cualquier otra actividad de andloga naturaleza.

2. La circulacion por carretera y viales que atraviesen el territorio de dichos municipios estara permitida,
siempre y cuando tenga origen y destino fuera de los mismos.

3. La participacion en cualquier agrupacion o reunion se limitard a un numero maximo de 6 personas,
tenga lugar tanto en espacios publicos como privados, excepto en el caso de personas convivientes.

4. Los ciudadanos deberdn colaborar activamente en el cumplimiento de las medidas sanitarias
preventivas establecidas en esta orden foral.

Tercero.—Estas medidas son limitativas respecto de las previstas en el Acuerdo del Gobierno de Navarra,
de 19 de junio de 2020, y sus modificaciones, que resulta plenamente de aplicacion en el resto de las
medidas alli reguladas, en tanto no se contradigan con lo dispuesto en esta orden foral, y sin perjuicio de
otras disposiciones dictadas con caracter general que seran, asimismo, de aplicacion.

Cuarto.—Las presentes medidas estaran vigentes y serdn objeto de seguimiento y evaluacion continua vy,
en todo caso, hasta el dia 7 de octubre de 2020, incluido, con el fin de garantizar su adecuacion a la
evolucion de la situacion epidemioldgica, pudiendo, a estos efectos, prorrogarse por otros siete dias
naturales, en caso de que no varie la situacion epidemioldgica, modificarse o dejarse sin efecto.

Quinto.—Se recaba la colaboracién de los cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado, Policia Foral y
policias locales con el fin de hacer cumplir y vigilar las medidas establecidas en esta orden foral. A estos
efectos, el incumplimiento de la orden general de confinamiento general para los municipios de Falces y
Funes, establecida en esta orden foral se sancionarad con arreglo al Decreto-ley Foral 9/2020, de 16 de
septiembre, por el que se establece el régimen sancionador por el incumplimiento de las medidas de
prevencion y contencién sanitarias para afrontar la crisis sanitaria originada por COVID-19, en la
Comunidad Foral de Navarra.

Sexto.—Trasladar la presente orden foral a la Asesoria Juridica del Departamento de Presidencia,
Igualdad, Funcion Publica e Interior, a efectos de su tramitacion para la ratificacion judicial en la Sala de
lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, a la Gerencia del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Navarra, a la Direccion General de Presidencia y Gobierno Abierto, a la
Delegacion del Gobierno en Navarra, a la Direccion General de Interior, a la Direccion General de
Administracion Local y Despoblacion, a los Ayuntamientos de Falces y Funes, al Instituto de Salud
Plblica y Laboral de Navarra, a la Direccion General de Salud y a la Secretaria General Técnica del
Departamento de Salud.
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Séptimo.—Esta orden foral entrara en vigor a las 00:00 horas del dia 30 de septiembre de 2020.

Pamplona, 29 de septiembre de 2020.—La Consejera de Salud, Santos Indurain Orduna.



ORDEN FORAL 46/2020, DE 30 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERA DE
SALUD, POR LA QUE PRORROGAN LAS MEDIDAS DE LA ORDEN FORAL
43/2020, DE 22 DE SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS
ESPECIFICAS DE PREVENCION, DE CARACTER EXTRAORDINARIO,
PARA EL MUNICIPIO DE PERALTA/AZKOIEN, (NAVARRA) COMO
CONSECUENCIA DE LA EVOLUCION DE LA SITUACION
EPIDEMIOLOGICA DERIVADA DEL COVID-19.

BOLETIN N° 224 - 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020 - EXTRAORDINARIO

Con fecha 23 de septiembre se publicé la Orden Foral 43/2020, de la Consejera de Salud, por la que se
adoptan medidas especificas de prevencion, de caracter extraordinario, para el municipio de
Peralta/Azkoien, (Navarra) como consecuencia de la evolucion de la situacion epidemioldgica derivada
del COVID-19. En concreto, en dicha orden foral se establecian medidas restrictivas en los &mbitos, sobre
todo, social y familiar, tales como restricciones en hosteleria y restauracion, comercio minorista,
actividades culturales, deportivas, centros de formacion no reglada, mercadillos, parques publicos y otras,
asi como limitaciones en reuniones sociales, en el ambito publico y privado a seis personas y restriccion
de movimientos en entradas y salidas del municipio.

La citada orden foral fue ratificada judicialmente mediante Auto nimero 117/2020, de 25 de septiembre
de 2020, de la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra.

La vigencia de las medidas que se establecia en la Orden Foral 43/2020, era un plazo no superior a siete
dias naturales, siendo objeto de seguimiento y evaluacion continua con el fin de garantizar su adecuacién
a la situacion epidemiolégica, pudiendo prorrogarse por otros siete dias naturales, en caso de que no
variase la situacion epidemioldgica, o pudiendo modificarse o dejarse sin efecto.

Segln el informe del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, actualizado a fecha de 28 de
septiembre de 2020, la incidencia acumulada en estos momentos, de Peralta/Azkoien es de 3.004 casos
por 100.000 habitantes, en los ultimos siete dias, y de 4.870 casos por cada 100.000 habitantes en los
ltimos catorce dias. Estas tasas siguen superando ampliamente las tasas de la Comunidad Foral en su
conjunto, lo que hace necesario prorrogar estas medidas durante un plazo de siete dias naturales, al efecto
de lograr bajar la curva de contagios durante este periodo determinado, con el fin de proteger la salud
publica y evitar futuras medidas que pudieran ser mas restrictivas y que pudieran conllevar un grave
perjuicio a la vida social y econémica de la poblacion.

Dadas las tasas de incidencia acumulada actuales del municipio de Peralta/Azkoien y las también altas
tasas de incidencia de los municipios de la misma zona basica, se considera que la prorroga de las
medidas es proporcionada dado que solamente esta prevista para un tiempo determinado de siete dias
naturales, y necesarias e idoneas para proteger la salud publica, aplanar la curva de contagios y evitar
futuras medidas que pudieran conllevar perjuicios graves a la vida social y econémica de la poblacion.

Asimismo, y a efectos de mayor seguridad en el control y vigilancia de las medidas establecidas en esta
Orden Foral, con el fin de lograr la mayor efectividad de las mismas, se modifica y aclara la delimitacion
del espacio de entradas y salidas de la localidad, garantizando en todo momento los servicios esenciales a
la poblacion.

Estas medidas tienen su base normativa en la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales
en Materia de Salud Publica, que prevé en su articulo primero que, con el objeto de proteger la salud
publica y prevenir su pérdida o deterioro, las autoridades sanitarias de las distintas administraciones
publicas podran, dentro del &mbito de sus competencias, adoptar las medidas previstas en dicha ley
cuando asi lo exijan razones sanitarias de urgencia o necesidad.

Por su parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en su articulo 26.1 contempla que, en
caso de que exista 0 se sospeche razonablemente la existencia de un riesgo inminente y extraordinario
para la salud, las autoridades sanitarias adoptaran las medidas preventivas que estimen pertinentes, tales
como la incautacién o inmovilizacion de productos, suspensidn del ejercicio de actividades, cierres de
empresas 0 sus instalaciones, intervencién de medios materiales y personales y cuantas otras se
consideren sanitariamente justificadas.

123


https://bon.navarra.es/es/boletin/-/sumario/2020/224

Finalmente, la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica establece en su articulo 54.1 que,
sin perjuicio de las medidas previstas en la Ley Organica 3/1986, de 14 de abril, de Medidas Especiales
en Materia de Salud Publica, con caracter excepcional y cuando asi lo requieran motivos de extraordinaria
gravedad o urgencia, la Administracion General del Estado y las de las comunidades auténomas y
ciudades de Ceuta y Melilla, en el &mbito de sus respectivas competencias, podran adoptar cuantas
medidas sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la ley. Por otra parte, sefiala en su articulo 2
que, en particular, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la
autoridad competente podra adoptar mediante resolucion motivada, una serie de medidas, entre las cuales
alude a la intervencion de medios materiales o personales (apartado b) y a la suspension del ejercicio de
actividades (apartado d).

Asimismo, el articulo 10 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, modificado por Ley 3/2020, de 18 de septiembre, de medidas procesales y organizativas
para hacer frente al COVID-19, en el ambito de la Administracion de Justicia, dispone que las Salas de lo
Contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de Justicia conoceran de la autorizacion o
ratificacion judicial de las medidas adoptadas con arreglo a la legislacién sanitaria que las autoridades
sanitarias de ambito distinto al estatal consideren urgentes y necesarias para la salud publica e impliquen
la limitacion o restriccion de derechos fundamentales cuando sus destinatarios no estén identificados
individualmente.

En cualquier caso, las medidas aqui establecidas seran objeto de evaluacion en funcion de la situacion
epidemioldgica.

En virtud del articulo 2.2 de la Ley Foral 10/1990, de 23 de noviembre, de Salud, visto el informe del
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, a propuesta de la Direccion General de Salud y previa
consulta con la autoridad municipal competente,

ORDENGO:

Primero.—Prorrogar desde el 1 al 7 de octubre de 2020, incluidos, las medidas preventivas especificas, de
carécter extraordinario, establecidas en la Orden Foral 43/2020, de la Consejera de Salud, por la que se
adoptan medidas especificas de prevencion, de caracter extraordinario, para el municipio de
Peralta/Azkoien, (Navarra) como consecuencia de la evolucion de la situacion epidemioldgica derivada
del COVID-109.

Segundo.—Modificar el punto Segundo 1 de la Orden Foral 43/2020, de la Consejera de Salud, por la que
se adoptan medidas especificas de prevencion, de caracter extraordinario, para el municipio de
Peralta/Azkoien, (Navarra) como consecuencia de la evolucion de la situacién epidemioldgica derivada
del COVID-19, que queda redactado como sigue:

“Segundo.—Medidas sanitarias preventivas de caracter coercitivo en la localidad de Peralta/Azkoien
(Navarra).

1. Se restringe la entrada y salida del casco urbano de Peralta/Azkoien, salvo aquellos desplazamientos,
adecuadamente justificados, que se produzcan por alguno de los siguientes motivos:

a. Asistencia a centros, servicios y establecimientos sanitarios y a centros docentes que impartan las
ensefianzas del articulo 3 de la Ley Organica de Educacion, incluida la ensefianza universitaria.

b. Cumplimiento de obligaciones laborales, profesionales o empresariales.
¢. Retorno al lugar de residencia habitual.

d. Asistencia y cuidado a mayores, menores, dependientes, perso-nas con discapacidad o personas
especialmente vulnerables.

e. Por causa de fuerza mayor o situacion de necesidad.
f. Cualquier otra actividad de analoga naturaleza.

Tercero.—Se recaba la colaboracién de los cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado, Policia Foral y
Policia Municipal con el fin de hacer cumplir y vigilar las medidas establecidas en esta orden foral. A
estos efectos, el incumplimiento de la orden de confinamiento general para el municipio de Peralta,
establecida en esta orden foral se sancionara con arreglo al Decreto-ley Foral 9/2020, de 16 de
septiembre, por el que se establece el régimen sancionador por el incumplimiento de las medidas de
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prevencion y contencién sanitarias para afrontar la crisis sanitaria originada por COVID-19, en la
Comunidad Foral de Navarra.

Cuarto.—Trasladar la presente orden foral a la Asesoria Juridica del Departamento de Presidencia,
Igualdad, Funci6n Puablica e Interior, a efectos de su tramitacidn para la ratificacion judicial en la Sala de
lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, a la Gerencia del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Navarra, a la Direccion General de Presidencia y Gobierno Abierto, a la
Delegacion del Gobierno en Navarra, a la Direccién General de Interior, a la Direccion General de
Administracién Local y Despoblacion, al Ayuntamiento de Peralta, a la Direccion General de Salud y a la
Secretaria General Técnica del Departamento de Salud.

Quinto.—Esta orden foral entrara en vigor a las 00:00 horas del dia 1 de octubre de 2020.

Pamplona, 30 de septiembre de 2020.—La Consejera de Salud, Santos Indurain Orduna.
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RESOLUCION 2440E/2020, DE 10 DE AGOSTO, DE LA DIRECTORA
GERENTE DEL SERVICIO NAVARRO DE EMPLEO-NAFAR LANSARE, POR
LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE LA SUBVENCION
“ALQUILER DE MATERIAL INFORMATICO Y ACCESO A INTERNET” EN
DIVERSAS INICIATIVAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO DE 2020. IDENTIFICACION BDNS: 519802.

BOLETIN N° 215 - 23 DE SEPTIEMBRE DE 2020

La Formacién Profesional para el empleo en el ambito laboral se ha visto afectada notablemente por la
situacion de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 y ha tenido que adaptarse a la
nueva realidad potenciando la modalidad de imparticion presencial mediante aula virtual y teleformacion.

Estas modalidades de imparticion pueden crear problemas de acceso a la formacion en los colectivos mas
vulnerables, maxime en una situacién de crisis economica ocasionada por el coronavirus. Con esta
subvencién el Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare pretende aminorar dichos problemas y reducir
la brecha digital entre las personas perceptoras de Renta Garantizada o Ingreso Minimo Vital.

La Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017, establece
las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas destinadas a la financiacion de la oferta
formativa de las administraciones competentes.

Esta Orden establece que las Administraciones Publicas competentes podran aplicar cualquier otro
procedimiento de concesién de subvenciones previsto que permita la concurrencia entre entidades
beneficiarias.

La Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, recoge que, en casos debidamente
justificados, el Gobierno de Navarra autorice el régimen de evaluacién individualizada.

En este sentido, la concesién en régimen de evaluacién individualizada posibilita que, de una manera
eficaz y eficiente, las entidades beneficiarias de diversas iniciativas de Formacion Profesional para el
empleo en el ambito laboral gestionadas por el Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare puedan
facilitar el acceso a la formacion de las personas méas necesitadas, gracias a la financiacion del alquiler del
material informatico y la conexion a Internet.

Por Acuerdo de Gobierno de fecha 1 de agosto de 2020, se autoriz6 a la Consejera de Derechos Sociales
la tramitacién en régimen de evaluacion individualizada de la convocatoria destinada a subvencionar el
alquiler de material informatico y acceso a Internet en diversas iniciativas de Formacion Profesional para
el empleo en el ambito laboral.

Las subvenciones de esta convocatoria se ajustan al articulo 3.4.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, cuya regulacion plena o basica corresponde al Estado y cuya
gestion es competencia total o parcial de otras Administraciones Publicas. Asimismo, cumplen con el
Reglamento (UE) 651/2014, de la Comision, de 17 de junio, por el que se declaran determinadas
categorias de ayuda compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado.

En consecuencia, en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 12 del Decreto Foral 302/2019, de 6
de noviembre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Auténomo Servicio Navarro de
Empleo-Nafar Lansare.

RESUELVO:

1. Aprobar la convocatoria de subvenciones publicas para la financiacion en 2020 del alquiler de material
informatico y acceso a Internet en diversas iniciativas de Formacion Profesional para el empleo en el
ambito laboral gestionadas por el Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare.

2. Aprobar las bases por las que se regira la convocatoria, que se recogen en el Anexo | adjunto a esta
Resolucion.

3. Autorizar el gasto total de 50.000 euros, con cargo a la partida presupuestaria 950002 96200 4819
242104 “Ayudas a la formacion profesional de ocupados. Conferencia Sectorial” del presupuesto de
gastos de 2020. BDNS: 519802.
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4. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra, con la advertencia de que la convocatoria no
surtira efectos hasta que se publique en dicho boletin el extracto de la misma.

6. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la
Consejera de Derechos Sociales en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Pamplona, 10 de agosto de 2020.—La Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare,
Mirian Martén Pérez.

ANEXO |
Bases reguladoras
1.-Objeto.

Estas bases tienen por objeto regular el procedimiento de concesion de subvenciones, en régimen de
evaluacion individualizada, para la financiacion en 2020 del alquiler de material informatico y la
conexion a Internet que las entidades de formacion contraten con el fin de facilitarselo al alumnado
perceptor de Renta Garantizada o Ingreso Minimo Vital que lo precise para poder participar en la accion
formativa.

2.—Entidades beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en estas bases las entidades que resultaran
beneficiarias de las siguientes iniciativas de Formacion Profesional para el empleo gestionadas por el
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare:

—Convocatoria de subvenciones para la ejecucién en 2019 y 2020 de acciones formativas dirigidas
prioritariamente a personas desempleadas, aprobada por la Resolucion 481E/2018, de 19 de septiembre,
de la Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare.

—Convocatoria de subvenciones para la ejecucion en 2019 y 2020 de programas formativos dirigidos
prioritariamente a personas ocupadas, aprobada por la Resolucién 278E/2018, de 27 de agosto, de la
Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare.

—Convocatoria de subvenciones para la ejecucion en 2020 de programas formativos dirigidos
prioritariamente a personas ocupadas y vinculadas a la estrategia de especializacion inteligente de
Navarra, aprobada por la Resolucion 4094E/2019, de 26 de diciembre, de la Directora Gerente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare.

—Convocatoria de subvenciones para la realizacion de acciones formativas con compromiso de
contratacion 2020, aprobada por la Resolucion 4079E/2019, de 24 de diciembre, de la Directora Gerente
del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare.

3.—Cuantia de las subvenciones.
La cuantia de subvencion a conceder por participante y accion formativa no podra exceder de 200 euros.

La persona participante debera ser perceptora de Renta Garantizada o Ingreso Minimo Vital al inicio de la
accion formativa.

4.—Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion.

4.1. Las solicitudes se presentaran electronicamente desde la opcion “Tramitar” de la ficha de la
convocatoria existente en el apartado de tramites del Portal de Navarra (www.navarra.es), empleando
para ello el modelo normalizado de solicitud disponible en dicha ficha.

4.2. Cada solicitud presentada debera corresponder a una Unica accion formativa o grupo formativo.

4.3. La entidad solicitante deberd realizar las siguientes declaraciones responsables mediante la
suscripcion de la solicitud:

a) Declaracion de no hallarse incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13,
apartados 2 y 3, de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, que impiden obtener la
condicién de beneficiario.

b) Declaracion de las subvenciones solicitadas o concedidas para la misma finalidad.



c) Declaracion sobre la veracidad de toda la informacion y datos aportados en la solicitud y
documentacion que se acompafia y que aporta la documentacion solicitada.

4.4. La solicitud se acompafara de la siguiente documentacion:

a) Acreditacion documental de la representacion que ostenta la persona o personas firmantes de la
solicitud, para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

b) Relacién, en modelo normalizado, de las personas perceptoras de Renta Garantizada o Ingreso Minimo
Vital al inicio de la accion formativa, a las que se les ha facilitado material informatico y/o acceso a
Internet.

c) Factura justificativa del gasto realizado y el correspondiente justificante de pago (que deberan reunir
los requisitos sefialados en el Decreto Foral 23/2013, de 10 de abril, que aprueba el Reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacion), documentos de valor probatorio equivalente con validez
en el trafico juridico mercantil u otros documentos con eficacia administrativa.

g) Ademas de lo anterior, podra ser requerido por el Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare cualquier
otro documento o informacién adicional que considere necesario para la resolucion del expediente.

No serd necesario remitir los documentos que hayan sido aportados anteriormente en cualquier otra
Administracién. A estos efectos, la persona interesada debera indicar en qué momento y ante qué érgano
administrativo presento los citados documentos, debiendo el Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare
recabarlos electrdnicamente a través de sus redes corporativas o de una consulta a las plataformas de
intermediacion de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto.

4.5. El plazo para la presentacion de solicitudes serd de un mes a contar desde el dia siguiente a la
finalizacién de la acciéon formativa o grupo formativo. Para aquellas acciones formativas o grupos
formativos en los que este plazo de un mes exceda del 30 de noviembre de 2020, la fecha limite de
presentacién sera dicho dia.

5.—Requerimientos y no admisiones a tramite.

5.1. Presentada la solicitud de subvencion, si esta no relne los requisitos que se sefialan en esta
convocatoria, se podra requerir a las entidades interesadas la subsanacion de la misma para que en un
plazo de 10 dias, contados a partir del siguiente a la recepcion del requerimiento, aporten la informacién o
los documentos preceptivos, indicandoles que si no lo hiciesen se les tendra por desistidas de su solicitud
y se dictara resolucion de archivo del expediente, de acuerdo con el articulo 19.3 de Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

5.2. No seran admitidas a tramite, sin posibilidad de subsanacion y procediéndose a su archivo, las
solicitudes que no se presenten en el plazo establecido en la convocatoria.

6.—Organos competentes y procedimiento de concesion y abono.

6.1. La concesion de estas ayudas se tramitara por el régimen de evaluacion individualizada, siendo
tramitados y resueltos los expedientes conforme se vayan presentando las solicitudes y en tanto se
disponga de crédito presupuestario.

6.2. El 6rgano competente para resolver las solicitudes objeto de esta convocatoria sera la Directora
Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare.

6.3. La instruccion del procedimiento de concesion corresponderd al Servicio de Desarrollo de
Competencias Profesionales del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare.

6.4 El drgano instructor, a la vista del resultado de la evaluacién y, en su caso, de las alegaciones
posteriores, formulard propuesta de Resolucidon que sera elevada a la Directora Gerente del Servicio
Navarro de Empleo-Nafar Lansare para su resolucion y abono.

6.5. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de tres
meses, contados desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Si
transcurrido dicho plazo no se hubiera dictado resolucion, la solicitud se entendera desestimada.

7.—Obligaciones de las entidades beneficiarias.
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7.1. Sin perjuicio de las obligaciones establecidas en la presente convocatoria, en la Ley 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones, y demas normativa de aplicacion, constituyen asimismo obligaciones de las
entidades beneficiarias:

a) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias ante la Hacienda Foral de Navarra y frente a la
Seguridad Social.

b) Llevar una contabilidad separada o cddigo contable adecuado, respecto de todas las transacciones
realizadas con la actividad subvencionada y disponer de un sistema informatizado de registro y
almacenamiento de datos contables.

c) Conservar, al menos durante un plazo de 4 afios, los justificantes de la realizacion de la actividad que
fundamenta la concesién de la subvencion, asi como de la aplicacion de los fondos recibidos, a efectos de
las actuaciones de comprobacion y control. El citado plazo se computara a partir del momento en que
finalice el periodo establecido para presentar la citada justificacién por parte de la entidad beneficiaria.

Las entidades que, sin haber transcurrido el citado periodo, decidan suspender su actividad o disolverse,
deberan remitir copia de la citada documentacion al Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, sin
perjuicio de la obligacion de presentar la documentacion justificativa de la subvencion.

e) En lo no previsto expresamente en esta base, cumplir con las obligaciones establecidas por el Servicio
Navarro de Empleo-Nafar Lansare, en la normativa de Formacién Profesional para el Empleo en el
ambito laboral y demas normativa que resulte de aplicacién.

La entidad beneficiaria no resultara exonerada de las obligaciones anteriormente mencionadas si en el
desarrollo de las acciones formativas se contrata total o parcialmente con terceras personas, fisicas o
juridicas.

7.2. Obligaciones de transparencia:

7.2.1. Las entidades y personas juridicas beneficiarias estaran sujetas a la obligacién de transparencia
establecida en el articulo 12.4 de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno, cuando perciban con cargo a los Presupuestos Generales de
Navarra, durante el periodo de un afio, ayudas o subvenciones en una cuantia superior a 20.000 euros, 0
cuando las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el 20 por ciento del total de sus
ingresos anuales, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

A tal efecto, las entidades y personas juridicas beneficiarias en las que concurran estas circunstancias
deberan presentar de forma telematica a través del Registro General Electrénico del Gobierno de Navarra,
dirigido al Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, en el plazo de un mes desde la notificacion de la
Resolucién de concesion de la subvencidn, la informacion que se relaciona en el articulo 12.4 de la citada
Ley Foral, firmada por el representante legal de la entidad:

a) Composicion de los 6rganos de gobierno, administracion y direccién de la entidad.
b) Relacidon de los cargos que integran dichos érganos y su régimen de dedicacion.

c) Las retribuciones brutas y demas compensaciones econdmicas percibidas por la entidad en el afio
anterior por cada uno de los cargos, desglosadas por conceptos. En el caso de entidades de nueva creacién
la informacion sera de las que figuren en sus presupuestos o plan econémico-financiero.

d) Una copia de las Gltimas cuentas anuales de la entidad beneficiaria.

A los efectos de considerar si se superan los limites establecidos en este apartado, se sumaran las cuantias
de todas las subvenciones concedidas por la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra o sus
organismos publicos en el afio natural.

En el caso de subvenciones cuyo pago se haga en diferentes anualidades, se computard la cantidad
concedida en cada ejercicio presupuestario y no la suma total.

No seré necesaria la entrega de dicha informacion si esta ya se encuentra publicada en la pagina web del
Portal del Gobierno Abierto de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

7.2.2. En el caso de que las entidades y personas juridicas beneficiarias no se encuentren sujetas a la
obligacion de transparencia al no concurrir las circunstancias descritas en el apartado anterior, deberan
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presentar una declaracion en tal sentido en el citado plazo de un mes desde la notificacion de la
Resolucion de concesidn de la subvencion.

7.2.3. Para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia sefialadas en los dos puntos anteriores,
existe un modelo normalizado de declaracién, disponible en el apartado de trdmites del Portal de Navarra
(www.navarra.es).

El incumplimiento de esta obligacion impedira el abono de la subvencion, incluidos los anticipos o pagos
parciales, y conllevara, en su caso, el reintegro de las cantidades, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 35.1 c¢) de la Ley Foral de Subvenciones.

7.2.4. Sin perjuicio de lo anterior, todas las entidades beneficiarias estaran obligadas a suministrar a la
unidad gestora, previo requerimiento y en un plazo de diez dias, toda la informacion necesaria para el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en el Titulo 11 de la Ley Foral 5/2018, de 17
de mayo de Transparencia, acceso a la informacion puablica y buen gobierno.

Una vez transcurrido el plazo conferido en el requerimiento sin que el mismo hubiera sido atendido, se
podra acordar, previo apercibimiento y audiencia a la entidad interesada, la imposicién de multas y
sanciones dispuestas en la citada norma. Para la determinacion del importe, se atendera a la gravedad del
incumplimiento y al principio de proporcionalidad.

8.—Incumplimiento y reintegro de las subvenciones.

8.1. El incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos en esta convocatoria y demas normas
aplicables, asi como de las condiciones que se hayan establecido en la resolucién de concesion, dara
lugar, previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacién de devolver total o parcialmente la
subvencién percibida y los consiguientes intereses de demora desde el momento del abono de aquella
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

8.2. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio desde el momento en que se aprecie la existencia
de alguno de los supuestos de reintegro previstos en las presentes bases reguladoras y en el articulo 35 de
la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

8.3. La obligacidn de reintegro se entendera sin perjuicio de lo previsto en la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones, en lo relativo a “Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones”.

8.4. Las cantidades liberadas se podran emplear para conceder subvencion, sin necesidad de nueva
convocatoria, a las entidades cuyas solicitudes fueron denegadas por insuficiencia presupuestaria.

9.—Proteccién de datos.

9.1. La informacién contenida en las comunicaciones realizadas por las entidades solicitantes y por
aquellas que resulten beneficiarias quedara sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de
datos.

9.2. Los datos identificativos de las personas fisicas que representen a las entidades solicitantes y de las
participantes en los programas se integraran en ficheros informaticos a los efectos oportunos, pudiendo
las personas interesadas ejercer los derechos reconocidos con caracter general en el Reglamento UE
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Especificamente, serd responsabilidad de las
entidades beneficiarias facilitar a las personas participantes en los programas la informacion sefialada en
el articulo 13 del citado Reglamento de la UE.

10.—Normativa aplicable.

En todo lo no previsto en estas bases se aplicara lo dispuesto en la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo,
por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015,
de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacidn Profesional para el empleo en el &mbito
laboral. Asi mismo, le seré de aplicacion la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones; la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Pdblico Institucional Foral; Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno, y cualquier otra disposicion normativa aplicable en razon de la materia.
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Resulta de aplicacién a esta convocatoria el Reglamento (UE) nimero 651/2014, de 17 de junio, por el
que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de
los articulos 107 y 108 del Tratado.

11.—Publicidad de las subvenciones.

11.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones, el Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare hard publico en el Portal de Navarra
(www.navarra.es) las subvenciones concedidas, con expresion de la convocatoria, el programa y crédito
presupuestario al que se imputan, entidad beneficiaria, cantidad concedida y finalidad de la subvencion.

Igualmente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, dichos datos seran publicados por la Intervencion General de la Administracion del
Estado en su pagina web.

Las entidades beneficiarias deben incorporar mencion expresa a la financiacion del Gobierno de Navarra
y el Ministerio de Trabajo y Economia Social en todas las informaciones, publicaciones, material
didactico y certificaciones, asi como en los lugares en los que se realicen los servicios y acciones.

A tal efecto, el simbolo del Gobierno de Navarra debera tener un lugar preferente y en ningin caso
podran ser de menor tamafio que el de la entidad promotora u organizadora. En todo caso, se respetaran
las caracteristicas técnicas descritas en el Decreto Foral 8/2020, de 12 de febrero, por el que se modifica
el Decreto Foral 4/2016, de 27 de enero, por el que se regula el simbolo oficial del Gobierno de Navarra y
su utilizacion.

11.2. Toda la documentacion, publicidad, imagenes o materiales que se utilicen por parte de la entidad
para la comunicacion y difusion de esta convocatoria debera emplear un uso no sexista del lenguaje,
evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una imagen con
valores de igualdad, presencia equilibrada y pluralidad de roles e identidades de género.

12.—Recursos.

Contra estas bases reguladoras y los actos dictados en aplicacion de las mismas, las personas o entidades
interesadas podran interponer recurso de alzada ante la Consejera de Derechos Sociales, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra o al de su
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas y en el articulo 126.3 de la Ley
Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Pdblico Institucional Foral. Si el acto recurrido no fuera expreso, podra interponerse recurso de alzada en
cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.
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RESOLUCION 742/2020, DE 11 DE AGOSTO, DEL DIRECTOR GENERAL
DE AGRICULTURA Y GANADERIA, POR LA QUE SE APRUEBA LA
CONVOCATORIA DE AYUDAS A LA ORGANIZACION DE CERTAMENES
GANADEROS, PARA EL ANO 2020. IDENTIFICACION BDNS: 520153.

BOLETIN N° 198 - 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Como consecuencia de la situacién de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, a escala
nacional e internacional, el Gobierno, al amparo de lo dispuesto en el articulo 4, apartados b) y d), de la
Ley Organica 4/1981, de 1 de junio, de los estados de alarma, excepcion y sitio, declard, mediante el Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, el estado de alarma en todo el territorio nacional con el fin de afrontar
la crisis sanitaria, el cual ha sido prorrogado en seis ocasiones, la Ultima con ocasion del Real Decreto
555/2020, de 5 de junio, por el que se prorroga el estado de alarma declarado por el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, de manera que la prorroga se extendera desde las 00:00
horas del dia 7 de junio hasta las 00:00 horas del dia 21 de junio de 2020, en los términos expresados en
dicha norma.

En consecuencia, esta ayuda se enmarca temporalmente en la grave emergencia de salud publica que para
los ciudadanos y las sociedades constituye el COVID-19, y por la importante perturbacién que, sin
precedentes, representa también para las economias de la Unién y del mundo. Esta perturbacién afecta a
toda la economia por diferentes vias y de distintas maneras. Por ello, debe considerarse la importancia
gue en esta crisis sanitaria ha adquirido el sector primario, como asi lo prevé el articulo 15 del citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, que obliga a las autoridades competentes a adoptar medidas para
garantizarlo.

Por otra parte, la disposicién derogatoria Unica, punto 2, del Real Decreto 537/2020, de 22 de mayo,
permite continuar con la tramitacion de este procedimiento, por cuanto dispone con efectos desde el 1 de
junio de 2020, la derogacion de la disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, que declaraba la suspensién de plazos administrativos para la tramitacion de procedimientos por
las entidades del sector publico.

En estas circunstancias extraordinarias las ayudas son, por tanto, una importante herramienta que pueden
emplear las Administraciones publicas para mitigar el impacto social, econdmico y ambiental de esta
crisis sanitaria. Asi, por Orden Foral 189/2016, de 7 de junio, de la Consejera de Desarrollo Rural, Medio
Ambiente y Administracién Local, se establecen las normas que regulardn la concesion de ayudas a la
organizacion de certdmenes ganaderos.

Previamente, esta norma fue comunicada a la Direccion General de Agricultura y Desarrollo Rural de la
Comision Europea, que acusé recibo del formulario de informacién resumida comunicado por las
autoridades de Navarra, y registré el proyecto de norma arriba indicado como la ayuda SA.45058
(2016/XA).

Por otra parte, la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, determina en sus articulos 18 y
19, que el procedimiento para la concesion de subvenciones se iniciard de oficio, cuando previamente el
6rgano competente haya establecido la norma o convocatoria de subvencion y sus correspondientes bases
reguladoras, salvo que ya existieran éstas.

Dado que se cumplen los requisitos establecidos en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones, y que la vigencia del presente régimen de ayudas se extiende hasta el 31 de diciembre de
2020, de conformidad con el Reglamento (UE) nimero 702/2014, de la Comisién, de 25 de junio de
2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayuda en los sectores agricola y forestal y en
zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea, la Comunidad Foral de Navarra desea aprobar la correspondiente
convocatoria de ayudas a la organizacion de certdmenes ganaderos para el ejercicio 2020.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32 de la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Pdblico Institucional Foral y el Decreto Foral 258/2019, de 23 de octubre, por el que se aprueba la
estructura organica del Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,
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RESUELVO:

1.° Aprobar la convocatoria para la concesion de ayudas a la organizacion de certamenes ganaderos para
el afio 2020.

2.° Aprobar el modelo sobre la obligacién de declaracion de transparencia, al que se puede acceder a
través del siguiente enlace:

http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal @ @ @epub/BON/
IMPRESOSG/001_Transparencia_C.pdf

Las entidades a que hace referencia el articulo 3 de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, estaran sujetas a las normas de transparencia, cuando
perciban, durante el periodo de un afio, ayudas o subvenciones en una cuantia superior a 20.000 euros, 0
cuando las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el 20 % del total de sus ingresos
anuales, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

3.% El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a contar desde la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra.

4.° Autorizar un gasto de 30.000 euros, con cargo a la partida equivalente a la 710004 71310 4609 412200
“Ferias y certamenes ganaderos” de los Presupuestos de Gastos de 2020 para atender a los compromisos
de gastos derivados de esta Resolucion.

5.° Para esta convocatoria seran de aplicacién las normas previstas en la Orden Foral 189/2016, de 7 de
junio, de la Consejera de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion Local, por la que se
establecen las normas que regulan la concesion de ayudas a la organizacion de certdmenes ganaderos.

6.2 Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente en el plazo de un mes contado desde el dia habil siguiente a la publicacién de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra, o desde el dia habil siguiente a la fecha de
finalizacién de la declaracion del estado de alarma, si esta fecha fuera posterior.

7.° Registrar la presente convocatoria de subvenciones en la Base de Datos del Gobierno de Navarra de
Subvenciones (BDGNS).

8. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 11 de agosto de 2020.—EI Director General de Agricultura y Ganaderia, Ignacio Gil Jordan.
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RESOLUCION 155E/2020, DE 24 DE AGOSTO, DE LA DIRECTORA
GENERAL DE INNOVACION, POR LA QUE SE MODIFICAN LAS BASES
REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE “AYUDAS PARA LA
CONTRATACION DE DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS POR EMPRESAS
Y ORGANISMOS DE INVESTIGACION Y DIFUSION DE CONOCIMIENTOS:
DOCTORADOS INDUSTRIALES 2019-2021".

BOLETIN N° 208 - 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Por Resolucion 15E/2018, de 19 de enero, de la Directora General de Industria, Energia e Innovacion, se
aprobd la convocatoria y las bases reguladoras de las ayudas para la contratacion de doctorandos y
doctorandas por empresas y organismos de investigacién y difusién de conocimientos Doctorados
industriales 2019-2021 (Boletin Oficial de Navarra nimero 34 de 16 de febrero de 2018).

En la base 9 de la citada convocatoria se establece que la justificacion de la segunda y tercera anualidad
del contrato subvencionado debe realizarse con fecha limite 31 de octubre de 2020 y 31 de octubre de
2021, respectivamente. Sin embargo, las beneficiarias de las ayudas han comunicado que han sufrido
retrasos en el desarrollo de las investigaciones con motivo del estado de alarma declarado para la gestion
de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19.

Por tal motivo, se considera necesario modificar las bases reguladoras de la citada convocatoria con el fin
de establecer el 4 de diciembre de 2020 como fecha limite para la presentacién de la declaracion de gasto
de la anualidad correspondiente a 2020, que permitira un pago a cuenta de la ayuda en este afio. Asi como
para establecer el 31 de marzo de 2021 como fecha limite para la presentacion de la documentacion
justificativa de la segunda anualidad del contrato subvencionado.

Del mismo modo, se propone la misma modificacion para la tercera anualidad, de forma que se establezca
el 4 de diciembre de 2021 como fecha limite para la presentacién de la declaracion de gasto de la
anualidad correspondiente a 2021 y el 31 de marzo de 2022 como fecha limite para la presentacion de la
documentacion justificativa de la tercera anualidad de la ayuda.

Dicha modificacion tiene su fundamento en la Disposicion adicional cuarta del Decreto Ley Foral 3/2020,
de 15 de abril, por el que se aprueban medidas urgentes para responder al impacto generado por la crisis
sanitaria del coronavirus (COVID-19), que faculta para ampliar los plazos de ejecucién, justificacion y
comprobacion de las actuaciones subvencionadas ante la imposibilidad de realizar las mismas durante la
vigencia del estado de alarma.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32 de la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Pdblico Institucional Foral,

RESUELVO:

1. Modificar las siguientes bases reguladoras de las ayudas para la contratacion de doctorandos y
doctorandas por empresas y organismos de investigacion y difusion de conocimientos: Doctorados
industriales 2019-2021:

1.1. La base reguladora 9 “Plazo y forma de justificacion de la actuacion subvencionada” pasa a tener la
siguiente redaccién en su apartado 1, letra b):

“b) Antes del 4 de diciembre de 2020 (incluido) se presentara un Informe de avance de la segunda
anualidad y una declaracion responsable sobre el gasto realizado por la entidad beneficiaria durante la
segunda anualidad (desde el dia siguiente a la finalizacion de la primera anualidad hasta esta fecha)”.

1.2. La base reguladora 9 “Plazo y forma de justificacion de la actuacion subvencionada” pasa a tener la
siguiente redaccién en su apartado 1, letra c¢):

“c) Antes del 4 de diciembre de 2021 (incluido) se presentard un Informe de avance de la tercera
anualidad y una declaracion responsable sobre el gasto realizado por la entidad beneficiaria durante la
tercera anualidad (desde el dia siguiente a la finalizacion de la segunda anualidad hasta esta fecha)”.

1.3. La base reguladora 9 “Plazo y forma de justificacion de la actuacion subvencionada” pasa a tener la
siguiente redaccion en su apartado 2:
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“2. La documentacion justificativa se presentara hasta el 31 de marzo de 2021 (incluido) en el caso de la
segunda anualidad y 31 de marzo de 2022 (incluido) en el caso de la tercera anualidad, a través de la ficha
de las ayudas, ajustada a los formularios disponibles en la misma, y sera la siguiente: (...).”

1.4. Se afiade un apartado 3 a la base reguladora 10 “Abono de la subvencion” con el siguiente contenido:

“3. El abono de la segunda y tercera anualidades se realizara mediante un pago a cuenta, en cuya
propuesta de resolucion se hara constar la valoracion positiva de la evolucion cientifico-técnica del
proyecto.

Con posterioridad y, Unicamente para el caso de la tercera anualidad, una vez examinada la
documentacion justificativa indicada en la base 9.2, el 6rgano gestor elevard al 6rgano competente
propuesta de resolucion de cierre del expediente en la que constara el cumplimiento por las beneficiarias
de las obligaciones que dan derecho al cobro de la subvencién.

Si tras la revisidn de la citada documentacion justificativa, se comprueba que el pago realizado a cuenta
supera el importe de la ayuda justificada se procedera a solicitar la devolucion de lo abonado en exceso.”

2. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra.

3. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se podré interponer recurso de alzada ante
el Consejero de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion.

Sarriguren, 24 de agosto de 2020.—La Directora General de Innovacion, Rosario Martinez Ortigosa.

135



RESOLUCION 156E/2020, DE 24 DE AGOSTO, DE LA DIRECTORA
GENERAL DE INNOVACION, POR LA QUE SE MODIFICAN LAS BASES
REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE “AYUDAS PARA LA
CONTRATACION DE DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS POR EMPRESAS
Y ORGANISMOS DE INVESTIGACION Y DIFUSION DE CONOCIMIENTOS:
DOCTORADOS INDUSTRIALES 2018-2020".

BOLETIN N° 208 - 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Por Resolucion 26E/2017, de 24 de abril, de la Directora General de Industria, Energia e Innovacion, se
aprobd la convocatoria y las bases reguladoras de las ayudas para la contratacion de doctorandos y
doctorandas por empresas y organismos de investigacién y difusién de conocimientos Doctorados
industriales 2018-2020 (Boletin Oficial de Navarra nimero 89 de 10 de mayo de 2017).

En la base 9 de la citada convocatoria se establece que la justificacion de la tercera anualidad del contrato
subvencionado debe realizarse con fecha limite 31 de octubre de 2020. Sin embargo, las beneficiarias de
las ayudas han comunicado que han sufrido retrasos en el desarrollo de las investigaciones con motivo del
estado de alarma declarado para la gestion de la situacidn de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Por tal motivo, se considera oportuno modificar las bases reguladoras de la citada convocatoria con el fin
de establecer el 4 de diciembre de 2020 como fecha limite para la presentacion de la declaracion de gasto
de la anualidad correspondiente a 2020, que permitira un pago a cuenta de la ayuda en este afio. Asi como
para establecer el 31 de marzo de 2021 como fecha limite para la presentacion de la documentacion
justificativa de la tercera anualidad del contrato subvencionado.

Dicha modificacion tiene su fundamento en la Disposicion adicional cuarta del Decreto Ley Foral 3/2020,
de 15 de abril, por el que se aprueban medidas urgentes para responder al impacto generado por la crisis
sanitaria del coronavirus (COVID-19), que faculta para ampliar los plazos de ejecucion, justificacion y
comprobacion de las actuaciones subvencionadas ante la imposibilidad de realizar las mismas durante la
vigencia del estado de alarma.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32 de la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Publico Institucional Foral,

RESUELVO:

1. Modificar las siguientes bases reguladoras de las ayudas para la contratacion de doctorandos y
doctorandas por empresas y organismos de investigacion y difusion de conocimientos: Doctorados
industriales 2018-2020:

1.1. La base reguladora 9 “Plazo y forma de justificacion de la actuacion subvencionada” pasa a tener la
siguiente redaccion en su apartado 1, letra c):

“c) Antes del 4 de diciembre de 2020 (incluido) se presentara un Informe de avance de la tercera
anualidad y una declaracion responsable sobre el gasto realizado por la entidad beneficiaria durante la
tercera anualidad (desde el dia siguiente a la finalizacion de la segunda anualidad hasta esta fecha)”.

1.2. La base reguladora 9 “Plazo y forma de justificacion de la actuacion subvencionada” pasa a tener la
siguiente redaccién en su apartado 2:

“2. La documentacion justificativa se presentara hasta el 31 de marzo de 2021 (incluido) a través de la
ficha de las ayudas, ajustada a los formularios disponibles en la misma, y sera la siguiente: (...).”

1.3. Se afiade un apartado 4 a la base reguladora 10 “Abono de la subvencion” con el siguiente contenido:

“4. El abono de la tercera anualidad se realizard mediante un pago a cuenta, en cuya propuesta de
resolucion se hara constar la valoracion positiva de la evolucion cientifico-técnica del proyecto.

Con posterioridad, una vez examinada la documentacion justificativa indicada en la base 9.2, el 6rgano
gestor elevara al érgano competente propuesta de resolucion de cierre del expediente en la que constara el
cumplimiento por las beneficiarias de las obligaciones que dan derecho al cobro de la subvencion.
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Si tras la revisidn de la citada documentacion justificativa, se comprueba que el pago realizado a cuenta
supera el importe de la ayuda justificada se procedera a solicitar la devolucion de lo abonado en exceso.”

2. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra.

3. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
el Consejero de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion.

Sarriguren, 24 de agosto de 2020.—La Directora General de Innovacion, Rosario Martinez Ortigosa.
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RESOLUCION 133/2020, DE 26 DE AGOSTO, DE LA DIRECTORA
GENERAL DE TRANSPORTES, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES
REGULADORAS Y LA CONVOCATORIA PARA EL ANO 2020 DE LA
SUBVENCION PARA LA REPARACION Y EL MANTENIMIENTO DE
BICICLETAS. IDENTIFICACION BDNS: 521651.

BOLETIN N° 201 - 7 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Las estrategias de movilidad segura y sostenible resultan claves para el funcionamiento de la actividad
economica y social de Navarra en una situacion de incertidumbre como la actual generada por los efectos
del coronavirus. Por tanto, las Administraciones publicas deben desarrollar actuaciones que permitan a
toda la ciudadania la realizacion de sus desplazamientos de forma segura y sostenible, en especial
aquellos que son de caracter obligado.

La bicicleta es un medio de transporte optimo para los desplazamientos urbanos, y en algunos casos
interurbanos, debido a que sus externalidades son minimas en términos de contaminacion, ruido y uso del
espacio publico, y sus beneficios son notables en términos de ejercicio fisico y medioambientales,
asegurando ademas el distanciamiento social.

Asi, se estan desarrollando actuaciones relativas a la seguridad en el acceso y uso del transporte publico y
se estadn habilitando espacios e infraestructuras para el uso de la bicicleta en distintas poblaciones de
Navarra.

Por todo ello, resulta conveniente desarrollar actuaciones que fomenten el uso de la bicicleta como medio
de transporte cotidiano, tal y como se contempla en el borrador del Plan Director de Movilidad Sostenible
de Navarra. Las acciones deben ir encaminadas tanto al desarrollo de infraestructuras especificas y
seguras, segregadas del trafico vehicular siempre que sea posible, como al desarrollo de una cultura de
uso de la bicicleta. En este segundo vector se enmarca la ayuda para la reparacion y el mantenimiento de
bicicletas recuperando el uso de bicicletas que pueden estar en desuso por no encontrarse en buenas
condiciones. El barometro de 2019 elaborado por la Red de Ciudades por la Bicicleta en la que se
encuentra integrado el Ayuntamiento de Pamplona, identifica que el 71,3 % de los hogares espafioles
tiene una bicicleta y que el nimero medio de bicicletas por hogar es de 1,9.

El Servicio de Inspeccion, Gestidn, Ordenacion de Transportes y Movilidad indica que tras las consultas
realizadas con asociaciones de personas usuarias de la bicicleta y con talleres especializados, se ha
considerado conveniente promover una convocatoria de ayudas a la reparacion y el mantenimiento con un
importe méximo de 50 euros por persona beneficiaria y bicicleta, con el objetivo de incentivar el uso de la
bicicleta como medio de transporte cotidiano.

Las ayudas estan destinadas a cualquier persona residente en Navarra que pueda acreditar dicha
circunstancia a traves del documento de identificacién personal o de un certificado de empadronamiento,
con objeto de poder abarcar al mayor porcentaje de poblacion posible. Dada esta circunstancia y la
cuantia maxima subvencionable por beneficiario y bicicleta anteriormente indicada, los expedientes de
solicitud seran tramitados y resueltos conforme se vayan registrando y en tanto se disponga de crédito
presupuestario para ello, de tal forma que el procedimiento de concesién serd el de evaluacion
individualizada segun lo establecido en el articulo 17 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones.

De conformidad con lo previsto en el citado articulo, por Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de
agosto de 2020, se autoriz6 a la Directora General de Transportes la concesion, mediante el régimen de
evaluacion individualizada, de la subvencion para la reparacion y el mantenimiento de bicicletas.

Se ha disefiado la ayuda estableciendo una serie de exclusiones en cuanto al tipo de bicicletas que se
pueden acoger a la misma, ya que se trata de incentivar el uso de la bicicleta como medio de transporte
cotidiano. Asi, se excluyen determinados tipos de bicicleta que se emplean casi exclusivamente para
actividades deportivas, dadas sus caracteristicas técnicas y sus costes de adquisicion.

Con objeto de facilitar la tramitacion de las ayudas para las personas beneficiarias se ha considerado
conveniente establecer en las bases reguladoras el procedimiento de adhesién como entidades
colaboradoras de talleres de reparacion y mantenimiento de bicicletas, para que colaboren en la gestion de
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la subvencidn sin que se produzca la previa entrega y distribucién de los fondos. Las bases reguladoras
establecen dicho procedimiento de adhesion.

Segun el procedimiento establecido, las personas beneficiarias deberan acudir a las entidades
colaboradoras previamente adheridas con objeto de poder gestionar las ayudas y solicitudes
correspondientes.

Los objetivos perseguidos a través de esta convocatoria se encuentran plenamente alineados con los
objetivos del Plan Energético de Navarra Horizonte 2030 de incentivar acciones que persigan la
racionalizacion del consumo de energia y la reduccién de la dependencia del petréleo en la movilidad de
las personas, asi como con la Hoja de ruta de lucha contra el cambio climatico en cuanto a la reduccion de
las emisiones de gases de efecto invernadero.

En consecuencia, en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 48.e) del Decreto Foral
263/2019, de 30 de octubre, por el que se establece la estructura organica del Departamento de Cohesion
Territorial, y de conformidad con lo propuesto por el Servicio de Inspeccion, Gestion, Ordenacion de
Transportes y Movilidad,

RESUELVO:

1.° Aprobar las bases reguladoras y la convocatoria correspondiente al afio 2020 de la subvencion para la
reparacion y el mantenimiento de bicicletas que se recogen en el Anexo de esta Resolucidn.

2.° Autorizar un gasto de 50.000 euros con cargo a la partida 230001-23210-4809-441100 “Ayudas a la
reparacion y mantenimiento de bicicletas” del Presupuesto de Gastos de 2020, para atender los
compromisos derivados de la convocatoria.

3.° Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra y en la Base de Datos del Gobierno
de Navarra de Subvenciones.

4.° Notificar esta Resolucién a la Seccion de Movilidad, Logistica y Transportes, al Servicio de Gestion
Econdémico Presupuestaria y Control de Gasto (Negociado de Gestion Econdémica) y a la Intervencién
Delegada en el Departamento.

5. Sefialar que contra la Resolucion, que no agota la via administrativa, podré interponerse recurso de
alzada ante el Consejero de Cohesion Territorial en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion.

Pamplona, 26 de agosto de 2020.—La Directora General de Transportes, Berta Miranda Ordobas.
ANEXO
Bases
1. Objeto.

1.1. El objeto de esta convocatoria es establecer las bases reguladoras de las ayudas a las actuaciones de
reparacion y el mantenimiento de bicicletas en Navarra, realizadas en un taller adherido como entidad
colaboradora.

1.2. La finalidad de utilidad publica de las ayudas es el fomento de la movilidad sostenible, por sus
beneficios en términos de contaminacion, ruido y uso del espacio publico, asi como de ejercicio fisico y
medioambientales, asegurando ademas el distanciamiento social.

1.3. Las actuaciones de reparacion y mantenimiento objeto de subvencién deberan ser posteriores a la
fecha de adhesion del taller como entidad colaboradora, y la subvencidn estara sujeta a la disponibilidad
econdmica de la Direccion General de Transportes. Se entenderd como fecha de la actuacién, la de la
fecha de emision de la factura correspondiente.

2. Actuaciones subvencionables e importe de la subvencion.

2.1. Sera objeto de subvencion el coste de las piezas y de la mano de obra de las actuaciones de
reparacion, mantenimiento y colocacion de accesorios segun se detalla a continuacion:

a) Reparacion.

Se incluye la reparacion y sustitucion de los siguientes elementos:
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—Manetas de freno.

—Discos de freno.

—Zapatas, pastillas de freno.

—Pinzas de freno.

—Horquilla delantera.

—Rodamientos.

—Cadena.

—Pifiones.

—Platos.

—Cambio trasero.

—Desviador delantero.

—Dispositivos de accionamiento del cambio y/o desviador.
b) Mantenimiento.

—Limpieza y engrase.

—Centrado de ruedas y ajuste o sustitucion de radios.

—Ajuste de frenos: cambio de zapatas y ajuste de manetas, cambio de pastillas, discos y purgado de
frenos.

—Ajuste cambios: delantero (desviador) y trasero.
—Ajuste de tornilleria: sillin, potencia y direccién. Comprobacion de cierres de ruedas.
—Cubiertas y camaras.

—Transmision: lubricacion y limpieza. Sustitucién de los elementos necesarios: cadena, pifiones, roldanas
y/o platos.

—Sirgas y fundas: cambio por el descabezonado, deterioro o mal ajuste de las mismas.
¢) Instalacion de equipamientos y accesorios:

—Instalacién de luces y timbre.

—Instalacion de guardabarros.

2.2. La ayuda no superaré el coste de la mano de obra y de las piezas, IVA excluido.
2.3. La ayuda sera como maximo de 50 euros por persona beneficiaria y bicicleta.

3. Personas beneficiarias.

3.1. Para obtener la condicién de beneficiaria, las personas solicitantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser persona fisica mayor de 14 afios residente en la Comunidad Foral de Navarra. Si el DNI o el NIE
no refleja el domicilio en Navarra, deberdn presentar ademas certificado de empadronamiento en el que
conste la residencia en Navarra en fecha anterior a la actuacion.

b) Poseer una cuenta en una entidad bancaria. En el caso de los menores entre 14 y 18 afios de edad, se
podra cumplir este requisito aportando la cuenta bancaria del padre, madre o tutor legal.

c) Los requisitos generales establecidos en el articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones. ElI cumplimiento de estos requisitos se acreditara mediante la declaracién responsable
recogida en el formulario de solicitud, segtin el modelo establecido en el Anexo 2.

3.2. Cada persona beneficiaria sélo podra acceder una vez a la ayuda.
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4. Uso de las bicicletas.

4.1. La persona beneficiaria estara obligada a facilitar el seguimiento del uso de la bicicleta durante un
periodo de dos afios desde la fecha de la actuacion.

4.2. Durante un periodo de dos afios desde la actuacion, la persona beneficiaria no podra vender a terceros
la bicicleta sujeta a esta subvencion.

4.3. Correspondera al Servicio de Inspeccion, Gestion, Ordenacion de Transportes y Movilidad la
realizacion del seguimiento del uso y titularidad durante el periodo de dos afios establecido, a cuyo efecto
podran solicitar a las personas beneficiarias cuanta informacion justificativa resulte necesaria.

5. Dotacion presupuestaria.

La dotacion econémica destinada a esta convocatoria asciende a 50.000 euros, con cargo a la partida
presupuestaria 230001-23210-4809-441100 “Ayudas a la reparacion y mantenimiento de bicicletas”, del
Presupuesto de Gastos de Navarra para 2020.

6. Entidades colaboradoras.

6.1. Con objeto de mejorar la eficiencia de la gestion de las solicitudes, dicha gestion se realizara a través
de entidades colaboradoras conforme lo establecido en el articulo 10 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.

6.2. Cualquier entidad entre cuya actividad se encuentre la reparacion y el mantenimiento de bicicletas,
con domicilio social o centro de trabajo en Navarra, podrd solicitar su adhesion como entidad
colaboradora.

6.3. El convenio de colaboracién establecido en el articulo 11 de la citada Ley Foral, a suscribir entre la
Direccion General de Transportes y la entidad colaboradora, en el que se regulan las condiciones y
obligaciones asumidas por ésta, se entenderéd formalizado una vez presentada la solicitud de adhesion por
parte de la entidad que implica la aceptacion de todas las obligaciones establecidas en estas bases, y una
vez resuelta favorablemente dicha solicitud por parte de la Direccién General de Transportes. Dicha
colaboracidn estara limitada al periodo de vigencia de esta convocatoria.

6.4. Las entidades que deseen adherirse a esta convocatoria deberan presentar la solicitud de adhesion
conforme al modelo establecido en el Anexo 1 que incluira:

a) Declaracion responsable de estar dado de alta en el registro de actividades econémicas en el epigrafe
correspondiente que incluye la actividad de venta, reparacién y mantenimiento de bicicletas.

b) Declaracion responsable de no incurrir en ninguna de las prohibiciones previstas en los apartados 2 y 3
del articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Junto con la solicitud de adhesién se acompafiara, en su caso, documento acreditativo de la
representacion.

Para ello, deberan imprimir el documento de adhesién y, una vez firmado, presentarlo de forma
telemética junto con, en su caso, el documento acreditativo de la representacion en el Registro General
Electronico (https://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/1718/Registro-General-Electronico),
eligiendo como destinatario en el desplegable la opcion “Departamento de Cohesion Territorial” y
concretando como unidad de destino “la Direccion General de Transportes”.

6.5. El plazo de presentacion de las solicitudes de adhesion serd de 10 dias habiles a contar desde el dia
siguiente de la publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial de Navarra.

6.6. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de adhesion por parte de las entidades, se
procederd a comprobar la documentacion y el cumplimiento de los requisitos establecidos, y se aprobara
mediante resolucion de la Directora General de Transportes la relacion de entidades colaboradoras que
seré publicada en la web www.navarra.es y notificada a las mismas.

En caso de que alguna de las solicitudes de adhesién sea incompleta, la entidad seré& requerida para su
subsanacion. Con el fin de dar cumplimiento a este requerimiento se otorgara un plazo méximo de 10 dias
habiles, transcurrido el cual se tendré por desistida de su solicitud.

6.7. La presentacion de una solicitud de adhesion por parte de una entidad conlleva la aceptacion y el
compromiso de cumplimiento de estas bases.
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6.8. Las entidades colaboradoras se comprometen a que su nombre y localizacién puedan ser utilizados en
las campafas informativas y de comunicacion de la Direccion General de Transportes destinadas a la
promocion de esta convocatoria.

6.9. En caso de que se requiera por parte de la Direccién General de Transportes, las entidades
colaboradoras colocaran de manera visible en el taller un logo identificativo de la accién.

6.10. No se establece contraprestacion econdémica a favor de las entidades colaboradoras.

6.11. Las entidades colaboradoras indicaran una direccién de correo electronico que sera utilizada, en su
caso, para la comunicacion de incidencias en el proceso. Serd responsabilidad de cada entidad
colaboradora atender el buzon de la direccion de correo facilitada y asegurar su correcto funcionamiento.

6.12. Las entidades colaboradoras se comprometen a no facilitar la informacion y los datos
proporcionados por las personas beneficiarias en la solicitud de la subvencidn para cualquier otro uso que
no se encuentre previsto en las presentes bases. En particular, no proporcionaran copia de los documentos
o0 datos a terceras personas, quedando prohibida la reproduccién por cualquier medio y la cesion total o
parcial a cualquier persona fisica o juridica. La informacidn contenida en las comunicaciones realizadas
por las entidades colaboradoras y por las personas beneficiarias quedara sometida a la normativa vigente
en materia de proteccion de datos.

7. Bicicletas subvencionables.

7.1. Las bicicletas subvencionables deberan ajustarse a lo dispuesto en el Real Decreto 339/2014, de 9 de
mayo, por el que se establecen los requisitos para la comercializaciéon y puesta en servicio de las
bicicletas y otros ciclos, y de sus partes y piezas.

7.2. Quedaran excluidas de estas ayudas los siguientes tipos de bicicletas:

a) Carretera, MTB (Mountain Bike) o Hibridas, cuando estén dotadas de alguno de los siguientes
elementos:

—Cuadro de carbono.

—Cambio electrénico.

—Grupo monoplato de alta gama.

b) BMX (Bike Moto Cross): todas.

8. Solicitud de la subvencion.

8.1. La solicitud de la subvencidn se realizara en dos fases:
—Solicitud de reserva de la ayuda a través de los talleres adheridos.

—Solicitud de la subvencion una vez realizada la actuacion objeto de la misma. Una vez realizada la
solicitud de reserva se dispone del plazo de un mes para la presentacion de la solicitud de subvencion sin
que pueda superar la fecha de cierre del programa de ayudas establecido en el apartado 8.7.

8.2. Las personas solicitantes no podran acceder a esta subvencién si la actuacién de reparacion o
mantenimiento se efectla a través de una entidad que no haya sido previamente designada como entidad
colaboradora o si se efectlia antes de la fecha de la adhesion de la entidad.

8.3. Las solicitudes de reserva y subvencion seran tramitadas por las personas solicitantes en las entidades
colaboradoras. Las solicitudes de reserva se podran presentar a partir de la publicacion de la lista de las
entidades colaboradoras en el portal del Gobierno de Navarra en www.navarra.es.

8.4. El plazo de presentacion de solicitudes de reserva estard abierto hasta que se agote el crédito
presupuestario con las solicitudes recibidas.

8.5. La solicitud de reserva sera realizada teleméaticamente a través de una entidad colaboradora mediante
la aplicacion web del Gobierno de Navarra desarrollada a tal efecto. La entidad colaboradora debera
comprobar que la persona solicitante es residente en Navarra a través de la direccion que consta en el DNI
o NIE, o de un certificado de empadronamiento. Asimismo, debera confirmar que dispone de una cuenta
bancaria.
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8.6. La persona solicitante podra cancelar la solicitud de reserva a través de la entidad colaboradora que la
haya tramitado previamente.

8.7. El plazo de presentacion de solicitudes de subvencion estara abierto hasta el 15 de noviembre de
2020, fecha de cierre del programa de ayudas. No seran admitidas mas solicitudes tras la finalizacion de
este plazo.

8.8. En caso de que se produzca el agotamiento del presupuesto disponible, se comunicara a las entidades
colaboradoras, y se dara publicidad a través del portal del Gobierno de Navarra en Internet
WWW.Nnavarra.es.

8.9. La solicitud de subvencion se ajustara al modelo establecido en el Anexo 2 de estas bases. La entidad
colaboradora presentara la solicitud a la Direccion General de Transportes a través de la aplicacion
informatica especifica desarrollada a tal efecto indicada anteriormente.

8.10. La solicitud de subvencion incluira declaracion responsable de no incurrir en ninguna de las
prohibiciones previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones y se acompafiara de la siguiente documentacion:

a) Formulario de la solicitud cumplimentada y firmada por la persona solicitante segin el modelo
establecido conforme al Anexo 2 En el caso de que la persona beneficiaria sea menor de edad, formulara
la solicitud en su nombre el padre, madre o tutor legal.

b) Documento de identificacion personal (DNI o NIE). En caso de que en dicho documento no conste la
residencia en la Comunidad Foral de Navarra, debera aportarse el certificado de empadronamiento con
antigtiedad inferior a los tres meses en el que conste dicha residencia. En el caso de que la persona
beneficiaria sea menor de edad, debera aportarse también el DNI o NIE del padre, madre o tutor legal.

c) Factura en la que deberan constar los datos de la persona solicitante y las actuaciones realizadas. Sélo
se admitiran facturas que incluyan Unicamente actuaciones objeto de esta subvencién, segin lo
establecido en el apartado 2.1 de estas bases.

d) Justificante del pago realizado.
e) Fotografia de la bicicleta.

Toda la documentacion anteriormente sefialada se aportaré en formato digital (pdf o jpg) por las entidades
colaboradoras. Los talleres deberan custodiar en papel solamente los originales de los formularios de las
solicitudes. Una vez finalizada la convocatoria procederan a remitir dichas solicitudes al Servicio de
Inspeccidn, Gestion, Ordenacion de Transportes y Movilidad.

8.11. La Direccién General de Transportes podra proponer un cuestionario sobre movilidad a rellenar por
las personas beneficiarias sobre el uso de la bicicleta en el momento de presentar la solicitud o
posteriormente, cuya cumplimentacién sera anénima y voluntaria.

8.12. Se podré requerir informacion complementaria a la entidad colaboradora o al solicitante, a través de
la entidad colaboradora, disponiendo de 5 dias habiles para responder al requerimiento, desde la fecha de
comunicacion del requerimiento. En caso de que no se responda a dicho requerimiento en el plazo
establecido, se entendera la solicitud por desistida.

8.13. El orden de resolucion de las solicitudes de subvencion recibidas seguira el de entrada en el Registro
General Electronico.

9. Concesion y abono de la subvencién.

9.1. Estas ayudas se concederan en régimen de evaluacion individualizada de manera que las solicitudes
seran atendidas por riguroso orden de presentacion hasta el agotamiento de los fondos.

9.2. El érgano gestor de las ayudas seré el Servicio de Inspeccion, Gestion, Ordenacion de Transportes y
Movilidad, que evaluara las solicitudes y elevard propuesta de concesién y de abono al érgano
competente en la que hara constar que las personas beneficiarias cumplen todos los requisitos exigidos
para acceder a la subvencion.

9.3. La Directora General de Transportes sera el 6rgano competente para resolver sobre la concesion de la
subvencién. La resolucion sera motivada y se dictard y notificara en el plazo maximo de 3 meses
contados desde la fecha de la presentacion de la solicitud de subvencion. Transcurrido dicho plazo, las
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personas interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes sin perjuicio de la subsistencia de la
obligacion de resolver por parte de la Administracion.

De conformidad con el articulo 21 de la citada Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones,
la resolucion de concesidon contendra al menos la relacién de solicitantes a los que se concede la
subvencién y hara constar, en su caso, de manera expresa, la desestimacién del resto de las solicitudes,
entre las que deberan figurar aquellas cuya desestimacion obedezca a la limitacién de la asignacion de
recursos presupuestarios. La notificacion se efectuara mediante la publicacion de dicha Resolucion en el
Portal del Gobierno de Navarra: www.navarra.es en la resefia de la convocatoria.

9.4. El abono de la subvencion se realizara en la cuenta bancaria que la persona beneficiaria haya
facilitado en la solicitud de la subvencion.

10. Publicidad de las subvenciones concedidas.

10.1. El Servicio de Inspeccion, Gestion, Ordenacion de Transportes y Movilidad hara puablicas a través
de la Base de Datos del Gobierno de Navarra de Subvenciones, las ayudas concedidas, con expresion de
la convocatoria, crédito presupuestario al que se imputan, personas beneficiarias e importe concedido.

10.2. Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones y en el articulo 26 de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, el Servicio de Inspeccion, Gestion, Ordenacion de
Transportes y Movilidad hara publicas en el Portal del Gobierno de Navarra: www.navarra.es en la resefia
de la convocatoria, las subvenciones concedidas con expresion de la convocatoria, el programa y crédito
presupuestario al que se imputen, persona beneficiaria, cantidad concedida y finalidad de la subvencion.

11. Obligaciones de las personas beneficiarias.
11.1. Las personas beneficiarias de las ayudas deberan cumplir las siguientes obligaciones:
a) Realizar y justificar la actuacion subvencionada en la forma sefialada en las bases anteriores.

b) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Direccién General de Transportes en el ejercicio de
sus funciones de fiscalizacion del destino de la ayuda.

¢) Las obligaciones generales establecidas en el articulo 9 de la Ley Foral de Subvenciones.

11.2. El incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en estas bases reguladoras o en la Ley
Foral de Subvenciones, dara lugar, en su caso, al reintegro de la ayuda, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 35 de la citada Ley Foral.

12. Compatibilidad con otras ayudas.

Esta subvencién sera compatible con otras ayudas procedentes de otras administraciones. No obstante lo
anterior la cuantia concedida no podré ser tal que, aislada o conjuntamente con otras subvenciones supere
el coste de la actividad a desarrollar.

13. Publicidad.

Cualquier referencia por parte de las entidades colaboradoras a esta convocatoria debera mencionar a la
Direccién General de Transportes.

14. Normativa aplicable.

En todo lo no previsto en la presente convocatoria se estara a lo dispuesto en la Ley Foral 11/2005, de 9
de noviembre, de Subvenciones.

15. Recursos.

Contra los actos dictados en aplicacién de la presente convocatoria y sus bases reguladoras, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Cohesion Territorial en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion del acto recurrido.
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RESOLUCION 551/2020, DE 27 DE AGOSTO, DEL DIRECTOR GERENTE
DEL INSTITUTO NAVARRO DEL DEPORTE POR LA QUE SE MODIFICA LA
RESOLUCION 459/2020 DE 23 DE JUNIO, POR LA QUE SE APRUEBAN
LAS CONDICIONES EN LAS QUE DEBE DESARROLLARSE LA ACTIVIDAD
DEPORTIVA DENTRO DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA EN LA
NUEVA NORMALIDAD Y LOS CALENDARIOS DE INICIO DE
ENTRENAMIENTOS Y COMPETICIONES DEPORTIVAS, ASi COMO LOS
PROTOCOLOS GENERALES PARA LA PRACTICA DE LA ACTIVIDAD
DEPORTIVA EN NAVARRA Y PARA LA ORGANIZACION DE EVENTOS Y
COMPETICIONES DEPORTIVAS EN LA NUEVA NORMALIDAD.

BOLETIN N° 207 - 14 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declaro el estado de alarma para la gestion de la
situacion de la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19. La declaracion afectdé a todo el territorio
nacional por un periodo inicial de quince dias naturales que, posteriormente, fue objeto de hasta seis
prérrogas autorizadas por el Congreso de los Diputados.

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio de 2020, se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevencién necesarias para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicion hacia una nueva normalidad.

Por Resolucion 459/2020 de 23 de junio se aprueban las condiciones en las que debe desarrollarse la
actividad deportiva dentro de la Comunidad Foral de Navarra en la nueva normalidad y los calendarios de
inicio de entrenamientos y competiciones deportivas, asi como los Protocolos Generales para la practica
de la actividad deportiva en Navarra y para la organizacién de eventos y competiciones deportivas en la
nueva normalidad.

En estos momentos, en la Comunidad Foral de Navarra, segln datos del Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra, con respecto a la situacién epidemiolégica, desde el 8 de julio de 2020, ha habido un
aumento progresivo de incidencia diaria.

El decreto-Ley Foral 8/2020, de 17 de agosto, por el que se aprueban en la Comunidad Foral de Navarra
medidas extraordinarias para responder ante la situacion de especial riesgo derivada del incremento de
casos positivos por Covid-19, en el Articulo 9 hace referencia a medidas extraordinarias en la
autorizacion de eventos multitudinarios.

En este sentido, es necesario realizar modificaciones y aclaraciones en la mencionada Resolucién 4
59/2020, de 23 de junio, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte. Dichas modificaciones,
que se concretan en el Anexo 1 de la presente Resolucion, afectan en primer lugar a las fechas de
comienzo de los entrenamientos completos y de las competiciones relativas a los deportes de contacto
medio alto.

En segundo lugar, se modifican las condiciones en las que podrén celebrarse eventos y competiciones
deportivas, restringiendo tanto el nmero de participantes como el nimero de espectadores.

Finalmente, se realizan una serie de consideraciones relativas a las actividades dirigidas en grupo no
federadas, estableciendo cuales seran consideradas de baja y alta movilidad y ofreciendo algunas
variantes metodoldgicas y organizativas.

En consecuencia, en virtud de las facultades que me han sido atribuidas por el Decreto Foral 326/2019, de
15 de noviembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto Navarro del Deporte,

RESUELVO:

1.° Aprobar la modificacion de la Resolucion 459/2020, de 23 de junio, del Director Gerente del Instituto
Navarro del Deporte, por la que se aprueban las condiciones en las que debe desarrollarse la actividad
deportiva dentro de la Comunidad Foral de Navarra en la nueva normalidad y los calendarios de inicio de
entrenamientos y competiciones deportivas, asi como los Protocolos Generales para la préctica de la
actividad deportiva en Navarra y para la organizacion de eventos y competiciones deportivas en la nueva
normalidad, en los términos recogidos en el Anexo 1 de la presente Resolucidn.
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La Resolucién 459/2020, de 23 de junio, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte,
mantendrd su vigencia en todo lo que no se oponga a las condiciones aprobadas en la presente
Resolucion.

2.° Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra. Ademas, a efectos informativos, se
publicara en la pagina web del Instituto Navarro del Deporte y se difundira tanto en las redes sociales del
Instituto Navarro del Deporte como en los diferentes medios de comunicacién en general.

No obstante, las medidas establecidas en la presente Resolucién entraran en vigor a partir de la fecha de
su firma, publicandose en el Boletin Oficial de Navarra solamente a efectos de publicidad.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante
la Consejera de Cultura y Deporte, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
publicacion.

3.° Trasladar la presente Resolucién a la Subdireccion de Deporte y a la Seccion de Administracion y
Gestion y al Instituto Navarro de Salud Pablica y Laboral, a los efectos oportunos.

Pamplona, 27 de agosto de 2020. El Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte, Miguel Angel
Pozueta Uribe-Echeverria.

ANEXO 1

1. Actividad deportiva federada; Inicio de los entrenamientos y competiciones en modalidades de
contacto y aforos en artes marciales y lucha.

En todo momento se regula la actividad de equipos y deportistas de ligas regulares de categoria
autondémica. No quedan dentro de este ambito normativo los equipos de categorias nacionales o que
compitan en ligas regulares de &mbito interautondmico, que se regirdn por las directrices de las
respectivas federaciones nacionales o bien, por lo que regule el eso.

Se modifican, en los siguientes términos, las fechas de inicio de los entrenamientos completos y
competiciones de los Deportes de contacto medio alto establecidas en el Anexo 11 de la Resolucion
459/2020, de 23 de junio, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte:

Entrenamientos completos: Permitidos desde el 14 de septiembre. Competiciones: Permitidas desde el 17
de octubre.

Se entiende por entrenamiento completo aquel que se desarrolla sin limitacién alguna y que dada las
caracteristicas de la modalidad, lleva consigo oposicion real y/o contacto. Los entrenamientos no
completos que no impliquen oposicion o contacto directo se pueden desarrollar con normalidad.

Quedan incluidas en esta categoria los deportes colectivos de equipo de contacto medio-alto (baloncesto,
balonmano, fltbol, fatbol sala, hockey patines, hockey hierba, waterpolo, rugby..., etc.), las arles
marciales v los deportes de lucha Uudo, taekwondo, kérate, Kick-boxing, lucha, boxeo, sambo,
disciplinas asociadas..., etc.) y las especialidades de soka tira y combinadas en herri-kirolak.

Como excepcidn a lo anterior, los/las deportistas de Alto Rendimiento o Alto Nivel u otros autorizados
por el IND previa justificacion, que acudan a un préximo Campeonato de Espafia u otro de carécter
oficial internacional en el caso de las artes marciales y deportes de lucha, podran realizar entrenamientos
con un mes de antelacion a la fecha de la competicién. Asi mismo, en el caso de deportes de equipo se
permitiran los entrenamientos sin restricciones durante el mes previo a la celebracion de Competiciones
de selecciones o de clubes de &mbito interautonémico o nacional oficiales. En ambos casos, ademas de
aportar el correspondiente informe justificativo, se deberd comunicar con antelacion la relacién de
dichos/as deportistas al IND, que autorizara la realizacion de los entrenamientos.

En el caso de estos deportistas, se debera garantizar al maximo la seguridad de los/las deportistas, para lo
cual se desarrollaran estrategias metodolégicas como el entrenamiento de parejas fijas y estables, espacios
concretos delimitados, etc.

Finalmente, se modifica el aforo en las sesiones correspondientes a las modalidades de artes marciales y
lucha, pasando de 16 metros cuadrados por participante (tal y como establecia el punto 2 del Anexo 1 de
la Resolucion 459/2020, de 23 de junio, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte), a un
aforo maximo de 10 metros cuadrados por usuario.

2. Eventos y competiciones: aforos.
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Se modifican, en los siguientes términos, las condiciones en que podran celebrarse los eventos y
acontecimientos deportivos, recogidos en el apartado b) del Anexo 11 de la Resolucién 459/2020, de 23
de junio, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte (Calendario de Competiciones y
Eventos):

(E)VENTO AIRE LIBRE INSTALACION
2 ompETICIoN O INSTALACION DESCUBIERTA CUBIERTA

- Menos de 100 o menos de 50% afio anterior hasta
Participantes . Menos de 100
un maximo de 500
0,
Espectadores 700 y el 50% del aforo como maximo 35,0 y el 50% del aforo
maximo

En todos los casos, los espectadores deberan utilizar mascarilla asi como los participantes en los
momentos de no actividad fisico-deportiva. Ademas, en el caso de instalaciones deportivas cubiertas
todos los espectadores deberan permanecer sentados respetando la distancia de seguridad minima entre
ellos. En las instalaciones que no dispongan de gradas y los/as espectadoras permanezcan de pie la haran
manteniendo la distancia de seguridad.

Estas condiciones son de caracter general. Se podran permitir otro tipo de eventos que no cumplan estas
condiciones, y se consideren de especial interés deportivo y/o social, con el visto bueno del Instituto
Navarro de Salud Publica y Laboral (INSPL) y del Instituto Navarro del Deporte. En este caso, se
solicitara con una antelacion minima de 7 dias habiles a la celebracién del evento informe preceptivo y
vinculante al INSPL a la siguiente direccion de correo: ispdirec@navarra.es.

Los eventos y competiciones que ya se estén desarrollando o cuyos periodos de inscripcion hayan
finalizado en la fecha de entrada en vigor de la presente Resolucién, se regiran por la anterior Resolucion
459/2020, de 23 de junio, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte, en cuanto al nimero de
participantes se refiere. En el caso de venta de entradas a dichos eventos, se respetaran los aforos de
espectadores recogidos en la Resolucion 459/2020, de 23 de junio.

En las competiciones de ligas regulares de d&mbito nacional, el aforo vendré determinado por lo que
dispongan las respectivas federaciones nacionales o entes organizadores (Liga de fatbol, ACB,
ASOBAL..., etc.).

3. Actividades dirigidas en grupo no federadas.

Con el objetivo de aclarar los aforos en funcién de la capacidad de las salas y las caracteristicas de la
actividad, el IND aclarard y clasificaré si fuera necesario bajo previa consulta en la direccion de correo
electronico covid.deporte@navarra.es, las diferentes actividades en funcion de si son de baja movilidad
(para lo que seran necesarios 5 metros cuadrados por usuario) o de alta movilidad (para lo que son
necesarios 16 metros cuadrados por persona).

En este cuadro se incluyen algunas a modo de ejemplo:
ACTIVIDAD ALTA MOVILIDAD BAJA MOVILIDAD

Cross Training/Crossfit

Entrenamiento Total X
Preparacion Fisica X
Entrenamiento Funcional X
Spinning
Zumba*

Aerobic, Body Pump...*
Aquagym*

X X X X X

Pilates, Hipopresivos



Yoga, Body Balance
Core, GAP, Tonificacion
TRX

Easy Line

HIT

X X X X X X

Cardio Box, Body Combat
Hip Hop X

(*) Se consideran de baja movilidad al entender que el grupo se mueve siempre en bloque
manteniendo la misma distancia de seguridad entre participantes.

Se recomienda realizar este tipo de actividades en espacios abiertos y/o ventilados, y se podran realizar
variantes metodoldgicas que reduzcan la movilidad y poder adaptar actividades de gran movilidad en
actividades de baja movilidad. En este sentido, se recomienda evitar organizaciones en forma de circuito,
donde los practicantes pasan por diferentes estaciones y comparten material. En este caso, se debe
desinfectar el material tras cada uso. Asi mismo, es recomendable delimitar los espacios de actuacion.
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RESOLUCION 2615E/2020, DE 28 AGOSTO, DE LA DIRECTORA GERENTE
DEL SERVICIO NAVARRO DE EMPLEO-NAFAR LANSARE, POR LA QUE
SE MODIFICA LA RESOLUCION 964/2019, DE 18 DE SEPTIEMBRE, DE LA
DIRECTORA GERENTE DEL SERVICIO NAVARRO DE EMPLEO-NAFAR
LANSARE, POR LA QUE SE REGULA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES PARA LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y
FAMILIAR DE PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS.

BOLETIN N° 210 - 17 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Mediante Resolucion 964/2019, de 18 de septiembre, de la Directora Gerente del Servicio Navarro de
Empleo-Nafar Lansare, se regul6 la concesion de subvenciones para la conciliacion de la vida laboral y
familiar de personas trabajadoras auténomas.

A consecuencia de la adopcién de medidas preventivas por la Covid-19, el Gobierno de Navarra desea
favorecer de manera mas determinante la conciliacion entre la vida laboral y familiar. Por ello, se ha
impulsado un Plan de Conciliacién que incluye determinadas actuaciones que llevan aparejadas ciertos
cambios normativos. En lo relativo a las subvenciones para la conciliacion de la vida laboral y familiar de
personas trabajadoras autonomas, se busca ampliar los requisitos determinantes de las actuaciones
subvencionables.

En consecuencia, en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 12 del Decreto Foral 302/2019, de 6
de noviembre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Auténomo Servicio Navarro de
Empleo-Nafar Lansare.

RESUELVO:

1. Modificar la Resolucién 964/2019, de 18 de septiembre, de la Directora Gerente del Servicio Navarro
de Empleo-Nafar Lansare, por la que se regula la concesion de subvenciones para promocion del empleo
autéonomo, en su apartado 1 de la Base 2 “Actuaciones subvencionables”, que queda redactado de la
siguiente manera:

2.1. Seran subvencionables las siguientes lineas de actuacion:

a) Subvenciones por la contratacién de personas trabajadoras para sustituir a personas trabajadoras
auténomas que suspendan su actividad por cuidado de hijos o hijas o familiares dependientes.

Se subvencionara la contratacion de una persona desempleada e inscrita en el Servicio Navarro de
Empleo-Nafar Lansare, para sustituir a una persona trabajadora auténoma que suspenda su actividad por
uno de los siguientes supuestos:

—Por cuidado de menores de 12 afios que tengan a su cargo.

Se entiende por menores a cargo a los hijos e hijas y a los menores de edad sometidos a tutela o
acogimiento familiar permanente o preadoptivo.

—Por tener a su cargo un familiar, por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive, en
situacion de dependencia, debidamente acreditada.

b) Subvenciones a personas trabajadoras auténomas por la contratacién de personas trabajadoras para el
cuidado de hijos o de hijas menores en el domicilio.

—Se subvencionard la contratacion de una persona desempleada e inscrita en el Servicio Navarro de
Empleo-Nafar Lansare, para cuidado en el domicilio de menores de 12 afios que tengan a su cargo.

—Se entiende por menores a cargo a los hijos e hijas y a los menores de edad sometidos a tutela o
acogimiento familiar permanente o preadoptivo.

2. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de Navarra.

3. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la
Consejera de Derechos Sociales, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion. Las
Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
jurisdiccional competente en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su notificacion, sin
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perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo ante el Gobierno de Navarra, en la forma y plazos
determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa- Administrativa.

Pamplona, 28 de agosto de 2020.—La Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare,
Mirian Martén Pérez.



RESOLUCION 137/2020, DE 3 DE SEPTIEMBRE, DE LA DIRECTORA
GENERAL DE TRANSPORTES, POR LA QUE SE DETERMINA QUE LAS
PRUEBAS PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE COMPETENCIA
PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO DE LAS ACTIVIDADES DE
TRANSPORTE PUBLICO POR CARRETERA, CONVOCADAS POR
RESOLUCION 2/2020, DE 15 DE ENERO, DE LA DIRECTORA GENERAL
DE TRANSPORTES, SE REALIZARAN EL 7 DE NOVIEMBRE DE 2020, Y SE
HABILITAN NUEVOS PLAZOS DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DE
TRAMITACION DEL PROCEDIMIENTO.

BOLETIN N° 212 - 18 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Por Resolucion 2/2020, de 15 de enero, de la Directora General de Transportes, publicada en el Boletin
Oficial de Navarra, nimero 32, de 17 de febrero de 2020, se convocaron las pruebas para la obtencién del
certificado de competencia profesional para el ejercicio de las actividades de transporte publico por
carretera, a celebrar en el afio 2020 en la Comunidad Foral de Navarra.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, declard el estado de alarma para la gestion de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 y, como consecuencia de ello, por Resolucién 24/2020, de
24 de marzo, de la Directora General de Transportes, publicada en el Boletin Oficial de Navarra nimero
79 de 16 de abril de 2020, se aplazaron las pruebas para la obtencion del certificado de competencia
profesional previstas para el 9 de mayo de 2020 en la citada Resolucién 2/2020 estableciendo que, una
vez quedara sin efecto la declaracién del estado de alarma y las medidas de contencion impuestas, se
fijaria una nueva fecha para la realizacion de las pruebas, habilitando nuevos plazos de presentacion de
solicitudes y de tramitacidn del procedimiento.

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio de 2020, se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevencion necesarias para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicion hacia una nueva normalidad que deja sin efecto las medidas del estado de alarma.

El Servicio de Inspeccién, Gestién, Ordenacion de Transportes y Movilidad en base a lo expuesto
propone, determinar que las pruebas para la obtencion del certificado de competencia profesional para el
ejercicio de las actividades de transporte publico por carretera se realicen el 7 de noviembre de 2020 y
habilitar nuevos plazos de inscripcion y tramitacion del procedimiento, considerando validas las
solicitudes ya realizadas entre el 16 de marzo y el 6 de abril de 2020 de conformidad con las bases de la
citada convocatoria, condicionadas a adjuntar la documentacion requerida.

En consecuencia, en uso de las facultades conferidas por el articulo 32.1.d) de la Ley Foral 11/2019, de
11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Pablico Institucional
Foral y de conformidad con lo propuesto por el Servicio de Inspeccion, Gestién, Ordenacién de
Transportes y Movilidad,

RESUELVO:

1.° Establecer que las pruebas para la obtencion del certificado de competencia profesional para el
ejercicio de las actividades de transporte publico por carretera, convocadas por Resolucion 2/2020, de 15
de enero, de la Directora General de Transportes, se realizaran el 7 de noviembre de 2020.

2.° Habilitar un plazo de presentacion de solicitudes de 15 dias hébiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la presente Resolucion.

La publicacion de las listas provisionales, la fecha limite de subsanacion y la publicacion de listas
definitivas, el lugar y la hora de las pruebas, asi como los posibles cambios de fechas impuestos por la
situacion sanitaria, se informaran en la ficha del portal web del Gobierno de Navarra:

http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/8430/Examen-para-obtener-la-competencia-profesional-
de-transportes-2020

3.2 Indicar que se consideran validas, condicionadas a la presentacion de la documentacion requerida, las
inscripciones realizadas por aquellas personas que, en virtud de las bases de la convocatoria, presentaron
solicitudes para participar en las pruebas, entre el 16 de marzo y el 6 de abril de 2020.
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4.° Las pruebas se regiran por lo dispuesto en el Anexo de la Resolucion 2/2020, de 15 de enero, de la
Directora General de Transportes, publicada en el Boletin Oficial de Navarra, nimero 32, de 17 de
febrero de 2020, por el que se convocaron las pruebas para la obtencion del certificado de competencia
profesional para el ejercicio de las actividades de transporte publico por carretera a realizar durante el afio
2020 en la Comunidad Foral de Navarra, salvo lo expresamente establecido en esta Resolucion.

5.° Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra y en la ficha de la
convocatoria del Portal web del Gobierno de Navarra.

6.° Trasladar la presente Resolucion Servicio de Inspeccion, Gestién, Ordenacidon de Transportes y
Movilidad y a los miembros del Tribunal.

7.° Indicar que contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejero de Cohesion Territorial en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion.

Pamplona, 3 de septiembre de 2020.—La Directora General de Transportes, Berta Miranda Ordobas.
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RESOLUCION 325E/2020, DE 7 DE SEPTIEMBRE, DE LA DIRECTORA
GENERAL DE TURISMO, COMERCIO Y CONSUMO, POR LA QUE SE
APRUEBA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA
ACTUACIONES DE DESARROLLO Y DE MARKETING TURISTICO
REALIZADAS POR ASOCIACIONES TURISTICAS, ENTES LOCALES Y
CONSORCIOS TURISTICOS DERIVADAS DEL PLAN ESTRATEGICO DE
TURISMO Y DEL PLAN DE ACCION COVID-19, DURANTE EL ANO 2020.
IDENTIFICACION BDNS: 522805.

BOLETIN N° 221 - 29 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Por Acuerdo de Gobierno de 14 de marzo de 2018 se aprobé el Plan Estratégico de Turismo de Navarra
(2018-2025) constituyéndose como un instrumento de planificacion para la consolidacion de la actividad
turistica en Navarra.

El Plan Estratégico de Turismo plantea 5 objetivos generales:
A.—Consolidar la posicion de Navarra en los mercados de proximidad.

B.—Posicionar a Navarra-Pamplona en el mercado turistico europeo para captar flujos de demanda
desestacionalizada, con un elevado gasto medio diario en destino.

C.—Centrar la competitividad turistica en la diferenciacion de segmentos y productos, en el marco del
destino Navarra-Pamplona, y apoyados en elementos del patrimonio territorial (natural y cultural) y en las
personas, en un contexto de alta exigencia en sostenibilidad.

D.—Impulsar la cooperacion entre empresarios y con las entidades turisticas de manera que se potencie la
eficacia de la accion conjunta y la adaptacion de las estructuras productiva.

E.—Mejorar la articulacién territorial de la gestion del espacio turistico impulsando la cooperacion entre
entidades territoriales y mejorando la coordinacion inter- administrativa.

Estos 5 objetivos se desagregan en 24 especificos y desarrolla con ello, la estrategia a seguir para los
préximos afios, conteniendo criterios dirigidos a lograr un cambio de rumbo en el sistema turistico de
Navarra.

La presente convocatoria se plantea como un nexo de unidn entre el trabajo que viene realizdndose por y
para el desarrollo turistico de Navarra y la necesaria adaptacion a las orientaciones estratégicas que marca
el citado Plan que, si bien tiene un horizonte hasta 2025, plantea el trabajo a través de planes plurianuales.

Con este horizonte esta convocatoria se plantea para fomentar el alineamiento gradual y paulatino de la
actividad del sector turistico en el logro de los objetivos y orientaciones que se establecen en el plan
tomando como base la que vienen desarrollando entidades locales, asociaciones y los consorcios turisticos
en la dinamizacion, promocién y el fomento de la actividad turistica, principalmente en el mercado de
proximidad.

A la par, y en proceso de preparacion del expediente, la situacion generada por el COVID-19 ha obligado
a reorientar la actividad del servicio y a realizar un plan de accion especifico 2020-2022. Dicho plan, en
todo caso, esta totalmente alineado con el Plan Estratégico, de mas largo recorrido.

En este sentido, la convocatoria actual recoge igualmente algunas de las orientaciones de este segundo
plan de accién.

En el marco de la medida 2.06 del PET “Apoyo a la generacion de actividades y eventos vinculados al
territorio y especialmente los relacionados con el primer sector y con la sociabilidad rural”, se apuesta por
la funcidn dinamizadora, coordinadora y organizadora de actividades y eventos que vienen realizando
asociaciones, entidades locales y consorcios.

Esta medida aporta un claro valor al objetivo C.2, que pretende “Desarrollar los potenciales de
satisfaccion del visitante ligados a la sociabilidad de Navarra, organizando espacios de acogida en zonas
frecuentadas y eventos en territorios”.

153


https://bon.navarra.es/es/boletin/-/sumario/2020/221

Igualmente, las acciones de apoyo a la asistencia a ferias y presentaciones y las correspondientes a las
actuaciones de promocion de las entidades profesionales del sector, enlazan con actuaciones
contempladas en las medidas del Programa IV “Promocion y Apoyo a la comercializacion”,
fundamentalmente en la medida 4.03 “Acciones de promociéon y marketing en los nuevos nichos en
mercados de proximidad”.

La convocatoria mantiene el apoyo a las actuales formulas de gestion en territorio, estimando que
cumplen con algunos de los criterios del objetivo E, y siendo conscientes de los tiempos que requiere y de
los condicionantes que existen para la adaptacién completa a la formula planteada en el Plan Estratégico
de Turismo.

Como novedad, la convocatoria recoge el concepto de “disefio y puesta en marcha de productos
turisticos” que enlaza, por un lado, con el programa II del PET y con la linea estratégica 4 “adaptacion de
producto”, del plan de accion de Turismo de Navarra 2020-2022.

Fruto igualmente de este segundo plan se incorpora excepcionalmente a la convocatoria el concepto de
“Asesoria y asistencia especifica COVID-19”. Este concepto se observa necesario para lograr cumplir,
coordinadamente con asociaciones y consorcios, con el objetivo de fortalecer al tejido turistico
empresarial para que cuente con el conocimiento y herramientas para implementar los protocolos y
gestionar la crisis.

Las subvenciones previstas en esta convocatoria se determinan aplicando un porcentaje sobre el gasto de
las actuaciones subvencionables conforme a los criterios establecidos en las bases reguladoras vy, en el
caso de que las disponibilidades presupuestarias fuesen menores a la suma de las subvenciones
resultantes, se realizard un prorrateo del gasto autorizado para atender los compromisos derivados de la
convocatoria, entre el volumen del gasto subvencionable, para cada una de las partidas presupuestarias
que financian la convocatoria.

Por lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 32 de la Ley Foral 11/2019, de
11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Pablico Institucional
Foral,

RESUELVO:

1.2 Aprobar la convocatoria de subvenciones para actuaciones de desarrollo y de marketing turistico
realizadas por asociaciones turisticas, entes locales y consorcios turisticos derivadas del Plan Estratégico
de Turismo y del Plan de Accion COVID-19, durante el afio 2020.

2.° Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria que se recogen en el Anexo | de esta Resolucion.

3.2 Autorizar un gasto de 665.000 euros para hacer frente a los compromisos derivados de esta
convocatoria de subvenciones conforme al siguiente detalle, en funcion del tipo de entidad beneficiaria:

295.000 euros para asociaciones turisticas.
370.000 euros para entes locales y consorcios turisticos.

4.° Financiar dicho gasto con cargo a las siguientes partidas de los Presupuestos Generales de Navarra de
2020:

PARTIDA PRESUPUESTARIA EJERCICIOIMPORTE

830001 83130 4819 432100 Subvenciones turismo. Asociaciones.

Actuaciones derivadas del (PET.M206) 2020 295.000

830001 83130 4609 432100 Subvenciones turismo. Entidades locales y 2020

consorcios. Actuaciones derivadas del PET (PET.M206) 370.000

5.° Publicar esta Resolucion y sus Anexos en el Boletin Oficial de Navarra.

6.° Contra la presente Resolucion cabe interponer recurso de alzada ante el Consejero de Desarrollo
Econdmico y Empresarial en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion. Asimismo
las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento
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previo ante el Gobierno de Navarra en la forma y plazo determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Pamplona, 7 de septiembre de 2020.—La Directora General de Turismo, Comercio y Consumo, Maitena
Ezkutari Artieda.

ANEXO |

Bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones para actuaciones de desarrollo y de marketing
turistico realizadas por asociaciones turisticas, entes locales y consorcios turisticos derivadas del Plan
Estratégico de Turismo y del Plan de Accién COVID-19, durante 2020

Base 1.2 Objeto.

Las presentes bases reguladoras tienen por objeto regular el régimen de concesion de subvenciones a las
asociaciones turisticas, entes locales y consorcios turisticos, en relacion con las actuaciones que realizan
dichas entidades en materia organizacion de eventos o propuestas de dinamizacién turistica, asistencia a
ferias, acciones de promocion o comunicacién, formacion, disefio y puesta en marcha de productos
turisticos, gestion y asistencia a sus empresas asociadas y asesoria y asistencia especifica por COVID-19.

La finalidad de la convocatoria es la de contribuir a mejorar las posibilidades de accién de las entidades
mencionadas encauzando su actividad turistica para hacerla compatible y complementaria con la
estrategia de la Direccion General de Turismo, Comercio y Consumo que viene enmarcada por el Plan
Estratégico de Turismo y por el Plan de Accion 2020-2022, actualizacién realizada como consecuencia de
la pandemia.

Base 2.2 Dotacion presupuestaria.

El crédito autorizado para hacer frente a los compromisos derivados de esta convocatoria es de 665.000
euros distribuido de la siguiente forma en funcion del tipo de entidad beneficiaria:

—Asociaciones turisticas: 295.000 euros.
—Consorcios turisticos y entidades locales: 370.000 euros.
Base 3.2 Plazo de ejecucidn de las actuaciones.

1. Los gastos y actividades subvencionables deben ejecutarse y estar facturados entre el 1 de noviembre
de 2019 y el 31 de octubre de 2020, ambos inclusive.

2. Los justificantes de pago deben estar comprendidos entre el de 1 noviembre de 2019 y el 31 de octubre
de 2020, ambos inclusive.

3. Los pagos correspondientes a los seguros sociales y a las retenciones practicadas por IRPF
correspondientes al mes octubre, se admitiran si se realizan antes del 4 de diciembre de 2020, inclusive.

Base 4.2 Entidades beneficiarias.

4.a) Podrén obtener la condicion de beneficiarias las asociaciones turisticas, los entes locales y los
consorcios turisticos que cumplan los siguientes requisitos generales:

4.a.1) No estar incursos en las prohibiciones para obtener la condicion de entidad beneficiaria del articulo
13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

La solicitud de la subvencién conlleva la autorizacion para que el 6rgano concedente obtenga, de forma
directa, los certificados teleméticos que acreditan que la solicitante esta al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. En el caso de que la interesada se oponga a ello
expresamente en su solicitud, deberd aportar los certificados acreditativos de estar al corriente en el
cumplimiento de las citadas obligaciones.

4.a.2) No estar cumpliendo sanciones administrativas firmes ni una sentencia firme condenatoria, por
ejercer o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por razén de sexo o de género o, en su
caso, no estar pendiente de cumplimiento de sancién o sentencia impuesta por dichos motivos.

4.a.3) El cumplimiento de los requisitos generales se acreditard mediante la declaracién responsable que
se incluye en el formulario de solicitud.



4.b) Las entidades solicitantes deben cumplir, ademas, los siguientes requisitos especificos y pueden optar
a las ayudas establecidas para los siguientes tipos de acciones:

4.b.1) Los consorcios turisticos, con domicilio en Navarra, deberan estar debidamente inscritos en el
Registro de Turismo de Navarra a 1 de enero de 2020.

Podran optar a recibir subvencién por cualquier tipo de accion de las establecidas en la convocatoria.

4.h.2) Los entes locales de Navarra podran optar a recibir subvenciones por la realizacion de acciones del
siguiente tipo:

A.—Organizacion de eventos y propuestas de dinamizacion turisticas.

4.b.3) Las asociaciones turisticas, con domicilio en Navarra, deberan estar debidamente inscritas en el
Registro de Turismo de Navarra a 1 de enero de 2020 y podran optar a recibir subvenciones por unos u
otros tipos de acciones de los previstos en la convocatoria, en funcion del tipo de componentes e
integrantes de su asociacion. En este sentido, a los efectos de esta convocatoria, se distinguen las
siguientes modalidades de asociaciones turisticas:

4.h.3.a) Asociaciones turisticas empresariales, entendiendo por tales aquellas que cuenten con una
participacion de 100 o més integrantes (personas fisicas o juridicas) titulares de establecimientos inscritos
en el Registro de Turismo de Navarra o, en el caso de asociaciones méas pequefias, cuando méas del 50%
de sus integrantes sean titulares de establecimientos o empresas inscritas en el Registro de Turismo de
Navarra.

A estos efectos se considerara, igualmente, a aquellas asociaciones o federaciones compuestas por
entidades que cumplan con las condiciones arriba sefialadas.

Podrén optar a recibir subvenciones por la realizacion de los siguientes tipos de acciones:
A) Eventos y propuestas de dinamizacion turisticas.

B) Asistencia a ferias y presentaciones.

C) Acciones de promocién y comunicacion.

D) Acciones de formacion.

E) Disefio y puesta en marcha de productos turisticos.

F) Gestidn de asociaciones turisticas, si la asociacion est4d compuesta por mas de 20 y menos de 100
integrantes (personas fisicas o juridicas) titulares de establecimientos inscritos en el Registro de Turismo
de Navarra.

G) Asesoria y asistencia especifica COVID-19.

4.b.3.b) Asociaciones turisticas formadas por entidades locales y empresas turisticas, entendiendo por
tales aquellas que cuenten con la participacién de las entidades locales de su ambito de actuacion y de
titulares de establecimientos inscritos en el Registro de Turismo de Navarra.

Podrén optar a recibir subvenciones por la realizacion de los siguientes tipos de acciones:
A) Eventos y propuestas de dinamizacion turisticas.

B) Asistencia a ferias y presentaciones.

C) Acciones de promocién y comunicacion.

D) Acciones de formacion.

E) Disefio y puesta en marcha de productos turisticos.

F) Gestidn de asociaciones turisticas, si la asociacion estd compuesta por mas de 20 y menos de 100
integrantes (personas fisicas o juridicas).

G) Asesoria y asistencia especifica COVID-19.
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4.b.3.c) Asociaciones turisticas cuyos componentes mayoritariamente pertenecen a sectores de actividad
econdmica no regulados por normativa turistica o estén formados por personas particulares. Deberan
cumplir, ademas, alguno de los siguientes requisitos:

—Estar conformadas por 20 0 mas integrantes.
—Contar entre sus miembros asociados con un porcentaje superior al 10% de empresas turisticas.
—Contar, entre sus miembros asociados, con entidades locales de su ambito de actuacion.

Podran optar a recibir subvenciones por la realizacion de acciones del tipo A) Eventos y propuestas de
dinamizacion turisticas.

4.c) La inscripcion en el Registro de Turismo de Navarra de los consorcios y asociaciones turisticas, asi
como su composicion, seran verificadas por el 6rgano gestor de la convocatoria con la Seccion de
Ordenacion, Formacion y Calidad del Turismo, que gestiona el Registro de Turismo de Navarra.

La entidad solicitante podra en el momento de presentar la solicitud, modificar o actualizar los datos
obrantes en dicho Registro, para lo cual deberdn comunicar junto con la propia solicitud dichas
modificaciones al Registro de Turismo de Navarra a través del siguiente enlace web:
http://www.navarra.es’/home_es/servicios/ficha/4126/registro-de-turismo.

Se tendré en consideracion los datos obrantes en el Registro de Turismo de Navarra salvo que éstos se
actualicen y se presenten junto con la propia solicitud de la ayuda.

Base 5.2 Tipos de acciones y gastos subvencionables.

Son subvencionables los gastos externos imprescindibles ligados directamente al desarrollo de las
acciones de caracter turistico y no local, previstas en la convocatoria con las especificidades que se
marcan para cada tipo de accion. En ningln caso los gastos deben ser superiores al valor de mercado.

Todos los proyectos y acciones deberan guardar una relacién directa con la asociacion, consorcio turistico
o entidad local que los promueva y referirse a proyectos o acciones de la misma y ser acciones que
impliquen o repercutan directamente en el conjunto de sus asociados. Si solo se tuviese en cuenta a una
parte de los asociados deberd argumentarse debidamente el interés de la actuacion para la asociacién, no
aceptandose en ningln caso acciones de caracter individual.

Una misma accion no podra ser subvencionada a dos entidades. En caso de que se presentase solicitud
para la misma accion por parte de dos entidades diferentes se tendrd en consideracion la solicitud
presentada por la promotora principal de la misma. En caso de que pueda considerarse que estd
promovida por dos entidades diferentes se tendrd en consideracion la fecha de presentacion de la
solicitud, acogiéndose la presentada en primer lugar.

No son subvencionables los gastos derivados del funcionamiento habitual de la entidad (fotocopias,
correo, teléfono, bancarios, etc...), incluidas dotaciones para amortizacion de inmovilizado.

Los gastos de personal podran ser subvencionables Unicamente por los apartados f) Gestion de
asociaciones turisticas o gerencia de consorcios y g) Asesoria y asistencia especifica COVID-19, siempre
y cuando estén relacionados con el resto de la actividad de la entidad.

El Impuesto sobre el Valor Afiadido Unicamente sera subvencionable cuando no se pueda recuperar o
compensar por la entidad solicitante y suponga un coste real para la misma. En el caso de entidades
sujetas a la regla de prorrata, dicho coste se calculara en base a la prorrata definitiva del dltimo ejercicio
finalizado antes de la concesion de la subvencion, extremo que debera ser acreditado por la entidad
solicitante.

Son objeto de subvencién la realizacion de los siguientes tipos de acciones:
5.a) Eventos y propuestas de dinamizacion turisticas.
5.a.1) Criterios generales.

—En todos los casos el tema principal de los eventos y propuestas presentadas debera guardar una estrecha
relacion con la entidad que lo promueve.

—Tanto el evento en si mismo como las actividades concretas que se organicen, tendran un caracter
generalizado y de transcurso preferente en espacios abiertos.
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—Los eventos realizados en las distintas fases de desescalada y en la nueva normalidad deberan seguir los
distintos protocolos y recomendaciones sanitarias y de salud publica.

—No son subvencionables los siguientes tipos de eventos:

Eventos o propuestas dinamizadoras celebradas dentro de fiestas patronales, romerias, fiestas del
valle o similares propias del calendario festivo local, ni aquellas que tengan un caracter
manifiestamente cultural o deportivo profesional.

En el caso de “Fiestas de Interés Turistico de Navarra” podran ser acogidas tan solo aquellas que han
venido presentdndose a las convocatorias de la Direccion General de Turismo, Comercio y
Consumo en los Ultimos 10 afios de acuerdo con la periodicidad, en su caso, del evento. Y del
resto de fiestas declaradas de interés turistico, podran acogerse aquellas actuaciones o
actividades de caracter extraordinario disefiadas como consecuencia de la declaracion de interés
y que persigan enriquecer o poner en valor el evento, no asi las habituales del programa festivo.

Eventos o propuestas de dinamizacion que formen parte de la agenda cultural habitual y propia de las
entidades locales de Navarra.

Eventos o propuestas que tengan una identidad propia y/o estén organizados por otras entidades en el
marco del evento principal que se presenta a la convocatoria.

—Los eventos o propuestas de dinamizacion deberan estar organizados y promovidos por la entidad
solicitante.

—No se tendran en cuenta los eventos gastrondmicos que planteen como elementos sustanciales de la
propuesta productos y/o marcas de productos ajenas a Navarra o marcas comerciales especificas.

—Asimismo, deberan cumplir con las especificidades técnicas contenidas en el Anexo Il de estas bases
reguladoras relativas a las obligaciones de publicidad de la accién subvencionada e incorporacién de
marca y logo de turismo.

5.a.2) Tipo de gastos subvencionables.

Seran objeto de subvencion los gastos sefialados a continuacién, conforme a los siguientes criterios y
limites:

—Los gastos externos imprescindibles ligados directamente al desarrollo de las acciones necesarias para la
celebracion de evento o propuesta.

Se incluyen en este apartado aspectos como: ambientacion de las calles, alquileres de vestuarios,
materiales de adorno, sanitarios, seguros, transporte de productos o materiales promocionales, gastos de
montaje, ambulancias... y asimilados. Todo ello siempre y cuando se consideren gastos imprescindibles y
no estén expresamente excluidos.

—Gastos de dinamizacion del evento. Se incluyen en este apartado los espectaculos y animaciones activas
de calle: musica, teatro, visitas... y asimilados que aporten un valor especifico al tema principal del evento
y no estén expresamente excluidos.

—Los gastos de promocién y comunicacion del evento o propuesta. Se incluye en este apartado el disefio
de creatividades, la contratacion de cufias de radio, prensa, RRSS, y asimilados.

—Gastos de asistencia externa para la organizacién y coordinacion del evento o propuesta, incluida la
organizacion de ruedas de prensa o presentaciones a los medios para su comunicacion. Por este concepto
se podra admitir como presupuesto maximo subvencionable un 10% del total del resto del presupuesto
presentado y ejecutado final con un limite de 3.000 euros por evento. Los gastos de asistencia externa
para la organizacion y coordinacion del evento, no seran objeto de subvencion si la entidad solicitante
solicita subvencion por los conceptos de gerencia de consorcios o de gestion de asociaciones turisticas.

—La materia prima objeto de promocion producida en Navarra mas los ingredientes basicos necesarios
para su elaboracion en los casos en los que el tema central del evento sea un producto gastronémico
especificamente relacionado con la entidad que lo promueve, y Unicamente en estos casos (dicha relacién

158



debera argumentarse debidamente en la memoria). En el caso de que se presenten facturas que incluyan
gastos de elaboracion y servicios, dichos conceptos deberan estar debidamente desglosados.

Por este concepto se admitira como importe maximo subvencionable el 30% del presupuesto presentado y
ejecutado final con un tope de 3.000 euros por evento. En el caso de que la materia prima sea
suministrada por un Gnico proveedor, el maximo subvencionable sera del 15% del presupuesto presentado
y ejecutado final.

—En caso de celebrarse en el marco del evento algun tipo de concurso, y siempre que el mismo esté
intrinsecamente relacionado con el evento, podra admitirse como gasto subvencionable el coste de los
premios del concurso por un importe maximo del 10% del presupuesto presentado y ejecutado final, con
un limite de 3.000 euros.

—Los eventos o propuestas de asociaciones de empresas, ya sean empresas turisticas (definidas en el
apartado 4.b.3.a), 0 de empresas no inscritas en Registro de Turismo de Navarra (apartado 4.b.3.c), que
impliquen un beneficio directo e inmediato para sus integrantes por formar parte de su actividad propia,
se valoraran conforme a los siguientes criterios:

No se tomara en consideracion la puntuacion del baremo por &mbito de actuacion del evento, sino
por la participacion de sus asociados o asociadas (nimero de participantes concretos).

Seran subvencionables exclusivamente los siguientes gastos:

Dinamizacion de calle: 50% del presupuesto aceptado y ejecutado final por acciones de
dinamizacion.

Promocién y comunicacion del evento o propuesta: en los mismos términos que el resto de eventos.

Asistencia externa para la organizacion y coordinacion: en los mismos términos que el resto de
eventos.
5.a.3) Tipo de gastos no subvencionables.
—Limpieza del entorno o instalaciones tras la celebracion del evento.
—Alquileres de locales.

—Dominio, renovacién o cuota anual del hosting, gastos de mantenimiento de las paginas web o de las
redes sociales y similares.

—Menaje o utensilios para degustaciones.
—Comidas populares o institucionales.
—Gastos relacionados con actos institucionales.
—Charlas, conferencias o exposiciones.

—Gastos relacionados con voluntariado para la organizacién del evento o participacién en actividades del
mismo. Excepcionalmente podran aceptarse gastos de compensacion (manutencion, transporte) de
entidades o personas que participen en actuaciones de dinamizacion o en exhibiciones del evento de
forma altruista siempre y cuando esté debidamente argumentado.

—Gastos de personas homenajeadas o invitadas al evento salvo que lo sean en el marco de la realizacién
de una actividad, taller o demostracion del evento.

—Transporte de visitantes o de turistas.
—Personal propio.

—Talleres y actividades, incluidas las actividades y elementos de juegos infantiles, que no estén
relacionados 0 no aporten un valor afiadido especifico a la tematica del evento o a las actividades que se
promuevan.
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—Conciertos o verbenas. Tendran esta misma consideracion aquellos espectaculos que no puedan
considerarse intrinsecamente ligados al elemento principal que justifica el evento o propuesta que se
subvenciona.

—Regalos, obsequios u objetos de merchandising y premios en metéalico.

—Seguros con plazo de cobertura superior a 15 dias inmediatamente anteriores y posteriores a la
realizacion del evento.

—Avituallamiento en eventos deportivos.

—En ferias ganaderas o agricolas, todos aquellos gastos relacionados con la actividad propia ganadera y
agricola tradicional del evento.

—En general, aquellos gastos que no se consideren imprescindibles ligados directamente al desarrollo de
las acciones necesarias para la celebracién de evento o propuesta o aquellos de dinamizacién mas propios
de fiestas populares o patronales.

5.b) Asistencia a ferias y presentaciones turisticas.
5.h.1) Criterios generales.

—La solicitud debera estar justificada bien por la atencidn de un stand de la feria, bien por la existencia de
una agenda de contactos que atender o bien por la presentacion de un producto o accién especifica y estar
comprendida en alguno de los siguientes apartados:

Ferias, workshops y presentaciones turisticas en el Estado a las que acude con stand la Direccién
General de Turismo, Comercio y Consumo.

Ferias, workshops y presentaciones turisticas, de mercados de proximidad (Estado y sudoeste de
Francia) a las que no acuda la Direccidn General de Turismo, Comercio y Consumo o a las que
no tienen opcién de ir con stand de Gobierno de Navarra, y cuenten con el visto bueno del
Servicio de Marketing Turistico.

Feria Navartur.

Ferias y presentaciones turisticas de caracter internacional. Se exceptlan aquellas en las que la
entidad solicitante actla en representacion del Gobierno de Navarra, corriendo este con los
gastos.

—Deber&n cumplir con las especificidades técnicas contenidas en el Anexo Il de estas bases reguladoras
relativas a las obligaciones de publicidad de la accion subvencionada e incorporacion de marca y logo de
turismo.

5.b.2) Tipo de gastos subvencionables.
Serén subvencionables los siguientes gastos:

—Transporte, alojamiento y manutencién de las personas asistentes, que, en todo caso, deberan estar
directamente ligadas a la entidad solicitante.

—En el caso de instalacion en ferias o presentaciones, el alquiler de suelo, stand o transporte de material y
en el caso de realizacion de presentaciones, el alquiler de salas, medios técnicos (megafonia, pantallas...),
transporte de materiales y el material objeto de la presentacion.

Cuando el desplazamiento sea en coche particular, se admitiran los gastos de peaje, de aparcamiento y de
kilometraje. Este ultimo se calculara teniendo en cuenta el nimero de kilometros desde el lugar en el que
se ubica la sede de la asociacién hasta el destino en el que se celebra el evento, aplicando un importe de
0,32 euros/kilometro.

No se admiten los gastos de repostaje de combustible.

En el caso de que dos o mas entidades compartan gastos, debera justificarse el motivo, y presentarse el
importe total del gasto y el porcentaje del mismo que corresponda a cada una de ellas, siendo también
proporcionales los limites establecidos en el célculo de la subvencion.
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5.h.3) Tipo de gastos no subvencionables.

—Aquellos gastos fuera de las fechas de la propia feria o presentacion.

5.c) Acciones de promocién y comunicacion.

5.c.1) Criterios generales.

Las propuestas presentadas deben cumplir los siguientes criterios generales:

—Cumplir con las especificidades técnicas contenidas en el Anexo Il de estas bases reguladoras relativas a
las obligaciones de publicidad de la accién subvencionada e incorporacién de marca y logo de turismo.

—El anunciante debera ser la entidad solicitante de la ayuda.
5.c.2) Tipo de gastos subvencionables.
—Materiales de difusion y promocién turistica:

Disefio y edicion de guias, soportes y publicaciones de alojamientos, recursos y ofertas de servicios,
actividades o productos turisticos que sean diferentes a las que publica el Gobierno de Navarra.

La guia o publicacién recogera el total de las empresas o entidades integrantes de la entidad solicitante,
no admitiéndose separatas individuales de empresas 0 recursos.

Se recomienda, no obstante, la reduccion paulatina de la edicion de material impreso y su sustitucion por
otras herramientas de comunicacion.

—Campafias de publicidad y/o promocidn turistica:
Disefio de las campafias y de contratacion de medios online/offline.

Las campafias de publicidad estaran referidas preferentemente a actuaciones y propuestas concretas de la
entidad promotora con fecha de inicio y fin de la campafia.

Se acogen, en el apartado offline, los gastos de: prensa, revistas especializadas, radio, television,
inserciones en publicaciones, publicidad en soportes exteriores...

Se acogen, en el apartado online, los gastos de: publicidad en buscadores (SEM), publicidad en redes
sociales, acciones de remarketing y compra programatica de medios digital.

Podrén, igualmente, ser acogidas las acciones puntuales de promocién genérica de destinos o asociaciones
si tienen un caracter generalizado, no centrado en empresas particulares y que contengan un mensaje
claramente promocional. A estos efectos no se entiende por tal, la mera insercion del logo y del nombre
de la entidad en cualquier tipo de soporte publicitario.

—Acciones de Marketing digital:

Se valorara la realizacién de acciones de marketing digital siempre que se destinen a la mejora de la
promocion turistica y éstas podran consistir en: acciones para mejorar el SEO de la web, acciones de
mejora de experiencia de usuario/usabilidad de la web, e-mail marketing, asi como analitica web
(creacion de informes personalizados).

—Péaginas web:

Se admiten los gastos de creacion de webs en el caso de entidades de nueva creacion, de desarrollos que
supongan una evolucion sustancial de la pagina web existente, traduccion de contenidos, la adaptacion
multidispositivo (responsive) y las microsites que supongan un gasto minimo subvencionable de 500
euros.

En todos los casos, se debera acreditar el dominio de la pagina objeto de subvencion y la web debera estar
adaptada a multidispositivos.

5.¢.3) Gastos no subvencionables.
—Gastos de dominio y de mantenimiento de las paginas web o de las redes sociales.

—Modificaciones de paginas web existentes por importe inferior a 500 euros de gasto subvencionable.
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—Gastos de transporte de material y seguros.

—Los gastos de comunicacién o publicidad de eventos.

—Cualquier otro diferente a los expresamente sefialados.

5.d) Acciones de formacion del plan de formacién de turismo 2020.
5.d.1) Criterios generales.

Seran subvencionables la realizacion de los cursos o jornadas de formacidn especializada que cumplan los
siguientes requisitos:

—Su tematica y contenido coincidira con alguno de los cursos y jornadas definidos en el Plan Formativo
de Turismo 2020, cuya programacion ha sido elaborada por la Direccion General de Turismo, Comercio y
Consumo, pudiendo la entidad solicitante proponer acciones de formacién con modificaciones sobre la
misma. Toda la informacidn relativa al citado Plan figura en la ficha de la ayuda.

—Se admitiran igualmente acciones formativas relacionadas con la adaptacion de protocolos COVID-19
por parte de establecimientos y de empresas.

—Deberan estar abiertas a la participacion de otras empresas turisticas o entidades interesadas aparte de las
de la asociacion o consorcio que las promueva pudiendo, en cualquier caso, establecer distintas
condiciones de acceso.

—Debera coordinarse la organizacion del curso o jornada con la Direccién General de Turismo, Comercio
y Consumo desde el inicio de la organizacion hasta la evaluacién final de la actividad formativa.

—En el caso de actividades presenciales el nimero de participantes no podré ser inferior a 6.

—Deberan cumplir con las especificidades técnicas contenidas en el Anexo Il de estas bases reguladoras
relativas a las obligaciones de publicidad de la accion subvencionada e incorporacion de marca y logo de
turismo.

5.d.2) Tipo de gastos subvencionables.

Serén subvencionables los siguientes gastos:

—Honorarios de ponentes/ docentes.

—Alquiler del local siempre y cuando dicho local no forme parte de la sede de la entidad promotora.
—Gastos de la plataforma si se plantea una formacién on line o en remoto.

—Material propio del curso.

—Gastos de publicidad o de comunicacion externa.

—Gastos de coordinacion del curso en caso de precisar personal técnico especializado para trasmision a
través de plataformas web, aceptandose hasta un méximo del 20% del resto del presupuesto presentado y
ejecutado final con un limite de 1.000 euros.

5.e) Disefio y puesta en marcha de productos turisticos.
5.e.1) Criterios generales.

Se considerara producto turistico la puesta en valor de los recursos propios que suponga un conjunto de
elementos y/o servicios complementarios entre si, con atractivo singular y capacidad de atraccién
turistica, a un precio fijado y en unas condiciones de calidad comprometidas y que estén preparados para
su comercializacion. La propuesta puede incorporar ingredientes remunerados y no remunerados.

Se entiende como “disefio y articulacion de nuevos productos” la definicion y estructuracion, es decir, la
planificacién conceptual del mismo, indicando el publico objetivo al que pretende satisfacer, objetivos a
alcanzar, asi como la planificacién de las actuaciones de coordinacion con proveedores de servicios y
organismos implicados o las de comunicacion, distribucion y promocion necesarias, todo ello
debidamente argumentado y presupuestado (no se contempla en ninglin caso la planificacion de
necesidades de inversion ni se admitird como disefio la mera enumeracion de actividades a realizar).
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La propuesta disefiada por el consorcio o asociacion deberd, cuando menos, cumplir los siguientes
requisitos:

—Estar alineada con los segmentos basicos y/o especificos relacionados en el Plan Estratégico de Turismo
y/o el Plan de accién 2020-2022.

—Contar con el compromiso de colaboracion real y reflejada en la propuesta de, al menos, 5 empresas
turisticas, asociadas o no.

—Contar para su comercializacion, si la propuesta lo requiriese por constituir un paquete, con agencias de
viaje que trabajen el receptivo turistico. Dichas agencias deberan comprometerse a incluir la oferta en su
web, publicaciones, RRSS y demas medios de comunicacion y venta que trabaje.

—Comprender al menos 2 servicios o recursos de pago.
—Ofrecer un valor afiadido al producto individual.
—Ser un producto nuevo.

Deberan cumplir con las especificidades técnicas contenidas en el Anexo Il de estas bases reguladoras
relativas a las obligaciones de publicidad de la accion subvencionada e incorporacion de marca y logo de
turismo.

5.e.2) Tipo de gastos subvencionables.
Seran subvencionables los siguientes gastos:

—Dinamizacion e impulso de la propuesta. Se subvencionaran los gastos de personal propio contratado de
la entidad promotora dedicado a dinamizar y coordinar con las empresas turisticas y con las
comercializadoras el disefio de la propuesta de producto. Estos gastos se subvencionaran dentro de los
conceptos denominados “gestion de asociaciones turisticas” o de “gerencia de consorcios”.

—Gastos de asistencia externa profesional, en su caso, de apoyo para la adecuada definicion del producto:
conceptualizacion del mismo, publico objetivo, oferta de servicios, prevision de comercializaciéon del
mismo, promocién y comunicacién, etc.

—Gastos de promocidn, comunicacion, en su caso.

5.f) Gestion de asociaciones turisticas y gerencia de consorcios turisticos.
5.f.1) Gestion de asociaciones turisticas.

5.f.1.1) Criterios generales.

Las asociaciones turisticas referenciadas en los apartados 4.b.3.a) y 4.b.3.b) podran solicitar subvencién
por este concepto.

El presupuesto maximo admisible estara directamente relacionado con la actividad de la asociacion
relativa a las acciones de la presente convocatoria y, en concreto, las de dinamizacion de eventos
turisticos, asistencia a ferias, coordinacion de las acciones de promocidn o comunicacion, formacion y
disefio y puesta en marcha de productos turisticos.

5.f.1.2) Gastos subvencionables.

Se admiten aquellos gastos de personal directamente contratado o, en su caso, la factura de la empresa
asistente, para la realizacién en ambos casos, de las tareas sefialadas en el parrafo anterior, conforme a los
limites establecidos al efecto en la base 7.2

5.f.2) Gerencia de consorcios turisticos.
5.f.2.1) Criterios generales.

Los consorcios turisticos podran solicitar subvencién por la realizacion de las tareas de gestion,
coordinacion y dinamizacion de la actividad turistica del territorio que abarca y del asesoramiento o
asistencia a sus entidades, ya sean publicas o privadas en esta materia.

El presupuesto maximo admisible estara directamente relacionado con la actividad del consorcio relativa
a las acciones de la presente convocatoria y, en concreto, las de dinamizacion de eventos turisticos,
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asistencia a ferias, coordinacion de las acciones de promocion o comunicacion, formacion y disefio y
puesta en marcha de productos turisticos.

5.f.2.2) Gastos subvencionables.

Se admiten aquellos gastos de personal contratado para la realizacion de las tareas sefialadas en el parrafo
anterior, para la ejecucion de acciones promovidas por el consorcio turistico, conforme a los limites
establecidos en la base 7.2

5.g) Asistencia y asesoria extraordinaria COVID-19.
5.9.1) Criterios generales.

Sera objeto de subvencion la realizacion de aquellas tareas de asistencia y asesoramiento extraordinario e
imprevisto realizadas por la entidad solicitante como consecuencia de la crisis sanitaria del coronavirus.

Los consorcios turisticos, asi como las asociaciones turisticas referenciadas en los apartados 4.b.3.a) y
4.h.3.b) podréan solicitar subvencion por este concepto, por la realizacion de las siguientes actuaciones:

—Asesoramiento respecto a la normativa COVID-19 de aplicacion, tanto estatal como autondémica en
todas sus fases.

—Asesoramiento para la redaccién de los planes de contingencia de las empresas, infraestructuras y/o
recursos o difusion de medidas, recomendaciones y guias para el sector entre sus socios.

—Interlocucion con los distintos Departamentos del Gobierno de Navarra y entidades locales, para
clarificar los criterios de interpretacion de las normas a los supuestos y a la casuistica concreta de sus
asociados o0 asociadas.

—Reuniones, comunicaciones realizadas o previstas por dicho motivo.

—Recopilacién de informacion acerca de las entidades que efectivamente cuenten con dichos planes de
contingencia.

—Tareas como reparto de material de seguridad, carteleria especifica de medidas de seguridad, etc.
5.9.2) Tipo de gastos subvencionables.

Se admiten los gastos de personal en némina de la entidad solicitante, conforme a los limites establecidos
en la base 7.2

Base 6.2 Baremos para cada tipo de propuesta o accion.

Se definen los siguientes baremos que seran de aplicacién a cada tipo de propuesta o de accion:
6.a) Eventos y propuestas de dinamizacion turisticas.

A cada evento se aplicaran los siguientes criterios de valoracion:

—Fiestas declaradas de interés turistico (maximo 3 puntos).

Nacional 3 puntos

De Navarra2 puntos

—Subvenciones obtenidas por el evento en afios anteriores desde la Direccién General de Turismo,
Comercio y Consumo (méximo 3 puntos).

Se tiene en consideracion el nimero de afios en los que se viene subvencionando el evento concreto,
independientemente de que la denominacion o la entidad promotora hayan podido variar a lo largo de los
afnos:

Hasta 5 afios 3 puntos
Mas de 5 afios1 puntos

—Originalidad e innovacion del evento o de las caracteristicas del mismo, y diversidad de las actividades
programadas (maximo 3 puntos).

Eventos originales, novedosos y diversos, entendiendo por tal aquellos que se3
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presenten por primera vez y cuya tematica, formato, propuesta de actividades no seanpuntos
habituales en el calendario de eventos de Navarra

—Duracion del evento (maximo 4 puntos).

2 0 mas dias con actividades de mafiana y tarde subvencionables4 puntos
1 dia con actividades de mafiana y tarde subvencionables 2 puntos
% dia 0 puntos
—Presupuesto subvencionable destinado al evento (maximo 5 puntos).

Mas de 8.000 euros 5 puntos

De 5.001 y 8.000 euros 3 puntos

De 4.001 y 5.000 euros 2 puntos

Menos o igual a 4.000 euros0 puntos

—Ambito de la actuacion (maximo 5 puntos).

A los efectos de esta convocatoria se tiene en consideracion la zonificacion prevista en el nuevo mapa
local contemplado en la Ley Foral 4/2019, de 4 de febrero, de reforma de la Administracién Local de
Navarra y, en concreto, su agrupacion en las siguientes comarcas:

Comarca de Pamplona-Irufierria.
Baztan-Bidasoa, Larraun-Leitzaldea, Sakana.
Ribera-Erribera, Ribera Alta-Erriberagoiena.

Zona Media-Erdialdea, Valdizarbe-Novenera/lzarbeibar-Noverena, Comarca de Sanguesa-
Zangozerria.

Tierra Estella/Estelleria.
Prepirineo-Pirinioaurrea, Pirineo-Pirinioak.

A las comarcas anteriores se les aplica una primera puntuacion méaxima de 5 puntos de forma
directamente proporcional a la superficie y nimero de municipios, e inversamente proporcional a la
poblacion.

La puntuacion de este criterio de valoracion es la siguiente:

Comarca de Pamplona-Irufierria 1 punto
Baztan-Bidasoa, Larraun-Leitzaldea, Sakana 2
puntos
Ribera-Erribera, Ribera Alta-Erriberagoiena 2
puntos
Zona Media-Erdialdea, Valdizarbe-Novenera/lzarbeibar-Noverena, Comarca de 3
Sanguiesa-Zangozerria puntos
Tierra Estella/Estelleria 3
puntos
Prepirineo-Pirinioaurrea, Pirineo-Pirinioak 5
puntos

—Numero de participantes de la entidad solicitante: (maximo 5 puntos).



Los eventos o propuestas de asociaciones de empresas, ya sean empresas turisticas (definidas en el
apartado 4.h.3.a), o de empresas no inscritas en Registro de Turismo (apartado 4.b.3.c) que conlleven la
participacién indispensable de las empresas asociadas (no sujetas a zonificacion) y supongan un beneficio
directo e inmediato para ellas por formar parte de su actividad propia, se valoraran conforme al siguiente
criterio:

Mas de 55 empresas participantes 5 puntos
Entre 41 y 55 empresas participantes4 puntos
Entre 31 y 40 empresas participantes3 puntos
Entre 21 y 30 empresas participantes2 puntos
Entre 10 y 20 empresas participantes1 punto

La puntuacion de este criterio se realizara sobre la solicitud presentada y se ajustara, en su caso, sobre los
datos finales en el momento de la justificacion. En ningln caso este reajuste de los puntos del criterio
podra suponer un incremento del importe de la subvencion.

La puntuacion de los criterios de valoracion denominados “Ambito de la actuacién” y “Numero de
participantes de la entidad solicitante”, no son acumulables entre si.

—Porcentaje de gasto en comunicacién (maximo 5 puntos).
% gasto en comunicacién mayor al 30% del coste del evento5 puntos
% gasto en comunicacién mayor al 20% del coste del evento3 puntos

La puntuacion de este apartado estara supeditada a que la informacién del evento esté, en cualquier caso,
actualizada en la web de la entidad promotora y organizadora con anterioridad a la realizacion del evento.

—Entidad promotora (mé&ximo 5 puntos).

Eventos promovidos y organizados por consorcios turisticos o asociaciones mixtas 5
(EELL + Empresas) o agrupacién de 5 o mas entidades locales puntos
Eventos coordinados por consorcios turisticos o asociaciones mixtas y organizados 4
conjuntamente con entidades locales puntos
. - . 4
Eventos de asociaciones turisticas empresariales
puntos
. - 3
Eventos de otras asociaciones turisticas
puntos
Eventos promovidos por EELL individualmente 2 punto

—Voluntariado y participacion sector (maximo 5 puntos).

Se valorara la participacion de voluntariado sin interés personal profesional en la organizacién del evento,
y las aportaciones, en dinero o en especie, del sector empresarial.

Participacion poblacion como voluntariado2 puntos

Aportaciones sector privado 3 puntos

6.b) Acciones de promocién y comunicacion.

A cada propuesta se aplicaran los siguientes criterios de valoracion y de la siguiente forma:

Se aplicara un solo criterio de valoracion de entre los sefialados como a, b, ¢, y d, en funcién del tipo de
accion de que se trate.

En aquellos casos en los que se presenten como parte de una propuesta de promocion y comunicacion
diversas acciones de entre las sefialadas en los criterios a, b, c y d, se aplicara el criterio de valoracion que
corresponda al tipo de accién que suponga el mayor porcentaje de gasto sobre el total de la propuesta.

Ademas, a cada accion se aplicara el criterio de valoracion e).
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a) Materiales de difusion y promocion turistica. Material impreso.

PUNTUACION
MAXIMA:

8 PUNTOS

Publicaciones o guias de alojamientos, recursos y oferta de productos

fijos 4

Publicacion'es.de temporada, ofertas o actividades puntuales, agenda de 3
eventos o similares

Soportes tipo roll up, carteles, flyers o similares 1
Material promocional 1
Edicion en 2 idiomas 2
Edicion en 3 o mas idiomas 4
b) Campanas de publicidad y/o promocion turistica.

PUNTUACION
MAXIMA:

9 PUNTOS

Publicidad offline convencional (prensa, radio, TV, inserciones en
publicaciones y revistas...) de acciones, productos o propuestas definidasy 4
fechas determinadas

Publicidad online (publicidad en buscadores (SEM), publicidad en redes
sociales, acciones de remarketing y compra programatica de medios digital) 5
de productos o propuestas definidas con fechas de inicio y fin de campafa

Promocion genérica o atemporal de un destino/propuesta 3

¢) Acciones de marketing digital.

PUNTUACION
MAXIMA:
8 PUNTOS
Acciones de mejora de la SEO de la web 4
Acciones de mejora de la experiencia de usuario/usabilidad de la web 4
E-mail marketing (newsletter orientada al marketing de contenidos) 2
Analitica v_veb (creacion de infqrn_"nes personaliza_do_s er_1’la mejora de los 3
customer journeys y de los objetivos de comercializacion)
Otras acciones promocionales 2

*Si se plantean varias acciones de Marketing digital para el proyecto se puntuara un maximo (8
puntos)

d) Paginas web.

PUNTUACION
MAXIMA:

7 PUNTOS

Creacién y /o modificacion sustancial de la web. (Solo se valoraran las que

cumplan estandares de adaptacion a multidispositivo —responsive—) 4
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Traduccién completa a 2 o mas idiomas 2

Microsites de propuestas, acciones o productos (Solo se valoraran las que
cumplan estandares de adaptacién a multidispositivo —responsive—)

1

e) Criterio de aplicacion comunes.

e.1) Subvenciones anteriores para la misma accion o accion similar.
PUNTUACION MAXIMA:
4 PUNTOS

Accién no subvencionada en afios anteriores (2017-2018-2019)4

e.2) Participacion (cuando hay un beneficio directo en acciones o productos concretos de empresas) 0
Alcance (en promocion genérica).

PL]NTUACION
MAXIMA:
5 PUNTOS
e.2.1) Participacion
Mas de 55 participantes 5
Entre 41 y 55 participantes 4
Entre 31 y 40 participantes 3
Entre 21 y 30 participantes 2
Entre 10 y 20 participantes 1

e.2.2) Alcance. Promocion genérica (no se considera nimero de asociados)
Consorcios y asociaciones mixtas. Promocién genérica de destino 5

Consorcios y asociaciones mixtas. Promocién genérica de

producto/accion 3

Asociaciones empresariales. Promocion genérica de destino, producto

= 2
0 accion

Los puntos de los apartados e.2.1 (Participacién) y e.2.2 (Alcance. Promocion genérica) no son
acumulables entre si.

Resumen de la puntuacién maxima acumulable por cada criterio.
PUNTUACION MAXIMA
a) Material impreso 8

b) Campafias de publicidad y/o promocidn turistica9

c) Acciones Marketing Digital 8
d) Paginas web 7
e) Criterios de aplicacion comunes 9

6.c) Disefio y puesta en marcha de producto turistico.

Para establecer el porcentaje de subvencion de este tipo de acciones se aplicaran los siguientes criterios de
valoracidn a cada propuesta presentada:

a) Numero de empresas comprometidas con el producto.



PUNTUACION MAXIMA:
8 PUNTOS

Entre 6y 10 1

Entre 11y 153

Entre 16 y 205

Mas de 20 8

b) Adaptacién a segmentos prioritarios.

Genérico

Adaptado (Turismo activo, rural-familiar, motor, city break, cultural,
gastronémico)

c) Otros aspectos especificos.

El producto contempla aspectos de accesibilidad universal

Se incorpora al menos 1 hito/experiencia novedosa o de menor
afluencia turistica

Comercializacion a través de Agencias de Viaje que trabajen el
receptivo navarro

6.d) Gerencia de consorcios turisticos.

PUNTUACION
MAXIMA:

3 PUNTOS
1

3

PUNTUACION
MAXIMA:

5 PUNTOS
3

2

Para establecer el porcentaje de subvencion de este tipo de acciones se aplicaran los siguientes criterios de

valoracion:

—Numero de habitantes de los municipios que integran el consorcio turistico.

Mas de 35.000 habitantes 8 puntos
De 25.001 a 35.000 habitantes 6 puntos
De 15.001 a 25.000 habitantes 4 puntos
De 5.001 a 15.000 habitantes 2 puntos
Menos o igual a 5.000 habitantesO puntos

—Numero de municipios que integran el consorcio turistico.

Mas de 40 municipios 8 puntos
De 26 a 40 municipios 6 puntos
De 16 a 25 municipios 4 puntos
De 11 a 15 municipios 2 puntos

Menos o igual a 10 municipios0 puntos

Para cualquier duda referida a la interpretacion de la figura del “Municipio”, se tendra en cuenta la

informacion disponible en la pagina web de Gobierno de Navarra
http://www.navarra.es/home_es/Navarra/272+Municipios/.
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En cuanto a la determinacion de la cifra de poblacion sera de aplicacion la Orden Foral 10/2020, de 31 de
enero, de la Consejera de Economia y Hacienda, por la que se declaran oficiales las cifras de poblacién de
los concejos de Navarra con referencia al 1 de enero de 2019.

—Numero de empresas asociadas del sector turistico.
Mas de 150 empresas 8 puntos
Entre 91 y 150 empresas 6 puntos
Entre 61 y 90 empresas 4 puntos
Entre 31 y 60 empresas 2 puntos
Menos o igual a 30 empresas0 puntos

Se tomaran en cuenta el nimero de asociados o asociadas de las entidades que consten debidamente
inscritas en el Registro de Turismo de Navarra en la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Navarra, con establecimientos ubicados en el ambito de accién del consorcio turistico. En el
caso de personas, fisicas o juridicas, asociadas a mas de una asociacién sélo se tendran en cuenta en una
ocasion.

—Presupuesto presentado para el resto de acciones de la convocatoria.
Mas de 70.000 euros 8 puntos

De 40.001 a 70.000 euros 6 puntos

De 21.001 a 40.000 euros 4 puntos

De 15.001 y 21.000 euros 2 puntos

Igual o menor a 15.000 eurosO puntos

Base 7.2 Importe, porcentajes y limites de la subvencién.

El importe de la subvencién serd el obtenido de aplicar lo sefialado a continuacion para cada tipo de
actuacion.

7.a) Eventos y propuestas de dinamizacion turisticas.

—Presupuesto minimo subvencionable: 2.000 euros. Este importe minimo debe de cumplirse, ademas, en
la ejecucion final del evento.

—Presupuesto méximo subvencionable por evento: 20.000 euros. Este presupuesto podra incrementarse en
los siguientes supuestos:

Eventos declarados como Fiestas de Interés Turistico Nacional o de Navarra: hasta 20.000 euros mas.

Eventos con una duracién igual o superior a 3 dias de actividades subvencionables: 20.000 euros
mas.

Los incrementos sefialados anteriormente:
No son acumulables.

No son aplicables en aquellos eventos o propuestas de asociaciones de empresas, ya sean empresas
turisticas (definidas en el apartado 4.b.3.a), 0o de empresas no inscritas en Registro de Turismo
(apartado 4.b.3.c) que planteen acciones bajo este epigrafe, y que impliquen un beneficio directo
e inmediato para sus integrantes por formar parte de su actividad propia.

—NuUmero maximo de eventos por entidad:

Solicitudes de consorcios turisticos o asociaciones turisticas formadas por entidades locales y
empresas turisticas que representen a un nimero de poblacién:
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Superior a 30.000 habitantes: 15 eventos.

Superior a 15.000 habitantes: 10 eventos.

Superior a 6.000 habitantes: 8 eventos.

Resto: 4 eventos.

Solicitudes de entidades locales individuales que agrupen a una poblacion:
Superior a 10.000 habitantes: 4 eventos.

Superior a 4.000 habitantes: 3 eventos.

Resto: 1 evento.

Solicitudes de asociaciones turisticas empresariales: 5 eventos.

Resto de asociaciones turisticas: 1 evento.

—El porcentaje de subvencion de cada evento, se asignard en funcion de la puntuacién obtenida en el
baremo correspondiente establecido en la base 6.2, conforme a los siguientes criterios:

Puntuacion méxima posible: 38 puntos.

Puntuacién minima necesaria: 13 puntos.

Porcentaje de subvencién en funcion de los puntos obtenidos:
Entre 13 y 29 puntos: 45%.

Entre 30 y 34 puntos: 60%.

Mas de 34 puntos: 75%.

7.b) Ferias.

El importe de la subvencion de cada feria se asignara conforme a lo sefialado a continuacion:

SUBVENCION MAXIMA SUBVENCION MAXIMA

TIPO DE GASTOS DE PERSONAL:
APARTADOLEpin ALOJAMIENTO,

TRANSPORTE
Y MANUTENCION

GASTOS FERIA/PRESENTACION:
ALQUILER DE SUELO, STAND
Y TRANSPORTE DE MATERIAL

Nacional con

a GN. 125 euros/dia 0 euros
Cercana sin 70% del presupuesto subvencionable
b G N 250 euros/dia (presupuesto maximo subvencionable

5.000 euros) / feria

70% del presupuesto subvencionable
c Navartur 0 euros (presupuesto maximo subvencionable
5.000 euros) / feria

d Internacional 400 euros/dia 70% del presupuesto subvencionable
(presupuesto maximo subvencionable
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8.000 euros) / feria
El calculo del nimero de dias se hara sumando 1 dia al nimero de pernoctaciones realizadas.

La concesion y el abono se realizaran teniendo en cuenta el conjunto de acciones presentadas bajo este
apartado por cada entidad solicitante.

Podra igualmente sustituirse a lo largo del periodo una feria por otra de las mismas caracteristicas siempre
que se notifique dicha modificacion con antelacion y la asistencia a la feria cuente con el visto bueno del
Servicio de Marketing e Internacionalizacion Turistica.

7.c) Acciones de promocién y comunicacion.

El importe de la subvencion de cada accidn se asignara conforme a lo sefialado a continuacién:
—Limite de presupuesto admitido por accién: 15.000 euros.

—Puntuacion maxima posible por accién: 18 puntos.

—Puntuacion minima necesaria por accion: 6 puntos.

—Porcentaje de subvencién del presupuesto subvencionable por puntos obtenidos:
Entre 6 y 9 puntos: 40%.
Entre 10 a 15 puntos: 50%.
Mas de 15 puntos: 60%.

7.d) Formacion.
El importe de la subvencion se asignara conforme a lo previsto a continuacion:

—Limite maximo de gasto subvencionable para el conjunto de todas las actuaciones de formacion: 5.000
euros.

—Porcentaje de subvencién: 70% del presupuesto subvencionable.

La concesion y el abono se realizaran teniendo en cuenta el conjunto de acciones presentadas bajo este
apartado por solicitante.

7.e) Disefio y puesta en marcha de productos turisticos.
El importe de la subvencion se asignara conforme a lo previsto a continuacion:
—Numero méaximo de propuestas diferentes admitidas por este concepto y entidad: 3.

—Limites de presupuesto admitido para cada propuesta aceptada:
Por asistencia externa para la definicion del producto: 2.500 euros.
Por gastos de promocién, comunicacion del producto: 10.000 euros.

Por gastos de personal propio: maximo 1.500 euros por cada propuesta aceptada. La subvencion por
gastos de personal propio se contemplara dentro del apartado “gestion de asociaciones o gerencia
de consorcios”

—Porcentaje de subvencion del presupuesto admitido por asistencia externa y gastos de promocion,
comunicacion:

Entre 1y 5 puntos: 30%.

Entre 6 y 10 puntos: 50%.
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Mas de 10 puntos: 60%.

7.f) Gestion de asociaciones turisticas y gerencia de consorcios.
El importe de la subvencion se asignara conforme a lo previsto a continuacion:
7.£.1) Asociaciones turisticas.

—El limite del presupuesto admitido por gastos de personal es el siguiente:

40% del presupuesto presentado y ejecutado final del resto de acciones de la convocatoria, esto es,
por la suma del presupuesto presentado y ejecutado final correspondiente a los gastos de eventos,
asistencia a ferias, acciones de promocién, acciones de formacién, con un limite de 10.000 euros.

A este limite se le podran afiadir otros 1.500 euros por cada propuesta presentada y aceptada en caso
de presentar solicitud por “disefio y puesta en marcha de productos turisticos.”

—Porcentaje de subvencion: 70% del presupuesto aceptado.

El importe de la ayuda final se regularizard conforme a la justificacion de las acciones efectivamente
realizadas, no pudiendo suponer en ningln caso un incremento del importe de la subvencién concedida.

7.f.2) Consorcios turisticos.

—El limite del presupuesto admitido es el siguiente:
45.000 euros para aquellos consorcios turisticos que sumen 26 0 mas puntos.
40.000 euros para aquellos consorcios turisticos que sumen entre 16 y 25 puntos.
28.000 euros para aquellos consorcios turisticos que sumen entre 6 y 15 puntos.
13.000 euros para aquellos consorcios turisticos que sumen menos de 6 puntos.

A estos limites se le podran afadir otros 1.500 euros por cada propuesta presentada y aceptada en caso de
presentar solicitud por “disefio y puesta en marcha de productos turisticos.”

—Porcentaje de subvencion: 70% del presupuesto aceptado.

La subvencion por este concepto no podra suponer en ningin caso mas del 70% del presupuesto
presentado y ejecutado final por el resto de acciones de la convocatoria, es decir, por la suma del
presupuesto presentado y ejecutado final correspondiente a los gastos de eventos, asistencia a ferias,
acciones de promocion, acciones de formacion y disefio y puesta en marcha de productos turisticos.

El importe de la ayuda final se regularizard conforme a la justificacién de las acciones efectivamente
realizadas, no pudiendo suponer en ningln caso un incremento del importe de la subvencién concedida.

7.9) Asesoria y asistencia especifica COVID-19.
El importe de la subvencion se asignara conforme a lo previsto a continuacion:

—Limite del presupuesto admitido en funcion del nimero de empresas asociadas a la entidad solicitante:
4.000 euros a entidades con mas de 150.
3.000 euros a entidades con més de 90.
2.500 euros a entidades con més de 60.
2.000 euros a entidades con 30 0 més.

1.000 euros a entidades con menos de 30.
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—Porcentaje de subvencién: 70% del presupuesto aceptado.
Base 8.2 Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

8.1. El plazo para la presentacion de solicitudes es de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra.

8.2. Forma de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran obligatoriamente de manera telematica a través de la ficha correspondiente
del catalogo de servicios del Portal del Gobierno de Navarra en  Internet
(http://www.navarra.es’/home_es/Temas/Empleo+y+Economia/Sector+turistico/Subvenciones.htm),  en
adelante la ficha de la ayuda, donde existird un enlace al Registro General Electrénico de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

Si la solicitud se presenta de manera presencial, se requerira a la interesada para que la subsane a través
de su presentacion telematica. A estos efectos, se considerara como fecha de presentacion de la solicitud
aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

Las solicitudes deberan ajustarse al formulario y a las fichas especificas para cada accion disponibles en
la ficha de la ayuda y seran dirigidas a la Direccion General de Turismo, Comercio y Consumo.

Se presentara una Unica solicitud para el conjunto de todas las acciones para las que se solicite la
subvencién.

Cuando una accidn se desarrolle conjuntamente por varias entidades la solicitud se presentara por aquella
que asuma la ejecucion de la misma, que deberd realizar la totalidad de los gastos y pagos de la accién
correspondiente.

8.3. Documentacion a aportar.

La documentacion que debe acompafar a la solicitud, es la siguiente y debera presentarse escaneada en
documentos separados y debidamente identificados:

8.3.1. Documentacion relativa a la entidad solicitante.

En el formulario de solicitud se incluyen las siguientes declaraciones responsables, que se presentaran
conforme a los modelos disponibles en la ficha de la ayuda.

1. Declaracion responsable sobre el cumplimiento de los requisitos generales establecidos en el apartado
a) de la base 4.2

2. Declaracion responsable de la entidad solicitante en la que se especifiquen los importes de las
subvenciones y ayudas solicitadas y/o concedidas de otras entidades publicas o privadas o particulares
para la misma accion o, en su caso, la ausencia de las mismas.

3. Declaracion responsable acerca del Impuesto sobre el Valor Afadido aplicable a las actuaciones
presentadas a la convocatoria, y si éste se puede recuperar o compensar por parte de la solicitante. En
caso de prorrata se debera presentar, ademas, la documentacion que acredite dicha circunstancia.

4. Declaracion responsable de la imputacién de la jornada y del coste destinado en las tareas realizadas,
en el caso de las acciones de gestion de asociaciones turisticas, gerencia de consorcios turisticos y
asesoria y asistencia especifica COVID-19.

Ademas, se presentara la siguiente documentacién;

5. Solicitud de abono por transferencia dirigida al Departamento de Economia y Hacienda (Seccién de
Tesoreria), a cumplimentar sélo cuando la entidad solicitante vaya a percibir por primera vez ayudas o
desee cambiar la cuenta de abono de las mismas.

6. En el caso de que alguna accién sea desarrollada conjuntamente por varias entidades, se presentara
ademas de la documentacion sefialada en el siguiente apartado, un documento que acredite la forma, las
tareas y los compromisos que asume cada una de las entidades participantes.

8.3.2. Documentacion relativa a las acciones.


http://www.navarra.es/home_es/Temas/Empleo+y+Economia/Sector+turistico/Subvenciones.htm

Para cada una de las acciones se presentard una ficha resumen normalizada, en formato Excel, conforme
al modelo disponible en la ficha de la ayuda, que incluye los apartados del presupuesto de gastos e
ingresos, asi como la informacién necesaria para aplicar los criterios de valoracion, en su caso.

Los criterios de valoracion seran aplicados con la informacién remitida junto con la solicitud de la
subvencién en la ficha normalizada de cada una de las acciones, no aplicandose dichos criterios cuando
esta informacion se remita fuera del plazo de presentacion de solicitudes.

La ficha normalizada en formato Excel a remitir para cada accidn, contendra los siguientes apartados:

—Informacion necesaria para aplicar los criterios de valoracion establecidos en las bases reguladoras, con
las especificaciones siguientes:

Organizacion de eventos y propuestas de dinamizacion turisticas: Se rellenara una ficha por cada
accion presentada. En cada ficha se realizara una descripcion y justificacion del evento, se
indicara cada uno de conceptos valorables en baremo, argumentandolo en su caso. El
presupuesto guardara una coherencia y proporcionalidad en su conjunto. Se aportara asimismo
programa del evento.

Asistencia a ferias y presentaciones turisticas. Se rellenard una ficha por el conjunto de acciones
presentadas. La ficha de la solicitud debera indicar cada uno de conceptos: nombre de la feria, el
objeto de la asistencia a la feria, publico al que se dirige, fecha de celebracion, nimero de dias y
horario en que la entidad solicitante asistira, nimero de pernoctaciones, personas que acuden, Si
se acude con stand propio o de la mano de otra entidad y si se comparte gastos.

Acciones de promocidn y comunicacion: Se rellenard una ficha por cada accion presentada.

Material de difusion y promocion turistica. La ficha debera especificar cada uno de los conceptos
valorables en baremo para este tipo de accion, asi como los puntos de baremo comunes. Indicara,
asimismo, el tipo y descripcion del soporte, las acciones promocionales en las que se utilizaran,
ediciones anteriores....

Campafias de publicidad y/o promocion turistica. La ficha deberd especificar cada uno de los
conceptos valorables en baremo para este tipo de accion y de los puntos de baremo comunes, asi
como la descripcion del tipo de campafia de publicidad y/o promocion turistica, las
creatividades, la relacion y alcance de medios donde se tiene previsto publicitar, publicos al que
se dirigen y objetivos de las acciones a realizar, fechas de inicio y fin de la misma, asi como los
indicadores de evaluacién previstos. En el caso de reediciones, se debera justificar el impacto
obtenido en ediciones anteriores.

Acciones de marketing digital. La ficha debera especificar cada uno de los conceptos valorables en
baremo para este tipo de accion y de los puntos de baremo comunes, asi como contemplar el tipo
y descripcién de las acciones estratégicas de marketing digital que se van a desarrollar, los
objetivos que se pretenden conseguir e indicadores de evaluacion previstos.

Paginas web. La ficha debera especificar cada uno de los conceptos valorables en baremo para este
tipo de accién y de los puntos de baremo comunes, asi como detallar claramente las
modificaciones que se plantean sobre la pagina existente detallando los cambios que se van a
realizar y el objetivo de estos.

Acciones de formacion. Se rellenara una ficha por el conjunto de acciones presentadas. En la ficha
que debe adjuntarse a la solicitud, la entidad solicitante debera sefialar cada uno de los requisitos
para este tipo de accién, y en todo caso detallar el objeto del curso/s, a quién va dirigido,
prevision de lugares o plataformas y fechas, duracion del mismo, programa y ponentes previstos,
publicidad realizada y precio del curso. En todo caso el programa definitivo debera ser facilitado
al Servicio de Ordenacion y Fomento del Turismo y del Comercio con al menos 15 dias de
antelacion.
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Disefio y puesta en marcha de productos turisticos. Se rellenara una ficha por cada accion presentada.
En la ficha que debe adjuntarse a la solicitud el solicitante debera sefialar cada uno de los
requisitos para este tipo de accidn, asi como cada uno de los conceptos valorables en baremo y
en todo caso debera especificar el plan de trabajo de la entidad para llevar a cabo el proyecto, y
un avance de la propuesta a desarrollar y definir.

Gestion de asociaciones turisticas / Gerencia de consorcios turisticos. En la ficha se hard un breve
resumen de las funciones que realizara la gerencia o la gestién y resefia del conjunto de acciones
presentadas a la convocatoria con sus correspondientes presupuestos generales, asi como la
persona que realiza las tareas. En el caso de consorcios deberd especificar cada uno de los
conceptos valorables en baremo. En el caso de asociaciones se indicara el nmero de integrantes
y el nimero de integrantes titulares de empresas inscritas en el Registro de Turismo de Navarra.
Se adjuntara igualmente, para ambos conceptos, la copia del contrato correspondiente ya sea de
personal propio o de una empresa, asi como declaracion responsable con la imputacion de la
jornada y del coste destinado a estas tareas.

Asesoria y asistencia especifica COVID-19. La ficha que debe adjuntarse a la solicitud detallara el
conjunto de servicios a prestar, cuando menos, las sefialadas en el apartado 5.9.1. Asimismo, se
detallard el numero de empresas asociadas a las que se ofrece dichos servicios, los medios
humanos destinados a ello y una declaracion responsable con la imputacién de la jornada y del
coste destinado a estas tareas.

—Presupuesto de gastos y prevision de ingresos para cada accion que se solicita. Se presentard en la
misma ficha resumen en Excel del apartado anterior. Para cada accidn, se desglosara el presupuesto de
gastos de acuerdo con el tipo de gastos subvencionables establecidos en las bases reguladoras y se
detallard la prevision de subvenciones y otras ayudas para los mismos conceptos subvencionables.

En el presupuesto de cada ficha se indicara si el IVA se puede recuperar 0 compensar, y en caso de
prorrata se indicaré el porcentaje.

8.3.3. Otra documentacion.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 12.000 euros en el supuesto de
suministro de bienes de equipo o de prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia
técnica, la solicitante deberd acreditar que la eleccion del proveedor se ha realizado con criterios de
eficiencia y economia, presentando para ello un minimo de tres ofertas y justificando la eleccién de la
oferta seleccionada en el apartado “Justificacion de la eleccion del proveedor” del formulario de solicitud.

Las solicitantes no estaran obligadas a adjuntar las tres ofertas cuando por las especiales caracteristicas de
los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o
presten, o cuando el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién.

En el caso de que la eleccion no recaiga en la oferta mas econdmica y su justificacion resulte insuficiente
a juicio del 6rgano gestor de las ayudas, sélo se subvencionara el importe de la oferta de menor cuantia.

8.4. Si la solicitud no reuniera los requisitos indicados o resultara incompleta, se requerird a la solicitante
para que la subsane en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que
tenga lugar la notificacion del requerimiento de subsanacién, indicandole que si no lo hiciera se le tendra
por desistida de su solicitud y se dictaré resolucion de archivo del expediente.

Base 9.2 Procedimiento de concesion.

1. El Servicio de Ordenacién y Fomento del Turismo y del Comercio es el drgano gestor competente para
la ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de la subvencién. Evaluara las solicitudes y
conforme a lo sefialado en el siguiente apartado, elevara propuesta de resolucién al érgano competente en
la que hara constar aquellas entidades beneficiarias que cumplen todos los requisitos exigidos para
acceder a la subvencion.

2. La asignacidn de las subvenciones resultantes a las solicitudes finalmente admitidas se realizara de la
siguiente forma:

a) Se calculara la subvencién correspondiente a las acciones subvencionables en funcion de lo establecido
en lasbhases6y 7.
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b) En funcidn de la entidad beneficiaria de la subvencidn y conforme a los créditos establecidos en la base
2, se iran imputando los compromisos correspondientes a cada una de las dos partidas presupuestarias que
financian la convocatoria.

c) Si las disponibilidades de crédito fuesen menores a los compromisos resultantes del punto anterior, se
realizara de forma separada y en cada una de las dos partidas si fuera preciso, un prorrateo general del
gasto autorizado de la partida entre el volumen de gasto admitido como subvencionable.

3. La Directora General de Turismo, Comercio y Consumo es el drgano competente para resolver sobre la
concesion de la subvencion.

La resolucion contendra como minimo:
a) La relacion de entidades beneficiarias y la cuantia de la ayuda por cada accion.
b) La relacién de solicitudes a desestimar de forma motivada.

4. La Resolucion se dictara y notificara en el plazo méaximo de dos meses contados desde la fecha final
del plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes podran entenderse desestimadas por silencio administrativo si, transcurrido el plazo
méaximo establecido, no se hubiera dictado y notificado la resolucion expresa. A pesar de ello, el érgano
competente queda obligado a dictar y notificar la resolucién expresa concediendo o denegando las ayudas
con sujecion a lo dispuesto en estas bases.

Contra las Resoluciones de concesion o de denegacion, expresas o presuntas, de las subvenciones
solicitadas, las entidades solicitantes podrén interponer recurso de alzada ante el Consejero de Desarrollo
Econémico y Empresarial, conforme a lo dispuesto en la legislacion sobre el procedimiento
administrativo comun.

Base 10.2 Justificacion de las actuaciones.
10.1. Plazo de presentacién de la justificacion.
La justificacion de las actividades realizadas se presentara en los siguientes plazos:

a) Para las actividades realizadas, pagadas y finalizadas en su totalidad, entre el 1 de noviembre de 2019 y
el 31 de julio de 2020, la justificacion se presentara en el plazo de diez dias habiles desde la notificacion
de la resolucidn de concesion.

b) Para las actividades realizadas entre el dia 1 de agosto de 2020 y el 31 de octubre de 2020, la
justificacién se presentara como fecha limite el 4 de noviembre de 2020, inclusive.

c) La justificacion de los pagos correspondientes a los seguros sociales y a las retenciones practicadas por
IRPF correspondientes al mes octubre, se podran presentar hasta el 4 de diciembre de 2020, inclusive.

10.2. Forma de presentacién de la justificacion.

La justificacion se presentara de forma telemética, conforme a lo previsto en la base reguladora para la
presentacion de solicitudes, utilizando el formulario especifico de justificacion disponible en la ficha de la
ayuda y se dirigird a la Direccion General de Turismo, Comercio y Consumo.

La justificacion se realizard a través de la ficha de la ayuda donde existird un enlace al registro de
justificacién de subvenciones de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

10.3. Documentacion para justificar las actuaciones realizadas.

La documentacién debe presentarse escaneada, en documentos separados y debidamente identificados y
es la siguiente:

a) Relacion unica con todas las facturas de todas las actuaciones justificadas, que se presentara conforme
al modelo establecido en formato Excel, en la ficha de la ayuda. En el caso de justificar seguros sociales o
retenciones de IRPF del mes de octubre se debe indicar dicha circunstancia en la hoja Excel sefialada. En
esta relacion se debe informar, asimismo, acerca del Impuesto sobre el Valor Afiadido y si éste se puede
recuperar 0 compensar, y en caso de prorrata se indicara el porcentaje.



b) Copia de las facturas correspondientes a las actuaciones subvencionadas, que seran conformes al
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion y que deben estar emitidas, en todo
caso, a nombre de la entidad beneficiaria de la subvencion.

En el caso de asistencia a ferias y presentaciones turisticas, los gastos de transporte, alojamiento y
manutencion de asistentes, se justificaran mediante la presentacion de tickets o facturas con sus
correspondientes comprobantes del pago, o su equivalente en el caso de facturas de terceras personas
contratadas. Ademas, deberan justificarse estos gastos mediante la presentacion de una declaracion
responsable de la entidad beneficiaria y del justificante del pago a la persona asistente.

Las facturas deberan concretar claramente el concepto por el que se emite la misma y en el caso de cufias
y publicidad el evento que se subvenciona.

En ningln caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion total o parcial de las actividades
subvencionadas con personas o entidades vinculadas con la misma, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

—Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado, extremo éste que se
justificara mediante la presentacion de otras dos ofertas diferentes.

—Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente, para lo cual se debera hacer constar dicho
extremo en la solicitud de ayudas.

¢) Néminas y documentos de cotizacion a la seguridad social.
d) Documentos bancarios justificativos del pago de las actuaciones subvencionadas.

Las facturas de cada accion se presentaran junto con su comprobante de pago, numeradas
correlativamente. Deberan presentarse en el mismo orden que en la relacion de facturas sefialada en el
apartado a) y se guardaran preferiblemente en un tnico documento PDF.

e) En caso de que se presenten néminas de personal o facturas con retencion de IRPF, se presentara el
modelo trimestral o mensual modelo 715.

f) Memoria justificativa final de las actividades que han sido objeto de subvencion de acuerdo con las
especificaciones establecidas, que permita comprobar que se han cumplido los criterios que se valoraron
en baremo:

a. Organizacién de eventos y propuestas turisticas. Memoria final del evento con la descripcion de las
acciones efectivamente realizadas, valoracion del resultado y acogida de la accion y muestra gréfica de su
ejecucion. En el caso de inscripciones a pruebas deportivas u otros, se adjuntard un modelo de declaracion
responsable con el resumen (nUmero personas inscritas, numero de participantes, resumen por
procedencias y cuotas abonadas), y en el caso de que la Administracion lo requiera, se entregara el listado
completo. En su caso, se adjuntaran fotos, cufias, etc., donde se acredite el cumplimiento de la publicidad
exigida conforme al Anexo II.

b. Asistencia a ferias y presentaciones turisticas. Memoria final con la indicacion de la o las personas
asistentes a la feria o presentacion, los dias y horario de estancia, nimero de pernoctaciones, la actividad
y contactos mantenidos y la valoracion final de las ferias o presentaciones a las que se refiere. En su caso,
se adjuntara fotos de los stands y de las presentaciones, donde se acredite el cumplimiento de la
publicidad exigida conforme al Anexo 1.

c. Acciones de promocién y comunicacion;

—Material de difusion y promocion turistica. La memoria final debera indicar el tipo de material editado,
la distribucion o difusion y las acciones promocionales realizadas, y una valoracion del resultado de la
accion. Se hara llegar a este Servicio una copia en papel de todo el material editado donde se compruebe
el cumplimiento de la publicidad exigida. Las facturas incluiran la descripcion de cada material.

—Campafias de publicidad y/o promocion turistica. La memoria final debera detallar el plan de medios con
indicacion de fechas, asi como el impacto/resultado obtenido mediante indicadores de evaluacion. Las
facturas incluiran la descripcion detallada de cada accion.

—Acciones de marketing digital. La memoria deberd describir claramente las acciones de marketing
digital realizadas, indicadores de evaluacion utilizados y una valoracién final de los resultados obtenidos
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conforme a los objetivos previstos. Las facturas incluiran la descripcién detallada de las acciones que se
han desarrollado.

—Paginas web: La memoria debera aclarar suficientemente las modificaciones realizadas en la web,
adjuntando capturas de pantalla que detallen los cambios que se han realizado y el objetivo de estos. Se
hara, asimismo, una valoracion final conforme a los objetivos previstos. Las facturas detallaran los
cambios realizados y en caso de una pagina web o microsite de nueva creacion se especificara en la
factura el dominio y la descripcidn técnica del site.

Asimismo, en todas las acciones de promocién y comunicacion se adjuntaran los archivos donde se
acredite el cumplimiento de la publicidad exigida conforme al Anexo II.

d. Acciones de formacion. La memoria final debera recoger lugar y fecha de realizacién del curso o
cursos, relacion de asistentes, nimero de horas, resultados de la encuesta de satisfaccion y una valoracién
del curso por parte del ponente o ponentes, asimismo se adjuntaran los archivos donde se acredite el
cumplimiento de la publicidad exigida conforme al Anexo I1.

e. Disefio y puesta en marcha de productos turisticos. La memoria debera detallar, cuando menos, detalle
del trabajo realizado con las empresas y entidades, las empresas participantes adjuntando su compromiso
de participacién, el detalle del producto, publico objetivo y previsién de comercializacion y comunicacién
y promocion, asimismo se adjuntaran los archivos donde se acredite el cumplimiento de la publicidad
exigida conforme al Anexo I1.

f. Gestidn de asociaciones turisticas / Gerencia de consorcios turisticos. La memoria debera recoger el
balance final del periodo y el resumen de la actividad realizada con una valoracion del cumplimiento de
objetivos.

g. Asesoria y asistencia especifica COVID-19. La memoria debera recoger el balance final del periodo, el
resumen de la actividad realizada y la relacién de asociados o asociadas a las que se ha asesorado para la
implantacion de los planes de contingencia.

g) Declaracion sobre la financiacion de las actividades objeto de la subvencion: Debe sefialarse el
importe, procedencia y aplicacion de los fondos (fondos propios, otras subvenciones o ingresos generados
por la actuacién subvencionada, derramas, los derivados de inscripciones a las pruebas deportivas, cuotas
o derramas extraordinarias de los asociados 0 asociadas por su participacién en la actuacion concreta
objeto de subvencién, asi como patrocinios) que han contribuido a financiar, junto con la presente
subvencién, las actuaciones objeto de la subvencién. Se declarara igualmente, en su caso, la inexistencia
de ingresos y subvenciones.

Esta declaracion se encuentra en el archivo Excel sefialado en el apartado a), en una hoja especifica.

h) Copia de las notas de prensa, comunicados emitidos, informaciones recogidas por los medios de
comunicacion e inserciones publicitarias en dichos medios, en su caso.

i) Un ejemplar de todo el material promocional relacionado con cada accion subvencionada, cufias,
enlaces a la informacion insertada en péaginas web y similares y en general una muestra de todo el
material 0 comunicacion realizada. Se indicara con precision el momento en el que se menciona que la
accion es objeto de subvencidn en el caso de cufias radiofénicas, entrevistas radiofonicas, videos, tv, etc.

Base 11.2 Abono de la subvencién.

Examinada la documentacion justificativa, el Servicio de Ordenacion y Fomento del Turismo y del
Comercio elevara a la Direccion General de Turismo y Comercio propuesta de resolucion de abono, a la
que se acompafiara informe acreditativo del cumplimiento por parte de las entidades beneficiarias de las
obligaciones que dan derecho al cobro de la subvencion.

Las Resoluciones de abono de la subvencién correspondientes a las actuaciones de cada uno de los dos
plazos de justificacion establecidos, se dictaran una vez se haya presentado, examinado y admitido la
documentacion justificativa conforme a lo sefialado en la base anterior.

Las resoluciones de abono se dictaran antes del 31 de diciembre de 2020.
Base 12.2 Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones quedan obligadas a:
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a) Presentar de manera telematica, en el plazo de un mes a contar desde la notificacién de la concesion de
la subvencion, la declaracion relativa a la obligacién de transparencia de los beneficiarios de
subvenciones regulada en el Decreto Foral 59/2013, de 11 de septiembre.

El incumplimiento de presentar la informacion que exige el articulo 4 del citado Decreto Foral, impedira
el abono de la subvencién concedida.

b) Realizar y justificar las actuaciones subvencionadas en los plazos establecidos en estas bases.

c) Los eventos realizados en las distintas fases de desescalada y en la nueva normalidad deberan cumplir
estrictamente los protocolos y recomendaciones sanitarias y de salud publica que les sean de aplicacion.
Asimismo, las entidades serdn responsables de la salubridad de los alimentos utilizados en las acciones
que organicen o coordinen.

d) Comunicar al Servicio de Ordenacion y Fomento del Turismo y del Comercio en el plazo de diez dias
habiles desde la notificacién de la Resolucién de concesion y siempre con anterioridad a la fecha prevista
de realizacién, la renuncia a la subvencion recibida por aquella accién o acciones objeto de subvencion,
en el caso de que no se vayan a realizar en el plazo establecido en la convocatoria.

e) Comunicar al Servicio de Ordenaciéon y Fomento del Turismo y del Comercio con anterioridad a su
ejecucion, las modificaciones sustanciales de las acciones que ha sido subvencionadas. Dicho Servicio
debera autorizar cualquier variacién significativa y autorizara las modificaciones solicitadas, siempre que
las mismas estén debidamente justificadas y que se respete tanto el objeto de la subvenciéon como los
objetivos de las acciones subvencionadas.

En todo caso, en la realizacién de las actuaciones subvencionadas se admitiran aquellas desviaciones en
los importes de ejecucion final siempre y cuando se justifiquen de forma motivada en las memorias de
ejecucion correspondientes y se garantice el cumplimiento de los objetivos de la convocatoria.

f) Comunicar por escrito al Servicio de Ordenacion y Fomento del Turismo y del Comercio, tan pronto
como se conozca, en el plazo maximo de 10 dias habiles, cualquier modificacion que se produzca en las
subvenciones u otros ingresos para la misma actuacion que ha sido objeto de subvencién en esta
convocatoria, especificados en la declaracion responsable de la solicitud.

g) Dar la adecuada publicidad de que las acciones han sido objeto de subvencion.
h) Cumplir con las obligaciones generales establecidas en el articulo 9 de la Ley Foral de Subvenciones.

2. El incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en estas bases o en la Ley Foral de
Subvenciones podra dar lugar a la pérdida del derecho al cobro de la subvencién concedida o, en su caso,
al reintegro de la misma de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la citada Ley Foral.

Asimismo, el incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones anteriores podra dar lugar a reajustar
el importe de la subvencion a abonar en aplicacion del principio de proporcionalidad o, en su caso, al
reintegro de la cantidad correspondiente.

En concreto:

a) Si la documentacién justificativa se presenta con un retraso de 20 dias sobre los plazos establecidos, se
reducird en un 10% la subvencion a abonar. Y de presentarse con un retraso superior, se declarara la
pérdida del derecho al cobro de la subvencion correspondiente a dicho periodo.

b) La ejecucion de las actividades para las que se concedi6 la subvencion por un importe menor, salvo
que se hubieran comunicado las modificaciones a la baja conforme a lo establecido en el apartado 1 de
esta base, dara lugar a las siguientes minoraciones:

-Si la ejecucion estd comprendida entre el 50% y el 75% de la propuesta subvencionada, el abono de la
subvencién final a esa propuesta, se reducird en un 50%.

—Si la ejecucion es inferior al 50% de la propuesta subvencionada, se declarara la pérdida del derecho al
cobro de la subvencién concedida para esa propuesta.

¢) En el caso de que no se ejecute alguno de los proyectos o acciones objeto de subvencion, salvo que se
hubiera comunicado dicha circunstancia conforme a lo establecido en el apartado 1.d), supondra minorar
el abono de la subvencidn, en un 20% del total de la subvencion concedida para dicho proyecto o accion.
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d) Incumplir las obligaciones de publicidad en cualquier tipo de soporte, marketing, anuncios, cufias de
radio, carteleria, publicaciones, anuncios, etc., dara lugar a la inadmisién de la totalidad del gasto
correspondiente a dichos soportes de comunicacion.

e) Si en una campafia 0 actuacion no se incluye ninguna mencidn a que la misma es objeto de subvencion
por parte del Gobierno de Navarra, se entenderd incumplida la obligacién de publicidad establecida en el
Anexo Il y dard lugar a la inadmision de la totalidad del gasto correspondiente a dicha campafia o
actuacion si ya se hubiera realizado o, en su caso, a la pérdida del derecho cobro de toda la subvencion
concedida para dicha campafia o actuacion.

f) En los eventos y propuestas de dinamizacion, si el importe minimo justificado admitido es inferior a
2.000 euros, se declarara la pérdida del derecho al cobro de la subvencion concedida a dicho evento o
propuesta.

Base 13.2 Compatibilidad de la subvencion.

Estas subvenciones son incompatibles para los mismos conceptos subvencionables con otras
subvenciones del Departamento de Desarrollo Econdmico y Empresarial, pero si serdn compatibles con
las otorgadas por otros Departamentos de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, otras
Administraciones Publicas y otros entes publicos o privados o de particulares, nacionales o
internacionales.

En todo caso, el importe de las subvenciones concedidas para la realizacién de las actividades objeto de
subvencién de esta convocatoria, no podra ser en ningun caso de tal cuantia que, aislada o conjuntamente
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos propios de la actividad objeto de subvencién superior
al coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria.

Base 14.2 Publicidad de las subvenciones concedidas.

El Servicio de Ordenacion y Fomento del Turismo y del Comercio hara publicas a través de la Base de
Datos Nacional de Subvenciones del Ministerio de Hacienda
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/index) las subvenciones concedidas, con expresién de la
convocatoria, crédito presupuestario al que se imputan, beneficiarios e importe concedido.

Asimismo, en la ficha de la ayuda se publicaran los resultados de esta convocatoria.
Base 15. @ Recurso contra estas bases reguladoras.

Contra estas bases reguladoras cabe interponer recurso de alzada ante el Consejero de Desarrollo
Econdmico y Empresarial en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién.

ANEXO Il
Especificaciones técnicas

Este Anexo recoge las especificaciones técnicas que las entidades solicitantes de las subvenciones de esta
convocatoria deben de seguir a la hora de disefiar la comunicacion y promocién de cualquiera de las
acciones de esta convocatoria.

En concreto se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Para soportes fisicos se debera incluir la marca turistica de Navarra a través del logo oficial de
Turismo.

Descargar logo bilingiie y en idiomas desde aqui:
https://www.turismo.navarra.es/esp/profesionales/descargas/logotipos/

2. Para aplicaciones o soportes online, tales como paginas web y/o aplicaciones moviles se debera incluir
el banner animado de Turismo de Navarra y enlazarlo a www.turismo.navarra.es.

Descargar banner animado multilingle desde aqui:

https://www.turismo.navarra.es/esp/NR/rdonlyres/8D761970-82DC-4999-BC7B-
938DE71C9899/23771/BANNERCOMPLETOL.gif
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3. Para piezas publicitarias/creatividades en redes sociales, o bien, otros medios digitales se debera incluir
la marca turistica de Navarra a través del logo oficial de Turismo, al igual que en el punto 1 y enlazarlo a
www. turismo.navarra.es.

Descargar logo bilingiie y en idiomas desde aqui:
https://www.turismo.navarra.es/esp/profesionales/descargas/logotipos/

4. En el caso de que se realice una campafia en radio, debera incluirse el siguiente audidlogo
“Subvencionado por Gobierno de Navarra-Nafarroako Gobernua”.

5. Cuando se trate de reportajes, notas de prensa o entrevistas no seré suficiente la insercion del cartel
anunciador, debiéndose hacer la siguiente referencia expresa “esta actuacion es objeto de subvencion por
parte de la Direccion General de Turismo, Comercio y Consumo del Gobierno de Navarra”.

6. Deberan utilizarse imagenes y mensajes promocionales o de comunicacion inclusivos. Se prestara
especial atencion a la utilizacion de imagenes y mensajes que contribuyan a la eliminacion de estereotipos
de género. Asimismo, se prestara atencion a la utilizacion de un lenguaje inclusivo en la redaccion de
textos y en las herramientas de comunicacion.

Se admitirdn aquellas acciones de comunicacion disefiadas con anterioridad a la publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra, si éstas cumplen las especificaciones técnicas de la
convocatoria de subvenciones de 2019, a la hora de disefiar la comunicacion y promocion de cualquiera
de las acciones de esta convocatoria.
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RESOLUCION 825/2020, DE 11 DE SEPTIEMBRE, DEL DIRECTOR
GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERIA, POR LA QUE SE
APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE UNA
AYUDA A LA DESTILACION DE CRISIS, AL VOLUMEN DE VINO NO
ACOGIDO AL REPARTO DE LA AYUDA, EN VIRTUD DE LO DISPUESTO
EN EL ARTICULO 7 DEL REAL DECRETO 557/2020, DE 9 DE JUNIO, POR
EL QUE SE ADOPTAN MEDIDAS EXTRAORDINARIAS EN EL SECTOR DEL
VINO PARA HACER FRENTE A LA CRISIS CAUSADA POR LA PANDEMIA
DE COVID-19, Y POR EL QUE SE FIJA UNA NORMA DE
COMERCIALIZACION EN EL SECTOR DEL VINO Y SE MODIFICA LA
REGULACION SOBRE DECLARACIONES OBLIGATORIAS EN EL SECTOR
VITIVINICOLA Y EL PROGRAMA DE APOYO AL SECTOR DEL VINO,
ACOGIDA AL MARCO NACIONAL TEMPORAL DE MEDIDAS DE AYUDAS
ESTATALES DESTINADAS A RESPALDAR LA ECONOMIA EN EL
CONTEXTO DEL ACTUAL BROTE DE COVID-19. IDENTIFICACION BDNS:
523628.

BOLETIN N° 217 - 24 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Como consecuencia de la situacién de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, a escala
nacional e internacional, el Gobierno, al amparo de lo dispuesto en el articulo 4, apartados b) y d), de la
Ley Organica 4/1981, de 1 de junio, de los estados de alarma, excepcion y sitio, declar6, mediante el Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, el estado de alarma en todo el territorio nacional con el fin de afrontar
la crisis sanitaria, el cual ha sido prorrogado en seis ocasiones, la Ultima con ocasion del Real Decreto
555/2020, de 5 de junio, por el que se prorroga el estado de alarma declarado por el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, de manera que la prorroga se extendié desde las 00:00 horas
del dia 7 de junio hasta las 00:00 horas del dia 21 de junio de 2020, en los términos expresados en dicha
norma.

Tras empezar a evolucionar favorablemente los datos epidemioldgicos, el 28 de abril de 2020 el Consejo
de Ministros adopté el Plan para la transicion hacia una nueva normalidad que establece los principales
pardmetros e instrumentos para la consecucion de la normalidad. Este proceso articulado en cuatro fases,
fase 0 a fase 3, debia de ser gradual y adaptable a los cambios de orientacidn necesarios en funcion de la
evolucion de los datos epidemiol6gicos y del impacto de las medidas adoptadas.

El objetivo fundamental del citado Plan para la transicidn era conseguir que, preservando la salud publica,
se recuperase paulatinamente la vida cotidiana y la actividad econémica, minimizando el riesgo que
representa la epidemia para la salud de la poblacién y evitando que las capacidades del Sistema Nacional
de Salud se puedan desbordar.

El Real Decreto 555/2020 de 5 de junio, que prorrogé el estado de alarma prevé, en su articulo 5, que la
superacion de todas las fases previstas en el Plan para la transicién hacia una nueva normalidad,
determinara que queden sin efecto las medidas establecidas en el estado de alarma en las correspondientes
provincias, islas o unidades territoriales. Ademds, conforme a su articulo 6 seran las comunidades
auténomas quienes puedan decidir, con arreglo a criterios sanitarios y epidemiologicos, la superacion de
la fase 3 en los diferentes territorios y por tanto, su entrada en la “nueva normalidad”.

En este sentido, por Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio de 2020, se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevencion necesarias para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicion hacia una nueva normalidad.

No obstante, los brotes de COVID-19 siguen constituyendo una grave emergencia de salud publica para
los ciudadanos y las sociedades, y representa también una perturbacién importante y sin precedentes para
las economias de la Unién y del mundo. Esta perturbacion afecta a toda la economia por diferentes vias y
de distintas maneras. También en el &mbito agrario se ha producido una perturbacion general de la oferta
debido a la interrupcion de las cadenas de suministro, que se combina con una perturbacién asimétrica de
la demanda provocada por la brusca disminucion de la demanda de determinados productos agrarios por
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parte de los consumidores o el pronunciado aumento de la demanda de otros productos. También existe
incertidumbre en este momento sobre la duracion y la intensidad de la perturbacién, ya que depende
principalmente de factores que no estan todos bajo el control de los agentes econdémicos del sector
agrario, sino mas bien de las decisiones de las autoridades publicas, entre otras razones, por
consideraciones de salud publica.

Las medidas adoptadas para hacer frente a esta crisis del COVID-19, en el sector de la restauracion con el
cierre de hoteles, restaurantes y bares, y los problemas logisticos creados por las restricciones impuestas
han tenido una fuerte repercusién en el abastecimiento y demanda de un producto tan tradicional como el
vino. La cancelacion de celebraciones y fiestas tradicionales asi como la ausencia de turismo, estan
incidiendo enormemente en el consumo de vino, y todo ello provoca un incremento del volumen de éste
en el mercado, lo que afecta muy negativamente a la posibilidad de comercializacion del mismo al
desequilibrarse de manera acusada oferta y demanda.

Por el Reglamento Delegado (UE) 2020/592 de la Comision de 30 de abril de 2020 se han aprobado por
la Comision medidas excepcionales de caracter temporal que autorizan excepciones a determinadas
disposiciones del Reglamento (UE) N.° 1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo para hacer
frente a la perturbacion del mercado causada por la pandemia de COVID-19 en el sector de las frutas y
hortalizas y en el sector vitivinicola, asi como medidas conexas.

En el Estado, se ha aprobado el Real Decreto 557/2020 de 9 de junio, por el que se adoptan medidas
extraordinarias en el sector del vino para hacer frente a la crisis causada por la pandemia de COVID-19, y
por el que se fija una norma de comercializacion en el sector del vino y se modifica la regulacion sobre
declaraciones obligatorias en el sector vitivinicola y el programa de apoyo al sector del vino.

Las medidas que se recogen en el citado Real Decreto, se refieren, por un lado, a la puesta en marcha de
ayudas a una destilacion de crisis para la campafia 2019/2020, de forma que el alcohol obtenido en esta
destilacion se destine a usos industriales, incluida la fabricacién de desinfectantes y productos
farmacéuticos o energéticos, evitando distorsiones de la libre competencia y coadyuvando al logro de
fines de interés general. Con esta medida se pretende eliminar excedentes de vino existentes actualmente
en las bodegas con dificultades de ser comercializados, con el fin de que se pueda aligerar el mercado y
dejar en las bodegas espacio suficiente para la vendimia venidera y que los viticultores no tengan
problemas de entregas de sus cosechas; por otro lado, se afrontan medidas de ayudas al almacenamiento
de vino con el fin de contribuir a aliviar la situacién actual que el sector del vino sufre debido a la actual
pandemia de COVID-19, reequilibrando el mercado desde el lado de la oferta. Ademas se ha activado con
efectos exclusivos para esta campafia una medida de cosecha en verde con el fin de reducir la produccion
de uva en los vifiedos. La destilacion, se considera un mecanismo muy adecuado en la coyuntura actual,
para poder retirar los excedentes de vino, con el fin de evitar la saturacion del mercado, y como se ha
indicado anteriormente, facilitar a las bodegas la salida de vino para que puedan disponer de espacio
suficiente en la vendimia de esta campafia 2020 y que los viticultores no se encuentren con dificultades
para poder entregar sus cosechas.

El presupuesto destinado para estas medidas se ha obtenido del Fondo Europeo Agricola de Garantia
(FEAGA) que financia el Plan de Apoyo al Sector Vitivinicola Espafiol (PASVE). A la medida de
destilacion de crisis, se han destinado 65,5 millones de euros. No obstante en el caso de que el volumen
solicitado para acogerse a la medida supere el presupuesto consignado se debe aplicar un coeficiente
reductor tal y como dispone el articulo 7 del Real Decreto 557/2020 de 9 de junio.

Por Resolucion del Fondo Espafiol de Garantia Agraria de 16 de julio de 2020, se han fijado los
coeficientes de aplicacion a las medidas extraordinarias citadas. En este sentido, al volumen de vino con
DOP por el que se ha solicitado acogerse a la medida de destilacién hay que aplicar un coeficiente
reductor de 0.5156, para el resto de vinos el coeficiente reductor a aplicar es de 0.6853. Las bodegas de
Navarra han presentado para la destilacion un volumen de 1.242.050 litros de vino con DOP y 73.525
litros para el resto de vinos. Esto implica que en el caso de la Comunidad Foral de Navarra se han
quedado excluidos de la ayuda del FEAGA 601.640 litros de vino de DOP y 23.142 litros del resto de
vinos.

A través de estas bases reguladoras se aprueba una ayuda para que aquel volumen de vino proveniente de
las bodegas con domicilio social en la Comunidad Foral de Navarra y que ha quedado excluido de la
financiacion comunitaria, tal y como se describe en el parrafo anterior, pueda ser retirado del mercado a
través de la destilacién, con una ayuda de la misma cuantia que aquella.



En consecuencia, esta ayuda que se aprueba en la presente resolucién, se enmarca temporalmente en la
grave emergencia de salud publica que para los ciudadanos y las sociedades, constituye el COVID-19, y
por la importante perturbacion que, sin precedentes, representa también para las economias de la Union
Europea y del mundo. Esta perturbacién afecta a toda la economia por diferentes vias y de distintas
maneras. Por ello, ademas de garantizar el acceso a la liquidez y a la financiacion de toda empresa, debe
considerarse que en esta crisis sanitaria el sector primario se ha revelado como esencial para garantizar el
abastecimiento alimentario, como asi lo prevé el articulo 15 del citado Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, que obliga a las autoridades competentes a adoptar medidas para garantizarlo.

Se plantea esta medida de apoyo en el marco de lo dispuesto en la Comunicacién de la Comision Europea
de 19 de marzo de 2020 C(2020) 1863 final sobre el Marco Temporal relativo a las medidas de ayuda
estatal destinado a respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19. (Marco nacional
temporal 1). Con este nuevo marco, y sus modificaciones C(2020) 2215, C(2020) 3156 y C(2020) 4509,
adoptadas el 3 de abril de 2020, el 8 de mayo de 2020, y el 29 de junio de 2020, la Comisién Europea
establece medidas temporales adicionales de ayuda estatal que se consideran compatibles con el articulo
107, apartado 3, letra b) del TFUE que pueden aprobarse muy rapidamente tras la notificacion por parte
del Estado miembro de que se trate, siempre que se demuestre que las medidas propuestas son necesarias,
adecuadas y proporcionadas para poner remedio a una grave perturbacion de la economia. En este Marco
Nacional Temporal, las ayudas no superaran los 800.000 euros por empresa en forma de subvenciones
directas.

Al objeto de dar cobertura a todos los regimenes de ayuda que se articulen en el marco de la citada
Comunicacion C(2020) 1863 por parte de las administraciones regionales en el estado espafiol, las
autoridades nacionales han notificado a los servicios de la Comisién Europea el régimen de ayudas
denominado ‘“Marco Nacional Temporal relativo a las medidas de ayuda a empresas y auténomos
destinadas a respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19”, con ntimero de
autorizacion 02-04-2020 [C(2020) 2154 final], cédigo SA.56851 (2020/N), al amparo del cual se
desarrollan las ayudas previstas en la presente Resolucion.

Estas ayudas se concederan a empresas que no estaban en crisis a 31 de diciembre de 2019. Como
excepcion a lo anterior se podran conceder ayudas a microempresas 0 pequefias empresas que ya
estuvieran en crisis a 31 de diciembre de 2019, siempre y cuando no se encuentren inmersas en un
procedimiento concursal con arreglo a su Derecho nacional y no hayan recibido una ayuda de salvamento
o de reestructuracion. Se otorgaran con arreglo a un presupuesto estimado, y se concederan, a mas tardar,
el 31 de diciembre de 2020.

A la presente Resolucion le es de aplicacion lo dispuesto en la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32 de la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Pdblico Institucional Foral y por el Decreto Foral 258/2019, de 23 de octubre, por el que se establece la
estructura organica del Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

RESUELVO:

1.° Aprobar las bases reguladoras para la concesion de una ayuda a la destilacion de crisis, al volumen de
vino no acogido al reparto de la ayuda, en virtud de lo dispuesto en el articulo 7 del Real Decreto
557/2020, de 9 de junio, por el que se adoptan medidas extraordinarias en el sector del vino para hacer
frente a la crisis causada por la pandemia de COVID-19, acogida al marco nacional temporal de medidas
de ayudas estatales destinadas a respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19, en la
forma que se recoge en el anexo | de la presente Resolucion.

2.° Aprobar la convocatoria para la concesion de las ayudas a la destilacion de crisis, para el afio 2020, y
el modelo de solicitud de ayuda en la forma que se recoge en el anexo Il de la presente Resolucion.

3.% Se aprueba el modelo sobre la obligacion de declaracion de transparencia, al que se puede acceder a
través del siguiente enlace:

http://lwww.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal @ @ @epub/BON/
IMPRESOSG/001_Transparencia_C.pdf

4.° Autorizar un gasto de 247.599 euros con cargo a la partida 710001 71230 4700 414200 COVID-19.
Ayudas al Sector Agrario”, de los Presupuestos de Gastos Generales de Navarra del ejercicio 2020.
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5.° Registrar la presente convocatoria y sus bases reguladoras en la Base de Datos del Gobierno de
Navarra de Subvenciones (BDGNS).

6.° Publicar esta Resolucion y sus Anexos en el Boletin Oficial de Navarra.

7.° Contra la presente convocatoria y sus bases reguladoras cabe interponer recurso de alzada ante la
Consejera de Desarrollo Rural y Medio Ambiente en el plazo de un mes desde su publicacion.

Pamplona, 11 de septiembre de 2020.—El Director General de Agricultura y Ganaderia, Ignacio Gil
Jordan.

ANEXO |

Bases reguladoras para la concesion de una ayuda a la destilacién

de crisis, al volumen de vino no acogido al reparto de la ayuda,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 7 del real decreto 557/2020,

de 9 de junio, por el que se adoptan medidas extraordinarias
en el sector del vino para hacer frente a la crisis causada
por la pandemia de COVID-19, y por el que se fija una norma
de comercializacion en el sector del vino y se modifica la regulacion sobre declaraciones obligatorias en
el sector vitivinicola y el programa de apoyo al sector del vino, acogida al marco nacional temporal
de medidas de ayudas estatales destinadas a respaldar la economia
en el contexto del actual brote de COVID-19

Base primera.—Objeto de la ayuda y ambito de aplicacion.

1. La presente Resolucion tiene por objeto aprobar las bases reguladoras para la concesion de una ayuda a
la destilacion de crisis, al volumen de vino no acogido al reparto de la ayuda, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 7 del Real Decreto 557/2020, de 9 de junio, por el que se adoptan medidas extraordinarias en el
sector del vino para hacer frente a la crisis causada por la pandemia de COVID-19, y por el que se fija
una norma de comercializacién en el sector del vino y se modifica la regulacion sobre declaraciones
obligatorias en el sector vitivinicola y el programa de apoyo al sector del vino.

2. La medida se encuadra en el marco de lo dispuesto en la Comunicacion de la Comision Europea de 19
de marzo de 2020 C(2020) 1863 final sobre el marco temporal relativo a las medidas de ayuda estatal
destinado a respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19, y sus modificaciones.

3. Las ayudas se acogen al marco nacional temporal I, relativo a las medidas de ayuda a empresas y
autébnomos destinadas a respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19, Decisién
C(2020) 2154 de 2 de abril de 2020, cédigo ayuda SA.56881 (2020/N), al amparo del cual se desarrolla la
ayuda prevista en la presente Resolucion.

4. La aplicacion e interpretacion de este régimen de ayudas queda, en todo caso, condicionado a las
consideraciones que la Comisién Europea pueda establecer en dicha Decision.

Base segunda.—Beneficiarios.

1. Seran beneficiarios de las ayudas las bodegas con domicilio social en la Comunidad Foral de Navarra
gue hayan suscrito contratos para las ayudas a la destilacion de crisis, solicitadas en esta comunidad a raiz
del brote del COVID-19, en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 557/2020, de 9 de junio, y que
retinan también las siguientes condiciones:

a) No encontrarse en situacion de crisis a 31 de diciembre de 2019, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 2, apartado 14, del Reglamento (UE) nimero 702/2014 de la Comision, de 25 de junio de 2014,
por el que se declaran determinadas categorias de ayuda en los sectores agricola y forestal y en zonas
rurales compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea (DO L 193 de 1.7.2014). Como excepcién a lo anterior se podra
conceder la ayuda si ya estuviera en crisis a 31 de diciembre de 2019, siempre y cuando no se encuentre
inmersa en un procedimiento concursal con arreglo a su Derecho nacional y no hayan recibido una ayuda
de salvamento o de reestructuracion.

b) No estar sujeto a una orden de recuperacién pendiente como consecuencia de una decision previa de la
Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado interior.

2. Los beneficiarios deberan cumplir los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.



Base tercera.—Importe de la ayuda.

1. El importe unitario de ayuda para cada tipo de vino, (vino de DOP y resto de vinos) sera el establecido
en el articulo 5 del Real Decreto 557/2020, de 9 de junio.

2. El volumen de vino maximo que podra acogerse a esta ayuda serd la diferencia entre los litros de vino
por los que se solicitd la ayuda a la destilacion y que fueron notificados por el Departamento de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente del Gobierno de Navarra al Ministerio de Agricultura Pesca y
Alimentacion, y los litros de vino que se han podido acoger a la ayuda, resultantes de la aplicacion de los
coeficientes de reduccion establecidos para cada tipo de vino, segun lo dispuesto en el articulo 7 del Real
Decreto 557/2020, de 9 de junio, y aprobados por Resolucion del FEGA de 16 de julio de 2020.

3. Se consideraran exclusivamente los litros de vino que estén incluidos en los contratos de las solicitudes
de ayuda presentadas por el destilador, para acogerse a la destilacion de crisis prevista en el Real Decreto
557/2020, de 9 de junio.

4. La ayuda global se concedera en forma de subvencidn directa y no superara los 800.000 euros por
empresa. Este importe maximo se considerara como importe bruto, es decir, antes de impuestos y otras
retenciones.

5. Las ayudas se otorgaran con arreglo a un presupuesto estimado, y se concederan a mas tardar el 31 de
diciembre de 2020.

6. Estas ayudas estan supeditadas a que no se repercutan total o parcialmente a los productores primarios,
y no se fijan en funcién del precio o cantidad de los productos adquiridos a los productores primarios o
comercializadores por las empresas interesadas.

Base cuarta.—Presentacion de solicitudes y plazo.

1. Desde la Direccion General de Agricultura y Ganaderia se remitira a las bodegas a las que se refiere el
punto 1 de la base segunda, un modelo de solicitud de ayuda, en la que se identificara el volumen maximo
de vino por el que se puede acoger a esta ayuda, en virtud de lo dispuesto en la base tercera.

Una vez recibida la solicitud, se devolverd firmada en el plazo de 10 dias, a la Direccién General de
Agricultura y Ganaderia, a través del Registro General Electronico de la pagina web del Gobierno de
Navarra. En caso de disconformidad se presentaran por el interesado en el plazo de 10 dias desde la
recepcion de la citada solicitud las alegaciones que se estimen procedentes.

2. Se debera presentar junto con la solicitud la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable de que el solicitante de la ayuda cumple las condiciones establecidas en los
puntos 1y 2 de la base segunda de la presente Resolucion.

b) Declaracion responsable de las ayudas percibidas por el solicitante en aplicacion del marco nacional
temporal o del marco temporal comunitario, es decir, de cualesquiera otras ayudas temporales relativas a
los mismos gastos subvencionables que en aplicacion de éste régimen, o en aplicacion de la
Comunicacion de la Comision del Marco Temporal relativo a las medidas de ayuda estatal destinadas a
respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19, haya recibido durante el ejercicio
fiscal en curso.

¢) Certificado de estar al corriente del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de la Seguridad Social,
0 en su defecto, autorizacion al Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, para realizar dicha
comprobacion.

Base quinta.—Obligaciones del solicitante.

1. Deberé presentar después de la concesién y antes del pago, a mas tardar el 15 de noviembre, una
prueba de la destilacién del vino. Esta obligacion podra ser acreditada por el destilador con el que
suscribio el contrato.

2. Se permitird al personal de la unidad gestora, realizar todos los controles que se estimen necesarios
para asegurar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la presente resolucién corriendo a cargo
del solicitante los gastos de manipulacién ocasionados por dichas operaciones de control.

Base sexta.—Forma, prioridades y criterios objetivos de concesion de la subvencion.

1. El procedimiento de concesion de las ayudas seré el de concurrencia competitiva.
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2. En el caso de que el importe global de la ayuda supere el importe autorizado en esta resolucién se
aplicara un prorrateo.

Base séptima.—Organo de evaluacion.
La evaluacion de las solicitudes sera realizada por el Servicio de Agricultura.
Base octava.—Ordenacidn, instruccion y resolucién de la convocatoria.

1. Recibidas las solicitudes de ayuda, el Servicio de Agricultura comprobara que cumplen con los
requisitos establecidos.

Si no presenta la documentacién exigida se requerira al interesado para que proceda a su subsanacion en
el plazo maximo de 10 dias, indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistido de su solicitud y se
dictara resolucion de archivo del expediente, que le sera notificada.

Asimismo, el Servicio de Agricultura verificara, en su caso, el cumplimiento de los requisitos exigidos
mediante la realizacion de comprobaciones administrativas sobre documentos, registros y bases de datos
oficiales existentes en el Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

2. Evaluada la solicitud se formulara la propuesta de resolucion de concesién a la que se acomparfiara
informe acreditativo del cumplimiento por los beneficiarios de las obligaciones que dan derecho al cobro
de la subvencién.

3. Por el Director General de Agricultura y Ganaderia se resolvera de forma motivada la concesién de las
subvenciones.

4. Antes de conceder la ayuda el 6rgano competente verificara que no se superan los importes maximos
previstos en el marco temporal comunitario y en el marco nacional temporal, y que se cumplen las
condiciones especificas de acumulacion de ayudas previstas en la base décimo quinta de esta Resolucion.
En el caso de que con posterioridad a la concesién de la ayuda se detectase cualquier incumplimiento de
las condiciones de acumulacién o de los importes méximos de ayuda, el beneficiario quedard sometido al
procedimiento de reintegro de subvenciones previsto en la base décimo tercera.

5. El plazo para resolver el procedimiento serd de tres meses, transcurrido el cual sin que haya recaido
resolucion expresa, se entendera desestimada la solicitud.

Base novena.—Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario estad sometido a las obligaciones establecidas en el articulo 9 de la Ley Foral 11/2005, de 9
de noviembre de Subvenciones.

Base décima. Obligaciones de transparencia del beneficiario.

Las entidades a que hace referencia el articulo 3 de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, estaran sujetas a las normas de transparencia, cuando
perciban, durante el periodo de un afio, ayudas o subvenciones en una cuantia superior a 20.000 euros, 0
cuando las ayudas o subvenciones percibidas representen al menos el 20 % del total de sus ingresos
anuales, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

A los efectos de considerar si se superan los limites cuantitativos establecidos en el apartado anterior, se
sumaran las cuantias de todas las subvenciones concedidas por la Administracion de la Comunidad Foral
de Navarra o sus organismos publicos en el afio natural. En el caso de subvenciones cuyo pago se haga en
diferentes anualidades, se computara a estos efectos la cantidad concedida en cada ejercicio
presupuestario y no la suma total. La cifra de negocio o presupuesto anual de referencia, sera la que tenga
menor importe entre las siguientes magnitudes:

a) La cifra de negocio o presupuesto ejecutado del afio anterior.

b) En su caso, la cifra de negocio o presupuesto aprobado por el rgano competente de la entidad en el
ejercicio de concesion de la subvencién.

Las entidades receptoras de subvenciones que se encuentren sujetas a la obligacion de transparencia al
concurrir los supuestos previstos, deberan comunicar la informacion que se relaciona a continuacion:

a) Composicion de los 6rganos de gobierno, administracion y direccion de la entidad.



b) Relacion de los cargos que integran dichos érganos y su régimen de dedicacion.

c) Las retribuciones brutas y demas compensaciones econémicas percibidas por la entidad por cada uno
de los cargos, desglosadas por conceptos, y sus cuentas anuales, para que estas puedan hacerse publicas.

La informacion referida se presentara firmada por el representante legal de la entidad beneficiaria de
forma telematica a través del Registro General Electronico del Gobierno de Navarra y se dirigira a la
unidad administrativa que gestiona la subvencion. El plazo para la remision de la informacion serd de un
mes contado desde la notificacién o, en su caso, fecha de publicacién de la resolucién de concesion de la
subvencion.

Dicha informacién seré accesible durante 1 afio desde su publicacién en el Portal de Gobierno Abierto de
Navarra, con el limite de 15 meses desde su entrada en el érgano gestor de la informacion. Transcurrido
dicho plazo, la unidad responsable de su publicacion la retirara de oficio, y si no lo hiciera, la entidad
beneficiaria podra solicitar su retirada, que debera producirse en el plazo maximo de un mes desde la
solicitud.

En el caso de que la entidad no se encuentre sujeta a la obligacién de transparencia al no darse los
supuestos previstos debera presentar una declaracion en tal sentido.

En el caso de que la entidad sea beneficiaria de sucesivas subvenciones en el mismo ejercicio, no sera
preciso reiterar la informacién con ocasién de cada subvencion, salvo que hayan cambiado los datos que
se facilitaron inicialmente.

Sin perjuicio de las eventuales consecuencias sancionadoras que se pudieran derivar del incumplimiento
de las obligaciones de informacién por el beneficiario, este incumplimiento impedira el abono de la
subvencién concedida, incluidos los anticipos y conllevara, en su caso, el reintegro de las cantidades
percibidas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.1 ¢) de la Ley Foral de Subvenciones.

Base undécima.—Forma y plazos de pago.

El abono de la subvencién se realizara una vez comprobado por el érgano gestor, tanto el cumplimiento
de los fines para los que fue concedida la subvencion como el cumplimiento de la obligacion de
informacién sobre la transparencia del beneficiario de la ayuda.

Base décimo segunda.—Acumulacion de ayudas.

1. Estas ayudas son acumulables con otras que para la misma finalidad estan dispuestas por el
Reglamento (UE) nimero 702/2014 de la Comision, de 25 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayuda en los sectores agricola y forestal y en zonas rurales compatibles con el
mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Uni6n
Europea, asi como con las dispuestas en el Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comisién, de 18 de
diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea a las ayudas de minimis (DO L 352 de 24.12.2013), siempre que se respeten las reglas de
acumulacidn previstas en estos Reglamentos, y con la acumulacion no se excediese la intensidad de ayuda
o0 el importe maximo de ayuda fijado en el marco temporal comunitario y en el marco nacional temporal.

2. La ayuda establecida en el &mbito de este marco nacional temporal podra acumularse con ayudas
consideradas compatibles por una Decision de la Comision o con cualquier otra ayuda en virtud de
Directrices comunitarias, siempre y cuando se respeten las intensidades o importe maximos de las
correspondientes Directrices.

Base décimo tercera. Consecuencia de los incumplimientos de las condiciones impuestas.

1. El incumplimiento de los compromisos adquiridos en esta Resolucién, dara lugar al reintegro de la
subvencion, y en su caso, a la imposicidn de las correspondientes sanciones.

2. Los reintegros, infracciones y sanciones, se regularan por lo dispuesto en los articulos 35, 42, y 43 de la
Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

3. El beneficiario que tenga constancia de circunstancias especiales o de fuerza mayor las debera notificar
por escrito al Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, y siempre con anterioridad a
cualquier actuacién de comprobacion por el 6rgano gestor.

Base décimo cuarta.—Publicidad e informacidon de las ayudas concedidas.
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1. La relacién de beneficiarios de las ayudas establecidas en la presente convocatoria serd publicada
conforme a lo que se establezca en la normativa que desarrolle la ficha del Catalogo de servicios en la
pagina web del Gobierno de Navarra.

2. El gestor de la ayuda debera conservar un registro detallado de las ayudas concedidas al amparo de
régimen de ayudas y del marco nacional temporal durante un periodo de 10 afios. Dichos registros
deberan contener la informacién necesaria para determinar el cumplimiento de las condiciones
establecidas y ser entregados a peticién de la Comisién.

3. El gestor de la ayuda se compromete a suministrar al Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea
y Cooperacion, antes del 31 de diciembre de 2020, a través de la Seccion de Asistencia Técnica de
Procedimientos con Instituciones Europeas del Departamento de Relaciones Ciudadanas del Gobierno de
Navarra, un listado en el que se especifique para cada empresa la cuantia de la ayuda concedida y la
categoria del marco nacional temporal al que se acoge.

4., Por ultimo, éstas ayudas se incluiran en los informes anuales a presentar a la Comision en virtud del
Reglamento de la Comision (CE) namero 794/2004 de 21 de abril de 2004, por el que se establecen
disposiciones de aplicacién del Reglamento (UE) 2015/1589 del Consejo, de 13 de julio de 2015, por el
que se establecen normas detalladas para la aplicacion del articulo 108 del Tratado de Funcionamiento de
la Unién Europea.

ANEXO Il
Modelo de solicitud de ayuda (PDF).
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1. DATOS DEL SOLICITANTE

MODELO DE SOLICITUD DE AYUDA
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RAZON SOCIAL/ PERSONA FISICA: N.LF.:
DOMICILIO:
MUNICIPIO: C.POSTAL:
PROVINCIA: TLFNO.: e-mail:
2. DATOS PARA EL PAGO
NOMBRE DE LA ENTIDAD:
LOCALIDAD: PROVINCIA:
NUMERO DE CUENTA:
E S
3. DATOS DE LA SOLICITUD
. . . Volumen Excluido de la
Volumen Notificado Coeficiente Volumen con ayuda
(ViggﬁiNDO Tipo al FEGA (HI) reductor (art. 7 RD | FEAGA (RD 557/2020 ng::gz tfafnﬁr(":)';'ra Volumen solicitado
h (Tinto / Blanco) (RD 557/2020 de 9 557/2020 de 9 de junio) (Hl). (*) (HI)
DR de junio) (A) de 9 de junio) (B) C=A*B ASEEEIED B 2 ETICE

foralD=A-C

(*) El volumen solicitado sera como maximo el volumen excluido de la ayuda FEAGA (celda D)

Fecha y Firma:

ANEXO I

Publicado en el Boletin Oficial de Navarra



RESOLUCION 577/2020, DE 14 DE SEPTIEMBRE, DEL DIRECTOR
GERENTE DEL INSTITUTO NAVARRO DEL DEPORTE, POR LA QUE SE
MODIFICA LA RESOLUCION 551/2020 DE 27 DE AGOSTO EN LO QUE SE
REFIERE A CALENDARIOS DE INICIO DE ENTRENAMIENTOS
COMPLETOS DE DETERMINADAS ACTIVIDADES FiSICO DEPORTIVAS DE
CONTACTO Y/U OPOSICION.

BOLETIN N° 215 - 23 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declard el estado de alarma para la gestion de la
situacion de la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19. La declaracién afectd a todo el territorio
nacional por un periodo inicial de quince dias naturales que, posteriormente, fue objeto de hasta seis
prérrogas autorizadas por el Congreso de los Diputados.

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio de 2020, se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normalidad y se dictan medidas de prevencién necesarias para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por COVID-19, una vez superada la fase 3 del Plan para la
transicion hacia una nueva normalidad.

Por Resolucion 459/2020 de 23 de junio se aprueban las condiciones en las que debe desarrollarse la
actividad deportiva dentro de la Comunidad Foral de Navarra en la nueva normalidad y los calendarios de
inicio de entrenamientos y competiciones deportivas, asi como los Protocolos Generales para la practica
de la actividad deportiva en Navarra y para la organizacién de eventos y competiciones deportivas en la
nueva normalidad.

El Decreto-ley Foral 8/2020, de 17 de agosto, por el que se aprueban en la Comunidad Foral de Navarra
medidas extraordinarias para responder ante la situacion de especial riesgo derivada del incremento de
casos positivos por COVID-19, en el Articulo 9 hace referencia a medidas extraordinarias en la
autorizacion de eventos multitudinarios.

Por Resolucién 551/2020 de 27 de agosto de 2020 del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte
se modifica la Resolucion 459/2020 de 23 de junio, por la que se aprueban las condiciones en las que
debe desarrollarse la actividad deportiva dentro de la Comunidad Foral de Navarra en la nueva
normalidad y los calendarios de inicio de entrenamientos y competiciones deportivas, asi como los
Protocolos Generales para la practica de la actividad deportiva en Navarra y para la organizacion de
eventos y competiciones deportivas en la nueva normalidad.

En estos momentos, en la Comunidad Foral de Navarra, segin datos del Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra, con respecto a la situacion epidemioldgica, desde el 8 de julio de 2020, ha habido un
aumento progresivo de incidencia diaria.

Por la Orden Foral 42/2020, de 11 de septiembre, de la Consejera de Salud, se adoptan medidas
preventivas para la Comunidad Foral de Navarra como consecuencia de la evolucion de la situacion
epidemioldgica derivada del COVID-19.

En este sentido, es necesario realizar modificaciones en la mencionada Resolucién 551/2020, de 27 de
agosto, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte. Dichas modificaciones, que se concretan
en las fechas de comienzo de los entrenamientos completos relativas a los deportes de contacto medio
alto, pasando a retrasarse hasta el 1 de octubre de 2020 en lugar del 14 de septiembre como mostraba la
Resolucion 551/2020 en el Anexo I, punto 1.

En consecuencia, en virtud de las facultades que me han sido atribuidas por el Decreto Foral 326/2019, de
15 de noviembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto Navarro del Deporte,

RESUELVO:

1.° Aprobar la modificacion de la Resolucién 551/2020, de 27 de agosto, del Director Gerente del
Instituto Navarro del Deporte, por la que se aprueban las condiciones en las que debe desarrollarse la
actividad deportiva dentro de la Comunidad Foral de Navarra en la nueva normalidad, en el sentido de
retrasar hasta el dia 1 de octubre de 2020 la fecha de inicio de los entrenamientos completos en los
deportes de contacto y/u oposicion.
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La Resolucion 551/2020, de 27 de agosto, del Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte,
mantendrd su vigencia en todo lo que no se oponga a las condiciones aprobadas en la presente
Resolucion.

2.° Publicar la presente Resolucidon en el Boletin Oficial de Navarra. Ademas, a efectos informativos, se
publicara en la pagina web del Instituto Navarro del Deporte y se difundira tanto en las redes sociales del
Instituto Navarro del Deporte como en los diferentes medios de comunicacion en general.

No obstante, las medidas establecidas en la presente Resolucién entraran en vigor a partir de la fecha de
su firma, publicandose en el Boletin Oficial de Navarra solamente a efectos de publicidad.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante
la Consejera de Cultura y Deporte, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
publicacion.

3.% Trasladar la presente Resolucién a la Subdireccion de Deporte y a la Seccion de Administracion y
Gestion y al Instituto Navarro de Salud Pablica y Laboral, a los efectos oportunos.

Pamplona, 14 de septiembre de 2020.—El Director Gerente del Instituto Navarro del Deporte, Miguel
Angel Pozueta Uribe-Echeverria.
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RESOLUCION 106/2020, DE 15 DE SEPTIEMBRE, DEL DIRECTOR
GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL, POR LA QUE SE MODIFICA
LA RESOLUCION 36/2020, DE 5 DE MARZO, POR LA QUE SE REGULA Y
CONVOCAN LAS PRUEBAS DE ACCESO DE CARACTER ESPECIFICO A
LAS ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN ESPECIAL IMPLANTADAS
EN LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA, CORRESPONDIENTES AL
CURSO ACADEMICO 2020-2021.

BOLETIN N° 218 - 25 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Mediante la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo, del Director General de Formacidn Profesional, se
reguld y convoco en el afio 2020 la celebracidon de las pruebas de acceso de caracter especifico a las
ensefianzas deportivas de régimen especial implantadas en la Comunidad Foral de Navarra,
correspondientes al curso académico 2020-2021.

El dia 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Sanidad recomend¢ a todas las Comunidad Auténomas que
adoptaran las medidas de contencidn reforzada, que en lo que respecta al medio educativo, se referia a la
suspension de la actividad docente presencial en todos los niveles educativos, asi como de las actividades
complementarias educativas.

Como consecuencia de ello y de las érdenes forales emitidas por la Consejera de Salud del Gobierno de
Navarra, mediante la Orden Foral 27/2020, de 15 de marzo, del Consejero de Educacion, se ha
modificado la Orden Foral 26/2020, de 13 de marzo, del Consejero de Educacidn, por la que se adoptan
medidas en el &mbito educativo como consecuencia de la situacién y evolucion del coronavirus (COVID-
19). Esta modificacion dispone que “de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion adicional tercera del
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se suspenden e interrumpen todos los plazos de
preinscripcion y matricula del alumnado en todos los centros y etapas, ciclos, grados, cursos y niveles de
ensefianza de la Comunidad Foral de Navarra”.

Por todo de ello quedaron suspendidos los plazos de inscripcion y de realizacion de las pruebas de acceso
de carécter especifico correspondientes a las modalidades y especialidades deportivas referidas que se
habian convocado.

La Directora del Servicio de Planificacion e Innovacion de la Formacion Profesional presenta informe
favorable para que se dicte una resolucion que modifique la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo,
estableciendo las pruebas deportivas que se convocan, asi como unas nuevas fechas de inscripcion y de
realizacion de las pruebas correspondientes a los deportes de montafia y escalada y modificando aspectos
de desarrollo y gestion, relativos principalmente al registro telematico implantado en Educa Portal para
las inscripciones relativas a las ensefianzas del curso 2020-2021 y para sus diferentes convocatorias de
pruebas de acceso, incluida la convocatoria de las pruebas de acceso de caracter especifico a las
ensefianzas deportivas de régimen especial implantadas en la Comunidad Foral de Navarra.

En virtud de las facultades atribuidas en el Decreto Foral 267/2019, de 30 de octubre, por el que se
establece la estructura organica del Departamento de Educacion,

RESUELVO:

1.° Moadificar la Resolucién 36/2020, de 5 de marzo, del Director General de Formacién Profesional, por
la que se regula y convocan las pruebas de acceso de caracter especifico a las ensefianzas deportivas de
régimen especial implantadas en la Comunidad Foral de Navarra, correspondientes al curso académico
2020-2021, conforme a lo dispuesto en el anexo de esta resolucion.

2.° Contra la presente resolucion podré interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Educacion en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

3.% Ordenar la publicacién de la presente resolucion y anexo en el Boletin Oficial de Navarra.

4.° Trasladar la presente resolucién y anexo al Servicio de Inspeccion Educativa, al Servicio de
Cualificaciones Profesionales, Empresa y Empleo, al Servicio de Planificacién e Innovacion de la
Formacion Profesional; a la Seccion de Gestion Juridico-Administrativa; al Negociado de Escolarizacion,
al Negociado de Gestion de la Informacion Escolar, y a los centros afectados a los efectos oportunos.
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Pamplona, 15 de septiembre de 2020.—El Director General de Formacidn Profesional, Tomas Rodriguez
Garraza.

ANEXO

Modificacion de la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo, del Director General de Formacion Profesional,
por la que se regula y convocan las pruebas de acceso de caracter especifico a las ensefianzas deportivas
de régimen especial implantadas en la Comunidad Foral de Navarra, correspondientes al curso académico
2020-2021.

1. Modificacion del apartado 2 de la base 1 del anexo I de la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo, que
queda redactado de la siguiente manera:

“2. Las ensefianzas deportivas de régimen especial para cuyo acceso se convocan las presentes pruebas
son las que se indican a continuacion:

a) Primer nivel de grado medio de Deportes de Montafia y Escalada.
b) Segundo nivel de grado medio de Media Montafia.

¢) Segundo nivel de grado medio de Escalada.

d) Primer nivel de grado medio de Futbol.

e) Ciclo inicial de grado medio de Atletismo.”

2. Modificacion del apartado 1 de la base 4 del anexo | de la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo, que
queda redactado de la siguiente manera:

“l. La solicitud de inscripcion se dirigira o entregara en las dependencias administrativas del centro
donde se encuentran implantadas las correspondientes ensefianzas deportivas.

La solicitud de inscripcion se podra presentar mediante:

a) Registro telematico a través de Educa-Portal, dirigida al centro donde se encuentran implantadas las
correspondientes ensefianzas deportivas, desde el enlace de la Ficha de Tramites que corresponda:

—“Pruebas de acceso especificas para ensefianzas deportivas: Deportes de Montaia y Escalada”.

http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5869/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-
deportivas-Deportes-de-Montana-y-Escalada

—“Pruebas de acceso especificas para ensefianzas deportivas: Futbol”.

http://lwww.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/6035/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-
deportivas-Futbol

—“Pruebas de acceso especificas para ensefianzas deportivas: Atletismo”.

https://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/8290/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-
deportivas-Atletismo

b) De manera presencial, en el centro donde se encuentran implantadas las correspondientes ensefianzas
deportivas o en el registro del Departamento de Educacion (dirigido al Negociado de Desarrollo de
Ensefianzas Profesionales de la Direccion General de Formacion Profesional, en el caso de la prueba de
acceso especifica de Fuatbol.

Los centros entregaran al alumnado solicitante fotocopia sellada y con fecha de entrada del impreso de
solicitud.

PRUEBA DEPORTIVA

ESPECIFICA CENTRO
MONTANA Y
ESCALADA CIP FP Sakana LH

. . Zelai 93
(primer nivel)


http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5869/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-deportivas-Deportes-de-Montana-y-Escalada
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/5869/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-deportivas-Deportes-de-Montana-y-Escalada
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/6035/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-deportivas-Futbol
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/6035/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-deportivas-Futbol
https://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/8290/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-deportivas-Atletismo
https://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/8290/Pruebas-de-acceso-especificas-para-ensenanzas-deportivas-Atletismo
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MEDIA MONTANA 31800 Altsasu-Alsasua
(segundo nivel) Teléfono: 948 56 48 15
ESCALADA fpsakanalh.educacion.navarra.es/web
(segundo nivel)
Escuela Navarra de Deporte-Nafarroako Kirol Eskola

Calle Sanglesa 34

ATLETISMO
31005 Pamplona-lrufia
(ciclo inicial)
Teléfono: 848 43 15 83/4
formacién@fundacionmiguelindurain.com
Registro General del Departamento de Educacion (dirigido al Negociado
de Desarrollo de ensefianzas profesionales)
FUTBOL

Santo Domingo 8
(primer nivel) 31001 Pamplona
Teléfono: 848 42 65 49

Las direcciones de los centros receptores de solicitudes de inscripcion, de manera excepcional en el
proceso de admision del curso 2020-2021, podran requerir a profesorado de ensefianza secundaria del
centro con atribucion docente en estas ensefianzas para tareas de organizacion y gestion de la inscripcion
en las pruebas especificas deportivas.”

3. Modificacién del cuadro del apartado 4 de la base 4 del anexo | de la Resolucién 36/2020, de 5 de
marzo, en lo referente a las pruebas de las ensefianzas de deportes de montafia y escalada, que queda
redactado de la siguiente manera:

PLAZO ENSENANZAS DEPORTIVAS

Técnico Deportivo grado medio de Deportes de

Montafia y Escalada, Primer Nivel
Del 1 al 7 de octubre (hasta las 14:00h)

de 2020, ambos inclusive Técnico Deportivo en Media Montafia, Segundo Nivel
Técnico Deportivo en Escalada, Segundo Nivel

4. Modificacion del apartado a) de la base 6 del anexo 1 de la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo, que
queda redactado de la siguiente manera:

“a) Prueba de acceso al primer nivel del grado medio de Futbol y al ciclo inicial de Atletismo:
—Tarifa normal: 45 euros.

—Miembros de familia numerosa general o de 1.2 categoria y personas con una discapacidad reconocida
igual o superior al 33 por ciento: 22,50 euros.

—Miembros de familia numerosa especial o de 2.2 categoria, victimas de actos terroristas (asi como sus
coényuges e hijos), victimas de actos de violencia de género (asi como sus hijos), personas con una
discapacidad reconocida igual o superior al 65 por 100, y personas desempleadas que acrediten esta
situacion durante un plazo de al menos un mes anterior a la inscripcion en las pruebas especificas
deportivas (mediante la presentacion de la cartilla expedida por el organismo competente): gratuita.”

5. Modificacion del apartado 1 de la base 7 del anexo 1 de la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo, que
queda redactado de la siguiente manera:

“1. En las pruebas convocadas se admitira, con caracter general, un maximo de aspirantes para realizar la
prueba especifica de caracter deportivo:

« 60 aspirantes en las pruebas del primer nivel de Futbol.
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« 25 aspirantes en las pruebas del primer nivel de Deportes de Montafia y Escalada.
« 25 aspirantes en las pruebas del segundo nivel de Media Montafa.

+ 12 aspirantes en las pruebas del segundo nivel de Escalada.

* 30 aspirantes en las pruebas del ciclo inicial de Atletismo.”

6. Modificacion del apartado 2 de la base 7 del anexo 1 de la Resolucién 36/2020, de 5 de marzo, que
queda redactado de la siguiente manera:

“2. En caso de inscribirse un nimero de personas superior al madximo seflalado anteriormente para cada
prueba, la lista de admitidos a la misma se constituira atendiendo a los siguientes criterios de prioridad:

a) Pruebas para el acceso al primer nivel de Deportes de Montafia y Escalada, al primer nivel de Fatbol y
al ciclo inicial de Atletismo:

—Primero: Aspirantes con licencia federativa en vigor expedida por la Federacion Navarra de Deportes de
Montafia y Escalada, por la Federacion Navarra de Fatbol o por la Federacion Navarra de Atletismo,
segln corresponda.

—Segundo: Aspirantes con licencia federativa en vigor expedida por Federacion de otras Comunidades
Auténomas de los deportes referidos, seguin corresponda.

—Tercero: Aspirantes sin licencia federativa en vigor.

Cada grupo resultante de la aplicacién de los criterios sefialados se ordenard atendiendo al resultado del
sorteo publico realizado en el Departamento de Educacion para el procedimiento de admision del curso
2020-2021.

b) Pruebas para el acceso al segundo nivel de Media Montafia y al segundo nivel de Escalada.

—Primero: Quienes hayan cursado el primer nivel de Deportes de Montafia y Escalada en el C.I.P. “FP
Sakana LH” de Altsasu-Alsasua y se hayan inscrito al segundo nivel de Media montafia o al segundo
nivel de Escalada, seglin corresponda a la prueba, en dicho centro para el curso 2020-2021.

—Segundo: Quienes hayan cursado el primer nivel de Deportes de Montafia y Escalada en otros centros y
se hayan inscrito al segundo nivel de Media montafia o al segundo nivel de Escalada, segln corresponda,
en el CIP FP Sakana LH para el curso 2020-2021.

—Tercero: Quienes no se encuentren en alguna de las dos situaciones anteriores.

Cada grupo resultante de la aplicacién de los criterios sefialados se ordenard atendiendo al resultado del
sorteo publico realizado en el Departamento de Educacién para el procedimiento de admision del curso
2020-2021.”

7. Modificacion del cuadro del apartado 6 de la base 7 del anexo 1 de la Resolucion 36/2020, de 5 de
marzo, en lo referente a las pruebas de las ensefianzas de deportes de montafia y escalada, que queda
redactado de la siguiente manera:

FASE
ENSENANZAS DEPORTIVAS-PRUEBA DEL FECHAS
PROCEDIMIENTO
Prueba de acceso a: Lista provisional 13 de octubre de 2020
—Primer nivel de deportes de montafia y Rec] . 13 al 15 de octubre de
escalada eclamaciones 2020

—Segundo nivel de media montafia

) Lista definitiva 16 de octubre de 2020
—Segundo nivel de escalada

8. Adicion de un parrafo final a la base 14 del anexo 1 de la Resolucién 36/2020, de 5 de marzo, con la
siguiente redaccion:

La informacion y orientacién mencionada sera realizada por el profesorado de secundaria del centro con
atribucién docente en estas ensefianzas.
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9. Modificacion del cuadro de la base 15 del anexo 1 de la Resolucion 36/2020, de 5 de marzo, en lo
referente a las pruebas de las ensefianzas de deportes de montafia y escalada, que queda redactado de la
siguiente manera:

FECHAS (1) ENSENANZAS DEPORTIVAS

Primer Nivel del grado medio de Deportes de Montafia y Escalada
Montafia

21 a 23 de octubre de 2020 Segundo Nivel de Técnico Deportivo en Media Montafia

Segundo Nivel de Técnico Deportivo en Escalada

(1) Las fechas podran ser modificadas en funcion de circunstancias climatoldgicas o sanitarias.
En cualquier caso, deberan publicarse con suficiente tiempo de antelacion en el tablon de
anuncios del centro correspondiente y en la ficha correspondiente de “Pruebas de acceso de
caracter especifico a ensefianzas deportivas” a la que se accede a través de la pagina Web del
Departamento de Educacién www.educacion.navarra.es.

10. Adicidn de un segundo parrafo al apartado 2 de la base 16 del anexo 1 de la Resolucién 36/2020, de 5
de marzo, con la siguiente redaccion:

El profesorado de secundaria del centro donde se imparten las ensefianzas deportivas que tenga atribucién
docente en las mismas, deberd colaborar con el Tribunal especifico de cada una de las pruebas
convocadas en aquellas tareas y funciones que se le encomienden.



RESOLUCION 107E/2020, DE 18 DE SEPTIEMBRE, DEL DIRECTOR
GENERAL DE DESARROLLO RURAL, POR LA QUE SE MODIFICA LA
RESOLUCION 49/2019, DE 18 DE ENERO DE 2019, DEL DIRECTOR
GENERAL DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y GANADERIA POR
LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS Y LA
CONVOCATORIA PARA EL EJERCICIO 2018 DE LA MEDIDA
“INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO DE RIEGO PARA EXPLOTACIONES
AGRARIAS EN LA ZONA DE ACTUACION DEL CANAL DE NAVARRA”.

BOLETIN N° 221 - 29 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Mediante Resolucién 49/2019, de 18 de enero, del Director General de Desarrollo Rural, Agricultura y
Ganaderia, se aprobaron las bases reguladoras y la convocatoria para las ayudas a “Inversiones en
equipamiento de riego para explotaciones agrarias en la zona de actuacion de Canal de Navarra”, del
Programa de Desarrollo Rural de Navarra 2014-2020.

Para atender los gastos que originaba dicha convocatoria se autorizé un gasto de 2.000.000 de euros en el
ejercicio 2020 con cargo a la partida equivalente a la 720004 72230 7700 412102 “PDR FEADER 2014-
2020. Inversiones en explotaciones agrarias”, de los Presupuestos generales de 2020.

Mediante Resolucion 81/2019, de 24 de octubre, del Director General de Desarrollo Rural, se concedi
ayuda a 13 beneficiarias, por un total de 236.579,50 euros. Se establece en esta resolucion que la ayuda se
abonaré en el ejercicio 2020, tras la presentacion de la correspondiente solicitud de pago y una vez
comprobada la realizacion de las actuaciones que correspondan, el cumplimiento de los compromisos
adquiridos y realizados los oportunos controles. Todo ello, conforme a la base 20 del Anexo | de la
Resolucién 49/2019, de 18 de enero, del Director General de Desarrollo Rural, Agricultura y Ganaderia,
que recoge que la fecha de finalizacion de las inversiones sera el 15 de septiembre de 2020.

Mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19. Esta declaracion restringié el libre transito de
las personas, a partir de esta fecha y tras sus sucesivas prorrogas hasta el 21 de junio de 2020. Mediante
dicho decreto se suspendieron también los plazos y tramites administrativos, que se reanudaron con fecha
1 de junio de 2020. Ambas cuestiones, han supuesto un impedimento para que las beneficiarias finalicen
y justifiquen sus inversiones en los plazos establecidos en ambas convocatorias. Por un lado, en lo
referente a la finalizacion de la ejecucién debido a la suspensién de actividades productivas o al retraso
una vez reanudadas estas, y por otro lado, por la dificultad para obtener licencias o permisos
administrativos.

El articulo 54 del Real Decreto Ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
complementarias en el &mbito social y econémico para hacer frente al Covid-19, permite que en los
procedimientos de concesion de subvenciones, las resoluciones de convocatoria de subvenciones y ayudas
publicas, puedan ser modificadas para ampliar plazos de ejecucién de la actividad subvencionada y, en su
caso, de justificacion y comprobaciéon de dicha ejecucion, aunque no se hubiera contemplado en las
correspondientes bases reguladoras.

La disposicion adicional 4.2 del Decreto Ley Foral 3/2020, de 15 de abril, por el que se aprueban medidas
urgentes para responder al impacto generado por la crisis sanitaria del coronavirus (covid-19), recoge el
mismo precepto, disponiendo igualmente, que la adopcién de esta modificacion, no estara sujeta a los
requisitos previstos en el apartado 4 de la disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, y no afecta a la suspension de los plazos establecido en el apartado 1 de la mencionada
disposicién adicional.

En aplicacion de esta normativa, se determina la modificacion de las bases reguladoras, conforme a lo
recogido en esta resolucion, en el sentido de ampliar los plazos para la ejecucion y justificacion de la
finalizacion de las inversiones. Esta ampliacion, supone también la modificacion del ejercicio para el
cobro de la ayuda, trasladando este al afio 2021.

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 2 de septiembre de 2020 se ha autorizado al Director
General de Desarrollo Rural a comprometer un gasto de 9.553.096,65 euros para la financiacion de estas
ayudas en el ejercicio 2021.
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Por otra parte, la presente Resolucién cuenta con el visto bueno favorable de la autoridad de gestion del
PDR de la Comunidad Foral de Navarra 2014-2020.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32 de la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y el Sector
Plblico Institucional Foral y el Decreto Foral 258/2019, de 23 de octubre, por el que se aprueba la
estructura organica del Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,

RESUELVO:

1.° Modificar el punto 3.° del Resuelvo de la Resolucion 49/2019, de 18 de enero, del Director General de
Desarrollo Rural, Agricultura y Ganaderia relativo a los créditos presupuestarios, que queda redactado de
la siguiente manera:

“3.° Créditos presupuestarios.

Para atender los gastos que origina la presente convocatoria, se autoriza un gasto de 236.579,50 euros en
el ejercicio 2021, con cargo a la partida equivalente a la 720004 72230 7700 412102 “PDR FEADER
2014-2020 Inversiones en explotaciones agrarias”, de los Presupuestos generales de 2020.

Sin perjuicio de lo anterior, las solicitudes de pago presentadas con anterioridad a la publicacién de la
presente resolucion se abonaran con cargo a la partida 720004 72230 7700 412102 “PDR FEADER 2014-
2020 Inversiones en explotaciones agrarias”, de los Presupuestos generales de 2020.”

2.° Modificar el punto 2 de la base 20 del anexo | de la Resolucion 49/2019, de 18 de enero, del Director
General de Desarrollo Rural, Agricultura y Ganaderia, que queda redactado de la siguiente manera:

“2. El plazo de ejecucién del plan de inversiones propuesto por la persona beneficiaria finalizard el 1 de
febrero de 2021.

El plazo de presentacion de la solicitud de pago acompafiada de facturas, justificantes de pago,
autorizaciones, registros y resto de documentacion que estuviera obligada a presentar, finalizara el dia 15
de febrero de 2021. Se entendera por lo tanto, que dicha fecha se considerara como el limite para la
obtencidn de dichas autorizaciones y/o realizacion de dichos registros.

Con cardcter general, las subvenciones se abonaran una vez acreditada la realizacion de la actividad que
fundamentd su concesion. A estos efectos, no se entendera acreditada la realizacion de la actividad
mientras el drgano instructor no certifique la finalizacién del plan de inversiones y proceda a su
verificacion de conformidad con los justificantes de pago.”

3.2 Registrar la presente Resolucion en la Base de Datos del Gobierno de Navarra de Subvenciones.
4.° Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra.

5.° Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, las personas interesadas podrén interponer
recurso de alzada ante la Consejera de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en el plazo de un mes
contado desde el dia habil siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
Navarra.

Pamplona, 18 de septiembre de 2020.—El Director General de Desarrollo Rural, Fernando Santafe Aranda.



RESOLUCION 412/2020, 18 DE SEPTIEMBRE, DE LA DIRECTORA
GENERAL DE POLITICA DE EMPRESA, PROYECCION INTERNACIONAL Y
TRABAJO, POR LA QUE SE APRUEBA LA PUBLICACION EN EL BOLETIN
OFICIAL DE NAVARRA DE LAS INSTRUCCIONES APROBADAS POR LOS
INTEGRANTES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS
ELECCIONES SINDICALES DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA
PARA LA PRESENTACION TELEMATICA DE LAS ACTAS ELECTORALES.

BOLETIN N° 221 - 29 DE SEPTIEMBRE DE 2020

El Decreto Foral 182/1994, de 3 de octubre, por la que se crea en Navarra la Comision de Seguimiento y
Control de las Elecciones Sindicales en Navarra y publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero 124
de 14 de octubre de 1994, establece entre sus funciones adoptar acuerdos sobre promocién y celebracion
de elecciones en las empresas en el ambito de Navarra.

El impacto que la emergencia sanitaria generada por el COVID-19 esta teniendo en las empresas y en las
personas trabajadoras de Navarra ha requerido adoptar medidas extraordinarias en el ambito de los
procesos electorales celebradas en empresas y entidades tanto del sector publico como del Privado.
Dichos procesos se reanudan en el mes de septiembre segin el Acuerdo suscrito en el seno de la
Comision de Seguimiento y Control de las Elecciones Sindicales y publicado en el Boletin Oficial de
Navarra 146, de 3 de julio de 2020.

La desaparicion de la oficina de Registro en el edificio sede del Servicio de Trabajo por no reunir las
condiciones necesarias en la actual situacion de crisis sanitaria, hace necesario impulsar e implantar la
presentacion telemética de la documentacion en la oficina publica que gestiona el Registro Publico de
elecciones sindicales. Todo ello, sin obviar la exigencia establecida por el Estatuto de los Trabajadores en
el articulo 75 de presentacion en la oficina publica dependiente de la autoridad laboral del Acta de
escrutinio original junto con las papeletas de votos nulos o impugnados y el Acta de constitucion de la
mesa, para su registro y depdsito, tras su publicacion en el tablon de anuncios por un periodo de diez dias
habiles.

El Decreto Foral 265/2019, de 30 de octubre, por el que se establece la estructura orgénica del
Departamento de Desarrollo Econémico y Empresarial, asigna a la Direccién General de Politica de
Empresa, Proyeccion Internacional y Trabajo atribuciones en materia de Registro de elecciones
sindicales.

De conformidad con lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32 de la Ley
Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Pdblico Institucional Foral,

RESUELVO:

1. Publicar en el Boletin Oficial de Navarra las instrucciones aprobadas por la Comision de Seguimiento y
Control de las Elecciones Sindicales de la Comunidad Foral de Navarra para la presentacion telematica de
las Actas de las elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores en las empresas, y a los
organos de representacion del personal al servicio de las Administraciones Publicas de esta Comunidad
Foral.

Pamplona, 18 de septiembre de 2020.-La Directora General de Politica de Empresa, Proyeccién
Internacional y Trabajo, Izaskun Gofii Razquin.

ACUERDO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS ELECCIONES
SINDICALES EN NAVARRA POR EL QUE SE APRUEBAN LAS INSTRUCCIONES PARA LA
PRESENTACION TELEMATICA DE LAS ACTAS ELECTORALES EN LA ACTUAL SITUACION
DE CRISIS SANITARIA

Reunidos el 9 de septiembre de 2020, las personas componentes de la Comision de Seguimiento y
Control de las Elecciones Sindicales en Navarra, que a continuacion se relacionan:

En representacion del Departamento de Desarrollo Economico y Empresarial, Javier Zubicoa, Director
del Servicio de Trabajo y losune Gonzalez, Jefa del Negociado de Registros Publicos Laborales.
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En representacion de las centrales sindicales:
Por UGT: Amaia Villanueva.

Por CCOO: Javier Ibafiez.

Por ELA: Oskar Rodriguez.

Por LAB: Ainhoa de Miguel.

EXPONEN:

El Decreto Foral 182/1994, de 3 de octubre, por la que se crea en Navarra la Comision de Seguimiento y
Control de las Elecciones Sindicales en Navarra y publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero 124
de 14 de octubre de 1994, establece entre sus funciones adoptar acuerdos sobre promocién y celebracion
de elecciones en las empresas en el ambito de Navarra.

El impacto que la emergencia sanitaria generada por el COVID-19 esta teniendo en las empresas y en las
personas trabajadoras de Navarra ha requerido adoptar medidas extraordinarias en el ambito de los
procesos electorales celebradas en empresas y entidades tanto del sector publico como del privado.
Dichos procesos suspendidos desde el mes de marzo, se reanudan en el mes de septiembre segln el
Acuerdo suscrito en el seno de la Comision de Seguimiento y Control de las Elecciones Sindicales y
publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero 146 de 3 de julio de 2020.

La desaparicién de la oficina de Registro en el edificio sede del Servicio de Trabajo por no reunir las
condiciones de seguridad en la actual situacion de crisis sanitaria, hace necesario impulsar e implantar la
presentacion telemética de la documentacion destinada al Registro Publico de Elecciones Sindicales.
Todo ello, sin obviar la exigencia legal establecida, tanto por el Estatuto de los Trabajadores en el articulo
75.6, como por el articulo 24.3 del Decreto Foral 30/1995, de 13 de febrero que regula las elecciones a los
organos de representacion de los funcionarios publicos de Navarra, de presentacién en la oficina publica
dependiente de la autoridad laboral del Acta de escrutinio original junto con las papeletas de votos nulos o
impugnados y el Acta de constitucién de la mesa, para su registro, tras su publicacion en el tablon de
anuncios.

El 5 de junio de 2020 se reunié la Comision de Seguimiento y Control de las Elecciones Sindicales a
través de video-llamada y ya se sefiald, tal y como consta en el acta de la reunién, la necesidad de
presentar las Actas electorales a través del Registro General Electronico debido a la actual coyuntura. En
el transcurso de la reunion se apuntaron varias sugerencias para hacer llegar a la Administracion las Actas
originales y que el Servicio de Trabajo continle siendo el depositario de las mismas.

Por todo ello,
Se aprueban las siguientes instrucciones:

1.° Con caracter general, la documentacién que establece el Titulo 11 del Estatuto de los Trabajadores y el
articulo 25 del Real Decreto 1844/1994, de 9 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de
elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores en la empresa, asi como el DF 30/1995, de 13
de febrero por el que se aprueba el Reglamento de elecciones a los érganos de representacion de los
funcionarios publicos de Navarra, y que haya de presentarse en el Registro publico de elecciones
sindicales, debera realizarse a través del Registro General Electronico.

2.° En el caso de las Actas electorales, en que la normativa exige los documentos originales, deberan
presentarse inicialmente de forma telematica, en el plazo establecido en la normativa aplicable. La
documentacion presentada sera copia fiel escaneada y con buena calidad de imagen. La fecha de
presentacion en el Registro General Electrénico seréa la valida a todos los efectos.

3.° Todas las Actas originales deberan ser depositadas en el Registro de elecciones sindicales para su
Registro conforme al siguiente procedimiento:

a) Las Actas electorales originales de los procesos electorales promovidos por los sindicatos mayoritarios
que integran la Comisién de Seguimiento y Control de las Elecciones Sindicales (UGT, CC.00, ELA y
LAB), se entregaran a la Administracion para su depdsito al comienzo de las reuniones que se celebran
periodicamente.

b) En los procesos electorales promovidos por otras organizaciones sindicales o por los propios
trabajadores, se deberan presentar las Actas electorales originales, concertando cita previa telefonica, en
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el plazo de 15 dias habiles desde la redaccién del acta de escrutinio, en el Servicio de Trabajo del
Gobierno de Navarra, Negociado de Registros Publicos Laborales, sito en el Edificio Fuerte el Principe 1,
de Pamplona.



204

RESOLUCION 108E/2020, DE 18 DE SEPTIEMBRE, DEL DIRECTOR
GENERAL DE DESARROLLO RURAL, POR LA QUE SE MODIFICA LA
RESOLUCION 48/2019, DE 18 DE ENERO DE 2019, DEL DIRECTOR
GENERAL DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y GANADERIA POR
LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS Y LA
CONVOCATORIA PARA EL EJERCICIO 2018 DE LAS AYUDAS A LA
MEDIDA DE “INVERSIONES EN EXPLOTACIONES AGRARIAS DISTINTAS
A REGADIO EN LA ZONA DE ACTUACION DE CANAL DE NAVARRA”.

BOLETIN N° 223 - 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Mediante Resolucién 48/2019, de 18 de enero, del Director General de Desarrollo Rural, Agricultura y
Ganaderia, se aprobaron las bases reguladoras y la convocatoria para las ayudas a “Inversiones en

explotaciones agrarias distintas a regadio en la zona de actuacion de Canal de Navarra”, del Programa de
Desarrollo Rural de Navarra 2014-2020.

Para atender los gastos que originaba dicha convocatoria se autorizé un gasto de 8.000.000 de euros en el
ejercicio 2020 con cargo a la partida 720004 72230 7700 412102 “PDR FEADER 2014-2020. Inversiones
en explotaciones agrarias”, de los Presupuestos generales de 2020. Dicho crédito autorizado podria
incrementarse en una cuantia maxima de 2.000.000 de euros, con cargo a la misma partida, de
conformidad con las condiciones establecidas en el la letra a) del nimero articulo 31.3) de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre de Subvenciones, y condicionado a la existencia de disponibilidad
presupuestaria.

Mediante Resolucion 162/2019, de 17 de diciembre, del Director General de Desarrollo Rural, se
concedi6 ayuda a 199 beneficiarias, por un total de 9.316.517,15 euros. Se establece en esta resolucion
que la ayuda se abonara en el ejercicio 2020, tras la presentacion de la correspondiente solicitud de pago y
una vez comprobada la realizacion de las actuaciones que correspondan, el cumplimiento de los
compromisos adquiridos y realizados los oportunos controles. Todo ello, conforme a la base 21 del Anexo
I de la Resolucion 48/2019, de 18 de enero, del Director General de Desarrollo Rural, Agricultura y
Ganaderia, que recoge que la fecha de finalizacion de las inversiones sera el 15 de septiembre de 2020.

Mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19. Esta declaracion restringio el libre transito de
las personas, a partir de esta fecha y tras sus sucesivas prorrogas hasta el 21 de junio de 2020. Mediante
dicho decreto se suspendieron también los plazos y tramites administrativos, que se reanudaron con fecha
1 de junio de 2020. Ambas cuestiones, han supuesto un impedimento para que las beneficiarias finalicen
y justifiquen sus inversiones en los plazos establecidos en ambas convocatorias. Por un lado, en lo
referente a la finalizacion de la ejecucion debido a la suspensién de actividades productivas o al retraso
una vez reanudadas estas, y por otro lado, por la dificultad para obtener licencias o permisos
administrativos.

El articulo 54 del Real Decreto Ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
complementarias en el ambito social y econdmico para hacer frente al COVID-19, permite que en los
procedimientos de concesion de subvenciones, las resoluciones de convocatoria de subvenciones y ayudas
publicas, puedan ser modificadas para ampliar plazos de ejecucion de la actividad subvencionada y, en su
caso, de justificacion y comprobacion de dicha ejecucién, aunque no se hubiera contemplado en las
correspondientes bases reguladoras.

La disposicion adicional 4.2 del Decreto Ley Foral 3/2020, de 15 de abril, por el que se aprueban medidas
urgentes para responder al impacto generado por la crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19), recoge el
mismo precepto, disponiendo igualmente, que la adopcién de esta modificacion, no estara sujeta a los
requisitos previstos en el apartado 4 de la disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, y no afecta a la suspension de los plazos establecido en el apartado 1 de la mencionada
disposicién adicional.

En aplicacion de esta normativa, se determina la modificacion de las bases reguladoras, conforme a lo
recogido en esta resolucion, en el sentido de ampliar los plazos para la ejecucion y justificacion de la
finalizaciéon de las inversiones. Esta ampliacion, supone también la modificacion del ejercicio para el
cobro de la ayuda, trasladando este al afio 2021.
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Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 2 de septiembre de 2020 se ha autorizado al Director
General de Desarrollo Rural a comprometer un gasto de 9.553.096,65 euros para la financiacion de estas
ayudas en el ejercicio 2021.

Por otra parte, la presente Resolucién cuenta con el visto bueno favorable de la autoridad de gestién del
PDR de la Comunidad Foral de Navarra 2014-2020.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 32 de la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y el Sector
Plblico Institucional Foral y el Decreto Foral 258/2019, de 23 de octubre, por el que se aprueba la
estructura organica del Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,

RESUELVO:

1.° Modificar el punto 3.° del Resuelvo de la Resolucion 48/2019, de 18 de enero, del Director General de
Desarrollo Rural, Agricultura y Ganaderia relativo a los créditos presupuestarios, que queda redactado de
la siguiente manera:

“3.° Créditos presupuestarios.

Para atender los gastos que origina la presente convocatoria, se autoriza un gasto de 9.316.517,15 euros
en el ejercicio 2021 con cargo a la partida equivalente a la 720004 72230 7700 412102 “PDR FEADER
2014-2020 Inversiones en explotaciones agrarias”, de los Presupuestos generales de 2020.

Sin perjuicio de lo anterior, las solicitudes de pago presentadas con anterioridad a la publicacién de la
presente resolucion se abonarén con cargo a la partida 720004 72230 7700 412102 “PDR FEADER 2014-
2020 Inversiones en explotaciones agrarias”, de los Presupuestos generales de 2020.”

2.° Modificar el punto 2 de la base 21 del anexo | de la Resolucion 48/2019, de 18 de enero, del Director
General de Desarrollo Rural, Agricultura y Ganaderia que queda redactado de la siguiente manera:

“2. El plazo de ejecucion del plan de inversiones propuesto por la persona beneficiaria finalizara el 1 de
febrero de 2021.

El plazo de presentacion de la solicitud de pago acompafada de facturas, justificantes de pago,
autorizaciones, registros y resto de documentacion que estuviera obligada a presentar, finalizara el dia 15
de febrero de 2021. Se entendera por lo tanto, que dicha fecha se considerara como el limite para la
obtencidn de dichas autorizaciones y/o realizacion de dichos registros.

Con cardcter general, las subvenciones se abonaran una vez acreditada la realizacion de la actividad que
fundamentd su concesion. A estos efectos, no se entendera acreditada la realizacion de la actividad
mientras el drgano instructor no certifique la finalizacién del plan de inversiones y proceda a su
verificacion de conformidad con los justificantes de pago.”.

3.2 Registrar la presente Resolucion en la Base de Datos del Gobierno de Navarra de Subvenciones.
4.° Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de Navarra.

5.° Contra esta Resolucidn, que no agota la via administrativa, las personas interesadas podran interponer
recurso de alzada ante la Consejera de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, en el plazo de un mes
contado desde el dia habil siguiente a la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
Navarra.

Pamplona, 18 de septiembre de 2020.—El Director General de Desarrollo Rural, Fernando Santafe Aranda.
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