La Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte, que suscribe, en relación con la pregunta realizada por el Parlamentario Foral Ilmo. Sr. D. Ioseba Ezeolaza Latorre, adscrito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, relativa a los convenios que se aplican a los trabajadores de las residencias de tercera edad de gestión pública o privada, tiene el honor de remitir la siguiente contestación:

El Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte, dispone de datos relativos a aquellas residencias a través de las que presta sus servicios a la ciudadanía, tanto de forma directa, por depender directamente del propio Departamento, como de forma indirecta, a través de los correspondientes contrataciones administrativas. 

Con relación a las mismas, por tanto, la información de la que se dispone es la siguiente:

A) Residencias dependientes de la Administración

Dependiendo directamente de la Administración de la Comunidad Foral existen dos residencias de tercera edad, la Residencia “El Vergel”, situada de Pamplona, y la Residencia “Sto. Domingo” situada en Estella, ambas dependientes de la Agencia Navarra para la Dependencia. El personal de las mismas se rige por el Estatuto del personal al servicio de las administraciones públicas de Navarra y su normativa de desarrollo.

B) Residencias con convenios colectivos específico.

	CENTRO
	CONVENIO
	REFERENCIA
	COMENTARIOS

	Amma Mutilva
	Convenio colectivo del grupo de empresas Amma Navarra (2006-2009)
	B.O.N 143 de 29/11/2006
	

	Amma Ibañeta
	Convenio colectivo del grupo de empresas Amma Navarra (2006-2009)
	B.O.N 143 de 29/11/2006
	

	Amma Oblatas
	Convenio colectivo del grupo de empresas Amma Navarra (2006-2009)
	B.O.N 143 de 29/11/2006
	

	Benito Menni
	Convenio colectivo de trabajo del centro hospitalario Benito Menni (2006-2009)
	B.O.E. 293/2007 de 7/12/2007
	

	Padre Menni
	Convenio colectivo de trabajo de la empresa clínica psquiátrica del Padre Menni (2006-2009)
	B.O.N. 44 de 7/04/2008
	

	Real Casa Misericordia de Tudela
	Convenio Real Casa Misericordia de Tudela (2004-2007)
	B.O.N. 118 de 1/10/2004
	En negociación nuevo convenio

	San Adrián
	Convenio colectivo de trabajo de la empresa Gestión Social San Adrián (2007-2009)
	B.O.N 65 de 25/05/2007
	


C) Residencias que aplican convenios colectivos de carácter sectorial, si bien con ciertas mejoras salariales

	CENTRO
	CONVENIO
	REFERENCIA
	COMENTARIOS

	Landazabal
	V Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal con mejoras salariales
	B.O.E. 79 de 1/04/2008
	Complemento de garantía (fuera de convenio)

	Mirador
	V Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal con mejoras salariales
	B.O.E. 79 de 1/04/2008
	Mejoras salariales

	San Manuel-San Severino
	V Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal con mejoras salariales
	B.O.E. 79 de 1/04/2008
	Acuerdos anuales de mejora

	Vaguada
	V Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal con mejoras salariales
	B.O.E. 79 de 1/04/2008
	Mejoras salariales

	Virgen del Castillo
	Convenio colectivo para la industria de la hostelería 2007/2009
	B.O.E. 97 de 8/08/2007
	Mejora salarial para directora y D.U.E.


D) Residencias con pacto de empresa exclusivamente:

	CENTRO
	CONVENIO
	COMENTARIOS

	Aita Barandiaran
	Pacto de empresa 2004/2007
	En lo no convenio se aplica el C. de hostelería

	Luz de Estella
	Pacto de empresa
	

	San Francisco de Asís
	Pacto salarial 2005/2008
	


Pamplona, a 30 de abril de 2008

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte: María Isabel García Malo

