Nafarroa Bai parlamentu-taldeari atxikitako foru parlamentari José Ángel Agirrebengoa Imaz jaunak galdera egin du Nafarroako III. Enplegu Planari buruz (PES-00080/09). Hona Berrikuntza, Enpresa eta Enplegu kontseilariaren erantzuna:

Lan merkatuaren garapena neurtzeko erabili ohi diren adierazle nagusiak; alegia, ondokoak: enplegu-tasa, langabezia-tasa, okupazio-datuak, kontratuen kopurua eta laneko istripuen eraginaren indizea, hala nola langileen eta langabetuen prestakuntzari buruzko datuak.

2005etik 2007ra bitarteko Enplegu Planaren Jarraipen Batzordea 2005ko urtarrilaren 31n eratu zen.

Ondokoek osatzen dute batzordea 

- Nafarroako Gobernuko bi ordezkari: Lan zuzendari nagusia eta Nafarroako Enplegu Zerbitzuko zuzendari kudeatzailea.

- Nafarroako Enpresaburuen Konfederazioaren ordezkari bat.

-Nafarroako UGTko ordezkari bat.

- Nafarroako CCOO sindikatuko ordezkari bat.

2005etik 2007ra bitarteko Enplegu Planaren Jarraipen Batzordeak ondoko bilerak egin ditu, eta plana sinatu duten erakundeetako ordezkariak bilera guztietan izan dira.

- 2005. urtea: 10 bilera

- 2006. urtea: 11 bilera

- 2007. urtea: 11 bilera

- 2008. urtea: 11 bilera

- 2009. urtea: 2 bilera

2005etik 2007ra bitarteko Enplegu Planaren Jarraipen Batzordeko kideek ez dute ordainsaririk jaso batzordean parte hartzeagatik. 

Batzordea osatzen duten erakundeei ondoko zenbatekoak ordaindu zaizkie, Nafarroako Parlamentuak urtero onesten dituen aurrekontuetako Enplegu planak prestatzeko eta horien jarraipena egiteko batzordea osatzen dutenei bertan parte hartzeagatik egin beharreko ordainketa” kontusailaren kargura hain zuzen ere: 

	
	CEN
	UGT
	CC OO

	2005. urtea
	30.000 euro
	30.000 euro
	30.000 euro

	2006. urtea
	30.900 euro
	30.900 euro
	30.900 euro

	2007. urtea
	31.827 euro
	31.827 euro
	31.827 euro

	2008. urtea
	52.781 euro
	52.781 euro
	52.781 euro


III. Enplegu Planaren luzapena iragan abenduaren 31n agortu zenez,oraindik ez dago planaren ebaluazioari buruzko agiririk.

Batzordea ez denez ez zuzendaritza ez erabakitze organo bat, ez dago 2005etik 2007ra bitarteko Enplegu Planaren Jarraipen Batzordearen akta berariazkorik; izan ere, batzordearen bileretan ez da administrazioa edo batzordea osatzen duten eragile ekonomiko eta sozialak behartzen dituen akordio zehatzik hartzen.

Iruñean, 2009ko apirilaren 8an

Berrikuntza, Enpresa eta Enplegu kontseilaria: José María Roig Aldasoro






