En sesión celebrada el día 15 de abril de 2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó, entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Admitir a trámite la pregunta sobre la obligación de que las empresas públicas redujeran sus gastos de personal en un 5 por ciento, formulada por el Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro.

2.º Ordenar su publicación en el Boletín Oficial del Parlamento de Navarra.

3.º Dar traslado de la misma al Gobierno de Navarra a los efectos de su contestación por escrito en los términos previstos en el artículo 194 del Reglamento de la Cámara.

Pamplona, 15 de abril de 2013

El Presidente: Alberto Catalán Higueras

TEXTO DE LA PREGUNTA

Maiorga Ramírez Erro, Parlamentario Foral por el Grupo Parlamentario Bildu-Nafarroa, al amparo de lo establecido en el Reglamento de la Cámara, presenta al Gobierno de Navarra, la siguiente pregunta para su respuesta por escrito:

Desde la creación de la Corporación Pública Empresarial,

1. ¿es cierto que se estableció la obligación de que la empresas públicas redujeran sus gastos de personal en un 5%?

2. en caso afirmativo, ¿cómo ha aplicado este criterio cada empresa pública?

3. ¿en qué empresas se ha bajado el sueldo a todos los trabajadores?

4. ¿en qué empresas no se ha bajado el sueldo a nadie?

5. ¿ha habido demandas y sentencias?

6. ¿en qué empresas se ha bajado el sueldo a alguna persona, pero no a todas?

7. ¿ha habido demandas y sentencias?

8. ¿en alguna empresa se ha subido el sueldo en ese periodo a alguien? ¿cuáles, cuántos y cuánto?

9. ¿se ha cumplido en todas el objetivo de reducir el 5% los gastos de personal?

10. ¿ha habido algún despido para conseguirlo?

En Iruñea, a 11 de abril de 2013

El Parlamentario Foral: Maiorga Ramírez Erro

