La Consejera de Salud del Gobierno de Navarra, en relación con la pregunta para su contestación por escrito formulada por la Parlamentaria Foral Ilma. Sra. D.ª Maite Esporrín Las Heras, adscrito al Grupo Parlamentario Socialistas de Navarra, sobre diversas cuestiones en relación a los médicos MIR no comunitarios (8-13/PES-00172), tiene el honor de remitirle la siguiente contestación:

1º Respecto a la primera pregunta en la que se solicita información sobre cuántos médicos MIR extranjeros están trabajando y formándose este año en el Servicio Navarro De Salud,  son 74 en total.

2º Respecto a la segunda pregunta en la que se solicita información sobre cuantos médicos MIR de tercer año están trabajando y formándose este año en el Servicio Navarro De Salud desglosados por nacionales y comunitarios extranjeros, son 65 en total (64 de nacionalidad española y 1 de nacionalidad francesa ).

3 º Respecto a la tercera pregunta en la que se solicita información sobre qué convenio/norma laboral les es de aplicación, indicando si a todos (nacionales y extranjeros) se les aplica la misma normativa, a todos los trabajadores de la Comunidad Foral de Navarra se les aplica la misma normativa independientemente de su procedencia, incluidas las personas que tienen suscrita con el SNS-Osasunbidea una relación especial de residencia para la formación de especialistas en Ciencias de la Salud.

Asimismo indicar que la normativa aplicable es:

· Real Decreto 1146/2006 de 6 de octubre que regula la relación laboral especial de residencia para la formación de especialistas en Ciencias de la Salud. 
· Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos del sistema de formación sanitaria especializada.

· Pacto Colectivo del "Personal Residente en Formación del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea" publicado en B.O.N nº 14 de 30 de enero de 2008.
· Con carácter subsidiario la Ley 55/2003 de 16 de diciembre , del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de SALUD. 
4º Respecto a la cuarta pregunta, en la que se solicita información sobre  cuál es la retribución anual de un MIR de tercer año? desglose de cantidades abonadas por IRPF, desempleo y por otros conceptos salariales. indíquese si a todos (nacionales y extranjeros se les aplican los mismos descuentos, los mismos conceptos y las mismas cantidades: la retribución anual, aplicable a todos los MIR independientemente de su procedencia es:

FIJA: 

Sueldo Base: 15.526,7 euros

Complemento grado Formación: 2.794,82 euros

Total: 18.321,52 euros año


VARIABLE: ( nº de guardias según normativa aplicable)


Guardia día laborable: 19,44 euros * 17= 330,48 euros


Guardia sábado, domingo y festivo: 19,44 euros * 24 = 466,56 euros

Descuento por Cuota contingencias comunes: 
4,70% sobre base de cotización 

Cuota desempleo:
1,60% sobre base de cotización (*)

Cuota Formación Profesional: 
0,10% sobre base de cotización

Retención I.R.P.F.:
% variable según nº de hijos

(*) La Disposición adicional decimosexta del Real Decreto Ley 557/2011 de 20 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica 4/2000 sobre derechos y libertades de los extranjeros en España y su integración social, tras su reforma por la Ley Orgánica 2/2009, establece que ” En las contrataciones de los extranjeros titulares de las autorizaciones de trabajo para actividades de duración determinada y para estudiantes no se cotizará por la contingencia de desempleo”. Como consecuencia de ello se va a proceder a solicitar a la Seguridad Social la devolución de cuotas y se procederá al reintegro a los afectados estudiantes extranjeros de los % retenidos indebidamente.

5º Respecto a la quinta pregunta en la que se solicita información sobre número de horas laborales ordinarias que ejecutan estos estudiantes trabajadores anualmente: 

Las establecidas en el calendario anual para las personas que prestan sus servicios para la Administración de la Comunidad Foral de Navarra en jornada general (para 2013:1592 horas/año)

6º Respecto a la sexta pregunta en la que se solicita información sobre número de horas de guardia que realizan anualmente con desglose mensual, se adjunta tabla del último año:

	Año
	Mes
	Total

	
	10
	28745

	
	11
	28216,5

	
	12
	27990,76

	Total 2012
	
	84952,26

	
	1
	27990,52

	
	2
	25810,28

	
	3
	28931,8

	
	4
	28084,24

	
	5
	27546,38

	
	6
	26033,16

	
	7
	28657,02

	
	8
	27500,76

	
	9
	27311,64

	Total 2013
	 
	247865,8

	Total general
	 
	332818,06


7º Respecto a la séptima pregunta en la que se solicita información sobre número de horas extraordinarias anuales si es que han realizado en el año 2012 y 2013:

No han realizado ninguna hora ni en 2012 ni en 2013.

8º Respecto a la octava pregunta en la que se solicita información sobre especialidades en las que se están formando los MIR de tercer año desglosadas, de nacionales y comunitarios extranjeros: 

	Especialidad
	Nacionales
	Comunitarios Extranjeros

	ALERGOLOGÍA
	1
	

	ANÁLISIS CLÍNICOS
	1
	

	ANESTESIA Y REANIMACIÓN
	3
	

	APARATO DIGESTIVO
	3
	

	CARDIOLOGÍA
	1
	

	CIRUGÍA GRAL.Y APAR. DIGES
	1
	

	CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL
	
	

	CIRUGÍA ORTOPÉDICA Y TRAUMATOLOGÍA
	3
	

	CIRUGÍA PEDIÁTRICA
	
	

	CIRUGÍA PLÁSTICA, ESTÉTICA Y REPARAD.
	1
	

	DERMATOLOGÍA
	1
	

	ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN
	1
	

	HEMATOLOGÍA Y HEMOTERAPIA
	1
	

	MEDICINA DE FAMILIA
	19
	

	MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN
	
	

	MEDICINA INTENSIVA
	1
	

	MEDICINA INTERNA
	9
	

	MEDICINA NUCLEAR
	
	

	NEUMOLOGÍA
	1
	

	NEUROCIRUGÍA
	1
	

	NEUROFISIOLOGÍA CLÍNICA
	1
	

	NEUROLOGÍA
	2
	

	OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA
	2
	

	OFTALMOLOGÍA
	2
	

	ONCOLOGÍA MÉDICA
	1
	

	ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA
	1
	

	OTORRINOLARINGOLOGÍA
	
	

	PEDIATRÍA Y SUS ÁREAS ESPECÍFICAS
	4
	1

	PSIQUIATRÍA
	2
	

	RADIODIAGNÓSTICO
	1
	

	REUMATOLOGÍA
	
	

	UROLOGÍA
	
	

	TOTAL
	64
	1


9º Respecto a la novena pregunta en la que se solicita información sobre cual seria la diferencia total de gasto si los MIR extranjeros no comunitarios mantuvieran su situación actual al cambio que se ha solicitado:

El montante total es de 384 euros * 16 MIR de tercer curso no comunitarios= 6.144 euros

10º Respecto a la décima pregunta en la que se solicita información sobre la circunstancia de que los MIR extranjeros no comunitarios no tengan derecho a paro finalizada su “ formación” exonera al Gobierno de Navarra como empleador de no pagar desempleo por estos trabajadores?

Los trabajadores que no cotizan por desempleo en sus nóminas mensuales, al finalizar la relación laboral, no tienen derecho a la percepción de prestación por desempleo.

11º Respecto a la undécima pregunta en la que se solicita información sobre cuántas personas va a contratar, con los ahorros de no pagar la tasa de 384 euros a la Administración del Estado, de qué categorías hará los contratos y cuál será el convenio colectivo de aplicación:

La Administración Pública debe velar por el interés general y de acuerdo con los principios de eficacia y eficiencia. El pago de las tasa supondría un gasto en materia de personal innecesario ya que el mismo no reportaría beneficio alguna en la calidad del servicio sanitario pudiendo dedicar ese dinero para la financiación de la contratación de otros profesionales.

Es cuanto tengo el honor de informar en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 194 del Reglamento del Parlamento de Navarra.

Pamplona 15 de noviembre de 2013

La Consejera de Salud: Marta Vera Janín
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