La Consejera de Salud del Gobierno de Navarra, en relación con la pregunta para su contestación por escrito formulada por la Parlamentaria Foral Ilma. Sra. D.ª Marisa de Simón Caballero, adscrita al Grupo Izquierda-Ezkerra en el Parlamento de Navarra  sobre “Medida de Renovación y mejora del convenio con el Instituto Nacional de la Seguridad Social en actividades de modernización e innovación en la gestión de las bajas laborales. Situación, modificaciones previstas y resultados de las evaluaciones del convenio firmado en 2011 con el Instituto Nacional de la Seguridad Social” (8-12/PES-00049), tiene el honor de remitirle la siguiente contestación: 

En cuanto a la pregunta sobre renovación y mejora del Convenio con el INSS, en actividades de modernización e innovación en la gestión de las bajas laborales, y el estado de situación de la medida: no cabe sino indicar que existe un borrador de convenio para el año 2012, continuidad del que se firmó para el año 2011, actualmente pendiente de aprobación, con la voluntad del Departamento de Salud del Gobierno de Navarra y del INSS de  continuar con la ejecución del programa específico, iniciado en el año 2011 que tiene por objeto el desarrollo de determinadas estrategias de gestión para mejorar la prestación de Incapacidad Temporal, mejorar la capacidad asistencial a las personas que se encuentran en esta situación y estudiar el comportamiento de los procesos de corta duración.

Las modificaciones previstas con respecto al ejercicio anterior los señalamos en rojo: 

Apartado I.- Informatización y transmisión por vía telemática al INSS de los partes de IT en plazo y con código de diagnóstico. En todos los partes transmitidos deberá constar el código de diagnóstico, según la clasificación internacional de enfermedades de la Organización Mundial de la Salud (CIE-9 MC). En el caso de que la Comunidad Foral utilice otro sistema de codificación, deberá realizar la conversión a la CIE-9 MC, 7ª edición, obviando los códigos E y V.

Apartado III.- Observatorio sobre la gestión de las altas emitidas por el INSS y por la Inspección médica del Servicio Público de Salud, tratamiento de las disconformidades presentadas en aplicación del Artículo 128 1. a) del TRLGSS y seguimiento de la gestión de las propuestas de alta emitidas por las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales.

Respecto a los resultados de las evaluaciones del convenio firmado en el 2011 con el INSS, a continuación reflejamos la evaluación del mismo:

Importe percibido:
Convenio por un máximo de    ..  2.000.000 €

Percibido por Navarra………… 1.683.200 €

Porcentaje percibido sobre máximo del convenio 84,16%.

Es cuanto tengo el honor de informar en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 194 del Reglamento del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 12 de abril de 2012

La Consejera de Salud: Marta Vera Janín

