Txomin González Martínez, parlamentario del grupo parlamentario de EH Bildu Nafarroa, al amparo de lo establecido en el Reglamento de la Cámara, realiza la siguiente pregunta oral para que sea respondida en el Pleno por el Consejero de Salud del Gobierno de Navarra.
El 28 de febrero el Sindicato Médico de Navarra informaba a través de una nota de prensa de la activación de la convocatoria de huelga a realizar entre los días 10 de marzo y 6 de abril.
Entre los motivos que alegan están la ausencia de interlocución con el Gobierno de Navarra y el Departamento de Salud, el incumplimiento de acuerdos previos...
Y como base de la huelga marcan dos asuntos de forma prioritaria:
– La sobrecarga laboral, el exceso de horas de trabajo por encima de jornada que la Administración obliga a realizar al colectivo, alegando necesidades del servicio.
– La mejora de las condiciones laborales para ser competitivos con el resto de las comunidades vecinas y ponen como ejemplo el reconocimiento del periodo MIR en la carrera profesional del nivel A.
Es por ello por lo que este parlamentario formula la siguiente pregunta:
¿Qué iniciativas está desarrollando el Departamento de Salud del Gobierno de Navarra para afrontar la huelga del SMN y corregir las preocupaciones y necesidades del SNS-Osasunbidea?
En Iruñea/Pamplona, a 5 de marzo de 2025
El Parlamentario Foral: Txomin González Martínez
