Unión del Pueblo Navarro talde parlamentarioari atxikitako foru parlamentari Leticia San Martín Rodríguez andreak galdera egin du, idatziz erantzun dakion, honako hau jakiteko: “COVID-19aren ondoren sortu ziren oinarrizko osasun-laguntzako erizainen egiturazko 44 lanpostuetatik zenbat kendu dira Nafarroako osasun-etxeetan? Zeintzuk izan dira horretarako arrazoiak eta zer irizpide baliatu da osasun-etxe bakoitzean zer lanpostu kendu erabakitzeko?” (11-25/PES-00007). Hona Nafarroako Gobernuaren Osasuneko kontseilariak horri buruz ematen dion informazioa:
COVIDaren ondoren 44 erizaintza plaza sortu ziren OOL erronkarako 2023. urtean. 
Horietatik lau baino ez ziren kendu beste batzuk sortzeko. Honako hau da laburpena:
	ANTOLAKETA UNIT.
	PLAZA
	OHARRAK

	OOL: ERIZ. UNIT. ERMITAGAÑAKO OOLT
	544384
	Kendu zen beste plaza bat sortzeko ERRELEBO-KONTRATU bidez

	OOL: ERIZ. UNIT. AZPILAGAÑAKO OOLT
	544397
	Kendu zen Osasun Mentaletik zetorren plaza huts bategatik ordezteko (60981)

	OOL: ERIZ. UNIT. BURLATAKO OOLT
	544398
	Kendu zen Mendillorrin beste bat sortzeko, han beharrezkoagoa baitzen

	OOL: ERIZ. UNIT. TXANTREAKO OOLT
	544382
	Plaza hau ez zen luzatu jarduera berrantolatu zelako


Hori jakinarazten dut, Nafarroako Parlamentuko Erregelamenduaren 215. artikuluan xedatutakoa betez.
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