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EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioari atxikitako foru-parlamentari Oihana Gallo San Román andreak idatziz erantzuteko galdera egin du 11-26/PES-00118 eskariari buruz. Hona hemen Nafarroako Gobernuaren Etxebizitzako, Gazteriako eta Migrazio Politiketako kontseilariak horren harira ematen dion informazioa:
1. Etxeko eta zainketen esparruko langileen aurkako zenbat diskriminazio kasu artatu dituzte Migrazio Politiketako Zuzendaritza Nagusiko zerbitzuek? Nola jokatu da kasu horietan?
Migrazio Politiketako Zuzendaritza Nagusiak migratutako biztanleei zuzeneko arreta emateko hainbat zerbitzu publiko ditu. Besteak beste, Arrazakeriaren eta Xenofobiaren aurkako Arreta Zerbitzua (AXAZ) eta Atzerritartasunaren Arloan Arreta eta Aholkularitza Emateko Zerbitzua (AAAZ).
AXAZk lau kasu artatu zituen 2025ean, eta horien diskriminazio esparrua enpleguan kokatzen zen, zehazki, etxeko lanarekin eta zaintza lanekin lotutako jardueretan, nola familia etxeetan, hala adinekoentzako egoitza baliabideetan. Halaber, etxeko emakume langileek egindako bi kontsultari erantzun zien. 
2026ko urtarriletik apirilera bitartean, etxeko eta zaintzako langileei dagozkien hiru kasu erregistratu dira. 
Kasu guztiei zerbitzuak ematen duen arreta integrala eskaini zitzaien: gizarte eta hezkuntza arreta, arreta juridikoa eta arreta psikologikoa. 
Bestalde, AAAZn ez da horrelako diskriminazio kasurik jaso, baina kasu batzuetan badirudi lan abusua egon dela egoera administratibo irregularrean egonik etxeetan eta zaintza lanetan diharduten emakume migratuen aurka. Kasu horietan, dituzten eskubideei buruzko informazioa eman zaie, bai eta arlo horretako beste baliabide batzuei buruzkoa ere: NABIren zerbitzuak, AXAZ, etab. 
2. Prestakuntzako zenbat esku-hartze egin dira antiarrazakeriari eta feminismoari buruz zainketetan eta mendekotasunean esku hartzen duten langileekin?
2025an honako prestakuntza jarduera hauek egin ziren: 
· SOS Arrazakeria Nafarroak "Arrazakeria eta Xenofobiaren aurkako prebentzio eta borrokarako estrategiak antiarrazakeriaren ikuspegitik" proiektua garatu du, Migrazio Politiketako Zuzendaritza Nagusiak finantzatuta. Horren barruan, "Atzerritarrei buruzko Legea, arrazakeria instituzionalaren paradigma" izeneko bi prestakuntza saio egin ziren, etxeko eta zaintzako langile diren emakume migratuentzat, bakoitza 4 ordukoa. 
· Zaska Nafarroak, 2025erako Migrazio Politiketako Zuzendaritza Nagusiarekin sinatutako hitzarmenaren esparruan, lau prestakuntza jarduera gauzatu ditu, batez ere etxeko eta zaintzako eremuan diharduten emakume migratuei zuzendutakoak. Guztira 29 ordu eman dira eta 11 nazionalitatetako 97 emakumek parte hartu dute horietan.
3. Arrazakeriaren aurkako Planean aipatzen diren arraza diskriminazioko, xenofobiako edo intersekzionaleko gertakarien aurrean jarduteko eta salatzeko protokoloetan, berariaz jasotzen al da etxeko eta mendekotasuneko langileen diskriminazioaren kasua?
Arrazakeriaren eta Xenofobiaren aurkako 2021-2026 Planak jarduketa protokoloak aktibatzea proposatzen du arrazagatiko eta jatorri etniko/migratzaileagatiko bereizkeriaren eta bereizkeria intersekzionalaren aurrean, eta gorroto delituen aurrean, pertsona babesteko neurri zehatzekin bereizkeria esparruaren arabera (administrazio publikoa, lana, etxebizitza, osasuna, hezkuntza, kirola eta aisia, eta denbora librea).
SARXen jarduketa protokolo orokor bat dago arraza edo jatorri etniko/migratzaileagatiko diskriminazio orori eta diskriminazio intersekzionalari erantzuteko, eta protokolo horrek etxeko langileentzako diskriminazio kasuak eta mendekotasun kasuak biltzen ditu.
Hori guztia jakinarazten dut, Nafarroako Parlamentuko Erregelamenduaren 215. artikuluan ezarritakoa betez.
Iruñean, 2026ko maiatzaren 19an
Hirugarren lehendakariorde eta Etxebizitzako, Gazteriako eta Migrazio Politiketako kontseilaria: Begoña Alfaro García
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