En sesión celebrada el día 15 de abril de 2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó, entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Admitir a trámite la pregunta sobre la reducción salarial proporcional correspondiente a la gerencia tras el ERE del Centro Europeo de Empresas e Innovación de Navarra, formulada porel Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro.

2.º Ordenar su publicación en el Boletín Oficial del Parlamento de Navarra.

3.º Dar traslado de la misma al Gobierno de Navarra a los efectos de su contestación por escrito en los términos previstos en el artículo 194 del Reglamento de la Cámara.

Pamplona, 15 de abril de 2013

El Presidente: Alberto Catalán Higueras

TEXTO DE LA PREGUNTA

Maiorga Ramírez Erro, Parlamentario Foral por el Grupo Parlamentario Bildu-Nafarroa, al amparo de lo establecido en el Reglamento de la Cámara, presenta al Gobierno de Navarra la siguiente pregunta para su respuesta por escrito:

Acaba de aprobarse un ERE en el Centro Europeo de Empresas e Innovación de Navarra con el despido de casi el 50% de la plantilla. Al haber menos actividad,

¿se ha visto reducido el salario correspondiente a la gerencia en la misma proporción?

En Iruñea, a 11 de abril de 2013

El Parlamentario Foral: Maiorga Ramírez Erro

