La Consejera de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra, en relación con las preguntas formuladas por la parlamentaria doña Maribel García Malo, adscrita al Grupo Parlamentario Navarra Suma, sobre el impacto económico de la distribución de fondos de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales en el presupuesto de ingresos y gastos del Gobierno de Navarra (10-20/PES-00276 y 10-20/PES-00277), tiene el honor de informarle lo siguiente: 
En la reunión de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales celebrada el 30 de septiembre de 2020, se acordó la distribución de fondos a las CCAA correspondientes al apartado de formación y una cuantía adicional del apartado de empleo y modernización. 
En el presupuesto de ingresos del Servicio Navarro de Empleo- Nafar Lansare para 2020 se había previsto 22.550.000 € en concepto de transferencia del SEPE por programas de formación, empleo y modernización. La cifra finalmente percibida por Navarra asciende a 21.788.590 €, bastante similar a la prevista. 
El desglose de las partidas presupuestarias de ingresos es el siguiente:
	Progr
	Centro gestor
	Econ
	Func
	Denominación
	INICIAL 
2020
	REAL 2020

	950000 
	96000 
	4000 
	000000 
	Plan Empleo. Transferencias del SPEE para modernización del SNE 
	650.000 
	664.686 

	950001 
	96100 
	4000 
	000002 
	Plan Empleo. Transferencias del SPEE para políticas activas de empleo 
	10.300.000 
	11.689.662 

	950002 
	96200 
	4000 
	000000 
	Plan Empleo. Transferencias del SPEE para programas de formación para el empleo 
	11.600.000 
	9.434.242 

	
	
	
	
	TOTAL 
	22.550.000 
	21.788.590 



No ha habido ninguna repercusión económica en relación con el presupuesto de gastos del Organismo. 
[bookmark: _GoBack]Es cuanto tengo el honor de informar en cumplimiento del artículo 194 del Reglamento del Parlamento de Navarra. 
Pamplona, 1 de diciembre de 2020
La Consejera de Derechos Sociales: María Carmen Maeztu Villafranca
