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EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioko Adolfo Araiz Flamarique jaunak Barneko, Funtzio Publikoko eta Justiziako Departamentuari egindako honako galdera hauek aurkezten dizkio Mahaiari, idatziz erantzun dakizkion:
Baso-suteen kasuan esku hartzea da Nafarroako Suhiltzaileen Zerbitzuak egiten duen jarduerarik garrantzitsuenetariko bat, hala zerbitzu-kopuruarengatik nola kudeatzen den langile- eta material-kopuruarengatik.
Nafarroako klima oso klima markatua da; hori dela-eta, udan nahiz neguan izaten ditugu baso-suteak (azken horiek Kantauri aldean eta Pirinio aldean gertatu ohi dira).
Suteak itzaltzeko esku-hartzeez gain, neguan larre-sorkuntzarako egin beharreko erreketetan parte hartzen du Suhiltzaileen Zerbitzuak, eta urte osoan zehar egiten ditu prebentzioz egin beharreko erreketak.
Baso- nahiz nekazaritza-landarediaren sutea emergentzia bihurtu da azken urteotan, ingurumenari ez ezik biztanleriari ere eragiten diona. Klima-aldaketa dela-eta, baso-suteengatiko kanpainak udako hilabete tradizionaletatik harago zabaltzen ari dira, eta suteak gero eta muturrekoagoak izaten ari dira, su-itzaltze zerbitzuen ahalmena bere mugaraino eramanik.
Horren guztiaren ondorioz, baso-suteak prebenitzeko eta itzaltzeko esku-hartzeak gero eta espezifikoagoak eta konplexuagoak dira; beraz, Suhiltzaile Zerbitzua espezializatu egin behar da, sortzen diren premia berriei eraginkortasunez erantzuteko.
Nafarroako oihan ondarea babestu eta garatzeari buruzko abenduaren 31ko 13/1990 Foru Legean ezartzen denez, Foru Komunitateko Administrazioari dagokio baso-suteak prebenitzeko eta horien aurka borrokatzeko behar diren neurriak planifikatu, koordinatu eta gauzatzea, eta Baso Administrazioarena da baso-suteak prebenitzeko eta suteak itzaltzeko lanetan parte hartzeko eskumena.
80ko hamarkadaren erdialdetik, baso-suteak itzaltzearen arloko eskumena Suteak Itzaltzeko eta Salbamenduko Zerbitzuarena da –orain Nafarroako Suhiltzaileen Zerbitzua deitzen da– . Gaur egun, 35 urtetik gorako esperientzia dute horrelako larrialdietan.
Gaur egun, Suhiltzaile Zerbitzuak 12 suhiltzaile-parke iraunkor ditu, bai eta aldi baterako parke bat (Miluze) ere, udako kanpainan aktibatzen dena. Parke guztiek dituzte basoko ponpa-auto 1 edo 2, baso-suteek eragindako larrialdiei urte osoan aurre egiteko, eta langileek behar den prestakuntza dute.
Urte osoko baliabide iraunkorraz harago, parkeak udako eta neguko kanpainetarako indartzen dira, berariaz kanpaina horietarako kontratatuak diren langileekin. Udako kanpainarako, ekainetik irailera, 150 pertsona kontratatzen dira, Tutera, Azkoien, Lodosa, Tafalla, Zangoza, Lizarra, Cordovilla eta Miluzeko parkeen artean banatzen direnak. Neguko kanpainarako, urtarriletik apirilera, 42 pertsona kontratatzen dira Cordovilla, Oronoz eta Aurizko parkeak indartzeko.
Helikopteroz garraiatutako brigaden profesionalizazioan eta espezializazioan urrats bat gehiago egiteko unea da, kaboek eta suhiltzaileek osatutako unitate bihurtuta horiek, gizarteak eskatzen dituen premiei erantzuteko.
Gauzak horrela, 2022ko abenduan akordio bat sinatu zen LAB eta UGT sindikatuekin, zeinean ezartzen baitzen:
«Nafarroako Gobernuak, arriskuak murriztera eta larrialdiak, hondamendiak eta kalamitate publikoak prebenitzera bideratutako jarduketak sustatzeko konpromiso irmoa baitu, konpromisoa hartzen du 2023ko urtarrilean diziplina anitzeko lantalde bat eratzeko, baso-talde tekniko baten beharra, aukera, funtzionaltasuna eta dimentsionamendua aztertzeko, suteen analisi zorrotza bermatuko duena, bai eta efikazia- eta efizientzia-parametroetan esku hartzea ere, erregelamendu bidez garatuko den egituraren barruan».
Baso Taldea izanen litzateke basoen prebentzioaren eta itzaltzearen esparruan beharrezkoa den espezializazio hori emateaz arduratuko litzatekeena, Erreskate Teknikoko Taldeak eta Uretako Erreskate Taldeak beren lan-eremuetan egiten duten bezala.
Nafarroako Suhiltzaileen Zerbitzuaren barruan talde berri hori sortzeak, lehendik daudenekin batera, zerbitzuko langile operatiboei aukera emanen lieke arlo espezifikoetan profesionalki garatzeko; eta, beraz, “suhiltzailearen karrera horizontala” esaten zaionaren aukera-sorta zabaltzen du.
Barneko, Funtzio Publikoko eta Justiziako Departamentuaren oinarrizko egitura ezartzen duen azaroaren 15eko 254/2023 Foru Dekretuaren 5. ataleko 23. artikuluko 2. apartatuan honako hau esaten da:
«Atalek talde operatiboak izaten ahalko dituzte, baita erreskate taldeak eta talde bereziak ere. Barneko, Funtzio Publikoko eta Justiziako kontseilariaren foru aginduaren bidez sortuko dira eta hartan zehaztuko dira taldeen tamainari eta berezitasunei buruzko irizpideak.
Talde bakoitzean suhiltzaile agintari bat izanen da buru. Haren maila ezaugarrien arabera ezarriko da, eta aipatutako foru aginduan agertuko da”.
Akordioa gehiengo sindikalarekin sinatu ondoren sortu zen lantaldea, eta bere lanak 2024ko maiatzean amaitu ziren, «Nafarroako Suhiltzaileen Baso Taldea arautzeko dokumentua» taxutu zuenean. Plana taxutzeko prozesuan sindikatuen ekarpenak jaso ziren, eta zerbitzuko zuzendaritzaren eta gehiengo sindikalaren oniritzia jaso zuten. Dokumentu hori Barne Zuzendaritza Nagusiari eman zitzaion. Dokumentu horretan jasotzen dira Baso Taldearen printzipio orokorrak, guardiak, kokapenak eta ordutegiak, langileen laneratze, mantentze eta kargutik kentzea, prestakuntza-programa, taldearen burutza, antolamendua eta eginkizunak, taldea osatzen duten pertsonen eskubideak eta betebeharrak, diziplina-araubidea, abiarazpen-egutegia...
Hori dena ikusita, honako hau jakin nahi dugu:
1. Noiz sortu zen harako lantaldea, zeinak Suhiltzaile Zerbitzuaren egituraren barruko Basogintzako Talde Tekniko baten beharra, egokitasuna, funtzionaltasuna eta dimentsionamendua aztertu baitzituen?
2. Nortzuk izan ziren lantaldeko kideak eta noiz amaitu ziren haien lanak?
3. Kontseilariak ezagutzen al du "Nafarroako Suhiltzaileen Baso Taldea arautzen duen dokumentua" deiturikoaren edukia? Zer iritzi duzu Baso Taldea sortzeko proposamenari buruz?
4. Noiz eman zitzaizun dokumentu hori?
5. Zer egin du Departamentuak Suhiltzaileen Baso Taldea eraginkortasunez ezartzeko, behin dokumentu horren edukia ezagututa?
6. Kontseilariak zergatik ez du oraindik onetsi taldearen eraketarako foru agindua? Izan ere, azaroaren 15eko 254/2023 Foru Dekretuaren arabera, hori egin beharra zuen.
7. Ba al dago inolako arrazoi operatiborik taldea ez sortzeko?
8. Foru agindu hori noizko onesteko asmoa du kontseilariak? Legegintzaldi honetan zehar izanen al da?
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