Unión del Pueblo Navarro talde parlamentarioari atxikitako foru parlamentari Leticia San Martín Rodríguez andreak informazio eskaera egin du: “Zer lan egin da jada Osasunbideko lanpostuen lan-baldintzak (arriskugarritasuna, nekagarritasuna eta arriskuak) ebaluatzeko azterketari dagokionez, eta zer lan geratzen da egiteko?” (11-24/PES-00451). Hona hemen Osasun Departamentuko kontseilariak horretaz ematen dion informazioa:
Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbitzua Laneko Arriskuen Prebentziorako Planean oinarritzen da lan baldintzen ebaluazioa ezartzeko. Plan hori, ondorio guztietarako, Lan arriskuen prebentzioari buruzko Legean (azaroaren 8ko 31/1995 Legea) ezartzen den prebentzio planaren baliokidea da.
Laneko Arriskuen Prebentziorako Plana Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbitzuaren jarduera, zerbitzu eta prozesu guztiei aplikatuko zaie. Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbitzuko langile guztiek nahitaez bete behar dute, bai eta enpresa kontratistek eta jarduera horietan edozein neurritan parte hartzen duen edozein pertsona fisiko edo juridikok ere.
Planaren inguruko kontsulta egin zaie langileen ordezkariei aldez aurretik, eta horren kontuak eman zaizkio segurtasun eta osasuneko batzordeari —hiru hilean behin biltzen da—. Batzorde horietan, abenduan, Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuak aurreikusitako arriskuen ebaluazioen berrikuspenen plangintza aurkezten du, onesteko, eta martxoan, berriz, aurreko urtean egindakoaren kontu ematen du.
Egindako ekintzen deskribapena
Arriskuen ebaluazioa funtsezkoa da prebentzio jardueraren plangintza egokia diseinatu ahal izateko, Laneko Arriskuen Prebentziorako Politikan proposatutako helburuak lortu ahal izateko.
Arriskuen ebaluaziotik abiatuta, Osasunbideko jarduera eta instalazioetatik eratorritako eta saihestu ezin izan diren arriskuak prebenitzera eta kontrolatzera bideratutako gainerako jarduerak konfiguratzen dira.
Halaber, ebaluazioa baliagarria da arrisku berriak sortu eta lan baldintzak alda ditzaketen aldaketak identifikatu eta kontrolatu ahal izateko. Arriskuen ebaluazioa egiteko ezarritako metodologiak eta prozesuak prozedura bati jarraitzen diote. Une honetan, ebaluatuta daude Osasunbideko lanpostu guztiak.
A) Arriskuak ebaluatzeko prozedura
Arrisku mailetan sailkatzen dira arriskuak (hutsaletik onartezinera), horiek gertatzeko probabilitatearen eta, gertatuz gero, kalteen larritasunaren arabera.
Prebentzio neurriak eta ekintza zuzentzaileak ezartzen ditu arriskugarritasuna saihesteko edo, bestela, minimizatzeko, bai eta horiek gauzatzeaz nor arduratzen ere. Neurri eta ekintza horien artean daude, adibidez: instalazioak hobetzea, ekipoak berritzea, ahaleginak minimizatzeko bitarteko lagungarriak proposatzea, antolaketa neurriak, laneko prozedurak eta jarraibideak, norbera babesteko ekipamenduak, seinaleak, etab.
Ebaluatutako arriskuen arabera, osasunaren zaintza espezifikoa eta informazio eta prestakuntza ekintzak proposatzen dira, profesionalek ingurune seguruak sustatzen lagun dezaten.

B. Arriskuen ebaluazio jarraitua
Aldizka, lau urtean behin, lanpostu guztien arriskuen ebaluazioa berrikusten da. Pandemiak atzeratu egin du berrikuspen horren aldizkakotasuna, eta zenbait unitate eta zerbitzu (jada ebaluatuak) berrikuspenaren zain daude. Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuko talde teknikoaren ahaleginari esker, Osasunbidearen prebentzio planarekiko konpromiso hori eguneratzea lortzen ari da.
Aldizkakotasun ez da beti lau urtekoa. Aldizkakotasun horretatik kanpo gelditzen dira arrisku higieniko espezifiko batzuk (anestesikoak, erradiazio ez-ionizatzaileak, formola eta beste batzuk), horiek ebaluatzeko ingurumen neurketak egin behar direlako. Betetzeko atzerapenik gabe. Ebaluazio horietarako prozedura espezifiko bat dago, eta aldizkakotasuna ebaluazio horien emaitzetara egokitzen da.
Era berean, Osasunbideko zentroetako autobabes planak berrikusten eta eguneratzen laguntzen da.
C. Eskariaren araberako arriskuen ebaluazioa
Aldizkako berrikuspen programatuaz gain, arrisku berriak edo ebaluatu gabeak detektatzeko barne komunikazioko mekanismo bat dago, eskariaren araberakoa, bai eta gertatutako intzidenteak jakinarazteko bide bat ere.
Eskariaren araberako jarduera hori egunean behin berrikusten da, eta irizpide teknikoaren arabera planifikatzen da. Horri esker, lehentasuna ematen zaio programatutako arriskuen ebaluazioaren berrikuspenaren aldizkakotasuna laburtzeari, behar diren ekintzetarako lanpostuetara etengabeko bisitak eginez.
Eskariaren araberako arriskuen ebaluazioak berrikusteko beste iturri bat “haurdunaldiko arrisku prestazioaren” eskaerak dira. Haurdunaldi jakinarazpen bakoitzarekin (gutxi gorabehera 400 urtean), berrikusi egiten da haurdunaldirako baldintzen arriskuen ebaluazio espezifikoa.

Haurdunaldiko arriskuak kudeatzeko prozedura berri bat adostu eta onetsi da.
Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuak, gainera, Osasunbideko zentroetako autobabes planak berrikusten eta eguneratzen laguntzen du.
Emaitzak eta lorpenak
Ezarritako neurri horiei esker, hobeto ezagutzen dira lanpostuak, horien inguruneak eta baldintzak, eta horrek prebentzio eta zuzenketa proposamen espezifikoagoak egitea ahalbidetzen du.
Kalteen berri gehiagotan ematea lortu da —bereziki, profesionalek jasaten ari ziren erasoen berri oso gutxitan ematearen harira—, aurrera egin da biosegurtasunean eta norbera babesteko ekipamenduen erabilera egokiaren garrantziari buruzko sentsibilizazioan, etab.
Adibidez, 2023an, zerbitzuaren arlo teknikoan hau egin da:
· Erregistratutako 1.606 ezbehar intzidenteen azterketa
· % 40 erasoak (727 jakinarazi ziren 2023an)
· % 18 arrisku biologikoko istripuak
· % 10 nahasmendu muskulu-eskeletikoak
· Honako agente kimiko hauei dagokienez lan baldintzak kontrolatzeko prozeduratik eratorritako 186 ingurumen neurketa, eta zarataren 10 ingurumen neurketa:
· Formaldehidoa
· Xilenoa
· Metanola
· Etileno oxidoa
· Hidrogeno peroxidoa
· Gas anestesikoak
· Osasunbideko unitate edo zerbitzu desberdinen 54 arrisku ebaluazio
· Hauekin lotutako 38 jarduera: erosketa prozedura, erosketetarako aholkularitza, material lehiaketen baldintza agiriak egiten parte hartzea, norbera babesteko ekipamenduak (NBE) edo biosegurtasuneko materialak kodetzeko proposamenak egitea eta produktu kimikoen segurtasun-datuen fitxak egitea

· Enpresa jardueraren koordinazioaren arloko 25 lankidetza
· Obra prozedurarekin lotutako 11 jarduera
· Eskariaren araberako 810 jarduera, Osasunbideko zentroetako arduradunek, prebentzio ordezkariek, langileek edo Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuak berak eskatuta
· 31 ikastaro eman dira, eta 144 prestakuntza ekintza. Guztira, 1.888 pertsonak jaso dute prestakuntza.
· Prebentzio batzordeen urteko bilera guztiak egin dira, baita hiru hilean behingo segurtasun eta osasuneko batzordeenak eta lantalde teknikoenak ere, gainkargari heltzeko
Etengabeko hobekuntzarako konpromisoa
Beharrezkoa da ingurune seguruak sustatzen eta profesionalen zaintzan eta ongizatean lan egiten jarraitzea, onetsi berri den Osasunbidea Humanizatzeko Estrategian jasotzen den bezala. Gainera, mugikortasun seguruko eta jasangarriko planarekin aurrera egitean jarriko da arreta, baja medikoa behar izan zuten ezbeharren tasa (1.606 intzidenteen % 19) mugikortasunarekin lotuta baitago gehienbat.
Prebentzio zerbitzuak etengabeko trebakuntzari eusteko konpromisoa duela bermatzen du, bai eta ingurune seguru, inklusibo eta osasungarriak sustatzeko konpromisoa ere.
Konklusioa
Lan horregatik, eskerrak eman behar zaizkie Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbitzuko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuko talde teknikoari eta segurtasun eta osasuneko batzordeko kide diren prebentzio ordezkariei.
6. Eranskinak
Laneko Arriskuen Prebentziorako Plana eta segurtasun eta osasuneko batzordeak onetsitako prozedurak:
https://gcsalud.admon-cfnavarra.es/Salud04/SSCC/PRL/PlanPRL/Paginas/default.aspx
Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuaren memoriak
https://gcsalud.admon- cfnavarra.es/Salud04/SSCC/EspaciosColaboracion/DPR/PlanPrevencion/Forms/AllItems.a spx
Segurtasun eta osasuneko batzordeko aktak:
https://gcsalud.admon- cfnavarra.es/Salud04/SSCC/EspaciosColaboracion/DPR/ComiteSeguridad.aspx
Hori jakinarazten dut, Nafarroako Parlamentuko Erregelamenduaren 15. artikuluan xedatutakoa betez.
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