En relación con la pregunta escrita 9-17/PES-00029, presentada el Ilmo. Sr. D. Alberto Catalán Higueras, del Grupo Parlamentario de Unión del Pueblo Navarro (UPN), el Consejero de Educación del Gobierno de Navarra informa:
1.- A la pregunta de si va a reconocer el Gobierno de Navarra en las hojas de servicio de los funcionarios interinos dependientes del Departamento de Educación los periodos vacacionales, la respuesta es afirmativa, toda vez que en este Departamento de Educación se quiere entender que la pregunta se refiere a las extensiones del verano de los contratos de los años en los que el anterior Gobierno de UPN decidió cerrar los contratos a 30 de junio, no a 31 de agosto. A esos funcionarios interinos que reclaman el pago del verano de aquellos años y a los que les corresponde el abono, se les actualiza también la hoja de servicios, reconociéndoles los meses de verano. De todos modos, en la formulación de esta pregunta no queda claro a qué funcionarios interinos se refiere.
2.- A la segunda pregunta de cuántas instancias se han presentado en este sentido, cuántas se han resuelto afirmativamente y cuántas negativamente, en relación a las instancias con solicitudes de extensión de contratos al verano el cómputo es el siguiente: se han presentado un total de 284 instancias desde el mes junio del año 2015 a las que hay que añadir tres recursos de alzada directamente frente al contrato (por lo tanto, para estos tres casos no hay instancia inicial).
Para las 284 instancias y 3 recursos de alzada frente al contrato, hay un total de 477 peticiones (personas): esto es así porque hay instancias donde se agrupan varios demandantes cada uno de ellos con uno o varios cursos.
Asimismo, hay 824 cursos reclamados:
2009/2010 – 1 vez

2010/2011 – 41 veces

2011/2012 – 144 veces

2012/2013 – 172 veces

2013/2014 – 180 veces

2014/2015 – 193 veces

2015/2016 – 93 veces (en este aplica el nuevo Decreto Foral).
Para estos cálculos hay que tener en cuenta dos aspectos:
a) Las reclamaciones comenzaron en 2012, y entre ese año y mayo de 2015, las instancias se contestaban desde el Servicio de Recursos Humanos mediante resolución desestimatoria.
b) A partir de mayo de 2015, se decide, desde la Dirección General interina que, hasta que se configure la nueva Dirección General, no debe contestarse las instancias.
Por último, en este mes de marzo de 2017, se va a extender el contrato a 65 personas más.
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