En sesión celebrada el día 20 de octubre de 2014, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó, entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Admitir a trámite la moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a convocar una Oferta Pública de Empleo para la provisión de puestos de trabajo en los centros educativos públicos de enseñanza no universitaria, presentada por el Grupo Parlamentario Izquierda-Ezkerra. 

2.º Ordenar su publicación en el Boletín Oficial del Parlamento de Navarra.

3.º Acordar su tramitación ante el Pleno y disponer que el plazo de presentación de enmiendas finalizará a las doce horas del día anterior al del comienzo de la sesión en que haya de debatirse.

Pamplona, 20 de octubre de 2014

El Presidente: Alberto Catalán Higueras

TEXTO DE LA MOCIÓN

El Grupo Parlamentario Izquierda-Ezkerra, al amparo de lo establecido en el Reglamento de la Cámara y para su debate y votación en el Pleno, formula la siguiente moción.

Exposición de motivos:

En los últimos cinco años se ha reducido de manera alarmante la plantilla de los centros públicos de enseñanza no universitaria.

La aplicación de los recortes establecidos en el Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de racionalización del gasto público en el ámbito educativo y el Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad, han supuesto una drástica reducción de la plantilla de los centros educativos públicos y una importante inestabilidad debido a la reducción del número de funcionarios/as.

Por un lado, las medidas de recorte temporales y no prescriptivas, tales como el aumento de horario lectivo del profesorado y las ratios se han aplicado en Navarra y se mantienen a día de hoy.

Respecto a la tasa de reposición de las jubilaciones, ni siquiera se ha convocado Oferta Pública de Empleo para el 10% de las jubilaciones producidas en toda la legislatura actual tal y como se permitía en la ley.

Se han producido en los últimos cuatro años alrededor de 800 jubilaciones y se han producido vacantes vía concurso de traslados, por ejemplo, en el curso 2012-2013 salieron de Navarra 101 profesores/as más de los/las que entraron.

Esta circunstancia genera una importante inestabilidad de las plantillas de los centros educativos, además de que se está utilizando para reducir las mismas.

En los últimos días el Gobierno del Estado ha anunciado un aumento del 50% de la tasa de reposición.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Izquierda-Ezkerra presenta la siguiente propuesta de resolución:

1. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de Navarra a que convoque a primeros del año 2015 una Oferta Pública de Empleo para la provisión de puestos de trabajo en los centros educativos públicos de enseñanza no universitaria que cubra al menos el 50% de las vacantes producidas por jubilación y todas las producidas por concurso de traslados.

2. El Parlamento de Navarra exige al Gobierno de Navarra la anulación de las medidas temporales en el Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de racionalización del gasto público en el ámbito educativo que se han aplicado en la Comunidad Foral de Navarra.

Pamplona-Iruña, 15 de octubre de 2014

La Parlamentaria Foral: Marisa de Simón Caballero

