23PES-195
Miguel Garrido Sola, parlamentario foral del Grupo Parlamentario Contigo Navarra-Zurekin Nafarroa, al amparo de lo que dispone el Reglamento de la Cámara, presenta la siguiente pregunta escrita: 
En el Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, en su Libro II, Título II, establecen modificaciones al Estatuto Básico del Empleado Público, entre las cuales, se amplían los permisos en caso de accidente o enfermedad grave, hospitalización fallecimiento o intervención quirúrgica sin hospitalización hasta los 5 días. Entendemos que al tener en Navarra la competencia exclusiva en materia de Función Pública, dichas modificaciones no son de aplicación a los y las empleadas públicas de la Comunidad Foral, y por lo tanto preguntamos: 
1. ¿Se ha realizado o está prevista alguna modificación reglamentaria para equiparar los derechos del personal de la plantilla pública de la Comunidad Foral a los derechos que disfrutan a nivel estatal en virtud del Real Decreto-ley antes mencionado? 
Pamplona-lruñea, a 8 de noviembre de 2023
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