
A U R K I B I D E A

A SAILA:
Foru lege proiektuak:
—2017rako Nafarroako Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Lege proiektua (2. or.).

E SAILA:
Jabeldurak, mozioak eta adierazpen politikoak:
—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da hezkuntza-programa bat presta dezan, non
terrorismoaren aurrean elkarbizitza baketsu eta demokratikoak dauzkan balioak jaso eta islatuko baitira. 
Ana Beltrán Villalba andreak aurkeztu du (34. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da berreskura dezan Nafarroako Foru Komunita-
tearen laneko arriskuen prebentziorako ordezkariaren figura. Garapen Ekonomikorako Batzordean iza pi -
de        tzea (35. or.).

G SAILA:
Txostenak, deialdiak eta Parlamentuko informazioa:
—2017rako Nafarroako Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Lege pro iek tua iza pi de   tze ko egu te gia (36. or.).

H SAILA:
Bestelako testu arau-emaileak:
—2017rako Nafarroako Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Lege proiektua eztabaidatu eta bozka  tzeko
arauak (38. or.).
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Nafa rro a ko Par la men tu ko Mahai ak, 2016ko
azaroaren 2an egin da ko bil ku ran, era ba ki hau
hartu zuen, bes te ak beste:

Nafa rro a ko foru era en       tza berre za rri eta hobe       -
tze a ri buruz ko Lege Orga ni ko a ren 18.1 arti ku lu ak
aitor       tzen dion lege gin       tza ra ko eki me na era bi liz,
Nafa rro a ko Gober nu ak, 2016ko urriaren 31n har tu -
ta ko Era ba ki a ren bidez, 2017rako Nafa rro a ko
Aurre kon tu Oro ko rrei buruz ko Foru Lege pro iek tua
igo rri du Nafa rro a ko Par la men tu ra.

Hori horre la, Lege bil       tza rre ko Erre ge la men du ko
127., 154. eta 156. arti ku lu e tan eza rri ta ko a re kin
bat, Ele du nen Ba      tza rra ri en      tzun ondo ren, hona
ERA BA KIA:

1. 2017rako Nafa rro a ko Aurre kon tu Oro ko rrei
buruz ko Foru Lege pro iek tua bide ra       tzea hori iza pi -
de       tze ko Arau ek eza rri ta ko jar dun bi de a ri jarrai tuz.
Arau hori ek Lege bil       tza rre ko Mahai ak 2016ko aza-
roaren 2an har tu ta ko Era ba ki a ren bidez one       tsi ak
dira.

2. Pro iek tu horre taz iriz pe na ema te ko ahal me -
na Ogasuneko eta Finan    tza Politikako Ba      tzor de a -
ren esku uztea.

3. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le -
an argi ta ra dadin agin       tzea.

Pro iek tua argi ta ra       tzen dene tik epe bat ire ki ko
da, 2016ko azaroaren 16ko 12:00etan buka tu ko
dena, par la men tu-tal de ek, foru par la men ta rien
elkarteek eta foru parlamentariek osoko zuzen ke -
tak aur kez tu ahal iza te ko, eta beste epe bat,
2016ko azaroaren 23ko 12:00etan buka tu ko
dena, arti ku lu ei eta kon tu sai lei zuzen ke tak aur -
kez tu ahal iza te ko, Erre ge la men du ko 128. eta 155.
arti ku lu e tan eza rri ta ko a re kin bat.

Iru ñe an, 2016ko azaroaren 2an

Lehen da ka ria: Ainhoa Aznárez Igarza

2017rako Nafarroako Aurrekontu
Orokorrei buruzko
Foru Lege proiektua

I. TITULUA
Kredituak eta horien aldaketak

I. KAPITULUA
Hasierako kredituak eta haien finan  tzaketa

1. artikulua. Nafarroako Aurrekontu Orokorren
esparrua.

One  tsi egin dira 2017rako Nafarroako Aurre-
kontu Orokorrak. Atal hauek dituzte:

1. Nafarroako Parlamentuaren, Kontuen Gan-
beraren eta Arartekoaren erakundearen aurrekon-
tua.

2. Foru Komunitateko Administrazioaren eta
haren erakunde autonomoen aurrekontua.

3. Nafarroako Kon  tseiluaren aurrekontua.

4. Foru Komunitateko fundazio publikoen aurre-
kontuak.

5. Foru Komunitateko sozietate publikoen
aurrekontuak.

2. artikulua. Kreditu eta eskubide ekonomiko-
en zenbatekoa.

1. Aurreko artikuluan aipatutako aurrekontueta-
ko gastuen egoera-orrietan sartutako programak
bete  tzeko one  tsi diren kredituek, bateratuta,
4.024.180.181 euro egiten dute.

2. Aurreko artikuluan aipatutako aurrekontueta-
ko diru-sarreren egoera-orrietan, aurrekontu ekital-
di honetan ustez likidatuko diren eskubide ekono-
mikoen zenbatespenak ager  tzen dira; hain zuzen
ere, 4.024.180.181 euro egiten dute bateratuta.

3. Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apiri-
laren 4ko 13/2007 Foru Legearen 34. artikuluan
arau  tzen den gastu ez-finan  tzarioaren muga
3.693.754.658 eurokoa da.
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4. Aurrekontu egonkortasunaren helburuak
bete  tzearen ondorioetarako, gastu ez-finan -
 tzarioaren muga, Aurrekontuaren Egonkortasunari
eta Finan  tza Iraunkortasunari buruzko apirilaren
27ko 2/2012 Lege Organikoaren 30. artikuluan
ezarritakoarekin bat, 3.485.028.084 eurokoa da,
Toki Ogasunen Fun  tsa kendu ondoren.

II. KAPITULUA
Aurrekontuetako kredituen aldaketa

3. artikulua. Aurrekontuetako kredituen aldake-
ta.

Aurrekontuetako kredituen aldaketak Nafarroa-
ko Ogasun Publikoari buruzko apirilaren 4ko
13/2007 Foru Legearen aginduen araberakoak
izanen dira, foru lege honek agindu horiek alda -
 tzen ez dituen heinean.

Aurrekoa gorabehera, ez dira aurrekontu
aldaketa  tzat hartuko kontu-sailen arteko fun  ts
mugimenduak, baldin eta, kontu-sail horietan
ager  tzen diren kredituek helburu bera izanik,
kontu-sail ezberdinetan kokatuta badaude Europar
Batasunak gastuen erabilera hobeto kontrola  tze
aldera halaxe exiji  tzeagatik, gastuak hein batean
hark kofinan  tzatuak izatearen ondorioz.

4. artikulua. Europar Batasuneko programen
aurrekontuetako aldaketak.

1. Nafarroako Gobernuak, Ogasuneko eta
Finan  tza Politikako kon  tseilariak proposaturik, eta
Politika Ekonomiko eta Enpresarialaren eta Lana-
ren zuzendari nagusiak   txostena egin ondoren,
aurrekontuetan behar diren aldaketak egiteko bai-
mena eman ahal du, Europar Batasunak kofinan -
 tzatutako programa eta proiektuak ekitaldian zehar
ahalik eta hobekien bete  tzeko, Europako Ba -
 tzordeak hasierako dokumentuan one  tsitakoari
edo ondoren jarraipen ba  tzordeek edo Ba  tzordeak
berak eginiko aldaketei jarraituz. Aurrekontu-alda-
keta horiek gastuen egoera-orrietan ager  tzen
diren edozein motatako kredituen bidez finan  tzatu
beharko dira.

2. Europar Batasunak kofinan  tza  tzen dituen
proiektuak bil  tzen dituzten kontu-sailetan eragin
zuzena duen kreditu aldaketa oro egiteko, Politika
Ekonomiko eta Enpresarialaren eta Lanaren
Zuzendari  tza Nagusiaren   txostena beharko da
aldez aurretik. Salbue  tsirik daude Landa Garape-
nerako Europako Nekazari  tza Fun  tsak (LGENF)
kofinan  tzatutako kredituei eragiten dieten aldake-
tak.

5. artikulua. Kreditu gehikun  tzak.

Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirila-
ren 4ko 13/2007 Foru Legearen 47. artikuluko a)tik

g)ra bitarteko letretan aipatutako kredituez gain,
gehikun  tza izan ahalko dute, 2017ko ekitaldiari
dagokionez, kontu-sail hauek edo ekitaldian zehar
helburu hauekin sortu beharrekoek: terrorismoaren
biktimak edo indarreko araudian zehaztutako moti-
bazio politikoko ekin  tzen biktimak ain  tzatestearen
eta horiei kalte-ordainak ematearen ondorioz one -
 ts litezkeen diru-lagun  tza eta maileguak emateko
kontu-sail guztiek, eta Gizarte Seguran  tzako koti-
zazioen ordainketari dagozkion kontu-sail guztiek.

Aurrekoez gainera, ondorengoek ere gehikun -
 tza izan ahal dute:

1. Lehendakari  tzako, Fun  tzio Publikoko, Barne-
ko eta Justiziako Departamentuko kontu-sailok:

a) 010001-01000-2275-921100 kontu-saila,
“Hauteskundeak” izenekoa. Kontu-sail horri aplika -
 tzen ahalko zaizkio hauteskundeak egiteko behar
diren lan eta inber  tsioekin zerikusia daukaten edo-
nolako gastuak.

b) 020002-04100-1001-921400 kontu-saila,
“Lehendakari ohi, kon  tseilari ohi eta Nafarroako
Gobernuko goi kargudun izandako beste ba  tzuen -
 tzako prestazioak” izenekoa.

c) 020002-04100-1620-921400 kontu-saila,
“Langileen arloko erabakiak aplika  tzeko fun  tsa”
izenekoa.

d) 020002-04100-1800-921400 kontu-saila,
“Zerbi  tzuen onarpenak, osagarri berriak, familia-
lagun  tza, gradua, an  tzinatasuna, eszeden  tzian
egondakoen i  tzul  tzeak eta beste ba  tzuk” izenekoa.

e) 020002-04100-1810-921400 kontu-saila,
“Langileen lansariak, aurreko ekitaldietakoak” ize-
nekoa.

f) 020002-04100-1820-921403 kontu-saila,
“Lan istripuengatik jaso beharreko kalte-ordainak”
izenekoa.

g) 020002-04300-1614-211100 kontu-saila,
“Aldez aurretik erretira  tzeagatik jaso beharreko
kalte-ordainak” izenekoa.

h) 030001-03000-4819-112100 kontu-saila,
“Profesionalen Elkargoen  tzako transferen  tziak” ize-
nekoa.

i) 051000-02100-1800-132100 kontu-saila, “Api-
rilaren 10eko 15/2015 Foru Legearen aplikazioa”
izenekoa.

j) 051000-02100-2274-132103 kontu-saila,
“Genero indarkeriatik babesteko segurtasun zerbi -
 tzuak” izenekoa.

2. Ogasuneko eta Finan  tza Politikako Departa-
mentuko kontu-sailok:
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a) 100000-10000-4709-441100 kontu-saila,
“AUDENASA. Merkatari  tzako politika” izenekoa.

b) 111002-11300-6002-923100 kontu-saila,
“Lurrak eta natur ondasunak” izenekoa.

c) 111002-11300-6020-923100 kontu-saila, “Ins-
talazio berriko eraikun  tza eta obrak, ondare higie-
zina birmolda  tzea eta janztea” izenekoa.

d) 111002-11300-6020-923104 kontu-saila,
“Higiezinei buruzko Plana. Administrazio bulegoak”
izenekoa.

e) 111002-11300-8500-923100 kontu-saila,
“Sektore publikoko akzioak erostea” izenekoa.

f) 150000-17000-6094-923400 kontu-saila, “Iru-
zur fiskalaren aurkako plana” izenekoa.

g) 151000-17330-2273-467900 kontu-saila,
“Enkargua TRACASA Instrumental sozietateari. Tri-
butuen arloko informazio sistemetan datu fiskalak
jaso eta sar  tzeko zerbi  tzuak” izenekoa.

h) 155003-17830-2272-932103 kontu-saila,
“Zordun fiskalen ondasunen gaineko kargak
eskura  tzea” izenekoa.

i) 155003-17830-3501-932100 kontu-saila,
“Berandu  tze-interesak zergen i  tzulketetan” izene-
koa.

j) 155003-17830-3501-932102 kontu-saila,
“Berandu  tze-interesak bidegabeko diru-sarreren i -
 tzulketengatik” izenekoa.

k) 160000-17100-2269-941100 kontu-saila,
“Transferen  tzia berriak eskura  tzearen ondoriozko
gastuak” izenekoa.

3. Hezkun  tza Departamentuko kontu-sailok:

a) 400000-41000-1220-322000 kontu-saila,
“Aldi baterako kontratatutako langileen ordainsa-
riak” izenekoa.

b) 400000-41000-1800-322000 kontu-saila,
“Zerbi  tzuen onarpenak, osagarri berriak, familia-
lagun  tza, gradua, an  tzinatasuna, eszeden  tzian
egondakoen i  tzul  tzeak eta beste ba  tzuk” izenekoa.

c) 400000-41000-1810-322000 kontu-saila,
“Langileen lansariak, aurreko ekitaldietakoak” ize-
nekoa.

d) 410000-41100-2290-322000 kontu-saila,
“Uniber   tsitatez kanpoko ikaste  txeen fun -
 tzionamenduaren finan  tzaketa” izenekoa.

e) 410002-41140-4609-322D00 kontu-saila,
“Eskola-kon  tzentrazioen eta hezkun  tzarako erabil -
 tzen diren udal eraikinen fun  tzionamendurako
diru-lagun  tza” izenekoa.

f) 410002-41140-6081-321100 kontu-saila,
“Ikasliburuen doakotasunerako plana” izenekoa.

g) 410002-41140-7811-321100 kontu-saila,
“Ikasliburuak doan jaso  tzeko programa” izenekoa.

h) 410004-41830-2210-324100 kontu-saila,
“Jantokiak” izenekoa.

i) 410004-41830-2230-324100 kontu-saila,
“Eskola garraioa” izenekoa.

j) 411001-41010-6001-325100 kontu-saila,
“Nafarroako Uniber   tsitate Publikoaren  tzako
desjabe  tzeak” izenekoa.

k) 420002-42120-4609-322100 kontu-saila,
“Udalekin hi  tzarmenak, 0 eta 3 urte bitarteko hau-
rrak eskola  tzeko” izenekoa.

4. Osasun Departamentuko kontu-sailok:

a) 54 programa mul  tzokoak, kode ekonomiko
hauei dagozkienak: 2213, 2214, 2215, 2216, 2286,
2287 eta 2500; bai eta 52 programa mul  tzoaren
barruan 2215 kode ekonomikoari dagozkionak.

b) 540000-52000-1800-311100 kontu-saila,
“Zerbi  tzuen onarpenak, osagarri berriak, familia-
lagun  tza, gradua, an  tzinatasuna, eszeden  tzian
egondakoen i  tzul  tzeak eta beste ba  tzuk” izenekoa.

c) 540000-52000-1810-311100 kontu-saila,
“Langileen lansariak, aurreko ekitaldietakoak” ize-
nekoa.

d) 540005-52831-4809-313100 kontu-saila,
“Farmaziako prestazioak” izenekoa.

e) 540005-52831-4809-313102 kontu-saila,
“Xurga  tzaileak eta beste osasun-produktu ba  tzuk”
izenekoa.

f) 543004-52214-2276-312700 kontu-saila,
“Plasma zati  tzeko lanak, farmakoak ekoizteko” ize-
nekoa.

5. Landa Garapeneko, Ingurumeneko eta Toki
Administrazioko Departamentuko kontu-sailok:

a) 710000-71210-4700-412100 kontu-saila,
“Landaketak erauztegatik ematen diren kalte-ordai-
nak” izenekoa.

b) 710000-71210-4700-412107 kontu-saila,
“Azpiegitura pribatuetan izaniko kalteak eta errenta
galera arin  tzeko lagun  tzak” izenekoa.

c) 710000-71210-7700-412100 kontu-saila,
“Azpiegitura pribatuetan izaniko kalteak eta errenta
galera arin  tzeko lagun  tzak” izenekoa.

d) 710001-71230-4700-414210 kontu-saila,
“Aseguru primen konpen  tsazioa Agroseguroren
bitartez” izenekoa.
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e) 710004-71320-2279-412205 kontu-saila,
“Larrialdiko   txertaketa ofizialak” izenekoa.

f) 710004-71320-7700-412200 kontu-saila,
“Kalte-ordaina abereak epizootien ondorioz hil -
 tzeagatik, eta azienda mugi  tzeko debekuaren
ondoriozko lortu gabeko irabaziagatik” izenekoa.

g) 720000-71510-4700-414100 kontu-saila,
“Nafarroako Ubidearen bidezko ureztaketen kano-
na” izenekoa.

h) 720000-71510-4700-414102 kontu-saila,
“Nafarroako Ubidearen bidezko ureztaketen kano-
na. 1. fasearen handi  tzea” izenekoa.

i) 720000-71510-7609-414400 kontu-saila,
“Titulartasun publikoko nekazari  tza azpiegiturak
konpon  tzeko lagun  tzak, aparteko uholdeengatik”
izenekoa.

j) 720000-71510-7819-414100 kontu-saila,
“Urezta  tzaileen Elkarteen nekazari  tza azpiegiturak
konpon  tzeko lagun  tzak, aparteko uholdeengatik”
izenekoa.

k) 740002-74200-7609-456704 kontu-saila,
“Titulartasun publikoko oihan azpiegiturak konpon -
 tzeko lagun  tzak, kalteengatik” izenekoa.

6. Garapen Ekonomikorako Departamentuko
kontu-sailok:

a) 840000-84000-6010-453300 kontu-saila,
“Prezioen berrikuspena” izenekoa.

b) 840003-84200-2090-453200 kontu-saila,
“Iruña-Logroño A-12 autobiaren kanona” izenekoa.

c) 840003-84200-2090-453202 kontu-saila,
“Pirinioetako A-21 autobiaren kanona” izenekoa.

d) 840003-84210-6010-453305 kontu-saila,
“Bide sarearen zainketa lanak eta kontrol zentroa”
izenekoa.

e) 840003-84210-6010-453306 kontu-saila,
“Zoruak sendo  tzea” izenekoa.

f) 840004-84410-4609-441100 kontu-saila, “Iru-
ñerriko garraio publikorako ekarpena” izenekoa.

g) 840004-84410-4709-441100 kontu-saila,
“Bidaiarien garraio-zerbi  tzuei eusteko lagun  tza”
izenekoa.

7. Eskubide Sozialetako Depar tamentuko
kontu-sailok:

a) 2600 kode ekonomikokoak, Gizarte Zerbi -
 tzuei buruzko abenduaren 14ko 15/2006 Foru
Legean aurreikusitako gizarte zerbi  tzu orokorren
zorroa one  tsi zuen ekainaren 17ko 69/2008 Foru
Dekretuan ezarritako prestazio bermatuak finan -

 tza  tzeko direnak, 900003, 920005 eta 920008
proiektuetan daudenak.

a) 900002-91100-4809-212100 kontu-saila,
“Kotizazio gabeko pen  tsioak” izenekoa.

b) 900002-91100-4809-231500 kontu-saila,
“Errenta bermatua” izenekoa.

c) 900002-91100-4809-231502 kontu-saila,
“Lagun  tza bereziak gizartera  tzeko” izenekoa.

d) 900003-91600-4609-231500 kontu-saila, “E -
 txegabeen  tzako harrera zerbi  tzua” izenekoa.

e) 900003-91600-4609-231502 kontu-saila,
“Oinarrizko Gizarte Zerbi  tzuak” izenekoa.

f) 900003-91600-4609-231503 kontu-saila,
“Larrialdi sozialeko lagun  tzak” izenekoa.

g) 900003-91600-4609-231602 kontu-saila,
“Enplegu sozial babestua. PE EGF 2014-2020”
izenekoa.

h) 900004-91100-4819-143103 kontu-saila,
“Nazioarteko larrialdietarako lagun  tzak” izenekoa.

i) 900007-91200-4809-261400 kontu-saila, “E -
 txebizi  tzen errentarien  tzako diru-lagun  tzak” izene-
koa.

j) 900007-91200-7800-261400 kontu-saila,
“Etxebizi  tzaren arloko jarduketetarako diru-lagun -
 tzak eta subsidioak” izenekoa.

k) 920004-93200-4809-231B00 kontu-saila,
“Zerbi  tzu bati lotutako lagun  tzak” izenekoa.

l) 920004-93200-4809-231B02 kontu-saila,
“Zerbi  tzu per  tsonalei eran  tzuteko lagun  tzak” izene-
koa.

m) 920008-93300-4809-231700 kontu-saila,
“Zailtasun edo gatazka egoeran dauden adingabe-
en autonomiarako baliabideak” izenekoa.

n) 920008-93300-4809-231702 kontu-saila,
“Familien  tzako prestazio ekonomikoak” izenekoa.

ñ) 920008-93300-4809-231704 kontu-saila,
“Besteren ikaste  txeetako haurren kuotak” izene-
koa.

o) 950001-96100-4709-241109 kontu-saila,
“Enpleguko zentro berezietarako lagun  tzak. EGF”
izenekoa.

p) 950001-96100-4709-242104 kontu-saila,
“Errenta bermatuaren har  tzaileak kontrata  tzeko
pizgarriak” izenekoa.

q) 950001-96100-4809-241107 kontu-saila,
“Autoenplegua susta  tzeko lagun  tzak” izenekoa.
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r) 950001-96100-4819-241104 kontu-saila,
“Zailtasun gehiago dituzten kolektiboen gizartera -
 tze eta lanera  tze programetarako lagun  tzak.
Konferen  tzia sektoriala eta EGF” izenekoa.

8. Herritarrekiko eta Erakundeekiko Harrema-
netako Departamentuko kontu-sailok:

a) 2279 kode ekonomikokoak, Gizarte Zerbi -
 tzuei buruzko abenduaren 14ko 15/2006 Foru
Legean aurreikusitako gizarte zerbi  tzu orokorren
zorroa one  tsi zuen ekainaren 17ko 69/2008 Foru
Dekretuan ezarritako prestazio bermatuak finan -
 tza  tzeko direnak eta B40002 proiektuetan daude-
nak. Helburu hori duen kontu-sailik ez badago,
sortu ahalko da, behar bezala aplika  tzeko

b) B40002-B4200-4809-232300 kontu-saila,
“Genero indarkeriaren biktimak izan eta enplegua
aurki  tzeko zailtasunak dituztenen  tzako lagun  tzak”
izenekoa.

c) B40002-B4200-4819-232300 kontu-saila,
“Larrialdi sozialeko lagun  tzak” izenekoa.

II. TITULUA
Langileria gastuak

I. KAPITULUA
Jarduneko langileen ordainsariak

6. artikulua. Nafarroako administrazio publiko-
etako fun  tzionarioen eta estatutupeko langileen
lansariak.

1. 2017ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioe-
kin, Nafarroako administrazio publikoen zerbi  tzuko
fun  tzionarioen eta estatutupeko langileen ordain-
sariek izan dezaketen gehieneko igoera orokorra
Estatuko 2017rako Aurrekontu Orokorrei buruzko
legean sektore publikoaren zerbi  tzuko langileen -
 tzat ezarritako bera izanen da, baina horrek ez du
galaraziko ordainsarietan beharrezkoak diren
egoki  tzapenak egitea, lanpostu bakoi  tzari esleitu-
tako ordainsariak haren zailtasun tekniko berezia-
rekin, dedikazioarekin, eran  tzukizunarekin, arris-
kuarekin edo nekagarritasunarekin bat datozela
ziurta  tzeko.

2. Maila bakoi  tzaren hasierako soldatak urteko
zenbateko hau izanen du 2017an:

Maila Urteko zenbatekoa

A 25.534,60 euro

B 21.481,46 euro

C 17.819,62 euro

D 15.519,56 euro

E 13.651,26 euro

7. artikulua. Nafarroako Administrazio Publiko-
etako lan-kontratudunen lansariak.

1. 2017ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioe-
kin, Nafarroako Foru Komunitateko Administrazioa-
ren eta haren erakunde autonomoen zerbi  tzuko
lan-kontratudunen ordainsariak haien hi  tzarmen
kolektiboan zehazten direnak izanen dira, foru
lege honetan fun  tzionarioen  tzat finkatutako irizpi-
deei jarraikiz.

2. Nafarroako gainerako administrazio publiko-
en zerbi  tzuko lan-kontratudunen ordainsariak,
berriz, administrazio publiko bakoi  tzak bere aurre-
kontuetan ezar  tzen dituenak izanen dira, betiere
foru lege honetan fun  tzionarioen  tzat ezarritako
irizpideei jarraituz.

8. artikulua. Nafarroako Foru Komunitateko eta
haren erakunde autonomoetako izendapen libreko
zuzendari  tza karguen ordainsariak.

1. Nafarroako Foru Komunitateko Administrazio-
ko eta haren erakunde autonomoetako zerbi -
 tzuetako zuzendariek 51.004,66 euroko ordainsa-
riak izanen dituzte 2017an, hamalau hilekotan
banatuta, indarra duen araudiaren arabera dagoz-
kien gradu, an  tzinatasun eta familia lagun  tzaren
ordainsari per  tsonalez gainera, eta ezertan galara-
zi gabe jatorrizko izendapenagatik edo ematen
dituzten zerbi  tzuen baldin  tza bereziengatik planti-
lla organikoan espezifikoki esleituta dituzten
ordainsari osagarriak.

Zerbi  tzuburuek beren lana erabateko eskura-
garritasunez eta dedikazio osoz eginen dute.

2. Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko
eta Nafarroako Osasun Publikoaren eta Nafarroa-
ko Lan Osasunaren Institutuko izendapen libreko
zuzendari  tza karguen ordainsariek ondotik zehaz-
ten diren igoerak izanen dituzte 2017an, eta haien
zenbatekoak urte horretan honakoak izanen dira,
hamalau hilekotan banatuta, indarra duen araudia-
ren arabera dagozkien gradu, an  tzinatasun eta
familia lagun  tzaren ordainsari per  tsonalez gainera:

a) Farmazia Prestazioaren Kudeaketarako
Zerbi  tzua; Osasun Mentaleko Kudeaketa Ekono-
mikoaren eta Profesionalen Zerbi  tzua; Nafarroako
Ospitaleguneko Langileen Administrazio Zerbi  tzua
eta Administrazioaren eta Zerbi  tzu Orokorren
Zerbi  tzua; Tuterako eta Lizarrako Osasun Barrutie-
tako Oinarrizko Osasun Lagun  tzako Kudeaketa
Ekonomikoaren eta Zerbi  tzu Orokorren zerbi  tzuak
eta profesionalen zerbi  tzuak; Ospitalez kanpoko
Larrialdietarako Zerbi  tzua; Tuterako eta Lizarrako
Oinarrizko Osasun Lagun  tzaren eta Lagun  tzaren
Jarraitutasunerako zerbi  tzuak; Oinarrizko Osasun
Lagun  tzako Kudeaketa Klinikoari Lagun  tzeko eta
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Lagun  tzaren Jarraitutasunerako Zzerbi  tzua; Gizar-
te Osasuna Susta  tzeko Zerbi  tzua eta Epidemiolo-
giaren eta Osasun Preben  tzioaren Zerbi  tzua; Osa-
suneko Informazio Sistemen Zerbi  tzua: 51.838,08
euro.

b) Araubide Juridikoaren Zerbi  tzua: 51.004,66
euro.

c) A mailako langileek bete  tzen dituzten beste
zerbi  tzu ba  tzuk: 47.684,42 euro.

d) Osasun Mentaleko Zainketa Asisten  tzialen
Zerbi  tzua, Zainketa Asisten  tzialetarako eta E  txeko
Arretarako Zerbi  tzua eta Tuterako eta Lizarrako
osasun barrutietako Osasun Barrutiko Zainketa
Asisten  tzialen Zerbi  tzua: 46.648,00 euro.

e) Gainerako mailetako langileek bete  tzen
dituzten beste zerbi  tzu ba  tzuk: 43.540,70 euro.

Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko
zuzendari  tza kargu horien titularren batek gaur
egun artikulu honetan jasotakoa baino handiagoa
den zenbatekoa jaso  tzen badu, aldeagatik
konpen  tsazio per  tsonal bat ordainduko zaio, kargu
hori bete  tzen duen bitartean.

3. Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioan eta haren erakunde autonomoetan
zuzendari  tza karguetan ari  tzen diren izendapen
libreko langileen ordainsariek 6. artikuluan xedatu-
takoaren aplikazioak eragindako igoera bera iza-
nen dute.

9. artikulua. Nafarroako Gobernuko kideen,
Nafarroako Foru Komunitateko Administrazioaren
goi kargudunen eta gainerako behin-behineko lan-
gileen ordainsariak.

1. Ondoko ataletan zehazten da nolako ordain-
sariak izanen dituzten 2017an Nafarroako Gober-
nuko kideek, zuzendari  tza nagusietakoek, erakun-
de, sozietate eta fundazio publikoetako
zuzendari  tza karguek eta Nafarroako Foru Komu-
nitateko Administrazioko gainerako behin-behineko
langileek.

2. Nafarroako Gobernuari eta Lehendakariari
buruzko abenduaren 3ko 14/2004 Foru Legearen
35. eta 45. artikuluetan ezarritakoari jarraikiz,
Nafarroako Gobernuko kideek, 2017. urtean, ondo-
ren zehazten diren urteko ordainsariak izanen
dituzte, hamalau hilekotan banatuta, indarra duen
araudiaren arabera egoki  tzen zaizkien graduaz eta
an  tzinatasunaz gainera, fun  tzionarioen kasuan:

– Nafarroako Gobernuko lehendakaria:
70.048,02 euro.

– Kon  tseilaria: 65.188,62 euro.

3. Lehendakariaren eta Nafarroako Gobernuko
departamentuetako titularren kabineteetako goi
kargudunaren izaera duten kideek ondoren zehaz-
ten diren urteko ordainsariak izanen dituzte 2017.
urtean, hamalau hilekotan banatuta, indarra duen
araudiaren arabera dagozkien gradu eta an -
 tzinatasun ordainsariez gainera, fun  tzionarioen
kasuan:

– Lehendakariaren aholkularia: 55.855,66 euro.

– Gobernuko eleduna: 55.855,66 euro.

– Kon  tseilar ien kabineteetako buruak:
51.988,16 euro.

4. Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioari buruzko abenduaren 3ko 15/2004 Foru
Legearen 22.4 artikuluan ezarritakoari jarraikiz,
zuzendari nagusiek 55.855,66 euroko ordainsariak
izanen dituzte 2017. urtean, hamalau hilekotan
banatuta, indarra duen araudiaren arabera dagoz-
kien gradu eta an  tzinatasun ordainsariez gainera,
fun  tzionarioen kasuan.

5. Nafarroako Gobernuak Bruselan duen
ordezkariak 76.163,64 euroko ordainsariak izanen
ditu 2017. urtean, hamalau hilekotan banatuta,
indarra duen araudiaren arabera dagozkien gra-
duaz eta an  tzinatasunaz gainera, fun  tzionarioen
kasuan.

6. Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioari buruzko abenduaren 3ko 15/2004 Foru
Legearen 109.1 artikuluan ezarritakoari jarraikiz,
erakunde publikoetako zuzendariek 2017. urtean,
ondotik zehazten diren ordainsariak izanen dituzte,
hamalau hilekotan banatuta, indarra duen araudia-
ren arabera dagozkien graduaz eta an -
 tzinatasunaz, graduaz gainera, fun  tzionarioen
kasuan:

a) Erakunde autonomoko zuzendari kudea -
 tzailea, ondoko b), c) eta d) letretan xedatutakoa
salbu: 55.855,66 euro.

b) Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko
eta Nafarroako Zerga Ogasuneko zuzendari
kudea  tzaileak: 86.299,92 euro.

c) Nafarroako Enplegu Zerbi  tzuko zuzendari
kudea  tzailea: 65.983,96 euro.

d) Per  tsonen Autonomiarako eta Garapenerako
Nafarroako Agen  tziako zuzendari  tza kudea  tzaile -
 tza: 54.574,38 euro.

e) Erakunde autonomoaren zuzendariorde  tza:
51.004,66 euro.

f) Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko
zuzendari  tzako kideak:
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– Oinarrizko Osasun Lagun  tzako Kudea  tzaile -
 tza, Nafarroako Ospitaleguneko Kudea  tzaile  tza,
Profesionalen Zuzendari  tza, Kudeaketa Ekonomi-
koaren eta Zerbi  tzu Orokorren Zuzendari  tza, Eria-
ren Osasun Lagun  tzarako Zuzendari  tza:
65.945,60 euro.

– Tuterako Osasun Barrutiko Kudea  tzaile  tza,
Lizarrako Osasun Barrutiko Kudea  tzaile  tza, eta
Nafarroako Ospitaleguneko Zuzendari  tza Asisten -
 tziala: 57.640,10 euro.

– Osasun Mentaleko Kudea  tzaile  tza, Nafarroa-
ko Odol eta Ehun Bankuko Zuzendari  tza, Nafarro-
ako Ospitaleguneko zuzendariorde  tza asisten -
 tzialak, Tuterako eta Lizarrako osasun barrutietako
Zuzendari  tza Asisten  tziala eta Oinarrizko Osasun
Lagun  tzako Zuzendariorde  tza eta Lagun  tzaren
jarraitutasunerako Zuzendariorde  tza: 56.135,38
euro.

– Zerbi  tzu Zentraletako zuzendariordeak:
55.121,36 euro.

– Nafarroako Ospitaleguneko Profesionalen
Zuzendari  tza, Kudeaketa Ekonomikoaren eta
Zerbi  tzu Orokorren Zuzendari  tza eta Osasun Zain-
keten Zuzendari  tza: 52.626,84 euro.

– Nafarroako Lagun  tza Soziosanitarioko Plana-
ren koordina  tzailea eta Nafarroako Ospitaleguneko
zainketa sanitarioen zuzendariorde  tzak: 47.684,42
euro.

7. Lehendakariaren eta Nafarroako Gobernuko
kideen kabineteetako gainon  tzeko behin-behineko

langileek 2017. urtean, ondoren zehazten diren
urteko ordainsariak izanen dituzte, hamalau hile-
kotan banatuta, indarra duen araudiaren arabera
dagozkien graduaz eta an  tzinatasunaz gainera,
fun  tzionarioen kasuan:

– Lehendakariaren idazkaria: 34.486,76 euro.

– Kon  tseilariaren idazkaria: 31.434,90 euro.

– Kabineteko lagun  tzailea: 27.532,82 euro.

8. Jardunbide egokietarako, ustelkeriari aurre
egiteko eta kode etikorako koordina  tzaile ardura-
duna: 51.004,66 euro.

9. Aurreko ida  tz-zatietan araututako behin-behi-
neko langileek, fun  tzionarioak ez direnek, Nafarro-
ako administrazio publikoetako fun  tzionarioei
dagokien an  tzinatasun-saria jasoko dute, eta
horretarako, behin-behineko lanpostuetan arituta-
ko denbora hartuko da kontuan.

10. Nafarroako Enpresa Korporazio Publikoan
sartuta dauden Nafarroako Foru Komunitateko
Administrazioko sozietate publikoetako zuzendari -
 tzako kideek, goi kargudunaren izaera dutenek,
ordainsari hauek izanen dituzte 2017an:

Zuzendari kudea  tzaileen  tzat, urteko oinarrizko
ordainsari gordina, hamalau hilekotan banatuta,
55.000,00 eurokoa izanen da. Kudeatu beharreko
enpresa publikoaren konplexutasunaren arabera
egokituko dira urteko ordainsari horiek, hori guztia
ondoko taulari jarraituz:
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Sozietate 
mota 

Konplexutasun 
osagarria 

Urteko oinarrizko lansari 
gordina, eurotan 

D %0 55.000,00 

C %10 60.500,00 

B % 30 71.500,00 

A % 55 81.250,00 

 



Nafarroako Gobernuaren erabaki baten bidez
sailkatuko dira sozietateak mota ezberdinetan.

11. Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioaren fundazio publikoetako zuzendariek urteko
ordainsari hauek izanen dituzte 2017an, hamalau
hilekotan banatuta:

– Miguel Servet Fundazioa: 55.121,40 euro.

– Nafarroako Per  tsona Helduak Tutela  tzeko
Fundazioa: 48.356,00 euro.

– Baluarte Fundazioa: 60.500,00 euro.

12. Nafarroako Gobernuko kide den inork, ez
eta Nafarroako Foru Komunitateko gainerako goi
kargudunek ere, ez dute inolako entitate publiko
edo pribaturen dieta per  tsonalik jasoko Administra-
zio kon  tseiluen nahiz edozein motatako kide ani -
 tzeko organoen bileretara joateagatik. Dietak jaso -
 tzen badira bete  tzen den ordezkari  tzaren
karietara, horiek ordain  tzen dituen sozietateak edo
erakundeak zuzenean sartuko du dirua Nafarroa-
ko Foru Komunitateko Administrazioaren kasuan
kasuko aurrekontu edo sozietate kontuan.

13. Nafarroako Gobernuko kideen, Nafarroako
Foru Komunitateko Administrazioaren goi kargudu-
nen eta gainerako behin-behineko langileen
ordainsariek 6. artikuluan xedatutakoaren aplika-
zioak eragindako igoera bera izanen dute.

II. KAPITULUA
Nafarroako Administrazio Publikoen monte-
pioetako fun  tzionarioen eskubide pasiboak

10. artikulua. Nafarroako administrazio publi-
koen montepioetako fun  tzionarioen klase pasibo-
en pen  tsioak egunera  tzea.

1. 2017ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioe-
kin, Nafarroako administrazio publikoen monte-
pioetako fun  tzionarioen klase pasiboen pen  tsioek,
indarreko araudiaren arabera egunera  tzeko esku-
bidea dutenek, pen  tsio publikoek urte horretan
duten igoera bera izanen dute.

2. Pen  tsio publikoen arloko indarreko araudia
aplika  tzeko, eguneraketa ez da aplikatuko baldin
eta aitortutako edo etorkizunean aitortuko diren
pen  tsioek, berek bakarrik nahiz onuradun berak
jaso  tzen dituen beste pen  tsio publiko ba  tzuekin
batera pen  tsio publikoetarako urtean ezarritako
gehieneko zenbatekoa gaindi  tzen badute.

11. artikulua. Nafarroako administrazio publiko-
en montepioetako fun  tzionarioen eskubide pasibo-
en araubide iragankorrari buruzko mar  txoaren
5eko 10/2003 Foru Legearen aurreko sisteman
jarrai  tzen duten fun  tzionarioen eskubide pasiboen
araubiderako arauak.

1. Mar  txoaren 30eko 13/1983 Foru Legeak
indarra hartu baino lehen indarra zuten xedapenek
arautuko dute artikulu honetan aipa  tzen den fun -
 tzionarioen eskubide pasiboen araubidea. Soldata
erregula  tzailea zehazteko, aipatu foru legearen eta
hura bete  tzeko emandako ordainsarien behin-
behineko erregelamenduaren aurreko sistemaren
arabera fun  tzionarioek jasotako ordainsari handie-
nak hartuko dira ain  tzako  tzat, eta horiei Nafarroa-
ko Aurrekontu Orokorrei buruzko foru legeetan
hurrengo urteetarako ezarritako ehunekoak gehitu-
ko zaizkie. Salbuespena izanen da lan istripuaga-
tik edo eritasun profesionalagatik jasotako pen -
 tsioei buruz artikulu honetan xedatutakoa.

2. Aurreko ida  tz-zatian aipatu xedapenen ara-
bera, erretiro eta pen  tsioen ondorioetarako zerbi -
 tzualdia zenba  tzeko, fun  tzionarioek zerbi  tzuan
egiazki egindako urteak besterik ez dira kontuan
hartuko. Urte horien barrenean sartuko dira admi-
nistrazio publikoan egiazki egindako urteak, betie-
re behar den administrazioak aitortuak, Foru Dipu-
tazioak 1981eko urr iaren 29an eta 2001eko
o  tsailaren 5ean hartutako Erabakiei eta apirilaren
14ko 21/1983 Foru Dekretuari jarraikiz.

Hala ere, Nafarroako Foru Komunitateko Admi-
nistrazioaren edo toki entitateen montepioren bati
a  txikitako fun  tzionarioek sortutako erretiro-, alar-
gun- eta umezur  tz-pen  tsioen kasuan, foru lege
honek indarra hartu ondoren jardunean hil edo
erretiratutakoak badira, honako hauek zenbatuko
dira, eta pen  tsioaren zio den egin  tza gertatutako
egunetik aurrera izanen dute eragina: aipatutako
fun  tzionarioek Gizarte Seguran  tzaren araubide
ezberdinetan kotizatutako aldiak; betiere, aldi
horiek montepioei kotizatutako beste ba  tzuekin
gainjar  tzen ez badira, honako hauek finka  tzeko
ondorioetarako soilik: eskubide pasiboetarako har -
 tzeko zenbagarriak eta dagokion pen  tsioa kalkula -
 tzeko kotizazio edo zerbi  tzu-urteengatikako ehu-
nekoa edo kuota.

Aurreko lerroaldean aipatu fun  tzionarioek sor-
tutako erretiro-, alargun- eta umezur   tz-pen -
 tsioetarako, inola ere ez dira hurrengoak zenbatu-
ko: aipatu fun  tzionarioek Gizarte Seguran  tzaren
araubide ezberdinetan kotizatutako aldiak, baldin
eta aipatu aldiek, hala badagokio, beste ba  tzuekin
batuta, aipaturiko araubideetan pen  tsiorako esku-
biderik sortu badute, salbuespen batekin, ho  ts,
SOVI delakoaren prestazioetarako eskubidea sor -
 tzeko balio duten aldi kotizatuak, zenbatu eginen
baitira horiek.

Bikote egonkorren  tzako berdintasun juridikoari
buruzko uztailaren 3ko 6/2000 Foru Legearekin
bat, Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioak edo toki entitateek dituzten montepioetako-
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ren baten babesean dauden fun  tzionarioek alar-
gun-pen  tsioa sortuz gero, bikotekide egonkorrek
ere izanen dituzte eskubide pasibo horiek.

3. Artikulu honen 1. ida  tz-zatian xedatutakoa
betez, eta Nafarroako administrazio publikoen
zerbi  tzuko langileen Estatutuaren aplikazio-espa-
rruaren barnean dauden fun  tzionario publikoek
2017. urtean eragindako erretiro eta pen  tsioak
finka  tzeko, ondoko hau hartuko da kontuan:

a) Eskubide pasiboetan eragina duten lansari
kon  tzeptuen zenbatekoak 2017. urteari dagozkio-
nak izanen dira, hau da, 1983. urtekoei geroko
aurrekontuei buruzko foru legeek finkatutako
gehikun  tzak aplikatu ondoren sor  tzen direnak.

Salbuespen gisa, lan istripu edo eritasun profe-
sionalaren ondoriozko desgaitasunagatiko erretiro-
pen  tsioen kasuan, bai eta lan istripuz edo eritasun
profesionalaren ondorioz hil  tzearen ondoriozko
alargun- edo umezur  tz-pen  tsioenean ere, fun -
 tzionarioa erretiratu edo hil aurreko urtean hark
bere lanpostuagatik jasotako ordainsariek osatuko
dute har  tzeko arau  tzailea.

b) 1980ko urtarrilaren 29ko Pareka  tze Arautik
sortutako ordainsari sistematik kanpo geratu ziren
udal fun  tzionarioen  tzat, horren bigarren xedapen
gehigarriko bigarren lerroaldean emandako ahal-
menari jarraikiz, pasiboetan eragina duten ordain-
sari kon  tzeptuen zenbatekoa honakoa izanen da:
fun  tzionario horien  tzako 1983ko zenbatekoari
hurrengo urteetan izandako gehikun  tzak eran  tsiz
atera  tzen dena.

4. Fun  tzionarioek pen  tsio araubidearen finan -
 tzaketan parte hartuko dute 13/1983 Foru Legea-
ren aurreko arauteria aplikatuz atera  tzen den zen-
batekoaz, ondorengo ur teetako Nafarroako
Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Legeetan eza-
rritako pen  tsio igoeren por  tzentajeak eran  tsirik.

5. 2017ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioe-
kin, Nafarroako Administrazio Publikoetako monte-
pioen gu  txieneko erretiro-pen  tsioa, bai mar  txoaren
5eko 10/2003 Foru Legearen aurreko sisteman
jarrai  tzen duten fun  tzionarioena, bai aipatu foru
legean aurreikusitakoari a  txikitakoenena, 2016.
urterako ezarritakoa izanen da, ho  ts, 14.579,60
eurokoa, 2017ra eguneratua pen  tsio publikoek oro
har duten igoeraren arabera.

70 urte bete  tzen dituztenetik aurrera, aurreko
lerroaldean ezarritako gu  txieneko pen  tsioaren adi-
nako zenbatekoa jaso  tzeko eskubidea aitortuko
zaie, baita ere, beren borondatez erretiratu eta,
mar  txoaren 5eko 10/2003 Foru Legearen aurreko
eskubide pasiboen sisteman jarraituta, dagokien
administrazio publikoan 30 urte baino gu  txiagoan

lan egin dutela froga  tzeagatik eguneratu gabeko
pen  tsioa jaso  tzen dutenei.

6. 2017ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioe-
kin, gu  txieneko alargun-pen  tsioa ekitaldi horretara-
ko ezarriko den lanbide arteko gu  txieneko soldata-
ren adinako urteko zenbateko gordina izanen da.

7. Artikulu honen 6. ida  tz-zatian xedatutakoa
aplikatuko zaie, halaber, mar  txoaren 5eko 10/2003
Foru Legearen aurreko eskubide pasiboen siste-
ma aplikatuz emandako umezur  tz-pen  tsioei, Nafa-
rroako Administrazio Publikoen montepioetako
edozeinen kargura, zein bere Erregelamenduaren
arabera, 1991ko ekitaldirako Nafarroako Aurrekon-
tu Orokorrei buruzko o  tsailaren 26ko 5/1991 Foru
Legearen hemezor  tzigarren xedapen gehigarriak
emandako testua oinarri harturik.

Aurreko lerroaldean xedatutakotik baztertu egi-
ten dira, beraz, aipatu 5/1991 Foru Legean ezarri-
tako aldaketaren aurretik aplika  tzen zen araudia-
ren arabera emandako umezur  tz-pen  tsio guztiak,
onuradunaren ezintasun egoeraren eraginez onar-
tu zirenak izan ezik.

8. Foru Diputazioko fun  tzionarioen erretiroei
eta pen  tsioei buruzko Erregelamenduaren 8. arti-
kuluko 3. ida  tz-zatian eta udal fun  tzionarioen esku-
bide pasiboei buruzko Erregelamenduaren 10. arti-
kuluan aipa  tzen diren umezur  tz-pen  tsioak eta udal
montepio partikularretan ezaugarri berak dituzten
umezur  tz-pen  tsioak onartu eginen dira, baldin eta
pen  tsio horiek eskura  tzeko bete beharreko baldin -
 tza guztiak bete  tzen badira pen  tsioa sorrarazten
duen per  tsona edo, bestela, alargun-pen  tsioa
jaso  tzen duen ezkontidea edo bikotekide egonko-
rra hil  tzen den egunean.

9. Nafarroako administrazio publikoetako mon-
tepioen alargun-pen  tsioak bateragarriak dira bai
norberak egindako lanarengatik jasotako diru-
sarrerekin bai erretiro-pen  tsioarekin.

10. Ezintasun iraunkorraren deklarazioak, bai
eta haren graduenak ere, berrikusi ahal izanen
dira, baldin eta onuraduna 65 urtetik beherakoa
baldin bada, egoera larriagotu edo hobe  tzea dela
eta, edo diagnostikoaren aka  tsaren ondorioz,
betiere arau hauei jarraikiz:

a) Ezintasun gradua berrikusteko espedientea
ofizioz edo interesdunak eskatuta ireki ahal izanen
da, eta Nafarroako Ezintasunak Balora  tzeko Epai-
mahai Medikoak horri buruzko proposamen lotes-
lea eginen du.

b) Fun  tzionarioari deklaratutako ezintasun
iraunkorraren gradua aldatu eta handiagoa ema-
nez gero, egoera larriagotu delako edo diagnosti-
koaren aka  ts baten ondorioz, berrikusteko espe-
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dientea eba  tzi eta hurrengo hilabetearen lehenda-
biziko egunetik aurrera izanen ditu ondorioak pen -
 tsio berriak.

Kalifikazio berria diagnostikoaren aka  ts baten
ondorioa denean, espedientea eba  tzi arte jasota-
koaren eta ezintasun gradu altuagoa aitortuta jaso
beharrekoaren arteko aldeak egiten duen zenbate-
koa jaso  tzeko eskubidea izanen du, betiere lau
urte gehienez.

c) Aurreko letretan aipa  tzen den berrikuspenak
Foru Diputazioak 1970eko apirilaren 17an eta
1972ko azaroaren 24an hartutako Erabakietan
ezarritako ondorioak izanen ditu, erabaki horiek
indarra izaten jarraituko baitute foru lege honetan
ezarritakoaren aurka ez doan guztian.

III. KAPITULUA
Bestelako xedapenak

12. artikulua. Nafarroako administrazio publi-
koen zerbi  tzuko langileen arloko presako neurriak.

2017. urtera luza  tzen dira Nafarroako adminis-
trazio publikoen zerbi  tzuko langileen arloko presa-
ko neurriak, ho  ts, ekainaren 21eko 13/2012 Foru
Legearen 1., 5. eta 8. artikuluetan aurreikusitako-
ak.

13. artikulua. Lanpostuak egoki  tzea.

1. Nafarroako Gobernuari baimena ematen zaio
behar diren neurr iak har di  tzan, planti l la
berregitura  tzeagatik edo eman beharreko zerbi -
 tzuengatik fun  tsik gabe gelditutako lanpostuak,
bete gabeak ez direnak, egokitu eta bestelako lan-
postu bihur   tzeko. Eginkizun aldaketak eta
lekualda  tzeak, maila beraren barnekoak, salbues-
pen gisa baino ez dira eginen, eta Lehendakari -
 tzako, Fun  tzio Publikoko, Barneko eta Justiziako
Departamentuak berak zuzenean eginen ditu, sin-
dikatuetako ordezkariei en  tzun ondoren eta ukitu-
tako langileen adostasunarekin.

2. Lanpostu horiek maila bereko bestelako lan-
postu bihur  tzerik ez badago, salbuespen gisa bai-
mena eman ahal izanen da beste maila bateko
lanpostuei dagozkien eginkizunak berreslei  tzeko,
baldin eta ukitutako langileek horiek bete  tzeko lan-
bide gaitasuna eta gainerako baldin  tzak bete  tzen
badituzte. Berresleipen hori aldi baterako izanen
da, langilearen mailan a  txiki edo birmolda  tzeko
aukera izan arte, gehienez ere, eta beti bermatuko
da aurretik bete  tzen zuen lanpostuari zegozkion
oinarrizko ordainsariak eta osagarriak jasoko
dituela.

14. artikulua. Udal fun  tzionarioen montepioen
finan  tzaketa.

1. Nafarroako Gobernuak ekarpena eginen du
Nafarroako toki entitateen fun  tzionarioen pen -
 tsioak finan  tza  tzeko, Udal Fun  tzionarioen Monte-
pio Orokorrekoak direnen kasuan; ekarpen hori
udal bakoi  tzari, Udal Fun  tzionarioen Montepio
Orokorraren kudeaketak 2016an sortutako kostuen
ordainketarako, esleitu zaion kuotaren propor -
 tzioan banatuko da.

2. Halaber, Nafarroako Gobernuak ekarpen
bana eginen die Iruña, Tutera eta Tafallako Udalei,
beraien montepioen kudeaketak 2016ko ekitaldian
sortutako kostuen arabera.

3. Aurreko ida  tz-zatietan ezarritako ekarpenen
zenbatekoa Nafarroako Administrazio Publikoen
montepioetako fun  tzionarioen eskubide pasiboen
araubide iragankorrari buruzko mar  txoaren 5eko
10/2003 Foru Legearen hamargarren xedapen
gehigarria aplikatuta atera  tzen dena izanen da.

III. TITULUA
Finan  tza eragiketak

I. KAPITULUA
Abalak eta maileguak ematea

15. artikulua. Abalak eta maileguak ematea

1. Nafarroako Gobernuak abalak edo an  tzeko
beste berme ba  tzuk ematen ahalko ditu, gehienez
ere 20 milioi euro.

Aurreko lerrokadako mugaren barruan, Gara-
pen Ekonomikorako Departamentuari baimena
ematen zaio abalak eta birrabalak emateko, enpre-
sei finan  tzaketa eskura  tzea errazteko; horretarako,
behar diren hi  tzarmenak izenpetu ahalko ditu elka-
rrekiko berme sozietateekin eta finan  tza-
entitateekin.

Ondare Zerbi  tzuak   txostena emanen du horien
guztien gehieneko zenbatekoei buruz.

2. Enpresa entitate publikoek, fundazio publiko-
ek eta sozietate publikoek abalak edo an  tzeko
beste berme ba  tzuk ematen ahalko dituzte, Nafa-
rroako Gobernuak aldez aurretik baimenduta eta
Ogasuneko eta Finan  tza Politikako Departamen-
tuak proposatuta; 20 milioi euro, gehienez ere.

3. Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apiri-
laren 4ko 13/2007 Foru legearen 75.1 artikuluan
ezarritakoaren ondorioetarako, Nafarroako Foru
Komunitateko Administrazioak emandako abalen
edo an  tzeko bermeen gehieneko arrisku bizia 42
milioi eurokoa izanen dela ezar  tzen da. Enpresa
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entitate publikoen, fundazio publikoen eta sozieta-
te publikoen kasuan 113 milioi eurokoa izanen da.

4. Enpresa entitate publikoek, fundazio publiko-
ek eta sozietate publikoek maileguak ematen ahal-
ko dituzte, Nafarroako Gobernuak aldez aurretik
baimenduta eta Ogasuneko eta Finan  tza Politikako
Departamentuak proposatuta; 55 milioi euro,
gehienez ere.

5. Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apiri-
laren 4ko 13/2007 Foru legearen 82.ter artikuluan
ezarritakoaren ondorioetarako, Nafarroako Foru
Komunitateko Administrazioak emandako maile-
guen gehieneko arrisku bizia 61 milioi eurokoa iza-
nen dela ezar  tzen da. Enpresa entitate publikoen,
fundazio publikoen eta sozietate publikoen kasuan
190 milioi eurokoa izanen da.

6. Artikulu honetan ezarritako mugen kopurutik
kanpo daude Nafarroako Gobernuaren eta bere
sozietate publikoen artean egindako eragiketak,
maileguenak nahiz abalenak, bai eta sozietate
publikoek elkarren artean egindakoak ere.

7. Ogasuneko eta Finan  tza Politikako Departa-
mentuak behar diren bitartekoak jarriko ditu arau-
diak finan  tza zuhur  tziaren prin  tzipioari dagokionez
ezar  tzen dituen mugak bete  tzen direla berma  tzeko.
Prin  tzipio hori Aurrekontuaren Egonkortasunari eta
Finan  tza Iraunkortasunari buruzko apirilaren 27ko
2/2012 Lege Organikoan zehazturik dago.

II. KAPITULUA
Zorpe  tzea

16. artikulua. Zor Publikoa jaulki edo maile-
guak nahiz kredituak itun  tzeko baimena.

1. Baimena ematen zaio Nafarroako Gobernua-
ri zorpe  tze-eragiketak egiteko, muga bat ezarriz,
alegia, Europako Kontuen Sistemaren arabera
(SEC 2010) Nafarroako Foru Komunitateko Admi-
nistrazioaren azpisektorea osa  tzen duten entitate-
en saldo bizia ez izatea, 2017ko abenduaren 31n,
2017ko urtarrilaren 1ekoa baino 97.600.142 euro
handiagoa (aurreikusitako defizita –BPGd-aren
%0,5– finan  tza  tzeko).

2. Artikulu honen lehen ida  tz-zatian ezarritako
muga gaindi  tzen ahalko da hasiera batean aurrei-
kusi gabeko finan  tza aktiboak era  tzearen ondo-
rioz, betiere Europako Kontuen Sistemak ezarrita-
ko irizpideak bete  tzen badira; hala beharko du,
halaber, Nafarroako Gobernuak eta Ogasuneko
eta Administrazio Publikoetako Ministerioak hi  tzar -
 tzen dituzten bestelako zorpe  tze-eragiketetan ere,
Hi  tzarmen Ekonomikoan xedatutakoaren baitan
eta aurrekontu egonkortasunaren gaineko arauek
ezar  tzen dituzten mugak gainditu gabe.

3. Era berean, artikulu honen lehen ida  tz-zatian
ezarritako muga gaindi  tzen ahalko da, 1.250.000
euro gehienez ere, hau da, Nafarroan Abiadura
Handiko Trena eraiki  tzeko Estatuarekiko Hi -
 tzarmenaren barruan egin beharreko lanen finan -
 tzaketari dagokion zenbatekoa, edo kon  tzeptu
horretan 2017ko ekitaldirako ezar  tzen dena.

4. Aurreko ida  tz-zatietan jasotako zorpe  tze-
eragiketen jaulkipena eta, kasua bada, formaliza-
zioa, eragiketa batean edo ba  tzuetan gauza  tzen
ahalko dira, eta 2017ko ekitalditik aurrera ere egi-
ten ahalko dira.

5. Nafarroako Gobernuak, hiru hilabetean
behin, aurreko ida  tz-zatietan aurreikusitako zorpe -
 tze-eragiketen jaulkipen edo formalizazio guztien
berri emanen dio Nafarroako Parlamentuari.

17. artikulua. Nafarroako Foru Komunitateko
Administrazio Publikoen sektoreko gainerako enti-
tateen zorpe  tzea.

1. Europako Kontuen Sistemaren arabera Nafa-
rroako Foru Komunitateko Administrazio Publikoen
sektorean sartutako entitateek Ogasuneko eta
Finan  tza Politikako Departamentuaren baimena
beharko dute haien zorpe  tze-eragiketak formaliza-
tu aurretik, eta baimen hori gabe hartutako eraba-
kiak erabat deusezak izanen dira.

Ogasuneko eta Finan  tza Politikako Departa-
mentuak zorpe  tze-eragiketa horiek baimendu iza-
naren berri emanen dio, hiru hilabetean behin,
Nafarroako Parlamentuari.

2. Aurreko ida  tz-zatiko entitateei baimenduko
zaien gehieneko zorpe  tze bolumenak ez ditu gain-
dituko Nafarroako Gobernuak eta Ogasuneko eta
Administrazio Publikoetako Ministerioak aurrekon-
tuen egonkor tasunaren barruan erabakitako
mugak.

3. Artikulu honen 1. ida  tz-zatian aipa  tzen diren
entitateetako arduradunek Ogasuneko eta Finan -
 tza Politikako Departamentuak eska  tzen dien infor-
mazioa eman beharko dute, behar den moduan
eta epean, Nafarroako Gobernuak eta Ogasuneko
eta Administrazio Publikoetako Ministerioak aurre-
kontuen egonkortasunaren barruan hartutako kon-
promisoak bete daitezen.

IV. TITULUA
Toki entitateak

18. artikulua. Elkarte tradizionalen inber -
 tsioetarako diru-lagun  tza eta onurak.

Nafarroako Aurrekontu Orokorretan Nafarroako
Ogasun Publikoaren kargura ezarritako ekarpenak
eta gainerako onurak jaso  tzen ahalko dituzte Erre-
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ge Bardeako Komunitateak eta Erronkari, Zarai  tzu
eta Aezkoako ba  tzarrek, beren organo eskudunek
onesten dituzten inber  tsioetarako.

V. TITULUA
Aurrekontuen kudeaketa

19. artikulua. Aurreikusitako diru-sarrera han-
diagoen bidez finan  tza  tzen diren aurrekontuko
aldaketak.

Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirila-
ren 4ko 13/2007 Foru Legearen II. tituluko I. kapi-
tuluko 2. atalean ezarritakoari jarraituz, hasieran
aurreikusitakoak baino handiagoak diren diru-
sarreren ondorioz kredituak handi  tzen dituzten
aurrekontuko aldaketak onar   tzeko, hasieran
aurreikusitakoek gauzatuta egon beharko dute.

Salbuespen gisa, beste administrazio edo enti-
tate publiko ba  tzuek finan  tzatutako gastuak direne-
an, kredituak handi  tzen ahalko dira aurrekontuko
gastuen egoera-orrian dagokion diru-sarrera ger-
tatu gabe, baldin eta dokumentuz froga  tzen bada
fun  tsak jarri behar dituen entitatearen edo admi-
nistrazioaren finan  tzaketa konpromisoa kasu
hauetan:

a) Langileria-gastuetarako beharrezkoak dire-
nean.

b) Lagun  tza per  tsonaleko edo sozialeko helbu-
rua duten aldizkako diru-lagun  tzak direnean.

c) Finan  tzaketa diru-i  tzul  tze baten bidez jaso -
 tzen duten programak direnean; izandako gastuek
frogatuta egon beharko dute.

d) Beste kasu ba  tzuetan; behar bezala frogatu-
ta eta Nafarroako Gobernuak baimenduta egon
beharko dute, eta aurrekontuen arloko departa-
mentu eskudunak   txostena egina izan beharko du.

20. artikulua. Aurrekontuko aldaketak ordain-
sarien igoerak direla eta.

6., 7., 8. eta 9. artikuluetan aurreikusitako
ordainsarien igoera dela-eta aurrekontuko kontu-
sailen artean egiten diren fun  ts mugimenduek ez
dituzte bete beharko Nafarroako Ogasun Publikoa-
ri buruzko apirilaren 4ko 13/2007 Foru Legearen II.
tituluko I. kapituluko 2. sekzioko artikuluetan eza-
rritako mugak.

21. artikulua. Nafarroako Parlamentuaren,
Kontuen Ganberaren, Arartekoaren eta Nafarroako
Kon  tseiluaren aurrekontuen zuzkidurak.

1. Nafarroako Parlamentuaren, Kontuen Gan-
beraren eta Arartekoaren aurrekontuen zuzkidurak
kasuko Mahaiak, lehendakariak edo arartekoak
eskatu ahala gauzatuko dira, irmoki eta aldizka.

2. Nafarroako Kon  tseiluaren independen  tzia
organikoa eta fun  tzionala galarazi gabe, Foru
Komunitateko Administrazioaren ekonomia- eta
aurrekontu-kudeaketari buruzko araudi orokorra-
ren menpe egonen da.

Halaber, haren ekonomia- eta aurrekontu-jar-
duna Nafarroako Gobernuaren Kontu-har  tzaile  tza
Orokorraren kontrolpean egonen da, Nafarroako
Foru Komunitateko Administrazioaren  tzat eta
haren erakunde autonomoen  tzat ezarrita dagoen
modu berean.

Nafarroako Kon  tseilurako transferen  tzia arrun-
tak, oro har, hiru hilabeteko aurrerapenarekin egi-
nen dira, behar handiagoak justifika  tzen ez badira,
behin  tzat.

Kapital transferen  tziak lehendakariak eska  tzen
dituen neurrian eginen dira, haiek eska  tzea eragin
duen gastuaren beharra justifikatuta.

22. artikulua. Fun  ts mugimenduak zorraren
interesengatik.

Aurrekontuaren zuzendari nagusiak baimena
ematen ahalko du fun  ts mugimenduak egiteko
interesak ordain  tzeko xedea duten kontu-sailen
artean, zorrak, maileguek nahiz diruzain  tzako era-
giketek sortutakoak izan, eta ez dira egonen Nafa-
rroako Ogasun Publikoari buruzko apirilaren 4ko
13/2007 Foru Legearen 38. artikuluan eta 44.etik
50.era bitartekoetan ezarritako mugen menpe.

23. artikulua. Nafarroako Gobernuak Bruselan
duen ordezkari  tza.

Nafarroako Gobernuak Bruselan duen
ordezkari  tzaren ohiko jardunerako behar diren
gastu guztiak ku  txa finkoko aurrerakinekin edo,
hala bada, justifikatu beharreko ordain-aginduekin
ordainduko dira.

24. artikulua. Ikaste  txeak eraiki  tzea.

Hezkun  tza Departamentuko Uniber  tsitateen
eta Hezkun  tza Baliabideen zuzendari nagusiak
baimena ematen ahalko du fun  ts mugimenduak
egiteko ikaste  txeak eta bigarren hezkun  tzako insti-
tutuak eraiki  tzeko kontu-sailen artean, eta fun  ts
mugimendu horiek ez dira egonen Nafarroako
Ogasun Publikoari buruzko apirilaren 4ko 13/2007
Foru Legearen 38. artikuluan eta 44.etik 50.era
bitartekoetan ezarritako mugen menpe.

25. artikulua. Eskola liburuen finan  tzaketa.

Fun  ts mugimenduak egiten ahalko dira ikasli-
buruak eta hezkun  tza materiala finan  tza  tzeko
kontu-sailen artean edo horien finan  tzaketa egoki-
rako sortu beharrekoen artean, eta mugimendu
horiek ez dira Nafarroako Ogasun Publikoari
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buruzko apirilaren 4ko 13/2007 Foru Legearen 38.
artikuluan eta 44.etik 50.era bitartekoetan ezarrita-
ko mugen menpe.

Hezkun  tza Departamentuko Uniber  tsitateen
eta Hezkun  tza Baliabideen zuzendari nagusiak
izanen du fun  ts mugimendu horiek baimen  tzeko
eskumena.

26. artikulua. Fun  ts mugimenduak, uniber -
 tsitatez kanpoko ikaste  txeen fun  tzionamendu gas-
tuen eta ikaste  txe publikoen hornikun  tza gastuen
artean.

Hezkun  tza Departamentuko Uniber  tsitateen
eta Hezkun  tza Baliabideen zuzendari nagusiak
fun  ts mugimenduak baimen  tzen ahalko ditu, bal-
din eta “Uniber  tsitatez kanpoko ikaste  txeen fun -
 tzionamenduaren finan  tzaketa” izeneko 410000-
41100-2290-322000 kontu-sailaren eta “Ikaste  txe
publikoen hornikun  tza” izeneko 410001-41830-
6059-325100 kontu-sailaren artekoak badira, eta
ez dira Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko api-
rilaren 4ko 13/2007 Foru Legeak 38. artikuluan eta
44.etik 50.era bitarteko artikuluetan ezarritako
mugen menpe egonen; betiere, uztailaren 6ko
250/1992 Foru Dekretuaren 17. artikuluko aurrei-
kuspena buru  tzearen ondoriozko ikaste  txeen
eskaerak badira.

27. artikulua. Eskola garraioa

Hezkun  tza Departamentuko Uniber  tsitateen
eta Hezkun  tza Baliabideen zuzendari nagusiak
baimena ematen ahalko du fun  ts mugimenduak
egiteko eskola garraiorako kontu-sailen artean, eta
fun  ts mugimendu horiek ez dituzte bete beharko
Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirilaren
4ko 13/2007 Foru Legearen 38. artikuluan eta
44.etik 50.era bitartekoetan ezarritako mugak.

28. artikulua. Ikaste  txeen kudeaketa ekonomi-
koa

Hezkun  tzari buruzko maia  tzaren 3ko 2/2006
Lege Organikoan ezarritako kudeaketa ekonomi-
koaren autonomiaren barruan, ikaste  txe publikoek
egindako kontratazioak ez dira sartuko Kontratu
Publikoei buruzko ekainaren 9ko 6/2006 Foru lege-
aren 73.6 artikuluan ezarritako mugetan, eta ez
dira kontatuko muga horiek bete  tzearen ondorioe-
tarako.

29. artikulua. Nafarroako Uniber  tsitate Publiko-
aren aurrekontu zuzkidura.

411001-41010-4455-322300 kontu-sailean,
“NUPen finan  tzaketa: Iruñeko eta Tuterako campu-
sak” izenekoan, irakaskun  tzaren eta ikerketaren
finan  tzaketarako erabiliko diren transferen  tzia
arruntak bil  tzen dira eta, oro har, hiru hilabeteko

aurrerapenarekin libratuko dira. Transferen  tzia
horiek eginen dira ezertan galarazi gabe Nafarroa-
ko Gobernuaren eta Nafarroako Uniber  tsitate
Publikoaren artean adostutako finan  tzaketa ere-
duak ezar  tzen duena, transferen  tzia arruntak
eredu horretan aurreikusitakora egokitu daitezen.

Nafarroako Uniber  tsitate Publikoaren aldeko
kapital transferen  tziak, Iruñeko eta Tuterako inber -
 tsioak finan  tza  tzeko direnak, Kudea  tzaile  tzak
eskatu eta gero eginen dira. Gastua gauzatu dela
froga  tzen duen dokumentazioa eran  tsi beharko
da, eta Nafarroako Uniber  tsitate Publikoko Kontu-
har  tzaile  tzak on  tzat eman beharko du.

Kapital transferen  tziek finan  tzatutako inber  tsio
proiektuak Hezkun  tza Departamentuak one  tsiko
ditu, Nafarroako Uniber  tsitate Publikoaren eta
Nafarroako Gobernuaren interesekoak diren
proiektuen artean.

30. artikulua. Urrutiko Hezkun  tzarako Uniber -
 tsitate Nazionalaren ikaste  txe elkartuen aurrekon-
tuko zuzkidura.

UHUNeko Iruñeko eta Tuterako ikaste  txe elkar-
tuen finan  tzaketarako transferen  tzia arruntak, oro
har, hiru hilabeteko aurrerapenarekin libratuko
dira.

31. artikulua. Diruz lagundutako eta itundutako
ikaste  txeen sostengua.

1. Hezkun  tzari buruzko maia  tzaren 3ko 2/2006
Lege Organikoaren 117. artikuluan ezarritakoaren
arabera, eskola unitate bakoi  tzeko modulu ekono-
mikoaren diru-kopurua bigarren xedapen gehiga-
rrian ezarritakoa izanen da 2017. urterako, diruz
lagundutako eta itundutako ikaste  txeen sostengu-
rako fun  ts publikoen zenbateko osoa bana  tzeari
dagokionez.

Nafarroako Gobernuari ahalmena ematen zaio,
irakaskun  tza itunduaren sektorearekin negoziatu
ondoren eta Ogasuneko eta Finan  tza Politikako
Departamentuak aldeko   txostena eman ondoren,
bigarren xedapen gehigarriko modulu ekonomiko-
ak eta ratioak eta artikulu honen bosgarren ida  tz-
zatian finkatutako zenbatekoa alda  tzeko, bai eta
aldaketaren eraginkortasun eguna ezar  tzeko eta
harekin lotutako fun  ts mugimenduak egiteko ere.

Fun  ts mugimendu horiek ez dira Nafarroako
Ogasun Publikoari buruzko apirilaren 4ko 13/2007
Foru Legearen 38. artikuluan eta 44.etik 50.era
bitartekoetan ezarritako mugen menpe egonen.

Irakaskun  tzako langileen  tzat bigarren xedapen
gehigarrian jasotako ordainsariei buruzko aurrei-
kuspenek 2017ko urtarrilaren 1etik hasita hartuko
dute indarra, Irakaskun  tza Pribatuaren Talde Hi -



 tzarmenak noiz izenpe  tzen diren, horretan eraginik
izan gabe. Administrazioak konturako ordainketak
onar  tzen ahalko ditu ugazaben erakunde guztiek
espresuki horrela eskatu eta sindikatuek esaten
dutena en  tzun ondoren, kasuan kasuko hi -
 tzarmena izenpetu arte; konturako ordainketa
horiek 2017ko urtarrilaren 1etik aurrera izanen
dute eragina.

“Bestelako gastuetarako” eta, hala bali  tz, langi-
le osagarrietarako moduluko osagaiak bosgarren
xedapen gehigarrian jasotakoak, 2017ko urtarrila-
ren 1etik aurrera izanen ditu ondorioak.

Administrazioak, ordainketa eskuordetuaren
bidez, zuzenean ordainduko ditu irakasleen
soldaten  tzat adierazita dauden zenbatekoak,
karga sozialak barne, irakasleen eta dagokien
ikaste  txeko titularraren arteko lan harremana gala-
razi gabe.

“Bestelako gastuetarako” zenbatekoak ikaste -
 txe itunduei ordainduko zaizkie, eta horiek ikastur-
tea buka  tzean justifikatu beharko dute aplikatu
direla.

“Gastu aldakorrak” osa  tzen dituzten zenbateko-
en banaketa itunen araubideari buruzko xedape-
netan ezarritakoaren arabera eginen da.

2. Egun, Nafarroan irakasten ez direnez bera-
riazko lanbide heziketako titulu guztiak, Hezkun  tza
Departamentuak behin-behinekoz finkatuko ditu
2017-2018 ikasturtean lehenengo aldiz ezarriko
diren eta bigarren xedapen gehigarrian sarturik ez
dauden erdi edo goi mailako heziketa zikloetako,
oinarrizko lanbide heziketako eta lanbide lantegie-
tako modulu ekonomikoak, eta aipaturiko xedapen
gehigarri horretan sartutakoak behin-behinekoz
alda  tzen ahalko ditu; aldaketa horiek 2017-2018
ikasturtearen hasieran izanen dituzte ondorioak,
haien ezarpena zein den ikusita.

3. Derrigorrezko Bigarren Hezkun  tzako lehen
eta bigarren zikloa, Ba  txilergoa, Goi Mailako edo
Erdi Mailako Heziketa Zikloak eta Gizarte Garan-
tiako Programak ezarr i dituzten ikaste  txeei
Hezkun  tzari buruzko maia  tzaren 3ko 2/2006 Lege
Organikoaren 2.2 ar tikuluak aipa  tzen dituen
hezkun  tzako, psikopedagogiako eta lanbide orien-
tazioko zerbi  tzu espezializatuetarako finan  tzaketa
emanen zaie. Finan  tzaketa hori honako propor -
 tzioan eginen da: eginkizun horietan ari  tzeko gai
den profesionalaren lanegun oso bat, aipatu
hezkun  tza maila horietako 25 unitate itunduko.
Hortaz, ikaste  txe itunduek eskubidea izanen dute
aipatu profesionalaren lanegun horren finan  tzaketa
jaso  tzeko, maila horretan itunduta daukaten unita-
te kopuruaren arabera.

4. Goi mailako heziketa zikloetako hi  tzarmen
berezia par  tziala izanen da; beraz, derrigorrezkoa
ez den mailarako –Goi Mailako Heziketa Zikloeta-
rako- izenpeturiko itun berezi par  tzialen araubide-
ari eslei  tzen zaizkion fun  ts publikoetatik lorturiko
finan  tzaketaren osagarri gisa ikasleengandik hartu
beharreko kopurua, arauturiko irakaskun  tza kon -
 tzeptuan esklusiboki, hau izanen da: 36 euro ikas-
le eta hileko, 10 hilabetez, 2017. urteko urtarrilaren
1etik urte bereko ekainaren 30era arte, eta 2017.
urteko irailaren 1etik urte bereko abenduaren 31ra
arte; horretatik kanpo daude Lantokietako Lanbide
Heziketa baizik ez duen ikasturtean matrikulatuta
dauden ikasleak. Horiek 32,45 euro ordainduko
dute ikasle eta hileko, 2017-2018 ikasturteko Lanto-
kietako Lanbide Heziketak irauten duen hiru hile-
tan.

Goi mailako heziketa zikloetan sartu ahal izate-
ko itun berezia par  tziala izanen da; izan ere, goi
mailako heziketa zikloetan sar  tzeko derrigorrezko
irakaskun  tzakoa ez den prestakun  tza ikastarorako
izenpe  tzen diren itun berezi par  tzialen araubideari
esleitutako fun  tsetatik datorren finan  tzaketa osa-
garriaren kon  tzeptuan ikasleengandik jasoko duten
kopurua, irakaskun  tza arautuko kon  tzeptuan soilik,
hileko 17,69 eurokoa izanen da eta hamar hilabe-
tez emanen da, 2017ko urtarrilaren 1etik urte bere-
ko ekainaren 30era eta irailaren 1etik abenduaren
31ra bitarte.

Ikaste  txeek ikasleei diru kopuru horiek kobra -
 tzearen ondorioz eskura  tzen duten finan  tzaketa
erabiliko da modulu ekonomikoko “bestelako gas-
tuak” deitutako kapitulurako eta, beraz, Administra-
zioak “bestelako gastuak” delako atalaren kopurua
osa  tzeko falta den kopurua baizik ez du ordaindu-
ko.

5. Zuzendari  tzako eginkizunetan lagun  tzeko,
Hezkun  tzari buruzko maia  tzaren 3ko 2/2006 Lege
Organikoaren hogeita zazpigarren xedapen gehi-
garrian xedaturikoarekin bat, finan  tzaketaren
beharra dago. Hori dela eta, hezkun  tza maila eta
modalitate guztietako eskola unitate bakoi  tzeko
modulu ekonomiko guztiek (foru lege honen bos-
garren xedapen gehigarr ia), lantokietako
prestakun  tza soileko unitateak izan ezik, “bestela-
ko gastuak” kon  tzeptuan 771,51 euroko kopurua
daukate urtean, zuzendari  tza eta/edo pedagogia-
ko eginkizunetako beste kargu ba  tzuk finan  tza -
 tzeko. Hori dena zuzendari  tzako osagarriaz gain,
“gastu aldakorrak” izeneko atalean sarturik baita-
go.

6. Haur Hezkun  tzan eta Derrigorrezko Hezkun -
 tzetan hezkun  tza premia bereziak dituzten edo
sozialki nahiz kulturalki kaltetutako egoeran dau-
den ikasleak dituzten ikaste  txe itunduek bestelako
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giza baliabideak eta baliabide ekonomikoak iza-
nen dituzte: ikasle horien lagun  tza irakasleak,
logopedia zerbi  tzuak eta zaindariak edo bestelako
per  tsonal osagarria.

Baliabide horiek eslei  tzeko, deialdi publikoa
eginen da, Hezkun  tza Departamentuak one  tsia,
behar diren   txosten teknikoak baliatuta.

32. artikulua. Nafarroako Gobernuko Hezkun -
 tza Departamentuak diruz lagundutako eskola jan-
tokietan zerbi  tzuak ematen dituzten irakaskun -
 tzako langileen diru-konpen  tsazioak.

1. Derrigorrezko irakaskun  tza mailetan Nafarro-
ako ikaste  txe publiko ez-uniber  tsitarioetako esko-
lako jantokiak arau  tzen dituen uztailaren 24ko
246/1991 Foru Dekretuan eta dekretu horretan
xedatutakoa gara  tzeko Hezkun  tza eta Kultura kon -
 tseilariak maia  tzaren 11n emaniko 186/1993 Foru
Aginduan xedatutakoari jarraikiz, jantokiko
administra  tzaile, arduradun edo zain  tzaile lanetan
ari  tzen diren irakasleek honako ordainsari gordin
hauek jasoko dituzte zeregin horretan emandako
egun bakoi  tzeko:
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Bazkaltiar  
kopurua 

Jantokiko 
arduraduna 

Administratzailea Zaintzaile bakoitza 

0-80 16,63 euro 14,71 euro 16,63 euro 

81-160 18,58 euro 14,71 euro 16,63 euro 

161-240 19,92 euro 16,48 euro 16,63 euro 

+240 20,61 euro 18,88 euro 16,63 euro 

 

2. 40 bazkaltiar arteko jantokietan, jantokiko
arduradunaren eta administra  tzailearen eginkizu-
nak per  tsona berak beteko ditu, eta eginkizun
horietako bakar batengatik jasoko ditu bere lansa-
riak.

33. artikulua. Irakasleei prestakun  tza ikastaro-
ak emateagatik ordainsariak ematea.

1. Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioaren eta haren erakunde autonomoen langileek
prestakun  tza jardueraren batean irakasle gisa
parte har  tzen badute, dela Hezkun  tza Departa-
mentuak urtero presta  tzen duen Irakasleak Presta -
 tzeko Planean bil  tzen direnetan, dela Hezkun  tza
Zuzendari  tza Nagusiak edo Irakasleen  tzako
Lagun  tza Zentroek zuzenean antolatutakoetan,
kalte-ordaina jaso  tzen ahalko dute, betiere jardue-
ra hori kasuan kasuko lanalditik kanpora egiten
badute. Ordain hauek izanen dituzte:

Prestakun  tza presen  tziala:

a.1. Ponen  tzia bakoi  tzeko, ho  ts, aditu batek
prestakun  tza jarduera batean ematen duen eskola
ordu bakoi  tzeko, 58,66 euro ordainduko dira,
gehienez.

a.2. Konferen  tzia bakoi  tzeko, ho  ts, aditu batek
zien  tzia, teknika edo gizarte gai interesgarri bati
buruz ematen duen jendaurreko hi  tzaldia, 90

minututik gorakoa, 358,18 euro ordainduko da
gehienez.

Urrutiko prestakun  tza:

b.1. Urrutiko prestakun  tza jardueretan koordina -
 tzaile telematiko gisa parte har  tzeagatik 1.038,72
euroko ordaina emanen da gehienez, guztira bost
tutore koordina  tzeagatik. Koordinatu beharreko
tutoreak bost baino gu  txiago baldin badira,
koordina  tzailearen  tzako ordainsaria propor  tzioan
kalkulatuko da. Koordinatu beharreko tutoreak bost
baino gehiago baldin badira, koordina  tzaile tele-
matikoak 97,38 euroko ordainsaria jasoko du, tuto-
re bakoi  tzeko bosgarren tutoretik aurrera.

b.2. Urrutiko prestakun  tza jardueretan tutore
telematiko gisa parte har  tzeagatik 46,52 euroko
ordaina emanen da gehienez, tutore  tzapeko ikasle
bakoi  tzeko.

2. Aurreko atalean adierazitakoa ez zaie aplika-
tuko Irakasleen  tzako Lagun  tza Zentroetan edo
irakaskun  tza ez-uniber  tsitarioko prestakun  tza jar-
duerak diseinatu eta gara  tzen dituzten unitate
organikoetan destinoa duten langileei.

34. artikulua. Nafarroako Goi Mailako Musika
Kon  tserbatorioko ordainsariak eta osagarriak.

1. Nafarroako Goi Mailako Musika Kon -
 tserbatorioan irakastordu guztiak ematen dituzten



Musikako eta Arte Eszenikoetako irakasleei eslei-
tutako irakaskun  tzako osagarri berariazkoa Musika
eta Arte Eszenikoetako katedradunen kidegoko
fun  tzionarioek jaso  tzen duten bera izanen da.

2. Nafarroako Goi Mailako Musika Kon -
 tserbatorioan irakastordu ba  tzuk ematen dituzten
Musikako eta Ar te Eszenikoetako irakasleen
kasuan, Musika eta Arte Eszenikoetako katedradu-
nei esleitutako irakaskun  tzako osagarri berariazko-
aren eta Musikako eta Arte Eszenikoetako irakas-
leen kidegoari esleitutakoaren arteko aldea jasoko
dute, zentro horretan egindako lanaldiaren ehune-
koaren arabera.

35. artikulua. Irakasleei prestakun  tza jarduere-
tara joateko egindako kilometroengatik diru-ordai-
nak ematea.

Prestakun  tza jardueretara joateko kilometroei
dagokien ordainsaria jaso  tzeko eskubidea izanen
dute, hezkun  tza administrazioak, Hezkun  tzako
zuzendari nagusiaren Ebazpenaren bidez, espre-
suki aginduta joan behar duten irakasleek, betiere
eskubide hori espresuki aurreikusirik badago
kasuan kasuko ebazpenean.

36. artikulua. Irakaskun  tzako praktiketan dau-
den fun  tzionarioen ordainsariak.

1. Irakasle kidegoetan sar  tzeko izangaiek, prak-
tiketako fun  tzionario izendatutakoak badira, hona-
ko ordainsari hauek jasoko dituzte izaera horrek
dirauen bitartean: bete  tzen duten lanpostuaren
mailako oinarrizko soldata eta ordainsari osaga-
rriak, bai eta an  tzinatasun saria ere.

2. Hautatutako izangaiek, karrerako irakasle
fun  tzionario izanik praktikaldia egin behar dutenek,
honako ordainsarien artean aukeratu beharko dute
praktikaldia egin bitartean jaso  tzeko:

a) Lanpostu berdinean eta an  tzinatasun bera-
rekin karrerako irakasle fun  tzionario batek Nafarro-
ako Foru Komunitateko Administrazioan osotara
jaso  tzen dituen ordainsariak.

b) Praktiketako fun  tzionario zein mailatarako
izenda  tzen dituzten, horren oinarrizko soldata eta
bete  tzen duten lanpostuaren ordainsari osaga-
rriak, bai eta an  tzinatasun saria ere.

37. artikulua. Irakaskun  tzako zenbait lanpostu-
ren lansari osagarrien aldaketa.

Nafarroako Gobernuari baimena ematen zaio
Maisu-maistren kidegoko fun  tzionar ioen
irakaskun  tzako osagarri berariazkoaren esleipena
alda  tzeko, Bigarren Hezkun  tzako aniztasunari
arreta emateko eginkizunak bete di  tzaketen espe-
zialitateetan, ikaste  txeetan dauden lanpostu horien
kopuruaz eta ezaugarriez azterlan bat egin ondo-

ren, betiere azterlan horrek gastu osoaren igoera-
rik ekar  tzen ez badu.

38. artikulua. Ikerketa proiektuak.

Osasun Departamentuak sustaturiko osasun
zien  tzien arloko ikerketa proiektuak haren inber -
 tsio bereki  tzat joko dira, eta ez zaie aplikatuko
Diru-lagun  tzei buruzko azaroaren 9ko 11/2005
Foru Legea.

Aipaturiko proiektuak deialdi publikoaren ondo-
rioz horretarako eskaera egiten dutenen artetik
hautatuko dira, ba  tzorde tekniko batek proposatu-
rik. Ba  tzorde horren osaera aipaturiko deialdian
zehaztuko da.

39. artikulua. Organo transplanteen sustape-
na.

Azken zenbatekoa, ospitaleetan jaso  tzen dena,
organo birlandaketen sustapena egiteko bada,
ondasun arruntetako eta zerbi  tzuetako gastuetan
zein ondasun inbentariagarrietako gastuetan
erabil  tzen ahalko da, jasotako diru horren xedeare-
kin zerikusia baldin badute betiere.

40. artikulua. Gehikun  tza izan dezaketen kre-
dituen kudeaketa Osasunbidea-Nafarroako Osa-
sun Zerbi  tzuan.

Foru lege honen 5. artikuluko 4. ida  tz-zatian, a)
eta f) letretan, 54 programa mul  tzoko zenbait
kontu-sailek eta beste beste ba  tzuek gehikun  tza
izan dezaketela ezar  tzen da; horien artean fun  ts
mugimenduak egiteko baimena eman dezake
Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko
zuzendari kudea  tzaileak, Nafarroako Ogasun
Publikoari buruzko apirilaren 4ko 13/2007 Foru
Legearen 38. artikuluan eta 44.etik 50.era bitarte-
koetan ezarritako mugak bete beharrik gabe.

41. artikulua. Sindikatuak eta enpresaburuen
elkarteak.

Garapen Ekonomikorako Departamentuaren
aurrekontuko 810012-81500-4819-494108 kontu-
saila, “Sindikatuen  tzako transferen  tziak, haien
ordezkagarritasunaren arabera” izenekoa, haien
guztien artean banatuko da bakoi  tzak Foru Komu-
nitatean duen ordezkari  tza mailaren arabera, eta
horretarako 2013ko urtarrilaren 1etik 2016ko aben-
duaren 31ra bitarte egindako hauteskundeetako
eta boto-kontaketetako aktetan adierazitako emai -
 tzak hartuko dira kontuan; azken data horretan
ordezkari  tza aginte indarduna izan beharko dute.

810012-81500-4819-494103 kontu-saila, “Sindi-
katuen hauteskunde prozesua jarrai  tzeko ba -
 tzordea osa  tzen duten sindikatuei bertan parte
har  tzeagatik egin beharreko ordainketa” izenekoa,
urriaren 3ko 182/1994 Foru Dekretuaren bidez sor-
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turiko ba  tzorde horretan parte har  tzen duten sindi-
katuen artean banatuko da, bertan dituzten kideen
kopuruaren propor  tzioan.

810012-81500-4819-494114 kontu-saila, “Gizar-
te ekonomiako entitateak sustatu eta manten  tzea.
ANEL” izenekoa, Nafarroako Lan Enpresen Elkar-
tea (ANEL) izenekoaren azpiegitura eta manten -
 tze-lanen gastuak ordain  tzeko erabiliko da, gizarte
ekonomia bul  tzatu, garatu, sustatu eta indar  tzeko
xedea bete dezan.

950002-96200-4819-242106 kontu-saila,
“Prestakun  tza premiak ikertu eta planifika  tzeko jar-
dueretan parte har  tzeagatiko konpen  tsazioa” ize-
nekoa, Lan arloan enplegurako lanbide heziketako
sistema arau  tzen duen irailaren 9ko 30/2015 Lege-
an aurreikusitakoari jarraikiz banatuko da.

810012-81500-4819-494113 kontu-saila,
“Enpresa erakundeen  tzako transferen  tzia, haien
ordezkagarritasunaren arabera. CEN” izenekoa,
Nafarroako Enpresaburuen Konfederazioaren
azpiegitura eta fun  tzionamendu gastuak ordain -
 tzeko izanen da.

Behar den xedapenaren bidez arautuko da era-
gile sozial eta enpresarialen parte-har  tze institu-
zionala. Xedapen horretan zehazten den moduko
eta kopuruko konpen  tsazioa jasoko dute parte-
har  tzaileek, “Eragile sozial eta enpresarialen  tzako
transferen  tzia, haien parte-har  tze instituzionalaren
araberakoa” izeneko kontu-sailaren kargura.

42. artikulua. Gastu konpromisoak etorkizune-
ko aurrekontuen kargura.

1. Nafarroako Gobernuak urte ani  tzeko gastu
konpromisoak har  tzeko baimena ematen ahalko
du, Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirila-
ren 4ko 13/2007 Foru Legeak baimen  tzen ditue-
naz gain, kasu hauetan:

a) E  txebizi  tza babestuen susta  tzaileei, erosle-
ei, erabil  tzaileei eta esleipen-har  tzaileei diru-
lagun  tzak emateko, eta e  txebizi  tzak zaharberri -
 tzeko, betiere aipatutako konpromisoek ez
badituzte aurreko ekitaldian helburu horretarako
emandako zenbatekoak gaindi  tzen.

b) Ondasun higiezinen errentamendua egiteko.

c) Esparru akordio edo kontratuak egiteko, kon-
tratazio publikoa erregula  tzen duen araudiaren
arabera zilegi badute Nafarroako Ogasun Publiko-
ari buruzko apirilaren 4ko 13/2007 Foru Legeak
ezar  tzen duen indarraldia baino luzeagoa izatea
urte ani  tzeko gastuetarako.

d) Europar Batasunak eta/edo Estatuko Admi-
nistrazio Orokorrak kofinan  tza  tzen dituzten planei,
programei eta ekimenei aurre egiteko, bai eta

haiek sortutako betebeharrei aurre egiteko ere,
hiru urtetik goitiko plangin  tza behar badute.

e) Enpresek I+G+B proiektuak finan  tza  tzeko
eta zentro teknologikoei eta azpiegitura zientifiko
eta teknologiko bereziei diru-lagun  tzak emateko
hi  tzar  tzen dituzten kreditu edo maileguen interese-
tan hobariak emate aldera, lagun  tza gisa.

f) Telekomunikazioetako edo informatikako
sareekin edo azpiegiturekin lotutako zerbi  tzuak
kontratatu edo haien enkargua egiteko.

g) O  tsailaren 26ko 196/2010 Errege Dekretuak
ezarritako diru-lagun  tzak emateko. Dekretu horren
bidez, enplegua erregula  tzeko 2001eko mar -
 txoaren 8ko 76/2000 eta 2001eko uztailaren 31ko
25/2001 espedienteek ukitutako langileak lanera -
 tzen lagun  tzeko eta lagun  tza bereziak ezar  tzeko
neurr iak har tu ziren, eta abenduaren 16ko
1783/2011 Errege Dekretuak aldatu zuen.

h) Hezkun  tzaren Kalitatea Hobe  tzeari buruzko
abenduaren 9ko 8/2013 Lege Organikoan ezarrita-
koa bete  tzeko behar direnak, hezkun  tza itunak
berri  tzeari dagokionez.

i) Toki entitateei diru-lagun  tzak ematea, hirigin -
 tzako udal planeamenduak egin edo berri  tzeko.

2. Hezkun  tza Departamentuak, hurrengo ekital-
diko aurrekontuaren kargura gastu konpromisoak
har tuta, bekak eta lagun  tzak eman, eskola
garraioa eta eskola jantokien zerbi  tzua kontrata -
 tzen ahalko ditu, betiere konpromiso horiek aurre-
kontuko ekitaldia ez den urteko aldi bati badagoz-
kio, ikasturtearen beharrei eran  tzunez.

43. artikulua. Eskubide Sozialetako Departa-
mentuaren PFEZaren %0,7ko fun  tsaren kredituak
kudea  tzea.

Fun  ts mugimenduak egiten ahalko dira honako
kontu-sail hauen artean:

a) 920005-93100-4819-231B34 kontu-saila,
“PFEZaren %0,7ko fun  tsa. Boluntarioen ekin  tzak”
izenekoa.

b) 920005-93100-4819-231B35 kontu-saila,
“PFEZaren %0,7ko fun  tsa. Adinekoen elkarteak.
Fun  tzionamendurako diru-lagun  tzak” izenekoa.

c) 920005-93100-4819-231B36 kontu-saila,
“PFEZaren %0,7ko fun  tsa. Adinekoen elkarteak.
Programetarako diru-lagun  tzak” izenekoa.

d) 920008-93300-4819-231702 kontu-saila,
“PFEZaren %0,7ko fun  tsa. Adingabearen esparru-
ko diru-lagun  tzetarako deialdia” izenekoa.

e) 900003-91600-4819-231504 kontu-saila,
“PFEZaren %0,7ko fun  tsa. Diru-lagun  tzak bazter-
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keta sozialaren eta gu  txiengo etnikoak susta -
 tzearen arloetako entitateen  tzat” izenekoa.

f) 900003-91600-4819-231612 kontu-saila,
“PFEZaren %0,7ko fun  tsa. Europar Batasunaren
interes sozialeko enplegu programetarako diru-
lagun  tzak, entitate sozialen bidezkoak” izenekoa.

g) 900004-91100-4819-143105 kontu-saila,
“PFEZaren %0,7ko fun  tsa. Nazioarteko garapene-
rako lankide  tza” izenekoa.

h) 920005-93100-4819-231B11, “PFEZaren
%0,7ko fun  tsa. Desgaitasunak dituzten per  tsonen
arloko entitateak. Fun  tzionamendurako diru-lagun -
 tzak” izenekoa.

Mugimendu horiek ez dituzte Nafarroako Oga-
sun Publikoari buruzko apirilaren 4ko 13/2007
Foru Legearen 38. artikuluan eta 44.etik 50.era
bitartekoetan ezarritako mugak bete beharko.

Eskubide Sozialetako Departamentuko titula-
rrak izanen du fun  ts mugimendu horiek baimen -
 tzeko eskumena.

44. artikulua. Kreditua sor  tzea diru-sarreren
bidez.

Apirilaren 4ko 13/2007 Foru Legearen 46. arti-
kuluan ezarritakoa galarazi gabe, Ondarearen
kudeaketa izeneko 111. programako lursailak eta
ondasun higigarriak eta higiezinak sal  tzeak sortu-
tako diru-sarrerek kreditua sortu ahal izanen dute
gastuetako 111002-11300-6002-923100 kontu-sai-
lean, “Lursailak eta natur ondasunak” izenekoan.

45. artikulua. Gizartera  tzeko prestazioetarako
kredituen kudeaketa.

“Lagun  tza bereziak gizartera  tzeko” izeneko
900002-91100-4809-231502 kontu-sailaren eta
“Gizarte larrialdietako lagun  tzak” izeneko 900003-
91600-4609-231503 kontu-sailaren artean fun  ts
mugimenduak egiten ahalko dira.

Eskubide Sozialetako Departamentuko titula-
rrak izanen du fun  ts mugimendu horiek baimen -
 tzeko eskumena.

46. artikulua. Gizarte Zerbi  tzuen Zorroak men-
dekotasunaren, desgaitasunaren eta gaixotasun
mentalaren arretarako berma  tzen dituen presta-
zioetara zuzendutako kredituen kudeaketa.

Fun  ts mugimenduak egiten ahalko dira honako
kontu-sail hauen artean:

a) 920005-93100-2600-231B04 kontu-saila,
“Zaharren  tzako zentroen kudeaketa” izenekoa.

b) 920005-93100-2600-231B05 kontu-saila,
“Desgaitasuna duten per  tsonen zentroen kudea-
keta” izenekoa.

c) 920005-93100-2600-231B06 kontu-saila,
“Gaixotasun mentaletarako zentroen kudeaketa”
izenekoa.

d) 920004-93200-4809-231B00 kontu-saila,
“Zerbi  tzu bati lotutako lagun  tzak” izenekoa.

e) 920004-93200-4809-231B02 kontu-saila,
“Zerbi  tzu per  tsonalei eran  tzuteko lagun  tzak” izene-
koa.

Mugimendu horiek ez dituzte Nafarroako Oga-
sun Publikoari buruzko apirilaren 4ko 13/2007
Foru Legean ezarritako mugak izanen, 38. artiku-
luan eta 44. artikulutik 50. artikulura bitartean eza-
rritakoak, hain zuzen.

Eskubide Sozialetako Departamentuko titula-
rrak izanen du fun  ts mugimendu horiek baimen -
 tzeko eskumena.

47. artikulua. Gizarte Zerbi  tzuen Zorroak hau-
rrei eta nerabeei arreta emateko berma  tzen dituen
prestazioetara zuzendutako kredituen kudeaketa.

Foru lege honen 5. artikuluko 7. ida  tz-zatian, a)
eta c) letretan, 920008 proiektuko zenbait kontu-
sailek eta beste ba  tzuek gehikun  tza izan dezake-
tela ezar  tzen da; horien artean fun  ts mugimen-
duak egiten ahalko dira, eta ez dituzte Nafarroako
Ogasun Publikoari buruzko apirilaren 4ko 13/2007
Foru Legearen 38. artikuluan eta 44.etik 50.era
bitartekoetan ezarritako mugak bete beharko.

Eskubide Sozialetako Departamentuko titula-
rrak izanen du fun  ts mugimendu horiek baimen -
 tzeko eskumena.

48. artikulua. ERSISI proiekturako kredituen
kudeaketa.

ERSISI proiektuko kontu-sailen artean fun  ts
mugimenduak egiten ahalko dira, eta ez dituzte
Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirilaren
4ko 13/2007 Foru Legearen 38. artikuluan eta 44.
artikulutik 50.era bitartekoetan ezarritako mugak
bete beharko; horrekin batera, gastuak hobeki
egoki  tzeko beharrezkoak diren kontu-sailak sor -
 tzen ahalko dira.

Eskubide Sozialetako Departamentuko titula-
rrak izanen du fun  ts mugimendu horiek baimen -
 tzeko eskumena.

49. artikulua. Errenta bermatua jaso  tzen dute-
nen kontrataziorako kredituen kudeaketa.

“Errenta bermatua” izeneko 900002-91100-
4809-231500 kontu-sailaren eta “Errenta berma-
tuaren har  tzaileen kontrataziorako pizgarriak” ize-
neko 950001-96100-4709-242104 kontu-sailaren
artean fun  ts mugimenduak egiten ahalko dira, eta
ez dituzte Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko
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apirilaren 4ko 13/2007 Foru Legearen 38. artiku-
luan eta 44.etik 50.era bitartekoetan ezarritako
mugak bete beharko.

Eskubide Sozialetako Departamentuko titula-
rrak izanen du fun  ts mugimendu horiek baimen -
 tzeko eskumena.

50. artikulua. Nafarroako Landa Garapenerako
2014‑2020 Programa (LGP LGENF) finan  tza  tzeko
kredituen kudeaketa.

Fun  ts mugimenduak egiten ahalko dira
Nafarroako Landa Garapenerako 2014‑2020 Pro-
grama (LGP LGENF) finan  tza  tzeko kontu-sailen
artean edo hura ongi bete  tzeko sortu behar dire-
nen artean, eta mugimendu horiek ez dituzte
Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirilaren
4ko 13/2007 Foru Legean ezarritako mugak iza-
nen, 38. artikuluan eta 44. artikulutik 50. artikulura
bitartean ezarritakoak hain zuzen.

Kontu-saila zer departamenturi dagokion,
haren titularrak izanen du fun  ts mugimendu horiek
baimen  tzeko eskumena. Bi departamenturi bada-
gokie, Ogasuneko eta Finan  tza Politikako Departa-
mentuaren titularraren eskumena izanen da, ukitu-
tako departamentuek aldez aurretik adostasuna
emanik.

51. artikulua. “I  txaron zerrendetarako estrate-
giak” izeneko 540000-52000-2279-31102 kontu-
sailaren kudeaketa

540000-52000-2279-31102 kontu-saila, “Itxa-
ron-zerrendetarako estrategiak” izenekoa, bidera-
tuko da i  txaron-zerrendak gu  txi  tzeko helburua
duten era guztietako gastuak finan  tza  tzera. Helbu-
ru hori lor  tzeko, zilegi izanen da Osasunbidea-
Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko aurrekontuaren
edozein programatan kredituak gaitu eta/edo gehi -
 tzea, kontu-sail honen bidez finan  tzatuko baitira,
betiere kreditu gai  tze edo gehi  tze horiek aurrez
ezarritako estrategiari eran  tzuten badiote.

Gai  tze eta/edo handi  tze horiek ez dira inola ere
hartuko aurrekontu aldaketa  tzat, eta ez dira aplika -
 tzekoak izanen Nafarroako Ogasun Publikoari
buruzko apirilaren 4ko 13/2007ko Foru Legean
ezarritako mugak.

Fun  ts-mugimendu horiek egiteko eskumena
Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko
kudea  tzailearena izanen da, Fun  tzio Publikoaren
Zuzendari  tza Nagusiak, kasua bada, aldez aurre-
tik baimena emanda.

52. artikulua. Aurrekontua kudea  tzeko arauak
langileria gastuen kapituluan.

Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirila-
ren 4ko 13/2007 Foru Legean xedatutakoa gora-

behera, 2017an Ogasuneko eta Finan  tza Politika-
ko kon  tseilariak baimena eman dezake kreditu
transferen  tziak egiteko I. kapitulutik departamentu
bereko programa bereko edo desberdinetako
beste kapituluetara, Fun  tzio Publikoko Zuzendari -
 tza Nagusiak horren aldeko   txostena eman ondo-
ren.

53. artikulua. 15/2015 Foru Legea, apirilaren
10ekoa, Nafarroako Poliziei buruzko mar  txoaren
23ko 8/2007 Foru Legea alda  tzen duena, aplika -
 tzera bideratutako kredituen kudeaketa.

“Apirilaren 10eko 15/2015 Foru Legearen apli-
kazioa” izeneko 051000-02100-1800-132100
gehikun  tza izan dezakeen kontu-sailaren kargura,
15/2015 Foru Legearen aplikaziotik eratorritako
gastua exekuta  tzea bidezkoa den kontu-sailak
finan  tza  tzeko, egiten diren fun  ts mugimenduek ez
dute izanen Nafarroako Ogasun Publikoari buruz-
ko apirilaren 4ko 13/2007 Foru Legearen 38. arti-
kuluan eta 44. artikulutik 50.era bitarte ezarritako
mugarik.

VI. TITULUA
Kontratazioa

54. artikulua. Garraioaren arloko eskudan -
 tziak.

Garraio zerbi  tzuak kontrata  tzeko eta garraio
jarduerak xede dituzten diru-lagun  tzak emateko,
Garapen Ekonomikorako Departamentuko Herri
Lan Zuzendari  tza Nagusiak aldeko   txostena eman
beharko du aurretik, derrigorrez.

55. artikulua. Erakunde autonomo jakin ba -
 tzuetako hornidura kontratuak.

1. Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi -
 tzuaren menpeko zentroek produktu freskoak
erosten ahalko dituzte, horni  tzaileei eskain  tzak
eskatuz hamabostean behin, urteko esleipenera jo
beharrik gabe.

2. Per  tsonen Autonomiarako eta Garapenerako
Nafarroako Agen  tziak, produktuak erosten ahalko
dituzte, bere mendeko zentroetarako horni  tzaileei
eskain  tzak eskatuz bi hilean behin, hiru hilean
behin edo lau hilean behin, urteko esleipenera jo
beharrik gabe, eta aplika  tzekoak izan gabe Kontra-
tu publikoei buruzko ekainaren 9ko 6/2006 Foru
Legean ezarritako mugak eta beharkizunak, ho  ts,
73. artikuluaren 6. ida  tz-zatian eta 74. artikuluaren
5. ida  tz-zatian ezarritakoak.

56. artikulua. Nekazari  tzako estatistika-lane-
tan lagun  tzeagatiko ordainak.

Landa Garapeneko, Ingurumeneko eta Toki
Administrazioko Departamentuak kalte-ordainak
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eman ahal izanen dizkie nekazari  tzaren arloko
estatistikan lagun  tzen dutenei, haien elkarlanak
sortutako gastuengatik, zenbateko hauen arabera
(euroak, urtean):
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Laboreen urteroko azalerak  75 

Laboreen urteroko ekoizpenak  75 

Abeltzaintzako beste ekoizpen batzuen ebaluazioa  250 

Lurraren prezioak  1.300 

Landa errentamenduen kanonak  350 

Nekazaritzako eta abeltzaintzako produktuen asteroko prezioak  1.750 

Nekazari eta abeltzainek jasotako prezioak  1.100 

Nekazari eta abeltzainek ordaindutako prezioak  600 

Munta gutxiko produktuen prezioak  300 

Nekazaritzako soldatak  200 

Kontu makroekonomikoak  200 

Meteorologia-Osoa  1.325 

Meteorologia-Erdizka  1.175 

Meteorologia-Termopluviometrikoa, elurrari buruzko informazioarekin  980 

Meteorologia-Termopluviometrikoa  750 

Meteorologia-Pluviometrikoa  665 

Meteorologia-Erdizka, elurrari buruzko informazioarekin  1.405 

 

57. artikulua. Tokiko Mapa egiteko bilkura eta
lan-saioetan lagun  tzeagatiko kalte-ordainak.

Landa Garapeneko, Ingurumeneko eta Toki
Administrazioko Departamentuak kalte-ordainak
ematen ahalko dizkie Tokiko Mapa egiteko antola -
 tzen diren bilkuretan eta lan-saioetan parte har -
 tzen duten kanpoko lagun  tzaileei. Lagun  tza eman-
dako lan-saio bakoi  tzeko 24,95 euro ordainduko
zaizkio lagun  tzaile bakoi  tzari, eta joan-etorrietako
gastuetarako kilometro kopurua ordainduko da,
Nafarroako Foru Komunitateko Administrazioaren
langileen  tzat ezarritako diru-kopuruekin bat.

58. artikulua. Osasun Departamenturako eta
haren erakunde autonomoetarako ondasun eta
zerbi  tzuak erostea, informazio sistemen eta zerbi -
 tzu eta aplikazio informatikoen arloan.

Osasun Departamenturako eta haren erakunde
autonomoetarako ondasun eta zerbi  tzuak, infor-
mazio sistemen eta zerbi  tzu eta aplikazio informa-
tikoen arlokoak, Lehendakari  tzako, Fun  tzio Publi-
koko, Barneko eta Justiziako Departamentuko

Informatikaren, Telekomunikazioen eta Berrikun  tza
Publikoaren Zuzendari  tza Nagusiak erosiko ditu,
Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuaren
kontu-sailen kargura finan  tzatuta.

59. artikulua. Nekazari  tza Berma  tzeko Euro-
pako Fun  tsetik (FEAGA) eta Nekazari  tza aldeen
garapenerako Nekazari  tzaren Europako Fun  tsetik
(FEADER) heldu diren lagun  tzak kontrola  tzeko
lagun  tza kontratuak.

Europako NBEF eta LGENF fun  tsen kontuak
kita  tzeko prozedurari dagokionez, Europako Kon -
 tseiluaren 1290/2005 (EE) Erregelamendua aplika -
 tzeko xedapenak ezar  tzen dituen Europako Ba -
 tzordearen ekainaren 21eko 885/2006 (EE)
Erregelamenduaren ondoriozko betebeharrak
beteko direla berma  tzeko, Landa Garapeneko,
Ingurumeneko eta Toki Administrazioko Departa-
mentuak lagun  tza kontratuak egin di  tzake, Euro-
pako fun  ts horietatik heldu diren lagun  tzen eska -
 tzaileei ordainketak egiteko oinarri har  tzen diren
egitateak kontrolatu eta egiazta  tzeko, edo Nafarro-
ako Foru Komunitateko Erakunde Ordain  tzailearen



fun  tzioak bete  tzen lagun  tzeko. Era berean, man-
datua eman diezaieke Nafarroako Foru Komunita-
teko Administrazioaren entitate instrumentalei
eginkizun horiek bete  tzeko.

Lehenbiziko xedapen gehigarria. Toki entita-
teen partaide  tza fun  tsaren tratamendua.

1. Toki entitateek Nafarroako tributuetan parte
har  tzeko fun  tsa osa  tzen duten eta Nafarroako Par-
lamentuak one  tsi dituen kredituak, kapital
transferen  tzien arloan, aurrekontuetan erabili gabe
badaude ekitaldia ixtean, jatorria ekitaldi i  txietako
ekonomian dutenak, bai eta Toki Inber  tsioen Plana-
ren araudia aplikatuz i  tzulitako kopuruak ere fun  ts
horri a  txikitako diruzain  tzako gerakin  tzat hartuko
dira. Gerakin hori ekitaldi bakoi  tzeko aurrekontu
kredituarekin batera eslei  tzen ahalko da, aurrekon-
tuaren bete  tze mailaren arabera, baldin eta diru-
sarreren aurreikuspenek horretarako bide ematen
badute, toki entitateen  tzako diru-lagun  tzak finan -
 tza  tzeko, Planean sartutako lanen exekuziorako.

2. Toki Inber  tsioen Planeko kontu-sailen arteko
doikun  tzak egiten ahalko dira, programako helbu-
ruak bete  tzeko beharrezko  tzat jo  tzen direnean.
Era berean, Toki entitateek Nafarroako tributuetan
parte har  tzeko fun  tsaren kontu-sailetan sartutako
kredituen artean ere doikun  tzak egiten ahalko dira
kapital transferen  tzien arloan.

3. Indarreko Toki inber  tsioen planeko “Plan
zuzendarietan sarturik ez dagoen ur-hornidura”
izeneko kontu-saila kudea  tzeko, Toki Administra-
zioaren arloko kon  tseilari eskudunaren foru agindu
bat one  tsiko da, ur eskasia edo lehortea dagoene-
an gizakien kon  tsumoan erabiliko den ur hornidura
berezia egitea xede duten jarduketak edo bitarte-
koak finan  tza  tzeko lankide  tza ekonomikoaren pla-
nerako oinarriak arautuko dituena.

4. Toki Administrazioko Zuzendari  tza Nagusiak
bere gain hartuko du Toki Inber  tsioen Planeko kre-
dituetatik plan zuzendarietarako azterlanak eta
proiektuak finan  tza  tzeko direnak kudea  tzeko lana,
ente instrumental bati enkargua emanez edo kon-
tratazio bidez, kontratu publikoei buruzko foru
legeriari jarraikiz; horiek garatu edo bete  tzeko
beharrezko  tzat jo  tzen diren zerbi  tzu, inber  tsio eta
jarduketekin lotura duten gastuak hartuko ditu,
edozein izaeratakoak. Edozein kasutan, Gastuen
Aurrekontuan kudeaketa horretarako onar  tzen
diren betebeharrak Toki Inber  tsioen Planaren
gastu berekia direla ulertuko da.

5. 2009-2012 Eperako Toki Inber  tsioen Planari
buruzko urriaren 24ko 16/2008 Foru Legearen 4.
artikuluan aurreikusitako finan  tzaketa ez duten hiri
zeharbideen urbanizazio proiektuen kostuaren
kasuan, Toki Administrazioko Zuzendari  tza Nagu-

siak finan  tzatu beharko lukeen kostuaren zatia
plan horren kredituen kargura ordainduko da,
kasuan kasuko fakturak aurkeztu ondoren.

Bigarren xedapen gehigarria. Itundutako
ikaste  txeen sostengurako fun  ts publikoak bana -
 tzeko modulu ekonomikoak.

Hezkun  tza maila nahiz modalitate ezberdinetan
itundutako ikaste  txeen eskola unitate bakoi  tzeko
modulu ekonomikoen urteko zenbatekoak honela
daude banatuta: “Irakasleen soldatak, gizarte-
prestazioen kargak barne”, itundutako unitate
bakoi  tzeko irakasle titular eta agregatuen ratioa
zehaztuta; “Gastu aldakorrak” eta “Bestelako gas-
tuak”, kon  tzeptu bakoi  tzak modulu osoan duen por -
 tzentajea adierazita. Zenbateko horiek I. eranski-
nean ageri dira.

“Irakasleen soldatak, gizarte-prestazioen kar-
gak barne” kon  tzeptuan bil  tzen da irakasleen
ordainsarien eta beren gizarte kargen ondoriozko
kostua, irakaskun  tza mailen arabera.

“Gastu Aldakorrak” kon  tzeptuan honako hauek
azal  tzen dira: irakasleen an  tzinatasunaren kostua
eta Gizarte Seguran  tzan duen eragina, irakasleen
ordezkapenen kostua, zuzendari  tzako osagarriare-
na eta Langileen Estatutuaren 68.e) artikuluan
ezarritakoaren ondoriozko betebeharrena.

Diru kopuru horiek fun  ts orokor batean bilduko
dira, eta hori banan-banan banatuko da ikaste  txe
itunduetako irakasleen artean, irakasle bakoi -
 tzaren egoeraren arabera.

Hirugarren xedapen gehigarria. Testu-libu-
ruen doakotasunari buruzko programako liburuen
salmenta.

Testu-liburuen doakotasunari buruzko progra-
mako liburuak saldu ahalko dira liburu-salmentan
jarduteko gaikun  tza ematen dien baimena dauka-
ten establezimenduetan soilik.

Laugarren xedapen gehigarria. Irakasleen
irakastorduak zehaztea.

Irakasle-lanpostuak ikastur te bakoi  tzaren
hasieran dauden beharrizanen arabera bete  tze
aldera, eta baldin eta kasuan kasuko espezialitate-
an ez badago irakastordu nahikorik, uniber  -
 tsitateaz kanpoko irakasleek beste espezialitate
ba  tzuetan iraka  tsiz osatuko dute beren ordutegia,
Hezkun  tza Departamentuak ezarritako kasuetan
eta baldin  tzetan betiere.

Bosgarren xedapen gehigarria. Ikaste  txe
publiko berriak.

Hezkun  tza Departamentuak ikaste  txe publiko
bat sortu baino lau hilabete lehenago ere izendatu
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ahal izanen ditu irakaskun  tzako zuzendari  tza kar-
guak, erregelamendu organikoetan ezarritako
eginkizunak bete  tzeko.

Seigarren xedapen gehigarria. Lanbide karre-
rako maila aitortua Osasun Sistema Nazionaletik
etorritako langileei aplika  tzea.

Osasun Departamentuan eta haren erakunde
autonomoetan lanpostu finkoa lor  tzen duten medi-
kuei Osasun Sistema Nazionaleko beste osasun
zerbi  tzu batean egiaztatutako karrera graduak
aitortuko zaizkio espezialitate, lanbide kategoria
edo titulazio talde berdinei dagokienez. Gradu
horien ordainsariak apirilaren 6ko 11/1999 Foru
Legean ezarritakoaren araberakoak ordainduko
dira. Foru lege horren bidez arautu zen Osasunbi-
dea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko osasun arloko
langileen lanbide karreraren sistema eta hori gara -
 tzeko araudia.

Zazpigarren xedapen gehigarria. Udaletako
osasun fun  tzionarioak.

Udaletako osasun arloko fun  tzionario titularrak,
foru lege honek indarra har  tzen duen egunean
lanpostuaren jabe badira, aukeran izanen dute
Foru Komunitateko Administraziora transferitutako
fun  tzionario izatera pasa  tzea, tokiko osasun zerbi -
 tzuetan. Horretarako, eskabide ida  tzia aurkeztu
beharko dute Foru Komunitateko Administrazioko
Erregistro Orokorrean, foru lege hau Nafarroako
Aldizkari Ofizialean argitaratu eta, hortik konta  tzen
hasita, 30 egun naturaleko epean.

Zor  tzigarren xedapen gehigarria. Zorrak
gerora  tzeko baldin  tza bereziak arazoak dituzten
enpresen  tzat.

Ekonomia, Ogasun, Industria eta Enpleguko
kon  tseilariaren irailaren 3ko 397/2012 Foru Agin-
duaren bidez arazoak dituzten enpresen  tzat ezarri
zen lagun  tza araubideari edo ordezten duen
arauari a  txiki zaizkion enpresei baldin  tza bereziak
eman ahal izanen dizkie Nafarroako Gobernuak,
zuzendari  tza nagusi eskudunak proposaturik,
Nafarroako Foru Komunitatearekin dituzten zorrak
zatitu eta gerora  tzeko, enpresa bere bitartekoez
baliatuz bideragarria izan dadin behar diren amor-
tizazio epeari eta sistemari dagokienez, legezko
interes indardunaren ehuneko 50etik beherako
interes tasa aplikatuz. Gainerako baldin  tzei dago-
kienez, zorrak zatikatu eta gerora  tzeko oro har
ezarritakoak izanen dira.

Bedera  tzigarren xedapen gehigarria. Gizarte
eskubideen arloko prestazio bidegabeki jasotako-
ak i  tzul  tzea.

Gizar tera  tzeko eta Babes Sozialerako
Zuzendari  tza Nagusiak, Per  tsonen Autonomiarako

eta Garapenerako Nafarroako Agen  tziak eta Nafa-
rroako Berdintasunerako Institutuak ordain  tzen
dituzten aldizkako prestazio eta pen  tsio gisa bide-
gabeki jasotako kopuruak zatika i  tzul  tzea erabaki-
ko du Ogasuneko eta Finan  tza Politikako Departa-
mentuak, aipatu diren erakunde autonomoak eta
zuzendari  tza nagusiak proposatuta, kasua bada,
eta ez du ez interesik ez bermerik eskatuko.

Hamargarren xedapen gehigarria. Osasun
zentroen fun  tzionamendurako transferen  tziak.

547001-52300-4609-312200 proiektuko kontu-
sailean, “Osasun zentroen fun  tzionamendurako
transferen  tziak” izenekoan, Nafarroako udalen
jabe  tzakoak diren herrietako kon  tsultategien eta
kon  tsultategi osagarrien fun  tzionamendurako den
horretan dagoen zenbatekoaren banaketa egiteko,
Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko
zuzendari kudea  tzaileak urtero onesten dituen
gehieneko moduluak eta zenbatekoak hartuko dira
kontuan, eta ez zaio aplikatuko Diru-lagun  tzei
buruzko azaroaren 9ko 11/2005 Foru Legea.

Edonola ere, modulu horiek kontuan hartuko
dituzte kon  tsultategiaren azalera eta mota.

Herrietako kon  tsultategien ekipamenduaz Osa-
sunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzua arduratu-
ko da.

Hamaikagarren xedapen gehigarria.
Transferen  tzien Ba  tzordea

Abenduaren 19ko 2356/1984 Errege Dekretua-
ren bidez eratutako Transferen  tzien Ba  tzarrean
Nafarroako Gobernuak duen ordezkari  tzan tokia
izanen dute propio eskatu duten edo eskatuko
duten parlamentu-talde guztiek. Estatuko zerbi -
 tzuen transferen  tziari Nafarroako Gobernuaren
ordezkari  tzak adostasuna emateko, talde parla-
mentarioen ordezkari gehienen botoa beharko da
haren alde, eta horretarako, ordezkari bakoi  tzak
bere taldea osa  tzen duten foru parlamentari adina
boto izanen du.

Hamabigarren xedapen gehigarria. Diru-
lagun  tzen plan estrategikoa.

2017ko ekitaldi ekonomikoan, abenduaren 31
baino lehen, Nafarroako Parlamentuari aurkeztuko
zaio diru-lagun  tzei buruzko plan estrategikoa,
Diru-lagun  tzei buruzko azaroaren 9ko 11/2005
Foru Legeko 5. bis artikuluak aipa  tzen duena.

Hamahirugarren xedapen gehigarria. Nafa-
rroako Poliziei buruzko mar  txoaren 23ko 8/2007
Foru Legearen aldaketa.

Nafarroako Poliziei buruzko mar  txoaren 23ko
8/2007 Foru Legea alda  tzen da, 51. artikuluari
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beste ida  tz-zati bat, zazpigarrena, gehi  tzeko,
Hauxe da edukia:

“Aurreko paragrafoan ezarritako gehieneko
100eko 95eko muga hori kalkula  tzeko, ez da kon-
tuan hartuko proba fisikoak gaindi  tzeagatiko diru
konpen  tsazioa 51.1 artikuluan xedatutakoarekin
bat dedikazio osoa dakarren osagarri berariazko
bat esleitua duten enplegu eta lanpostuetan”.

Hamalaugarren xedapen gehigarria. Nafarro-
ako Foru Komunitatean osasunaren alorrean per -
 tsonek dituzten eskubideei eta betebeharrei buruz-
ko azaroaren 8ko 17/2010 Foru Legeko 55.
artikuluaren aldaketa.

Nafarroako Foru Komunitatean osasunaren
alorrean per  tsonek dituzten eskubideei eta bete-
beharrei buruzko azaroaren 8ko 17/2010 Foru
Legearen 55. artikuluko 1. ida  tz-zatiaren c) letra
alda  tzen da. Hauxe da testu berria:

c) Aurretiazko Borondateen Erregistroaz
ardura  tzen diren langileen aurrean, edo Osasunbi-
dea-Nafarroako Osasun Zerbi  tzuko osasun etxee-
tako profesionalen aurrean.

Hamabosgarren xedapen gehigarria. Diru-
lagun  tzei buruzko azaroaren 9ko 11/2005 Foru
Legearen aldaketa.

1. Diru-lagun  tzei buruzko azaroaren 9ko
11/2005 Foru Legearen 2. artikuluko 3. ida  tz-zatiari
beste paragrafo bat gehi  tzen zaio, eduki honekin:

“f) Eskola garraiorako banakako lagun  tzak”.

2. Azaroaren 9ko 11/2005 Foru Legeko 31. arti-
kuluari 3. ida  tz-zatia gehi  tzen zaio, eduki honekin:

“3. Salbuespen gisa, deialdiak, kreditu erabilga-
rrien barruko gehieneko zenbateko osoaz gain,
gehieneko zenbateko osagarri bat ere ezar  tzen
ahalko du, diru-lagun  tzen banaketan aplika  tzeko
deialdi berririk egin beharrik gabe.

Zenbateko osagarri hori ezarri eta erabil  tzeko
arau hauek bete beharko dira:

a) Ida  tz-zati honetan aipa  tzen den zenbateko
osagarria ezar   tzea onar   tzeko modukoa izan
dadin, bi baldin  tza hauek bete beharko dira: egoz-
penaren xede diren kredituak erabilgarri ez egotea
deialdiaren unean, baina aurreikusirik egotea hori
lor  tzea, honakoek eragindako kredituen gehikun -
 tza baten bidez:

1. Aurreko deialdietan aurkeztutako lagun  tza
eskaeren zenbatekoa hasiera batean horietarako
aurreikusitako gastua baino   txikiagoa izan delako;
edo aurreko deialdien ebazpenak ekarritako zenba-
tekoa hasieran aurreikusitako gastua baino
 txikiagoa izan delako; edo aurreko deialdietatik eto-

rrita, onartu edo likidatu diren betebeharren zenba-
tekoa emandako diru-lagun  tza baino   txikiagoa izan
delako. Kasu guztietan, aurrekontuetako kreditu
berberen edo aurrekontu programa beraren kargu-
ra egindako deialdiak izan beharko dira.

2. Erabilgarri dagoen aurrekontu kreditua han-
ditu izana kreditua sortu, gehitu edo eranstearen
ondorioz.

b) Deialdian berariaz adierazi beharko da zen-
bateko osagarriak ondorioak izateko baldin  tza dela
kreditu osagarria baimen  tzea, lehen aipatutako
inguruabarretako bat tartean delako.

Deialdia onesteko eskumena duen organoak
baimendu beharko du kreditu osagarria, kasua
bada, eta deialdiaren modu berean eman argitara.

Norgehiagokako araubideko deialdietan, kredi-
tu osagarriaren onespene ate arrgitalpena deial-
diaren banaketarako ebazpena eman aurretik egin
beharko dira. Banakako ebaluazioko araubideko
deialdietan, onespena eta argitalpena lagun  tzak
jaso  tzeko eskabideak aurekezteko ezarritako epea
amaitu aurretik egin beharko dira.

Gastu gehigarriaren igoera baimendu eta
argitara  tzeak ez dakar berarekin eskabideak aur-
kezteko beste epe bat ireki  tzea, ezta ebazpena
eman eta jakianarazteko gehieneko epe berri bat
hastea ere.”

3. Azaroaren 9ko 11/2005 Foru Legearen biga-
rren xedapen gehigarria alda  tzen da. Hauxe da
testu berria:

“Bigarren xedapen gehigarria. Gerakina.

Edozein arrazoi tarteko, esleitu gabeko geraki-
nik geldituko bali  tz Nafarroako Aurrekontu Oroko-
rretan gizarte entitateetarako aurreikusitako diru-
lagun  tzetarako kredituetan, premiazko deialdi bat
one  tsiko da aurrekontu-ekitaldi beraren barruan,
foru lege honetan aurreikusitakoari jarraikiz, eta
ukatu gabe foru lege honen 31.3 artikuluan aurrei-
kusitako aukera”.

Hamaseigarren xedapen gehigarria. Nafarro-
ako Ubideak ureztatuko duen eremuko interes oro-
korreko azpiegituren eraikun  tzari eta ustiapenari
buruzko azaroaren 22ko 12/2005 Foru Legearen
aldaketa.

Nafarroako Ubideak ureztatuko duen eremuko
interes orokorreko azpiegituren eraikun  tzari eta
ustiapenari buruzko azaroaren 22ko 12/2005 Foru
Legearen 5.2. artikulua alda  tzen da, eta hemendik
aurrera testu hau izanen du:
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“5. artikulua.. Azpiegiturak entrega  tzea.

2. Kon  tzesio-epea buka  tzean Riegos del Canal
de Navarra S.A. enpresak obrak onartu eta Foru
Komunitateko administrazioari emanen dizkio.
Honek, azkenik, haietaz baliatuko diren Urezta -
 tzaileen Komunitateei.

Eremutik gorako esparrukoak diren azpiegitura
hidraulikoen kasuan, Nekazari  tzako Azpiegiturei
buruzko mar  txoaren 7ko 1/2002 Foru Legearen
71.2. artikuluko 2.a ida  tz-zatiak aipa  tzen dituen
horietan, Nafarroako Ubidearen Urezta  tzaileen
Elkarteari entregatuko zaizkio, behin Nafarroako
Foru Komunitateko Administrazioak haien harrera
egin ondoren”

Hamazazpigarren xedapen gehigarria. Nafa-
rroako Ogasun Publikoari buruzko apirilaren 4ko
13/2007 Foru Legea alda  tzea.

1. Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apiri-
laren 4ko 13/2007 Foru Legean xedapen gehigarri
berri bat gehi  tzen da, hirugarrena. Hona horren
testua:

“Hirugarren xedapen gehigarria. Nafarroako
Foru Komunitateko enpresa-entitate publikoei, fun-
dazio publikoei eta sozietate publikoen eragiketen
araubidea.

Foru lege honetan ezarritako baimen eta erre-
kerimenduetatik kanpo daude Nafarroako Gober-
nuaren eta Nafarroako Foru Komunitateko enpre-
sa-entitate publikoen, fundazio publikoen eta
sozietate publikoen artean aurrekontu ekitaldi
baten barruan egiten eta ixten diren mailegu eragi-
ketak, bai eta Nafarroako Foru Komunitateko
enpresa-entitate publikoek, fundazio publikoek eta
sozietate publikoek elkarren artean egiten dituzte-
nak ere”.

2. Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apiri-
laren 4ko 13/2007 Foru Legean xedapen iragankor
berri bat gehi  tzen da, bosgarrena. Hona horren
testua:

“Bosgarren xedapen iragankorra. Kreditu eragi-
keten araubide iragankorra.

2020a arte, salbuespen gisa, aparteko egoera
ekonomikoagatik beharrezkoa baldin bada oinarriz-
ko zerbi  tzu publikoak berma  tzeko, urtebetetik gora-
ko eta hamar urtetik beherako kreditu eragiketak
egiten ahalko dira, eta kasu horretan ez dira aplika-
tuko Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirila-
ren 4ko 13/2007 Foru legearen 62. artikuluko biga-
rren eta hirugarren ida  tz-zatietan aurreikusitako
murrizketak. Salbuespen horren babesean egiten
diren eragiketak, betiere, Estatuak baimendu

beharko ditu, berak erabakiko baitu xedapen hone-
tan aurreikusitako inguruabarrak badiren ala ez”.

Hamazor  tzigarren xedapen gehigarria. Kon-
tratu Publikoei buruzko ekainaren 9ko 6/2006 Foru
Legearen aldaketa.

Kontratu Publikoei buruzko ekainaren 9ko 6/2006
Foru Legeari beste xedapen gehigarri bat gehi  tzen
zaio, hamaseigarrena. Testu hau izanen du:

“Hamaseigarren xedapen gehigarria. Irabazi-
asmorik gabeko erakundeen  tzako kontratuak.

1. Foru lege honen menpe dauden entitate
adjudikazio-har  tzaileek irabazi-asmorik gabeko
erakundeen  tzat gorde dezakete kontratu publikoen
adjudikazio prozeduretan parte har  tzeko eskubi-
dea, gizarte, kultura eta osasun zerbi  tzuen kasuan
soilik, eta CPV kode hauek eramaten badituzte:
75121000-0, 75122000-7, 75123000-4, 79622000-
0, 79624000-4, 79625000-1, 80110000-8,
80300000-7, 80420000-4, 80430000-7, 80511000-
9, 80520000-5, 80590000-6, 85000000-9tik
85323000-9ra bitar tekoak, 92500000-6,
92600000-7, 98133000-4 eta 98133110-8.

2. 1. ida  tz-zatian aipa  tzen diren irabaki-asmorik
gabeko erakundek baldin  tza hauek guztiak bete
beharko dituzte:

a) haien helburua izatea 1. ida  tz-zatian aurrei-
kusitako zerbi  tzuak ematearekin lotutako zerbi  tzu
publikoko misio bat egitea.

b) etekinak erakundearen helburua erdiestean
berrinberti  tzea. Etekinak banatu edo birbanatuz
gero, banaketa edo birbanaketa partaide  tzako iriz-
pideetan oinarrituta egin beharko da.

c) kontratua bete  tzen duen erakundearen
zuzendari  tza edo jabe  tza egiturak langileen jabe -
 tzan oinarriturik egotea edo partaide  tza prin -
 tzipioetan edo langileen, erabil  tzaileen edo inte-
resdunen partaide  tza aktiboa eska  tzen duten
prin  tzipioetan.

d) kasuan kasuko adjudika  tzaileak erakunde
horri zerbi  tzu horietarako kontraturik adjudikatu ez
izana xxedapen honen arabera aurreko hiru urtee-
tan.

3. Kontratuaren gehieneko iraupena ez da hiru
urtetik gorakoa izanen.

4. Lizitaziorako deialdian xedapen hau aipatuko
da.”

Azken xedapen bakarra. Indarra har  tzea.

Foru lege honek Nafarroako Aldizkari Ofiziale-
an argitara eman eta biharamunean hartuko du
indarra.
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E saila:
JABELDURAK, MOZIOAK ETA ADIERAZPEN POLITIKOAK

Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da hezkuntza-
programa bat presta dezan, non terrorismoaren aurrean elkarbizitza
baketsu eta demokratikoak dauzkan balioak jaso eta islatuko baitira.

ANA BELTRÁN VILLALBA ANDREAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2016ko
azaroaren 2an egindako bilkuran, Eledunen Ba -
tzarrari en tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide tzeko onar tzea Ana Beltrán Villalba
andreak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez
Nafarroako Gobernua premia tzen baita hezkun -
tza-programa bat presta dezan, non terrorismoa-
ren aurrean elkarbizi tza bake tsu eta demokratiko-
ak dauzkan balioak jaso eta islatuko baitira.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2016ko azaroaren 2an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

MOZIOAREN TESTUA

Nafarroako Alderdi Popularreko foru parlamen-
tarien elkarteko foru parlamentari Ana Beltrán
Villalba andreak, Legebil tzarreko Erregelamen-
duan ezarritakoaren babesean, honako mozio hau
aurkeztu du, Osoko Bilkuran eztabaida tzeko.
Mozioaren xedea da hezkun tza-programa bat
presta tzea, non terrorismoaren aurrean elkarbizi -
tza bake tsu eta demokratikoak dauzkan balioak
jaso eta islatuko baitira. 

Nafarroako Parlamentuak 2010eko apirilaren
22an Terrorismoaren biktimei lagun tzeko Foru
Legea one tsi zuen. Ekimenaren berritasunen arte-
an V. kapitulua nabarmendu behar da, non 17. arti-
kuluak ezar tzen duen Nafarroako ikaste txe guz-
tiek, publikoek eta itunduek, urtean behin eman
beharko dutela terrorismoaren biktimei lagun tzeko
hezkun tza-programa bat. 

Legean jaso tzen denez, Hezkun tza Departa-
mentuaren ardura da programa hori ikaste txe
publiko eta itunduetan zabal tzea eta ikaste txe pri-
batuei ere eskain tzea. 

Legegin tzaldi honetan Nafarroako Gobernuak
Bakearen, Bizikide tzaren eta Giza Eskubideen
Zuzendari tza Nagusia sortu du, Herritarrekiko eta
Erakundeekiko Harremanetako Departamentuari
a txikia. Aipatu zuzendari tza nagusiaren eskume-
netako bat da terrorismoaren biktimekiko ain -
tzatespen, lagun tza eta elkartasuneko politikak
gara tzea, alegia, 9/2010 Foru Legea bete tzea. 

Hala ere, ez dago frogarik esateko Nafarroako
ikaste txeetan gara tzen ari denik terrorismoaren
aurrean elkarbizi tza bake tsu eta demokratikoak
dauzkan balioak jaso eta islatuko dituen hezkun -
tza-programa. 

Dagoeneko, 5 urte bete dira ETA banda terro-
ristak “indarkeriaren geldialdia” iragarri zuenetik.
Gaur egun, inoiz baino beharrezkoagoa da gure
ikasleek kontakizun argi eta zeha tz bat izatea,
Nafarroan eta Espainian 40 urtetan zehar pairatu-
takoari buruzkoa, ETAk eragindako milaka erail,
zauritu eta bahituei eta estor tsioa jasandakoei
buruzkoa, gertatutakoa ez ahazteko, eragindako
sufrimendua zuri tzeko aukerarik ez uzteko eta bik-
timen memoria ez oker tzeko. 

Horregatik guztiagatik, honako erabaki propo-
samen hau aurkezten dugu: 

Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du, Herritarrekiko eta Erakundee-
kiko Harremanetako Departamentuko Bakearen,
Bizikide tzaren eta Giza Eskubideen Zuzendari tza
Nagusiaren bidez, eta Terrorismoaren Biktimei
Lagun tzeko apirilaren 28ko 9/2010 Foru Legea
bete tzeko, hezkun tza-programa bat presta dezan,
terrorismoaren aurkako bizikidetasun bake tsu eta
demokratikoaren balioak jaso eta islatuko dituena



eta gazteak kon tzien tziatuko dituena hi tzak duen
balioari buruz, ideia demokratikoak aldezteko
bitarteko eta modua den aldetik. Aipatu programa
Nafarroako ikaste txe publiko eta itunduetan ezarri-
ko da, eta ikaste txe pribatuei ere eskainiko zaie. 

Iruñean, 2016ko urriaren 21ean 

Foru parlamentaria: Ana Beltrán Villalba
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Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da berreskura
dezan Nafarroako Foru Komunitatearen laneko arriskuen prebentzio-
rako ordezkariaren figura.

GARAPEN EKONOMIKORAKO BATZORDEAN IZA PI DE        TZEA

Nafa rro a ko Par la men tu ko Mahai ak, 2016ko
azaroaren 2an egin da ko bil ku ran, Ele du nen Ba       -
tza rra ri en       tzun ondo ren, hurren go era ba kia hartu
zuen, bes te ak beste:

1. Xeda        tzea Garapen Ekonomikorako Batzor-
dean iza pi de tu dadin Nafarroako Alderdi Sozialista
parlamentu-taldeak aur kez tu ri ko mozioa, zeinaren
bidez Nafarroako Gobernua premiatzen baita
berreskura dezan Nafarroako Foru Komunitatea-

ren laneko arriskuen prebentziorako ordezkariaren
figura. Mozioa 2016ko urriaren 14ko 117. Nafa rro a -
ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra tu
zen.

2. Era ba ki hau Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz -
ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin agin        tzea.

Iru ñe an, 2016ko azaroaren 2an

Lehen da ka ria: Ainhoa Aznárez Igarza
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G saila:
TXOSTENAK, DEIALDIAK ETA PARLAMENTUKO INFORMAZIOA

2017rako Nafarroako Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Lege pro iek -
tua iza pi de   tze ko egu te gia.

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2016ko
azaroaren 2an egindako bilkuran, honako erabaki
hau hartu zuen, besteak beste:

Lehena. 2017rako Nafarroako Aurrekontu Oro-
korrei buruzko Foru Lege proiektua izapide tzeko
egutegia onestea. Ondotik laburbilduta adierazten
da:

*Izapide tzeko onar tzea (Mahaia eta Eledunen
Ba tzarra): azaroaren 2an.

*Proiektua argitara tzea: azaroaren 2an.

*Zuzenketak taxu tzeko programari buruzko
bilera: azaroaren 7an, 10:00etan.

*Ogasuneko eta Finan tza Polit ikako Ba -
tzordearen lan bilera: azaroaren 11n, 09:30ean.

*Osoko zuzenketak aurkezteko epemuga: aza-
roaren 16an, 12:00etan.

*Osoko zuzenketak onar tzea: azaroaren 16an.

*Osoko zuzenketak argitara tzea: azaroaren
18an.

*Osoko zuzenketak eztabaida tzeko Osoko Bil-
kura: azaroaren 24an, 09:30ean.

*Zuzenketa par tzialak aurkezteko epemuga:
azaroaren 23an, 12:00etan.

*Zuzenketa par tzialak ordena tzea: azaroaren
23an, 16:30ean.

*Gobernua: Azaroaren 24tik 30era.

*Zuzenketa par tzialak onar tzea: Abenduaren
1ean.

*Artikuluei eta kontu-sailei aurkezturiko zuzen-
ketak argitara tzea: Abenduaren 2an.

*Errekur tsoa jar tzeko epemuga: abenduaren
7an, 19:00etan. Eledunen Ba tzarra: abenduaren
12an.

*Ba tzordeko eztabaida: abenduaren 12tik 16ra.

*Zuzenketei eta boto partikularrei eusteko epe-
muga: abenduaren 19an, 12:00etan.

*Legebil tzarreko Mahaia, eu tsitako zuzenketak
eta boto partikularrak jaso tzat emateko: abendua-
ren 20an.

*Osoko Bilkura: abenduaren 22an.

Bigarrena. 1. 2017rako Nafarroako Aurrekontu
Orokorrei buruzko Foru Lege proiektua 2016ko
azaroaren 2ko Nafarroako Parlamentuko Aldizkari
Ofizialean argitaratuta, osoko zuzenketak aurkez-
teko epea azaroaren 16an bukatuko da,
12:00etan, eta artikuluen eta kontu-sailen zuzen-
ketak aurkezteko epea 2016ko azaroaren 23an,
12:00etan.

2. Zuzenketak aurkezteko epe horren barruan,
deialdia eginen da Ogasuneko eta Finan tza Politi-
kako Ba tzordearen lan bilera bat azaroaren 11ko
09:30ean egiteko. Bertan Ogasuneko eta Finan tza
Politikako kon tseilariak parte hartuko du, egoki
deri tzen zuzendari nagusi eta teknikariekin batera.

3. Osoko zuzenketarik baldin badago, Ogasu-
neko eta Finan tza Politikako Ba tzordeko Mahaiak
izapide tzeko onartuko ditu, eta Parlamentuko
Lehendakari tzari bidaliko dizkio azaroaren 16an.
Balizko osoko zuzenketen eztabaida eta bozketa
azaroaren 24ko Osoko Bilkuran eginen da.

4. Azaroaren 23an, Ogasuneko eta Finan tza
Politikako Ba tzordeko Mahaiak ordenatu eginen
ditu artikuluei eta kontu-sailei aurkeztutako zuzen-
ketak eta, kasua bada, Nafarroako Gobernuari
igorriko dizkio gastu-gehikun tza edo diru-sarreren
murrizketa dakarten zuzenketak, Legebil tzarreko
Erregelamenduko 155. artikuluan eta horri loturi-
koetan adierazitako moduan.

5. Abenduaren 1ean, Ba tzordeko Mahaiak
zuzenketak onartuko ditu; bai eta, kasua bada,
Nafarroako Gobernuak  txostena egin duenekoak
ere. Zuzenketak izapidera onar tzen ez diruen Ba -
tzordeko Mahaiaren erabakiaren kontra errekur -
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tsoa aurkeztu ahalko zaio Eledunen Ba tzarrari,
Erregelamenduko 130.2 eta 155.3 artikuluekin bat 

Errekur tsoa aurkezteko epea abenduaren 7ko
19:00etan bukatuko da. 

6. Abenduaren 12an Ogasuneko eta Finan tza
Politikako Ba tzordeak bilera hasiko du, eta bere
eztabaidek abenduaren 16an bukatu beharko
dute, egun horretan egina egon beharko baitu
proiektuari buruzko irizpenak.

7. Zuzenketei eta boto partikularrei eusteko
epea abenduaren 19ko 12:00etan bukatuko da.

8. Abenduaren 20an Legebil tzarreko Mahaiak
jaso tzat emanen ditu eu tsitako zuzenketa eta boto
partikularrak, Legebil tzarreko Erregelamenduaren

139. artikuluan adierazitako moduan, eta Osoko
Bikurako kideei igorriko dizkie.

9. 2016ko abenduaren 22ko Osoko Bilkuran
eztabaidatu eta bozkatuko da 2017rako Nafarroa-
ko Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Lege proiek-
tua.

Hirugarrena. Erabaki hau parlamentu-taldeen
eta foru parlamentarien elkarteen eledunei, Oga-
suneko eta Finan tza Politikako Ba tzordeko Mahai-
ko kideei eta Nafarroako Gobernuari igor tzea, eta
Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofizialean
argitara tzea.

Iruñean, 2016ko azaroaren 2an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza
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Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2016ko
azaroaren 2an egindako bilkuran, Eledunen Ba -
tzarrarekin bat, erabaki hau hartu zuen, besteak
beste:

Nafarroako Gobernuak, 2016eko urriaren 31ko
erabakiaren bidez, 2017rako Nafarroako Aurrekon-
tu Orokorrei buruzko Foru Lege proiektua igorri du
Legebil tzarrera, zeina urriaren 31n sartu bai tzen
Parlamentuko Erregistro Orokorrean.

Erregelamenduko 154. eta 156. artikuluekin
bat, hona ERABAKIA:

Lehena. 2017rako Nafarroako Aurrekontu Oro-
korrei buruzko Foru Lege proiektua –”proiektua”,
aurreran tzean– eztabaidatu eta bozka tzeari buruz-
ko hurrengo arauak onestea.

1. Proiektua Ogasuneko eta Finan tza Politikako
Ba tzordeari igorriko zaio, horrek irizpena eman
dezan.

2. Proiektua berehala argitaratuko da Legebil -
tzarreko Aldizkari Ofizialean, eta argitara tzearekin
batera, epe bat irekiko da, 2016ko azaroaren 16ko
12:00etan bukatuko dena, parlamentu-taldeek,
foru parlamentarien elkarteek eta foru parlamenta-
riek nork bere izenean osoko zuzenketak aurkez-
teko, bai eta beste epe bat ere, 2016ko azaroaren
23ko 12:00etan bukatuko dena, artikuluei eta
kontu-sailei zuzenketak aurkezteko, 3. arauean
xedaturikoari jarraituz. Aipatu zuzenketak Ogasu-
neko eta Finan tza Politikako Ba tzordeko Mahaiari
zuzenduko zaizkio.

3. Zuzenketak honelakoak izan ahalko dira:

a) Proiektu osoari aurkeztuak; proiektua Nafa-
rroako Gobernuari i tzul tzeko proposatuko dute, eta
hari aginduko diote hasierako proiektuaren oinarri
izan zirenez bestelako prin tzipio ba tzuetan oinarri-
tutako proiektu bat lan tzeko.

Programa eta Ekonomia Korrelazioa izenekoan
ageri diren departamentu edo entitateetako baten
programa-mul tzoa uki tzen duten zuzenketak

osoko zuzenketa gisa aurkeztu beharko dira,
proiektua Gobernuari i tzul tzekoak.

Osoko zuzenketak egiteko, “CrearEnmiendas”
Word plantilla erabiliko da. Zuzenketa horiek egite-
ko, I. eranskinean jasotako jarraibideak ain tzat
hartuko dira.

b) Proiektuaren barruko edozein programa,
proiektu zein kontusaili aurkeztuak.

Artikuluei aurkezturiko zuzenketak egiteko,
“CrearEnmiendas” Word plantilla erabiliko da.
Zuzenketa horiek egiteko, I. eranskinean jasotako
jarraibideak ain tzat hartuko dira.

Aurrekontuetako kontu-sailei aurkeztekoak
diren zuzenketak egiteko, “2017ProyectoPresu-
puestos.ACCDB” izeneko aplikazio informatikoa
erabiliko da. Zuzenketa horiek egiteko, I. eranski-
nean jasotako jarraibideak ain tzat hartuko dira. 

c) Proiektuaren edozein artikuluri aurkeztuak.

4. Kon tzepturen batean gastuak gehi tzea edo
diru-sarrerak gu txi tzea dakarten zuzenketek Nafa-
rroako Gobernuaren aurretiazko onespena behar-
ko dute, izapide tzeko onartuak izateko. Hala ere,
aipatu onespena ez da derrigorrezkoa izanen aur-
keztutako zuzenketak zehazten baldin badu zein
diren proiektuan jadanik izendaturiko baliabideak,
gastu gehikun tza edo diru-sarreren gu txi tzea
finan tza tzekoak.

5. Proiektuari aurkeztutako zuzenketek ezin
dute inola ere murrizketarik proposatu Nafarroako
Ogasun Publikoari buruzko apirilaren 4ko 13/2007
Foru Legeko 47. artikuluko 1. ida tz-zatiko a), b), c)
eta e) letretan jasotako kreditu zabalgarrietarako
aurreikusitako kon tsignaziorako, eta horrelako
zuzenketarik aurkezten baldin bada, onartu gabe
u tziko da.

6. Zuzenketak aurkezteko epea bukatu baino
lehen, Parlamentuko lehendakariak Ogasuneko
eta Finan tza Politikako Ba tzordearen eta arlo
horretaz ardura tzen den kon tseilariaren arteko lan

H saila:
BESTELAKO TESTU ARAU-EMAILEAK

2017rako Nafarroako Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Lege proiek-
tua eztabaidatu eta bozka  tzeko arauak.



bilerarako deia eginen du. Bilera horretara,egoki
deri tzen zuzendari nagusiekin eta teknikariekin
bertaratu ahalko da aipatu kon tseilaria.

7. Osoko zuzenketarik aurkeztu baldin bada,
Ba tzordeko Mahaiak iri tzia emanen du horiek iza-
pidera onar tzeari buruz, eta ba tzordeburuak Parla-
mentuko lehendakariari bidaliko dizkio, eztabaida-
tu behar direneko Osoko Bilkuraren gai zerrendan
sar di tzan.

8. Artikuluei eta kontu-sailei zuzenketak aur-
kezteko epea amaitu ondoren, Ba tzordeko
Mahaiak zuzenketak ordenatuko ditu eta igorriko
dizkie Parlamentuko lehendakariari, parlamentu-
taldeei, foru parlamentarien elkarteei, Ogasuneko
eta Finan tza Politikako Ba tzordeko kideei eta
Nafarroako Gobernuari. Halaber, Erregelamendua-
ren 155. artikuluan xedatutakoari jarraikiz, erabaki-
ko du Gobernuari igor tzea gastuen gehi tzea edo
diru-sarreren gu txi tzea dakarten zuzenketak.

Nafarroako Gobernuak  txostena egin beharko
du eta lau egun balioduneko epean bidali beharko
du. Txostena jaso ondoren, Ba tzordeko Mahaiak
iri tzia emanen du Gobernuak  txostena egin duene-
ko zuzenketak izapidera onar tzeari buruz eta aur-
keztutako gainerako zuzenketei buruz.

9. Parlamentuko lehendakariak hogeita lau
ordu baino gu txiagoko aurrerapenarekin egin
dezake Ogasuneko eta Finan tza Politikako Ba -
tzordea bil tzeko deia, kasuko eztabaidari ekiteko.

10. Osoko zuzenketen eztabaida eta bozketa,
Osoko Bilkuran, Erregelamenduko 90. eta 132.
artikuluek ezarritakoaren arabera eginen da.

11. Osoko eztabaida bukatu eta Osoko Bilkurak
proiektua Nafarroako Gobernuari i tzul tzea erabaki
ez badu, edo osoko zuzenketarik ez bada aurkez-
tu, Legebil tzarreko Lehendakari tzak kasuko deial-
dian finkaturiko toki, egun eta orduan bilduko da
Ogasuneko eta Finan tza Politikako Ba tzordea, 9.
arauari jarraituz.

12. Ba tzordean, honako hauek eztabaidatu eta
bozkatuko dira lehenbizi, Erregelamenduaren 134.
artikuluan eta hurrengoetan ezarritako moduan:
2017rako Nafarroako Aurrekontu Orokorrei buruzko
Foru Lege proiektuaren artikuluak eta horiei aur-
keztu zaizkien zuzenketak.

13. Ondoren, honako hauek eztabaidatu eta
bozkatuko dira, Erregelamenduaren 134. artiku-
luan eta hurrengoetan ezarritako moduan: zuzen-
ketak aurkeztu zaizkien gastu eta diru-sarrera
kategoria ezberdinak eta horiei aurkeztu zaizkien
zuzenketak. Zuzenketarik jaso ez dutenak batera
eztabaidatu eta bozkatuko dira.

14. Zuzenketei eta boto partikularrei eusteko
epea 2016ko abenduaren 19ko 12:00etan bukatu-
ko da.

Nafarroako Parlamentuko Erregelamenduaren
139. artikuluarekin bat, Legebil tzarreko Mahaiak
erabaki bat hartu beharko du eu tsitako zuzenketei
eta formalizatutako boto partikularrei buruz, bai
eta Osoko Bilkurako kideei igor tzeaz ere, horiek
eztabaidatu eta bozka tzeko. 

15. Osoko Bilkuran eztabaidatu eta bozkatuko
dira 2017rako Nafarroako Aurrekontu Orokorrei
buruzko Foru Lege proiektuko artikuluak eta haiei
buruzko zuzenketak eta boto partikularrak. Mul -
tzoka eztabaidatuko dira; hain zuzen ere, parla-
mentu-talde eta foru parlamentarien elkarteei
 txanda bana egokituko zaie beren zuzenketa eta
boto partikular guztiak defenda tzeko. Horietakoren
bat bereizita bozka tzeko inork eska tzen ez baldin
badu, elkarturik bozkatuko dira. Lehendakariak
zehaztuko du min tzaldien iraupena.

Testu artikuluduna osotasunaren gaineko boz-
keta batean bozkatuko da, salbu eta 2. artikulua,
zeina amaieran bozkatuko baita, non eta ez den
eska tzen arauren baten bozketa bereizia egitea.

16. Horren ondoren eztabaidatu eta bozkatuko
dira zuzenketen edo boto partikularren xede izan
diren gastu eta diru-sarrera kategoriak eta haiei
buruzko zuzenketak eta boto partikularrak.

Haien eztabaida mul tzoka eginen da, departa-
mentuz departamentu, halako moduz non parla-
mentu-talde eta foru parlamentarien elkarte bakoi -
tzak depar tamentu berar i dagozkion beren
zuzenketa edo boto partikular guztiak batera
defendatuko dituzten; halaber, zuzenketa edo boto
partikular horiei buruzko  txandak bateratu eginen
dira. Batera bozkatuko dira horiek, horietakoren
bat bereizita bozka tzeko ez baldin badu inork
eska tzen. Zuzenketen edo boto partikularren xede
izan ez direnak batera eztabaidatu eta bozkatuko
dira. Lehendakariak zehaztuko du min tzaldien
iraupena.

17. Baldin eta, zuzenketak onestearen edo arti-
kuluak edo diru-sarreren edo gastuen kon tzeptuak
bozka tzearen ondorioz suertatu diren artikuluak
edo kon tzeptuak zen tzugabeak edo osatugabeak
gerta tzen badira aurrekontuak kontu-sailka sailka -
tzen dituen liburukiarekin alderatuta, Ogasuneko
eta Finan tza Politikako Ba tzordeko Mahaiak eta,
kasua bada, Legebil tzarreko Mahaiak, behar diren
aldaketak sar tzen ahalko dituzte, gertatu ahal izan
litezkeen zen tzugabeziak zuzen tzeko.
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18. Arau hauetan aurreikusita ez dagoen guz-
tian, Legebil tzarreko Erregelamenduan ezarritako-
ari jarraituko zaio.

19. Legebil tzarreko Mahaiaren erabakiaren
bidez alda tzen ahalko dira arau hauek, Eledunen
Ba tzarrarekin bat.

I ERANSKINA 
Aurrekontuei zuzenketak prestatu

eta aurkezteko jarraibideak

Osoko zuzenketak eta artikuluei nahiz kontu-
sailei aurkezturikoak

1. 2016ko abenduaren 2an, Parlamentuko sare-
ko “P:\” unitatean, “2017Presupuestos” izeneko
karpetan, ipiniko dira “CrearEnmiendas” izeneko
Word plantilla bat, aurkeztu beharreko osoko eta
artikuluen zuzenketak presta tzekoa, eta Access
aplikazio bat, “2017ProyectoPresupuestos.ACCDB”
izenekoa, zeinaren bitartez prestatuko baitira
2017rako aurrekontuen proiektuaren kontu-sailei
aurkeztu beharreko zuzenketak. Horrez gain, kar-
peta horretan argibide-dokumentu bat u tziko da,
programak nola erabili behar diren azal tzen
duena.

Kontu-sail berrien izenak ezin izanen dira 117
karaktere baino luzeagoak izan, hori baita SAP
tresnak baimen tzen duen gehienezkoa, eta ezin
izanen dira puntu batez bukatu. 

Aplikazioarekin eta horren informazio eta fun -
tzionamenduarekin zerikusia duen edozein zalan -
tza argi tzeko, Asun Marzal andrearengana jo dai-
teke (telefonoa: 1234).

2. Parlamentu-taldeek, foru parlamentarien
elkarteek eta foru parlamentariek ziurtagiri digital
baten bitartez sinatu beharko dituzte egindako
zuzenketak. Epea bukatu ai tzin, Parlamentuko
Erregistro Telematikoan aurkeztuko dira zuzenke-
tak. Horretarako, beharrezkoa da Txanponen eta
Zigiluen Fabrika Nazionalaren ziurtagiri digital bat
eduki tzea.

In voce zuzenketak.

Zuzenketak aurkezteko epe arrunta bukatuta,
Parlamentuko sareko “P:\” unitateko “2017Presu-
puestos” karpetan Access aplikazio bat ipiniko da,
“INVOCE_2017Presupuestos.ACCDB” izenekoa, in
voce zuzenketak egiteko.

Zuzenketei eta boto partikularrei eustea

Zuzenketei eta boto partikularrei eusteko, par-
lamentu-taldeek, foru parlamentarien elkarteek eta
foru parlamentariek horretarako diseinaturik dago-
en plantilla erabiliko dute, zeina eskueran izanen
baitute Parlamentuko sareko “P:\” unitateko
“2017Presupuestos” izeneko karpetan. Hauxe da
plantilla-dokumentuaren izena: Plantilla_Manteni-
miento de enmiendas.doc.

Bigarrena. Arau hauek parlamentu-taldeen eta
foru parlamentarien elkarteen eledunei, Ogasune-
ko eta Finan tza Politikako Ba tzordeko Mahaiari eta
Nafarroako Gobernuari igor tzea, eta Legebil -
tzarreko Aldizkari Ofizialean argitara daitezen agin -
tzea.

Iruñean, 2016ko azaroaren 2an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza
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