
A U R K I B I D E A

A SAILA:
Foru lege proiektuak:
—Foru Lege proiektua, Osasunaren eta Gizarte Zerbi     tzuen arloetako Itun Sozialak arau     tzen dituena. Eskubi-

de Sozialetako Ba tzordeak one     tsitako irizpena (3. or.).

E SAILA:
Interpelazioak, mozioak eta adierazpen politikoak:
—Mozioa. Horren bidez, Hezkun tza Departamentua premia tzen da Azagrako Haur eta Lehen Hezkun tzako

Francisco Arbeloa Ikaste txe Publikoko lehen mailako bi gelak bikoiztu di tzan. Alberto Catalán Higueras
jaunak aurkeztu du (11. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da Osasun Mentalaren 2012-2016 aldirako Plan
Estrategikoaren ebaluazioa gehienez ere hiru hilabeteko epean egin dezan, Osasun Mentalari buruzko
Foru Plan berri bat aurkez dezan gehienez ere urtebeteko epean, eta abenduaren 13ko 21/2010 Foru Lege-
aren ebaluazioa egin dezan. Nafarroako Alderdi Sozialista talde parlamentarioak aurkeztu du (12. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Uniber tsitate Publikoa premia tzen da Nafarroako Uniber tsitate Publi-
koaren Plan Estrategiko berri bat presta dezan, egoera berri batean jarriko duena bere ezarpena plangin tza
egituratu eta doitu batekin jorra tzeko. Nafarroako Alderdi Sozialista talde parlamentarioak aurkeztu du
(13. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da azterlan bat presta dezan, jakiteko Nafarroan
zertan diren Zien tzia, Teknologia, Ingeniari tza eta Matematikako ikasketak. Nafarroako Alderdi Sozialista
talde parlamentarioak aurkeztu du (14. or.).

—Mozioa. Horren bidez, agintari tza eskudunak premia tzen dira kontuan har dezaten estatuko nahiz nazioar-
teko legedi indarduna, gaixotasun larriak dauzkaten presoak espe txetik atera tzeari dagokionez hartu beha-
rreko erabakietan. Geroa Bai, EH Bildu Nafarroa eta Podemos-Ahal Dugu talde parlamentarioek eta
Izquierda-Ezkerra foru parlamentarien elkarteak aurkeztu dute (16. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Estatuko Gobernua premia  tzen da Sociedad Anónima Estatal Correos y Telégrafos,
SAn langile finkoak sar  tzeko deialdia alda dezan, aldi baterako enplegua finko bihur  tzearen esparruan. 
Garapen Ekonomikorako Ba tzordean iza pi de            tzea (17. or.).
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—Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak bere elkartasuna eta babesa adierazten
baitizkio Somaliako herriari, eta gogor gai tzesten baititu Muqdisho-n urriaren 14an izandako ekin tza
terroristak. Ele du nen Ba     tza rrak one     tsia (17. or.).

—Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak adierazten baitu erabaki onartezina
dela Konstituzioaren 155. artikulua abian jarri izana. Ele du nen Ba     tza rrak one     tsia (18. or.).

F SAILA:
Galderak:
—Galdera, nafar ikasleen tzako hezkun tza-beken zenbatekoa murrizteari buruzkoa. Ana Beltrán Villalba

andreak egin du (19. or.).
—Galdera, Nafarroako Uniber tsitate Publikoarekin haren urte ani tzeko finantzaketa-plana ezartzeko akor-

diorik lortzeari buruzkoa. Alberto Catalán Higueras jaunak egin du (19. or.).
—Galdera, derrigorrezkoaren ondoko ikastetetarako eta uniber tsitate-ikasketetarako aurtengo beka-deialdiari

buruzkoa. Alberto Catalán Higueras jaunak egin du (20. or.).
—Galdera, Hi tzarmen Ekonomikoaren negoziazioan izan litezkeen aurrerabideak direla-eta Nafarroako

Gobernuak egiten duen balorazioari buruzkoa. Jokin Castiella Imaz jaunak egin du (21. or.).
—Galdera, doakoak izan beharko luketen zerbi tzuak kobra tzeari buruzko araudia bete tzen ote den egiazta tze

aldera Hezkun tza Departamentuak egiten duen ikuskari tzari buruzkoa. María Teresa Sáez Barrao andreak
egin du (21. or.).

—Galdera, jakitekoa zertan den 2017-2018 ikasturterako eskola-garraioaren zerbi tzuaren lizitazioa, Kontratu
Publikoen Administrazio Auzitegiak kautelazko etetea agindu ostean. María Teresa Sáez Barrao andreak
egin du (22. or.).

—Galdera, Azagrako Haur eta Lehen Hezkun tzako Francisco Arbeloa Ikaste txe Publikoko lehen mailako
ikasgelak bikoizteari buruzkoa. Alberto Catalán Higueras jaunak egin du (23. or.).

—Galdera, Corellako Bigarren Hezkun tzako Alhama Institutuan DBHko 2. eta 4. mailetako ikasgelak
Gorpu tz Hezkun tzako ikasgaia gaztelaniaz emateko bikoizteari buruzkoa. Alberto Catalán Higueras jau-
nak egin du (23. or.).

—Galdera, Nafarroako Gobernuak soldata-arraila murrizteko hartutako neurriei buruzkoa. Ana San Martín
Aniz andreak egin du (25. or.).

G SAILA:
Txostenak, deialdiak eta Parlamentuko informazioa:
—Deialdiak, Nafarroako Parlamentuaren zerbi   tzuko legelarien bi zerrenda hautaproben eta merezimendu-

balioespenaren bidez osa   tzekoak, bata Parlamentuko fun   tzionarioen prestakun   tzarako eta bestea aldi bate-
rako administrazio-kontrataziorako. Gainditu duten izangaien behin betiko zerrenda (26. or.).
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A saila:
FORU LEGE PROIEKTUAK

Foru Lege proiektua, Osasunaren eta Gizarte Zerbi     tzuen arloetako Itun
Sozialak arau     tzen dituena.

ESKUBIDE SOZIALETAKO BA TZORDEAK ONE     TSITAKO IRIZPENA

Lege bil        tza rre ko Erre ge la men du ko 138.3 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin   tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Eskubide Sozialetako Ba  tzordeak Osasunaren eta
Gizarte Zerbi     tzuen arloetako Itun Sozialak arau     -
tzen dituen Foru Lege proiektuari buruz one        tsi ta ko
iriz pe na. Proiektu hori 2017ko irailaren 8ko 110.
Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an
argi ta ra tu zen.

Iru ñe an, 2017ko urriaren 25ean

Lehen da ka ria: Ainhoa Aznárez Igarza

IRIZPENA

Gizarte Politiketako Ba tzordeak one tsia,
2017ko urriaren 18an eta 24an eginiko bilkuran.

Foru Lege proiektua, Osasunaren eta
Gizarte Zerbi tzuen arloetako Itun

Sozialak arau tzen dituena

ZIOEN AZALPENA

Europako zuzenbidean jasotako aukera bat da
irabazi-asmorik gabeko entitateen tzat erreserba -
tzea per tsonei zuzeneko arreta emateko zerbi -
tzuak, interes orokorrekoak; betiere, hori egiten
bada helburu gisa elkartasuna eta aurrekontu-
efizien tzia babestuko dituen esparru batean, eta
lehiari eragiten ez zaion heinean.

Interes orokorreko zerbi tzuei dagokienez,
berriz, Europar Batasunaren Fun tzionamendurako
Tratatuaren 14. artikuluak eta zerbi tzu horiei
buruzko xedapenak interpreta tzen dituen 26. Pro-
tokoloak berariaz aitor tzen diete estatu kideei eko-
nomikoak ez diren interes orokorreko zerbi tzuak
eman, enkargatu eta antola tzeko eskumena, Tra-
tatuetako xedapenetan eraginik izan gabe. Hori
berariaz gogorarazten du, gizarte zerbi tzuen

kasuan, kontratazio publikoari buruzko 2014ko o -
tsailaren 26ko 2014/24/EB Zuzentarauaren 6.
Kontuan Hartuzkoak, eta berariaz ere zehazten
du, interes orokorrekoak bai baina ekonomikoak
ez direnei dagokienez, zuzentarau horren aplika-
zio esparrutik kanpo gelditu behar direla.

Bestetik, Nafarroako Foru Eraen tza Berrezarri
eta Hobe tzeari buruzko abuztuaren 10eko
13/1982 Lege Organikoari jarraikiz, Nafarroak
eskumenak ditu interes orokorreko zerbi tzuei
dagozkien kontratu administratiboak eta esparru
sektorial ezberdinak arau tzeko (nabarmenki,
gizarte eta osasun zerbi tzuen esparruan).

Europako araudiak ezar tzen dituen aukerekin
bat, eta Nafarroak dituen eskumenak erabiliz, foru
lege honek araubide berariazko bat taxu tzen du,
posible izan dadin itun sozialen bidez egitea zerbi -
tzu sozialen, sanitarioen eta soziosanitarioen
zeharkako kudeaketa; kontratazio publikoari
buruzko araubidetik kanpo, beraz, lankide tzan ari-
tuta irabazi-asmorik ez duten baina, bestelako
kudeaketa modu ba tzuen aldean, zerbi tzuak
kostu-igoerarik gabe emateko ahalmena duten
entitateekin.

Foru lege honek zedarri tzen du itun sozial
horiek zer kasutan izenpetu daitezkeen, eta argiro
defini tzen du entitateek zer ezaugarri izan behar
dituzten irabazi-asmorik gabeko entitate sozial tzat
hartuak izateko eta, horrenbestez, itun sozial
horiei a txiki tzeko. Helburua da formula hau modu
egokian erabil tzea.

Zerbi tzu publikoak itun sozialen bidez zeharka
emateko modu honek izaera subsidiarioa eta osa-
garria duela ezar tzen da, eta, halaber, ezin dela
aukera hau baliatu zerbi tzu publikoen kudeaketa
pribatiza tzeko. Araubide berriarekin batera kaute-
lak ezar tzen dira, kudeaketa modu honek ez
dezan oztopatu edo man tsotu kanpora atera ziren
zerbi tzuak Administrazioak berriz bere gain hartu



eta berreskura tzeko prozesua, haien kudeaketa
publiko zuzena egiteko. 

Kudeaketa-modu alternatibo batez harago, foru
lege honek ezar tzen duena administrazio publiko-
en eta gizarte ekimeneko entitateen arteko harre-
man modu bat da, berez ez dena berria, lehenago
ere arautu bai tzen Gizarte Zerbi tzuen arloko itunei
buruzko urriaren 25eko 20/1985 Foru Legean; ala-
baina, gerora galdu egin zen, esparru honetako
zerbi tzu publikoen zeharkako kudeaketaren mer-
kantilizazio prozesu batean.

Ildo horretan, itun sozialen asmoa da diru-
lagun tzen edo bestelako finan tzabideen alternati-
ba ere izatea, entitate sozialei harreman-eredu
egonkorragoa eta garantistagoa emanez, gaur
egun bide horretatik edo bestelako finan tzabide
ba tzuekin bete tzen dituzten zerbi tzu eta programei
dagokienez. Horrenbestez ain tzate tsi nahi da
gizarte ekimeneko entitateek gizarte zerbi tzuen
sistemari nahiz osasun sistemari egiten dieten
ekarpen erraldoia: giza baliabideetan, bitarteko
ekonomikoetan eta materialetan, arretaren arloko
esperien tzian. Administrazio publikoaren eta gizar-
te zibilaren arteko elkarlanerako aukera berriak
ireki nahi dira etorkizunerako. Askotan, arazo
sozio-sanitarioak dituzten per tsonek beraiek sortu-
tako gizarte ekimeneko entitateak dira, eta haien
irabazi-asmorik gabeko helburu sozialak, bai eta
baliabide eran tsiak jar tzeko daukaten ahalmenak
ere, pizgarri bat eskain tzen dute zerbi tzu eta pres-
tazioak jaso tzen dituzten per tsonendako arretaren
etengabeko hobekun tzarako, bai kantitateari bai
kalitateari dagokionez. Horri gehi tzen badiogu gai
izan ohi direla zerbi tzuak preben tzio programekin
eta lan boluntario soziokomunitarioarekin osa -
tzeko, argi dago kudeaketa eredu honek balio
eran tsia lor dezakeela, eraginkortasunik edo
efizien tziarik galdu gabe.

Horrela, itun sozialak arau tzeak bide ematen
du zerbi tzu sozialen, sanitarioen eta soziosanita-
rioen sistema publikoa zabal tzeko, eta herritarrei
ematen ahal zaizkien bermeak ere handi tzen dira,
zerbi tzuaren jarraikortasunaren ikuspegitik eta
emandako prestazioen kalitate-estandarren ikus-
pegitik.

Itun sozialen bidezko zeharkako kudeaketa sis-
tema honen ezaugarriak hauek dira: batetik, Euro-
pako zuzenbideak dakar tzan baldin tzak bete tzen
ditu, eta, bestetik, zerbi tzuak adjudika tzeko proze-
dura errazagoak ezar tzen ditu, bai eta zerbi tzuen
izaera ez ekonomikorako egokiak diren hautapen
irizpideak ere, ahalik eta kalitate handiena eta
beste xede sozial ba tzuk lor tzeko xedea dutenak,
eta, azkenik, bete beharreko klausula sozialak eta
ebaluazioak ere  txerta tzen ditu, itun bakoi tzean

eta etorkizuneko itunei begira kalitatezko presta-
zioa bermatuko dutenak.

Foru lege honek 11 artikulu, hiru xedapen gehi-
garri, hiru xedapen iragankor eta bi azken xeda-
pen ditu; haietako batek testuaren indar-har tzea
ezar tzen du, eta besteak ahalmena ematen die
osasunaren eta gizarte zerbi tzuen arloetako esku-
mena duten kon tseilariei, beharrezkoak diren erre-
gelamenduzko garapenak egiteko. Ahalmena
ematearen arrazoia da araubide honek kontratu
araubide arruntarekiko dituen desberdintasunak
eta ordezko araubidea osorik arautu beharra
dagoela, eta foru legearen garapenak berezitasu-
nak dituela, osasunaren edo gizarte zerbi tzuen
esparru berariazkoari dagozkionak.

1. artikulua. Xedea eta prin tzipioak.

1. Foru lege honen xedea da per tsonei zerbi tzu
sozialak, sanitarioak eta soziosanitarioak emateko
zeharkako kudeaketa arau tzea, irabazi-asmorik
gabeko entitateekin itunak eginez, 2.1 artikuluaren
bidetik eta kontratazio publikoaren arloko araudiari
lotu gabe, baliabide publikoak aski edo egoki ez
direnean zerbi tzu publikoen zorroa berma tzeko.

2. Itun sozialak antolaketarako tresnak dira,
hurrengo 3. apartatuan ezarritako prin tzipioei lotuz
helburu sozialak lor tzeko xedea dutenak; Adminis-
trazio publiko eskudunek haien bitartez antola tzen
ahalko dute per tsonen tzako zerbi tzu sozialen,
sanitarioen eta soziosanitarioen prestazioa, zerbi -
tzu horiek finan tzatu, baliatu eta kontrola tzea
beren eskumenekoak direnean, foru lege honetan
eta aplika tzekoa den araudi sektorialean aurreiku-
sitako prozedura eta baldin tzekin bat.

3. Nafarroako Administrazio Publikoek prin -
tzipio hauei jarraikiz itunduko dituzte zerbi tzuak:

a. Zerbi tzuak itunen bidez ematea zerbi tzu
publikoak ematearen parekoa izanen da ondorio
guztietarako, eta horiek ematen dituzten entitateek
bete beharko dituzte araudi sektorialean eta
kasuan kasuko zerbi tzu zorroetan zerbi tzu horien
erabil tzaileen alde ezarritako eskubide guztiak.

b. Zerbi tzuaren kalitatea erabil tzaile guztien -
tzat, zein diren ere haien baldin tzak eta ingurua-
barrak, arreta integrala eta jarraitua emanez; itu-
nen antolaketaren oinarri izanen da kalitatea, eta
erabakigarria izanen da zerbi tzuak ematen dituz-
ten entitateak hauta tzeko.

c. Subsidiariotasuna, baliabide berekien erabi-
lera onena izatea lehentasun gisa ulertuta; baliabi-
de berekirik ez izatea ituna adjudikatu aurretik jus-
tifikatu beharko da, eta itun baten adjudikaziorako
deia egitean, berriz, desegokia edo ezinezkoa
duela itundu beharreko zerbi tzuak baliabide bere-
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kiekin abian jar tzea, aurrekontu arrazoiak edo
bestelakoak emanez.

Baliabide berekiekin zuzenean ematen den
zerbi tzu baten kudeaketa ezin izanen da inola ere
itun bidezko zeharkako kudeaketa bilakatu.

d. Elkartasuna, interes orokorreko zerbi tzuen
prestazioan hirugarren sektoreko entitateen inpli-
kazioa sustatuz, eta ahal dela helburu sozialak lor
daitezela sustatuz.

e. Gardentasuna, publizitatea eta itunera aur-
kezten diren entitateen aukera berdintasuna eta
diskriminazio eza.

f. Baliabide publikoak efizien tziaz esleitu eta
erabil tzea.

g. Zerbi tzu publikoen plangin tza estrategikoa-
rekin bat etor tzea.

h. Entitate itunduen konpromisoa, horretaz
inola ere ez balia tzeko merkatuko batez bestekoa
baino prezio merkeagoen politika aplika tzeko
merkatari tza edo ekonomia jardueren arloan
dihardutenean, lehiari eraginez.

i. Gizarte eta ingurumeneko helburuak susta -
tzea, emakumeen eta gizonen arteko berdintasu-
nekoak, entitateen eta zerbi tzu publikoen kudea-
ketako berrikun tzakoak, eta helburu horiek
berariaz ezar tzea itunak bete tzeko xedean edo
baldin tzetan.

j. Parte-har tzea, herritar erabil tzaileak zerbi -
tzuen prestazioan eta ebaluazioan egiaz inplika -
tzeko tresnak ezarriz, betiere posible bada ituna-
ren xedeari begiratuta.

k. Administrazioaren tzako betebeharra, enpre-
sa etekinik ez aurreikustekoa itun bakoi tzeko pre-
zioa ezar tzean, eta konpromisoa entitatearen tzat,
ituna gauza tzean etekina lortuz gero langile eta
baliabideetan berrinberti tzen erabil tzeko, itunaren
xede den zerbi tzuaren prestazioa hobe tzeko,
amortizazioetarako beharrezkoak diren hornidurak
baztertu gabe.

l. Ituna izenpe tzen duten entitateetako langile-
en eta Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioko lanbide-kategoria bereko eta kasuko langile-
en artean ordainsariei eta lanaldiari dagokienez
egon daitezkeen aldeak gu txi tzea, betiere horrek
ekar tzen ez badu itundutako zerbi tzuaren gastua
handi tzea aurreko kudeaketa sistemaren aldean;
aldea handiagoa den kategorietan hurbil tzeari
emanen zaio lehentasuna.

2. artikulua. Itunen adjudikazio-har tzaile izate-
ko baldin tzak.

Zerbi tzuak itun bidez emateko onartuak izan
nahi duten entitateek baldin tza hauek bete behar-
ko dituzte:

1) Irabazi-asmorik gabeko entitateak izatea,
izaera horrekin eratuak eta erregistratuak, edo
balizko etekin oro helburu sozialetan berrinberti -
tzeko helburua bere gain har tzea estatutuetan
jaso tzen duten entitateak, eta honakoak froga tzen:

a) Irabazi-asmorik gabeko entitate gisa jardu-
tea edo zerbi tzu-emate gauzatuan ari tzea itunaren
deialdiaren aurreko bost urteetan gu txienik ere,
eta esperien tzia jarraitua izatea itunaren izaeraren
edo itunaren xede den zentroaren arabera ezarri-
ko den denbora-epean zehar.

b) Emai tza positiborik ez bana tzea.

c) Bazkideek kapital sozialari eginiko ekarpe-
nek, kasua bada, bai nahitaezkoek bai boronda-
tezkoek, diruaren interes legala baino interes han-
diagorik sorrarazi ez izana; hori, halere, ez da
oztopo izanen ekarpen horiek gaurko tzeko.

d) Zuzendari tza organo ez profesionaleko kar-
guak ordainsaririk jaso gabe bete tzea; hori, hale-
re, ez da oztopo izanen haien eginkizunetan ari -
tzeak sortutako gastuengatik bidezkoak diren
ordain ekonomikoak jaso tzeko.

e) Bazkide langileen edo, kasua bada, lan-baz-
kideen eta besteren konturako langileen ordainsa-
riak ez izatea sektore horretako soldatapeko langi-
leen ordainsarien 100eko 150 baino altuagoak,
hauei aplika tzeko zaien hi tzarmen kolektiboan,
Nafarroakoan, baldin badago, jardueraren eta lor-
tutako kategoria profesionalaren arabera ezarrita.

2) Araudi sektorialak itunaren xede diren zerbi -
tzuak emateko eska tzen dituen baldin tzak bete -
tzea.

3) Horien xedeak itunaren xede den zerbi -
tzuaren helburu sozialari eta elkartasunari lagun -
tzea, baina, barruko arauekin bat, etekin ekonomi-
korik lor tzeko modurik izan gabe, edo etekina
berrinberti tzera beharturik egonda, bere xede
sozialak lor tzeko.

4) Entitate itunduek konpromisoa har tzea itun
sozialak egiteaz ez balia tzeko merkatuko bataz
bestekoa baino prezio merkeagoen politika aplika -
tzeko merkatari tza edo ekonomia jardueren arloan
dihardutenean, lehiari eraginez.

5) Kontratu publikoei buruzko foru legeriak
bere menpe dauden entitateen kontratista izateko
eska tzen dituen betebeharrak beteta izatea, bai
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eta, osasun arloko itunen kasuan, osasun espa-
rruan aplika tzekoa den bateraezintasunen gaineko
legeria bete tzen dela berma tzea.

6) Konpromisoa har tzea itunaren xede den
zerbi tzua emateko, gehienez ere prestazioaren
ardura duen entitateak, organoak edo erakundeak
deialdian ezarritako zenbatekoan.

3. artikulua. Itunaren xede diren zerbi tzuak.

1. Nafarroako Administrazio Publikoek erabaki
dezakete foru lege honetan araututako itunen
bidez kudea tzea beren titularitateko zerbi tzu publi-
koak, interes orokorrekoak, maila espezializatuko
zerbi tzu sozialak, sanitarioak edo soziosanita-
rioak, per tsonei arreta zuzena ematekoak.

2. Baterako itun soziosanitarioak izenpe tzen
ahalko dira, bertan sartuta prestazio sanitarioak
nahiz sozialak; prestazio bakoi tzak bere araubide
berariazkoa izanen du, baldin tza teknikoak eta
ekonomikoak eta erabil tzaileen eskubideak ezar -
tzen dituena, eta, Nafarroako Foru Komunitateko
Administrazioaren kasuan, gai horietako eskume-
na duen edozein departamentuk tramitatu eta
izenpe tzen ahalko ditu itunak, aldez aurretik ados-
ten dutenaren arabera.

3. Zerbi tzua emateak ekar tzen dituen proze-
suetan esku-har tzeak zerbi tzu edo zentro desber-
dinetan egin beharra baldin badago, Administrazio
eskudunak ahaleginak eginen ditu bi entitaterekin
edo gehiagorekin baterako itunak izenpe tzeko, eta
akordio horretan koordinazio eta lankide tzarako
tresnak ezarriko dira, nahitaez bete beharrekoak.

4. Itun baten xedea zati tzeko, frogatu beharko
da zatiketak ez duela sobera zail tzen edo garesti -
tzen ituna gauza tzea ikuspuntu teknikotik, eta
zerbi tzua lote desberdinetan eman behar dutenak
koordinatu beharrak ez lukeela berarekin ekarriko
ituna modu egokian ez bete tzeko arrisku larria. 

5. Itunean xede nagusiaren zerbi tzu osagarriak
edo lagungarriak jaso tzen ahalko dira soilik aldez
aurretik justifika tzen bada, eta betiere haien zen-
batekoa ez bada interes orokorreko zerbi tzuarena
baino handiagoa.

6. Nafarroako Administrazio Publikoek Kontra-
tazioaren Atarian eginen dute ekitaldian, aurrei-
kuspenen arabera, itun sozialaren bidez adjudika-
tuko diren zerbi tzuen zabalkundea, bai eta
izenpetutako itunena ere, behin adjudikatu ondo-
ren. Argitara tzen den informazioan nahitaez jaso
beharko da ituna zein prezio, tarifa edo modulutan
adjudikatu nahi den, eta adjudikazioa zuzenekoa
edo publizitaterik gabea izanen den.

Nafarroako Foru Komunitateko Administrazioa-
ren kasuan, Nafarroako Gobernuak urtero one -
tsiko du itun bidez adjudika tzen ahal diren zerbi -
tzuen zerrenda, aldez aurretik haren zabalkundea
egiteko.

4. artikulua. Itunetako baldin tzak.

1. Adjudikazio prozedura guztietan, aldeen
eskubideak eta betebeharrak defini tzen dituzten
baldin tzak ezarriko dira aldez aurretik, alderdi juri-
dikoei, administratiboei eta ekonomikoei dagokie-
nez, eta, horrekin batera hauek: hautaketa irizpi-
deak, ituna gauza tzeko behar diren zehaztapen
teknikoak, ordu arte zerbi tzua eman duten langile-
ak subroga tzeko baldin tzei buruzko informazio
zeha tza eta zerbi tzuen prestazioa ebalua tzeko
baldin tzak.

Zerbi tzuen jarraitutasuna eta kalitate homoge-
neoa berma tzeko, aurreikusten ahalko da, hala-
ber, aldeek batera parte har tzea lagun tza,
irakaskun tza, ikerketa eta langileen prestakun tza
jardueretan, itunaren xedearekin lotura dutenetan.

2. Itunaren prezioa halako moduz kalkulatuko
da non bermatuko baita itundutako zerbi tzuei ego-
kiro eu tsi ahalko zaiela. Prezioak aski izan behar-
ko du honakoak ordain tzeko: kasuan kasuko
esparru baxueneko lan hi tzarmen kolektibo sekto-
rialeko lansari kostuak eta Gizarte Seguran tzako
kostuak, bai eta itundutako zerbi tzuen garapene-
rako beharrezkoak diren gainerako kostu erato-
rriak ere, zuzenekoak nahiz zeharkakoak. Ezertan
galarazi gabe kostu-egunera tzetik zer suerta tzen
den, prezioak ez du inoiz gaindituko tasa eta pre-
zio publiko indardunei buruzko foru araudiaren
arabera izanen li tzatekeena, ez eta ordura arte
zerbi tzuak, araudi indardunaren arabera eskatu
beharreko kalitatearekin edozein kudeaketa-
moduren bidez emanda, izan duen prezioa edo
kostua ere; horrek ez du ezertan galaraziko pre-
zioa kalitate-estandar berrien arabera birkalkulatu
behar izatea, prestazioak izandako edozein
hobekun tzaren ondorioz.

Administrazioak lansari kostuak kalkulatuko
ditu 1.3.l. artikuluko prin tzipioa bete tzea xede har-
turik. Lansari kostu horiek adierazi beharko dira
lanbide kategoriaren arabera xehakatuta, kasuan
kasuko esparru baxueneko lan hi tzarmen kolekti-
bo sektorialetik abiatuta eta, kasua bada, ituneko
prezioan lansari aldeen minorizaziorako ezarritako
gehikun tzarekin.

3. Ezarritako itunetan ziurtaturik egonen da
arreta emateko baldin tza ekonomikoak, erabil -
tzaileen tzat, Administrazio eskuduneko zentro
berekietan ematen den kasuan aplika tzen diren
berdinak direla eta bat datozela araudi indarduna-
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rekin. Itun soziosanitarioetan, erabil tzaileen esku-
bide ekonomikoak itun tzearen xede diren osasun
edo gizarte prestazioetako bakoi tzari dagozkionak
izanen dira.

4. Xede horretatik kanpoko zerbi tzuengatik, itu-
naren xede den zerbi tzua ematen duen entitateak
erabil tzaileei edozein diru-kopuru kobra tzeko,
Administrazio eskudunak baimendu beharko du
aldez aurretik berariaz.

5. Itundutako entitateek frogatu beharko dute
egokiak direla itunaren xede diren zerbi tzuak ema-
teko, eta badituztela ituna gauza tzen hasteko
unean behar adinako bitarteko material eta langi-
le.

5. artikulua. Adjudikazio prozedurak.

1. Itunak kasu hauetan soilik ahalko dira zuze-
nean adjudika tzen:

a) Beharrezkoa denean egoi tza-zerbi tzuen eta
eguneko zentroen edo bestelakoen onuradunek
lagun tza jaso tzen segi tzen dutela berma tzeko.

b) Foru Lege honi jarraikiz zerbi tzu bat itun
bidez adjudikatu ahal zaien entitateetako bat
zerbi tzu hori ematen ari denean edo eman deza-
keenean, eta zerbi tzu hori sistema publikokoa
denean, Foru Komunitateko edo Estatuko arau
batean jasoa, eta entitateak onar tzen badu Admi-
nistrazioaren eskueran uztea zerbi tzuaren kostua-
ren finan tzaketaren parte bat, halako moduz non
Administrazioaren tzako prezioa  txikiagoa izanen
den 4.2. artikuluaren arabera kalkulatutakoa
baino.

Halako kasuetan, Administrazioak egoera
berean dauden entitate guztiei jakinaraziko die,
eta adjudikazioa eginen du hurrengo apartatuari
jarraikiz, betiere jakinaren gainean badago bat
baino gehiago daudela egoera berean, edota
beste ba tzuek egoera berean daudela jakinaraz-
ten badute eta eskain tza egiten badute. Adjudika-
ziorako irizpideak 6. artikuluan aurreikusitakoak
izanen dira, eta kontratuei buruzko legerian ohi
baino baxuagoak diren eskain tzetarako jasotako
araubidea aplikatu ahalko da, behar bezalako
zerbi tzu-ematea ziurta tze aldera.

c) Kontratu publikoak publizitaterik eta norge-
hiagokakorik gabeko prozeduren bidez adjudika -
tzea erabaki daitekeen kasuetan.

2. Zerbi tzuak publizitaterik gabe adjudika tzen
ahalko dira kontratu publikoak publizitaterik gabe
baina norgehiagokako prozedura erabiliz adjudika -
tzen ahal diren kasuetan, 2. artikuluan jaso tzen
diren baldin tzak bete tzen dituzten entitateen hiru
eskain tza eskatu beharko dira gu txienez.

3. Aurreko kasuetan sarturik ez dauden gaine-
rako itunak publizitatearekin adjudikatuko dira.

4. Kontratazio publikoaren gaineko araudian
kontratazioen kudeaketa hobe tzeko aurreikusitako
guztiak erabil tzen ahalko dira adjudikazioen kude-
aketa hobe tzeko sistema gisa.

6. artikulua. Adjudikazio irizpideak

1. Aldi bakar batean baloratuko dira kasu
bakoi tzean ezar tzen diren onarpen- eta hautapen-
irizpideak, itun bakoi tzerako aurreikusitako ponde-
razio-hurrenkerari jarraikiz. Beti hartu beharko da
kontuan a) letran aipaturikoa, eta lehentasuna
emanen zaie, besteak beste, ondokoei:

a) Entitatearen konpromisoen arabera itunari
a txiki behar dizkion langileen lansarien eta Nafa-
rroako Foru Komunitateko Administrazioko kasuko
lanbide kategoriako langileen lansarien artean
aldea  txikiagoa izatea, bigarrenaren kasuan altua-
goa bada.

b) Zerbi tzu mota bera ematen esperien tzia urte
frogatuak.

c) Zerbi tzua eman behar den tokian duen ezar-
pena.

d) Eskain tzaren balio teknikoa.

e) Arreta jaso tzen duen tokian nolako erro tzea
duen per tsonak.

f) Prestaziorako ezinbestekoa den arlo bera-
riazkoan zerbi tzua emanen duen giza taldearen
prestakun tza berariazkoa; hau da, gizartera tzean,
bazterketan, generoan, desgaitasunean, zainketa
aringarrietan, eta abarretan.

g) Emakumeen eta Gizonen Berdintasun Era-
gingarrirako mar txoaren 22ko 3/2007 Lege Orga-
nikoan eta gai horri buruz dagoen edo egon daite-
keen foru araudian berdintasunari eta
kon tziliazioari dagokienez ezarritako gu txienekoak
hobe tzea.

h) Erabil tzaileen balorazioa zerbi tzuen emate-
an eta ebaluazioan.

i) Arretaren izaera integrala.

j) Sarean lan egitea beste entitate ba tzuekin,
an tzeko prestazio eta zerbi tzuen kudeaketan, hur-
biltasun eta parte-har tze irizpideekin bat.

k) Jardunbide sozial onak, hala nola zerbi tzu
itundua eman behar duen entitateko langile talde-
an sar tzea lan merkatuan sar tzeko zailtasunak
dituzten per tsonen kopuru adierazgarri bat, bai eta
emakume kualifikatuak eta/edo zuzendari tza pos-
tuetakoak.
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l) Entitateko langileen hizkun tza eskakizunak
egokiak izatea, erabil tzaileen hizkun tz eskubideak
berma tzeko beharrekin eta eskaerekin bat.

m) Entitateen gaitasuna eta egokitasuna
balora tzeko erabakigarriak diren beste guztiak.

2. Aldagaiak aurkeztea ere onartu edo eska -
tzen ahalko da, eta, kasua bada, balora tzea.

7. artikulua. Hi tzarmenen iraupena eta gauza -
tzea.

1. Oro har, itunek hiru urteko gehieneko epea
izanen dute hasiera batean, eta gero hiru urteko
aldietarako luza tzen ahalko dira, gehienez ere
bedera tzi urtez, betiere zerbi tzuen prestazioaren
ebaluazioa aldekoa izan bada. Urtebeteko hasie-
rako iraupena ere ezar tzen ahalko da, eta urtetik
urtera luzatu, eta lehen aipatutako gehieneko irau-
pena izanen du guztira, aurretik aldeko ebaluazioa
jaso tzen badute.

2. Itunen ondoriozko eskubideak eta betebeha-
rrak, guztiak nahiz ba tzuk, beste entitate ba tzuei
laga tzekotan, itunen onuradun izateko baldin tzak
bete tzen dituzten entitateen alde baizik ez da egi-
nen, Administrazioak aldez aurretik berariaz bai-
menduta, kontratu publikoei buruzko foru legeetan
ezarritako kasu eta baldin tzetan.

3. Interes orokorrekoak ez diren zerbi tzu osa-
garrien azpikontratazioa egiten ahalko da soilik
itunaren xederen parte direnean eta itunaren
baldin tzetan hala aurreikusirik baldin badago, eta
horietan aurreikusitako gehieneko mugarekin,
gehienez ere itunaren prezioaren % 20tik behera-
koa beti.

4. Itunaren xede diren prestazioetako aldake-
ten zenbatekoa, batera, ez da itunaren prezioaren
ehuneko 20tik gorakoa izanen.

8. artikulua. Klausula sozialak.

Foru lege honen 6. artikuluan adjudikaziorako
ezarritako irizpideez gain, Nafarroako Administra-
zio Publikoek, nahitaez, eskakizun sozialak jaso
beharko dituzte, foru lege honen xede diren eta
izenpe tzen dituzten itun guztietako baldin tzetan,
zerbi tzua ematen duen entitateko langileen baldin -
tzei dagokienez eta gauza tzeko baldin tzen bidez,
helburu sozialak lor tzea ahalik eta gehien susta-
tuz, bereziki langabeziarekin, laneko segurtasuna-
rekin, eskubide sindikalekin, bazterketa sozialare-
kin, desgaitasunarekin eta emakumeen eta
gizonen arteko berdintasun faltarekin zerikusia
dutenak, kontratazio publikoan aplika tzeko ezar -
tzen diren irizpide orokorrekin bat.

9. artikulua. Itunak ez bete tzea eta iraungi -
tzea.

1. Itunaren baldin tzen ez-bete tzeak, sun -
tsiarazteko kausa ez badira, kontuan hartuko dira
zerbi tzuen prestazioa ebalua tzeko eta, errepika -
tzen badira, sun tsiarazteko kausa izan daitezke
itunaren baldin tzetan ezar tzen den gehienekotik
gorakoak badira; baldin tzetan gu txienekorik ezarri
ez bada, bost ez-bete tze gerta tzen direnean uler-
tuko da sun tsiarazteko kausa dagoela.

2. Itunak azken tzeko kausa honakoak izanen
dira:

a. Ituna zer entitateri adjudikatu zaion, entitate
horren nortasun juridikoa azken tzea.

b. Ituna zer entitateri adjudikatu zaion, entitate
horren bideragarritasun ekonomiko eza.

c. Bi alderdiek adostea.

d. Itunaren iraupen epea amai tzea.

e. Itunaren baldin tzen ez-bete tze larriak izatea,
zuzendu ez direnak horretarako aurretik eskatuta
ere.

f. Entitateak zerbi tzua emateari a txikita dituen
langileen lan baldin tzetan ez-bete tze nabarmenak
izan direla egiazta tzea.

g. Erabil tzaileei onartutako eskubideei dagokie-
nez, ez-bete tze larria edo errepikatua gerta tzea.

h. Erabil tzaileei edozein diru kopuru kobra tzea
Administrazioak aurretik horretarako baimenik
eman gabe.

i. Legeak zentroaren fun tzionamendua eta
erregistroa baimen tzeko eska tzen dituen baldin -
tzak ez bete tzea.

j. Itunaren baldin tzetan berariaz ezar tzen dire-
nak.

k. Itundutako zerbi tzuak kontratatu, laga edo
azpikontrata tzeko mugak urra tzea.

l. Itundutako entitatearen kreditazioa, homolo-
gazioa edo baimen administratiboa erreboka tzea.

m. Zerbi tzu itunduen prestazioa zuzeneko
kudeaketara i tzul tzea, bitarteko publikoekin.

n. Aplika tzekoa den araudi sektorialean edo,
kasua bada, izenpetutako itunetan bertan ezarrita-
ko gainerako kausak.

3. Ituna azkendu ondoren, entitate, organo edo
erakunde eskudunak bermatuko du itunaren
xedea den zerbi tzua ematen jarraituko dela.

10. artikulua. Itunen ebaluazioa.

1. Itun sozialen gauza tzea ebaluatu eginen da,
luza tzea bidezkoa den eta prestazioa itun soziala-
ren araubidearekin manten tzen den erabaki tzeko;
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ebaluazioak balio dezake, halaber, beste itun ba -
tzuk izenpe tzea egokia ote den azter tzeko eta itu-
nak arau tzen dituen araudia ebalua tzeko.

2. Ebaluazioan kontuan hartuko dira itun bakoi -
tzerako ezarritako baldin tzen balizko ez-bete -
tzeak, ezarritako kalitate helburuak eta horiek nor-
aino bete diren, eta zerbi tzuaren erabil tzaileek ere
parte hartuko dute.

3. Itunaren jarraipenerako ba tzorde paritario
bat eratuko da, urtean gu txienez bi bilera eginen
dituena, egindako jarduketak azter tzeko, memo-
riak aurkezteko eta entitateen ordezkariei en -
tzuteko, Administrazioak behar diren kontrol neu-
rriak hartu aurretik foru lege honetan ezarritako
baldin tzak bete tzeari dagokionez, eta Administra-
zioaren eskumeneko ebaluazioa behin betiko tzat
jo aurretik.

4. Amaierako ebaluazio bat eginen da gu -
txienez, eta, izenpetutako itunak hiru urteko irau-
pena baldin badu, hasieratik ezarria edo luzape-
naren ondorioz, tarteko ebaluazio bat egin
beharko da nahitaez, prestazioa hasi eta urte eta
erdira.

11. artikulua. Araubide osagarria.

Zalan tzak edo hu tsuneak ager tzen direnean,
foru lege honetan eta foru legea aplikatuz itun
bakoi tzerako ezar tzen diren baldin tzetan aurreiku-
si gabe dauden gaietan, kontratazio publikoari
buruzko foru legerian jasotako arau eta prin -
tzipioak aplikatuko dira, kudeaketa mota honekin
bateragarriak direnak, eta, bidezkoa bada, osasun
arloko araudia, esparru sektorial horretako ituneta-
rako.

Lehen xedapen gehigarria. Diru-lagun tzekiko
bateraezintasuna.

Itunen araubidea eta jarduera eta zerbi tzu ber-
dinak finan tza tzeko diru-lagun tza publikoen arau-
bidea bateraezinak izanen dira, salbu eta Adminis-
trazioren finan tzaketa par tziala duten zerbi tzu
itunduen kasuan. Azken kasu horretan, Adminis-
trazioak itunaren ondorioz ordaindutako prezioa-
ren eta beste organo edo entitate batetik entitate-
ak jaso tzen dituen diru-lagun tza publikoen batura
ez da zerbi tzuaren kostu osoa baino handiagoa
izanen.

Bigarren xedapen gehigarria. Lotura-hi -
tzarmenekiko bateragarritasuna.

Foru lege honetan araututako itunak eta lotura-
hi tzarmen bereziak bateragarriak izanen dira,
Osasunari buruzko apirilaren 25eko 14/1986
Legearen 66. artikuluan eta hurrengoetan arautu-
tako moduan.

Osasunari buruzko azaroaren 23ko 10/1990
Foru Legearen 77. artikuluan xedatutakoarekin
bat, foru lege honen xede diren zentro eta zerbi -
tzuak Erabilera Publikoko Lagun tza Sarean sar -
tzeko, Lotura-hi tzarmen Berezia izenpetu beharko
da, eta Nafarroako Foru Parlamentuak berre tsi
beharko du aldez aurretik.

Hirugarren xedapen gehigarria. Zerbi tzua
baliabide berekiekin emateko ezintasunari buruz-
ko aginduzko  txostena.

Foru lege honen 1.3 c) artikuluan aipa tzen
diren  txostenak ba tzorde bati zuzenduko zaizkio;
ba tzorde hori itunak egiten dituzten departamen-
tuek eratuko dute, foru lege honen lehen xedapen
iragankorrak aipa tzen duen azterlana presta tzeko.

Lehenengo xedapen iragankorra. Zerbi tzuen
zeharkako kudeaketari buruzko azterlana.

Foru lege honek indarra hartu eta bi urteko
epean, zeharkako kudeaketa duten zerbi tzu publi-
koak dituzten departamentuek, foru lege honetan
jasotako parametroekin itun sozialak ezar tzeko
asmoa dutenek, azterlan bat prestatuko dute
zeharkako kudeaketarekin ematen dituzten zerbi -
tzu guztiei buruz, eta horiek pixkanaka berreskura -
tzen joateko azterketa eta plangin tza bat aurkeztu-
ko diote Nafarroako Parlamentuari.

Bigarren xedapen iragankorra. Irabazi-asmo-
rik gabeko entitate gisa zerbi tzuak egiaz ematea.

Foru lege honen 2.1. a) artikuluan aurreikusita-
koaren ondorioetarako, arauak indarra hartu
aurretik eratutako entitateen kasuan, zerbi tzuak
egiaz emateko epea bi urtekoa izanen da.

Hirugarren xedapen iragankorra. Itunak eta
Lotura-hi tzarmen Bereziak osasunaren arloan.

Osasun arloko araudian aurreikusitako Lotura-
hi tzarmen Bereziei eta osasun arloko itunei foru
lege hau aplikatuko zaie araudi horretan ezarrita-
koari aurka egiten ez dion guztian.

Azken xedapenetan lehena. Arauak emateko
ahalmena.

Osasunaren eta gizarte zerbi tzuen gaietan
eskumena duten kon tseilariei ahalmena ematen
zaie foru lege honek behar dituen erregelamen-
duzko garapenak egiteko.

Azken xedapenetan bigarrena. Indarra har -
tzea

Foru lege honek Nafarroako Aldizkari Ofiziale-
an argitara eman eta biharamunean hartuko du
indarra.
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E saila:
INTERPELAZIOAK, MOZIOAK ETA ADIERAZPEN POLITIKOAK

Mozioa. Horren bidez, Hezkun tza Departamentua premia tzen da Azagra-
ko Haur eta Lehen Hezkun tzako Francisco Arbeloa Ikaste txe Publiko-
ko lehen mailako bi gelak bikoiztu di tzan.

ALBERTO CATALÁN HIGUERAS JAUNAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba   -
tzarrari en   tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide   tzeko onar   tzea Alberto Catalán
Higueras jaunak aurkezturiko mozioa, zeinaren
bidez Hezkun  tza Departamentua premia  tzen baita
Azagrako Haur eta Lehen Hezkun  tzako Francisco
Arbeloa Ikaste  txe Publikoko lehen mailako bi
gelak bikoiztu di  tzan.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin   tzea.

3. Mozioa Hezkun  tza Ba  tzordean izapide   tzea,
eta zuzenketak aurkezteko epea buka   tzea ezta-
baidari ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren
eguerdiko hamabietan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

MOZIOAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Unión del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari atxi-
kita dagoen Alberto Catalán Higueras jaunak,
Legebil tzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako mozio hau aurkezten du,
Hezkun tza Ba tzordean eztabaida tzeko.

Azagrako Haur eta Lehen Hezkun tzako Fran-
cisco Arbeloa Ikaste txe Publikoko lehen mailako
bi ikasgeletako bakoi tzean 25 ikasle baino gehia-
go daude ikasturte hau hasi zenetik. Ikasgela
bakoi tzeko % 50 a tzerritarrak dira, eta batek
hezkun tza premia bereziak ditu. 

Gainera, azken urteotan gertatu izan den
moduan, ohikoa da ikasturtean zehar ikasle
gehiago eskola tzea geroago etorri direlako, eta
horrek are gehiago eragozten du ikasgela horieta-
ko hezkun tza-lagun tza. 

Konponbidea ezin da izan ikasturte hasieratik
lanaldi par tzialeko lagun tza-irakasle bat jar tzea.
Are gehiago, ikaste txeak ikasgela horiek bikoizte-
ko behar adina leku daukanean. 

Kontuan hartu beharra dago orobat ikaste -
txean Ingelesez Ikasteko Programa ezar tzean hori
garatu beharra dagoela. 

Hori dela-eta, honako erabaki proposamen
hau aurkezten dugu:

Nafarroako Parlamentuko Hezkun tza Ba -
tzordeak Hezkun tza Departamentua premia tzen
du berehala bikoiztu di tzan Azagrako Haur eta
Lehen Hezkun tzako Francisco Arbeloa Ikaste txe
Publikoko lehen mailako bi ikasgelak, horietako
bakoi tzean 25 ikasle baino gehiago baitaude. 

Corellan, 2017ko urriaren 17an

Foru parlamentaria: Alberto Catalán Higueras
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Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da Osasun Men-
talaren 2012-2016 aldirako Plan Estrategikoaren ebaluazioa gehienez
ere hiru hilabeteko epean egin dezan, Osasun Mentalari buruzko Foru
Plan berri bat aurkez dezan gehienez ere urtebeteko epean, eta aben-
duaren 13ko 21/2010 Foru Legearen ebaluazioa egin dezan.

NAFARROAKO ALDERDI SOZIALISTA TALDE PARLAMENTARIOAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba   -
tzarrari en   tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide   tzeko onar   tzea Nafarroako Alderdi
Sozialista talde parlamentarioak aurkezturiko
mozioa, zeinaren bidez Nafarroako Gobernua
premia  tzen baita Osasun Mentalaren 2012-2016
aldirako Plan Estrategikoaren ebaluazioa gehie-
nez ere hiru hilabeteko epean egin dezan, Osa-
sun Mentalari buruzko Foru Plan berri bat aurkez
dezan gehienez ere urtebeteko epean, eta aben-
duaren 13ko 21/2010 Foru Legearen ebaluazioa
egin dezan.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin   tzea.

3. Mozioa Osasun Ba  tzordean izapide   tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka   tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

MOZIOAREN TESTUA

Nafarroako Alderdi Sozialista talde parlamen-
tarioaren eledun María Chivite Navascués andre-
ak, Legebil tzarreko Erregelamenduan ezarritakoa-
ren babesean, honako mozio hau aurkezten du,
Ba tzordean eztabaida tzeko.

Osasun mentala da, orokorrean, per tsonaren
eta haren ingurune soziokulturalaren arteko
oreka-egoera, zeinak ziurta tzen baitu per tsonaren
lan-jarduera eta jarduera intelektuala osotasunez-
koa izatea. Horrela definituta, osasunaren fun -
tsezko osagai bat da. 

Halere, gaixotasun mentalak dira gure osasun-
sistemari eragiten dioten arazo nagusietariko bat. 

Espainian 250.000 per tsonak daukate nahas-
mendu mental larri bat. Bi per tsonatik batek
lagun tza beharko du bere bizi tzan zehar nolabai-
teko gaixotasun mental baten eraginez, eta hamar
milioi inguruk izan dezakete depresio- edo an -

tsietate-koadroren bat. Gainera, per tsona askok
paira tzen dituzte nahasmendu mental ohikoago-
ak; esate baterako, an tsietatea eta depresioa, zei-
nak lan-absentismoaren arrazoi nagusia izanen
baitira 2020an, Osasunaren Mundu Erakundearen
arabera. 

Nafarroak osasun mentaleko lagun tzaren hain-
bat erreforma egin ditu, aurrerabide handia ekarri
dutenak sare eta lagun tza integral eta komunitario
bateranzko bidean. Halatan, Osasun Mentalari
buruzko 2010eko Foru Legeak eta 2012tik 2016ra
bitarteko Plan Estrategikoak helburu gisa zeuka-
ten Osasun Mentalaren Sarea bul tza tzea eta
indar tzea Foru Komunitate osoan, halako moduan
non sare integrala ez ezik integratua ere den
baten bidez eran tzun bat eman bailekieke erronka
asisten tzial berriei nahiz herritarren eskariei, kali-
tatezko lagun tza baten bidez. 

Behin Plan Estrategikoa bukatuta, beharrez-
koa da xehetasunez azter tzea plan indardunak
gaur arte izandako gabeziak eta ahuleziak, detek-
tatu diren hobekun tza-arloak eta guzti, eta hortik
ai tzina plan berri bat egitea, bul tzada emanen
diona gure erkidegoko osasun mentaleko lagun -
tzari eta ikuspegi berriak, figura profesional
berriak edo oraingoak baino terapia askoz ere
eraginkorragoak jasoko dituena lagun tza horretan. 

Plan horrek, gainera, kudeaketa-itunen parte
izan behar du, eta adierazleak eduki behar ditu
ebiden tzia zientifikoaren balidaziorako eta jarrai-
pen eraginkor baterako. 

Horregatik guztiagatik, Nafarroako Alderdi
Sozialista talde parlamentarioak honako erabaki
proposamen hau aurkezten du:

Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du: 

1. Osasun Mentalaren 2012-2016 aldirako
Plan Estrategikoaren ebaluazioa egin dezan
gehienez ere hiru hilabeteko epean. 

2. Ebaluazio hori eta ebiden tzia zientifiko
berriak oinarri, plan estrategiko berri bat egin
dezan uniber tsaltasunaren, ekitatearen, efizien -
tziaren, elkartasunaren eta integrazioaren prin -
tzipioei jarraikiz. 
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Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Uniber tsitate Publikoa premia tzen da
Nafarroako Uniber tsitate Publikoaren Plan Estrategiko berri bat pres-
ta dezan, egoera berri batean jarriko duena bere ezarpena plangin tza
egituratu eta doitu batekin jorra tzeko.

NAFARROAKO ALDERDI SOZIALISTA TALDE PARLAMENTARIOAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba   -
tzarrari en   tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide   tzeko onar   tzea Nafarroako Alderdi
Sozialista talde parlamentarioak aurkezturiko
mozioa, zeinaren bidez Nafarroako Uniber  tsitate
Publikoa premia  tzen baita Nafarroako Uniber -
 tsitate Publikoaren Plan Estrategiko berri bat pres-
ta dezan, egoera berri batean jarriko duena bere
ezarpena plangin  tza egituratu eta doitu batekin
jorra  tzeko.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin   tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide   tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka   tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

MOZIOAREN TESTUA

Nafarroako Alderdi Sozialista talde parlamen-
tarioaren eledun María Chivite Navascués andre-

ak, Legebil tzarreko Erregelamenduan ezarritakoa-
ren babesean, honako mozio hau aurkezten du,
Osoko Bilkuran eztabaida tzeko. Mozioaren bidez,
Nafarroako Uniber tsitate Publikoa premia tzen da
Nafarroako Uniber tsitate Publikoaren Plan Estra-
tegiko berri bat presta dezan, egoera berri batean
jarriko duena haren ezarpena plangin tza egituratu
eta doitu batekin jorra tzeko. 

Nafarroako sozialiston tzat, Nafarroako Uniber -
tsitate Publikoa etorkizuneko proiektua izan da
beti. Haren sorrera sustatu genuen, eta gaur egun
azterlanak erakusten ari dira nafar gizarteari iris-
ten zaizkion i tzulkin garran tzi tsuak. 

Orain, egonkor tze aldiaren ondoren, beste bul -
tzada bat eman behar zaio, XXI. mendeko gizarte-
aren beharrizanetara egokitu dadin. Izan ere,
gizarte horretan informazioa era esponen tzialean
biderka tzen da, teknologia berriek eraldatu egin
dituzte informazioa eskura tzeko moduak eta
nazioarteko tzeak eta mugikortasunak prestakun -
tza handiagoa eta hobea eta puntako ikerketa
eska tzen dute. 

Gure nahia da Nafarroako Uniber tsitate Publi-
koa erkidegoko ideia-fabrikarik onena izatea.
Berrikun tzarako polo bat, Espainiako gainerako

Plan berri horrek gaixotasun mentalei aurre
egiteko ikuspegi multidimen tsionala eta eran tzun
multiprofesionala jaso behar ditu, bai eta orienta-
zio asisten tzial komunitario bat ere, behar bezala-
ko zainketa-jarraitutasunarekin, e txe barruan
beharrezkoa den lagun tzarekin eta babesarekin,
instituzionalizazioaren ordezko prestazioekin eta
zerbi tzuekin, eta baitezpadako eginkizuna emanez
esku-har tze psikologiko eta psikosozialei nahiz
preben tzio-lanari, pobre tze terapeutikoa eta eran -
tzun farmakologikoa tresna nagusia izatea sala-
tuz.  

Plan horrek bideragarri izateko behar adina
baliabide eduki beharko lituzke (giza baliabideen
arloko beharrak, horien behar bezalako gaikun tza,

gizartearen eta gaixoen parte-har tzea, eta
ikerkun tza). 

3. Nafarroako Parlamentuan aurkez dezan,
gehienez ere urtebeteko epean, Osasun Mentalari
buruzko Foru Plan berri bat, adituen, gaixoen eta
senitartekoen edo horien ordezkari tza-entitateen
parte-har tzearekin egina. 

4. Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi tzuko
Osasun Mentaleko Zuzendari tzaren egitura orga-
nikoa ezarri zuen Nafarroako Osasun Mentalari
buruzko abenduaren 13ko 21/2010 Foru Legearen
ebaluazioa egin dezan, foru lege horretako bosga-
rren xedapen gehigarriak ezar tzen duen bezala. 

Iruñean, 2017ko urriaren 19an

Eleduna: María Chivite Navascués



tokietako nahiz a tzerriko uniber tsitateetako talen-
tuak erakarriko dituena eta beste uniber tsitate ba -
tzuetatik eska tzen diren ikerketa-ildoak ezarriko
dituena. 

Botere publikoek Uniber tsitatearen garapenean
inplikatu behar dute beren burua, hari dagokion
autonomia errespetatuz eta, gainera, lan eginez
Uniber tsitate Publikoak konpromiso handiagoa
izan dezan ingurunearekin eta gizartearekin,
dituen beharrizanekin eta etorkizunerako proiek-
tuekin, eta gizarte osoa inplikatuta senti dadin
guztiona den uniber tsitate batekin. 

Nafarroako Uniber tsitate Publikoak, Uniber -
tsitateko Gizarte Kon tseiluaren 2016ko maia tzaren
23ko bilkuran,  IV. Plan Estrategikoa (2016-2019)
one tsi zuen. Bertan bere egitekoa, ikuspegia eta
baloreak jaso tzen dira. PSN-PSOEren ustez, lau-
garren plan hori aurrekoak baino estrategikoagoa
da, baina ez komeni li tzatekeen bezain estrategi-
koa. 

PSN-PSOEk Legebil tzarrean jakinarazi zuen
bezala, aipatu plan estrategiko berriak ez zituen
jorratu une hartan falta ziren gai ba tzuk, aldez
aurrekoak zirenak, eta agian plan estrategiko bat
baino garran tzi tsuagoak. Gure ustez beharrezkoa
zen, eta gaur egun ere bada, garbi eduki tzea zein
eredu nahi dugun Uniber tsitate Publikorako. 

Edonola ere, one tsi den plan estrategiko
berriak ez dio behar bezala hel tzen, gure ustez,
Tuterako campusaren egoera bereziari. Guk
badugu gure iri tzia, baina plan berriak zerbait
esan beharko luke horren gainean. Beste erakun-

de ba tzuk, haren garapenean interesa dutenak
haiek ere, horren aldeko urra tsak egiten hasi dira. 

NUPen Medikun tza Gradua ezar tzeko aukera-
ren azterketa sakona gizartearen eskaera bat da
aspaldi batetik, eta azken hilabeteotan dinamizatu
egin da. Zalan tzarik gabe, auzi horrek eztabaida
sozial eta politiko interesgarria piztu du. Horren
froga dira erakundeen ekimen ugariak eta Nafa-
rroako Parlamentuan bertan izandako eztabaidak. 

Eztabaida sozial hori ez da ager tzen Nafarroa-
ko Uniber tsitate Publikoaren oraingo IV. Plan
Estrategikoan (2016-2019). 

Nafarroako Uniber tsitate Publikoan Medikun tza
Gradua ezar tzen bada, berrantolatu egin beharko
lirateke bertako beste gradu eta instan tzia ba tzuk.
Horiek horrela, ez dirudi arrisku tsua denik Nafarro-
ako Uniber tsitate Publikoaren Plan estrategiko
berri bat eska tzea, gehigarri bat izanen duena,
uniber tsitatea egoera berri batean jar tzeko, non
plangin tza egituratu eta doitu batekin jorratuko
baita haren ezarpena. 

Erabaki proposamena:

Nafarroako Parlamentuak apustua egiten du
Nafarroako Uniber tsitate Publikoak gehigarri bat
sar dezan NUPen IV. Plan Estrategikoan (2016-
2019), zeinetan kontuan hartuko baita Tuterako
campusaren garapena, bai eta Medikun tza Gradu
berri bat ezar tzea ere.  

Iruñean, 2017ko urriaren 19an

Eleduna: María Chivite Navascués
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Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da azterlan bat
presta dezan, jakiteko Nafarroan zertan diren Zien tzia, Teknologia,
Ingeniari tza eta Matematikako ikasketak.

NAFARROAKO ALDERDI SOZIALISTA TALDE PARLAMENTARIOAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba -
 tzarrari en  tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide  tzeko onar  tzea Nafarroako Alderdi
Sozialista talde parlamentarioak aurkezturiko
mozioa, zeinaren bidez Nafarroako Gobernua
premia tzen baita azterlan bat presta dezan, jakite-
ko Nafarroan zertan diren Zien tzia, Teknologia,
Ingeniari tza eta Matematikako ikasketak.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin  tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide  tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka  tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza



MOZIOAREN TESTUA

Nafarroako Alderdi Sozialista talde parlamenta-
rioak, Legebil tzarreko Erregelamenduan ezarrita-
koaren babesean, honako mozio hau aurkezten
du, Osoko Bilkuran eztabaidatu eta bozka tzeko.

STEM ingelesezko siglak Science, Techno-
logy, Engineering, Mathematics adierazten dute.
Diziplina horiek guztiek lotura estua dute herrialde
edo erregio baten garapen ekonomikoarekin eta
iristen ari diren garaietara egoki tzeko daukan
prestakun tzarekin; gero eta indar tsuago iristen
ere.

Espezialitate horietako lizen tziadunak ugari -
tzea, edo Lanbide Heziketan ikasketa horiek
hauta tzen dituztenak ugari tzea, kontu estrategikoa
da eta heldu behar zaio etorkizun hurbilari berme-
ekin ekin ahal izateko, gaitasuna eskura tzearren
merkatuari behar den talentua eskain tzeko, Nafa-
rroako enpresa-ehundura IKT garapen ekonomi-
koari egokitu ahal izateko.

OCDEk Hezkun tzaren gainean eginiko azken
makroazterlanak, aurtengo irailean argitaratuak,
Espainia herrialde horien batez bestekoaren gai-
nean jar tzen du, hirugarren hezkun tzako ikasleen
% 26 ikasten ari direlako diziplina horietako ikas-
ketak, kontrajarririk OCDE-Ekonomiako Lankide -
tza eta Garapenerako Antolakundea osa tzen
duten 35 herrialdeetako % 23ko batez bestekoare-
kin. Hala ere, eman lezakeenaren edo logikak
aginduko lukeenaren aurka,Espainian STEM gaie-
tako tituludunak eta ikasleak ez dira ugal tzen ari
eskaerarekin batera, non ekonomia gero eta
baldin tzatuago baitago 4.0 industriara eta ekono-
mia berriko beste era ba tzuetara. Nafarroa ez da
egoera horretatik kanpo geldi tzen: bere STEM
hezkun tza-eskain tza ez da handitu azken urteo-
tan, nahiz eta profil horien eskaria lan merkatua-
ren aldetik urtero % 14 igo, Randstad Professio-
nal-en arabera.

Bereziki larria da emakumezkoen profilen ego-
era, % 29 baino ez direlako hirugarren mailako
ikasketak STEM bidetik hasten dituzten ikasle
horien artean. Alderdi hori birritan kezkagarria da,
gehitu ahal zaiolako, ziur aski, soldaten arteko

generoko arrail bat, jadanik sor tzen ari dena.
Emakumeak gehiengoa dira Espainiako uniber -
tsitateetan, oro har % 54 baitira. Baina zien tziekin,
teknologiarekin, ingeniari tzarekin eta matematika-
rekin lotutako karreretan % 25 baino ez dira;
ingeniari tzetan emakumezko bi ingeniari berri
bakarrik matrikula tzen dira gizonezko zor tzi inge-
niari bakoi tzeko, eta kopurua % 12raino eror tzen
da Informazioko eta Komunikazioko Teknologietan
oinarri tzen diren karreretan, OCDEko batez beste-
ko % 19tik oso urruti.

Erabaki proposamena:

Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du:

– Azterlan bat presta dezan, uniber tsitateekin
eta Lanbide Heziketako ikaste txeekin koordinatu-
ta, jakiteko Nafarroan zertan diren STEM ikaske-
tak, azken hamar urteon izan duten garapenari
begiratuz.

– Sakonki azter dezan, aurreko ikaste txeekin,
enpresaburuekin, langileekin eta sindikatuekin
batera, Nafarroan STEM profilek datozen hamar
urteotan izanen duten eskaeraren proiekzioa, bai
eta eskaerari barneko eran tzuna emate aldera
hartu beharreko neurriak ere, konklusioak
 txertatuz berriki aurkeztu den Zien tzia, Teknologia
eta Berrikun tza Planean.

– Zien tzia, Teknologia eta Berrikun tza Planean
sar dezan per tsonen hezkun tzako etapa guztietan
barrenako ibilaldi bat –0 urtetik hasi eta master,
doktore tza edo ikerketaraino–, STEM errealitatea
hezkun tzako arlo guztietara hurbil tzeko, arlo
horiek hurbilagoak eta eskuragarriagoak izan dai-
tezen.

– Berariazko plan bat sor tzea emakumezkoen-
dako STEM profilen prestaketa susta tzeko, arlo
horietako graduak eta Lanbide Heziketa ikasten
ari diren emakumeendako bekak sartuta; halaber,
beraiendako campus teknologikoak sor tzea, zei-
netan indartuko den kasu arrakasta tsuen ikusgai-
tasuna.

Iruñean, 2017ko urriaren 17an

Eleduna: María Chivite Navascués
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Mozioa. Horren bidez, agintari tza eskudunak premia tzen dira kontuan
har dezaten estatuko nahiz nazioarteko legedi indarduna, gaixotasun
larriak dauzkaten presoak espe txetik atera tzeari dagokionez hartu
beharreko erabakietan.

GEROA BAI, EH BILDU NAFARROA ETA PODEMOS-AHAL DUGU TALDE PARLAMENTARIOEK
ETA IZQUIERDA-EZKERRA FORU PARLAMENTARIEN ELKARTEAK AURKEZTU DUTE

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba   -
tzarrari en   tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide   tzeko onar   tzea Geroa Bai, EH Bildu
Nafarroa eta Podemos-Ahal Dugu talde parlamen-
tarioek eta Izquierda-Ezkerra foru parlamentarien
elkarteak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez
agintari  tza eskudunak premia  tzen baitira kontuan
har dezaten estatuko nahiz nazioarteko legedi
indarduna, gaixotasun larriak dauzkaten presoak
espe  txetik atera  tzeari dagokionez hartu beharreko
erabakietan.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin   tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide   tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka   tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

MOZIOAREN TESTUA

Behean sina tzen duten talde parlamentarioek,
Legebil tzarreko Erregelamenduaren babesean,
honako mozioa aurkezten dute, Osoko Bilkuran
eztabaidatu eta bozka dadin. 

Joan den ekainaren 6an Sare plataforma herri-
tarrak agerraldia egin zuen Herritarrekiko Harre-
manetako Ba tzordean, gaixotasun larriak dituzten
presoen egoeraren berri emateko. Sare mugimen-
duaren ordezkariek azaldu zutenez, gaur egun
hiru nafar preso daude espe txean gaixotasun larri
eta sendaezinak dituztela, nahiz eta, zigor eta
espe txe arloko legeriaren arabera, kar tzelatik
atera beharko lituzketen, edo zigorra arin tzeko
neurriak aplikatu beharko li tzaizkiekeen. 

Preso dagoenak, gainerako edozein per tsonak
bezala, aitortua du osasunerako eskubidea, baina
praktikan presoek zailtasun handiak izan ohi
dituzte kalitateko arreta medikoa jaso tzeko, asko-
tan uka tzen bai tzaie azterketa eta diagnostiko
egokia eta azkarra eduki tzeko eta tratamendua

jaso tzeko eskubidea; eta, kasu larri eta sendaezi-
netan, gaixotasunaren ondorioak kalean eta duin-
tasunez arin tzeko eskubidea, edo, ahal den neu-
rrian, ondorio horiek leun tzekoa. Aplika tzen den
politikan, oro har, defizit humanitarioa dago, baina
azpimarratu behar da kolektibo jakin ba tzuen
kasuan, esate baterako euskal presoen kolektibo-
aren kasuan, are gordinagoa dela. 

Eskubide horien erabileraren aurkako azken
kapitulua izan dugu Espainiako Espe txe Erakun-
deetako Zuzendari tza Nagusiaren 3/2017 jarraibi-
dea. Bertan jaso tzen denaren arabera, kar tzelan
dauden gaixoak aske gera tzen ahal dira “herio tza
aurreikusten bada, arrazoizko ziurtasunarekin,
epe guztiz labur baterako”. Epe hori zein den gal-
detuta, Barne ministro Zoido jaunak hi tzez hi tz
eran tzun zuen zera izanen li tzatekeela, presoa bi
hilabeteko epean hil behar denean. 

Kar tzelan dauden gaixoen egoera larria da, eta
erakundeek urra tsak egin behar dituzte egoera
horretarako konponbidea aurki tzeko. Horiek
horrela, honako hau aurkezten dugu: 

Erabaki proposamena:

1. Nafarroako Parlamentuak agintari eskudu-
nei eska tzen die estatuko nahiz nazioarteko lege-
di indarduna kontuan har dezaten gaixotasun
larriak dituzten presoak espe txetik atera tzeari
begira hartu beharreko erabakiak har tzean. Ildo
horretatik, adierazten du bere borondatea dela
gaixotasun larriak dituzten nafar presoak espe -
txetik kanporatuak izan daitezen, lege indardunei
jarraikiz, edo dagozkien neurri aringarriak aplika
dakizkien. 

2. Nafarroako Parlamentuak adierazten du
arbuiatu egiten duela Espe txe Erakundeetako
Zuzendari tza Nagusiaren 3/2017 jarraibidea, pai-
ramen sendaezinak dakar tzan gaixotasun oso
larria dela-eta  txosten medikoa emateko eta espe -
txetik atera tzeko prozeduraren gainekoa, bai eta
Barne Ministerioak eman dion interpretazioa ere,
kontra egiten baitie espe txe araudiaren espirituari
eta gizatiartasun-prin tzipiorik oinarrizkoenei, bai
eta erabaki horiek ustez hartu beharko lituzketen
sendagileen prin tzipio deontologikoei ere. 
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Mozioa. Horren bidez, Estatuko Gobernua premia  tzen da Sociedad Anóni-
ma Estatal Correos y Telégrafos, SAn langile finkoak sar  tzeko deialdia
alda dezan, aldi baterako enplegua finko bihur  tzearen esparruan.

GARAPEN EKONOMIKORAKO BA TZORDEAN IZA PI DE            TZEA

Nafa rro a ko Par la men tu ko Mahai ak, 2017ko
urriaren 23an egin da ko bil ku ran, Ele du nen Ba           tza -
rra ri en           tzun ondo ren, hurren go era ba kia hartu
zuen, bes te ak beste:

1. Xeda            tzea Garapen Ekonomikorako Ba -
tzordean izapidetu dadin Geroa Bai, EH Bildu
Nafarroa eta Podemos-Ahal Dugu talde parlamen-
tarioek eta Izquierda-Ezkerrako foru parlamenta-
rien elkarteak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez
Estatuko Gobernua premia  tzen baita Sociedad

Anónima Estatal Correos y Telégrafos, SAn langi-
le finkoak sar  tzeko deialdia alda dezan, aldi bate-
rako enplegua finko bihur  tzearen esparruan.
Mozioa 2017ko urriaren 16ko 124. Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra tu zen.

2. Era ba ki hau Nafa rro a ko Par la men tu ko
Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin agin            tzea.

Iru ñe an, 2017ko urriaren 23an

Lehen da ka ria: Ainhoa Aznárez Igarza

Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak bere
elkartasuna eta babesa adierazten baitizkio Somaliako herriari, eta
gogor gai tzesten baititu Muqdisho-n urriaren 14an izandako ekin tza
terroristak.

ELE DU NEN BA     TZA RRAK ONE     TSIA

Nafa rro a ko Par la men tu ko Ele du nen Ba     tza rrak,
2017ko urriaren 23an egin da ko bil ku ran, ondo ko
adi e raz pe na one     tsi zuen:

“1. Nafarroako Parlamentuak bere elkartasuna
eta babesa adierazten dizkio Somaliako herriari,
eta gogor gai tzesten ditu Muqdisho-n (Somaliako
hiriburua) urriaren 14an izandako ekin tza terroris-
tak.

2. Nafarroako Parlamentuak, Somaliaren tzat
la tzak diren une hauetan, bere doluminik zin -

tzoena helarazten die biktimei nahiz herrialde
horretako herri osoari eta agintariei.

3. Nafarroako Parlamentuak erabat gai tzesten
du indarkeria terroristaren edozein molderen jar-
duna oro, eta giza eskubideen adierazpen uniber -
tsalean jaso tzen diren balioen defen tsa berresten
du”.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

Iruñean, 2017ko urriaren 19an 

Foru parlamentariak: Virginia Alemán Arrastio,
Bakar txo Ruiz Jaso, Mikel Buil García eta Marisa
de Simón Caballero
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Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak adie-
razten baitu erabaki onartezina dela Konstituzioaren 155. artikulua
abian jarri izana.

ELE DU NEN BA     TZA RRAK ONE     TSIA

Nafa rro a ko Par la men tu ko Ele du nen Ba     tza rrak,
2017ko urriaren 23an egin da ko bil ku ran, ondo ko
adi e raz pe na one     tsi zuen:

“1. Konstituzioaren 155. artikulua abian jarri
izana Kataluniaren tzat –horren bidez, Espainiako
PPren Gobernuak, Erregearen babesarekin eta
PSOE, Ciudadanos eta UPNren lagun tzarekin,
esku har tzen du Kataluniako autogobernuan– era-
baki onartezina da; izan ere, herritarren eskubide

politikoak bertan behera uzten ditu, hala nola
autogobernua, eta horren ondorioz sortu den ego-
eran Kataluniako herritar guztiak dira biktima
nagusiak.

2. Elkarrizketa, negoziazioa eta akordioa dira
arazo politikoak konpon tzeko bide baliagarriak”.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza
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F saila:
GAL DE RAK

Galdera, nafar ikasleen tzako hezkun tza-beken zenbatekoa murrizteari
buruzkoa.

ANA BELTRÁN VILLALBA ANDREAK EGIN DU

Galdera, Nafarroako Uniber tsitate Publikoarekin haren urte ani tzeko
finantzaketa-plana ezartzeko akordiorik lortzeari buruzkoa.

ALBERTO CATALÁN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Alberto Catalán
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, Nafarroa-
ko Uniber tsitate Publikoarekin haren urte ani tzeko
finantzaketa-plana ezartzeko akordiorik lortzear
buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Hezkun  tza Ba  tzordean izapide      tzea.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Unión del Pueblo Navarro (UPN) talde parla-
mentarioko Alberto Catalán Higueras jaunak,
Legebil  tzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako galdera hau egiten du,
Hezkun  tza Ba  tzordean eran  tzun dakion:

– Gobernuko lehendakariak Nafarroako
Uniber tsitate Publikoaren urte ani  tzeko finan -
 tzaketa-plana aipatu zuen ikasturteari hasiera
emateko ekitaldian, zeina irailaren 8an egin bai -
 tzen. Nafarroako Gobernuak lortu al du halako
akordiorik Nafarroako Uniber tsitate Publikoarekin?
Zer egunetan izan da hori? Zer eduki dauka?

Corellan, 2017ko urriaren 17an

Foru parlamentaria: Alberto Catalán Higueras

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea Ana Beltrán Villalba
andreak aurkeztutako galdera, nafar ikasleen -
tzako hezkun tza-beken zenbatekoa murrizteari
buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Osoko Bilkuran izapide     tzea.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Alderdi Popularreko foru parlamen-
tarien elkartearen eledun Ana Beltrán Villalba
andreak, Legebil tzarreko Erregelamenduan eza-
rritakoaren babesean, honako galdera hau aur-
kezten du, Nafarroako Gobernuko lehendakariak
Osoko Bilkuran ahoz eran tzun dezan:

Zure gobernuak zergatik erabaki du nafar
ikasleen tzako hezkun tza-beken zenbatekoak
murriztea?

Iruñean, 2017ko urriaren 16an

Foru parlamentaria: Ana Beltrán Villalba
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Galdera, derrigorrezkoaren ondoko ikastetetarako eta uniber tsitate-
ikasketetarako aurtengo beka-deialdiari buruzkoa.

ALBERTO CATALÁN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea Alberto Catalán
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, derrigo-
rrezkoaren ondoko ikastetetarako eta uniber -
tsitate-ikasketetarako aurtengo beka-deialdiari
buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Osoko Bilkuran izapide     tzea.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Unión del Pueblo Navarro (UPN) talde parla-
mentarioko Alberto Catalán Higueras jaunak,
Legebil tzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako galdera hau egiten du,
Hezkun tzako kon tseilariak Osoko Bilkuran eran -
tzun dezan:

– Zer arrazoi dago derrigorrezkoaren ondoko
ikasketetarako eta uniber tsitate-ikasketetarako
aurtengo beka-deialdia a tzerapenez argitara -
tzeko? Zergatik ezarri dira murrizketak eta bete
ezineko baldin tzak?

Corellan, 2017ko urriaren 17an

Foru parlamentaria: Alberto Catalán Higueras
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Galdera, Hi tzarmen Ekonomikoaren negoziazioan izan litezkeen aurrera-
bideak direla-eta Nafarroako Gobernuak egiten duen balorazioari
buruzkoa.

JOKIN CASTIELLA IMAZ JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea Jokin Castiella Imaz
jaunak aurkeztutako galdera, Hi tzarmen Ekonomi-
koaren negoziazioan izan litezkeen aurrerabideak
direla-eta Nafarroako Gobernuak egiten duen
balorazioari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Osoko Bilkuran izapide     tzea.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Geroa Bai talde parlamentarioko foru parla-
mentari Jokin Castiella Imaz jaunak, Legebil -
tzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren babe-
sean, honako galdera hau aurkezten du,
Nafarroako Gobernuko lehendakariak 2017ko

azaroaren 2ko Osoko Bilkuran ahoz eran tzun
dezan:

Diputatuen Kongresuaren urriaren 18ko Osoko
Bilkuran Ogasuneko ministro Montoro jaunak
adierazi zuen, Aitor Esteban diputatuak galdetu
bai tzion ea Gobernuak noiz igorriko dituen Gorte-
etara kupoaren bosturteko lege berriari eta Hi -
tzarmen Ekonomikoa alda tzeko legeari buruzko
akordioak, “ekitaldi hau bukatu baino lehen” ego-
nen direla one tsita.

Horrekin batera, Montoro jaunak esan du eus-
kal legeen erreformari gehituko zaiola Nafarroako
Hi tzarmen Ekonomikoaren erreforma, zeinean
jasoko bait ira, haren esanetan, euskal hi -
tzarmenean jasotako “definizio berrietako asko”.

Ministroaren hi tz horiek ikusita,

Nafarroako Gobernuak zer balorazio egiten du
Hi tzarmen Ekonomikoaren negoziazioan izan
litezkeen aurrerabideei buruz?

Iruñean, 2017ko urriaren 18an.

Foru parlamentaria: Jokin Castiella Imaz

Galdera, doakoak izan beharko luketen zerbi tzuak kobra tzeari buruzko
araudia bete tzen ote den egiazta tze aldera Hezkun tza Departamentuak
egiten duen ikuskari tzari buruzkoa.

MARÍA TERESA SÁEZ BARRAO ANDREAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea María Teresa Sáez
Barrao andreak aurkeztutako galdera, doakoak
izan beharko luketen zerbi tzuak kobra tzeari
buruzko araudia bete tzen ote den egiazta tze alde-

ra Hezkun tza Departamentuak egiten duen
ikuskari tzari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Osoko Bilkuran izapide     tzea.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza
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Galdera, jakitekoa zertan den 2017-2018 ikasturterako eskola-garraioaren
zerbi tzuaren lizitazioa, Kontratu Publikoen Administrazio Auzitegiak
kautelazko etetea agindu ostean.

MARÍA TERESA SÁEZ BARRAO ANDREAK EGIN DU

GALDERAREN TESTUA

Podemos-Ahal Dugu talde parlamentarioari a -
txikitako foru parlamentari Teresa Sáez Barrao
andreak, Legebil tzarreko Erregelamenduan xeda-
tuaren babesean, honako galdera hau aurkezten
du, Nafarroako Gobernuko Hezkun tzako kon -
tseilariak hurrengo Osoko Bilkuran ahoz eran tzun
dezan:

Hezkun tza Departamentua zer ikuskapen ari

da egiten, egiazta tze aldera ikaste txe itunduek

bete egiten dutela araudia, doakoak izan beharko

luketen zerbi tzuak kobra tzeari dagokionez?

Iruñean, 2017ko urriaren 19an

Foru parlamentaria: Teresa Sáez Barrao

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea María Teresa Sáez
Barrao andreak aurkeztutako galdera, jakitekoa
zertan den 2017-2018 ikasturterako eskola-
garraioaren zerbi tzuaren lizitazioa, Kontratu Publi-
koen Administrazio Auzitegiak kautelazko etetea
agindu ostean.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Osoko Bilkuran izapide     tzea.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Podemos-Ahal Dugu talde parlamentarioari a -
txikitako foru parlamentari Teresa Sáez Barrao
andreak, Legebil tzarreko Erregelamenduan xeda-
tuaren babesean, honako galdera hau aurkezten
du, Nafarroako Gobernuko Hezkun tzako kon -
tseilariak hurrengo Osoko Bilkuran ahoz eran tzun
dezan:

Zertan da 2017-2018 ikasturterako eskola-
garraioaren zerbi tzuaren lizitazioa, Kontratu Publi-
koen Administrazio Auzitegiak kautelazko etetea
agindu ostean?

Iruñean, 2017ko urriaren 19an

Foru parlamentaria: Teresa Sáez Barrao
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Galdera, Azagrako Haur eta Lehen Hezkun tzako Francisco Arbeloa
Ikaste txe Publikoko lehen mailako ikasgelak bikoizteari buruzkoa.

ALBERTO CATALÁN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Galdera, Corellako Bigarren Hezkun tzako Alhama Institutuan DBHko 2.
eta 4. mailetako ikasgelak Gorpu tz Hezkun tzako ikasgaia gaztelaniaz
emateko bikoizteari buruzkoa.

ALBERTO CATALÁN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea Alberto Catalán
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, Corellako
Bigarren Hezkun tzako Alhama Institutuan DBHko
2. eta 4. mailetako ikasgelak Gorpu tz Hezkun -
tzako ikasgaia gaztelaniaz emateko bikoizteari
buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor     tzea, Legebil     -
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida     tzizko eran     tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Unión del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari a -
txikia dagoen Alberto Catalán Higueras jaunak,
Legebil tzarreko Erregelamenduko 188. artikuluan
eta hurrengoetan ezarritakoaren babesean, hona-
ko galdera hauek aurkezten ditu, ida tziz eran tzun
dakizkion:

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea Alberto Catalán
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, Azagrako
Haur eta Lehen Hezkun tzako Francisco Arbeloa
Ikaste txe Publikoko lehen mailako ikasgelak
bikoizteari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor     tzea, Legebil     -
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida     tzizko eran     tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Unión del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari a -

txikia dagoen Alberto Catalán Higueras jaunak,
Legebil tzarreko Erregelamenduko 188. artikuluan
eta hurrengoetan ezarritakoaren babesean, hona-
ko galdera hauek aurkezten ditu, ida tziz eran tzun
dakizkion:

– Hezkun tza Departamentuak ez ditu bikoiztu
Azagrako Francisco Arbeloa Haur eta Lehen
Hezkun tzako Ikaste txe Publikoko Haur Hezkun -
tzako lehen mailako bi ikasgelak, zeinetan 26
ikasle baitaude matrikulaturik (horietako batean,
gainera, hezkun tza premia bereziak dituen ikasle
bat dago). Zergatik?

– Hezkun tza Departamentuak ba al daki ikas-
gela horietan a tzerriko ikasleen kopuru handia
dagoela?

– Departamentuak aldez aurretik aztertu eta
planifikatu al du Azagrako ikaste txearen egoera,
ikasle etorkin eta ikasturtea hasi ostean matrikula-
tutako ikasle ugari baititu?

Corellan, 2017ko urriaren 17an

Foru parlamentaria: Alberto Catalán Higueras
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Ikusita zer eran tzun eman zuen Hezkun tzako
kon tseilariak Hezkun tza Ba tzordean, Corellako
Alhama Bigarren Hezkun tzako Institutuko DBHko
2. mailako eta 4. mailako ikasgelak –40 ikasle eta
38 ikasle, hurrenez hurren– gaztelaniazko gorpu tz
hezkun tzako irakasgaietarako ez bikoizteko arra-
zoiei buruzkoa, honako galdera hauek egin nahi
ditut, ida tziz eran tzun dakien:

– Ikaste txeko zuzendari tza-taldeak proposatu
al zuen, konponbide gisa, gorpu tz hezkun tzako
gaztelaniazko irakaslearen kontratua handituz
ikasgelak bikoiztea, irakaslearen kontratua ez bai -
tzen lanaldi osokoa?

Hala baldin bada, zehaztu zergatik ez zen ira-
dokizun hori onartu eta nor izan zen erabakiaren
eran tzulea.

Hala izan ez baldin bada, zehaztu zergatik
hartu zen azken erabakia.

– Sortutako egoerari eta gogoan zenerabil -
tzaten konponbideei buruzko iri tzia eskatu al zi -
tzaion, lehenago, Eskola Kon tseiluari? Eskatu al

zi tzaien iri tzirik irakasleei? Zehaztu datak eta
horien iri tzia.

– Departamentuaren ustez, Bigarren Hezkun -
tzako ikaste txeetan ingelesezko programa
erregula tzen duen araudiaren araberakoa al da
gorpu tz hezkun tzako eskola gaztelaniaz jaso tzen
duten ikasleak eskola ingelesez jaso tzen dutenen
klasera pasa tzea?

– Nola zehaztu zen zer ikasle pasatuko ziren
klase batetik bestera? Zer arauditan oinarrituta
egin zen hori? Proposamena errefusatu zuen ikas-
lerik edo familiarik egon al zen?

– Ikasgaia gaztelaniaz ematen den klaseetatik
ingelesez ematen denetara pasa tzeko aukera
emanen al zaie ikaste txeko beste ikasle ba tzuei?
Zergatik?

– Aukera hori emanen al zaie hurrengo ikastur-
teetan sar tzen diren ikasleei, ingelesezko progra-
man sar tzeko ebaluazioa gainditu ez badute ere?

Corellan, 2017ko urriaren 17an

Foru parlamentaria: Alberto Catalán Higueras
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Galdera, Nafarroako Gobernuak soldata-arraila murrizteko hartutako
neurriei buruzkoa.

ANA SAN MARTÍN ANIZ ANDREAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
tzarrari en     tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide     tzeko onar     tzea Ana San Martín Aniz
andreak aurkeztutako galdera, Nafarroako Gober-
nuak soldata-arraila murrizteko hartutako neurriei
buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin     tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor     tzea, Legebil     -
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida     tzizko eran     tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2017ko urriaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Unión del Pueblo Navarro (UPN) talde parla-
mentarioari a txikia dagoen eta Nafarroako Gortee-
tako kide den Ana San Martín andreak, Legebil -
tzarreko Erregelamenduko 188. artikuluan eta
hurrengoetan ezarritakoaren babesean, honako
galdera hau aurkezten dio Nafarroako Gobernua-
ri, ida tziz eran tzun diezaion:

– Nafarroako Gobernuak zer neurri hartu du
aurten, soldata-arraila murrizteko?

Iruñean, 2017ko urriaren 19an

Foru parlamentaria: Ana San Martín
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G saila:
TXOS TE NAK, DEI AL DI AK ETA PAR LA MEN TU KO INFOR MA ZIOA

Deialdiak, Nafarroako Parlamentuaren zerbi   tzuko legelarien bi zerrenda
hautaproben eta merezimendu-balioespenaren bidez osa   tzekoak, bata
Parlamentuko fun   tzionarioen prestakun   tzarako eta bestea aldi batera-
ko administrazio-kontrataziorako.

GAINDITU DUTEN IZANGAIEN BEHIN BETIKO ZERRENDA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2017ko
urriaren 25ean egindako bilkuran, honako erabaki
hau hartu zuen, besteak beste:

Nafarroako Parlamentuaren zerbi tzuko legela-
rien bi zerrenda hautaproben eta merezimendu-
balioespenaren bidez osa tzeko –bata Parlamentu-
ko fun tzionarioen prestakun tzarako eta bestea
aldi baterako administrazio-kontrataziorako–
deialdien Epaimahai kalifika tzaileak aurkeztu ditu
aldi baterako kontrataziorako izangai-zerrenda bat

osa tzeko gainditu dutenen behin betiko zerrenda
eta Epaimahai kalifika tzaileak egindako bileren
aktak.

Nafarroako Parlamentuko Langileen Estatutu-
ko 5. artikuluan esleitutako eskumenen arabera,
hona ERABAKIA:

1. Onestea Nafarroako Parlamentuaren zerbi -
tzuko legelariak aldi baterako kontrata tzeko izan-
gai-zerrenda, aipatu hautapen-prozesuaren ondo-
riozkoa dena. Hona hemen:

 
Izen-abizenak Lehiaketa 1. ariketa 2. ariketa  GUZTIRA 

1 Laurenz Itoiz, Miguel `ngel 11.30  22,25  28 61,55  
2 Tellechea Olaiz, Maite 15.47  17,50  27,50  60,47  
3 García Mir, Naiara 9.28 21,50  29,50  60,28  
4 Bados Otazu, Pedro Luis 1.20 18,50  30,50  50,20  
5 Ordoki Guarch, Ignacio 5.08 24 17,50  46,58  
6 Caæas Palacios, Isabel 3.67 18 23 44,67  

 
2. Agin tzea Nafarroako Parlamentuko Aldizkari

Ofizialean argitara dadin, bai eta Parlamentuko
web orrian eta iragarki-oholean ere.

Iruñean, 2017ko urriaren 25ean

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza
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