NAFARROAKO PARLAMENTUKO

ALDIZKARI OFIZIALA

IX. legegintzaldia Irufia, 2018ko apirilaren 27a 53. ZK.

AURKIBIDEA

B SAILA:

Foru lege proposamenak:

—Foru Lege proposamena, Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoa sortzekoa. ponentziaren txostena (3. or.).

—Foru Lege proposamena, Nafarroako Gobernuko kideen eta Nafarroako Foru Komunitatearen Administra-
zioko goi karguen bateraezintasunei buruzko azaroaren 4ko 19/1996 Foru Legea aldatzekoa. ponentziaren
txostena (21. or.).

C SAILA:

Bestelako proposamenak:

—Espainiako Konstituzioaren 50. artikulua aldatzeko lege proposamena. Izquierda-Ezkerrako foru parla-
mentarien elkarteak aurkeztu du (24. or.).

E SAILA:

Interpelazioak, mozioak eta adierazpen politikoak:

—NMozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da hark bere aldetik Espainiako Gobernua pre-
mia dezan Hervé Daniel Marcel Falciani Suitzara estraditatzea ukatzera, iruzur fiskalaren aurka borroka-
tzeko neurriak bultzatzera eta iruzurra eta ustelkeria salatzen dutenen babesa areagotzera. Mikel Buil Gar-
cia jaunak aurkeztu du (26. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da Ebroko Konfederazio Hidrografikoak jauzi
elektrikoetarako abiarazten dituen amaiarazte eta itzulketa espedienteetan aurkez dadin. Mikel Buil Garcia
jaunak aurkeztu du (30. or.).

—NMozioa. Horren bidez, Espainiako Gobernua premiatzen da genero-indarkeriaren aurkako estatu-itunean
jasotako neurriak garatzeko konprometitutako aurrekontua bete dezan. Nafarroako Alderdi Sozialista talde
parlamentarioak aurkeztu du (31. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da hartu beharreko neurriak har ditzan goi-mai-
lako adimen-gaitasunak dituzten ikasleentzako laguntza eta babes neurriak areagotzeko. Hezkuntza Ba-
tzordean izapidetzea (33. or.).
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—NMozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da Espainiako Gobernuarekin koordina dezan
Lizarrako hirian turismoko paradore nazional bat egiteko proicktuaren berrebaluazioa. Garapen Ekonomi-
korako Batzordean izapidetzea (33. or.).

—NMozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da Emakumeen eta Gizonen Berdintasun Eragin-
garrirako martxoaren 22ko 3/2007 Lege Organikoa bete dezan, halako moduan non presentzia orekatua-
ren printzipioa bermatuko baita Nafarroako Enpresa Korporazio Publikoko enpresetako administrazio
kontseiluetako pertsona titularrak izendatzean. Herritarrekiko eta Erakundeekiko Harremanetako Ba-
tzordean izapidetzea (34. or.).

—NMozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da bidaia-bekak emateko araudi bat ezar dezan,
nafar gazteek aukera izan dezaten Europar Batasuna (hura osatzen duten herrialdeak eta pertsonak) ezagu-
tzeko. Kultura, Kirol eta Gazteria Batzordean izapidetzea (34. or.).

—Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak bat egiten baitu preso politiko sahara-
rren erreibindikazioarekin, eta haiek berehala askatzea exigitzen baitu. Eledunen Batzarrak onetsia (35. or.).

—Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak erabat arbuiatzen baitu Sanduzelaiko
jaietan gertaturiko eraso homofoboa. Eledunen Batzarrak onetsia (35. or.).

—Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak ezinbestekotzat jotzen baitu Nafarroa-
ko Gobernuak aurrera egitea LGTBI+ pertsonen berdintasun sozialari buruzko Foru Legearen aplika-
zioan. Eledunen Batzarrak onetsia (36. or.).

—Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak Umeen Erkidego eta Hiri Lagunak
sortzea babesten baitu. Eledunen Batzarrak onetsia (36. or.).

—Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak gaitzetsi egiten baititu ETAk 40 urte
baino gehiagoan eginiko hilketa, bahiketa eta estortsioak. Eledunen Batzarrak onetsia (37. or.).

F SAILA:

Galderak:

—@Galdera, Ebron izan berri den uholdeari eta zenbait lubeta hautsi izanari buruzkoa. Rubén Velasco Fraile
jaunak egin du (38. or.).

—Galdera, 103/2016 Foru Dekretuan jasotako helburuak eta edukiak sartu, garatu eta tratatzearren Hezkun-
tza Departamentuak egindako arau-aldaketei eta ekintzei buruzkoa. Maria Luisa De Simén Caballero
andreak egin du (38. or.).

—~Galdera, jakitekoa ea Nafarroan zer eragin izanen duen Konstituzio Auzitegiak atzera bota izanak
Hezkuntzaren Kalitatea Hobetzeari buruzko Legearen aurka PSOEk aurkeztutako errekurtsoa. Maria Tere-
sa Saez Barrao andreak egin du (39. or.).

—Galdera, Soria-Castejon trenbide-tartea berrirekitzeari buruzkoa. Alberto Catalan Higueras jaunak egin du
(40. or.).

—Galdera, Fiterotik Cascantera doan NA-6900 errepideko Fiteroko zubiaren egoerari buruzkoa. Alberto
Catalan Higueras jaunak egin du (41. or.).

—Galdera, Nafarroako Urrutiko Hizkuntza Eskola Ofizialeko matrikula-tasei buruzkoa. Alberto Catalan
Higueras jaunak egin du (41. or.).

—Galdera, Datuak Babesteko Espainiako Bulegoak emandako ebazpenari buruzkoa. Ebazpen horren bidez
deklaratzen da ezen Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutuak urratu egin duela
Datuak Babesteari buruzko Lege Organikoaren 4.2 eta 10 artikuluetan xedatutakoa. Alberto Catalan
Higueras jaunak egin du (42. or.).

—~Qaldera, jakitekoa zer egin duen Hezkuntza Departamentuak Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan
Osasunaren Institutuaren urraketa dela-eta Datuak Babesteko Espainiako Bulegoak emandako ebazpenari
dagokionez. Alberto Catalan Higueras jaunak egin du (43. or.).
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B saila:

FORU LEGE PROPOSAMENAK

Foru Lege proposamena, Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa sortzekoa.

PONENTZIAREN TXOSTENA

Legebiltzarreko 114.1 artikuluan xedatua
betez, agintzen da Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin jardunbide ego-
kien aldeko bulego bat sortzeko Foru Lege propo-
samenaren edukia aztertzeko Ponentziak onetsi-
tako txostena, Nafarroako Foru Komunitateko
jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kon-
trako bulegoa sortzeko Foru Lege proposamenari
buruzkoa. Foru Lege proposamena 2016ko iraila-
ren 7ko 100. Nafarroako Aldizkari Ofizialean argi-
taratu zen.

Irunean, 2018ko apirilaren 24an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

TXOSTENA

Honako kide haiek osatu dute jardunbide ego-
kien aldeko bulego bat sortzeko Foru Lege propo-
samenaren inguruko txostena egiteko ponentzia:
Sergio Sayas Lépez (UPN), Patxi Leuza Garcia
jauna (Geroa Bai), Aranzazu lzurdiaga Osinaga
andrea (EH Billdu Nafarroa), Laura Lucia Pérez
Ruano andrea (Podemos-Ahal Dugu), Maria
Inmaculada Jurio Macaya (PSN), Javier Garcia
Jiménez (PPN) eta Maria Luisa De Simén Caba-
llero (I-E)

Ponentziak foru lege proposamen hori eta
berari aurkezturiko zuzenketak aztertu ditu eta,
Nafarroako Parlamentuko Erregelamenduko 55.2
eta 133. artikuluetan ezarritakoa betez, honako
txostena igortzen du Batzordera.

Ponentzia 2017ko urtarrilaren 9an eratu zen.
Ponentzia egun hauetan bildu da: 2017ko urtarri-
laren 30ean, otsailaren 20an eta 27an, mar-

txoaren 27an, maiatzaren 29an, ekainaren 12an,
19an eta 26an, irailaren 11n eta 25ean, urriaren
2an eta azaroaren 27an; eta baita 2018ko o-
tsailaren 26an eta martxoaren 26an ere. Bilera
horietan foru lege proposamenaren gai nagusiak
aztertu eta aurkeztutako zuzenketak ere aztertu
eta eztabaidatu dira

Ponentziak txostenean jaso ditu bertan ordez-
katutako gehiengoak onetsitako zuzenketak,
Legebiltzarreko Erregelamenduko 55.1 artikuluan
ezarritakoarekin bat. Hauek dira: 6, 8, 9 eta 16.

Zuzenketa tekniko batzuk sartu dira artikulue-
tan eginiko aldaketei egokitzearren, eta arau ba-
tzuetan garrantzirik gabeko estilo-zuzenketak ere
egin dira.

Arestiko guztiaren ondorioz testu berri bat
sortu da, txosten honen eranskin gisa doana, Ba-
tzordeko eztabaidan oinarri gisa erabiliko dena.

Ponentziaren txosten eta eranskin hauek one-
tsi dira, talde parlamentarioen ordezkarien gehien-
goak aldeko botoa eman baitu.

Iruhean, 2018ko martxoaren 26an.

Sergio Sayas Lopez (Unién del Pueblo Navarro)
Patxi Leuza Garcia (Geroa Bai)

Aranzazu lzurdiaga Osinaga (EH Bildu Nafarroa)
Laura Lucia Pérez Ruano (Podemos-Ahal Dugu)

Maria Inmaculada Jurio Macaya (Nafarroako
Alderdi Sozialista)

Javier Garcia Jiménez (Nafrroako Alderdi Popula-
rra)

Maria Luisa de Simén Caballero (Izquierda-Ezke-
rra)
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ERANSKINA
Foru Lege proposamena, Nafarroako
Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontra-
ko bulegoa sortzekoa

ZIOEN AZALPENA
[

Gizarteak bere jarduketa- eta kudeaketa-
moduak aldatzen eta baldintzatzen dituzten erron-
kei aurre egin behar die. Gizartean, enpresan,
lanean, politikan, administrazioan, teknologian eta
abarretan izan diren aldaketek paradigma politiko
eta administratibo berri baten aitzinean paratu gai-
tuzte. Halatan, gaur egungo kontrol-tresnak ez
dira aski jarduera politikoa eta administratiboa
aurreikusteko, begiratzeko eta monitorizatzeko,
ustelkeria-egintzak edo jardunbide desegokiak
prebenitze aldera. Gauzak horrela, beharrezkoa
da erakunde bat sortzea berariaz, Administrazioa-
ren baitan eta esparru parlamentarioan diren kon-
trol eta fiskalizazio erakundeekin koordinatuta
egonen dena, politika publikoen emaitzak hobe-
tzearren eta gardentasuna eta lan ona mailarik
gorenera eramatearren.

Foru lege honen bidez sortzen da Nafarroako
Foru Komunitateko Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoa. Xedea da balizko
ustelkeria kasuak prebenitzea eta ikertzea, jardun-
bide egokiak sustatzea eta Nafarroako administra-
zioen eta sektore publikoaren zuzentasuna zain-
tzea.

Azaldutakoaren ildotik, Bulegoak beteko ditu
kontratuei buruzko legediak Kontratazioa Arautu
eta Gainbegiratzeko Bulegoari esleitzen dizkion
eginkizunak.

Foru lege honen arabera, nazioarteko tresna
juridikoekin bat, ustelkeria da norberarentzat nahiz
hirugarrenentzat etekin pribatuak lortze aldera
egindako botere-abusu oro.

Ustelkeriari aurre egiteko eta jardunbide ego-
kiak sendotzeko, ezinbestekoa da gizarteak Admi-
nistrazio Publikoaren kontrolean esku hartzea.
Parte-hartzea ziurtatzeko, herritarrek beren era-
kundeen kontrol eraginkorrean egiaz parte har-
tzeko tresnak sortu beharra dago, eta arduradun
politikoek herritarren nahiz beren ordezkaritza-
organoen aitzinean kontu emateko sistemak ezarri
behar dira.

4

Nafarroako Foru Eraentza Berrezarri eta Hobe-
tzeari buruzko abuztuaren 10eko 13/1982 Lege
Organikoaren 49.1 artikuluaren babesean sortzen
da Nafarroako Foru Komunitateko Jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bule-
goa. Hartara, Ustelkeriaren aurkako Nazio Batuen
Konbentzioa onesten duen Nazio Batuen Biltzar
Orokorraren 2003ko urriaren 31ko 58/4 Ebazpena
betetzen da; izan ere, konbentzio horren 6. artiku-
luan ezartzen da Nazio Batuetako kide diren esta-
tuetan ustelkeria prebenitzeko erakundeak sortu
beharra dagoela. Halaber, Bulegoa sortzean,
sakondu egiten da iruzurrari aurre egite aldera
Europar Batasunak ezarritako parametroetan, zei-
nak Europar Batasunaren Funtzionamenduari
buruzko Tratatuaren eta Europar Batasunaren
Tratatuaren 325. artikuluan jasotzen baitira.

Nafarroako Foru Komunitateko Jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa
abian jartzeak indartu egiten du orobat Nafarroako
Foru Komunitateak betetzea Espainiako Estatuak
hartutako konpromisoak, Ustelkeriari buruzko Hi-
tzarmen Zibila (Europako Kontseiluaren 174. zen-
bakikoa) eta Ustelkeriari buruzko Zigor Hi-
tzarmena (Europako Kontseiluaren 173.
zenbakikoa) sinatu eta berrestetik heldu direnak,
bai eta Ustelkeriari aurre egiteko hogei printzipio
gidariei buruzko Europako Kontseiluaren 24.
Ebazpenetik (97) heldu direnak ere.

v

Foru lege honek sei titulu, hiru xedapen gehi-
garri, lau xedapen iragankor, xedapen indargabe-
tzaile bat eta azken xedapen bat ditu.

I. titulua Jardunbide egokien aldeko eta ustel-
keriaren kontrako bulegoaren sorrerari, izaera juri-
dikoari eta xedeari buruzkoa da. Titulu horretan
jorratzen dira Bulegoaren araubide juridikoa, jar-
dun-eremua eta eginkizunak.

Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak neurriak sustatu eta ezarri
behar ditu ustelkeria prebenitu, ikertu eta haren
aurka borrokatzeko, jardunbide egokiak susta-
tzeko eta hobetzeko eta salatzailea babesteko.
Bere helburu nagusia da Nafarroako Foru Komu-
nitateko erakunde publikoen jarduna indartzea,
ekidite aldera horietan galera morala gertatzea eta
Ogasun Publikoan txirotze ekonomikoa gertatzea,
hori guztia herritarren kaltetan eta zerbitzu publi-
koen kalitatearen kaltetan izanen bailitzateke.

Bere jarduketa eremuak Foru Komunitatea
osatzen duten erakunde guztiak hartzen ditu. Jar-
dunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako
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bulegoak enpresa eta entitate pribatuen nahiz per-
tsona fisikoen aurka ere jardun ahalko du, admi-
nistrazioekin daukaten harremana zein den, foru
lege honek aurreikusten dituen baldintzetan.

Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoa lau printzipio nagusiri jarraituz
taxutzen da, eta horiek dira bere jardunaren arda-
tzak. Lehendabizikoa prebentzioa da. Bulegoak
zainduko du gardentasunez egiten direla publikoa
denaren kudeaketa eta gizarte zibilaren parte-har-
tzea; publikoa denaren kudeaketan kontu-ematea-
ren eginbeharra betetzen dela gainbegiratuko du;
eta jardunbide egokien kode bat jaso eta betetzea
sustatuko du hautetsien, izendapen askeko kargu-
dunen eta sektore publikoko langileen kasuan;
halaber, publikoa denaren kudeaketan interes-
gatazka zaindu eta kontrolatuko du.

Bere prebentzio-eginkizuna betetzean, Bulego-
ak, administrazio publikoekin lankidetzan, ustelke-
ria eta jardunbide okerrak gertatzeko arriskuak
identifikatuko ditu, eta horiek desagerrarazteko
proposamenak eginen ditu. Orobat eginen du lan-
gileen eta kargu publikoen zintzotasun gutxiko
jokabideei, jokabide horien zergatiei eta jokabide
horiek desagerrarazteko moduei buruzko azterla-
na. Publikoa denaren kudeaketan jokabide etikoak
barneratzeko eta hartzeko lan eginen du.

Horretarako, Bulegoak gomendioak emanen
ditu jardunbide egokien kultura sustatzeko eta
ustelkeria isolatzeko xedez. Halaber, aholkularitza
instituzional espezializatua emanen du eta sektore
publikoko langileentzako, kargu politikoentzako
eta zuzendaritza-karguentzako prestakuntza-
jarduerak eginen ditu.

Jarduketa egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak orobat lan eginen du gure
gizartean susta eta asimila daitezen publikoa dena
errespetatzearen eta zaintzearen herritar-balioak
eta iruzurra eta ustelkeria gizartearen esparru
guztietan arbuiatzearenak.

Ikerkuntza da bere jardueraren bigarren arda-
tza. Horren helburua izanen da arduradunak
identifikatzea honako kasu hauetan: funts publiko-
en desbideratzeak, interes-gatazkak —errealak
edo potentzialak—, abusuak eta botere-desbidera-
tzea, sarbide erreserbatuko informazioen erabilera
baimendu gabea, ondasun eta baliabide publikoak
norberaren edo hirugarrenen onurarako aprobe-
txatzea, bai eta agintarien, goi kargudunen eta
sektore publikoko langileen, pertsona fisikoen edo
juridikoen bestelako jokabide irregular batzuk,
Administrazio Publikoen kalte moral edo ekonomi-
korako izan litezkeenak. Ikerketa bukatu ostean,
baldin eta ikerketak iraun duen bitartean adminis-

trazio-irregulartasuneko zantzurik detektatu bada,
zeinarentzat administrazio-zehapena aurreikusten
baita, Bulegoak berehala igorriko dizkie ikerketak
administrazio-organo eskudunei, horren arabera
jardun dezaten eta irregulartasun horiek berriz
gertatzea eragotz dezaten. lkerketa bat abian den
bitartean delitu-zantzurik azaltzen baldin bada,
jurisdikzio-organoei horren berri emanen zaie
berehala. Ikerkuntza-prozedura orobat bukatzen
ahalko da kasuko erakundeari gomendioak eginez
erakundearen eta erakundea osatzen duten per-
tsonen osotasunari eragiten dioten disfuntzioak
zuzentzeko edo ekiditeko.

Bulego honen jardueraren hirugarren ardatza
da iruzurraren eta ustelkeriaren aurka borroka-
tzeko neurrien kontrola eta ebaluazioa. Horretara-
ko, beste erakunde batzuekiko koordinazio eta
lankidetza egonkorrerako bideak ezarriko ditu,
bere helburuak lortzeko. Bere jardunarekin osota-
sun, onestasun eta gardentasun mailarik handiena
sustatuko du politika publikoak taxutzean eta
garatzean eta zerbitzu publikoak ematean eta
baliabide publikoak kudeatzean. Halaber, ustelke-
ria kontrolatze eta borrokatze aldera administrazio
publikoetan ezarritako tresna juridikoak eta neurri
administratiboak ebaluatzeko balioko du.

Foru lege honen oinarriaren laugarren ardatza
da gure erakundeei kalte moral edo ekonomikoa
eragiten dieten jokabide susmagarriak edo jardu-
keta irregularrak salatzen dituzten pertsonak —foru
lege honen jarduketa-esparrukoak— babestea.
Horren xedea da ekiditea lan baldintzak edo
baldintza profesionalak okertzea gure gizartearen
herritar-balioak defendatzeagatik. Horrenbestez,
foru lege honetan xedatutakoarekin bat ustelkeria
edo jardunbide irregularreko jokabide susmaga-
rriak salatzen dituzten pertsonak babesten lagun-
du beharko du Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoak.

[I. tituluan, ikerketa-prozedura, salatzailearen
edo informatzailearen babesa eta erreserbatutzat
jotzen den dokumentazioaren tratamendua azter-
tzen dira.

Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren ikerketa-lana ofizioz abiaraz-
ten da, partikularrek, funtzionarioek edo erakunde-
ek eta pertsona juridiko publikoen zein pribatuek
salatutako gertakariak aztertu ondoren.

[1l. tituluak Bulegoaren eta zuzenbide publikoko
beste erakunde eta entitateen arteko lankidetza
jorratzen du. Jardunbide egokien aldeko eta ustel-
keriaren kontrako bulegoa beste erakunde, admi-
nistrazio publiko eta entitate publiko batzuekin
koordinatuko da bere eginkizunak betetzen ditue-
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nean bere eraginkortasuna hobetzeko, foru lege
honetan ezarritako moduan eta bakoitzaren esku-
menekiko erabateko errespetuz.

IV. tituluak Bulegoak egindako jardueraren
emaitzak arautzen ditu; honako hauek alegia:
Nafarroako Foru Komunitateko herritarrei eta Par-
lamentuari kontu-ematea, urteko oroitidazkia egi-
tea eta oroitidazki hori legebiltzarrera igortzea.
Halere, Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeria-
ren kontrako bulegoaren zuzendaritzak urteko
txosten bat igorriko du, azaltze aldera Bulegoak
zer jarduera egin dituen prebentzio eta ikerketa,
kontrol eta ebaluazio eginkizunak betez. Hori guz-
tia ez da eragozpen izanen aparteko txostenak
edo txosten bereziak egiteko. Titulu horrek berma-
tzen du txosten horiei guztiei zor zaien publizitatea
emanen zaiela.

V. titulua Bulegoaren giza baliabideen eta
baliabide materialen zuzkidurari buruzkoa da.
Bulegoak zuzendari bat izanen du. Nafarroako
Parlamentuak hautatuko du, eta pertsona inde-
pendente bat eta frogatutako balioa duena izan
beharko du.

Bestalde, Jardunbide egokien aldeko eta ustel-
keriaren kontrako bulegoko langileei Nafarroako
Administrazio Publikoen Langileen Estatutua apli-
katuko zaie, errespetatuz betiere, lanpostuak
betetzeari dagokionez, publizitate, merezimendu
eta gaitasun printzipioak. Foru Komunitateari lotu-
tako langileei aplikatzekoak zaizkien bateraezinta-
sunei buruzko araubide berezia ere jasotzen da
bertan.

VI. tituluan zehapen-araubidea jorratzen da,
arau-hausteak zehazten dira, horien larritasuna
kalifikatzen da eta kasuko zehapenak ezartzen
dira. Esperientziak diosku besterik gabeko gomen-
dioak eta gaitzespen publikoa ez direla aski. Hori
dela-eta, lege honek zehapenak ezartzen ditu, eta
eskumen hori Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoari esleitzen dio, edo
diziplina arloko eskumena duten agintariei agin-
tzen die eskumen hori balia dezaten.

Azkenik, foru lege honek xedapen gehigarri eta
iragankor eta azken xedapen batzuk badauzka;
horien artean, nabarmendu behar dira bigarren
xedapen gehigarria, zeinak Bulegoari kontrata-
zioaren arloko arautze- eta gainbegiratze-
eginkizunak esleitzen baitizkio, eta hirugarren
xedapen gehigarria, zeinak bulegoaren barruan
atal bat sortzen baitu, azaroaren 8ko 9/2017 Lege-
aren 333. artikuluak Ebaluazio Bulego Nazionalari
esleitzen dizkion eginkizunak betetzeko.

Azken xedapenak hiru hilabeteko vacatio legis
bat ezartzen du indarra hartzeari dagokionez.
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I. TITULUA
Xedapen orokorrak

I. KAPITULUA
Xedea, printzipio orokorrak, araubide juridikoa
eta jarduketa-esparrua

1. artikulua. Xedea eta izaera juridikoa.

1. Foru lege honen xedea da Nafarroako Foru
Komunitateko jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoa sortzea zuzenbide
publikoko entitate gisa. Nortasun juridiko berekia
izanen du eta objektibotasunez eta profesionalta-
sunez jardunen du bere eskumenak betetzean,
antolamendu juridikoari men eginez eta adminis-
trazio publikoengandiko erabateko independentzia
funtzionalarekin.

2. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoa sortzen da Nafarroako adminis-
trazio publikoetako eta horiek parte hartzen duten
sozietate eta entitateetako ustelkeria eta iruzurrez-
ko jardunbideak detektatu, prebenitu, ikertu eta
desagerrarazteko, foru lege honek arautzen duen
moduan.

3. Bulegoa sortzen da jardunbide egokien,
herritar-balioen eta gobernu onaren kultura bul-
tzatu eta errazteko herritarren artean, eta ustelke-
ria baztertzeko politika publikoak eta jarduketa
administratiboak taxutu, bete eta ebaluatzean.

2. artikulua. Printzipio orokorrak.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoak
objektibotasunez erantzuten die interes orokorrei,
osotasunaren, neutraltasunaren, eran-
tzukizunaren, inpartzialtasunaren, propor-
tzionaltasunaren, konfidentzialtasunaren, zerbitzu
publikorako dedikazioaren eta errugabetasun-
presuntzioaren printzipioekin bat.

Halaber, legezkotasunaren, eraginkortasuna-
ren, efizientziaren eta ekonomiaren printzipioak
errespetatu beharko ditu helburu eta asmo publi-
koak betetzean.

Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak gardentasunaren, parte-har-
tzearen eta kontu-ematearen printzipioekin bat jar-
duten du herritarrekiko harremanetan.

3. artikulua. Araubide juridikoa.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa
foru lege honetan eta Administrazio Zuzenbideko
arauetan xedatutakoari lotuko zaio.
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VI. tituluan ezartzen diren zehapenak ezar-
tzeko, foru lege honetan eta zehapen-prozedura
administratiboko araudi indardunean ezarritako
xedapenak eta printzipioak jarraituko dira.

4, artikulua. Bulegoaren jarduketa-eremua.

Honako hau da Nafarroako Foru Komunitateko
jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kon-
trako bulegoaren jarduketa-eremua:

1. Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioa eta haren menpeko erakundeak, enteak, enti-
tateak, fundazioak, partzuergoak eta enpresa
publikoak, baldin eta partaidetza handiena edo
jabari eraginkorra hari badagokio, alde batera u-
tzita zuzenbide publikokoak edo pribatukoak diren.
Partaidetza hori % 50ekoa baino txikiagoa baldin
bada, Bulegoaren jarduketa-eremuak honako
hauek ere hartuko ditu: zerbitzu publikoak kudea-
tzeko jarduerak, herri lanak egiteko jarduera eta
Nafarroako sektore publikoaren konturako lagun-
tza eta hornidura jarduerak.

2. Nafarroako toki entitateak eta haien menpe-
ko erakundeak, enteak, entitateak, fundazioak,
partzuergoak eta enpresa publikoak, baldin eta
partaidetza handiena edo jabari eraginkorra hari
badagokio, alde batera utzita zuzenbide publiko-
koak edo pribatukoak diren. Partaidetza hori %
50ekoa baino txikiagoa baldin bada, Bulegoaren
jarduketa-eremuak honako hauek soilik hartuko
ditu: zerbitzu publikoak kudeatzeko jarduerak,
herri lanak egiteko jarduera eta Nafarroako sekto-
re publikoaren konturako laguntza eta hornidura
jarduerak.

3. Nafarroako Unibertsitate Publikoa eta haren
menpeko ente, entitate, fundazio eta erakundeak.

4. Alderdi politikoak, erakunde sindikalak eta
enpresa erakundeak, eta haiei loturik dauden fun-
dazio eta elkarteak, Kontratu Publikoei buruzko
apirilaren 13ko 2/2018 Foru Legeko 4.1.e) artiku-
luan jasotako baldintzetan.

Il. KAPITULUA
Helburu eta eginkizunak

5. artikulua. Eginkizunak.

1. Honako hauek dira Nafarroako Foru Komu-
nitateko jardunbide egokien aldeko eta ustelkeria-
ren kontrako bulegoaren eginkizunak:

a) Prebentzio-eginkizuna.

b) Ikerketa-eginkizuna.

c) Ebaluazio-eginkizuna.
)

d) Babes-eginkizuna.

e) Kontratazio publikokoa arautzea eta
gainbegiratzea.

6. artikulua. Prebentzio-eginkizuna.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoaren
prebentzio-eginkizunak honako jarduketa hauek
hartuko ditu:

a) Ustelkeria-arriskuak identifikatzea, jokabide
desegokiak edo integritatearen eta etika publikoa-
ren aurkakoak detektatzea. Horretarako, datuak
bilduko ditu eta azterlanak eginen ditu sektore
publikoko iruzur-tipologiak, iruzurrak zer esparru-
tan gertatzen diren eta iruzurrak gertatzea erraz-
ten duten egoerak identifikatu ahal izateko.

b) Jokabide Kode Etiko berri bat taxutzea, zei-
naren bidez ezarriko baita zer arau etiko eta zer
jokabide-arau bete beharko dituzten Nafarroako
Gobernuko kideek, goi-kargudunek, behin-behine-
ko langileek, sektore publikoa osatzen duten enti-
tateetako zuzendaritza-kideek eta hautetsiek, zei-
nen jarduketek honako printzipio hauek zaindu
beharko baitituzte: objektibotasuna, integritatea,
neutraltasuna, erantzukizuna, inpartzialtasuna,
konfidentzialtasuna, gardentasuna, eredugarrita-
suna, zerbitzu publikoaren alde lan egitea, eragin-
garritasuna, zintzotasuna, austeritatea, genero-
berdintasunarekiko errespetua eta kultura-,
hizkuntza- nahiz ingurumen-ingurunearen erres-
petua, sustapena eta babesa. Nafarroako Parla-
mentuak foru lege baten mailarekin onetsiko du
Kodea.

¢) Administrazio Publikoan Jokabide Kode Eti-
koaren aplikazioa sustatu, bultzatu eta bermatzea,
bai eta jardunbide egokien gida ere, zerbitzu publi-
koen prestazioaren kalitatea hobetzen laguntzeko
xedez.

d) Jarduera eta Interesen Erregistroa kudea-
tzea eta jardueren eta interesen aitorpenetan
emandako informazioa egiaztatzea, gatazka-
kasuak ebaztea eta kargu publikoen ondasunetan
gertatutako hazkunde-aldaketen justifikazioa
egiaztatzea. Horretarako, Bulegoak bere ekime-
nez jardunen du, eta ekimena abiarazteko arra-
zoien txosten bat eginen du.

Halaber, aitortutako informazioa egiaztatzen
ahalko du eta Nafarroako Toki Administrazioko
goi-kargudunen eta kargu hautetsi publikoen bate-
raezintasunen araubideari buruzko gatazka-
kasuak ebazten ahalko ditu, baldin eta Toki Admi-
nistrazioko organo eskudunak hori erabaki badu
eta kasuko hitzarmena formalizatu ondoren.

e) Aholku ematea, txostenak egitea, proposa-
menak egitea, arau-aldaketei buruzko proposame-
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nak barne, sektore publikoaren jarduketak hobe-
tzeko xedez eta disfuntzioak edo jarduketa diskre-
zionalak ekidin eta jardun administratiboa hobetu
ditzaketen irizpideak jasotzeko xedez.

f) Prestakuntza- eta sentsibilizazio-ekintzak
taxutu eta programatzea prebentzioaren arloan
eta iruzurraren eta ustelkeriaren aurkako borroka-
ren arloan.

g) Organo edo erakunde eskudunak hala eska-
tuta —alde batera utzita publikoa ala pribatua den—
, langileei prestakuntza ematen laguntzea, foru
lege honetan aipatzen den guztiari dagokionez.

h) Beste edozein jarduketa, baldin eta horren
edukia eta xedea iruzurraren eta ustelkeriaren
aurkako ekintza prebentibotzat har badaiteke.

7. artikulua. lkerketa-eginkizuna.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren ikerketa-eginkizunak honako jarduketa hauek
hartuko ditu, besteak beste:

a) Agintarien, goi-kargudunen eta administra-
zio publikoen edo fundazio eta enpresa publikoen
—baldin eta horien partaidetza handiena edo jabari
eraginkorra haiei badagokie, alde batera utzita
zuzenbide publikokoak edo pribatukoak diren—
zerbitzuko langileen jokabide irregularrak, interes-
gatazkak sor ditzaketenak, ikertzea, kode etikoa-
ren kalterako badira edo Nafarroako sektore publi-
koari zuzenean nahiz zeharka kalte ekonomikoa
edo ospe-galera ekar badiezaiokete.

b) Sektore publikoaren zerbitzuko langileen
berariazko eginkizunetatik heldu diren informa-
zioak onura pribaturako erabili izana eta ondasun
eta baliabide publikoak norberaren nahiz hiruga-
rrenen onurarako baliatu izana ikertzea.

¢) Sektore publikoan nahiz fundazio eta enpre-
sa publikoetan —baldin eta horien partaidetza han-
diena edo jabari eraginkorra haiei badagokie, alde
batera utzita zuzenbide publikokoak edo pribatu-
koak diren— lanpostuak betetzean berdintasun,
merezimendu, publizitate eta gaitasun printzipioak
urratu izana ikertzea.

d) Ente instrumentalei agindutako mandatuen
eta foru lege honetako 4. artikuluko 1., 2. eta 3.
idatz-zatietan adierazitako subjektuetakoren batek
lizitatutako eta esleitutako kontratu administratibo-
en exekuzioaren jarraipena eta egiaztapena egi-
tea.

2. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak lankidetzan jardungo du Parla-
mentuarekin, baldin eta parlamentariek edo talde
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parlamentarioek hori eskatzen badute, Parlamen-
tuko Erregelamenduan ezarritakoaren arabera.

3. Ikerketa-prozesu batean zehar beste kontrol
edo/eta fiskalizazio erakunde batzuei dagozkien
eskumenen gaineko egintzak edo egoerak
detektatzen badira, egindako jarduketen berri
emanen zaio kasuko organo edo erakundeari,
izan beharreko ondorioak izan ditzan.

8. artikulua. Ebaluazio-eginkizuna.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak ustelkeria prebenitzeko eta jardunbide egokiak
sustatzeko neurrien eraginkortasunaren kontrol-,
jarraipen- eta ebaluazio-lanak eginen ditu. Lan
horiek egiten dituenean, beste kontrol-organo ba-
tzuekin lankidetzan arituko da, bakoitzaren esku-
menak eta berariazko eginkizunak errespetatuz
betiere.

2. Jarduketek lagundu beharko dute errugabe-
tasun-presuntzioa bermatzen, bai eta osotasun,
onestasun eta gardentasun mailarik handiena ere,
kontratazio publikoko prozesuetan eta ente instru-
mentalei egindako mandatuetan, diru-laguntza
prozesuetan, erabakiak hartzeko prozesuetan,
zerbitzu publikoen behar bezalako prestazioan eta
ondasunen, eskumenen eta baliabide publikoen
plangintza eta kudeaketa efizientean, hartara
lagunduko baitute Administrazio Publikoetan ustel-
keriaren kontra borrokatze eta kontrolatze aldera
jada ezarritako neurri administratiboak eta baliabi-
de juridikoak ebaluatzen.

3. Honako hauek jasoko dira jarduketa bakoi-
tzaren ebaluazio-txostenetan:

a) Bulegoak eskatuta edo gomendatuta sartu-
tako arau-aldaketak.

b) Errutinazko jardunbideetan edo ezarritako
erabileretan Bulegoak proposatu eta onartu diren
aldaketak.

c) Aurrekari administratiboei buruz proposatu
eta onartutako aldaketak, kudeaketa eraginkor,
garden eta ekitatibo bati eragiten ahal diotenak.

d) Emaitzen analisia.

e) Administrazio publikoekin harremana duten
enpresa publikoetan jardunbide egokiak hartzea.

f) Jarduketa bakoitzean zehazten diren beste
ebaluazio-adierazle batzuk.

9. artikulua. Babes-eginkizuna

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak zainduko du foru lege honen 4.1, 2 eta 3 artiku-
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luan jasotako erakundeen zerbitzuko langileek
beren eginkizunak legez ezarritako moduan bete
ahal izatea.

2. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak zainduko du balizko ustelkeria-kasuak salatzen
dituzten pertsonek ez dezaten beren lan-ingurune-
ko baldintzen okertzerik jasan edo ez daitezen
izan edonolako kalte edo diskriminazioren subjek-
tu, halako moduan non horrek ez dezan
interferentziarik eragin zigor arloko prozeduretan
edo ikerketetan, eta betiere foru lege honetako 10.
artikuluan ezarritako mugak kontuan hartuz. Bule-
goaren zuzendariak agintari eskudunen aitzinean
sustatuko ditu ekintza zuzentzaileak edo berrezar-
penekoak, eta jasota utziko ditu urteko oroitidaz-
kian.

3. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak egiaztatu beharreko gertakari
edo jokabideak salatu edo informatzen dituen per-
tsona orok lortzen ahal du, hala eskatuz gero,
bere nortasuna hirugarrenei azalduko ez zaieneko
konpromiso idatzia. Hartara, delako salatzaile edo
informatzailearen datuak, bai eta hura identifika-
tzea ekar lezaketen xehetasunak ere, sekretupean
gordeko dituzte Bulegoaren zerbitzuko langileek.

lll. KAPITULUA
Mugak eta laguntza emateko betebeharra

10. artikulua. Mugak.

1. Edonola ere, Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoaren eginkizunek ez
dituzte ezertan ere galaraziko Nafarroako Kontuen
Ganberari, Nafarroako Arartekoari edo bestelako
kontrol eta fiskalizazio erakunde batzuei dagozkie-
nak.

2. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren eginkizunek, berebat, ez
dituzte ezertan ere galaraziko agintaritza judiziala-
ri edo Fiskaltzari dagozkienak.

11. artikulua. Laguntza eman beharra.

Beren eginkizunak garatu ahal izateko, admi-
nistrazio publikoek eta foru lege honetako 4. arti-
kuluan adierazitako entitateek laguntza eman
beharko diote Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoari, honek behar
duen orotan eta ikertzen ari den gertakariekin zeri-
kusia duen orotan. Halatan, eta kontuan hartuta
jarduketen proportzionaltasunaren printzipioa,
Bulegoak aipatu administrazio publikoen edo/eta
entitateen bulegoetarako eta informazioetarako
sarbidea izan ahalko du.

Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoari laguntza emateko betebeharra
daukaten pertsona fisiko edo juridikoak, publiko
edo pribatuak, baldin eta Bulegoaren eginkizunak
betetzea oztopatzen badute edo eskatutako
txostenak, dokumentuak edo espedienteak hari
ematen ez badizkiote, legeak ezarritako eran-
tzukizunetan eroriko dira.

Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak laguntza emanen die eta
lankidetzan arituko dira gardentasunaren, iruzurra-
ren eta ustelkeriari aurre egitearen alorrean hare-
nak bezalako eginkizunak dituzten autonomia erki-
degoetako, estatuko, Europako edo/eta
nazioarteko erakundeei.

Il. TITULUA
Ikerketa-prozedura

12. artikulua. Postontzia.

1. Bulegoan postontzi bat jarriko da, herritarrek
kexak, salaketak edo iradokizunak aurkez ditzaten
foru lege honen 4.1 artikuluan aipatzen diren orga-
noetako agintarien eta goi-karguen jarduketekin
edo jokabideekin lotutakoak, betiere foru lege
horren aplikazio-esparruaren menpe dauden gaiei
buruzkoak direnean.

2. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak kexa eta salaketa horiek aztertuko ditu, eta era-
bakiko du ea informazio-espedienterik abiarazten
duen ofizioz, balizko erantzukizunak ezartzeko
xedez. lkerketa-espedienterik ez abiaraztea era-
bakiz gero, erabaki hori hartzeko oinarriei buruzko
erantzun arrazoitua emanen zaio kexa edo sala-
keta aurkeztu duen partikularrari. Edonola ere,
Bulegoak, urteko oroitidazkian, modu arrazoituan
adieraziko du zenbat salaketa jaso dituen eta
zeintzuk hartu diren aintzat eta zeintzuk ez.

3. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoa orobat baloratuko ditu iradokizu-
nak, eta urteko oroitidazkian jasoko ditu, arrazoitu-
ta, horiek onartu diren ala ez.

4. Urteko txostena argitaratu eginen da, izaera
pertsonaleko datuen babesari buruzko araudian
jasotako printzipioak betez betiere.

13. artikulua. Abstentzioa eta errekusazioa.

1. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoko langileak administrazio proze-
dura erkidean ezarritako arrazoi berberak dituzte
abstenitzeko eta errekusatzeko.

2. Abstentzioa eta errekusazioa idatziz plante-
atuko dira, horretarako arrazoia edo arrazoiak
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emanda, eta zuzendariak ebatziko du, erabakia-
ren aurkako errekurtsoa paratzeko aukerarik
gabe. Abstentzioa edo errekusazioa Bulegoaren
zuzendariak edo hari aurkeztutakoa bada, zuzen-
dariaren ondokoak ebatziko du.

Il. KAPITULUA
Prozedura hastea

14. artikulua. Abiaraztea.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren jarduketak beti abiaraziko dira ofizioz, bule-
goaren zuzendariak erabakita, bai bere ekimenez
bai pertsona fisiko edo juridiko batek, publikoa
nahi pribatua, jarritako salaketa batengatik, edo
beste organo edo erakunde publiko batek aurkez-
tutako eskari arrazoitu batengatik. Jarduketa
horiek besteak beste lotuko zaizkie objektibotasu-
naren, seriotasunaren, diskrezioaren, konfiden-
tzialtasunaren, azkartasunaren eta errugabetasun-
presuntzioaren printzipioei.

2. Agintariek, zuzendaritza-karguek, bulego
publikoetako eta erakunde publikoetako arduradu-
nek eta, oro har, eginkizun publikoak betetzen
dituzten edo beren lana entitate eta erakunde
publikoetan lan egiten dituztenek iruzurrezko jar-
dunbideak edo interes orokorraren aurkako jar-
dunbide irregularrak izan daitezkeen gertakariak
jakinarazi beharko dituzte, horien berri duten
unean bertan, zigor arloko legediko berariazko
jakinarazpen-betebeharrak gorabehera. Horretara-
ko, bide egokiak ezarriko dira.

15. artikulua. Aurretiazko jarduketak.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak jarduketak abiarazi, salaketak artxibatu eta jaki-
narazpenak edo eskabide arrazoituak egin aitzin,
salaketa edo jakinarazpena eragin duten edo
eskabidearen oinarrian dauden gertakarien edo
jokabideen egiazkotasunaren azterketa eginen da.
Egiazkotasunaren azterketa hori oinarritzeko, Jar-
dunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako
bulegoak informazio edo dokumentazio gehigarria
eskatzen ahalko dio salaketa-egileari, eta jarduke-
tak abiarazteari ezetza emateko ezin izanen du ai-
tzakia hartu salaketa-egilearen esku ez dagoen
eta Bulegoak berak lor dezakeen dokumentaziorik
eza.

2. Jarduketak abiarazteko erabakia hartu ai-
tzin, bai eta egiaztatze eta ikertze faseetan ere,
Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kon-
trako bulegoa Nafarroako Foru Komunitatea osa-
tzen duten administrazioen eta sektore publiko
instrumentala osatzen duten entitateen edozein
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zentrotan bertaratzen ahalko da behar diren datu
guztiak egiaztatzeko eta dokumentazioa edo
espedienteak aztertzeko eta egoki iritzitako elka-
rrizketa pertsonal guztiak egiteko.

3. Foru lege honetako 4. artikuluan ezarritako
jarduketa-eremuko entitate publiko eta pribatu
guztiak behartuta daude Jardunbide egokien alde-
ko eta ustelkeriaren kontrako bulegoari ematera
bere eginkizunak betetzeko beharrezkoa den
informazio guztia. Informazio hori aurretiaz ezarri-
tako edo arrazoiturik —helburua adierazita— erreke-
ritutako betebehar bat izanen da, eta ezin izanen
da erabili beste ezertarako ere. Informazio erre-
serbatuaren izaera izanen du, eta dokumentazioa
bere jatorrira itzuliko da haren premia bukatzen
denean.

16. artikulua. Epeak.

Pertsona fisiko edo juridiko baten edo organo
edo erakunde publikoen salaketa edo jakinaraz-
pen baten ondoriozko prozedura abiarazteko edo
artxibatzeko erabakia bi hilabeteko gehieneko
epean hartu beharko da, salaketa edo jakinaraz-
pena Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ari aurkezten zaion egunetik aitzina.

17. artikulua. Salaketak eta jakinarazpenak.

Salaketak edo jakinarazpenak Nafarroako Foru
Komunitateko jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoari zuzenduko zaiz-
kio, eta idatziz egin beharko dira. Edozein unetan
egiten ahalko dira, gertakariak edo inguruabarrak
lehenago hasi edo gertatu badira ere.

18. artikulua. Ez izapidetzeko kasuak.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak artxibatu eginen ditu pertsona fisiko edo juridi-
koek, organo edo erakunde publikoek aurkeztuta-
ko salaketak, jakinarazpenak edo eskaera
arrazoituak baldin eta funsgabeak badira edo,
kasua bada, salaketaren edo jakinarazpenaren
sendotasunari eragiten dioten akatsak edo gabe-
ziak zuzentzeko errekerimenduaren ostean osa-
tzen ez badira.

2. Artxiboa interesdunari idazki arrazoitu bidez
jakinaraziko zaio eta, kasua bada, bere eskubide-
ak baliarazteko bide egokiak adieraziko zaizkio.

3. Baldin eta salaketak edo jakinarazpenak
Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide egokien
aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa ez den
besteren batean aurkezten badira, Bulegoari
gehienez ere zazpi eguneko epean igorriko zaiz-
kio. 16. artikuluan adierazitako epeak ez dira
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zenbatzen hasiko harik eta salaketa edo jakina-
razpena Bulegoan jaso arte.

19. artikulua. Abiarazteko erabakia.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ari dagokio prozedura hau abiarazteko erabakia
hartzea, eta interesdunei jakinaraziko zaie.

2. Erabakiak honako hauek jasoko ditu gu-
txienez ere:

a) Prozeduraren instruktorearen izendapena.

b) Prozedura abiaraztea eragin duten gertaka-
riak.

c) Prozedura ebazteko organo eskuduna.

d) Prozeduran alegazioak aurkezteko eta en-
tzuna izateko eskubideari eta horretarako epeei
buruzko oharra, adierazita ezen, ezarritako epean
prozedura abiarazteko erabakiaren edukiari buruz-
ko alegaziorik egin ezean, eduki hori erabaki-
proposamentzat hartzen ahalko dela egotzitako
erantzukizunari buruzko adierazpen zehatz bat
jasotzen duenean.

Il. KAPITULUA
lzapidetzeko prozedura

20. artikulua. |zapidetzea

1. Prozedura abiaraztea erabakita, Nafarroako
Foru Komunitateko jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoak gertakariak argi-
tzeko kasuko ikerketa sustatuko du. Administrazio
prozedura erkideari buruzko araudi indardunean
ezarritakoarekin bat izapidetuko da. Bulegoan
ikerketa eta ikuskaritza eginkizunak esleiturik
dauzkaten langileek agintari izaera edukiko dute
froga-ondoreetarako, eta honako hauek egiten
ahalko dituzte:

a) Bertaratzea, agintari edo Bulegoaren agente
izaera frogatuz, administrazioen edo entitate publi-
koen edozein bulegotan edo zerbitzu publikori a-
txikitako zentrotan, foru lege honen esparruaren
barruan, informazioa eskatzeko, egiaztapenak in
situ egiteko eta dokumentuak, espedienteak, libu-
ruak, erregistroak, kontabilitatea eta datu-baseak
aztertzeko, zein ere den horiek grabatuta dauden
euskarria, bai eta erabilitako ekipoak ere.

b) Egoki iritzitako elkarrizketa pertsonalak egi-
tea, bai kasuko egoitza administratiboan, bai Bule-
goaren egoitzan. Elkarrizketatuek eskubidea dute
beraiek izendatutako pertsonaren laguntza izate-
ko, baita abokatu batena ere.

c) Sartzea, legedi indardunak horretarako
modua ematen duen neurrian, banku-entitateen

kontu korronteei buruzko informazioan, kasuko
errekerimendua eginez, baldin eta horietan egin
ahal izan bada kontratu publikoen esleipen proze-
durekin lotutako ordainketarik edo funts-xedapenik
edo diru-laguntza publikoen ematerik.

d) Erabakitzea, jaso daitezkeen datuen kalte-
gabetasuna bermatze aldera, lortutako dokumen-
tuen fotokopia kautotuak egin daitezen, zein ere
den biltegiratuta dauden euskarria.

e) 1. zenbakiko a) apartatutik d) apartatura
aipatzen diren jarduketa guztiak errugabetasun-
presuntzioaren printzipioa eta defentsarako oina-
rrizko eskubidea zorrotz betez gauzatu beharko
dira, defentsa-gabeziarik eragin gabe.

2. Salatuak edo bere nagusiek erantzun idatzia
emateari ezetza ematen badiote edo justifikaziorik
gabe berandutzen badira, Jardunbide egokien
aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoak bere
ikerketa-jarduketarako jokabide oztopatzaile gisa
hartu ahalko du hori. Eta jasota utziko du bere
urteko oroitidazkian, kasuko zehapena ezarri ala
ez.

21, artikulua. Iraungitzea.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoaren
ikerketa-jarduketek ezin izanen dute iraun sei hila-
bete baino gehiago, ikerketa abiarazteko erabakia
hartzen denetik aitzina, salbu eta kasuaren kon-
plexutasuna dela-eta epe hori luzatzea komeni
bada; edonola ere, luzatzeko erabaki hori espre-
suki eta arrazoiturik hartu beharko da, eta gehie-
nez ere beste sei hilabeterakoa izanen da.

22, artikulua. Datuen erreserba.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren jarduketek denik eta erreserbarik gorena
ziurtatu beharko dute betiere, ikertutako per-
tsonarentzako edo entitatearentzako kalteak ekidi-
teko eta jarduketa horien ondorioz abiaraz litekeen
prozedura jurisdikzionalaren edo administratiboa-
ren eraginkortasuna babesteko.

2. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak ezin du izaera pertsonaleko
daturik zabaldu, ezta beste pertsona batzuei edo
erakunderi jakinarazi ere, datu horiek ez badira,
xedapen indardunekin bat, pertsona edo erakunde
horiek beren eginkizunak direla-eta ezagut di-
tzaketenak. Eta ezin izanen ditu datu horiek erabili
foru lege honetakoak ez diren beste xede ba-
tzuetarako.

Betebehar hori ez betetzeak berekin ekarriko
du barne-ikerketa abiaraztea eta, bidezkoa izanez
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gero, diziplina- edo zehapen-espedientea hastea,
kasuan kasukoa.

4. lzaera pertsonaleko datuen babesari buruz-
ko araudi indardunaren arabera tratatuko dira
izaera pertsonaleko datuak.

23. artikulua. Ebazpena.

1. lzapideak bukatutakoan, instrukzioaz
arduratzen den pertsonak honako hauek ebazten
ahalko ditu:

a) Prozedura amaitu, jarduketak artxibatuta,
ebazpen-proposamenik egin beharrik gabe.

b) Zehapen-prozedura bat abiarazi, foru lege
honetan xedatuarekin bat.

c) Abiarazitako jarduketa guztiak Fiskaltzari
igorri, baldin eta Nafarroako Foru Komunitateko
jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kon-
trako bulegoak hasitako ikerketaren ondorioz
Bulegoak uste badu delitu izan daitezkeen jokabi-
deak edo gertakariak eman direla.

d) Kontuen Auzitegiaren jurisdikzioari berri
eman, Kontuen Ganberari buruzko 19/1984 Foru
Legean ezarritako bidetik, baldin eta ikerketetatik
balizko kontabilitate-erantzukizun bat, zuzena
nahiz subsidiarioa, ondoriozta badaiteke.

e) Xedapenak taxutzea edo aldatzea proposa-
tu bere eskumenaren esparruan (erregelamen-
duak, zirkularrak eta jarraibideak).

f) Gomendio arrazoituak zuzentzea administra-
zioei eta entitate publikoei irizpideak aldatu, deu-
seztatu eta ezartzeko iradokizunarekin, hobetu
daitezkeen disfuntzio edo praktika administratibo-
ak saihesteko xedez detektaturiko jokabide irregu-
larren kasu eta arrisku-alorretan.

2. Bulegoaren zuzendariak, instrukzioaz
arduratzen den pertsonaren ebazpen-proposame-
na ikusita, ebazpen arrazoitua eman beharko du
hamar eguneko gehieneko epean, ebazpen-pro-
posamena jasotzen denetik aitzina.

lll. KAPITULUA
Salaketa-egilearen babesa eta dokumentu erre-
serbatuak

24. artikulua. Salaketa-egilearen babesa.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren jardunak arreta berezia jarriko du foru lege
honen bidez babestu nahi diren ondasunen eta
printzipioen balizko urraketa-kasuak salatzen
dituzten pertsonak babesteko. Halatan, Bulegoa
arduratuko da pertsona horiek ez dezaten paira
bakartzerik, jazarpenik edo beren lan-inguruneko
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baldintzen okertzerik, eta ez dezaten arriskurik
izan beren herritar-jokabidearen ondorioz inolako
kalterik edo diskriminaziorik pairatzeko.

2. Persona salatzaileak babestuta egon behar
du iruzurra edo ustelkeria izan daitekeela uste
duen gertakari bat salatzean izan duen herritar-
jokabidearen ondorioz jasan lezakeen kalte eko-
nomiko eta moralaren aitzinean, diskriminazio oro-
ren aitzinean eta bere lan-inguruneko baldintzak
okertzearen aitzinean. Hartara, pertsona horrek
bere anonimotasuna gordetzen ahalko du, eta
Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide egokien
aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoak ezin
izanen dizkie ezagutzera eman bere datuak ez
ukitutako administrazioari, entitateari edo fun-
tzionarioari, ez hirugarrenei ere; halere, hori guztia
ez da eragozpen izanen epaileak beharrezkoak
diren babes-neurriak har ditzan ikertutako gertaka-
riak delitua izan badaitezke. Kasu horretan, Bule-
goak berak hartutako balizko neurrien berri ema-
nen dio.

3. Bulegoak jakiten badu pertsona salatzaileak,
zuzenean edo zeharka, beldurrarazte- eta errepre-
salia-egintzarik pairatu duela salaketa jartzeagatik,
bidezkotzat jotzen dituen neurri zuzentzaileak edo
egoera lehengoratzekoak hartu ahalko ditu, eta
horien berri emanen du urteko oroitidazkian. Kasu
bakoitzaren inguruabarrak aintzat hartuta eta
betiere salatzailearen ekimenez, Bulegoak pre-
miatu ahalko du organo eskuduna hura beste lan-
postu batera alda dezan. Horretarako, Bulegoak
beharrezkoa den aholkularitza emanen dio per-
tsona salatzaileari.

4. Babesa ikerketa-prozedura amaitu eta gero
ere mantendu ahalko da, betiere era arrazoituan.
Babes horrek ez du inolaz ere salbuetsiko salake-
taren xede ez diren gertakizunengatik izan di-
tzakeen erantzukizunetatik.

5. Arestian ezarritakoa ez da aplikatuko sala-
ketan informazio faltsua, okerra edo modu ez-zile-
gian lortutakoa adierazi eta ematen denean. Hala-
koetan, Bulegoak, aldez aurretik pertsona
salatzaileari isilpean entzutea emanda, salaketa
artxibatu ahalko du, konfidentzialtasuna gordeta,
eta salatzailea ohartaraziko du salaketa publiko
eginez gero ez duela izanen foru lege honetan
ezarritako babesa eta horren ondorioz eran-
tzukizun diziplinario edo penalak izan daitezkeela.

25. artikulua. Informazioaren tratamendua.

Ukitutako edozein pertsonak ikerketa batean
zehar bere lekukotasunaren nahiz bere laguntza
pertsonalaren bidez eman dezakeen informazioak
informazio erreserbatuaren izaera edukiko du.
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Ill. TITULUA
Beste erakunde eta entitate batzuekiko
lankidetza

26. artikulua. Kontuen Ganbera eta Nafarroa-
ko Arartekoa

1. Beharrezkoa denean, Jardunbide egokien
aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoak lagun-
tza eskatuko die, Nafarroako Parlamentuaren
Mabhairen bidez, Kontuen Ganberari edo Nafarroa-
ko Arartekoari. Halaber, Bulegoak bere txosten
guztien kopia igorriko die Kontuen Ganberari eta
Nafarroako Arartekoari.

2. Urtero, urtarrilaren 31 baino lehen, Jardunbi-
de egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bule-
goak Nafarroako Arartekoari eta Kontuen Ganbe-
rari jakinaraziko die urteko bere jarduketa-plana,
balizko bikoiztasunak eta interferentziak ekiditeko
xedez.

27. artikulua. Nafarroako Parlamentua.

Nafarroako Foru Komunitateko jokabide onen
aldeko eta ustelkeriaren aurkako bulegoak Parla-
mentuarekin lankidetzan jardunen du foru lege
honen 7.2 artikuluan ezarritako moduan.

28. artikulua. Beste erakunde batzuk.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa
beste erakunde edo entitate publiko edo pribatue-
kin lankidetzan arituko da, iruzurra eta ustelkeria
prebenitu eta borrokatzeko.

29. artikulua. Gizarte zibila.

Nafarroako jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoak gizarte zibilareki-
ko topaguneak eta trukerako guneak sustatuko
ditu aldian-aldian, haren ekarpenak jasotzeko.

IV. TITULUA
Jardueratik heldutakoa

I. KAPITULUA
Kontuak ematea

30. artikulua. Urteko oroitidazkia.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak urtero azalduko du egin duen jarduera, oroiti-
dazki edo txosten bat eginez, zeinetan jasoko bai-
titu Bulegoak prebentzioaren, ikerketaren,
ebaluazioaren eta babesaren arloko bere eginki-
zunak direla-eta egindako ekintzak, bai eta egin
dituen prestakuntza eta aholku-emate bereziko
ekintzak ere.

Oroitidazki horretan jasoko ditu, gutxienez ere,
aurkeztutako salaketen kopurua eta izaera, bai eta
ikerketaren xede izan direnena eta horien emai-
tza, zehaztuta zer iradokizun edo gomendio egin
zaion Administrazioari eta zenbat prozedura abia-
razi diren Bulegoaren ekimenez sektore publikoko
langileen eta kargu publikoen aurka, bai adminis-
trazio-izaerakoak, bai izaera judizialekoak. Txoste-
nean orobat jasoko dira ikuskariek idatziz adierazi-
tako desadostasunak eta prestatzaileek egindako
ebaluazioak eta proposatutako arau-aldaketak.

2. Txostenean ez da jasoko ikerketa-prozedu-
ran interesa dutenak publikoki identifikatzea
ahalbidetzen duen datu eta aipamen pertsonalik,
ikerketa abian den bitartean. Izaera pertsonaleko
datuen babesari buruzko araudi indardunaren ara-
bera tratatuko dira izaera pertsonaleko datuak.

3. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ko zuzendariak urteko txostenaren laburpen bat
azalduko dio Parlamentuari, Legebiltzarreko Erre-
gelamenduan ezarritako moduan.

31. artikulua. Herritarrei kontu ematea.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoak
herritarrei kontu emanen die administrazioetako
eta foru lege honetako 4. artikuluan adierazitako
gainerako entitateetako iruzurrari eta ustelkeriari
buruzko politikak eta jardunbideak prebenitu, iker-
tu eta ebaluatzearen arloan egindako kudeaketa
dela-eta. Horretarako, herritarrak behar bezala
informatuta egoteko behar diren baliabideak edu-
kiko ditu. Bere jardunaren emaitzak hedabideei
emanen dizkie, eta gizarte zibilarekiko topaketak
antolatuko ditu, bere jardunaren eta egindako jar-
duketen emaitzen berri zuzenean emateko, bide-
an aurkitutako zailtasunak edo errezeloak adiera-
ziz.

Il. KAPITULUA
Gomendioak eta irizpenak

32. artikulua. Gomendioak.

Gomendio izaera edukiko dute Bulegoak ofi-
zioz nahiz 4. artikuluan adierazitako subjektuetako
edozeinek eskatuta egindako proposamenek, zei-
nen bidez bilatzen baita arrisku egoerak edo joka-
bide desegoki edo integritatearen aurkakoak
hobetzea. Alde batek eskatuta egindako eskariak
Nafarroako Parlamentuko Mahaiaren bidez bide-
ratuko dira.
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V. TITULUA
Giza baliabideak eta baliabide materialak

I. KAPITULUA
Bulegoaren zuzendaritza

33. artikulua. Nafarroako Foru Komunitateko
jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kon-
trako bulegoaren zuzendaritza hautatzea, izenda-
tzea, bateraezintasunak eta kargu-uztea.

1. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak zuzendari bat edukiko du, bere
kargua erabateko independentziarekin eta objekti-
botasunarekin beteko duena Bulegoaren berezko
eginkizunak betetzean eta berezko eskumenen
esparruan, eta legedi indardunari men eginez jar-
dunen du beti.

2. Zuzendaria ezin izanen da afiliatuta egon
inolako alderdi politiko, sindikatu edo elkarte pro-
fesional edo enpresa-elkartetan.

3. Zuzendariaren agintaldia sei urtekoa izanen
da, Nafarroako Parlamentuak hautatzen duenetik
zenbatuta, eta ezin izanen da berriz ere hautatua
izan lanpostua utzi duenetik gutxienez ere sei urte
igaro arte.

4. Zuzendaria Nafarroako Parlamentuak hauta-
tuko du, beren eskubide zibil eta politikoak dituz-
ten eta kargua betetzeko behar diren egokitasun,
sustraitze, zintzotasun eta profesionaltasun
baldintzak betetzen dituzten adin nagusiko herrita-
rren artetik. Goi mailako unibertsitate tituluaren
jabe izan beharko du eta hamar urte baino gehia-
goko lan-jarduera edo jarduera profesionala eduki
beharko du, bete beharreko lanpostuarekin zeriku-
sia duena. Halaber, nafartasun politikoa izan
behar du.

5. Kargurako hautagaiak talde parlamentarioek
edo beren jarduera Nafarroako Foru Komunitate-
an garatzen duten gizarte-erakundeek proposatu-
ko dizkiote Nafarroako Parlamentuari.

6. Bulegoaren zuzendaria Nafarroako Parla-
mentuko Osoko Bilkurak hautatuko du, gehiengo
0S02z.

7. Nafarroako Parlamentuko lehendakariak
izendatuko du Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoaren zuzendaria,
zeina Nafarroako Aldizkari Ofizialean izendapena
argitaratu eta hilabeteko epean hartuko baitu kar-
guaren jabetza.

8. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren titularrak eskumen osoa edu-
kiko du Bulegoaren gobernuari, barne araudiari
eta bere zerbitzuko langileei dagokienez. Esku-
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men horiek beteko ditu titulu honetan ezarritakoa-
rekin bat eta, ordezko izaeraz, Nafarroako Admi-
nistrazio Publikoen zerbitzuko Langileen Estatu-
tuaren Testu Bateginean ezarritakoarekin bat.

34. artikulua Bateraezintasunak.

1. Bateraezinak dira Nafarroako Foru Komuni-
tateko jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren zuzendari kargua eta beste
ordezkaritza-kargu, kargu politiko edo administra-
zio-eginkizun oro, lanbide-, merkataritza- edo lan-
jarduera oro, bai eta zuzendaritza- edo aholkulari-
tza-kargu oro ere.

2. Zuzendariak eginkizun horretarako arduraldi
esklusiboa izanen du eta kargu publikoen baterae-
zintasunei buruzko araubidearen mende egonen
da.

3. Bulegoaren zuzendaria bateraezintasun-
egoeraren batean eroriz gero, jarduera bateraezin
hori utzi beharko du izendatu ondoko hilabetean
eta karguaren jabetza utzi baino lehen. Hori egin
ezean, izendapena onartzen ez duela ulertuko da.
Ezusteko bateraezintasun-kasuan, hilabeteko
gehieneko epean erregularizatu beharko du bere
egoera.

4. Parlamentuko Mahaiak, Eledunen Batzarrari
entzun ondoren, zehaztuko du zein izanen den
bulegoaren zuzendaritzan eragin dezaketen bate-
raezintasun egoerei buruzko zalantzak edo gataz-
kak ebazteko batzorde eskuduna.

35. artikulua Kargu-uztea.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren zuzendariak honako arrazoi hauetakoren
batengatik utziko du kargua:

a) Karguari uko egin edo hilez gero.
b) Agintaldia bukatzeagatik.
c¢) Ezusteko bateraezintasunagatik.

d) Ebazpen judizial irmo baten bidez deklaratu-
tako ezgaitasun zibilagatik.

e) Ebazpen judizial irmo baten bidez eskubide
politikoak baliatzeko desgaikuntzagatik.

f) Inputatu eta kautelazko neurriak har-
tzeagatik, ahozko judizioa hasteagatik edo epai
irmoz emandako kondenagatik, delitua egiteaga-
tik.

g) Karguaren betekizunak betetzean eraku-
tsitako zabarkeria nabarmen eta larriagatik.

h) Nafartasun politikoa edo eskubide zibil eta
politikoak galtzeagatik.
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2. Arrazoia baldin bada 1. idatz-zatiko g) letran
ezarritakoa, Parlamentuko kasuko batzordeak pro-
posatu behar du zuzendariaren kargu-uztea, eta
zuzendaritzaren titularrak eskubidea izanen du ba-
tzorde horretara joateko eta hitza hartzeko. Kargu-
uztea Nafarroako Parlamentuko Osoko Bilkurak
erabaki beharko du, botoen hiru bostenen gehien-
goarekin. Gainerako kasuetan, Nafarroako Parla-
mentuko lehendakariari dagokio kargu-uztea
erabakitzea.

3. Zuzendariak kargua utzi ondoren, beste bat
izendatzeko prozedura abiaraziko da. Kargua
uzteko arrazoia baldin bada 1. apartatuko b) letran
ezarritakoa, zuzendaritzaren titularrak jardunean
jarraituko du bere karguan harik eta zuzendari
berria izendatu arte. Gainerako kasuetan, zuzen-
dariaren ondokoak bere gain hartuko du
zuzendaritza, zuzendari berria izendatu arte.

36. artikulua. Nafarroako Foru Komunitateko
jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kon-
trako bulegoaren zuzendaritzaren eginkizunak.

1. Zuzendaritzak eginkizun hauek izanen ditu:

a) Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa
ordezkatzea.

b) Bulegoaren jardueren urteko oroitidazkia,
bai eta Bulegoak egiten dituen txosten bereziak
ere, Parlamentuari aurkeztea eta informatzea.

c) Bulegoaren ikerketa arloko politikaren lehen-
tasunak urtero ezartzea eta, argitaratu aitzin,
Nafarroako Parlamentuko Mahaiari, Arartekoari
eta Kontuen Ganberari igortzea, horien berri izate-
ko eta koordinatzeko.

d) Bulegoaren eginkizunak betetzean gertatzen
diren gorabehera larri guztiak Parlamentuari jaki-
naraztea.

e) Aholkularitza eta kontroleko barne-prozedu-
ra ezartzea, legezkotasunaren jarraipena barne,
pertsonen prozedura-bermeekiko eta funtsezko
eskubideekiko errespetuari dagokionez, besteak
beste.

f) Egin beharreko lanak Jardunbide egokien
aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoko langi-
leen artean banatzea.

g) Jardueren eta interesen erregistroa kudea-
tzea.

h) Langileen buruzagi izatea, haien jarduketak
zuzenduz eta koordinatuz, bai eta haien izendape-
na eta kontratazioa eginez ere.

i) Barne araubidearekin eta gobernuarekin lotu-
tako arlo guztiak antolatzearen eta zuzentzearen

arloan dituen ahalmenak betetzea, bai eta Bulego-
aren berezko gastuak baimentzea eta ordainketak
agintzea ere.

j) Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren urteko aurrekontua egitea.

k) Ikerketa batean independentzia eta objekti-
botasuna arriskuan jar daitezkeenean langileekin
eta langileen artean gerta daitezkeen interes-
gatazkak ebaztea.

[) Jendeari emandako informazio guztia modu
neutral eta inpartzialean ematen dela eta horren
hedapena ikerketen konfidentzialtasuna errespe-
tatuz egiten dela bermatzea.

m) Bulegoko langileen errekusazioari eta
abstentzioari buruz jasotako eskaerak ebaztea.

n) Foru lege honetako manuak haustegatiko
zehapenak ezartzea.

o) Foru lege bidez ematen zaizkion gainerako
eginkizunak, kontratu publikoei buruzko legedia
betez.

2. Zuzendariak ahalmen eta gaitasun tekniko
frogatuko pertsona bat izendatzen ahalko du, Jar-
dunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako
bulegoko langile ez-administrarien artetik, zuzen-
dariaren ondoko kargurako, zeinari aplikatuko bai-
tzaizkio zuzendariari dagozkion hautagarritasun
eta bateraezintasun baldintzak. Zuzendariaren
ondokoari dagozkio Bulegoaren zuzendariari
laguntzea hark agintzen dizkion eginkizunetan,
hura ordezkatzea aldi baterako absentzia edo
ezgaitasun kasuan eta legearekin bat hark
eskuordetzen dizkion eginkizunak bere gain har-
tzea.

Il. KAPITULUA
Bulegoaren zerbitzuko langileak

37. artikulua. Izendapena, printzipioak, bate-
raezintasunak eta kargu-uztea.

1. Administrazio publikoetako funtzionarioek
edo/eta horretarako hautatutako langileek beteko
dituzte Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren lanpostuak, lanpostu bakoitzari esleitutako
eginkizunen izaerarekin arabera. Langile horiek
behartuta daude beren eginkizuna betetzean jaki-
ten dituzten izaera pertsonaleko datuen sekretua
gordetzera, baita kargua utzi ondoren ere.

2. Bulegoaren zerbitzuko langileak berdintasu-
naren, publizitatearen, merezimenduen eta eslei-
tutako eginkizunaren araberako gaitasunaren prin-
tzipioen arabera hautatuko dira, Nafarroako
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Administrazio Publikoen zerbitzuko Langileen
Estatutuak ezartzen duen moduan.

3. Lanpostuen zerrenda Bulegoaren zuzenda-
riak onetsiko du.

4. Bulegoari atxikitako langileek behar bezala-
ko gaitasun teknikoa eta prestakuntza etengabea
izan dezaten, hezkuntzako hitzarmenak, akor-
dioak edo protokoloak sinatzen ahalko dira uniber-
tsitateekin edo goi mailako edozein hezkuntza-
entitaterekin eta izaera bertsuko bulegorekin,
autonomia erkidego batekoa, estatukoa, Europar
Batasunekoa edo nazioartekoa izan.

38. artikulua. lkuskariak.

1. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren ikuskariak goi mailako titula-
zioa daukaten pertsonen arteko oposizio-lehiaketa
bidez hautatuko dira.

2. |kuskariek agintari-izaera edukiko dute,
egiaztatzen eta kasuko lege-baldintzak betez
formalizatzen dituzten dokumentuetan jasotako
gertakarien egiazkotasunaren presuntzioaren
ondorioetarako.

3. lkuskariak zuzendariaren bateraezintasun-
baldintza berberak beteko ditu.

39. artikulua. Ikuskariaren eginkizunak.

1. Ikuskaria da, espezializazioaren eta lan-
banaketaren printzipioen arabera, ikerketa-,
ikuskaritza- eta, dagokion neurrian, prebentzio-
organoa.

2. Ikuskariaren eginkizunak dira:

a) Foru lege honetako 7. artikuluan aipatzen
den ikerketa-eginkizuna.

b) Bulegoaren zuzendariari ikerketa-txostenak
eta atera litezkeen ondorioak proposatzea, azter
eta onets ditzan.

c) Zuzendariari helaraztea bere lana hobeki
egiteko beharrezkotzat jotzen dituen proposame-
nak.

d) Zuzendariak esleitutako lana planifikatzea.
e) Zuzendariak esleitzen ahal dizkion guztiak.

3. Desadostasunik baldin badago ikuskari
batek egin duen ebazpen edo txosten proposame-
naren eta behin betiko ebazpenaren edo
txostenaren artean, ikuskariak idatziz jasotzen
ahalko du desadostasun hori, eta txosten edo
ebazpenean eranskin gisa gehitzen ahalko du.
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40. artikulua. Prestatzailea/aholkularia.

1. Lizentziatu bat egonen da, gutxienez ere.
Bera izanen da Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoaren prestakuntza
eta ebaluazio arloaren arduraduna, eta goi maila-
ko titulazioa daukaten pertsonen arteko oposizio-
lehiaketa bidez izanen da hautatua.

2. Prestatzaileak/aholkulariak zuzendariaren
bateraezintasun-baldintza berberak beteko ditu.

41. artikulua. Prestatzailearen eginkizunak.

1. Prestatzailea da, espezializazioaren eta lan-
banaketaren printzipioen arabera, ebaluatzearen,
prestatzearen eta, dagokion neurrian, preben-
tzioaren arduraduna.

2. Honako hauek dira prestatzailearen eginki-
zunak:

a) Jardunbide okerren eta ustelkeriaren aurka-
ko borroka eta prebentzio neurrien eraginkortasu-
na kontrolatu eta ebaluatzea.

b) Jardunbide irregularren prebentzioaren eta
jardunbide egokien arloko prestakuntza- eta sen-
tsibilizazio-politikak taxutzea, bai eta ebaluazio-
adierazleak taxutzea ere, bai administrazio
publikoentzat edo haien mendeko entitateentzat,
bai entitate pribatuentzat.

c) Zuzendariari helaraztea bere lana hobeki
egiteko beharrezkotzat jotzen dituen proposame-
nak.

d) Zuzendariak esleitutako lana planifikatzea.

e) Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren zuzendariak esleitzen ahal
dizkion guztiak.

42. artikulua. Bulegoko langileak:

Nafarroako jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoak bere eginkizunak
bete ahal izateko beharrezkoak diren langileak —
teknikariak, administrariak, laguntzaileak eta men-
dekoak— edukiko ditu. Langileak oposizioz edo
oposizio-lehiaketa bidez hautatuko dira.

lll. KAPITULUA
Baliabide materialak eta finantzaketa

43. artikulua. Aurrekontua eta kontabilitatea

1. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak esleitu zaizkion eginkizunak
eraginkortasunez eta ongi betetzeko beharrezko-
ak diren baliabide ekonomikoak eduki behar ditu.

2. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
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aren funtzionamendurako beharrezkoa den zuzki-
dura ekonomikoak partida bat edukiko du, bera-
riazko izendapenarekin, Nafarroako Parlamentua-
ren aurrekontuetan.

3. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren zuzendaritzak bere aurrekon-
tu-proiektua eginen du.

4. Bulegoaren aurrekontua Nafarroako Foru
Komunitateko sektore publikoko entitateei buruzko
araudiari lotuko zaio.

5. Bulegoaren kontabilitatea kontabilitate publi-
koaren printzipioei eta baimen, xedapen, obligazio
eta ordainketa sistemari lotuko zaie, aurrekontu-
kontrola ziurtatze aldera.

6. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren ondare- eta kontratazio-
araubidea, zeina bere organo berekien bidez bete-
ko baita, Foru Komunitateko Administraziorako
araubidea bera izanen da.

44, artikulua. Kanpo kontratazioak

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak espezialisten eta perituen edo adituen zerbi-
tzuak kontratatzen ahalko ditu, kontrolaren xede
diren arloetan. Egiten diren kontratuak Nafarroako
kontratu publikoei buruzko legediari lotuko zaizkio.

2. Zerbitzu espezializatu horiek bulegoko
gainontzeko langileek bete beharreko integritate,
neutraltasun, erantzukizun, inpartzialtasun eta
konfidentzialtasun araubide berari lotuko zaizkio.

IV. KAPITULUA
Funtzionamendua

45, artikulua. lkuskaritza.

Foru lege honetan ezarritako araudiarekin bat
eta, ordezko izaeraz, administrazio prozedura
erkideari buruzko araudi indardunarekin bat izapi-
detu eta bideratu beharko du ikuskari batek iker-
keta-espediente oro.

46. artikulua. Prestakuntza eta prebentzioa.

1. Prestatzaileak eginen ditu prestakuntza- eta
ebaluazio-eginkizunak.

2. Prebentzio-eginkizuna ikuskari batek edo
prestatzaile batek eginen du, edo bi teknikarien
arteko lankidetzaren bidez eginen da. Presta-
tzailearen eta ikuskariaren arteko lankidetza ezar-
tzen baldin bada, Jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoak izendatuko du
arduraduna.

VI. TITULUA
Zehapen prozedura

47. artikulua. Erantzukizuna.

Arau-hausteen erantzule dira, baita ez-betetze
soilaren mailan ere, foru lege honetan tipifikatuta-
ko ekintzetan edo ez-egiteetan erortzen diren
agintariak, zuzendaritza-kargudunak eta 4. artiku-
luan adierazitako entitateen zerbitzuko langileak.

48. artikulua. Tipikotasuna.

1. Zehapena ezar daitezkeen arau-hausteak
dira foru lege honetan halakotzat tipifikatuta dau-
den dolozko edo erruzko egintzak edo ez-egiteak.

2. Arau-hausteak oso astunak, astunak eta ari-
nak izan daitezke.

49. artikulua. Arau-hauste motak.
1. Arau-hauste 0so astunak:

a) Aurreikusitako lankidetza aktiborako edo
informazioa emateko betebeharrak ez betetzea,
lehendabiziko atzerapen baten ondoren eta inon-
go justifikaziorik gabe Jardunbide egokien aldeko
eta ustelkeriaren kontrako bulegoaren errekeri-
mendu espresa aintzat hartu ez denean.

d) Salatzailea babesten ez laguntzea.

e) lkerketak dirauen bitartean informazioa
ezkutuan ematea.

f) Bulegoak ikertu beharreko jarduerak, ageri-
agerian faltsuak direnak, salatzea.

2. Arau-hauste astunak:

a) Informazioa igortzen atzeratzea justifikazio-
rik gabe.

b Ikerketari begira beharrezkoa den dokumen-
taziorako edo espedienteetarako sarbidea oztopa-
tzea.

c) Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak deitutako agerraldira justifikaziorik gabe ez
agertzea.

d) Ustelkeriatzat, iruzurrezko jokabidetzat edo
interes orokorraren aurkako legez kanpokotzat har
daitezkeen gertakariak asmo txarrez ez jakinaraz-
tea.

e) Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoari diziplina espediente bat edo,
kasua bada, zehapen-espediente bat abiarazteko
errekerimendua aintzat ez hartzeko erabakia
modu arrazoituan jakinarazteko betebeharra ez
betetzea.

3. Arau-hauste arinak:
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a) Dokumentazioa osatu gabe edo oker igor-
tzea behin eta berriro eta justifikaziorik gabe.

b) lkerketaren xede diren dokumentuak zain-
tzeko arduragabetasuna.

50. artikulua. Zehapenak

Arestiko artikuluko arau-hausteei honako zeha-
pen hauek aplikatzen ahal zaizkie:

1. Arau-hauste arinak:

a) Ohartarazpena.

b) 2.000 euro bitarterainoko isun hertsatzailea.
2. Arau-hauste astunak:

a) Ez-betetzearen gaineko deklarazioa, eta
deklarazio hori argitaratzea Nafarroako Aldizkari
Ofizialean.

b) 2.001 eurotik 20.000 eurora bitarteko isuna.
3. Arau-hauste oso astunak:

a) Ez-betetzearen gaineko deklarazioa, eta
deklarazio hori argitaratzea Nafarroako Aldizkari
Ofizialean.

b) 20.001 eurotik 60.000 eurora bitarteko
isuna.

51. artikulua. Zehapenen mailaketa.

1. Tipifikatuta dauden arau-hausteak egiteaga-
tik ezartzen diren zehapenak arau-haustearen eta
inguruabarren arabera mailakatuko dira, berariaz
honako irizpide hauei jarraituz:

a) Berrerortzea, arau-haustea tipifikatzeko
kontuan hartu ez denean.

b) Interes publikoei eragindako kaltearen
edo galeraren garrantzia.

c) Arau-hausteak bulegoaren ikerketa-jar-
dueran eragin duen kaltearen maila.

d) Eragindako kalte edo galerei konponbidea
ematea, bidezkoa bada; halaber, norberaren eki-
menez arau-haustea zuzentzea.

e) Proportzionaltasunaren, inten-
tzionalitatearen eta erruduntasunaren printzipioak
hartuko dira kontuan.

2. Ulertuko da berrerortzea dela izaera bereko
arau-hauste bat berriz egitea, ebazpen irmo batez
hala deklaratu denean.

3. Zehapenaren aplikazioa arau-haustea era-
gin duen jokabidearen larritasunaren proportzioan
eginen da, eta segurtatuko du arau-haustea arau-
hauslearentzat ez dela onuragarriagoa hautsitako
arauak betetzea baino.
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52. artikulua. Zehatzeko eskumena eta proze-
dura.

1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa
da titulu honetan aurreikusitako arau-hausteak
egin izanaren ondoriozko zehapenak ezartzeko
organo eskuduna.

2. Baldin eta araudi indardunari jarraikiz beste
organo bati badagokio diziplina-zehapena ezar-
tzea, Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak organo horri eskatuko dio hartu beharreko neu-
rriak har ditzan kasuko diziplina-prozedura has
dadin.

3. Hilabeteko epean, Administrazio eskudunak
Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kon-
trako bulegoari txosten bat aurkeztu beharko dio,
zeinetan adieraziko baita zer neurri hartu diren
edo hartu behar diren, eta bestela, zer dela-eta ez
den neurririk hartu.

4. Zehapenak ezartzeko, foru lege honetan eta
zehapen-prozedura administratiboari buruzko
araudi indardunean ezarritako xedapenak eta prin-
tzipioak jarraituko dira.

5. Bulegoaren zehapen-jarduketen iraupena
ezin izanen da sei hilabete baino gehiagokoa izan,
zehapen-prozedura abiarazteko erabakia hartzen
denetik zenbatuta, salbu eta kasuaren konplexuta-
suna dela-eta epe hori luzatzea komeni bada;
edonola ere, epe hori ezin izanen da beste sei
hilabete baino gehiagokoa izan.

6. Bulegoak, bere urteko txostenean, espe-
dienteak abiarazteko eskaerak eta Administra-
zioak edo kasuko erakundeak egindako jarduke-
tak jasoko ditu.

Foru lege honek arautzen duen zehapen-espe-
dientearen xedea ezin izanen da inolaz ere izan
zigor-kausa batean zehatutako egitatea, ez eta lan
arloko eta zerga arloko legedia edo funtzionario
publikoei aplikatzekoa zaien araubidea lehentasu-
nez aplikatu behar diren kasuak ere.

53. artikulua. Arau-hauste eta zehapenen
preskripzioa. 40/2015 Legea.

1. Foru lege honetan aurreikusitako arau-haus-
teak eta zehapenak preskribatuko dira:

a) Arau-hauste eta zehapen oso astunen
kasuan, hiru urteren buruan.

b) Arau-hauste astunen kasuan, bi urteren
buruan.
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c) Arau-hauste arinen kasuan, sei hilabeteren
buruan; zehapen astunen kasuan, berriz, urtebe-
teren buruan.

2. Arau-hausteen preskripzio-epea arau-haus-
tea egin den egunetik hasiko da zenbatzen. Arau-
hauste jarraitu edo etengabeen kasuan, jokabide
arau-hauslea bukatzearekin batera hasiko da
epea zenbatzen.

Interesduna jakitun delarik zehapen prozedura
penal edo administratiboa hasten denean, pres-
kripzio-epea eten eginen da. Berriz hasiko da
zenbatzen zehapen espedientea hilabetetik gora
geldirik badago ustezko arau-hausleari ezin egoz-
teko moduko arrazoiengatik.

3. Zehapenen preskripzio epea zenbatzen
hasiko da zehapena ezartzen duen ebazpena
betearazlea izan eta biharamunean edo ebazpe-
naren aurkako errekurtsoa jartzeko epea bukatzen
denean.

Interesduna jakitun delarik betearazpen proze-
dura hastearekin batera, etenda geldituko da pres-
kripzio epea, eta, prozedura hilabetetik gora geldi-
rik egoten bada arau-hausleari ezin egotzi zaion
arrazoiren batengatik, preskripzio epeak aurrera
jarraituko du.

Zehapena ezartzen duen ebazpenaren aurka
ezarritako gora jotzeko errekurtsoa ustez ezetsi
baldin bada, zehapenaren preskripzio-epea
zenbatzen hasiko da errekurtso hori ebazteko
legez ezarritako epea bukatu eta biharamunean.

Lehen xedapen gehigarria. Aplikatzekoak
diren ordezko legeak.

Kontratuak, aurrekontu-araubidea, administra-
zio prozedura eta barne araudia direla-eta foru
lege honetan aurreikusi ez den ororako, foru lege-
dian edo legedi orokorrean ezarritakoa aplikatuko
da ordezko izaeraz.

Bigarren xedapen gehigarria. Kontratazioa
arautzeko eta gainbegiratzeko eginkizunak.

1. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoak beteko ditu Sektore Publikoa-
ren Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017
Legearen 332. artikuluak Kontratazioa Arautzeko
eta Gainbegiratzeko Bulego Independenteari
esleitzen dizkion eginkizunak, eta Nafarroako Foru
Komunitateko ondorio horietarako organoa izanen
da.

2. Haren eginkizunak aipatutako 332. artikulua-
ren 6, 7 eta 8. apartatuetan Nafarroako lurraldean
esleitutakoak izanen dira.

3. Nafarroako Parlamentuak, bere Erregela-
menduak ezartzen dituen moduan, Bulegotik
denik eta informazio zabalena jasoko du kontrata-
zio publikoaren eta arlo honetan hartzen diren
arau-hobekuntzako ekimenen kontrola eta zaintza
bideratzeko.

4. Bulegoak, halaber, Estatuko organo eskudu-
nekiko eta Europako erakundeekiko koordinazio-
eginkizunak beteko ditu kontratazioa arautzeko
eta gainbegiratzeko eginkizunetan.

Hirugarren xedapen gehigarria. Jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren atala.

1. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoaren atal batek beteko ditu azaro-
aren 8ko 9/2017 Legearen 333. artikuluak Ebalua-
zio Bulego Nazionalari esleitzen dizkion eginkizu-
nak, kontratuen jasangarritasun finantzarioaren
analisiari eta obren eta zerbitzuen emakidari
dagokienez, eta 333. artikuluaren 3. apartatuak
aipatzen dituen nahitaezko txostenak eginen ditu.

2. Erregelamenduz zehaztuko da atalaren
osaera, eta Nafarroako Gobernuak beharrezko
diren baliabideak emanen ditu bere eginkizun eko-
nomiko eta finantzarioa bete ahal dezan.

Lehen xedapen iragankorra. Lobbyen eta
lobbyzaleen jarduna arautzea.

Foru lege hau indarrean sartzen denetik urte-
beteko gehieneko epean, zuzendariak lobbyen eta
lobbyzaleen jarduna arautzeko proposamen bat
egin beharko du, zeinean jasoko baitira erregistro
bat eta jarduerak bete beharreko jokabideari
buruzko kode bat. Araubide hori Nafarroako Parla-
mentuak onetsi beharko du, foru lege baten maila-
rekin onetsi ere, eta zehapen-prozedura bat ezarri
beharko du ez-betetzeen kasuetarako.

Bigarren xedapen iragankorra. Jokabide
kode etikoa.

Foru lege hau indarrean sartzen denetik urte-
beteko gehieneko epean, zuzendaritzak jokabide
kode etiko berri bat taxutu beharko du, zeinaren
bidez ezarriko baita zer arau etiko eta zer jokabi-
de-arau bete beharko dituzten Nafarroako Gober-
nuko kideek, goi-kargudunek, behin-behineko lan-
gileek eta sektore publikoa osatzen duten
entitateetako zuzendaritza-kideek, zeinen jarduke-
tek honako printzipio hauek zaindu beharko baiti-
tuzte: objektibotasuna, integritatea, neutraltasuna,
erantzukizuna, inpartzialtasuna, konfiden-
tzialtasuna, gardentasuna, eredugarritasuna,
zerbitzu publikoaren alde lan egitea, eraginkorta-
suna, zintzotasuna, austeritatea, genero-berdinta-
sunarekiko errespetua eta kultura- nahiz inguru-
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men-ingurunearen errespetua, sustapena eta
babesa.

Nafarroako Parlamentuak foru lege baten mai-
larekin onetsiko du Kodea.

Hirugarren xedapen iragankorra. Jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren antolakuntzari eta funtzionamenduari buruz-
ko Erregelamendua.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoak
proposaturik, Nafarroako Gobernuak onetsiko du
organo honen antolamenduaren eta fun-
tzionamenduaren erregelamendua, bai eta aurre-
rago eginen zaizkion aldaketak ere.

Erregelamendu hori sei hilabeteko epean one-
tsiko da, Bulegoaren zuzendaria izendatzen dene-
tik aitzina.

Laugarren xedapen iragankorra. Giza balia-
bideak eta baliabide materialak.

Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide ego-
kien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa
abian hartzeko, Nafarroako Gobernuak zainduko
du bulegoak bere funtzionamendurako behar
dituen bitarteko pertsonal eta materialak badauz-
kala, eta langileak zerbitzu-eginkizunetan atxiki
ahalko ditu lanpostu horietan.

Xedapen indargabetzaile bakarra. Arauak
indargabetzea.

Indarrik gabe gelditzen dira foru lege honetan
xedatutakoari aurka egiten dioten maila bereko
edo txikiagoko xedapen guztiak.

Azken xedapena. Indarra hartzea.

Foru lege honek Nafarroako Aldizkari Ofiziale-
an argitaratu eta hiru hilabetera hartuko du inda-
rra.
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Foru Lege proposamena, Nafarroako Gobernuko kideen eta Nafarroako
Foru Komunitatearen Administrazioko goi karguen bateraezintasunei
buruzko azaroaren 4ko 19/1996 Foru Legea aldatzekoa.

PONENTZIAREN TXOSTENA

Legebiltzarreko 114.1 artikuluan xedatua
betez, agintzen da Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin jardunbide ego-
kien aldeko bulego bat sortzeko Foru Lege propo-
samenaren edukia aztertzeko Ponentziak one-
tsitako txostena, Nafarroako Gobernuko kideen
eta Nafarroako Foru Komunitatearen Administra-
zioko goi karguen bateraezintasunei buruzko aza-
roaren 4ko 19/1996 Foru Legea aldatzeko Foru
Lege proposamenari buruzkoa. Foru Lege propo-
samena 2016ko urriaren 7ko 115. Nafarroako
Aldizkari Ofizialean argitaratu zen.

Irunean, 2018ko apirilaren 24an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

TXOSTENA

Nafarroako Gobernuko kideen eta Nafarroako
Foru Komunitatearen administrazioko goi karguen
bateraezintasunei buruzko azaroaren 4ko 19/1996
Foru Legea aldatzeko Foru Lege proposamena-
ren inguruko txostena egiteko ponentzia honako
kide haiek osatu dute: Sergio Sayas Lépez (UPN),
Patxi Leuza Garcia jauna (Geroa Bai), Aranzazu
Izurdiaga Osinaga andrea (EH Billdu Nafarroa),
Laura Lucia Pérez Ruano andrea (Podemos-Ahal
Dugu), Maria Inmaculada Jurio Macaya (PSN),
Javier Garcia Jiménez (PPN) eta Maria Luisa De
Simoén Caballero (I-E)

Ponentziak foru lege proposamen hori aztertu
du eta, Nafarroako Parlamentuko Erregelamendu-
ko 55.2 eta 133. artikuluetan ezarritakoa betez,
honako txostena igortzen du Batzordera.

Ponentzia 2017ko urtarrilaren 9an eratu zen.
Ponentzia egun hauetan bildu da: 2017ko urtarri-
laren 30ean, otsailaren 20an eta 27an, mar-
txoaren 27an, maiatzaren 29an, ekainaren 12an,
19an eta 26an, irailaren 11n eta 25ean, urriaren
2an eta azaroaren 27an; eta baita 2018ko o-
tsailaren 26an eta martxoaren 26an ere. Bilera
horietan foru legearen gai nagusien gainean ezta-
baidatu da.

Zuzenketa tekniko batzuk sartu dira artikulue-
tan eginiko aldaketei egokitzearren, eta arau ba-
tzuetan garrantzirik gabeko estilo-zuzenketak ere
egin dira.

Arestiko guztiaren ondorioz testu berri bat
sortu da, txosten honen eranskin gisa doana, Ba-
tzordeko eztabaidan oinarri gisa erabiliko dena.

Lantaldearen txosten eta eranskin hauek one-
tsi dira, talde parlamentarioen ordezkarien gehien-
goak aldeko botoa eman baitu.

Irufean, 2018ko martxoaren 26an

Sergio Sayas Lopez (Unién del Pueblo Navarro)
Patxi Leuza Garcia (Geroa Bai)

Aranzazu lzurdiaga Osinaga (EH Bildu Nafarroa)
Laura Lucia Pérez Ruano (Podemos-Ahal Dugu)

Maria Inmaculada Jurio Macaya (Nafarroako
Alderdi Sozialista)

Javier Garcia Jiménez (Nafarroako Alderdi Popu-
larra)

Maria Luisa de Simén Caballero (Izquierda-Ezke-
rra)
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ERANSKINA
Foru Lege proposamena, Nafarroako
Gobernuko kideen eta Nafarroako
Foru Komunitatearen Administrazio-
ko goi karguen bateraezintasunei
buruzko azaroaren 4ko 19/1996 Foru
Legea aldatzekoa

ZIOEN AZALPENA

Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Foru
Komunitateko jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoa sortzeko Foru
Lege proposamena izapidetuko du, zeinaren hiru-
garren xedapen gehigarriaren bidez aldatu egiten
baita azaroaren 4ko 19/1996 Foru Legea, Nafarro-
ako Gobernuko kideen eta Nafarroako Foru
Komunitatearen Administrazioko goi karguen
bateraezintasunei buruzkoa.

Aipatu 19/1996 Foru Legearen aldaketa ones-
teko, beharrezkoa da Nafarroako Parlamentuko
kideen gehiengo osoa, hala ezartzen baita Nafa-
rroako Foru Eraentza Berrezarri eta Hobetzeari
buruzko abuztuaren 10eko 13/1982 Lege Organi-
koaren 20.2 eta 25. artikuluetan eta Nafarroako
Parlamentuaren Erregelamenduaren 152. artiku-
luan. Hori dela eta, erauzi egin da Nafarroako
Foru Komunitateko jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoa sortzeko Foru
Lege proposamenetik, eta honako foru lege pro-
posamen hau hezurmamitzera igaro da.

Aldaketa-sorta bat da, xedetzat duena baterae-
zintasunei buruzko araudia Nafarroako Foru
Komunitateko jardunbide egokien aldeko eta
ustelkeriaren kontrako bulegoaren arauetara
egokitzea, Goi karguen jardueren eta interesen
erregistroari dagokionez —bulego horrek kudeatua
izatera pasako da erregistro hori— eta bateraezin-
tasunen arloko zehatze-eskumena bulego horri
ere emateari dagokionez.

Artikulu bakarra. Azaroaren 4ko 19/1996 Foru
Legea aldatzea, Nafarroako Gobernuko kideen
eta Nafarroako Foru Komunitatearen Administra-
zioko goi karguen bateraezintasunei buruzkoa.

Nafarroako Gobernuko kideen eta Nafarroako
Foru Komunitatearen Administrazioko goi karguen
bateraezintasunei buruzko azaroaren 4ko 19/1996
Foru Legearen honako manu hauen testua
jarraian emandakoa izanen da:

Bat. 8. artikulua. Kudeaketa-organoa.

“Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak independentzia osoz kudeatuko du Goi kar-
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guen jardueren eta interesen erregistroa, erregela-
menduz zehazten diren baldintzetan”.

Bi. 10 artikulua. Informazioa Nafarroako Parla-
mentuari.

“Foru Lege honetan ezarritako bateraezintasun
araubidearen kontrolaren gardentasuna ziurta-
tzeko, Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak, sei hilabetean behin, informazioa igorriko du
Nafarroako Parlamentura goi karguek aitorpena
egiteko obligazioa nola bete duten eta foru lege
honen aurka egin diren arau-hausteak eta ezarri
diren zehapenak ere adieraziz”.

Hiru. 11. artikulua. 3. apartatua.

“3. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
ak aitorpena aztertuko du, eta akats formalik
aurkitzen baldin badu interesdunari eskatuko dio
akats hori zuzendu dezan”.

Lau. 12. artikulua. 5. apartatua.

“5. Ondarearen gaineko aitorpenarekin batera
—hartan jasotzen dira bere ondasun, eskubide eta
betebehar guztiak—, goi karguak bere baimena
emanen dio Nafarroako Foru Komunitateko jar-
dunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako
bulegoari, banku entitateei ziurtagiri bat eska die-
zaien, data horietan aitortutako kontu korronteetan
dauden saldoei buruzkoa”.

Bost. 17. artikulua. 1. apartatua.

“1. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeria-
ren kontrako bulegoak, edozein zehapen espe-
diente abiarazi aitzin, aurretiazko jarduketa erre-
serbatuak egiten ahalko ditu espedientea
abiaraztea justifikatzen duen inguruabarrik ba ote
den zehaztearren”.

Sei. 19. artikulua. 1. eta 2. apartatuak.

“1. Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulegoa
da zehapen prozedura abiarazteko organo esku-
duna; Nafarroako Foru Komunitateko jardunbide
egokien aldeko eta ustelkeriaren kontrako bulego-
aren zuzendariak izendatutako funtzionarioa da,
berriz, instrukzioa egiteko organo eskuduna.

2. Jardunbide egokien aldeko eta ustelkeriaren
kontrako bulegoari dagokio zehapen-espedientea
ebaztea”.

Xedapen gehigarri bakarra. Garapen-arauak.

Nafarroako Gobernuak foru lege honen artikulu
bakarraren bat eta sei apartatuen edukia eta nor-
ainokoa sei hilabeteko epean garatuko du, eta
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behar diren aldaketak sartuko ditu Nafarroako
Foru Komunitateko administrazioko goi karguen
jardueren eta interesen erregistroaren fun-
tzionamendua arautzen duten erregelamenduzko
arauetan.

Xedapen iragankor bakarra. Erregistroaren
kudeaketarako epea.

1. Jokabide egokien bulegoa Goi karguen jar-
dueren eta interesen erregistroaz arduratzeak
2020ko irailaren 1etik aurrera izanen du eragina.

2. Jokabide egokien bulegoa aipatutako erre-
gistroaz egiazki arduratzen ez den, Nafarroako
Gobernuko Funtzio Publikoko Zuzendaritza Nagu-
siak jarraituko du kudeatzen, eta indarrean jarrai-

tuko dute azaroaren 4ko 19/1996 Foru Legearen
18. eta 19. artikuluek eta hura garatzen duten
erregelamenduzko arauek.

Xedapen indargabetzaile bakarra. Arauak
indargabetzea.

Indarrik gabe gelditzen dira foru lege honetan
xedatutakoari aurka egiten dioten maila bereko
edo apalagoko xedapen guztiak.

Azken xedapen bakarra. Indarra hartzea.

Foru lege honek Nafarroako Aldizkari Ofiziale-
an argitaratu eta hiru hilabetera hartuko du inda-
rra.
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C saila:

BESTELAKO PROPOSAMENAK

Espainiako Konstituzioaren 50. artikulua aldatzeko lege proposamena.

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, erabaki hau
hartu zuen, besteak beste:

Nafarroako Foru Eraentza Berrezarri eta
Hobetzeari buruzko Lege Organikoaren 19.1.b)
artikuluak aitortzen dion legegintzarako ekimena
erabiliz, 1zquierda-Ezkerrako foru parlamentarien
elkarteak Espainiako Konstituzioaren 50. artikulua
aldatzeko lege proposamena aurkeztu du, eta ira-
kurketa bakarreko prozeduraz izapidetu dadin
eskatu du.

Hori horrela, Legebiltzarreko Erregelamenduko
148. eta 158. artikuluetan ezarritakoarekin bat,
Eledunen Batzarrarekin adostu ondoren, hona
ERABAKIA:

1. Agintzea Nafarroako Parlamentuko Aldizkari
Ofizialean argitara dadin Espainiako Konstituzioa-
ren 50. artikulua aldatzeko lege proposamena.

2. Lege proposamen hori Nafarroako Gober-
nuari igortzea, Erregelamenduko 148. artikuluan
ezarritako ondorioetarako.

3. Lege proposamen hori irakurketa bakarreko
prozeduraz izapidetzea.

4. Zuzenketak aurkezteko epe bat irekitzea,
eztabaidari ekiteko Osoko Bilkuraren aurreko egu-
naren eguerdiko hamabietan bukatuko dena.
Zuzenketak Legebiltzarreko Mahaiari aurkeztu
beharko zaizkio.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez Igarza

Espainiako Konstituzioaren 50. arti-
kulua aldatzeko lege proposamena

ZIOEN AZALPENA

Espainiako Konstituzioaren 50. artikuluak
xedatzen du botere publikoek, pentsio egoki eta
aldian-aldian eguneratuen bitartez, ekonomia-
askitasuna bermatuko dietela herritarrei zahar-
tzaroan. Prestazio publikoen sistema egoki bat,
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pertsonen beharrizanei erantzuten diena, bereziki
baliabide gutxiago dutenen kasuan, funtsezko
osagarria da Konstituzioak berak lehen artikuluan
aldarrikatzen duena bezalako estatu sozial baten-
tzat.

Baina gaur egun agindu horrek duen idazketa,
ikusi denez, ez da behar adinako bermea pen-
tsioen sistema publiko batek, funtsean Gizarte
Segurantzan hezurmamiturik, herritarrak ekono-
mia-askitasunaren printzipioaren arabera arta di-
tzan. Ez da behar adinako bermea ere pentsioen
aldian aldiko eguneraketak zerikusia izan dezan
aipatu printzipioarekin. Zalantzarik gabe, konstitu-
ziogilea pentsatzen ari zen, aipatu agindua idatzi
zuenean, pentsioen zenbatekoa egokitu egin
beharko litzatekeela bizitzaren kostuaren igoera-
ra, ekidite aldera pentsio bat, hasiera batean bere
onuradunen ekonomia-askitasuna bermatzeko
zenbateko egokia zuena, pentsio eskas bihurtzea
denboraren iragate hutsarengatik eta prezioen
igoerarengatik.

Zoritxarrez, konstituziogileak ekidin nahi zuena
errealitate bihurtu da.

Aplikatzekoa den legeriak Gizarte Seguran-
tzaren Pentsioen Sistemaren Errebalorizazio Indi-
ze bat ezarri du, zeina, aldian behin eguneratzeko
printzipiora formalki doitzen bada ere, azken fine-
an ekonomia-askitasunaren printzipioari iruzur
egiten baitio. Bizitzaren kostuaren aldaketa, kon-
tsumoko prezioen indize gisa zehaztua, ez da era-
bili behar eguneratze-irizpide gisa (Gizarte
Segurantzari buruz Lanaren Nazioarteko Erakun-
dean eginiko 102. Hitzarmeneko 65. artikuluan
bezala), baizik eta gehieneko muga gisa, ehuneko
0,25eko errebalorizazio bat aplikatuz izaera arrun-
tarekin. Horrek praktikan dakarrena da pen-
tsiodunen ero-ahalmenaren etengabeko galera.
Eta, Gizarte Segurantzaren sistemako pentsioen
zenbatekoak ikusirik, eros-ahalmenaren galera
horrekin are larriagoa gertatzen da pentsiodun
askoren egoera, beren beharrizanak estaltzeko
bermerik ez dutelako, gizarte-bazterketaren eta
pobreziaren arriskura iritsiz.
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Are maltzurragoa da, Konstituzioaren testuaren
logikaren aurka doalako, etengabe iradokitzea
hirugarren adinekoen askitasun ekonomikoa lortu
behar dela aurrezki pribatuaren eta pentsio gehi-
garrien sistema pribatuen bidez, eta ez botere
publikoen jardunaren bidez, Konstituzioaren 9. eta
50. artikuluek espresuki aipatzen dutenari jarrai-
kiz.

Aipatu printzipioen babes konstituzionala
sendotzeko, bidezko da testu berri bat ematea 50.
artikuluari, helburua izanik pentsio egokien siste-
ma publiko bat bermatzea, haien eros-ahalmena
galtzera kondenaturik egon gabe.

Artikulu bakarra. Espainiako Konstituzioaren
50. artikulua aldatu egiten da, eta honela geratuko
da idatzita:

“50. artikulua.

Botere publikoek, gutxienik bizitzaren kostua-
ren igoeraren arabera urtero eguneratutako pen-
tsio publiko egokien bitartez, zahartzaroko ekono-
mia-askitasuna bermatuko diete herritarrei. Era
berean, familiako betebeharrak zein diren ere,
haien ongizatea sustatuko dute gizarte-zerbitzuen
sistema publiko baten bidez, haien osasun-, e-
txebizitza-, kultura- eta aisialdi-arazo bereziez
arduratuko dena".

Xedapen gehigarria.

Arau honek indarra hartzen duenean, Gizarte
Segurantzako pentsioen sistemako pentsioak
automatikoki eguneratuta eta handituta geldituko
dira, Jasangarritasun Faktorea eta Gizarte
Segurantzaren Pentsioen Sistemaren Errebalori-
zazio Indizea arautzen dituen abenduaren 23ko
23/2013 Legea aplikatzearen ondorioz izandako
eros-ahalmenaren galeraren neurrian.

Xedapen indargabetzailea.

Indarrik gabe uzten dira maila bereko edo apa-
lagoko arauak, arau honetan ezarritakoari aurka
egiten dioten heinean.

Zehazki, indarrik gabe uzten da 23/2013
Legea, abenduaren 23koa, zeinak arautzen baititu
Jasangarritasun Faktorea eta Gizarte Seguran-
tzaren Pentsio Sistemaren Errebalorizazio Indi-
zea.

Azken xedapena.

Konstituzioaren aldaketa hau Estatuko Aldizka-
ri Ofizialean argitaratu eta biharamunean sartuko
da indarrean.
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E saila:

INTERPELAZIOAK, MOZIOAK ETA ADIERAZPEN POLITIKOAK

Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da hark bere
aldetik Espainiako Gobernua premia dezan Hervé Daniel Marcel Fal-
ciani Suitzara estraditatzea ukatzera, iruzur fiskalaren aurka borroka-
tzeko neurriak bultzatzera eta iruzurra eta ustelkeria salatzen dutenen

babesa areagotzera.

MIKEL BUIL GARCIA JAUNAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Mikel Buil Garcia jau-
nak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez Nafarro-
ako Gobernua premiatzen baita hark bere aldetik
Espainiako Gobernua premia dezan Hervé Daniel
Marcel Falciani Suitzara estraditatzea ukatzera,
iruzur fiskalaren aurka borrokatzeko neurriak bul-
tzatzera eta iruzurra eta ustelkeria salatzen dute-
nen babesa areagotzera.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapidetzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea bukatzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Irufean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

MOZIOAREN TESTUA

Podemos-Ahal Dugu talde parlamentarioari
atxikitako foru parlamentari Mikel Buil Garcia jau-
nak, Legebiltzarreko Erregelamenduan xedatua-
ren babesean, Hervé Falciani Suitzara ez
estraditatzeko eskaerari buruzko honako mozio
hau aurkezten du, Osoko Bilkuran eztabaida-
tzeko.

2018ko apirilaren 4an jakin zen Hervé Daniel
Marcel Falciani frantziar-italiar herritarraren aurka-
ko estradizio-eskari berri bat aztertzen ari dela
Auzitegi Nazionala. Eskaria heldu da Suitzak
emandako nazioarteko atxiloketa-agindu batetik,
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lotua dagoena, antza denez, Falciani zerrenda
izenekoan jakinarazitako datuak direla-eta hari
absentzian ezarritako bost urteko espetxe-zigor
batekin. Gertakari horiek berberak direla-eta,
Auzitegi Nazionalak 2013ko maiatzaren 8an
deklaratu zuen bidegabea zela Espainiak Falciani
estraditatzea. Pertsona hori preso egona da jada
gertakari horiengatik. Hilaren 4an berriro atxilotu
zuten, eta biharamunean aske utzi zuten, zain-
tzapean eta kautelazko neurriak ezarrita, Fiskal-
tzak espetxeratzea eskatu arren, estradizioari
buruzko eskariaz erabakitzen den arte.

Falciani ezaguna da nazioartean Falciani
zerrenda izenekoaren banaketa egotzi zi-
tzaionetik. Zerrenda horretan HSBC (the Hong
Kong and Shanghai Banking Corporation) banke-
txe suitzarraren bezeroen izenak ageri dira, hala-
ko moduan non hainbat herrialdetako Justiziak,
zerga-saihesleak jazartzeaz gain, terrorismoa
bezalako beste delitu-jarduera batzuekin lotutako
banku eta finantza datuak ezagutu ahal izan baiti-
tu. Suitzako filialak 203 herrialdetako 106.000
bezero zeuzkan, kasuko ogasun publikoei ustez
100.000 milioi dolar baino gehiago ezkutatu ziz-
kietenak. Espainian, HSBCko 700 zerga-saihesle
ingururen zerrendan politikari ezagunak aurkitu
ditugu, baina baita bankari eta enpresaburuak
ere; horien artean, Botin edo Masaveu familiak.

Zerga-paradisuen sarea finantzen gune opaku
bat da, dirutza handiak dituztenei, inbertsio-
bankari eta korporazio askori mesede egiten
diena, bide hori baliatzen baitute zerga-ordainketa
ekiditeko. Errenta-mota oro ezkutatzea ahalbide-
tzen dute, are delitu-jardueretatik heltzen ahal
direnak ere. GGKE-ek adierazten dute 2013tik
2014ra % 44 igo bide zela enpresa handiek
zerga-paradisuetan zeuzkaten filialen kopurua.



Nafarroako Parlamentuko A.O. / IX. legegintzaldia

53. zk. / 2018ko apirilaren 27a

Soilik 2014an, Espainiatik zerga-paradisuetan
egindako inbertsioek 2.073 milioi euro egin zuten,
eta IBEX35eko 35 enpresetatik 17k ez zuten
ordainduko sozietateen gaineko zerga Espainian.
Korporazioen gizarte-erantzukizunaren Behato-
kiak adierazi du IBEX35eko enpresek 1.285 sozie-
tate baino gehiago dauzkatela tributazio txikiko
edo tributaziorik gabeko lurraldeetan. Tax Justice
Network erakunde independentearen 2012ko
beste azterlan baten arabera, offshore lurraldee-
tan ezkutatutako kapitalen balioa 21etik 32ra bilioi
dolar bitartekoa izanen litzateke. Kopuru horrek
Estatu Batuen BPGaren halako bi egiten du. Zen-
bait estimazioren arabera, Espainiako entitateek
eta aberatsek 150.000 milioi euro baino gehiago
edukiko lituzkete zerga-paradisuetan. GESTHAren
arabera, Estatuaren osotasunean iruzur-poltsa
59.500 milioi eurokoa da urtero; hau da, adminis-
trazio publiko guztiek osasungintzan urtero gasta-
tzen dutenaren parekoa. Espainiak bere inguruko
herriek baino baliabide gutxiago bideratzen du iru-
zur fiskalari aurre egiteko: ogasuneko ikuskatzaile
bat 1.958 biztanleko; hots, Alemaniakoen ia
erdiak, han 740 biztanleko baitira; Frantzian 942
biztanleko, eta Europan, batez beste, 970 biztan-
leko ikuskatzaile bat. GESTHA-ogasuneko tekni-
karien elkartearen arabera, Espainian iruzur
horren % 70 inguru enpresa handietan eta dirutza
handiak dituztenen artean metatzen da; alabaina,
ogasuneko ikuskatzaileen % 90 enpresa txiki eta
ertainak eta autonomoak ikertzera joan ohi da, ez
zerga-saihesle handiak.

Halere, Suitzako Justizia Hervé Falcianiren a-
tzetik dabil -HSBC banketxeko langile ohi hori
informazio-sistemetan aditua da—, gure ordena-
mendu juridikoan onartzen ez den moduan aldez-
tuz banku-opakutasunerako eskubidea, hemen ez
baita ondasun juridiko babestu gisa jasotzen
banku-entitate batek delitugileen nortasuna eta
haien operazioak babesteko eskubidea duenik.
Gure sistema juridikoan eta zigor-sisteman balizko
lege-haustearen ikuspegi bateratua gorde beharra
dago; izan ere, tipoaren, tipikotasunaren eta aba-
rren osagai subjektiboen eta objektiboen betekizu-
nen konbinazio zehatza exigitzen da. Kasu hone-
tako jokabideen tipikotasuna, ordea, ez dator bat
bi sistemetan.

Espainian estradizioei dagokienez gaur egun
bizi dugun egoera politikoak ez du eraginik izan
behar prozedura batzuetan edo beste batzuetan.
Irizpide juridikoak eta legearen defentsa —behar
bezala aplikatzeko— beste ezeren gainetik jarri
behar dituzte hori guztia babesteaz arduratu behar
dutenek. Kasu bakoitza modu independentean
baloratu behar da.

Non bis in idem printzipioari eta Auzitegi
Nazionalak bere garaian egozte bikoitza dela-eta
jada egindako balorazioei buruzko hausnarketak
hausnarketa, Nafarroako Parlamentuak eta Nafa-
rroako Foru Komunitateko gizarteak ezin dute ain-
tzat hartu gabe utzi herritar horrek Espainiako
agintariekin izandako lankidetza.

Falcianiren estradizioa ezestean, Auzitegi
Nazionalak Ekonomiako ministroaren 2002ko aza-
roaren 19ko Ebazpena ekarri zuen gogora. Ebaz-
pen haren bidez, HSBC BANK PLC banku-entita-
tearen Espainiako sukurtsala zehatu zuen, eta
hiru isun eta beste horrenbeste kargu-hartze publi-
ko ezarri zizkion, Kapital-zuriketaren Preben-
tziorako Neurriei buruzko abenduaren 28ko
19/1993 Legearen arau-hauste astunengatik. Hor-
tik heldu ziren Auzitegi Nazionaleko Administra-
zioarekiko Auzien Salaren 6258/2009 epaia eta
Auzitegi Goreneko Hirugarren Salaren 1338/2013
epaia, Kreditu Entitateen espainiar Erregistroan
izena emandako HSBC Bank Ple entitatearen
Espainiako sukurtsalari eta HSBC Republic Bank
(Suisse) suitzar entitateari buruzkoak. Epai horiek
ahalbidetu zuten operazio-tipo bat deskribatzea
zenbait arau-hauste administratibo eta delituri
dagokienez; bereziki, kapital-zuriketaren arloan.
Hau da, HSBCk kapital-zuriketaren preben-
tzioaren arloko delitua egina zuen jada, Hervé Fal-
cianiren ekarpen beharrezkoa baino lehenago ere.

Falciani zerrendak halaber ekarri zuen Espai-
niaren historian zerga-paradisuetatik berreskuratu
den diru-kopururik handiena berreskuratzea. Hale-
re, Ogasuneko ministroak amnistia fiskal bat bul-
tzatu zuen diru hori erregularizatzeko, eta amnistia
hori zela medio, iruzurpeko diruaren % 3 eta 10
bitarte baizik ez zen berreskuratu. Dena den, por-
tzentaje horrek hirurehun milioi euro baino gehia-
goko ekarpena egin zion Ogasun publikoari.
Baiezta daiteke Falciani zerrendaren bidez lortuta-
ko informazioa azken hamarkadotan iruzurraren
aurkako borrokaren aldeko zerbitzurik handiena
izan zela. Beste horrenbeste gertatu zen Frantzian
eta Estatu Batuetan: lortutako informazioaren
ondorioz delitu horien aurkako borrokan operazio
eraginkorrak egin ziren, besteak beste.

Auzitegi Nazionalak 2013ko maiatzaren 8ko
autoan honako hau adierazi zuen estradizioa
ukatu zuenean: “arestian adierazitakotik nahitaez
atera beharreko ondorioa da ezen, nahiz eta ezin
den baieztatu gertakari horiek izan ziren aldian
HSBC Bank PLC-ren banku-operazio eta -jardun-
bide guztiak irregularrak izan zirenik, behar adina-
ko ziurtasunez jasota dagoela horietako askok
urratu egiten dituztela, lehenago esana dugun
bezala, prebentzioari buruzko nazioarteko arauak
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eta estatuetako barne-arauak, bai eta informazioa
ematen dutela ere tributu-iruzurreko egoerei buruz
—horiek delitua izan nahiz ez izan— eta diru-zurike-
tari buruz eta are terrorismoaren finantzaketari
buruz, halako moduan non uste baitugu hori dena
munta handi-handikoa dela Falciani jaunari egoz-
ten zaion jokabidearen tipikotasuna nahiz antijuri-
dikotasuna aztertzean, Espainiaren barne zuzen-
bidearen ikuspuntutik bederen, edo “sekretu
errebelaezinaren” izaera edo zigor-arloan kosta
ahala kosta babestu beharreko sekretuaren izaera
aitortzean informazio bati zeina legez kanpoko
edo delituzko jarduerekin zerikusia izatearen sus-
mopekoak diren edo are beren horretan nabar-
menki delituzkuak diren operazio ekonomiko sus-
magarriei buruzkoa den”.

Eta Falcianiren jokabidearen eragina dela-eta,
besteak beste honako hau dio: “Hori dela-eta,
Salak, esaterako, Frantziako fiskal Eric de Mont-
golfier jaunaren lekukotasun adierazgarria jaso du,
erreklamatutako Falciani jaunak emandako infor-
maziotik abiatuta Frantzian egindako ikerketa kri-
minalei dagokienez, HSBC Private Bank (Suisse)
entitatetik lortutako datuei buruz eta kasuko ar-
txiboetatik informazio baliagarria lortze aldera
erreklamatuak emandako laguntzari buruz, zeriku-
sia duena Suitzan nahiz informazioa igorri zen
beste herrialde batzuetan indarrekoa den banku-
sekretuaren sistemak eskaintzen duen opakutasu-
na baliatuta edo hartan babestuta delituak egin
bide dituzten bankuaren frantziar bezeroekin.
Espainiari dagokionez, esku hartu duten lekukoek
orobat nabarmendu zuten Falciani jaunarengandik
zeharka jasotako informazioaren baliagarritasuna,
zeina Frantziako agintariei eman baitzitzaien eta
jaso izana baieztatu baitzuten, halako moduan
non, esan zutenez, Espainiaren historian egin den
erregularizazio fiskal handiena egin baitzen”.

Eta auto luze horretako beste aipu bat ere egin
dezakegu, guri dagokigunaren ondorioetarako,
albo batera utzita aipatutako beste auzi juridiko
batzuk, pisu handia zeukatenak estradizioa ekidi-
teko, baina garrantzi txikiagoa ikuspuntu parla-
mentariotik:

“Intimitaterako eskubidearen adierazpen ezber-
dinei dagokienez, hemen interesatzen zaigun
bakarra da intimitate informatikoa edo datu per-
tsonal zehatz batzuen babeserako eskubidea,
batik bat hirugarrenen eskuetan dauden izaera
ekonomikokoak, eta, zehazki, subjektu titularrak
horren zabalkundea, erabilera, norakoa eta abar
kontrolatzeko eskubidea. Edozein modutan ere,
intimitate hori pertsona fisikoei, ezen ez juridikoei,
dagokie (SSTC 137/1985, 257/1985, 231/1988,
ATC 208/2007); izan ere, doktrinak agerian jarri
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duenez, Zigor Kodeko 200. artikuluan jasotako
luzapena pertsona juridikoak pertsona fisikoari
buruz dituen datuen babeserako tresna huts gisa
ulertu beharko da (Sevillako Auzitegi Probin-
tzialeko 7. Atalaren 54/2009 epaia), zeinaren inti-
mitatea baita zigor-arauak egiaz babesten duena,
zeharka bada ere; baina pertsona juridikoari zilegi-
tasuna betiere eman beharko zaio pertsona fisiko-
ei buruz dauzkan datuak direla-eta zigor-arloko
jazarpena premiatzeko, gure zuzenbidean Zigor
Kodearen 201. artikuluan ezartzen den jazargarri-
tasun betekizunari edo baldintzari begira.

Egozte bikoitzari buruz egiten ari garen anali-
sian adierazten dugunez, Zigor Kodearen 199.
artikuluaren bidez babestuko litzateke pertsona
fisiko diren banku-bezeroen intimitatea, eta ez li-
tzateke beharrezkoa izanen sekretu-izaera har-
tzen duen informazioa pribatutasunaren nukleo
gogorrekoa izatea, zeren, horrela balitz, Zigor
Kodearen 197. artikuluaren seigarren apartatuko
astungarria aplikatuko bailitzateke; dena den,
beharrezkoa da intimitate pertsonalari eragitea
(Auzitegi Gorenaren 2a-30/04/2007-1805/2006
epaiak) eta, printzipioz, bai egonen lirateke hor
sartuta kontuen titularren oinarrizko datu per-
tsonalak eta profesionalak, bai eta haien gordai-
luen zenbatekoak eta zenbatekoen finantza-
operazioei buruzko datuak eta abar ere, horrela
aurre egin ahal izatearren finantza-entitateko arlo
informatikoko langile kualifikatua den aldetik ban-
kuarekin duen lan-harremana dela medio datu
horiek dauzkan edo horiek eskuratzeko modua
duen pertsona batek datu horiek zabaltzeari.

Halere, garrantzi handiko argibideak eman
beharra dago Falciani jaunak ustez hartu eta
barreiatutako informazioaren izaerari eta ezauga-
rriei buruz; izan ere, printzipioz pertsona-multzo
zehaztugabe bati buruzko informazio orokor hau-
tatugabe bat dela esaten bada ere (Suitzako Kon-
federazioko Ministerio Publikoak dio “phishing”
edo “fishing” jarduera bat izanen litzatekeela),
kontua da ezen zabaldu den eta zabaltzen ari den
informazioa hautatua izan bide dela, eta susmoen
arabera legez kanpokoak diren jarduerei buruzkoa
dela, are arau-hauste penal direnei buruzkoa ere
(tributu-iruzurra, diru-zuriketa, terrorismoaren
balizko finantzaketa...), eta horrek nahitaez
garamatza esatera informazio horrek inolaz ere ez
lukeela mereziko sekretu gisako babes legitimorik,
aipatu zigor-manu horrek ezartzen duen babesa-
ren bidezkorik. Horrek zuzenean eragiten dio joka-
bidearen tipikotasunari.

Bestalde, gure zuzenbidean badira arauak
egoera zehatz batzuetan justifikatzen eta legitima-
tzen dutenak hirugarrenei izaera pertsonaleko
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datuak lagatzea edo tratatzea datu horien titularra-
ren baimenik gabe, eta horrek zigor-zuzenbidea-
ren ikuspegitik justifikatu eginen luke Falciani jau-
nari egotzitako jokabidea.

.)

Laburbilduz, ohartarazi beharra daukagu ezen,
gure zuzenbidean, sekretua ez dela, bere horre-
tan, balio bat edo ondasun bat, besterik gabe eta
berez babestu beharrekoa, baizik eta elementu
instrumental huts bat dela, babesa merezi duten
egiazko ondasun juridikoak babestekoa —esate
baterako, intimitatea, lehia askea, enpresa-sekre-
tua, Estatuaren segurtasuna, eta abar—. Hortaz,
ezinbesteko osagaia da sekretupean babestuta
dagoen informazioaren zilegitasuna (dela intimita-
tearen babesa duena, dela enpresa-sekretuaren
babesa duena); eta, betiere, badira sekretu horre-
tatik salbuesten duten goragoko interesak, justifi-
katu egiten dutenak informazioa subjektu publiko
zehatzen mesedetan lagatzea, baldin eta subjektu
horiek, interesdunak izateaz gain, legitimatuta
badaude informazioa ezagutzeko (adibidez, tribu-
tu-iruzurraren arloko eskumena duten administra-
zio-agintariak, eta, bereziki, Ministerio Fiskala eta
auzitegiak), arau-hauste penalak ikertzen eta per-
tsegitzen dituztenean”. Ez da ulertzen, beraz, iriz-
pidea aldatzea, lehen estradizioa ukatu zenean.

Hervé Daniel Marcel Falcianiren balizko estra-
dizioaren aurka gaudela adierazten dugu; izan
ere, hark, legea bete dadin lagundu ez ezik, bere
laguntza ere eskaini du ustelkeria-salaketetan
lekukoei babesa emateko formula juridikoak gara-
tzeko eta idazteko.

Espainiako Gobernuak bere babes osoa eman
behar dio Falcianiri. Zuzenbideko estatu sozial eta
demokratiko batean lehentasuna eman behar zaio
delitua direla edo izan litezkeela argi dagoen ger-
takariak edo datuak agintarien esku jartzen dituz-
ten pertsonak defendatzeari. Ondorioz, nahitaez
eman behar zaie babesa iruzur fiskaleko eta ustel-
keriako delituak salatzen dituzten pertsonei, eta
ziurtatu egin behar da badirela tresna seguru eta
konfidentzialak delitu horien berri emateko.

Egungo araudiak (zigor arlokoa nahiz garden-
tasunaren arlokoa eta gisakoak) herritarrei
lankidetza-betebeharrak ezartzen dizkie progresi-
bitatez; beraz, ezin da gero lankidetza hori, ema-
ten denean, erreprimitu.

Hori guztia dela-eta, ondoko erabaki proposa-
mena aurkezten dugu:

Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premiatzen du hark ere bere aldetik Espainia-
ko Gobernua honakoetara premia dezan:

1. Bere kezka adieraztera zerga-iruzurraren
eta -ihesaren aurkako borrokan Espainiako aginta-
riei lagundu dien Hervé Falciani herritarraren ego-
era dela-eta, zerga-iruzurra eta -ihesa arazo larri
bat baitira gaur egun. Parlamentu honek Falciani-
ren estradizioaren aurka dagoela adierazi du, eta
eskatzen du, kasua balitz, Suitzari uka diezaion
Hervé Daniel Marcel Falcianiren estradizioa,
Espainiako tributu-administrazioari hark emanda-
ko laguntza laudagarria gogoan.

2. Hainbat neurri hartzera iruzur fiskalaren
aurka borrokatzeko eta iruzurra eta ustelkeria
salatzen dutenen babesa areagotzeko; besteak
beste, honako hauek:

I. Tributu Agentziara eta Estatuko Administra-
zioaren Kontu-hartzailetza Nagusira bideratutako
baliabideak areagotzera epe motz eta ertainean,
enpresa eta dirutza handien zerga-iruzurra, -ihesa
eta -saihestea eta kapital-zuriketa borrokatzeko.

Il. Europar Batasunean koordinazioa bultza-
tzera, zerga-harmonizazioa lortzeko eta banku-
sekretua, amnistia fiskala edo “pantaila-sozietate-
ak” desagerrarazteko, kasua bada
zehapen-neurrien betearazpena erraztuz.

Il Zerga-iruzurreko eta ustelkeriako delituak
salatzen dituzten pertsona guztientzako babes
eragingarria arautzera, salaketa konfidentzial
edo/eta anonimoko kanalak barne harturik, erre-
presalia-mota oro ekiditeko.

Irunean, 2018ko apirilaren 16an

Foru parlamentaria: Mikel Buil Garcia
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Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da Ebroko Kon-
federazio Hidrografikoak jauzi elektrikoetarako abiarazten dituen
amaiarazte eta itzulketa espedienteetan aurkez dadin.

MIKEL BUIL GARCIA JAUNAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Mikel Buil Garcia jau-
nak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez Nafarro-
ako Gobernua premiatzen baita Ebroko Konfede-
razio Hidrografikoak jauzi elektrikoetarako
abiarazten dituen amaiarazte eta itzulketa espe-
dienteetan aurkez dadin.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapidetzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea bukatzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

MOZIOAREN TESTUA

Podemos-Ahal Dugu talde parlamentarioari
atxikitako foru parlamentari Mikel Buil Garcia jau-
nak, Legebiltzarreko Erregelamenduan xedatua-
ren babesean, honako mozio hau aurkezten du,
Osoko Bilkuran eztabaidatu eta bozkatzeko.

Jauzi hidroelektrikoen bidez ekoitzitako ener-
giak eginkizun erabakigarria dauka energia-ere-
duaren trantsizioan; ura, gainera, erakunde demo-
kratikoek kudeatu beharreko ondasun erkide bat
da.

Lurraldeek azpiegiturak pairatu dituzte eta,
halere, ez dituzte ia gozatu sortutako aberastasu-
nak. Aukera bat ere bada Nafarroak energia-politi-
kak gara ditzan.

Halere, Espainiako Gobernua emakida-eredu-
tik ez irtetearen alde agertzen da. Eredu horrek
inoiz zentzurik bazuen, jauziak eraiki zirenean iza-
nen zen, baina horiek iraungi ostean ez dauka
zentzurik, eta horrek jauzi hidroelektrikoen pribati-
zazioa dakar egiaz, eta konpainia elektriko han-
diei etekin handiak dakarzkie, indarrean den
enkante elektrikoaren ereduagatik.

2030era begirako Nafarroako Energia Planak
—Nafarroako Gobernuak 2018ko urtarrilaren 24ko
erabaki bidez onetsi baitzuen— besteak beste
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jasotzen du Garesko Erminetako minizentral
hidroelektrikoa berreskuratuko dela, energia elek-
trikoa tokian sortu eta erabiltzeko. Proiektu hori
beste batzuetarako eredu gisa har liteke.

Eredu hori zabaldu ahal izan dadin eta aprobe-
txamendu hidraulikoko politika energetikoak egiaz
garatu ahal izan daitezen, honako erabaki propo-
samen hau aurkezten dugu:

Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premiatzen du:

1. Ebroko Konfederazio Hidrografikoak jauzi
elektrikoetarako abiarazten dituen amaiarazte eta
itzulketa espedienteetan aurkez dadin.

2. Azpiegitura hidroelektrikoek ukitutako lurral-
deekin eta, bereziki, udalekin koordinatutako
estrategia bat egin dezan, haien eskariei bide
emateko eta jauzi hidroelektrikoak nahiz horien
kudeaketa publikoa berreskuratzeko.

3. Jauzi hidroelektrikoak berreskuratzeko plan
bat egin dezan urtea bukatu aitzin, lehentasuna
emanez iraungitako emakidak dituztenei.

4. Nafarroako Parlamentuan 6 hilabeteko
epean txosten juridiko bat aurkez dezan, 50 urte
edo gehiagoko emakida duten jauzi hidroelektriko-
ak lehengoratzearen bideragarritasunari buruz-
koa, emakidaren amaiera-data baino lehen.

5. Espainiako Gobernuari eska diezazkion,
lehengoratze planaren ondorioz, Nafarroan koka-
tuta dauden jauzi hidroelektrikoak ustiatzeko ema-
kidak, titulartasun publikokoak izatera igaro daite-
zen, halako moduan non horien etekinak baliatu
ahal izanen baitira lurralde-, ekonomia- eta gizar-
te-egituraketako irizpideekin.

6. Espainiako Gobernua premia dezan indarre-
ko legerian egin beharreko gehikuntzak eta alda-
ketak egitera, honako hauek bermatzeko:
lehengoratze-prozedura nahiz plan hidrologikoei
egokitzea; hermendien erabilera ordainpekoa iza-
tea; instalazio horiek kokatzen diren espazioetan
inbertitu ahal izatea erreserbatutako energia,
energia efizientziaz erabiltzeari begira energiaren
erabilerak aztertuko dituen azterlan bat eginez;
sistemaren operadorearen jarraibideekin fun-
tzionatzea, merkatu elektrikoaren abusuak ekidite-
ko eta kudeatu ezineko energia berriztagarrien
penetrazioa areagotzeko; eta sortutako etekinak
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baliatzea lehengoratze-asmoz, lurraldea egitura-
tzeko eta interes orokorrerako. Zehazki, uztailaren
20ko 1/2001 Legegintzako Errege Dekretu bidez
onetsitako Uren Legea.

7. Enpresa emakida-hartzaileei exigitzea, ur-
jauzien emakidak amaitu bitarte, emakida eduki

duten aldiari dagokion energia erreserbatua ordain
dezaten; eta beste horrenbeste, emakida amaitu
gabe dutenei.

Irunean, 2018ko apirilaren 6an

Foru parlamentaria: Mikel Buil Garcia

Mozioa. Horren bidez, Espainiako Gobernua premiatzen da genero-indar-
keriaren aurkako estatu-itunean jasotako neurriak garatzeko konpro-

metitutako aurrekontua bete dezan.

NAFARROAKO ALDERDI SOZIALISTA TALDE PARLAMENTARIOAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Nafarroako Alderdi
Sozialista talde parlamentarioak aurkezturiko
mozioa, zeinaren bidez Espainiako Gobernua
premiatzen baita genero-indarkeriaren aurkako
estatu-itunean jasotako neurriak garatzeko kon-
prometitutako aurrekontua bete dezan.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Mozioa Herritarrekiko eta Erakundeekiko
Harremanetako Batzordean izapidetzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea bukatzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Irufean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

MOZIOAREN TESTUA

Nafarroako Alderdi Sozialista talde parlamen-
tarioko eledun Maria Chivite Navascués andreak,
Legebiltzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako mozio hau aurkeztu du, Ba-
tzordean eztabaidatzeko. Mozioaren bidez
premiatzen da bete dadin genero indarkeriaren
aurkako estatu-itunean bildutako neurriak garatze
aldera Espainiako Gobernuak konprometitutako
aurrekontua.

Emakumeen aurka erabiltzen den indarkeria-
ren aurkako borroka lehentasunezkoa izan behar
da gizarte osoarentzat, eta bete beharreko eginki-
zuna da, halaber, alderdi politikoentzat eta, lehe-

nengo eta behin, gobernu eta administrazioentzat,
dagozkien eskumenen esparruan.

Diputatuen Kongresuak onetsitako Genero
indarkeriaren aurkako estatu-itunak zuzenean lo-
tzen ditu alderdi politiko, Estatuko botere eta auto-
nomia- eta toki-mailetako administrazioak, genero
indarkeria desagerrarazten laguntzeko hartutako
konpromisora.

Estatu-ituna gure gaur egungo legeriaren tres-
na osagarri bat da, erabakitako neurri ezberdinak
garatzeko beharrezkoak diren erakunde-koordina-
zioko esparruak ezartzen dituena. Guztira, 213
jarduketa-proposamen, arazoari era integralean
ekiten diotenak, eta guztien artean hobetu egiten
dutenak genero-indarkeriaren biktima diren ema-
kumeen eta haien seme-alaben egoera.

Baina ezinezkoa izanen da aurrerapausoak
ematea indarkeria matxistaren desagerrarazpene-
an eta emakumeendako berariazko arretan, ez
badira ezartzen koordinazio mekanismo horiek,
gaian ardura duten administrazio eta erakunde
ezberdinen artean beharrezkoak direnak, eta
baliabide ekonomiko egokirik esleitzen ez bazaie
administrazio ezberdinei (autonomia erkidegoak
eta udalak).

Azpimarratzekoa da, administrazio autonomi-
koen eskudantzia eta eskumenei dagokienez, Itu-
nak jasotzen duena: “ltun honetan xedatutakoa
interpretatu beharko da ezertan galarazi gabe
Autonomia Erkidegoek beren eskumenak, zeinek
bere Autonomia Estatutuaren bidez esleituak
dituenak, osotasunez baliatzea. Hartara, txosten
honetan biltzen diren gomendioak ez dira lotesle
izanen Autonomia Erkidegoentzat edo bestelako
administrazio publikoentzat, haien eskumen-espa-
rruak ukitzen badituzte”.
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Alderdi hori funtsezkoa da, autonomia- eta toki-
mailetako administrazioei aitortzen zaielako gene-
ro indarkeriaren aurkako borrokan eginiko ahalegi-
na eta konpromiso ekonomikoa, dagozkien
eskumen zehatzen esparruan.

Horiek horrela, Itunean ezarritako neurrien ara-
bera, aipatu administrazioei eman behar zaizkie
ltunean finkatutako partida ekonomiko berariazko-
ak, Gobernuak berak konprometitu dituenak.

Akordio horietan oinarriturik, halaber gogoratu
behar da talde parlamentario guztiek babestu eta
aldeko botoa eman ziotela talde sozialistak
2017ko urrian aurkeztutako legez besteko propo-
samenari, zeinak Espainiako Gobernuari eskatzen
baitzion lege-dekretuz onets zezan, aurrekontuak
luzatuz gero, gutxienez ere 200 milioiko gehikun-
tza, Genero indarkeriaren aurkako estatu-ituneko
aurrekontu-akordioak betetzeko. Itun hori, hain
zuzen, urratu egin du Espainiako Gobernuak,
Alderdi Popularrak haren alde bozkatu bazuen
ere.

Era berean, azpimarratu eta salatu behar da
Estatuaren 2018rako aurrekontu orokorren propo-
samenean berriro ere urratu egiten dela ltunean
jasotako aurrekontu-konpromisoa.

Erabaki proposamena:

1. Nafarroako Parlamentuak Espainiako
Gobernua premiatzen du Estatuko Aurrekontu
Orokorretan transferentzia bitartez bidera dadin,
autonomia erkidegoei eta udalei erreserbatutako

eskumen berri edo zabalduetarako, urtean 20
milioi euroko gehikuntza bat udalentzat eta 100
milioi eurokoa autonomia erkidegoentzat.

ltunean hala dio hitzez hitz: “Estatuko Aurre-
kontu Orokorrek urtean 100 milioi euroko gehikun-
tza bideratuko diete autonomia erkidegoei datozen
bost urteotan, itun honetan biltzen diren neurriak
garatu edo zabaltzeko”.

2. Osasun, Gizarte Zerbitzu eta Berdintasune-
ko ministroari igor dakion Nafarroako Parlamen-
tuaren erabakia, Berdintasunaren Konferentzia
Sektorialaren berariazko deialdia presako izaera-
rekin egin dadin eskatzekoa, Genero indarkeriaren
aurkako itunaren aurrekontu-egoera aztertze alde-
ra.

3. Nafarroako Parlamentuak Espainiako
Gobernua premiatzen du lege-proiektuak aurkez
ditzan Diputatuen Kongresuan, presako izaerare-
kin, Estatu ltunak ezartzen dituen legegintzako
aldaketei ekitekoak, hala nola, besteak beste, Toki
Administrazioaren Arrazionalizazio eta Iraunkorta-
sunari buruzko 27/2013 Legearen aldaketa, 61.
neurrian jasotzen dena.

3. Hartutako erabakia igor dakien Espainiako
Gobernuko lehendakariari, Osasun, Gizarte Zerbi-
tzu eta Berdintasuneko ministroari eta Diputatuen
Kongresuko talde parlamentario guztiei.

Irunean, 2018ko apirilaren 19an

Foru parlamentaria: Maria Chivite Navascués
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Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da hartu beha-
rreko neurriak har ditzan goi-mailako adimen-gaitasunak dituzten
ikasleentzako laguntza eta babes neurriak areagotzeko.

HEZKUNTZA BATZORDEAN IZAPIDETZEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, hurrengo erabakia hartu
zuen, besteak beste:

1. Xedatzea Hezkuntza Batzordean izapidetu
dadin Nafarroako Alderdi Sozialista talde parla-
mentarioak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez
Nafarroako Gobernua premiatzen baita hartu
beharreko neurriak har ditzan goi-mailako adi-

men-gaitasunak dituzten ikasleentzako laguntza
eta babes neurriak areagotzeko. Mozioa 2016ko
urriaren 21eko 121. Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitaratu zen.

2. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin agintzea.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez Igarza

Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da Espainiako
Gobernuarekin koordina dezan Lizarrako hirian turismoko paradore
nazional bat egiteko proiektuaren berrebaluazioa.

GARAPEN EKONOMIKORAKO BATZORDEAN IZAPIDETZEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, hurrengo erabakia hartu
zuen, besteak beste:

1. Xedatzea Garapen Ekonomikorako Ba-
tzordean izapidetu dadin Nafarroako Alderdi
Sozialista talde parlamentarioak aurkezturiko
mozioa, zeinaren bidez Nafarroako Gobernua
premiatzen baita Espainiako Gobernuarekin koor-

dina dezan Lizarrako hirian turismoko paradore
nazional bat egiteko proiektuaren berrebaluazioa.
Mozioa 2018ko otsailaren 16ko 19. Nafarroako
Parlamentuko Aldizkari Ofizialean argitaratu zen.

2. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin agintzea.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza
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Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da Emakumeen
eta Gizonen Berdintasun Eragingarrirako martxoaren 22ko 3/2007
Lege Organikoa bete dezan, halako moduan non presentzia orekatua-
ren printzipioa bermatuko baita Nafarroako Enpresa Korporazio
Publikoko enpresetako administrazio kontseiluetako pertsona titula-

rrak izendatzean.

HERRITARREKIKO ETA ERAKUNDEEKIKO HARREMANETAKO BATZORDEAN IZAPIDETZEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, hurrengo erabakia hartu
zuen, besteak beste:

1. Xedatzea Herritarrekiko eta Erakundeekiko
Harremanetako Batzordean izapidetu dadin Nafa-
rroako Alderdi Sozialista talde parlamentarioak
aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez Nafarroako
Gobernua premiatzen baita Emakumeen eta
Gizonen Berdintasun Eragingarrirako martxoaren
22ko 3/2007 Lege Organikoa bete dezan, halako

moduan non presentzia orekatuaren printzipioa
bermatuko baita Nafarroako Enpresa Korporazio
Publikoko enpresetako administrazio kon-
tseiluetako pertsona titularrak izendatzean.
Mozioa 2018ko otsailaren 23ko 23. Nafarroako
Parlamentuko Aldizkari Ofizialean argitaratu zen.

2. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin agintzea.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez Igarza

Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premiatzen da bidaia-bekak
emateko araudi bat ezar dezan, nafar gazteek aukera izan dezaten
Europar Batasuna (hura osatzen duten herrialdeak eta pertsonak)

ezagutzeko.

KULTURA, KIROL ETA GAZTERIA BATZORDEAN IZAPIDETZEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, hurrengo erabakia hartu
zuen, besteak beste:

1. Xedatzea Kultura, Kirol eta Gazteria Ba-
tzordean izapidetu dadin Nafarroako Alderdi
Sozialista talde parlamentarioak aurkezturiko
mozioa, zeinaren bidez Nafarroako Gobernua
premiatzen baita bidaia-bekak emateko araudi bat
ezar dezan, nafar gazteek aukera izan dezaten

Europar Batasuna (hura osatzen duten herrialde-
ak eta pertsonak) ezagutzeko. Mozioa 2018ko
apirilaren 20ko 48. Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitaratu zen.

2. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin agintzea.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza
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Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak bat
egiten baitu preso politiko sahararren erreibindikazioarekin, eta haiek

berehala askatzea exigitzen baitu.

ELEDUNEN BATZARRAK ONETSIA

Nafarroako Parlamentuko Eledunen Batzarrak,
2018ko apirilaren 23an egindako bilkuran, ondoko
adierazpena onetsi zuen:

“1. Nafarroako Parlamentuak bat egiten du
preso politiko sahararren erreibindikazioarekin,
eta haiek berehala askatzea exigitzen du.

2. Nafarroako Parlamentuak egoera hori eta
prozesu judizial guztiak salatzen ditu, bai eta
Marokoko erakundeek saharar herritarren kontra
egin dituzten epaiketa politiko guztiak ere.

3. Nafarroako Parlamentuak dei egiten dio
MINURSO-Mendebaldeko Saharan Erreferendu-
ma egiteko Nazio Batuen Erakundearen Misioari,
Marokok okupatutako lurraldean baitago, eta,

zehazki, Nazio Batuetako idazkari nagusiaren
ordezkari berezi Horst Kohlere jaunari, zain dezan
espetxeratuen tratamenduari buruzko nazioarteko
legedia eta nazioarteko giza eskubideen arloko
legedia zorrozki betetzen direla.

4. Nafarroako Parlamentuak salatzen ditu
Mendebaldeko Saharako lurralde okupatuetan
gertatzen den giza eskubideen etengabeko urra-
keta eta saharar preso politikoek Marokoko eta
Mendebaldeko Sahara okupatutako espetxeetan
bizi duten egoera”.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak era-
bat arbuiatzen baitu Sanduzelaiko jaietan gertaturiko eraso homofo-

boa.

ELEDUNEN BATZARRAK ONETSIA

Nafarroako Parlamentuko Eledunen Batzarrak,
2018ko apirilaren 23an egindako bilkuran, ondoko
adierazpena onetsi zuen:

“1. Nafarroako Parlamentuak adierazten du
erabat arbuiatzen duela iragan ostiralean Sandu-
zelaiko jaietan gertaturiko eraso homofoboa, eta
bere elkartasuna adierazten die hura pairatu
zuten mutilei.

2. Nafarroako Parlamentuak uste du ezin dela
onartu halako portaerak gertatzen jarraitzea, eta
erabateko arbuioa agertzen du LGTBI+ pertsonen
kontrako indarkeria ororekiko.

3. Nafarroako Parlamentuak adierazten du
beharrezkoa dela halako gertaerak prebenitzea,

halako moduz non pertsona guztiak askatasunean
garatu eta autodeterminatu ahal daitezen beren
sexu-orientazioari eta sexu- eta genero-nortasu-
nari dagokienez, eta sexualitatea modu aske eta
anitzean bizi ahal den gizarte baten alde lan egi-
ten jarraitzeko borondatea agertzen du.

4. Nafarroako Parlamentuak gizarte osoa
animatzen du maskulinitate dominatzaileak era-
kusten dituen kultur eredu heteropatriarkala alda-
tzera, eta helburu horrekin lan egiteko konpromi-
soa agertzen du”.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza
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Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak
ezinbestekotzat jotzen baitu Nafarroako Gobernuak aurrera egitea
LGTBI+ pertsonen berdintasun sozialari buruzko Foru Legearen apli-

kazioan.

ELEDUNEN BATZARRAK ONETSIA

Nafarroako Parlamentuko Eledunen Batzarrak,
2018ko apirilaren 23an egindako bilkuran, ondoko
adierazpena onetsi zuen:

“— Nafarroako Parlamentuak ezinbestekotzat
jotzen du Nafarroako Gobernuak aurrera egitea
LGTBI+ pertsonen berdintasun sozialari buruzko
8/2017 Foru Legearen aplikazioan, emakume les-
bianen segurtasuna eta haien askatasunen bor-
txaezintasuna bermatzeko, halako moduz non
egiazki pertsegituko diren gorroto-delituak, eta
herritar guztien arteko tratu-berdintasuna ziurtatu-
ko den.

— Nafarroako Parlamentuak uste du beharrez-
koa dela funtzionarioak behar bezala prestatzea,
batez ere justiziaren eta segurtasun indarren arlo-
koak, emakumeek pairatzen dituzten diskrimina-
zio forma desberdinekiko sentsibiliza daitezen,
emakume lesbianen aipamen bereziarekin; eta
modu berariazkoan eta zeharkakoan eragitea
hezkuntza-sisteman, ziurtatze aldera ikasle guz-
tiek, zentro publiko, itundu edo pribatuetan ikasten
dutela ere, informazio egiazkoa eta kontrastatua
jasotzen dutela emakume lesbianen errealitatea-
ren inguruan.

— Nafarroako Parlamentuak deklaratzen du
beharrezkoa dela emakume lesbianen errealitate-
ari buruzko informazio- eta sentsibilizazio-sistema
desberdinak ezartzea osasun alorreko langileen-
tzat, bai eta protokolo mediko argiak ere emaku-
mezko paziente guztiak heterosexualtzat ez jo-
tzeko eta, hala, emakume guztiei osasun laguntza
egokia bermatzeko.

— Nafarroako Parlamentuak uste du beharrez-
koa dela Espainiako Gobernuak laguntza bidezko
ugalketari buruzko legedia aldatzea, Nafarroan
jada egin den moduan, bikoterik gabeko emaku-
meen eta emakumezko bikotea duten emakume-
en egoera aintzat hartzeko eta sexu desberdineko
bikoteen baldintza beretan haiek laguntza bidezko
ugalketa teknikak baliatu ahal izan ditzaten auto-
nomia erkidego guztietan.

— Nafarroako Parlamentuak deklaratzen du
beharrezkoa dela gure lurraldean sarbide askea
izatea asiloa eskatzen duten pertsona guztiek,
beren sexu-orientazio eta/edo genero-nortasuna-
gatik pertsegituak direla argudiatzen badute”.

Irufean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez Igarza

Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak
Umeen Erkidego eta Hiri Lagunak sortzea babesten baitu.

ELEDUNEN BATZARRAK ONETSIA

Nafarroako Parlamentuko Eledunen Batzarrak,
2018ko apirilaren 23an egindako bilkuran, ondoko
adierazpena onetsi zuen:

“1. Nafarroako Parlamentuak Umeen Erkidego
eta Hiri Lagunak sortzea babesten du.

2. Nafarroako Parlamentuak konpromisoa har-
tzen du tratu txarrarekin amaitzeko eskura dituen
neurri guztiak hartzeko, bai prebentziokoak bai
jardunbide egokikoak.

3. Nafarroako Parlamentuak erabaki du
2018ko apirilaren 25ean bost minutuko
elkarretaratzea egitea, adierazpen instituzionala
irakurri eta eraikina urdinez argitzeko, hori baita
umeen nazioarteko kolorea”.

Irufean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza
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Adierazpen instituzionala, zeinaren bidez Nafarroako Parlamentuak gai-
tzetsi egiten baititu ETAK 40 urte baino gehiagoan eginiko hilketa,
bahiketa eta estortsioak.

ELEDUNEN BATZARRAK ONETSIA

Nafarroako Parlamentuko Eledunen Batzarrak, 2. Nafarroako Parlamentuak banda terroristari
2018ko apirilaren 23an egindako bilkuran, ondoko exigitzen dio baldintzarik gabe desegin dadila, bik-
adierazpena onetsi zuen: tima GUZTIEI barkamena eska diezaiela, lehe-

nengotik hasi eta azkenengora, eta lagundu

dezan oraindik argitu gabeko krimenak argitzen”.
“1. Nafarroako Parlamentuak gaitzetsi egiten

ditu ETA banda terroristak 40 urte baino gehiago-
an eginiko hilketa, bahiketa eta estortsioak. Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

Irunean, 2018ko apirilaren 23an
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F saila:

GALDERAK

Galdera, Ebron izan berri den uholdeari eta zenbait lubeta hautsi izanari

buruzkoa.

RUBEN VELASCO FRAILE JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Rubén Velasco Fraile
jaunak aurkeztutako galdera, Ebron izan berri den
uholdeari eta zenbait lubeta hautsi izanari buruz-
koa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Osoko Bilkuran izapidetzea.
Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

GALDERAREN TESTUA

Ebron izan berri den uholdea dela-eta, zenbait
lubeta hautsi dira. Uholdeen arazoa jorratzen
duten foroetan zer aurreratu da horien balizko
mantentzeari, atzera-ekartzeari eta kentzeari
dagokienez? Gobernuak nola ikusten du urtegi-
hustuketen batzordeek egindako lana?

Landa Garapeneko, Ingurumeneko eta Toki
Administrazioko Departamentuari zuzendua

Irufiean, 2018ko apirilaren 13an

Foru parlamentaria: Rubén Velasco Fraile

Galdera, 103/2016 Foru Dekretuan jasotako helburuak eta edukiak sartu,
garatu eta tratatzearren Hezkuntza Departamentuak egindako arau-

aldaketei eta ekintzei buruzkoa.

MARIA LUISA DE SIMON CABALLERO ANDREAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. lzapidetzeko onartzea Maria Luisa De
Simén Caballero andreak aurkeztutako galdera,
103/2016 Foru Dekretuan jasotako helburuak eta
edukiak sartu, garatu eta tratatzearren Hezkuntza
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Departamentuak egindako arau-aldaketei eta
ekintzei buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Osoko Bilkuran izapidetzea.
Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza
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GALDERAREN TESTUA

Izquierda-Ezkerrako foru parlamentarien elkar-
teko parlamentari Marisa de Simén Caballero
andreak, Legebiltzarreko Erregelamenduan ezarri-
takoaren babesean, honako galdera hau egiten
du, Gobernuak parlamentu honen Osoko Bilkuran
ahoz erantzun dezan:

2016ko azaroaren 24an, Sexu- eta ugalketa-
osasunari buruzko 103/2016 Foru Dekretua argita-
ratu zen. Dekretuaren 7. artikuluak —Sexu- eta
ugalketa-osasunaren arloko prestakuntza hezkun-
tza-sisteman— honako hau ezartzen du:

1. Hezkuntza Departamentuak beharrezkoak
diren neurriak garatuko ditu hezkuntza afektibo
eta sexuala unibertsitatez kanpoko irakaskun-
tzetako curriculumean sartzeko, eta, beraz, ikaste-
txeko hezkuntza proiektuan ere, ikuspegi integral
batekin, Sexu- eta Ugalketa-osasunari eta Haur-
dunaldiaren Borondatezko Etendurari buruzko
martxoaren 3ko 2/2010 Lege Organikoaren 9. arti-
kuluan aurreikusitakoarekin bat, helburu hauetara-
ko lagungarria izan dadin:

a) Sexu- eta ugalketa-osasunaren eremuan
bizipen positiboa eta jarduera arduratsua bultza-
tzea gizonen eta emakumeen arteko berdintasu-
nari eta erantzukizun partekatuari dagokienez.

b) Sexualitatea modu harmoniatsuan garatzea,
bizitzaren etapa bakoitzean pertsonek bizi duten
unearekin bat etorrita.

c) Sexu aniztasunaren aitortza eta onarpena
sustatzea.

d) Nahi gabeko haurdunaldien eta abortuen
prebentzioa.

e) Sexu-transmisiozko eritasunen eta infek-
zioen prebentzioa.

f) Indarkeria sexistaren eta sexu erasoen, abu-
suen eta esplotazioaren prebentzioa.

g) Talde edo sektore sozial ahulenen errealita-
tea eta beharrak aitortzea; adibidez, desgaitasuna
duten pertsonenak.

h) Sexu aniztasuna eta identitatea, norberak
sentitzen duen bezala, normaltasunez aitortu eta
onartzea sustatzea, bai eta homofobiaren eta
transfobiaren prebentzioa ere.

i) Amatasunaren inguruko balio sozialen alda-
keta, aitaren inplikazio aktiboa eta zuzena susta-
tzeko xedeaz.

Hezkuntza Departamentuak zer arau-aldaketa
eta bestelako ekintza egin du, 103/2016 Foru
Dekretuan jasotako helburuak eta edukiak eskola-
curriculumean eta, hortaz, ikastetxearen hezkun-
tza-proiektuetan sartu, garatu eta tratatzearren?

Irunean, 2018ko apirilaren 16an

Foru parlamentaria: Marisa de Simén Caballero

Galdera, jakitekoa ea Nafarroan zer eragin izanen duen Konstituzio Auzi-
tegiak atzera bota izanak Hezkuntzaren Kalitatea Hobetzeari buruzko
Legearen aurka PSOEKk aurkeztutako errekurtsoa.

MARIA TERESA SAEZ BARRAO ANDREAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. |zapidetzeko onartzea Maria Teresa Séaez
Barrao andreak aurkeztutako galdera, jakitekoa
ea Nafarroan zer eragin izanen duen Konstituzio
Auzitegiak atzera bota izanak Hezkuntzaren Kali-

tatea Hobetzeari buruzko Legearen aurka PSOEk
aurkeztutako errekurtsoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Hezkuntza Batzordean izapidetzea.
Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza
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GALDERAREN TESTUA

Podemos-Ahal Dugu talde parlamentarioari
atxikitako foru parlamentari Teresa Saez Barrao
andreak, Legebiltzarreko Erregelamenduan xeda-
tuaren babesean, honako galdera hau aurkezten
du, Hezkuntzako kontseilariak Hezkuntza Ba-
tzordean ahoz erantzun dezan: Nafarroan zer era-
gin izanen du Konstituzio Auzitegiaren epaiak, zei-

nak atzera bota baitu Hezkuntzaren Kalitatea
Hobetzeari buruzko Legearen aurka PSOEk aur-
keztutako errekurtsoa, eta babestu baitu diru
publikoaren bidez laguntzea sexuaren araberako
ikasle-bereizketa egiten duten ikastetxeei?

Irunean, 2018ko apirilaren 17an

Foru parlamentaria: Teresa Saez Barrao

Galdera, Soria-Castejon trenbide-tartea berrirekitzeari buruzkoa.

ALBERTO CATALAN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Alberto Cataléan
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, Soria-Cas-
tejon trenbide-tartea berrirekitzeari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Nafarroako Gobernuari igortzea, Legebil-
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, idatzizko erantzuna bidal dezan.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Unién del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari atxi-
kita dagoen Alberto Catalan Higueras jaunak,
Legebiltzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako galdera hau aurkezten du, ida-
tziz erantzun dakion:

Apirilaren 16an —astelehena—, Soriako udale-
txean bilera bat egin zen, zeinetan, albiste-agen-
tzia baten arabera, Soria-Castején trenbide zaha-
rra igarotzen den Aragoiko, Errioxako, Nafarroako
eta Soriako 14 udaletako ordezkariek parte hartu
baitzuten. Informazio haren arabera, bileraren hel-
burua zen Espainiako Gobernuari nahiz autono-
mia erkidegoetako gobernuei eskatzea Soria-Cas-

tejon trenbidea berriro ireki dadin eta A-15 autobia
eraiki dadin Soria eta Tutera bitartean.

2017an 9-17/PES-00168 galdera parlamenta-
rioa aurkeztu genuen; hartan, Nafarroako Gober-
nuari eskatu genion zenbait galderari erantzutea,
jakiteko ea zein zen haren irizpidea trenbide-zati
hori biziberritze aldera Soriako Diputazio Probin-
tzialak onetsitako mozioari buruz.

Hori dela eta, honako hau jakin nahi dugu
Gobernuarengandik:

— Gobernuak zer balorazio egiten du Soriako
udaletxean egon ziren udalen asmoari buruz eta
Soria-Castejon trenbidea berriro irekitzea eska-
tzeari buruz?

— laz emandako emandako erantzun parla-
mentarioan adierazi bezala, Nafarroako Gober-
nuak zuzemenik egin al du Espainiako Gobernua-
ren aitzinean, jakiteko ea lurren nahiz gelditzen
diren instalazioen balizko lagapen bat egiteko
prest dagoen ala ez?

— Zure ustez, zein izanen lirateke erabilerarik
egokienak?

— Zure ustez, trenbidearen balizko biziberritzea
positiboa eta bideragarria al da?

— Nafarroako Gobernuak inolako zuzemenik
eginen al du Espainiako Gobernuaren aitzinean,
biziberritze horri dagokionez?

Corellan, 2018ko apirilaren 17an

Foru parlamentaria: Alberto Catalan Higueras
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Galdera, Fiterotik Cascantera doan NA-6900 errepideko Fiteroko zubia-

ren egoerari buruzkoa.

ALBERTO CATALAN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Alberto Cataléan
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, Fiterotik
Cascantera doan NA-6900 errepideko Fiteroko
zubiaren egoerari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Nafarroako Gobernuari igortzea, Legebil-
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, idatzizko erantzuna bidal dezan.

Irufiean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Union del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari atxi-
kita dagoen Alberto Catalan Higueras jaunak,
Legebiltzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako galdera hauek aurkezten ditu,
Garapen Ekonomikorako Departamentuak idatziz
erantzun ditzan:

— Zein da Fiterotik Cascantera doan NA-6900
errepideak zeharkatzen duen Fiteroko zubiaren
gaur egungo egoera?

— Zergatik mugatu da zubi horretan ibilgailu-
zirkulazioa?

— Inolako arazorik al du?
Baiezkoan, zehaztu:

— Zubi horretan 2016ko otsailean, martxoan
eta apirilean eginiko konponketa partzialak ez al
ditu eman espero izandako emaitzak?

— Zer irizpidetan oinarrituta egin zen jarduketa
partzial hura, eta ez egitura osoa sendotzeko oro-
korrago bat?

— Zer urrats egiteko asmoa du orain Nafarroa-
ko Gobernuak, zubiaren erabilera bermatzeko?

— Zein epetan?

— Zer aurrekonturekin?

— Berri eman al zaio Fiteroko Udalari?
Corellan, 2018ko apirilaren 18an

Foru parlamentaria: Alberto Catalan Higueras

Galdera, Nafarroako Urrutiko Hizkuntza Eskola Ofizialeko matrikula-

tasei buruzkoa.

ALBERTO CATALAN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Alberto Cataléan
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, Nafarroa-
ko Urrutiko Hizkuntza Eskola Ofizialeko matrikula-
tasei buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Nafarroako Gobernuari igortzea, Legebil-
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, idatzizko erantzuna bidal dezan.

Irufnean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza
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GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Union del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari atxi-
kita dagoen Alberto Catalan Higueras jaunak,
Legebiltzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako galdera hau aurkezten du, ida-
tziz erantzun dakion:

— Hezkuntza Departamentuak ba al du asmorik
Nafarroako Urruneko Hizkuntza Eskola Ofizialean
matrikula-tasarik igotzeko?

Baiezkoan, zein dira arrazoiak?
Corellan, 2018ko apirilaren 18an

Foru parlamentaria: Alberto Catalan Higueras

Galdera, Datuak Babesteko Espainiako Bulegoak emandako ebazpenari
buruzkoa. Ebazpen horren bidez deklaratzen da ezen Nafarroako Osa-
sun Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutuak urratu egin duela
Datuak Babesteari buruzko Lege Organikoaren 4.2 eta 10 artikuluetan

xedatutakoa.

ALBERTO CATALAN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Alberto Catalan
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, Datuak
Babesteko Espainiako Bulegoak emandako ebaz-
penari buruzkoa. Ebazpen horren bidez deklara-
tzen da ezen Nafarroako Osasun Publikoaren eta
Lan Osasunaren Institutuak urratu egin duela
Datuak Babesteari buruzko Lege Organikoaren
4.2 eta 10 artikuluetan xedatutakoa..

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Nafarroako Gobernuari igortzea, Legebil-
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, idatzizko erantzuna bidal dezan.

Irufean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez lgarza

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Union del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari atxi-
kita dagoen Alberto Catalan Higueras jaunak,
Legebiltzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako galdera hau aurkezten du, ida-
tziz erantzun dakion:

— Datuak Babesteko Espainiako Bulegoak
ebazpen bidez deklaratu du Nafarroako Osasun
Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutuak urra-
tu egin dituela Datuak Babesteari buruzko Lege
Organikoaren 4.2 eta 10. artikuluetan xedatuta-
koa, irakasleen WhatsApp-eko talde bat sortu bai-
tzuen Hezkuntza Departamentuak emandako ira-
kasleen datuekin, hori arau-hauste larria izanik
44.3.c) eta 44.3.d) artikuluen arabera. Nafarroako
Gobernuak zer neurri hartu du halakorik berriro
ere gerta ez dadin?

Corellan, 2018ko apirilaren 19an

Foru parlamentaria: Alberto Catalan Higueras
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Galdera, jakitekoa zer egin duen Hezkuntza Departamentuak Nafarroako
Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutuaren urraketa dela-
eta Datuak Babesteko Espainiako Bulegoak emandako ebazpenari

dagokionez.

ALBERTO CATALAN HIGUERAS JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2018ko
apirilaren 23an egindako bilkuran, Eledunen Ba-
tzarrari entzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapidetzeko onartzea Alberto Catalan
Higueras jaunak aurkeztutako galdera, jakitekoa
zer egin duen Hezkuntza Departamentuak Nafa-
rroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren
Institutuaren urraketa dela-eta Datuak Babesteko
Espainiako Bulegoak emandako ebazpenari
dagokionez.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agintzea.

3. Nafarroako Gobernuari igortzea, Legebil-
tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, idatzizko erantzuna bidal dezan.

Irunean, 2018ko apirilaren 23an

Lehendakaria: Ainhoa Aznarez Igarza

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Union del
Pueblo Navarro (UPN) talde parlamentarioari atxi-
kita dagoen Alberto Catalan Higueras jaunak,
Legebiltzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren
babesean, honako galdera hauek aurkezten ditu,
idatziz erantzun dakizkion:

— Datuak Babesteko Espainiako Bulegoak
ebazpen bidez deklaratu du Nafarroako Osasun
Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutuak urra-
tu egin duela Datuak Babesteari buruzko Lege
Organikoaren 4.2 eta 10. artikuluetan xedatuta-

koa, irakasleen WhatsApp-eko talde bat sortu bai-
tzuen Hezkuntza Departamentuak emandako ira-
kasleen datuekin, hori arau-hauste astuna izanik
44.3.c) eta 44.3.d) artikuluen arabera. Hezkuntza
Departamentuak izan al du ebazpen horren berri?

— Zer azalpen eskatu dio institutu horri gai
horretaz?

— Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan
Osasunaren Institutuari datu horiek eman zi-
tzaizkionean,

Departamentuak ba al zekien datu horiekin zer
eginen zen?

— Zer zuzemen egin du institutu horren ai-
tzinean, gisa horretako egoerarik berriro gerta ez
dadin?

— Noiz izan zuen egoeraren berri?

— Arartekoari aurkeztutako salaketa baten
ondorioz eman behar izan al zion informazioa
Arartekoari? Zein egunetan?

— 9-17/PES-00061 galdera parlamentarioari
erantzun zitzaionean, Departamentuak ba al
zekien Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan
Osasunaren Institutuak WhatsApp-eko irakasle-
talde bat sortua zuela?

— Hezkuntza Departamentuak zer neurri hartu-
ko du departamentuak dauzkan datu pertsonalak
ez daitezen erabil baimendutakoez bestelako
xedeetarako?

Corellan, 2018ko apirilaren 19an

Foru parlamentaria: Alberto Catalan Higueras
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