
A U R K I B I D E A

A SAILA:
Foru lege proiektuak:
—Foru Lege proiektua, zeinaren bidez kreditu berezi bat ematen baita Garesko Udalak sustaturiko “Gares

Energia” tran tsizio energetikorako proiektu ai tzindariaren finan tza tze-beharrizanei aurre egiteko (3. or.).

B SAILA:
Foru lege proposamenak:
—Foru Lege pro po sa me na, erlijioaren irakaskun  tzari eta haren ordezkoei buruzkoa. Zuzenketak aurkezteko

epea (5. or.).

C SAILA:
Bestelako proposamenak:
—Lege pro po sa me na, zeinaren bidez alda tzen baitira, erlijioaren irakaskun  tzari dagokionez, Erlijio Askata-

sunari buruzko uztailaren 5eko 7/1980 Lege Organikoa eta Hezkun  tzari buruzko maia  tzaren 3ko 2/2006
Lege Organikoa. Zuzenketak aurkezteko epea (6. or.).

—Lege pro po sa me na, hein batean alda  tzen dituena Hauteskunde Araubide Orokorrari buruzko Lege Organi-
koa eta Alderdi Politikoen Finan  tzaketari buruzko Lege Organikoa. Zuzenketak aurkezteko epea (7. or.).

E SAILA:
Interpelazioak, mozioak eta adierazpen politikoak:
—Interpelazioa, Nafarroako errepideen sareko bideetan bidesariak ordain tzearen gaineko politika orokorrari

buruzkoa. Javier García Jiménez jaunak aurkeztu du (8. or.).
—Interpelazioa, Nafarroako landa eremuetako despopulaketari aurre egiteko aurreikusitako neurrien eta pla-

nen gaineko politika orokorrari buruzkoa. Pablo Azcona Molinet jaunak aurkeztu du (8. or.).
—Interpelazioa, errepide-bidaiarien hiriarteko garraioaren arloko politika orokorrari buruzkoa. Javier García

Jiménez jaunak aurkeztu du (9. or.).
—Mozioa. Horren bidez, Espainiako Gobernua premia tzen da beharrezkoak diren izapideei ekin diezaien

Noain-Iruñeko aireportuari “Virgilio Leret aireportua” izena jartzeko. Koldo Martínez Urionabarrene txea
jaunak aurkeztu du (10. or.).
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—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da oinarrizko osasun barruti berri bat sor dezan
eta hirugarren osasun e txe bat eraiki dezan Tuterako Lourdes auzoan. Cristina Ibarrola Guillén andreak
aurkeztu du (10. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Hezkun tza Departamentua premia tzen da handitu dezan Autismoaren Nafarroako
Elkarteak autismoa duten per tsonen tzat terapia nahiz hezkun tza arloan daukan udako, Eguberrietako eta
Aste Santuko eskolaren proiekturako aurrekontua. Nafarroako Alderdi Sozialista eta Geroa Bai talde par-
lamentarioek eta Izquierda-Ezkerra talde parlamentario mistoak aurkeztu dute (12. or.).

—Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da taxutu di tzan kulturarteko bizikidetasun plan
bat eta arrazakeriaren eta xenofobiaren aurkako plan bat, eta ba tzorde bat sor dezan migrazio-politiketako
jarduketak koordinatu, berrikusi eta hobe tzeko. Ainhoa Aznárez Igarza andreak aurkeztu du (13. or.).

F SAILA:
Galderak:
—Galdera, izapide tzen ari diren hirigin tza-planei buruzkoa. Francisco Pérez Arregui jaunak egin du (15. or.).
—Galdera, oinarrizko gizarte zerbi tzuetan eta osasun e txeetan Tramit@ sistema ezar tzeari buruzkoa. Marta

Álvarez Alonso andreak egin du (16. or.).
—Galdera, oinarrizko gizarte zerbi tzuetan eta osasun e txeetan Tramit@ sistema ezar tzeak duen kostuari

buruzkoa. Marta Álvarez Alonso andreak egin du (16. or.).
—Galdera, Buztin txuriko osasun e txearen proiektuaren kostuari buruzkoa, zentro horri larrialdi-zerbi tzua

gehi tzea erabaki ondoren. Cristina Ibarrola Guillén andreak egin du (17. or.).
—Galdera, hurrengo deialdietarako BAME-en eskain tzari buruzkoa. Cristina Ibarrola Guillén andreak egin

du (18. or.).
—Galdera, 65 urterekin nahitaez erretiroa har tzeari dagokionez 2020rako Aurrekontuei buruzko Legean

Nafarroako Gobernuak eginen duen planteamenduari buruzkoa. Cristina Ibarrola Guillén andreak egin du
(18. or.).

—Galdera, Nafarroako Ospitalegunea-B-ko aldageletara sartzeko eraikinean i tsa tsita dauden ELA-LAB-
STEILAS-ESK-EHNE-E txalde-Hiru erakundeen afixei buruzkoa. Cristina Ibarrola Guillén andreak egin
du (19. or.).

—Gal de ra, Buztin txuriko Osasun E txean larrialdiak arta tzen hasteko proiektuari buruzkoa. Gal de ra erre ti ra       -
tzea (19. or.).

H SAILA:
Bestelako testu arau-emaileak:
—4/2019 Foru Lege Dekretua, urriaren 23koa, Nafarroako Administrazio Publikoen zerbi tzuko langileen

arloko presako neurri ba tzuk onesten dituena (20. or.).

Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegin tzaldia                                     34. zk. / 2019ko azaroaren 8a



Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegin tzaldia                                     34. zk. / 2019ko azaroaren 8a

3

A saila:
FORU LEGE PROIEKTUAK

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, honako erabaki
hau hartu zuen, besteak beste:

Nafarroako Foru Eraen  tza Berrezarri eta
Hobe  tzeari buruzko Lege Organikoaren 19.1.a)
artikuluak aitor  tzen dion legegin  tza-ekimena era-
biliz, Nafarroako Gobernuak, 2019ko urriaren
30ean hartutako Erabakiaren bidez, honako foru
lege proiektu hau igorri dio Nafarroako Parlamen-
tuari: “Foru Lege proiektua, zeinaren bidez kreditu
berezi bat ematen baita Garesko Udalak sustaturi-
ko ‘Gares Energia’ tran tsizio energetikorako
proiektu ai tzindariaren finan tza tze-beharrizanei
aurre egiteko”.

Hori horrela, Legebil  tzarreko Erregelamenduko
158. artikuluan ezarritakoarekin bat, Eledunen Ba -
 tzarrarekin adostu ondoren, hona ERABAKIA:

1. Osoko Bilkuraren esku jar  tzea aipatu foru
lege proiektuaren izapide  tzea zuzenekoa eta ira-
kurketa bakarrekoa izateari buruzko erabakia (10-
19/LEY-00010).

2. Zuzenketak aurkezteko epe bat ireki  tzea,
eztabaidari ekiteko Osoko Bilkuraren egunaren
aurrekoaren eguerdiko hamabietan bukatuko
dena. Zuzenketak Legebil  tzarreko Mahaiari aur-
keztu beharko zaizkio.

3. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin  tzea.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

Foru Lege proiektua, zeinaren bidez
kreditu berezi bat ematen baita

Garesko Udalak sustaturiko “Gares
Energia” tran tsizio energetikorako
proiektu ai tzindariaren finan tza tze-

beharrizanei aurre egiteko

ZIOEN AZALPENA

Beharrezkoa da Garapen Ekonomiko eta
Enpresarialeko Departamentuaren aurrekontu-
kon tsignazioak egoki tzea Garesko Udalak sustatu
duen “Gares Energia” tran tsizio energetikorako
proiektu ai tzindaria finan tza tzeko beharrei aurre
egiteko.

Nafarroako Ogasun Publikoari buruzko apirila-
ren 4ko 13/2007 Foru Legearen 48. artikuluak
ezar tzen du ezen, hurrengo ekitaldira arte a -
tzeratu ezin daitekeen gasturen bat aurrekontu
indardunaren kargura egin behar bada eta kredi-
turik ez badago edo kon tsignatutakoa aski ez
bada, Nafarroako Gobernuak, Ekonomia eta Oga-
suneko kon tseilariak proposaturik, kreditu berezi
bat emateko foru lege proiektu bat bidaliko diola
Nafarroako Parlamentuari.

Era berean, foru lege honek, partida izenduna
sortuz, Garesko Udalari zuzeneko dirulagun tza
bat ematea ahalbide tzen du, Dirulagun tzei buruz-
ko azaroaren 9ko 11/2005 Foru Legearen 17.2.a)
artikuluan xedatutakoarekin bat.

1. artikulua. Kreditu berezi bat ematea.

320.000 euroko kreditu bat ematen da Gares-
ko Udalak sustatu duen “Gares Energia” tran tsizio
energetikorako proiektu ai tzindaria finan tza tzeko
beharrei aurre egiteko.

Kreditua aurrekontuko partida honi aplikatuko
zaio: 820001 82200 7609 425210 partida, Gares-

Foru Lege proiektua, zeinaren bidez kreditu berezi bat ematen baita
Garesko Udalak sustaturiko “Gares Energia” tran tsizio energetikora-
ko proiektu ai tzindariaren finan tza tze-beharrizanei aurre egiteko.



ko Udala. Gares Energia proiektua: instalazio foto-
voltaikoa.

2. artikulua. Kreditu bereziaren finan tzaketa.

Kreditu berezia 320.000 eurokoa izanen da,
eta partida honen kargura ordainduko da: 820001
82200 7609 425206 (E) Transferen tzia Garesko

Udalari. Ermineta minizentral hidroelektrikoa eta
inguruak errekupera tzea.

Azken xedapen bakarra. Indarra har tzea.

Foru lege honek Nafarroako Aldizkari Ofiziale-
an argitaratu eta biharamunean hartuko du inda-
rra.
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B saila:
FORU LEGE PROPOSAMENAK

Foru Lege pro po sa me na, erlijioaren irakaskun  tzari eta haren ordezkoei
buruzkoa.

ZUZENKETAK AURKEZTEKO EPEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Erabaki hau
hartu zuen, besteak beste:

Legebil      tzarrak, 2019ko urriaren 31n egindako
Osoko Bilkuran, erabaki zuen ain      tzat har      tzea erli-
jioaren irakaskun  tzari eta haren ordezkoei buruz-
ko Foru Lege proposamena. Foru Lege pro po sa -
men hori  Izquierda-Ezkerra Talde Mistoak
aur kez tu zuen, eta 2019ko irailaren 27ko 18.
Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an
argi ta ra tu zen (10-19/PRO-00014).

Hori horrela, Legebil      tzarreko Erregelamenduko
148. artikuluan ezarritakoarekin bat, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, hona

ERABAKIA:

1. Xeda    tzea prozedura arruntari jarraikiz izapi-
detu dadin erlijioaren irakaskun  tzari eta haren
ordezkoei buruzko Foru Lege proposamena.

2. Proposamen horri buruz irizpena emateko
ahalmena Hezkun tza Ba  tzordearen esku uztea.

3. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin agin      tzea.

Erabaki hau argitara      tzen denetik hamabost
egun balioduneko epe bat hasiko da, 2019ko
abenduaren 2ko eguerdiko hamabietan buka-
tuko dena. Epe horretan, Erregelamenduko 128.
eta 148. artikuluetan ezarritakoarekin bat, talde
parlamentarioek, foru parlamentarien elkarteek
eta foru parlamentariek zuzenketak aurkeztu ahal-
ko dizkiote proposamenari.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias
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C saila:
BESTELAKO PROPOSAMENAK

Lege pro po sa me na, zeinaren bidez alda tzen baitira, erlijioaren irakaskun -
 tzari dagokionez, Erlijio Askatasunari buruzko uztailaren 5eko 7/1980
Lege Organikoa eta Hezkun  tzari buruzko maia  tzaren 3ko 2/2006 Lege
Organikoa.

ZUZENKETAK AURKEZTEKO EPEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Erabaki hau
hartu zuen, besteak beste:

Legebil      tzarrak, 2019ko urriaren 31n egindako
Osoko Bilkuran, erabaki zuen honako lege propo-
samen hau ain      tzat har      tzea: “Lege proposamena,
zeinaren bidez alda tzen bait ira, erl i j ioaren
irakaskun  tzari dagokionez, Erlijio Askatasunari
buruzko uztailaren 5eko 7/1980 Lege Organikoa
eta Hezkun  tzari buruzko maia  tzaren 3ko 2/2006
Lege Organikoa”. Lege pro po sa men hori Geroa
Bai talde parlamentarioak aur kez tu zuen, eta
2019ko irailaren 13ko 12. Nafa rro a ko Par la men tu -
ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra tu zen.

Hori horrela, Legebil      tzarreko Erregelamenduko
148. artikuluan ezarritakoarekin bat, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, hona

ERABAKIA:

1. Xeda    tzea aipatu lege proposamena proze-
dura arruntari jarraikiz izapidetu dadin (10-
19/PRC-00002).

2. Proposamen horri buruz irizpena emateko
ahalmena Hezkun tza Ba  tzordearen esku uztea.

3. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin agin      tzea.

Erabaki hau argitara      tzen denetik hamabost
egun balioduneko epe bat hasiko da, 2019ko
abenduaren 2ko eguerdiko hamabietan buka-
tuko dena. Epe horretan, Erregelamenduko 128.
eta 148. artikuluetan ezarritakoarekin bat, talde
parlamentarioek, foru parlamentarien elkarteek
eta foru parlamentariek zuzenketak aurkeztu ahal-
ko dizkiote proposamenari.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias



Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegin tzaldia                                     34. zk. / 2019ko azaroaren 8a

7

Lege pro po sa me na, hein batean alda  tzen dituena Hauteskunde Araubide
Orokorrari buruzko Lege Organikoa eta Alderdi Politikoen Finan -
 tzaketari buruzko Lege Organikoa.

ZUZENKETAK AURKEZTEKO EPEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Erabaki hau
hartu zuen, besteak beste:

Legebil      tzarrak, 2019ko urriaren 31n egindako
Osoko Bilkuran, erabaki zuen honako lege propo-
samen hau ain      tzat har      tzea: “Lege proposamena,
hein batean alda  tzen dituena Hauteskunde Arau-
bide Orokorrari buruzko Lege Organikoa eta
Alderdi Politikoen Finan  tzaketari buruzko Lege
Organikoa”. Lege pro po sa men hori Geroa Bai eta
EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioek, Nafarro-
ako Ahal Dugu foru parlamentarien elkarteak eta
Izquierda-Ezkerra Talde Mistoak aur kez tu zuten,
eta 2019ko irailaren 20ko 15. Nafa rro a ko Par la -
men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra tu zen.

Hori horrela, Legebil      tzarreko Erregelamenduko
148. artikuluan ezarritakoarekin bat, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, hona

ERABAKIA:

1. Xeda    tzea aipatu lege proposamena proze-
dura arruntari jarraikiz izapidetu dadin (10-
19/PRC-00003).

2. Proposamen horri buruz irizpena emateko
ahalmena Lurralde Kohesiorako Ba tzordearen
esku uztea.

3. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara dadin agin      tzea.

Erabaki hau argitara      tzen denetik hamabost
egun balioduneko epe bat hasiko da, 2019ko
abenduaren 2ko eguerdiko hamabietan buka-
tuko dena. Epe horretan, Erregelamenduko 128.
eta 148. artikuluetan ezarritakoarekin bat, talde
parlamentarioek, foru parlamentarien elkarteek
eta foru parlamentariek zuzenketak aurkeztu ahal-
ko dizkiote proposamenari.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias



Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegin tzaldia                                     34. zk. / 2019ko azaroaren 8a

8

E saila:
INTERPELAZIOAK, MOZIOAK ETA ADIERAZPEN POLITIKOAK

Interpelazioa, Nafarroako errepideen sareko bideetan bidesariak ordain -
tzearen gaineko politika orokorrari buruzkoa.

JAVIER GARCÍA JIMÉNEZ JAUNAK AURKEZTU DU

Interpelazioa, Nafarroako landa eremuetako despopulaketari aurre egite-
ko aurreikusitako neurrien eta planen gaineko politika orokorrari
buruzkoa.

PABLO AZCONA MOLINET JAUNAK AURKEZTU DU

Nafa rro a ko Par la men tu ko Mahai ak, 2019ko
azaroaren 4an egin da ko bil ku ran, Ele du nen Ba           -
tza rra ri en           tzun ondo ren, era ba ki hau hartu zuen,
bes te ak beste:

1. Iza pi de            tze ko onar            tzea Pablo Azcona Molinet
jaunak aur kez tu ri ko interpelazioa, Nafarroako
landa eremuetako despopulaketari aurre egiteko
aurreikusitako neurrien eta planen gaineko politika
orokorrari buruzkoa.

2. Interpelazio hori Osoko Bil ku ran iza pi de           -
 tzea.

3. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le -
an argi ta ra dadin agin            tzea.

Iru ñe an, 2019ko azaroaren 4an

Lehen da ka ria: Unai Hualde Iglesias

Nafa rro a ko Par la men tu ko Mahai ak, 2019ko
azaroaren 4an egin da ko bil ku ran, Ele du nen Ba           -
tza rra ri en           tzun ondo ren, era ba ki hau hartu zuen,
bes te ak beste:

1. Iza pi de            tze ko onar            tzea Javier García Jimé-
nez jaunak aur kez tu ri ko interpelazioa, Nafarroako
errepideen sareko bideetan bidesariak ordain -
tzearen gaineko politika orokorrari buruzkoa.

2. Interpelazio hori Osoko Bil ku ran iza pi de           -
 tzea.

3. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le -
an argi ta ra dadin agin            tzea.

Iru ñe an, 2019ko azaroaren 4an

Lehen da ka ria: Unai Hualde Iglesias

INTERPELAZIOAREN TES TUA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Javier García Jiménez jaunak,
Legebil tzarreko Erregelamenduan xedatuaren
babesean, honako interpelazio hau aurkezten du,
Osoko Bilkuran eztabaida tzeko:

Interpelazioa, Nafarroako Gobernuak Nafarro-
ako errepide-sareko bidesarien arloan darabilen
politika orokorra azal dezan.

Iruñean, 2019ko urriaren 28an

Foru parlamentaria: Javier García Jiménez
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Interpelazioa, errepide-bidaiarien hiriarteko garraioaren arloko politika
orokorrari buruzkoa.

JAVIER GARCÍA JIMÉNEZ JAUNAK AURKEZTU DU

INTERPELAZIOAREN TES TUA

Geroa Bai talde parlamentarioko foru parla-
mentari Pablo Azcona Molinet jaunak, Legebil -
tzarreko Erregelamenduan ezarritakoaren babese-
an, honako interpelazio hau aurkezten du,
Lurralde Kohesiorako kon tseilariak Osoko Bilkuran
ahoz eran tzun dezan:

Interpelazioa, Nafarroako landa eremuetako
despopulaketari aurre egite aldera zure Departa-
mentuak aurreikusitako neurrien eta planen gaine-
ko politika orokorrari buruzkoa.

Iruñean, 2019ko urriaren 30ean

Foru parlamentaria: Pablo Azcona Molinet

Nafa rro a ko Par la men tu ko Mahai ak, 2019ko
azaroaren 4an egin da ko bil ku ran, Ele du nen Ba           -
tza rra ri en           tzun ondo ren, era ba ki hau hartu zuen,
bes te ak beste:

1. Iza pi de            tze ko onar            tzea Javier García Jimé-
nez jaunak aur kez tu ri ko interpelazioa, errepide-
bidaiarien hiriarteko garraioaren arloko politika
orokorrari buruzkoa.

2. Interpelazio hori Osoko Bil ku ran iza pi de           -
 tzea.

3. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le -
an argi ta ra dadin agin            tzea.

Iru ñe an, 2019ko azaroaren 4an

Lehen da ka ria: Unai Hualde Iglesias

INTERPELAZIOAREN TES TUA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Javier García Jiménez jaunak,
Legebil tzarreko Erregelamenduan xedatuaren
babesean, honako interpelazio hau aurkezten du,
Osoko Bilkuran eztabaida tzeko:

Interpelazioa, errepide bidezko bidaiarien
hiriarteko garraioaren arloan Nafarroako Gober-
nuak darabilen politika orokorrari buruzkoa.

Iruñean, 2019ko urriaren 30ean

Foru parlamentaria: Javier García Jiménez
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Mozioa. Horren bidez, Espainiako Gobernua premia tzen da beharrezkoak
diren izapideei ekin diezaien Noain-Iruñeko aireportuari “Virgilio
Leret aireportua” izena jartzeko.

KOLDO MARTÍNEZ URIONABARRENE TXEA JAUNAK AURKEZTU DU

Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da oinarrizko
osasun barruti berri bat sor dezan eta hirugarren osasun e txe bat erai-
ki dezan Tuterako Lourdes auzoan.

CRISTINA IBARROLA GUILLÉN ANDREAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba -
 tzarrari en  tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide  tzeko onar  tzea Cristina Ibarrola Gui-
llén andreak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez
Nafarroako Gobernua premia tzen baita oinarrizko
osasun barruti berri bat sor dezan eta hirugarren
osasun e txe bat eraiki dezan Tuterako Lourdes
auzoan.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin  tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide  tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka  tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba -
 tzarrari en  tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide  tzeko onar  tzea Koldo Martínez
Urionabarrene txea jaunak aurkezturiko mozioa,
zeinaren bidez Espainiako Gobernua premia tzen
baita beharrezkoak diren izapideei ekin diezaien
Noain-Iruñeko aireportuari “Virgilio Leret airepor-
tua” izena jartzeko.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin  tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide  tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka  tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

MOZIOAREN TESTUA

Geroa Bai talde parlamentarioko parlamentari
Koldo Martínez Urionabarrene txea jaunak,

Legebil tzarreko Erregelamenduan xedatuaren
babesean, honako mozio hau aurkeztu du, Osoko
Bilkuran eztabaida tzeko.

1936ko uztailaren 18ko egunsentian, Melillan
erail zuten Virgilio Leret –iruindar militarra, inge-
niaria, hegazkinlaria eta erreakzio-motorraren
asma tzailea bera–, II. Errepublikako Gobernuare-
kiko leiala izateagatik. Leret izan zen ma txinatuek
exekutatutako Armadako lehen ofizialetako bat.
Hori dela-eta, uste dugu haren memoria ohora -
tzeko unea iri tsi dela, Noain-Iruñeko aireportuari
“Virgilio Leret Aireportua” izena jarrita.

Hori guztia dela eta, ondoko erabaki proposa-
mena aurkezten dugu:

Nafarroako Parlamentuak Espainiako Gober-
nua premia tzen du beharrezkoak diren izapideei
ekin diezaien Noain-Iruñeko aireportuari “Virgilio
Leret aireportua” izena jar tzeko.

Iruñean, 2019ko urriaren 25ean

Foru parlamentaria: Koldo Martínez Urionaba-
rrene txea
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MOZIOAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Cristi-
na Ibarrola Guillén andreak, Legebil tzarreko Erre-
gelamenduan ezarritakoaren babesean, honako
mozio hau aurkezten du, Osoko Bilkuran
eztabaida tzeko: Nafarroako Gobernua premia tzen
da oinarrizko osasun barruti berri bat sor dezan
eta hirugarren osasun e txe bat eraiki dezan Tute-
rako Lourdes auzoan.

Tuteran bi osasun e txek ematen dute oinarriz-
ko osasun lagun tza: “Santa Ana” edo “Tutera
Ekialdea” eta “Gayarre” edo “Tutera Mendebal-
dea”. Osasun e txe horiek duela 25 urte baino
gehiago eraiki zirenetik, Tuterako populazioa % 30
hazi da, batik bat hiriaren erdialdean eta Lourdes-
ko auzoan. Alderdi horietan, 65 urtetik gorako bizi-
lagunak % 20 baino gehiago dira. Lourdesko
auzoko populazioaren tzat Tuterako beste alderdi
ba tzuetako populazioaren tzat baino zailagoa da
lehen lagun tza-mailako osasun baliabideetara iris-
tea, eta horrek inekitatea sor tzen du, bereziki
nabarmena dena bakarrik bizi diren per tsona
nagusien kasuan edo joan-etorrian ibil tzeko zailta-
sunak dauzkatenen kasuan.

Gaur egun, Tutera Mendebaldeko osasun e -
txeak 13.000 biztanle inguru arta tzen ditu, eta
Tutera Ekialdekoak, berriz, 24.000 biztanle inguru.
Lourdesko auzoko populazioa Tutera Ekialdekoak
arta tzen du.

Kalitatezko osasun lagun tza eta berri tzailea
bermatu ahal izateko, bi osasun e txe horien azpie-
giturak handitu eta modernizatu beharra dago,
egiteko hori geroratu egin baita aldiro.

2018ko urtarrilaren 30ean, Nafarroako Gober-
nuko Osasuneko kon tseilariak Osasun Ba -
tzordean hi tzeman zuen urte amaieran esleituko
zuela Tutera Ekialdeko osasun e txea handi tzeko
proiektua eta hasiko zirela obrak.

Nafarroako Gobernuak eta Tuterako Udalak
2018ko urrian aurkeztu zuten berrantolaketa-plan
bat, zeinean aurreikusten bai tzen 2019ko urtarrile-
an hastea Tutera Ekialdeko osasun e txeko obrak,
2019ko lehen seihilekoan eslei tzea Tutera Mende-

baldekoa handi tzeko proiektua eta bigarren seihi-
lekoan hastea obrak.

2019ko urriaren 24ko Osoko Bilkuran izandako
parte-har tzean, Osasuneko kon tseilariak beste
aurreikuspen bat eman zuen Tutera Ekialdeko
osasun e txearen proiektua eslei tzeko –2020aren
hasieran–, inolako konpromisorik hartu gabe Tute-
ra Mendebaldekoa handi tzeko datari eta Lourdes-
ko auzoan osasun e txe berri bat eraiki tzeari dago-
kienez.

Oposizioan emandako azken urteotan zehar,
UPNk, PPk eta PSNk defendatu dute Tuteran
beharrezkoa dela hirugarren osasun e txe bat
Lourdesko auzoan.

PSNk eta Navarra Sumak Nafarroako Gober-
nurako eta Tuterako Udalerako azken hauteskun-
deetarako beren hauteskunde-programan jaso
zuten hori guztia.

Horregatik guztiagatik, honako erabaki propo-
samen hau aurkezten dugu:

1. Nafarroako Parlamentuak Nafarroako
Gobernua premia tzen du Tuterako osasun eskual-
dea berrantola dezan, halako moduan non hobetu
eginen baita oinarrizko osasun lagun tzako zentro-
etarako irisgarritasuna, Erriberako hiriburuan Tute-
ra Ekialdeko eta Tutera Mendebaldeko osasun e -
txeak eraiki zirenetik izandako populazioaren
igoerara egoki tzeko.

2. Nafarroako Parlamentuak Nafarroako
Gobernua premia tzen du Tuteran hirugarren osa-
sun e txe bat eraiki dezan, Lourdesko auzoan.

3. Nafarroako Parlamentuak Nafarroako
Gobernua premia tzen du 2020ko aurrekontuan
aurrekontu-partidak jaso di tzan Lourdesko auzoan
osasun e txe berri baten proiektua eslei tzeko.

4. Nafarroako Parlamentuak Nafarroako
Gobernua premia tzen du 2020ko aurrekontuan
aurrekontu-partidak jaso di tzan Tutera Ekialdeko
eta Tutera Mendebaldeko osasun e txeak handi -
tzeko obrak lehenbailehen hasteko.

Iruñean, 2019ko urriaren 25ean

Foru parlamentaria: Cristina Ibarrola Guillén
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Mozioa. Horren bidez, Hezkun tza Departamentua premia tzen da handitu
dezan Autismoaren Nafarroako Elkarteak autismoa duten per tsonen -
tzat terapia nahiz hezkun tza arloan daukan udako, Eguberrietako eta
Aste Santuko eskolaren proiekturako aurrekontua.

NAFARROAKO ALDERDI SOZIALISTA ETA GEROA BAI TALDE PARLAMENTARIOEK ETA
IZQUIERDA-EZKERRA TALDE PARLAMENTARIO MISTOAK AURKEZTU DUTE

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba -
 tzarrari en  tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide  tzeko onar  tzea Nafarroako Alderdi
Sozialista eta Geroa Bai talde parlamentarioek eta
Izquierda-Ezkerra talde parlamentario mistoak
aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez Hezkun tza
Departamentua premia tzen baita handitu dezan
Autismoaren Nafarroako Elkarteak autismoa
duten per tsonen tzat terapia nahiz hezkun tza arlo-
an daukan udako, Eguberrietako eta Aste Santu-
ko eskolaren proiekturako aurrekontua.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin  tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide  tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka  tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

MOZIOAREN TESTUA

Behean sina tzen duten talde parlamentarioek,
Legebil tzarreko Erregelamenduaren babesean,
honako mozioa aurkeztu dute, Osoko Bilkuran
eztabaidatu eta bozka dadin.

Eskolarik gabeko aldietan, Nafarroan ez dago
autismoa duten eskola-adineko per tsonen tzat
hezkun tzaren eta terapiaren arloan esku har tzeko
baliabiderik (terapia-irakasleak, logopedak edo
zain tzaileak).

Adituek eta familiek diotenez, aldi horietan
desikaskun tza, desegitura tzea, jarrera disruptibo-
ak, an tsietatea eta a tzera-egitea gerta tzen dira.
GNO gelan edo ikaste txe berezian egunean 8
orduko esku-har tzea duen neska-mutikoa inolako
esku-har tzerik ez izatera igaro tzen da. Badira
azterlanak egiazta tzen dutenak ezen esku-har -
tzea frena tzen bada autismoa duten neska-muti-
koek nabarmen a tzera egiten dutela irabazitako
trebetasun guztietan. Neska-mutiko horiek zailta-
sun handiak dauzkate imitazioz ikasteko; hau da,

ikaskun tza oro zuzendu eta modelatu behar da.
Horregatik, zaila da eskolen udalekuak edo kan-
palekuak bezalako udako jardueretara joan ahal
izatea, zeren, salbu eta haiekin banan-banan lan
egiten duen monitore bat –autismoan aditua–
edukita, ez bailukete ez ikasi ez gozatu ere egi-
nen, falta izanen lituzketelako jolasean hasteko
edo gainerakoekin gizarte-interakzioan jarduteko
behar diren trebetasun sozialak.

Hori, zori txarrez, ez da gaur egun existi tzen,
eta Autismoaren Nafarroako Elkarteak horregatik
dei egiten die erakundeei neska-mutiko horiekiko
esku-har tzea mantendu ahal izatea eskolarik
gabeko aldietan –zehazki, udan, Eguberrietan eta
Aste Santuan–, halako moduan non ez baitute a -
tzera eginen gizarte- nahiz komunikazio-trebeta-
sunen ikaskun tzan. Halatan, neska-mutiko horiek
curriculum-ikaskun tza egokirako behar duten egi-
tura manten dadila eska tzen du, haur tzaroko eta
nerabezaroko plastikotasun zerebrala aprobe txatu
ahal izateko eta ikaskun tzak bul tza tzeko eta
sendo tzeko. Zehazki, kasu honetan, trebetasun
fun tzionalen ikaskun tza, modu egituratuan, aire
libreko nahiz barneko egoeretan; trebetasun
sozialen ikaskun tza: ikaste txean beste neska-
mutiko ba tzuekin soziali tza tzeko ezagutu behar
dituzten haur-jolasak, baina berariazko metodo
baten bidez ikasi behar dituztenak, ikusizko iru-
dien eta gorpu tz-modela tzearen nahiz autonomia-
jardueren bidez hain zuzen ere.

Abantailak ugariak dira. Elkarteak ongi dioe-
nez, esan daiteke ezen Autismoaren Nafarroako
Elkarteak autismoa duten per tsonen tzako daukan
udako-Eguberrietako-Aste Santuko eskolaren
proiektua jardunbide egokien eredu bat dela,
Nafarroako erakundeek beste erkidego ba tzuetara
“esporta tzen” ahal dutena.

Gauzak horrela, eta proiektu horren ontasune-
an sinesten dugulako, honako erabaki proposa-
men hau aurkezten dugu:

Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du 2017an hasitako bidea egiten
jarrai dezan eta handitu dezan Autismoaren Nafa-
rroako Elkarteak autismoa duten per tsonen tzat
terapia nahiz hezkun tza arloan daukan udako,



Eguberrietako eta Aste Santuko eskolaren proiek-
turako aurrekontua, erabil tzaile guztien tzako doa-
kotasuna bermatu ahal izateraino.

Iruñean, 2019ko urriaren 29an

Foru parlamentariak: Javier Lecumberri Uraba-
yen, María Solana Arana eta Marisa de Simón
Caballero

Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegin tzaldia                                     34. zk. / 2019ko azaroaren 8a

13

Mozioa. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da taxutu di tzan
kulturarteko bizikidetasun plan bat eta arrazakeriaren eta xenofobia-
ren aurkako plan bat, eta ba tzorde bat sor dezan migrazio-politiketako
jarduketak koordinatu, berrikusi eta hobe tzeko.

AINHOA AZNÁREZ IGARZA ANDREAK AURKEZTU DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba -
 tzarrari en  tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide  tzeko onar  tzea Ainhoa Aznárez Igar-
za andreak aurkezturiko mozioa, zeinaren bidez
Nafarroako Gobernua premia tzen baita taxutu di -
tzan kulturarteko bizikidetasun plan bat eta arra-
zakeriaren eta xenofobiaren aurkako plan bat, eta
ba tzorde bat sor dezan migrazio-politiketako jar-
duketak koordinatu, berrikusi eta hobe tzeko.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin  tzea.

3. Mozioa Osoko Bilkuran izapide  tzea, eta
zuzenketak aurkezteko epea buka  tzea eztabaidari
ekiteko bilkura-egunaren aurrekoaren eguerdiko
hamabietan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

MOZIOAREN TESTUA

Podemos-Ahal Dugu foru parlamentarien
elkarteari atxikitako foru parlamentari Ainhoa
Aznárez Igarza andreak, Legebil tzarreko Errege-
lamenduan xedatuaren babesean, honako mozio
hau aurkezten du, Osoko Bilkuran eztabaidatu eta
bozka tzeko.

Gizarte moderno orok duen jomuga da arraza-
keriaren aurkako kulturarteko bizikidetasuna, ongi
jabe tzen baita migrazio-fenomenoaren errealitate-
az eta herrialde batetik besterako per tsona-
mugimenduak berekin dakarrenaz.

Izan ere, proiekzio demografikoen bidez ikus
daiteke zer garran tzi tsua den immigrazioa Euro-
paren etorkizunerako, bai eta bertako ongizate-
araubideari eustea ere. Europar Batasuna osa -
tzen duten herrialde guztien tzat egin den azken
proiekzioan –2060ra bitartekoan– bi agertoki
plantea tzen dira: bata, immigrazioarekin; bestea,
immigraziorik gabeko agertoki hipotetikoa.

Gaur egungo ugalkortasun-tasa orokor  txikiak
eta zahar tze progresiboa ikusita, Europako popu-
lazioak jai tsiera drastikoa izanen du –2015ean
502 milioi per tsonakoa izatetik 2060an 431 milioi-
koa izaterainokoa–, baldin eta heldu diren hamar-
kadetan Europar Batasunean ez bada izaten
belaunaldi-ordezkapena berma tzen duen migra-
zio-fluxurik.

Argi dago agertoki hori irreala dela, baina
nabarmen uzten du beharrezkoa dela beste jatorri
ba tzuetako per tsonak gurera etor tzea, zeren, bes-
tela, desagertu eginen baita egungo ongizate-ere-
dua.

Inondik ere, analisi hori Nafarroari aplika tzeko
modukoa da; izan ere, Nafarroako populazioaren
bostenak 65 urte baino gehiago dauka jadanik,
eta Nafarroa da Europar Batasunean bizi-i -
txaropen handieneko erregioetako bat.

Immigrazioa aukera gisa joz, berariazko pla-
nak egin behar dira per tsona migra tzaileak Nafa-
rroan egiaz gizarteratu daitezen aldezteko, gurean
bizikidetasuna aberastu dadin halatan.

Erabaki proposamena:

– Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du kulturarteko bizikidetasunera-
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ko plan bat taxutu dezan albait lasterren, erkide-
go-ikuspuntu batetik, zeinaren arabera auzo eta
herri bakoi tzean bizilagun guztiekin eginen baita
lanketa.

– Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du arrazakeriaren eta xenofobia-
ren aurkako plan bat taxutu dezan, zeinean sartu-
ko baita gisa horretako delituen biktimen tzako
informazio- eta salaketa-bulegoa.

– Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du ba tzorde bat sor dezan, Nafa-
rroako Gobernuaren beste departamentu eta arlo
ba tzuek osatua (eskubide sozialak, hezkun tza,
osasuna, NBI...), migrazio-politiken arlo guztietako
jarduketak koordinatu, berrikusi eta hobetuko
dituena.

Iruñean, 2019ko urriaren 31n

Foru parlamentaria: Ainhoa Aznárez Igarza
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F saila:
GAL DE RAK

Galdera, izapide tzen ari diren hirigin tza-planei buruzkoa.

FRANCISCO PÉREZ ARREGUI JAUNAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Francisco Pérez
Arregui jaunak aurkezturiko galdera, izapide tzen
ari diren hirigin tza-planei buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor      tzea, Legebil     -
 tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida      tzizko eran      tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Fran-
cisco Pérez Arregui jaunak, Legebil tzarraren Erre-
gelamenduko 188. artikuluan eta hurrengoetan
ezarritakoaren babesean, galdera hau aurkezten
du, ida tziz eran tzun dakion:

– Zenbat eta zer hirigin tza-plan ari dira
izapide tzen une honetan?

– Noiz abiarazi da horietako bakoi tza?

– Zertan da da horietako bakoi tzaren izapi-
dea?

– Zertan da onesteko dauden Lurraldea
Okupa tzeko Estrategia eta Ereduen izapidea?
Noiz abiarazi ziren horien espedienteak?

Iruñean, 2019ko urriaren 28an

Foru parlamentaria: Francisco Pérez Arregui
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Galdera, oinarrizko gizarte zerbi tzuetan eta osasun e txeetan Tramit@ sis-
tema ezar tzeari buruzkoa.

MARTA ÁLVAREZ ALONSO ANDREAK EGIN DU

Galdera, oinarrizko gizarte zerbi tzuetan eta osasun e txeetan Tramit@ sis-
tema ezar tzeak duen kostuari buruzkoa.

MARTA ÁLVAREZ ALONSO ANDREAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Marta Álvarez Alonso
andreak aurkezturiko galdera, oinarrizko gizarte
zerbi tzuetan eta osasun e txeetan Tramit@ siste-
ma ezar tzeak duen kostuari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor      tzea, Legebil     -
 tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida      tzizko eran      tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Marta Álvarez Alonso
andreak aurkezturiko galdera, oinarrizko gizarte
zerbi tzuetan eta osasun e txeetan Tramit@ siste-
ma ezar tzeari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor      tzea, Legebil     -
 tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida      tzizko eran      tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Marta
Álvarez Alonso andreak, Legebil tzarreko Errege-
lamenduko 188. artikuluan eta hurrengoetan eza-
rritakoaren babesean, galdera hau aurkezten du,
ida tziz eran tzun dakion:

1. Zein izan da oinarrizko gizarte zerbi tzuetan
Tramit@ sistema ezar tzeko egutegia? Oinarrizko
gizarte zerbi tzu bakoi tzean noiz ezarri den jakin
nahi dut.

2. Osasun e txe guztietan ezarri al da Tramit@
sistema?

Baiezkoan, osasun e txe bakoi tzean noiz ezarri
den jakin nahi dut. Ezezkoan, zer tresna jarri da
haien eskura mendekotasuna balora tzeko eskabi-
deak egin ahal izan di tzaten? Osasun e txe bakoi -
tzean tresna hori noiz ezarri den, baldin eta ezarri
bada.

4. Zer egin da mendekotasuna duten per -
tsonen tzako denbora errealeko informazio siste-
ma ezar tzeko? Egutegiaren araberako zerrenda
eska tzen dut.

5. Zer egin da Mendekotasunaren Arretarako
Informazio Sistemaren jarraipen sistematizatuko
eredua ezar tzeko? Egutegiaren araberako zerren-
da eska tzen dut.

Iruñean, 2019ko urriaren 28an

Foru parlamentaria: Marta Álvarez Alonso
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Galdera, Buztin txuriko osasun e txearen proiektuaren kostuari buruzkoa,
zentro horri larrialdi-zerbi tzua gehi tzea erabaki ondoren.

CRISTINA IBARROLA GUILLÉN ANDREAK EGIN DU

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Marta
Álvarez Alonso andreak, Legebil tzarreko Erregela-
menduko 188. artikuluan eta hurrengoetan ezarri-
takoaren babesean, galdera hau aurkezten du,
ida tziz eran tzun dakion:

1. Zenbat kostatu du oinarrizko gizarte zerbi -
tzuetan Tramit@ sistema ezar tzeak? Kostu hori
oinarrizko gizarte zerbi tzuen arabera eta urtez urte
xehaka tzea eska tzen dut.

2. Aurrekontuko zer partidaren kargura ordain-
du da kostu hori?

3. Zer kostu izan du mendekotasuna balora -
tzeko eskabideak egiteko osasun e txeetan Tra-
mit@ sistema edo tresna alternatibo bat ezar -
tzeak? Kostu hori oinarrizko osasun e txeen
arabera eta urtez urte xehaka tzea eska tzen dut.

4. Aurrekontuko zer partidaren kargura ordain-
du da kostu hori?

Iruñean, 2019ko urriaren 28an

Foru parlamentaria: Marta Álvarez Alonso

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Cristina Ibarrola Gui-
llén andreak aurkezturiko galdera, Buztin txuriko
osasun e txeari larrialdi-zerbitzua gehitzea erabaki
ondoren proiektuak duen kostuari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor      tzea, Legebil     -
 tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida      tzizko eran      tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Cristi-
na Ibarrola Guillén andreak, Legebil tzarraren
Erregelamenduko 188. artikuluan eta hurrengoe-
tan ezarritakoaren babesean, galdera hau aurkez-
ten du, ida tziz eran tzun dakion:

Zer kostu du Buztin txuriko Osasun E txea
birmolda tzeko proiektuak, zentro horri larrialdi-
zerbi tzua gehi tzea erabaki ondoren?

Xehetasunak plan fun tzionalari, administrazio-
izapideei eta aurreikusitako ekin tza-kronogramari
buruz.

Iruñean, 2019ko urriaren 30ean

Foru parlamentaria: Cristina Ibarrola Guillén
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Galdera, hurrengo deialdietarako BAME-en eskain tzari buruzkoa.

CRISTINA IBARROLA GUILLÉN ANDREAK EGIN DU

Galdera, 65 urterekin nahitaez erretiroa har tzeari dagokionez 2020rako
Aurrekontuei buruzko Legean Nafarroako Gobernuak eginen duen
planteamenduari buruzkoa.

CRISTINA IBARROLA GUILLÉN ANDREAK EGIN DU

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Cristina Ibarrola Gui-
llén andreak aurkezturiko galdera, hurrengo deial-
dietarako BAME-en eskain tzari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor      tzea, Legebil     -
 tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida      tzizko eran      tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Cristi-
na Ibarrola Guillén andreak, Legebil tzarraren
Erregelamenduko 188. artikuluan eta hurrengoe-
tan ezarritakoaren babesean, galdera hau aurkez-
ten du, ida tziz eran tzun dakion:

Osasun Departamentuak zer asmo dauka
legegin tzaldi honetan zehar eginen diren deialdie-
tan BAME-en eskain tzari dagokionez?

Parlamentari naizen honek orobat jakin nahi
dut Nafarroan 2007tik hona eskaini diren BAME-
en xehetasuna, urtez urte.

Iruñean, 2019ko urriaren 30ean

Foru parlamentaria: Cristina Ibarrola Guillén

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Cristina Ibarrola Gui-
llén andreak aurkezturiko galdera, 65 urterekin
nahitaez erretiroa har tzeari dagokionez 2020rako
Aurrekontuei buruzko Legean Nafarroako Gober-
nuak eginen duen planteamenduari buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor      tzea, Legebil     -
 tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida      tzizko eran      tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Cristi-
na Ibarrola Guillén andreak, Legebil tzarraren
Erregelamenduko 188. artikuluan eta hurrengoe-
tan ezarritakoaren babesean, galdera hau aurkez-
ten du, ida tziz eran tzun dakion:

Nafarroako Gobernuak zer asmo dauka
2020ko aurrekontuen legean 65 urterekin nahi-
taez erretiroa har tzeari begira?

Iruñean, 2019ko urriaren 30ean

Foru parlamentaria: Cristina Ibarrola Guillén
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Galdera, Nafarroako Ospitalegunea-B-ko aldageletara sartzeko eraikinean
i tsa tsita dauden ELA-LAB-STEILAS-ESK-EHNE-E txalde-Hiru era-
kundeen afixei buruzkoa.

CRISTINA IBARROLA GUILLÉN ANDREAK EGIN DU

Gal de ra, Buztin txuriko Osasun E txean larrialdiak arta tzen hasteko
proiektuari buruzkoa.

GAL DE RA ERRE TI RA       TZEA

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba   -
 tzarrari en    tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Adieraztea jaki na ren gai ne an dagoela Cristi-
na Ibarrola Guillén andreak aur kez tu ri ko gal de ra
erre ti ra tu izanaz. Gal de ra Buztin txuriko Osasun E -
txean larrialdiak arta tzen hasteko proiektuari

buruzkoa zen, eta 2019ko urriaren 31ko 31. Nafa -
rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra -
tu zen (10-19/PES-00132).

2. Erabaki hau Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitara      tzea.

Iru ñe an, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, Eledunen Ba     -
 tzarrari en      tzun ondoren, erabaki hau hartu zuen,
besteak beste:

1. Izapide      tzeko onar      tzea Cristina Ibarrola Gui-
llén andreak aurkezturiko galdera, Nafarroako
Ospitalegunea-B-ko aldageletara sartzeko eraiki-
nean i tsa tsita dauden ELA-LAB-STEILAS-ESK-
EHNE-E txalde-Hiru erakundeen afixei buruzkoa.

2. Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofiziale-
an argitara dadin agin      tzea.

3. Nafarroako Gobernuari igor      tzea, Legebil     -
 tzarreko Erregelamenduko 194. artikuluak agindu-
takoari jarraikiz, ida      tzizko eran      tzuna bidal dezan.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

GALDERAREN TESTUA

Nafarroako Gorteetako kide den eta Navarra
Suma talde parlamentarioari atxikia dagoen Cristi-

na Ibarrola Guillén andreak, Legebil tzarraren
Erregelamenduko 188. artikuluan eta hurrengoe-
tan ezarritakoaren babesean, galdera hau aurkez-
ten du, ida tziz eran tzun dakion:

Duela gu txienez ere 12 egunetik daude paratu-
ta ELA-LAB-STEILAS-ESK-EHNE-E txalde-
Hiruren afixak Nafarroako Ospitaleguneko aldage-
letara sar tzeko eraikinean, pediatriako
larrialdietarako sarreraren ondoan hain zuzen ere.
Afixak Kataluniako independen tzia prozesuari, Al -
tsasuko kasuaren epaiari eta erabaki tzeko eskubi-
dea dela-eta urriaren 18an egin beharreko
elkarretara tzeari buruzkoak dira. 2019ko urriaren
30ean hor jarrai tzen dute afixa horiek, nahiz eta
leku hori ez dagoen sindikatuen komunikazioeta-
rako erreserbatuta.

Nafarroako Ospitaleguneko Kudea tzaile tzak
zergatik ez ditu afixa horiek kendu?

Iruñean, 2019ko urriaren 30ean

Foru parlamentaria: Cristina Ibarrola Guillén
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H saila:
BES TE LA KO TESTU ARAU-EMAI LE AK

4/2019 Foru Lege Dekretua, urriaren 23koa, Nafarroako Administrazio
Publikoen zerbi tzuko langileen arloko presako neurri ba tzuk onesten
dituena.

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2019ko
azaroaren 4an egindako bilkuran, erabaki hau
hartu zuen, besteak beste:

Nafarroako Foru Eraen tza Berrezarri eta
Hobe tzeari buruzko Lege Organikoaren 21. bis
artikuluak aitor tzen dion eskumena erabiliz, Nafa-
rroako Gobernuak 4/2019 Foru Lege Dekretua
one tsi du, urriaren 23koa, presako neurri ba tzuk
onesten dituena Nafarroako Administrazio Publi-
koen zerbi tzuko langileen arloan, eta 2019ko
urriaren 31ko 216. Nafarroako Aldizkari Ofizialean
argitaratua. Nafarroako Parlamentuari igorri dio,
horrek baliozkotu dezan.

Hori horrela, Legebil tzarreko Erregelamenduko
161. artikuluan ezarritakoarekin bat, Eledunen Ba -
tzarrari en tzun ondoren, hona ERABAKIA:

1. Xeda tzea 2019ko azaroaren 14ko Osoko
Bilkuran eginen direla urriaren 23ko 4/2019 Foru
Lege Dekretua baliozkotu edo indargabe tzeari
buruzko eztabaida eta bozketa. Foru Lege Dekre-
tu horrek presako neurri ba tzuk onesten ditu Nafa-
rroako Administrazio Publikoen zerbi tzuko langile-
en arloan. (10-19/DLF-00004).

2. Agin tzea Nafarroako Parlamentuko Aldizkari
Ofizialean argitara daitezen erabaki hau eta aipa-
tu Foru Lege Dekretua.

Iruñean, 2019ko azaroaren 4an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

4/2019 Foru Lege Dekretua,
urriaren 23koa,

Nafarroako Administrazio Publikoen
zerbi  tzuko langileen arloko presako

neurri ba  tzuk onesten dituena

ZIOEN AZALPENA

Abuztuaren 30eko 251/1993 Legegin  tzako
Foru Dekretuaren bidez one  tsitako one  tsi zuen
Nafarroako Administrazio Publikoen zerbi  tzuko
langileen estatutuaren testu bateginak graduari
dagokion ordainsaria arau  tzen du, 16., 17., 40.
eta 42. artikuluetan eta laugarren xedapen iragan-
korrean; bertan aurreikusten da gradua fun -
 tzionarioei ordainduko zaiela graduan gora hurre-
nez hurren egiteko sistema iragankor bat
aplikatuta, gradu jakin baten azpitik ondoko gra-
duan 6 urte eta 7 hilabete pasa eta gero. Ordain-
sari hau fun  tzionarioari da  txekiola uste izan ohi
da, eta hori dela-eta irailaren 28ko 68/2009 Foru
Dekretuak ez du ordainsari hori sar  tzen Nafarroa-
ko Administrazio Publikoen zerbi  tzuan ari diren
administrazio araubidean kontratatutako langileek
jaso  tzeko eskubidea dutenen artean.

Hala ere, honi dagokionez, Europar Batasune-
ko Justizia Auzitegiak C-72/18 gaiari buruzko
epaia eman zuen 2019ko ekainaren 20an, Iruñeko
Administrazioarekiko Auzien 1. Epaitegiak plante-
atu zuen prozedura prejudizialean. Prozedura
honek ain  tzat har  tzen zuen Aldi Baterako Lanari
buruzko Esparru-akordioaren 4. klausularen inter-
pretazioa (akordio hau 1999ko mar  txoaren 18an
izenpetu zen, eta Kon  tseiluaren 1999ko ekainaren
28ko 1999/70/EK Zuzentarauaren eranskinean
dago; zuzentaraua Europako Sindikatuen Konfe-
derazioaren –CES–, Europako Erkidegoko Indus-
trien Batasunaren –UNICE– eta Enpresa Publiko-
en Europako Zentroaren –CEEP– arteko Aldi
Baterako Lanari buruzko Esparru-akordioaren gai-
nekoa da). Epaiaren ondorioa da gradu-ordainsa-



riaren eskubidea karrerako fun  tzionarioen  tzat
gorde  tzeak, administrazio araubidean kontratatu-
tako langileak bazter u  tzita (osagarri hori jaso -
 tzeko baldin  tza bakarra delarik zerbi  tzuan denbora
jakin bat aritu izana), Europaren aipatu araua
hausten duela.

Epai horren edukia ikusirik, eta bertan ezar  tzen
den gu  txieneko an  tzinatasuna bete  tzen dutenez,
administrazio araubidean kontratatutako langile
asko graduari dagokion ordainsaria ordain die-
zaien eskaera aurkezten ari dira.

Beraz, graduari dagokion ordainsaria adminis-
trazio araubidean kontratatutako langile guztiei
aitortu eta ordain  tzeko, bidezkoa da irailaren 28ko
68/2009 Foru Dekretua alda  tzea (Dekretu hori
Nafarroako Administrazio Publikoetan langileak
administrazio araubidean kontrata  tzeko arauak
ezar  tzen dituena da), eta gradu-ordainsaria sar -
 tzea administrazio araubidean kontratatutako lan-
gileek jaso  tzeko eskubidea daukatenen artean,
2019ko urtarrilaren 1etik aurrera zenbatuko den a -
 tzeraeragineko ondorioekin.

Halaber, bidezkoa da alda  tzea Nafarroako
Foru Komunitateko Administrazioaren zerbi  tzuko
langileen promozioa eta prestakun  tza arau  tzen
dituen araudia alda  tzea, bai Administrazio Erroa-
ren eremuan (apirilaren 14ko 96/1997 Foru Dekre-
tua, Nafarroako Administrazio Publikoen zerbi -
 tzuko langileen estatutuaren 24.2 artikulua hein
batean gara  tzeko Nafarroako Foru Komunitateko
Administrazioaren eta haren erakunde autonomo-
en zerbi  tzuko langileen lanbide prestakun  tza eta
hobekun  tza errazten dituena), baita Osasunbidea-
Nafarroako Osasun Zerbi  tzuan ere (347/1993
Foru Dekretua, azaroaren 22koa, Osasunbidea-
Nafarroako Osasun Zerbi  tzuan sartu eta bertako
lanpostuak bete  tzeko arauak ematen dituena),
halako moldez non langile hauek aipatu egoeran
dauden bitartean jaso  tzen duten gradu-ordainsaria
kalkulatuko baita prestakun  tza-promozioan bete
den lanpostuaren erreferen  tzia kontuan hartuta.

Beste alde batetik, aipatu dugun 68/2009 Foru
Dekretuaren 12. artikuluak administrazio araubide-
an kontratatutako langileen enplegu-baldin  tzak
arau  tzen ditu, eta ezar  tzen du fun  tzionarioei
aplika  tzen zaien araudia aplikatuko dela oporrei,
lizen  tziei eta baimen ordainduei dagokienez, beste
gai ba  tzuen artean, zeinen artean ez baitago
zerbi  tzu berezien administrazio egoera. Oporrei,
lizen  tziei eta baimen ordainduei dagokienez, aldi
baterako lan-kontratudunen  tzat ere aplika  tzekoa
da Nafarroako Foru Komunitateko Administrazioa-
ren eta haren erakunde autonomoen zerbi  tzuko
fun  tzionarioei aplika  tzen zaien araubidea, eta
hemen ere hi  tzarmen kolektiboak ez du berariaz

ain  tzat har  tzen zerbi  tzu berezien egoera, ez eta
fun  tzionarioen kasuan aipatu administrazio egoera
deklara  tzeko bidea ematen duten kasuak ere; ala-
baina, langile hauei aplika  tzekoa zaie Langileen
Estatutuaren 46. artikuluak bil  tzen duen nahitaez-
ko eszeden  tzia, zeinak ezar  tzen baitu lan-kontra-
tudunek eskubidea daukatela lanpostua gorde -
 tzeko eta an  tzinatasuna zenba  tzeko kargu publiko
bat bete  tzeko aukera  tzen badituzte, eta hori dela-
eta ezinezkoa bazaie lanera joatea.

Adierazi denarekin bat etorriz, administrazio
araubidean kontratatutako langileen kolektiboko
kideak dira kargu publiko bat bete  tzeko aukera -
 tzen badituzte, eta hori dela-eta ezinezkoa bazaie
lanera joatea, baimena edo eszeden  tzia har  tzeko
eskubidea ez daukaten bakarrak, kontratua man-
tenduz eta an  tzinatasuna zenbatuz. Horregatik,
beharrezkoa da kasu hauetan berariaz aitor  tzea
ordaindu gabeko baimena har  tzeko eskubidea,
beren egoera kargu publiko bat bete  tzeko aukera-
tuak edo izendatuak diren gainerako langileen
egoerarekin pareka  tzeko.

Beste alde batetik, 6/2019 Errege Lege Dekre-
tuak Langile Publikoen Oinarrizko Estatutuan eta
Gizarte Seguran  tzaren Lege Orokorrean sartu
dituen aldaketek (aldaketok jaio  tza-baimenekin,
bai ama biologikoaren  tzat eta baita beste
gurasoaren  tzat ere, adopzio, adopta  tzeko zain  tza
edo harrera baimenekin dute zerikusia), ekarri
dute ezberdintasun nabarmenak egotea Enplega-
tu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren eremuko
fun  tzionarioei oro har aplika  tzen zaien araudiaren
eta Nafarroako Administrazio Publikoetan aplika -
 tzen denaren artean (azken honetan aplika  tzen
dena bi arau hauetan dagoena da: Nafarroako
Administrazio Publikoetako fun  tzionarioen opor,
lizen  tzia eta baimenen erregelamendua onesten
duen o  tsailaren 9ko 11/2009 Foru Dekretua, eta
O  tsailaren 7ko 6/2019 Foru Legea, Nafarroako
Administrazio Publikoen zerbi  tzuko langileen esta-
tutuaren testu bategina ezar  tzen duen abuztuaren
30eko 251/1993 Legegin  tzako Foru Dekretua
alda  tzen duena).

Foru araudia Nafarroako Foru Komunitateak
bere fun  tzionario publikoen araubide estatutarioa-
ren arloan daukan eskumen esklusiboa betez
eman zen, eta hortaz, nahitaez bete behar da;
beraz, jaio  tzen eta adin   txikikoak zain  tzearen
ondorioz ematen diren baimenek zeha  tz bete
behar dituzte foru araudian ezar  tzen diren baldin -
 tzak. Hala ere, kontuan harturik 6/2019 Errege
Lege Dekretuak indarra hartu zuenetik disfun -
 tzioak a  tzematen ari direla Nafarroako Foru
Komunitateko langile publikoei aplika  tzen zaien
araubidearen eta gainerako administrazio publiko-
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en zerbi  tzuko langileei aplika  tzen zaienaren arte-
an, bidezkoa da Nafarroako Administrazio Publi-
koen zerbi  tzuko langileen lizen  tzien eta baimenen
(jaio  tzen, adopzioaren, adopta  tzeko zain  tzaren
edo harreraren ondorio direnen) araudia alda  tzea,
langile hauei aplika  tzen zaien araudia Enplegatu
Publikoaren Oinarrizko Estatutuen eremukoarekin
pareka  tzeko, eta sar  tzeko arau horretan, halaber,
Nafarroako Administrazio Publikoetan, o  tsailaren
7ko 6/2019 Foru Legeak ezar  tzen duenarekin bat
etorriz aplika  tzekoa den baimen osagarria.

Ezarri den araudiak, aipatu baimenak eduki -
 tzeko araubidea administrazio publikoko langileek
oro har daukatenarekin pareka  tzeaz gain, ama
biologikoa ez den gurasoaren baimenaren iraupe-
na luza  tzen du, eta izatez erdi  tzeagatiko lizen  tziak
duen luzerarekin pareka  tzen du, zeinak, Nafarroa-
ko Administrazio Publikoen zerbi  tzuko langileen
kasuan, 17 asteko iraupena baitu. Arau hau,
beraz, ai  tzindaria da norberaren bizi  tza eta lan
bizi  tza bateragarri egiteko eta gurasoen arteko
eran  tzunkidetasun prin  tzipioa aldezteko, biak dire-
larik elementu fun  tsezkoak gizonen eta emakume-
en arteko aukera berdintasunaren eta tratu berdin-
tasunaren prin  tzipioa bete  tzeko.

Ildo beretik, Nafarroako Administrazio Publiko-
en zerbi  tzuko langileen estatutuaren testu bategi-
na alda  tzen da, geroratu ahal izateko fun  tzionario
izateko edo langile lan-kontratudun finko izateko
lanpostuez jabe  tzea, lanpostuaz jabetu behar
dena lizen  tzia bat izaten ari denean, erdi  tzeagatik,
adopzioarengatik, adopta  tzeko zain  tzarengatik,
edo harreragatik, edo arrazoi berberengatik ama
biologikoa ez den gurasoa izateagatik. Gerora -
 tzeak, kasu bakoi  tzean, etenik gabeko lizen  tziak
irauten duen adina iraunen du.

Azkenik, beharrezkoa eta premiazkoa da kon-
tratuaren luzapena posible egitea, udako hiletan
ere, dagokion ikasturtean zerbi  tzua gu  txienez bost
hilabete eta erdiz eta aldi baterako kontratu bate-
kin eman duten uniber  tsitateaz kanpoko
irakasleen  tzat, 2018ko abuztuaren 24an izenpetu
zen “Nafarroako irakaskun  tza publikoaren kalita-
tea hobe  tzeko itunean” bil  tzen den bezala.

Honaino eman diren arrazoiek justifika  tzen
dute honako foru lege dekretu hau onestea, aipatu
neurriak berehala har  tzea behar-beharrezkoa
baita.

Horregatik guztiagatik, abuztuaren 10eko
13/1982 Lege Organikoaren 21.bis artikuluan
jasotako baimena erabiliz, Lehendakari  tzako, Ber-
dintasuneko, Fun  tzio Publikoko eta Barneko kon -
 tseilariak proposaturik, eta Nafarroako Gobernuak

2019ko urriaren 23an egindako bilkuran hartutako
erabakiarekin bat etorriz,

DEKRETATZEN DUT:

1. artikulua. Alda  tzea 68/2009 Foru Dekretua,
irailaren 28koa, Nafarroako Administrazio Publiko-
etan langileak administrazio araubidean kontrata -
 tzeko arauak ezar  tzen dituena.

1. Irailaren 28ko 68/2009 Foru Dekretuaren 11.
artikuluko 1. apartatua alda  tzen da (foru dekretu
horren bidez arauak eman ziren Nafarroako Admi-
nistrazio Publikoetan langileak administrazio arau-
bidean kontrata  tzeko), eta honela ida  tzita gelditu-
ko da:

“1. Administrazio araubidean kontrata  tzen
diren langileek bete  tzen duten lanpostuari edo egi-
ten dituzten eginkizunei dagozkien ordainsariak,
an  tzinatasun saria, graduari dagokion ordainsaria
eta familia-lagun  tza jasoko dituzte”.

2. Irailaren 28ko 68/2009 Foru Dekretuaren 12.
artikuluko 1. apartatua alda  tzen da (foru dekretu
horren bidez arauak eman ziren Nafarroako Admi-
nistrazio Publikoetan langileak administrazio arau-
bidean kontrata  tzeko), eta honela ida  tzita gelditu-
ko da:

“1. Administrazio araubidean kontrata  tzen
diren langileei Nafarroako Administrazio Publikoe-
tako fun  tzionarioen  tzat ezarritako araudi berbera
aplikatuko zaie oporrei, lizen  tzia eta baimen
ordainduei eta eszeden  tzia bereziari dagokienez.
Halaber, ordaindu gabeko baimena emanen zaio
kargu publiko bat bete  tzeko aukera  tzen edo
izenda  tzen duten langileari, kargu hori bete  tzeak
ezinezkoa egiten duenean lanera joatea. Aipatu
baimen, lizen  tzia edo eszeden  tzia emateak ez ditu
inola ere kontratuaren iraupena edo kontratua
amai  tzeko arrazoiak aldatuko”.

2. artikulua. Apirilaren 14ko 96/1997 Foru
Dekretuaren aldaketa. Foru dekretu horren bidez
eta Nafarroako Administrazio Publikoen zerbi  tzuko
langileen estatutuaren 24.2. artikulua par  tzialki
garatuz, prestakun  tza eta hobekun  tza profesiona-
la eskain  tzen zaie Nafarroako Foru Komunitateko
Administrazioaren eta haren erakunde autonomo-
en zerbi  tzuko langileei.

Apirilaren 14ko 96/1997 Foru Dekretuaren 5.
artikuluaren 1. apartatua alda  tzen da. Foru Dekre-
tu horren bidez eta Nafarroako Administrazio
Publikoen zerbi  tzuko langileen estatutuaren 24.2.
artikulua par  tzialki garatuz, prestakun  tza eta
hobekun  tza profesionala eskain  tzen zaie Nafarro-
ako Foru Komunitateko Administrazioaren eta
haren erakunde autonomoen zerbi  tzuko langileei.
Apartatu hori honela geldituko da ida  tzita:
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“1. Zerbi  tzu berezietako egoeran dauden langi-
leek zerbi  tzu berezietako administrazio egoeran
dauden bitartean bete  tzen duten lanpostuaren
ordainsariak jasoko dituzte”.

3. artikulua. Alda  tzea 347/1993 Foru Dekre-
tua, azaroaren 22koa, zeinaren bidez arauak ema-
ten baitira Osasunbidea-Nafarroako Osasun
Zerbi  tzuan sar  tzeko eta bertako lanpostuak bete -
 tzeko.

1. Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi -
 tzuan sar  tzeko eta bertako lanpostuak bete  tzeko
arauak ematen dituen azaroaren 22ko 347/1993
Foru Dekretuaren 24. artikuluaren 2. apartatua
alda  tzen da. Honela ida  tzita geldituko da:

“2. Barne igoeraren bidez zerbi  tzu eginkizune-
an beste lanpostu bat bete  tzera pasa  tzen diren
langileek eskubidea edukiko dute lehen bete  tzen
duten lanpostua erreserbatua izateko, izendatu
baino lehen zeukaten araubide juridikoari eu  tsiko
diote eta zer lanpostutara atxiki zaien, lanpostu
horren ordainsariak jasoko dituzte.

Aurreko paragrafoan aipa  tzen diren ordainsari-
ezberdintasunak langileari aldi baterako eskatu
zaizkion eginkizun berriak ordain  tzeko dira, eta
beraz, automatikoki u  tziko dio jaso  tzeari lanpostu
berria uzten duenean”.

2. Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi -
 tzuan sar  tzeko eta bertako lanpostuak bete  tzeko
arauak ematen dituen azaroaren 22ko 347/1993
Foru Dekretuaren 25. artikuluaren 2. apartatua
alda  tzen da. Honela ida  tzita geldituko da:

“2. Egoera berezian eta aktiboan dagoen den-
boran, jatorrizko lanpostua erreserbatuko zaio, eta
izatez bete  tzen duen lanpostuaren ordainsaria
jasoko du”.

4. artikulua. Alda  tzea 11/2009 Foru Dekretua,
o  tsailaren 9koa, Nafarroako Administrazio Publi-
koetako fun  tzionarioen opor, lizen  tzia eta baime-
nen erregelamendua onesten duena.

1. Nafarroako Administrazio Publikoetako fun -
 tzionarioen opor, lizen  tzia eta baimenen erregela-
mendua one  tsi zuen o  tsailaren 9ko 11/2009 Foru
Dekretuaren 10. artikulua alda  tzen da. Honela ida -
 tzita geldituko da:

“10. artikulua. Lizen  tzia ordaindua, erdi -
 tzeagatik.

1. Fun  tzionarioek eskubidea edukiko dute
hamazazpi asteko lizen  tzia ordaindua eduki  tzeko
erdi  tzeagatik. Hamazazpi aste horietatik sei, erdi -
 tzearen ondoz ondokoak, nahitaez eta etengabe
har  tzekoak izanen dira. Lizen  tzia hori bi astez
luzatuko da (bana guraso bakoi  tzaren  tzat) haurrak

desgaitasunik badu, eta, aldi berean ume bat
baino gehiagoz erdi  tzean, bigarrenetik aurrera ere
bai.

Ama zenduz gero, beste gurasoak eskubidea
izanen du lizen  tzia osoa edo har  tzeke dagoen
zatia har  tzeko.

2. Bi gurasoek lan egiten badute eta a -
 tsedeneko nahitaezko lehen sei asteak pasatu eta
gero, lizen  tzia hau gurasoek nahi duten moduan
har  tzen ahal da, etenak eginez nahi izanez gero,
betiere aldi honen barruan: erditu eta geroko nahi-
taezko a  tsedena amai  tzen denetik seme-alabak
hamabi hilabete bete  tzen dituen arte. Lizen  tzia
etenak eginez hartuko bada, aldi bakoi  tzean aste
osoak hartu behar dira, eta har  tzen den aldi bakoi -
 tzerako, beharrezkoa izanen da 15 egun aurretik
abisa  tzea.

3. Garaia baino lehen erdituz gero edo beste
edozein arrazoi dela medio jaioberriak jaio ondo-
ren ospitalean iraun behar badu, lizen  tzia jaiobe-
rriak ospitalean diraueino luzatuko da, betiere
beste hamahiru astez, gehienez ere.

4. Haurra zenduz gero, lizen  tzialdia ez da
murriztuko, salbu eta erditu eta gero nahitaez
hartu beharreko sei asteko a  tsedenaren ondoren,
lanpostura i  tzul  tzea eska  tzen bada.

5. Baimen honek irauten duen bitartean, nahi-
taezko a  tsedenaldia amaitu eta gero, Administra-
zioak deitutako prestakun  tza ikastaroetan parte
har  tzen ahalko da.”

2. Nafarroako Administrazio Publikoetako fun -
 tzionarioen opor, lizen  tzia eta baimenen erregela-
mendua one  tsi zuen o  tsailaren 9ko 11/2009 Foru
Dekretuaren 11. artikulua alda  tzen da. Honela ida -
 tzita geldituko da:

“11. artikulua. Lizen  tzia ordaindua adopzioa-
rengatik, adopta  tzeko zain  tzarengatik edo harrera-
gatik.

1. Adopzioaren, aldi baterako harreraren edo
harrera iraunkorraren eta adopta  tzeko zain  tzaren
kasuan, lizen  tziak hamazazpi aste iraunen du.
Lizen  tzia hori bi astez luzatuko da (bana guraso
bakoi  tzaren  tzat), adoptaturiko edo harreran hartu-
riko haurrak desgaitasunik badu, eta, ume bat
baino gehiagoko adopzioaren, adopta  tzeko zain -
 tzaren edo harreran, bigarrenetik aurrera ere bai.

2. Sei aste, nahitaez, lanaldi osoz eta etenik
gabe hartu beharko dira adopzioa era  tzen duen
epailearen ebazpenaren ondoren, edo adopta -
 tzeko zain  tza edo harrera baiesten duen erabaki
administratiboaren ondoren.
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3. Bi gurasoek lan egiten badute eta a -
 tsedeneko nahitaezko lehen sei asteak pasatu eta
gero, lizen  tzia hau etenak eginez egiten ahalko
da, betiere aldi honen barruan: gertaera eragile
eta geroko nahitaezko a  tsedena amai  tzen denetik
seme-alabak hamabi hilabete bete  tzen dituen
arte. Lizen  tzia etenak eginez hartuko bada, aldi
bakoi  tzean aste osoak hartu behar dira, eta har -
 tzen den aldi bakoi  tzerako, beharrezkoa izanen da
15 egun aurretik abisa  tzea.

4. Gurasoek erabakiko dute noizdanik kontatu
epe hori, edo administrazioak adopta  tzeko zain  tza
edo harrera erabaki  tzen duenetik edo epaileak
adopzioa ebazten duenetik aurrera. Adingabe
berak ez du behin ere sortuko lizen  tzia honek
arau  tzen duen aldi bat baino gehiago har  tzeko
eskubiderik.

5. Nazioarteko adopzio edo harrera kasuetan,
gurasoek adopzioan hartuko duten haurraren jato-
rrizko herrialdera joan beharra dutenean, aurreko
paragrafoetako kasu bakoi  tzerako aurreikusitako
lizen  tzia epaileak adopzioari buruz emaniko ebaz-
pena eman edo administrazioak edo epaileak
harrerari buruz harturiko erabakia baino lau aste
lehenagotik ere har  tzen ahal izanen da. Horrez
gain, halako kasuetan bi hilabete bitarteko baimen
bat har  tzeko eskubidea izanen da, aldi horretan
oinarrizko ordainsariak soilik jasoko direlarik.

6. Artikulu honetan aipa  tzen diren adopzioa,
adopta  tzeko zain  tza edo harrera, aldi baterakoa
edo iraunkorra, aplika  tzekoa den arautegian eza-
rriko direnak izanen dira. Aldi baterako harrerak
gu  txienez ere urtebete iraunen du.

7. Baimen honek irauten duen bitartean, nahi-
taezko a  tsedenaldia amaitu eta gero, Administra-
zioak deitutako prestakun  tza ikastaroetan parte
har  tzen ahalko da”.

3. Nafarroako Administrazio Publikoetako fun -
 tzionarioen opor, lizen  tzia eta baimenen erregela-
mendua one  tsi zuen o  tsailaren 9ko 11/2009 Foru
Dekretuaren 16. artikulua alda  tzen da. Honela ida -
 tzita geldituko da:

“16. art ikulua. Ama biologikoa ez den
gurasoaren  tzako baimena seme-alaba baten jaio -
 tza, adopta  tzeko zain  tza, harrera edo adopzioa-
rengatik:

1. Hamazazpi asteko baimen ordaindua ema-
nen da seme-alaba baten jaio  tza, adopta  tzeko
zain  tza, harrera edo adopzioarengatik. Horietatik,
gertaera eragilearen ondoz ondoko sei asteak
nahitaez hartu beharko dira. Baimen hori bi astez
luzatuko da (bana guraso bakoi  tzaren  tzat), jaiota-
ko, adoptaturiko edo harreran harturiko haurrak
desgaitasunik badu, eta, ume bat baino gehiagoko

jaio  tzaren, adopzioaren, adopta  tzeko zain  tzaren
edo harreraren kasuan, bigarrenetik aurrera. Bai-
mena har  tzen ahalko da jaio  tzaren egunetik,
administrazioak adopta  tzeko zain  tza edo harrera
erabaki  tzen duenetik edo epaileak adopzioa ebaz-
ten duenetik aurrera.

2. Baimen hau hartuko duen gurasoak bana -
 tzen ahalko du, lehen sei asteak etenik gabeak
eta jaio  tzaren egunaren, administrazioak adopta -
 tzeko zain  tza edo harrera erabaki  tzen duen egu-
naren edo epaileak adopzioa ebazten duen egu-
naren ondoz ondokoak izateko baldin  tza beteta.

3. Bi gurasoek lan egiten badute eta lehen sei
asteak pasatu eta gero, baimen hau etenak egi-
nez har  tzen ahalko da, betiere aldi honen barruan:
nahitaezko a  tsedena amai  tzen denetik seme-ala-
bak hamabi hilabete bete  tzen dituen arte. Lizen -
 tzia etenak eginez hartuko bada, aldi bakoi  tzean
aste osoak hartu behar dira, eta har  tzen den aldi
bakoi  tzerako, beharrezkoa izanen da 15 egun
aurretik abisa  tzea.

4. Baimen hau hartu nahi bada erdi  tzeagatiko
lizen  tziaren hamazazpigarren astea eta gero,
azken lizen  tzia hori hartu duen gurasoak eskatu
badu hamabi hilabete baino gu  txiagoko seme-
alaba baten edoski  tzealdiaren denbora lanaldi
osoetan meta  tzea, 17.5 artikuluaren arabera, aldi
hori amai  tzen denean emanen zaio hasiera ama
biologikoa ez den gurasoaren baimenari gera  tzen
zaizkion hamaika asteak zenba  tzeari.

5. Garaia baino lehen erdituz gero edo beste
edozein arrazoi dela medio jaioberriak jaio ondo-
ren ospitalean iraun behar badu, lizen  tzia jaiobe-
rriak ospitalean diraueino luzatuko da, betiere
beste hamahiru astez, gehienez ere.

6. Haurra zenduz gero, lizen  tzialdia ez da
murriztuko, salbu eta erditu eta gero nahitaez
hartu beharreko sei asteko a  tsedenaren ondoren,
lanpostura i  tzul  tzea eska  tzen bada.

7. Zerbi  tzuaren beharrekin bateragarria baldin
bada, artikulu honetan gurasotasunagatik arau -
 tzen den baimen ordaindua lanaldi par  tzialean har
daiteke, lanaldiaren heren edo erdi baterako,
enplegatuak ezarrita duen lanaldiaren lehenengo
eta/edo azken orduetan. Uniber  tsitateaz kanpoko
irakasleen kasuan, lanaldi par  tzialeko baimen hori
lanaldiaren erdirako izanen da kasu guztietan.

Baimen hori par  tzialki har  tzean, foru dekretu
honen 12. artikuluaren 4. eta 5. apartatuetan eza-
rritako mugak aplikatuko dira kasu guztietan.

8. Baimen honek irauten duen bitartean, jaio -
 tzaren, adopta  tzeko zain  tzaren edo harreraren egu-
naren ondoren etenik gabe har  tzen diren lehen sei
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asteak igaro eta gero, Administrazioak deitutako
prestakun  tza ikastaroetan parte har  tzen ahalko da”.

4. Nafarroako Administrazio Publikoetako fun -
 tzionarioen opor, lizen  tzia eta baimenen erregela-
mendua one  tsi zuen o  tsailaren 9ko 11/2009 Foru
Dekretuaren 17. artikuluaren 3. apartatua aldatu
da. Honela ida  tzita geldituko da:

“3. Artikulu honetan bil  tzen den baimena fun -
 tzionarioen eskubide indibiduala da, eta eskubidea
gauza  tzea ezin zaio aldatu beste guraso, adopta -
 tzaile, zain  tzaile edo harrera-egile bati”.

5. artikulua. Alda  tzea 251/1993 Legegin  tzako
Foru Dekretua, abuztuaren 30ekoa, Nafarroako
Administrazio Publikoen zerbi  tzuko langileen esta-
tutuaren testu bategina onesten duena.

Nafarroako Administrazio Publikoen zerbi  tzuko
langileen estatutuaren testu bategina onesten
duen abuztuaren 30eko 251/1993 Legegin  tzako
Foru Dekretuaren hemere  tzigarren xedapen gehi-
garria alda  tzen da. Honela ida  tzita geldituko da:

“1. Fun  tzionario izateko edo langile lan-kontra-
tudun finko izateko lanpostuez jabe  tzea geroratu-
ko da, lanpostuaz jabetu behar dena lizen  tzia bat
izaten ari bada, erdi  tzeagatik, adopzioarengatik,
adopta  tzeko zain  tzarengatik, edo harreragatik,
edo arrazoi berberengatik ama biologikoa ez den
gurasoa izateagatik. Kasu bakoi  tzean, gerora -
 tzeak etenik gabe har  tzen ari den aldia amaitu
arte iraunen du.

2. Lanpostuaz jabe  tzeko edo kontratua sina -
 tzeko epea zenba  tzen hasiko da interesdunak
jaio  tzarengatik, adopzioarengatik, adopta  tzeko
zain  tzarengatik, edo harreragatik daukan lizen  tzia
edo baimena etenik gabe izaten ari den aldia
amaitu eta gero, edo lehenago, baldin eta interes-
dunak hala eska  tzen badu. Nolanahi ere, derrigo-
rrezko a  tsedenaldia errespetatuko da.

3. Kasu horietan, dagokion administrazioan
emandako zerbi  tzu gisa aitortuko da lanpostuaz
jabe  tzeko edo kontratua sina  tzeko gerorapen epe
hori. Fun  tzionario gisa lanpostuaz jabe  tzeak edo
langile finko gisa kontratua sina  tzeak baldin -
 tzatuko dute aitorpen hori, eta horiek gerta  tzen
direnetik hasita izanen ditu ondorioak.

4. Aurreko apartatuetan ezarritakoa ain  tzat
hartuko da aldi baterako kontratazioak egiteko
deialdietan, kontratazio horren berariazko ezauga-
rriek eragindako egoki  tzapenekin”.

6. artikulua. Uniber  tsitateaz kanpoko irakasle-
en kontratazioa udara zabal  tzea.

1. Oro har, Hezkun  tza Departamentuaren men-
peko ikaste  txeetan behar berriei aurre egiteko

kontrata  tzen diren irakasleen administrazio araubi-
deko eta aldi baterako kontratuek, urte bakoi  tzeko
urriaren 1a baino lehen izenpe  tzen badira, hurren-
go urteko abuztuaren 31 arte iraunen dute, gehie-
nez ere.

Urte bakoi  tzean urriaren 1etik aurrera behar
berriei aurre egiteko izenpe  tzen diren irakasleen
kontratuek hurrengo urteko ekainaren 30era arte
iraunen dute, gehienez ere.

2. Oro har, Hezkun  tza Departamentuaren men-
peko ikaste  txeetan irakasleak ordezka  tzeko
izenpe  tzen diren kontratuek dagokion ikasturteko
ekainaren 30era arte iraunen dute, gehienez ere.

3. Ikasturte batean irailaren 1etik ekainaren
30era artean 165 egun naturaleko zerbi  tzualdia
eman duten uniber  tsitateaz kanpoko irakasleek,
administrazio araubidean eta aldi baterako kontra-
tuarekin kontratatu direnek, eskubidea sortuko
dute beste kontratu bat eduki  tzeko, ikasturte
horretako uztailaren 1etik abuztuaren 31ra (biak
barne). Kontratu berriak dagokion ikasturtean
izenpetu duen kontraturik luzeenak dituen ezauga-
rriak edukiko ditu, ikaste  txeari, irakaskidegoari,
espezialitateari, hizkun  tzari, profilari eta lanaldiari
dagokienez.

4. Udan izenpe  tzen diren kontratuak ain  tzat
hartuko dira ikasturte horretan bertan hartu ez
diren oporren kontua erregulariza  tzeko.

5. Maia  tzaren 14ko 39/2014 Foru Dekretuaren
babesean (haren bidez Nafarroako Administrazio
Publikoetan enplegua bana  tzeko neurriak ezarri
ziren) administrazio araubidean eta aldi baterako
kontratatutako irakasleek, ikasturte batean iraila-
ren 1etik ekainaren 30era 165 egun edo egun
gehiagoko aldi batez zerbi  tzuak eman badituzte,
eskubidea sortuko dute beste kontratu bat izateko.
Kontratu honen iraupena uztailean eta abuztuan bi
hilabeteko kontratazioa osa  tzeko falta den denbo-
ra izanen da.

6. Udan beste kontratu bat izateko eskubidea
sortu dutenek uko egiten ahalko diote kontratu
horri. Ukoa egiteko eskaera ida  tziz egin behar da,
uztailaren 1a baino lehen. Kasu hauetan oporren
kitapena eginen da, lan egindako egunak kontuan
hartuz.

Lehen xedapen gehigarria. Gradu-ordainsa-
ria administrazio araubideko langileei ordain  tzea.

Nafarroako Administrazio Publikoek ondoren
aipa  tzen diren gradu-ordainsaria eta a -
 tzerapenengatiko a  tzeraeragina ordainduko dituz-
te, modu honetan:
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A) Nafarroako Foru Komunitateko Administra-
zioak eta haren erakunde autonomoek ofizioz
ordainduko diete administrazio araubidean kontra-
tatutako langileei gradu-ordainsaria, 2019ko urta-
rrilaren 1etik aurrera eta 4 urteko a  tzeraeragineko
ondorio ekonomikoekin, kasu bakoi  tzean aitortuta-
ko an  tzinatasunaren arabera.

B) Gainerako Nafarroako Administrazio Publi-
koek haiek aukera  tzen duten moduan ordainduko
dute gradu-ordainsariarengatik ordaindu behar
duten a  tzeraeragina, beren aurrekontu erabilgarri-
tasunaren arabera.

Bigarren xedapen gehigarria. Graduaren
ordainketa Nafarroako Foru Komunitateko Admi-
nistrazioaren eta haren erakunde autonomoen
zerbi  tzuko langile f inkoek prestakun  tza-
promozioan bete dituzten lanpostuen mailaren
arabera kalkulatua.

Nafarroako Foru Komunitateko Administrazioa-
ren eta haren erakunde autonomoen zerbi  tzuko
langile finkoek bereak ez diren beste lanpostu bat
bete badute prestakun  tza-promozioaren prozedu-
raren bidez (apirilaren 14ko 96/1997 Foru Dekre-
tuak eta azaroaren 22ko 347/1993 Foru Dekretuak
arau  tzen dituzte prozedura horiek) administra-
zioak ofizioz ordainduko die beren zerbi  tzuko lan-
gile finkoei gradu-ordainsaria, 2019ko urtarrilaren
1etik aurrera prestakun  tza-promozioan bete dituz-
ten lanpostuen mailaren arabera kalkulatua, eta 4
urteko a  tzeraeragineko ondorio ekonomikoekin, a -
 tzerapen moduan.

Hirugarren xedapen gehigarria. Foru lege
dekretu honek arau  tzen dituen Nafarroako Admi-
nistrazio Publikoen zerbi  tzuan ari diren langileen -
 tzat ezarritako lizen  tziak eta baimenak, jaio -
 tzearen, adopzioaren, adopta  tzeko zain  tzaren edo
harreraren ondoriozkoak, aplika  tzeko efektu-data.

Foru lege dekretu honetan Nafarroako Admi-
nistrazio Publikoen zerbi  tzuan ari diren langileen -
 tzat araututako lizen  tziak eta baimenak, bai ama
biologikoaren  tzat baita beste gurasoaren  tzat ere,
jaio  tzearen, adopzioaren, adopta  tzeko zain  tzaren
edo harreraren ondoriozkoak, aplikatuko dira foru
lege dekretuak indarra har  tzen duenetik aurrera
gerta  tzen diren gertaera eragileetan.

Laugarren xedapen gehigarria. Ama biologi-
koa ez den gurasoaren baimen ordaindua erdi -
 tzeagatiko lizen  tziarekin pareka  tzea, administrazio
araubidean kontrata  tzeko ondorioetarako.

Foru Komunitateko Administrazioaren eta
haren erakunde autonomoen kontratazio eremue-
tan aldi baterako kontratazioa kudea  tzeko arauak
onesten dituzten foru aginduetan dauden amata-

sun-lizen  tziei edo erdi  tze-lizen  tziei buruzko aipuak
aplika  tzekoak izanen dira, baita ere, ama biologi-
koa ez den gurasoaren baimenetan, foru lege
dekretu honek ezar  tzen duen moduan.

Bosgarren xedapen gehigarria. Jaio  tzearen,
adopzioaren, adopta  tzeko zain  tzaren edo harrera-
ren ondoriozko lizen  tzien eta baimenen iraupenen
edo baldin  tzen aldaketak.

1. Jaio  tzearen, adopzioaren, adopta  tzeko zain -
 tzaren edo harreraren ondoriozko lizen  tzien eta
baimenen iraupenean edo baldin  tzetan oro har
Administrazio Publikoetako fun  tzionarioen  tzat
ezar  tzen diren aldaketak zuzenean aplikatuko
zaizkie Nafarroako Administrazio Publikoetako
fun  tzionarioei.

2. Jaio  tzearen, adopzioaren, adopta  tzeko zain -
 tzaren edo harreraren ondoriozko lizen  tzien eta
baimenen iraupena handiagoa bada oro har Admi-
nistrazio Publikoetako fun  tzionarioen  tzat aitor  tzen
dena baino, Nafarroako Administrazio Publikoaren
zerbi  tzuko langileei egokituko zaie, lizen  tzia edo
baimenerako eskubidea sor  tzen duen gertaera
eragilea gerta  tzen denean eta lizen  tzia har  tzen
denean egoera aktiboan izateko baldin  tzarekin.

Xedapen iragankor bakarra. Uniber  tsitateaz
kanpoko irakasleen kontratuak udan luza  tzea
2018-2019 eta 2019-2020 ikasturteetan.

1. Nafarroako Gobernuaren Hezkun  tza Depar-
tamentuak kontratu bat eginen du 2018-2019 ikas-
turtean, irailaren 1etik ekainaren 30era, 165 egun
naturaleko edo gehiagoko aldi batez administrazio
araubidean kontratatu diren eta zerbi  tzuak eman
dituzten uniber  tsitateaz kanpoko irakasleekin.
Kontratu horrek 2019ko uztailaren 1etik abuztua-
ren 31ra arte iraunen du, eta kontratazioarekin
batera kotizazioak ere sartuko dira Gizarte
Seguran  tzaren Diruzain  tza Nagusian, bai langilea-
ren konturakoak direnak, baita enpresaren kontu-
rakoak direnak ere.

2. Foru Lege Dekretu honen 6. artikuluan
aurreikusitakoa 2019ko irailaren 1etik aurrera egi-
ten diren kontratuetan aplikatuko da.

Xedapen indargabe  tzaile bakarra. Indarga-
betutako arauak

Indarrik gabe geldi  tzen dira foru lege dekretu
honi aurka egiten dioten maila bereko edo apala-
goko xedapen guztiak eta, bereziki, ekainaren
22ko 42/2016 Foru Dekretua, Hezkun  tza Departa-
mentuari atxikitako ikaste  txeetako irakasleen eta
lagun  tzaileen kontratuen gehieneko iraupena
zehazten duena.
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Azken xedapenetako lehena. Foru lege
dekretu honek uki  tzen dituen erregelamenduzko
xedapenak alda  tzeko gaikun  tza.

Nafarroako Gobernuari ahalmena ematen zaio
foru lege dekretu honek uki  tzen dituen erregela-
menduzko xedapenak alda  tzeko, indarreko arau-
diarekin bat etorriz.

Azken xedapenetako bigarrena. Nafarroako
Parlamentura igor  tzea.

Foru lege dekretu hau Nafarroako Parlamen-
tura igorriko da baliozkotu dezan, Nafarroako

Foru Eraen  tza Berrezarri eta Hobe  tzeari buruzko
abuztuaren 10eko 13/1982 Lege Organikoaren
21.bis artikuluaren 2. apartatuan ezarritakoaren
arabera.

Azken xedapenetako hirugarrena. Indarra
har  tzea.

Foru lege dekretu hau Nafarroako Aldizkari Ofi-
zialean argitaratuko da, eta argitaratu eta bihara-
munean hartuko du indarra.



Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegintzaldia                                     34. zk. / 2019ko azaroaren 8a

28

ISSN: 2254–1950Lege Gordailua:  NA – 363-1995


	4/2019 Foru Lege Dekretua, urriaren 23koa, Nafarroako Administrazio Publikoen zerbi­tzuko langileen arloko presako neurri ba­tzuk onesten dituena (

		2019-11-08T09:21:35+0100
	15794920S CARLOS JAVIER GIL (R: S3100001A)




