
A U R K I B I D E A

F SAILA:
Galderak:
—Galdera, Nafarroan ibilgailu elektrikoetarako bateriak egiteko    txinatar kapitaleko fabrika bat ezar   tzeko

aukerari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (3. or.).
—Galdera, Erresuma Batuko Brexitarengatiko ekin  tzei eta kostu ekonomikoari buruzkoa. Foru Diputazioa-

ren eran     tzuna (4. or.).
—Galdera, talentudunen i  tzulerari eta “Estrategia Next” izenekoa ezarri zenetik izandako emai  tzei eta lortu-

tako helburuei buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (5. or.).
—Galdera, sorkun  tza artistikoa susta  tzeko politiken arloko jarduketa-ildo nagusiei eta ekimen berriei buruz-

koa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (6. or.).
—Galdera, Barañaingo Auditorioaren fun  tzionamenduari eta kultur programazioari buruzkoa. Foru Diputa-

zioaren eran     tzuna (7. or.).
—Galdera, ARCO nazioarteko arte garaikidearen azokari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (8. or.).
—Galdera, Uxueko monumentu-mul  tzoari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (8. or.).
—Galdera, Nafarroako Foru Auzitegi Ekonomiko-Administratiboaren esparruan jakinarazpen elektronikoen

zerbi  tzu-ematea arau  tzen duen Ekonomia eta Ogasuneko kon  tseilariaren abenduaren 31ko 99/2019 Foru
Aginduari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (9. or.).

—Galdera, Nafarroako Gobernuko Migrazio Politiketako Zuzendari  tza Nagusiari buruzkoa. Foru Diputa-
zioaren eran     tzuna (11. or.).

—Galdera, Tuterako hemodialisi-unitateari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (13. or.).
—Galdera, osasun-arreta jarraitu eta larrialdikoari buruzko 2/2013 Foru Legea ez bete  tzeari buruzkoa. Foru

Diputazioaren eran     tzuna (14. or.).
—Galdera, gure erkidegoan dauden 9 lanera  tze-enpresei lagun  tzeko 2019ko deialdiei buruzkoa. Foru Dipu-

tazioaren eran     tzuna (15. or.).2

—Galdera, lanera  tze-enpresen  tzako lagun  tzen 2020rako aurreikusitako deialdiei buruzkoa. Foru Diputazioa-
ren eran     tzuna (16. or.).

—Galdera, lanera  tze-enpresa berrien proiektuei buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (17. or.).
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—Galdera, Enplegu Babestua Lagun  tzeko Ba  tzordeari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna (18. or.).
—Galdera, Erriberriko Oinarrizko Osasun Eskualdeko osasun-arretari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     -

tzuna (18. or.).
—Galdera, Iruñeko espe  txeko presoei ematen zaien osasun-arretari buruzkoa. Foru Diputazioaren eran     tzuna

(20. or.).
—Galdera, Doneztebeko Oinarrizko Osasun Eskualdeko pediatriako lanpostuari buruzkoa. Foru Diputazioa-

ren eran     tzuna (20. or.).
—Galdera, Nafarroako Enpresa Korporazio Publikoko langileak hauta  tzeko prozesuei buruzkoa. Foru Dipu-

tazioaren eran     tzuna (21. or.).
—Galdera, Nasunvinsak sinatuta dauzkan eta sina  tzeko asmoa duen hi  tzarmenei buruzkoa. Foru Diputazioa-

ren eran     tzuna (24. or.).
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Galdera, Nafarroan ibilgailu elektrikoetarako bateriak egiteko    txinatar
kapitaleko fabrika bat ezar   tzeko aukerari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Maiorga Ramírez Erro jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Nafarro-
an ibilgailu elektrikoetarako bateriak egiteko
   txinatar kapitaleko fabrika bat ezar   tzeko aukerari
buruz koa. Gal de ra 2019ko azaroaren 28ko 43.
Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an
argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Garapen Ekonomiko eta Enpresarialeko kon -
tseilari Manu Ayerdi Olaizola jaunak honako
honen berri ematen du, EH Bildu talde parlamen-
tarioari atxikitako foru parlamentari Maiorga Rami-
rez Erro jaunak eginiko 10-19/PES-00165 galdera
ida tzia dela-eta, Nafarroan ibilgailu elektrikoetara-
ko bateriak egiteko  txinatar kapitaleko fabrika bat
ezar tzeko aukerari buruzkoa:

Txinatar ibilgailu elektrikoarekin zerikusia
duten hainbat entitatek joan den azaroaren 15ean
Nafarroara eginiko bisitari dagokionez Espainiako
Gobernuaren Industria, Turismo eta Merkatari tza
Ministerioarekin izandako hartu-emanei buruz –
bisita hori zela-eta, zenbait albiste argitaratu ziren
“ibilgailu elektrikoetarako bateriak fabrika tze alde-
ra  txinatar kapitaleko faktoria bat ezar tzeko auke-
ra”z–, bidezkoa da jakinaraztea “alderan tzizko
misio” hori jaio zela Ibilgailu Elektriko, Autonomo
eta Konektatuaren Nafarroako Plataformaren
(NAVEAC) eta NAITEC Nafar Zentro Teknologiko-
aren ordezkari tza batek Ibilgailu Elektrikoari
buruzko Lehen Txina-Espainia Foroan izandako
parte-har tzetik. Foro hori ICEXek eta Espainiak
Shanghain duen Bulego Ekonomiko eta Komer -
tzialak antolatu zuten, eratorririk ICEXek eta ibil-

gailu elektrikoa susta tzeko China EV100 elkarteak
2019ko ekainean sinaturiko hi tzarmenetik. Auto-
nomia elkarte guztiak izan ziren gonbidatuak aipa-
tu foroan parte har tzera.

Geroago, Nazioarteko Proiekzioaren Zerbi -
tzutik ICEXen ordezkari tza baten bisitari harrera
egin zi tzaion, eta eraku tsi zen nolakoa den nafar
ekosistema, aurre egitekoa garapen jasangarrira-
ko 2030erako helburuen esparruan mugikortasun
elektrikoaren aldeko apustuari. Azkenik, Nafarroa,
Euskal Autonomia Erkidegoarekin eta Madrilekin
batera, aipatu  txinatar alderan tzizko misioaren ibil-
bidearen barruan sartua izan zen, azaroan, ICEX-
España de Exportación e Inversiones delakoak
Madrilen antolaturiko Ibilgailu Elektriko, Konektatu
eta Autonomoaren 2. Txina-Espainia 2019 Foroa
egin zela-eta.

Zazpi enpresak osatu zuten Nafarroa bisitatu
zuen  txinatar enpresa-ordezkari tza (NIO, ibilgailu
elektrikoak diseina tzen, gara tzen eta ekoizten
dituen konpainia globala; State Grid-Electric Vehi-
cle,  txinatar estatu-enpresa, elektrizitate-sareekin
jarduten dena; Star Charge, ibilgailu elektrikorako
karga-ekipoen teknologia ikertu eta gara tzen,
fabrika tzen eta kudea tzen jarduten den enpresa;
Guoxuan High-Tech, litio-ioien bidezko bateria-
teknologiaren ikerketan eta fabrikazioan espeziali-
zatua; Liyang Industrial Park, zeinak barne har -
tzen baititu bai automobil-lantegi tradizionalak bai
ibilgailu elektrikoan espezializaturiko lantegiak;
YKCCN-YUN KUAI CHONG eta Shenzhen Spark
Vehicle Networking Technology Co). Horiez gain,
ordezkari tza horretan China EV100-eko kideak
zeuden (China EV100 irabazi asmorik gabeko
erakundea da, sektoreko eragile pribatu nagusiek
osatua, eta zeregin tzat dauka ibilgailu elektrikoa-
ren garapenari bul tzada ematea eta esparru uga-
ritako lankide tzazko berrikun tza susta tzea).

Bisitaren helburua zen loturak estu tzea China
EV100ekin, eta, bestetik, etorkizuneko mugikorta-

F saila:
GAL DE RAK
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Galdera, Erresuma Batuko Brexitarengatiko ekin  tzei eta kostu ekonomi-
koari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Alberto Bonilla Zafra jaunak egin da ko gal de ra ren
eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Erresuma
Batuko Brexitarengatiko ekin  tzei eta kostu ekono-
mikoari buruz koa. Gal de ra 2020ko urtarrilaren
24ko 9. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a -
le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Alberto Bonilla Zafra jaunak 10-
20/PES-00004 ida tzizko galdera egin du. Hauxe
da horri buruz Herritarrekiko Harremanetarako
kon tseilariak ematen dion informazioa:

Nafarroako Gobernua 2018tik ari da komunika-
zio-ekin tzak egiten eta kontingen tzia-neurriak har -
tzen, Brexitaren prozesuari eta hark herritarren-
gan eta nafar enpresa-ehunduran izanen duen
eraginari aurre egiteko. Nafarroako Gobernuak
garaturiko eta harturiko kontingen tzia-neurriei
gehi tzen zaizkie Espainiako Gobernuarekiko eta,
CARUEren bidez, autonomia erkidego ezberdine-
kiko koordinazio estua, Nafarroako Gobernuaren
baitako departamentuarteko koordinazioa eta
europar erakundeekiko zuzeneko solaskide tza.

A txikiriko dokumentuan aurkitu ahalko dituzu
Nafarroako Gobernuak abiarazitako kontingen -
tzia-neurri ezberdinak.

Brexitaren kostu ekonomikoari dagokionez,
Garapen Ekonomiko eta Enpresarialeko Departa-
mentuko iturriak kon tsultatu ondoren, gaur den
egunean ezinezko gerta tzen da Brexitak Nafarro-
an izan dezakeen kostu edo inpaktu ekonomikoa

sunarekin zerikusia duten balizko esparruak
eta/edo lankide tza-proiektuak identifika tzen saia -
tzea. Egitarauan halaber sarturik egon ziren bisi-
tak, bai enpresa publikoetara eta pribatuetara,
zentro teknologikoetara (Acciona, CENER, Traca-
sa eta Nasertic, Naitec eta Ingeteam) eta erakun-
deetara (Nafarroako Gobernua).

Industria, Turismo eta Merkatari tza ministro
Reyes Marotok bere presen tziaren bidez sosten-
gua eman zion misio horri, eta  txinatar ordezkari -
tzari gehitu zi tzaion Nafarroara egin zuen bisitan.
Topaketa horretan, Industria, Turismo eta
Merkatari tza ministro Reyes Maroto andreak,
Nafarroako lehendakari María Chivite andreak eta
Garapen Ekonomiko eta Enpresarialeko kon -
tseilari Manu Ayerdi jaunak aukera izan zuten ibil-
gailu elektrikoak Nafarroako nahiz Espainiako
industria eta ekonomiarako duen interesaz jardu-
teko.

Joan den abenduaren 16an, Nafarroako
Gobernuak parte hartu zuen, Industria, Energia
eta Proiektu Estrategikoetako Zuzendari tza Nagu-
siaren bidez, Industria, Turismo eta Merkatari tza
Ministeriokoa den Industriarako eta Enpresa Txiki
eta Ertainetarako Idazkari tza Nagusiak deituriko

bilera batean, zeinetan informazioa eman bai tzen
urtarrilean Beijingen China EV100 plataformak
urteroko bil tzarra egiteari buruz.

Espainia edo Europako bateria-fabrika batean
inberti tzeko interesatuta dagoen  txinatar enpresa-
ren batekiko kontaktuari dagokionez, esan beha-
rra dago Garapen Ekonomiko eta Enpresarialeko
Departamentuak eta Sodena sozietate publikoak,
Invest in Navarra programaren bidez, lanean
dihardutela arlo honetako kontaktu eta topaketa
ezberdinetan, xede tzat hartuta interes amankomu-
neko lankide tza-aukerak identifika tzea.

Halaber, dena delakoa izanda ere a tzerritar
kapitaleko faktoria bat Nafarroan ezar tzeko auke-
ra, lanean ari dira, ibilgailu elektrikorako baterien
balio-katearen parte bati dagozkion proiektu endo-
genoak nafar enpresekin egitearen bideragarrita-
sunaz jarduten.

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatua betez.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Garapen Ekonomiko eta Enpresarialeko kon -
tseilaria: Manu Ayerdi Olaizola



Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegin tzaldia                                     43. zk. / 2020ko apirilaren 8a

5

Galdera, talentudunen i  tzulerari eta “Estrategia Next” izenekoa ezarri
zenetik izandako emai  tzei eta lortutako helburuei buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Alberto Bonilla Zafra jaunak egin da ko gal de ra ren
eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, talentudunen
i  tzulerari eta “Estrategia Next” izenekoa ezarri
zenetik izandako emai  tzei eta lortutako helburuei
buruz koa. Gal de ra 2020ko urtarrilaren 24ko 9.
Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an
argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Alberto Bonilla Zafra jaunak 10-
20/PES-00005 ida tzizko galdera egin du. Hauxe
da horri buruz Herritarrekiko Harremanetarako
kon tseilariak ematen duen informazioa:

Nafarroako Gobernua talentua atxiki tzeko eta
i tzularazteko gara tzen ari den politikek diziplinar-
teko izaera dute, eta beharrezkoa dute departa-
mentu ezberdinen eta Nafarroako sektore sozioe-
konomiko ezberdinen parte-har tze aktiboa.

Herritarrekiko Harremanetarako Departamen-
tutik NEXT estrategia bul tzatu eta koordinatu da,
a tzerrian dauden nafar herritarrekiko harremane-
tarakoa, zeina Gobernuak 2019 mar txoaren
bukaera aldera one tsi bai tzuen. Hiru ekin tza-arda -

tz aurreikusten ditu: Komunikazioa/Konexioa, A -
txikipena/I tzularazpena eta Lankide tza aktiboa.

NEXT estrategiaren prestaketan zehar, herrita-
rren parte-har tzerako prozesu batez gain, nafar
diasporari buruzko zenbait analisi, azterlan eta
kon tsulta sustatu ziren. Zehazki, egindakoak izan
ziren estatistika-iturriei buruzko azterlan bat, beste
autonomia erkidego ba tzuek talentua i tzularazteko
harturiko neurriei buruzko benchmarking bat, a -
tzerriko nafar herritarren inkestak eta Nafarroako
ezinbesteko eragileekiko elkarrizketa sakonak.
Guztira, a tzerrian bizi diren 306 per tsonak, Nafa-
rroako 21 eragile sozioekonomikok, Gobernuko
bost departamentuk eta Enpresa Korporazio
Publikoak parte hartu zuten.

2020. urtea da NEXT estrategiaren benetako
ezarpenaren hasiera. Estrategia horren aurreikus-
pena da 2020-2022 aldian jardutea, hasiera
batez. Dena den, one tsi zenetik 2019aren bukae-
rara arte igarotako bedera tzi hilabeteetan aurre-
tiazko zenbait lan egin dira jadanik:

• NEXT herritarren datu-base zeha tz bat sor -
tzea, non erabil tzaileek adierazita uzten baitute i -
tzuli nahi dutela, beren zer tzelada profesionalak,
intereseko sektoreak eta abar.

• Konexio-plataforma baten diseinu eta gara-
pena: www.next.navarra.es

Nafarroako Gobernuaren eta Nafarroako Ku txa
Fundazioaren arteko lankide tza-hi tzarmena, talen-
tua atxiki eta i tzularaztearen alorrean.

iragar tzea, harik eta ezagutu arte Europar Batasu-
naren eta Erresuma Batuaren artean azkenik iris-
ten den akordioaren nondik norakoak. Akordio hori
negozia tzeko, aldeek 2020ko abenduaren 31n
buka tzen den epe bat ezarri dute.

Komunikazio-ekin tzei dagokienez, dokumen-
tuan jasotako ekimen ezberdinak jendaurrean aur-
keztu izan dira abiarazi diren unean, bai eta afera
honekin zerikusia duten hainbat ekitalditan ere,
geroagoko une ba tzuetan. Horrez gain, Nafarroa-
ko Gobernuak bi informazio-gosari antolatu ditu
hedabideekin, Brexita zein egoeratan zegoen jaki-

narazte aldera, bai eta harturiko kontingen tzia-
neurriei buruz informa tze aldera ere.

Hori guztia jakinarazten dizut, Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
ezarritakoa betez.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Herritarrekiko harremanetako kon tseilaria: Ana
Ollo Hualde

(Oharra: Aipatu dokumentua foru parlamenta-
rien eskura dago Parlamentuaren kudeaketarako
Ágora sisteman).
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Galdera, sorkun  tza artistikoa susta  tzeko politiken arloko jarduketa-
ildo nagusiei eta ekimen berriei buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Maiorga Ramírez Erro jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, sorkun -
 tza artistikoa susta  tzeko politiken arloko jarduke-
ta-ildo nagusiei eta ekimen berriei buruz koa.
Gal de ra 2020ko urtarrilaren 24ko 9. Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioari atxi-
kitako Maiorga Ramírez Erro jaunak ida tziz eran -
tzuteko galdera egin du sorkun tza artistikoa susta -
tzeko politiken arloko jarduketa-ildo nagusiei eta
ekimen berriei buruz (10-20/PES-00006). Hona

Nafarroako Gobernuko Kultura eta Kiroleko kon -
tseilariaren eran tzuna:

Nafarroako Kulturaren 2017-2023 Plan Estra-
tegikoan ezarritako ildoetan sakon tzen eta ildo
horiek zabal tzen ari gara; Kultur Ekin tzaren arloko
dirulagun tza-deialdiak, berriz, nafar artisten sor-
mena, ekoizpena eta sustapena bul tza tzera
zuzendurik daude.

Hona plan horretan ageri diren ekin tzak –zein
bere kodearekin– eta egin diren ekimenak:

(E1.L3. kodea) Nafarroako lurraldearen kultur-
kohesioa susta tzea eta Nafarroako lurraldea osa -
tzen duten eremuetako kultur eta sormen–berezi-
tasuna indar tzea eta ikusaraztea.

– Landarte eta bilerak garapen-par tzuergoekin
eta lurraldeko beste eragile ba tzuekin,
proiektuak, beharrizanak eta baliabideak
detekta tzeko.

• NEXT herritarrak arta tzeko “leihatila bateratu”
bat ireki tzea.

• II. NEXT Topaketa antola tzea.

• Erakundearteko koordinazioa, a tzerriko herri-
tarren eskaerei eran tzutekoa.

NEXT Estrategiatik, 2020rako lehentasunak
hauek dira: konexio-plataforma indar tzea, a -
tzerriko nafar herritarrekin zerikusia duten sareak
ugari tzea, herritar horiekiko komunikazioa hobe -
tzea, eta lankide tza aktiboa eta erakundearteko
koordinazioa indar tzea.

Bere aldetik, Garapèn Ekonomikoko Departa-
mentua Talentuaren Plan Estrategikoa bul tza tzen
eta koordina tzen ari da, zeinak lan tzen baitu talen-
tu-sorrera eta -atxikipena eta a tzerriko talentuaa-
ren erakarpena (nafar talentuaren i tzulera barne).
Oso plan transber tsala da, lehen urra tsak egiten
ari dena, eta horretan parte har tzen dute, hasiera
batean, Hezkun tza Departamentuak, Uniber -
tsitateko, Berrikun tzako eta Eraldaketa Digitaleko
Departamentuak, Gizarte Eskubideetako Departa-
mentuak eta Herritarrekiko Harremanetarako
Departamentuak, eta Nafarroako Espezializazio
Adimendunaren Estrategiarekin lerrokatuta dago

Joan den abenduaren 27an egin zen II. NEXT
topaketan, Herritarrekiko Harremanetarako Depar-
tamentuak Nafarroako Ku txa Fundazioarekin
lankide tzan antolatuta, Garapen Ekonomikoko
Departamentuak aukera izan zuen Talentuaren
Plan Estrategikoaren helburuak aurrez ezaguta-
razteko: talentu-sorkun tza endogenorako ahalme-
na indar tzea; lurraldearen erakargarritasunerako
politika bat taxu tzea; talentu exogenoa eskura -
tzea, trebetasunen eta gabeziarik gehieneko sek-
tore estrategikoen lehenespenarekin; talentu
endogenoaren i tzulera; eta talentu exogeno nahiz
endogenoaren atxikipena. Halaber, navarrata-
lent.com webgunea aurkeztu zen (aurki egonen
da erabilgarri), eta hortik hasiko dira talentua
eskura tzeko urra tsak.

Talentuaren Planak urte honetan zehar defini-
tuko ditu bere helburu eta adierazleak, urte ani -
tzeko ekin tza-plan bat duela.

Hori guztia jakinarazten dizut, Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
ezarritakoa betez.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Herritarrekiko harremanetako kon tseilaria: Ana
Ollo Hualde
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Galdera, Barañaingo Auditorioaren fun  tzionamenduari eta kultur progra-
mazioari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

– DNA arte-egonaldiak lurralde osoan, sekto-
reak ongi balora tzen baititu.

(E2.L2 kodea) Nafarroako kultur eta sormen sek-
toreen ezagu tza zabal tzea eta gaurko tzea:

– 948 Merkatua balora tzeko bilerak eta inkes-
tak.

– Nafarroako arte-sormena susta tzeko helbu-
ruaren jasangarritasuna aldeztea, gure
mugen barruan nahiz kanpoan.

– Nafarroako kultur ekosistemako eragileekin
aldiro bil tzea (elkarteak, enpresak, per -
tsonak, eta abar).

(E2.L3 kodea) Berrikun tza eta sormena gara tzeko
sormen-inguruneak sor daitezen susta tzea:

– 2020ko DNA Jaialdia: Dan tza-sormeneko lau
egonaldi.

– Agorart bekak: 33 beka eman ziren, eta
beste horrenbeste ematen jarrai tzea espero
da.

(E2.L5 kodea) Sormen-fabrikak sor daitezen
susta tzea:

– Sormen-fabriketarako deialdia: iaz lau proiek-
tu babestu ziren, eta aurten beste horrenbes-
te babestea aurreikusten da.

(E3.L1 kodea) Kulturaren eta sormenaren arloan
lan egiten duten per tsonen lan-baldin tzak hobetu
daitezen susta tzea.

– Nafarroako Enplegu Zerbi tzuarekin
prestakun tza-ekin tzak (Moldatuz Adapta
20.30 ikastaroa). Kulturaren eta sormenaren
ekosistemetako profesionalen tzako
prestakun tza-eskain tza sendo tzea, eta kalita-
tezko eskain tza bat eraiki tzeko lan egitea.

Hori jakinarazten dizut Nafarroako Parlamentu-
ko Erregelamenduaren 194. artikuluan xedatuta-
koa bete tzeko.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Kultura eta Kiroleko kon tseilaria: Rebeca
Esnaola Bermejo

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Maiorga Ramírez Erro jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Bara-
ñaingo Auditorioaren fun  tzionamenduari eta kultur
programazioari buruz koa. Gal de ra 2020ko urtarri-
laren 24ko 9. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri
Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioari atxi-
kitako Maiorga Ramírez Erro jaunak ida tziz eran -
tzuteko galdera egin du, jakiteko ea “zertan den,
auditorioaren fun tzionamenduari dagokionez,

Nafarroako Gobernuaren lankide tza,eta ea zer
ekimen eta jarduketa abiaraziko dituen ildo horre-
tan” (10-20/PES-00007). Hona Nafarroako Gober-
nuko Kultura eta Kiroleko kon tseilariaren eran -
tzuna:

Kultura eta Kirol Departamentua zain dago,
hurrengo bilera batean jakin arte ea Barañaingo
Auditorioa Fundazioak edota Barañaingo Udalak
zer erabaki har tzen duten kultur zuzkidura horri
dagokionez, abiarazi beharreko ekimenak eta jar-
duketak plantea tzeko.

Hori jakinarazi ahal dizut Nafarroako Parla-
mentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatutakoa bete tzeko.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Kultura eta Kiroleko kon tseilaria: Rebeca
Esnaola Bermejo



Nafarroako Parlamentuko A.O. / X. legegin tzaldia                                     43. zk. / 2020ko apirilaren 8a

8

Galdera, ARCO nazioarteko arte garaikidearen azokari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Galdera, Uxueko monumentu-mul  tzoari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Adolfo Araiz Flamarique jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Uxueko
monumentu-mul  tzoari buruz koa. Gal de ra 2020ko
urtarrilaren 24ko 9. Nafa rro a ko Par la men tu ko
Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

EH Bildu talde parlamentarioari atxikitako foru
parlamentari Adolfo Araiz Flamarique jaunak ida -
tzizko galdera egin du Uxueko eliza-gotorlekuari
eta 2012an amaituriko zaharberri tze-obrei buruz
(10-20/PES-00010). Hona hemen Kultura eta
Kiroleko kon tseilariak horri buruz informatu beha-
rrekoa:

Ez da jasota ager tzen Iruña-Tuterako Ar -
tzapezpiku tzarekin inolako hi tzarmenik edo

erabilbaldin tza-sortarik sinatu zenik Uxueko Santa
Maria eliza zaharberri tzeko obra 2012an amaitu
eta entregatu zenean.

Aurki bilera bat eginen du Nafarroako Gober-
nuak eta Eliza Katolikoak osaturiko ba tzorde mis-
toak, eta bertan landu beharreko puntu bat izanen
da interes kulturaleko tzat deklaraturiko ondasune-
tarako irispidea.

Departamentuaren asmoa da ahaleginik han-
diena egitea zeresana duten eragile guztien arte-
ko adostasun eta ulermenerako formula bat bila -
tzeko (Uxueko Udalarekin, Ar tzapezpiku tzarekin,
Nafarroako Gobernuarekin –Kultura eta Turismoa-
ren bitartez– eta eskualdearen garapenerako era-
kundeekin), halako moldez non, segurtasun-
baldin tzak errespetatuz (bai elementu artistiko eta
arkitektonikoei bai haiek bisita tzen dituzten per -
tsonei begira), Uxueko eliza herritar guztien tzat
ondare historikoko elementu irisgarri bat izanen
baita, ondare hori balioan jar tzen duena.

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Maiorga Ramírez Erro jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, ARCO
nazioarteko arte garaikidearen azokari buruz koa.
Gal de ra 2020ko urtarrilaren 24ko 9. Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioari atxi-
kitako Maiorga Ramírez Erro jaunak ida tziz eran -
tzuteko galdera egin du, jakiteko ea “Kultura
Departamentuak inolako ekimenik edo lagun-egi-
terik abiaraziko duen ARCO nazioarteko arte
garaikidearen azokan, Nafarroako arte- eta era-

kusketa-adierazpide eta -ekimen garaikideei
dagokienez” (10-20/PES-00008). Hona Nafarroa-
ko Gobernuko Kultura eta Kiroleko kon tseilariaren
eran tzuna:

Museoen Zerbi tzuko zuzendariak eta Nafarro-
ako Museoaren Ataleko buruak ARCO 2020 azo-
kara joateko asmoa dute, Nafarroako artistak
susta tzen dituzten galeriak bisita tzeko eta arte
garaikidearen alorrean lan egiten duten arte-zen-
troen arduradunekin harremanetan jar tzeko.

Uharteko Arte Garaikideko Zentroko zuzenda-
riak ere azokara joateko asmoa du.

Hori jakinarazi ahal dizut Nafarroako Parla-
mentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatutakoa bete tzeko.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Kultura eta Kiroleko kon tseilaria: Rebeca
Esnaola Bermejo



Uxueko monumentu-mul tzoaren zaharberri -
tzeak ez du emai tza gisa ekarri bertako gune guz-
tiek bisitarako segurtasun-baldin tza gu txienekoak
bete tzea. Kasu ba tzuetan, mugak gune horien
ezaugarrien ondoriozkoak dira.

Zen tzu horretan, esan behar da dorrearen iris-
garritasuna oso konplikatua dela, eskailera zail
baten bitartezkoa baita. Eta, goraino iri tsita, terra-
za-begiralekua arrisku tsua da, almenek duten
altuera eskasagatik. Bisita beti egin behar da
arduradun batek lagunduta, eta mugikortasun-ara-
zorik ez duten per tsonen talde  txikietan.

Estaldurarteak toki delikatuak dira, elizako gan-
gen eta teilatuaren arteko zonak izaki, eta horieta-
rako bisitak gomendagarriak dira, soilik, gidatuak
izanez gero, mugikortasun-arazorik gabeko talde
 txikietan. Dena den, haien kon tserbazioaren
mesedetan, haietarako bisita ez da aholka tzen,
daukaten egitura delikatuarengatik.

Kororako bisitak ere gidapekoa behar du izan;
ez hainbeste irisgarritasunari dagozkion zailtasu-
nengatik –nahiz eta eskailerak igo behar izan–,
baizik eta hormirudiak babestearren. Hesirik edo
babesgarririk ezak bisitarien okerreko erabileraren
arriskupean uzten ditu, eta horrek ondorio a -
tzeraezinak ekar di tzake. Koroko elementu horien
eta balaustrada polikromatuaren babesaren mese-
detan, komeni da gidatua izan dadila bisita.

Presbiterio aldea (aldarea) burdin hesi batekin
i txita dago, modua ematen duena abside-alde
erromaniko guztia ikusteko. Barruan daude ama

birjina erromanikoa eta Karlos II.a Evreux-ren
biho tza. Bi horiek pieza balio tsuak dira, segurta-
sun-baldin tzetan zainduta egon behar dutenak.
Zehazki, erregearen biho tza zur polikromatuzko
Erdi Aroko ku txa baten gainean dago, eta ku txa
horrek zuzeneko eta etengabeko argitik babestuta
egon behar du, polikromiak nozi lezakeen kaltea-
gatik.

Lau solairuko Erdi Aroko e txea zaharberritu
egin zen, asmotan harturik bi areto multimedia jar -
tzea eta han harrera eta bisitarien topalekua
apaila tzea; baina errealitatea da ez dela erabilera
horiekin gauzatu. Pantailak eta nolabaiteko balioa
duten ekipamenduak instalatuta egoteagatik, are-
toak i txita egoten dira, salbu eta bisita bat adostu
denean.

Goiko pisuetan daude bilera-aretoa eta parro-
kia-e txea, ar txiboa eta erretorearen etxebizi tza,
erabilera murriztukoa.

Gainerako guneak –elizaren barnealdea, dean-
bulatorioa, galeria eta terrazak– libreki bisita dai-
tezke, eta ez da beharrezkoa gida edo arduradun
bat bertan egotea.

Hori da jakinarazi ahal dizudana, Nafarroako
Parlamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatutakoa bete tzeko.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Kultura eta Kiroleko kon tseilaria: Rebeca
Esnaola Bermejo
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Galdera, Nafarroako Foru Auzitegi Ekonomiko-Administratiboaren espa-
rruan jakinarazpen elektronikoen zerbi  tzu-ematea arau  tzen duen Eko-
nomia eta Ogasuneko kon  tseilariaren abenduaren 31ko 99/2019 Foru
Aginduari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Adolfo Araiz Flamarique jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Nafarro-
ako Foru Auzitegi Ekonomiko-Administratiboaren
esparruan jakinarazpen elektronikoen zerbi  tzu-
ematea arau  tzen duen Ekonomia eta Ogasuneko

kon  tseilariaren abenduaren 31ko 99/2019 Foru
Aginduari buruz koa. Gal de ra 2020ko urtarrilaren
31ko 14. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi -
a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 3an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias
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ERAN  TZU NA

EH Bildu talde parlamentarioari atxikitako foru
parlamentari Adolfo Araiz Flamarique jaunak ida -
tzizko galdera egin du Uxueko eliza-gotorlekuari
eta 2012an amaituriko zaharberri tze-obrei buruz
(10-20/PES-00010). Hona hemen Kultura eta Kiro-
leko kon tseilariak horri buruz informatu beharre-
koa:

Ez da jasota ager tzen Iruña-Tuterako Ar -
tzapezpiku tzarekin inolako hi tzarmenik edo
erabilbaldin tza-sortarik sinatu zenik Uxueko Santa
Maria eliza zaharberri tzeko obra 2012an amaitu
eta entregatu zenean.

Aurki bilera bat eginen du Nafarroako Gober-
nuak eta Eliza Katolikoak osaturiko ba tzorde mis-
toak, eta bertan landu beharreko puntu bat izanen
da interes kulturaleko tzat deklaraturiko ondasune-
tarako irispidea.

Departamentuaren asmoa da ahaleginik han-
diena egitea zeresana duten eragile guztien arte-
ko adostasun eta ulermenerako formula bat bila -
tzeko (Uxueko Udalarekin, Ar tzapezpiku tzarekin,
Nafarroako Gobernuarekin –Kultura eta Turismoa-
ren bitartez– eta eskualdearen garapenerako era-
kundeekin), halako moldez non, segurtasun-
baldin tzak errespetatuz (bai elementu artistiko eta
arkitektonikoei bai haiek bisita tzen dituzten per -
tsonei begira), Uxueko eliza herritar guztien tzat
ondare historikoko elementu irisgarri bat izanen
baita, ondare hori balioan jar tzen duena.

Uxueko monumentu-mul tzoaren zaharberri -
tzeak ez du emai tza gisa ekarri bertako gune guz-
tiek bisitarako segurtasun-baldin tza gu txienekoak
bete tzea. Kasu ba tzuetan, mugak gune horien
ezaugarrien ondoriozkoak dira.

Zen tzu horretan, esan behar da dorrearen iris-
garritasuna oso konplikatua dela, eskailera zail
baten bitartezkoa baita. Eta, goraino iri tsita, terra-
za-begiralekua arrisku tsua da, almenek duten
altuera eskasagatik. Bisita beti egin behar da
arduradun batek lagunduta, eta mugikortasun-ara-
zorik ez duten per tsonen talde  txikietan.

Estaldurarteak toki delikatuak dira, elizako gan-
gen eta teilatuaren arteko zonak izaki, eta horieta-
rako bisitak gomendagarriak dira, soilik, gidatuak

izanez gero, mugikortasun-arazorik gabeko talde
 txikietan. Dena den, haien kon tserbazioaren
mesedetan, haietarako bisita ez da aholka tzen,
daukaten egitura delikatuarengatik.

Kororako bisitak ere gidapekoa behar du izan;
ez hainbeste irisgarritasunari dagozkion zailtasu-
nengatik –nahiz eta eskailerak igo behar izan–,
baizik eta hormirudiak babestearren. Hesirik edo
babesgarririk ezak bisitarien okerreko erabileraren
arriskupean uzten ditu, eta horrek ondorio a -
tzeraezinak ekar di tzake. Koroko elementu horien
eta balaustrada polikromatuaren babesaren mese-
detan, komeni da gidatua izan dadila bisita.

Presbiterio aldea (aldarea) burdin hesi batekin
i txita dago, modua ematen duena abside-alde
erromaniko guztia ikusteko. Barruan daude ama
birjina erromanikoa eta Karlos II.a Evreux-ren
biho tza. Bi horiek pieza balio tsuak dira, segurta-
sun-baldin tzetan zainduta egon behar dutenak.
Zehazki, erregearen biho tza zur polikromatuzko
Erdi Aroko ku txa baten gainean dago, eta ku txa
horrek zuzeneko eta etengabeko argitik babestuta
egon behar du, polikromiak nozi lezakeen kaltea-
gatik.

Lau solairuko Erdi Aroko e txea zaharberritu
egin zen, asmotan harturik bi areto multimedia jar -
tzea eta han harrera eta bisitarien topalekua
apaila tzea; baina errealitatea da ez dela erabilera
horiekin gauzatu. Pantailak eta nolabaiteko balioa
duten ekipamenduak instalatuta egoteagatik, are-
toak i txita egoten dira, salbu eta bisita bat adostu
denean.

Goiko pisuetan daude bilera-aretoa eta parro-
kia-e txea, ar txiboa eta erretorearen etxebizi tza,
erabilera murriztukoa.

Gainerako guneak –elizaren barnealdea, dean-
bulatorioa, galeria eta terrazak– libreki bisita dai-
tezke, eta ez da beharrezkoa gida edo arduradun
bat bertan egotea.

Hori da jakinarazi ahal dizudana, Nafarroako
Parlamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatutakoa bete tzeko.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Kultura eta Kiroleko kon tseilaria: Rebeca
Esnaola Bermejo
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Galdera, Nafarroako Gobernuko Migrazio Politiketako Zuzendari  tza
Nagusiari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Jorge Esparza Garrido jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Nafarro-
ako Gobernuko Migrazio Politiketako Zuzendari -
 tza Nagusiari buruz koa. Gal de ra 2020ko
urtarrilaren 31ko 14. Nafa rro a ko Par la men tu ko
Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 21ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Nafarroako Gobernuko Migrazio Politiketako
eta Justiziako kon tseilariak, Navarra Suma talde
parlamentarioari atxikitako foru parlamentari Jorge
Esparza jaunak honako formulazioarekin aurkez-
turiko ida tzizko eran tzunerako galderari (10-
20/PES-00012) dagokionez:

“Espainiako Gobernuari sostengua ematen
dioten alderdien ekinbidearen oinarriak ikusita,
egoki tzat jo tzen al da Nafarroako Gobernuko
Migrazio Politiketako zuzendari tza nagusia duen
per tsona ez izatea ez etorkina ez arrazializatua?”,

honako hau jakinarazten du:

Lo tsagorri tzeko modukoa da pen tsa tzea nafar
zergadunak ordaindu egiten duela galdera honen
eran tzuna idazteko erabilitako denbora. Alde
horretatik, gu txienez ere lasaigarria da suma tzea
ezen galde tzaile den parlamentariak, soldata
publiko baten jaso tzailea bera ere, ez dizkiola
minutu asko eskaini galderaz pen tsa tzeari. Nola-
nahi dela ere, eta sine tsita egonik parlamentari
bati eran tzutea hark ordezkatu beharko lukeen
gizartearen osotasunari eran tzutea dela, ahalegi-
nak eginen dira abagune hau zenbait kon tzeptu
argi tze aldera aprobe txa tzeko.

Lehenik eta behin, has gintezke “per tsona
arrazializatu” kon tzeptua argi tzearekin. Zer esan
nahi du? Moha Gerehou kazetariari irakur tzen
diogu (El Diario.es, 2020/01/17koa): “guztiok gara
arrazializatuak. Guztiok gara gainerakook gu
identifika tzeko darabilten kategoria arrazial edo
etnikoren bateko kide: zuriak, bel tzak, asiarrak, iji-
toak... Arrazializatu esatea ez da 'bel tz' esateko
forma politikoki zuzena, baizik eta kategoria arra-
zialetik abiatuta deskriba tzeko modu bat da. Bes-

teren arteko kategoria bat gehiago da, generoa
edo sexualitatea izan daitezkeen bezala. Her tsiki,
per tsona arrazializatu bat da gizarteak egozten
dion arraza-kategoriaren arabera tratu mesedega-
rri edo diskrimina tzaile bat jaso tzen duen norbait”.

Bestalde, Antumi Toasijé jaunak (kolonbiar
jatorriko espainiar historialaria, Ikasketa Panafri-
karren Zentroko zuzendaria eta Historia, Kultura
eta Pen tsamenduko doktorea) adierazten du
(Verne-El País, 2020/01/19): “per tsona oro, zuriak
barne, arrazializatuta daude; horregatik, ez dut
uste aproposa denik termino hori erabil tzea zuriak
ez diren per tsonei buruz bakar-bakarrik ari tzeko,
nahiz eta uler tzen dudan solidaritatez erabil tzen
dela arrazari dagozkion arrazoiengatik diskrimina-
tuak direnen artean”.

Horrela, ba, pen tsa daiteke guztiok garela per -
tsona arrazializatuak; baina, erabil tzen den
moduan, hi tz horrek adierazi ohi ditu harako per -
tsona haiek zeinen arraza-kategoriak, gizarteak
egozten dien horrek hain zuzen, diskriminazio bat
dakarkien.

Horrenbestez, Esparza jaunak esan nahi izan
lezake beharrezkoa izanen zela, “Espainiako
Gobernuari sostengua ematen dioten alderdien
ekinbidearen oinarriak ikusita”, Nafarroako Gober-
nuko Migrazio Politiketako zuzendari nagusi izate-
ko hauta tzea bere arraza-kategoriarengatik diskri-
minatua den per tsona bat.

Alabaina, zein arraza-kategoriatan sailka daite-
ke Blumenbachen sailkapenaren arabera arraza
kaukasoidekoa den per tsona arrazializatu bat,
baina beste arraza ba tzuei (hala nola herri negroi-
dea) egozten zaizkien ezaugarri genetikoak ditue-
na (ile kizkurra, begi berdeak...)? Ezin zalan tzan
jarri ez bakarrik guztiok garela per tsona arraziali-
zatuak, baizik eta, horrez gain, gutako askok gain-
har tzailea den arrazaz bestelako arrazen ezauga-
rri genetikoak dauzkagula. Hori horrela da giza
espeziearen milioika urtean zeharreko mestiza -
tzeari esker. Zeina kon tseilari honi per tsonalki
irudi tzen bai tzaio gehiago dela ospakizun- eta
aberastasun-arrazoia, gatazka antropologikorako
edo eztabaida politikorako bidea baino.

Bestalde, eta galderaren formulazioa ikusirik,
behin arrazializazioaren axiomari heldu ondoren,
beharrezkoa da baldin tza tzaileari ekitea. Esparza
jaunak ez du zehazten zertaz ari den “alderdien



ekinbidearen oinarriak” idazten duenean. Horrega-
tik, behartuta suerta tzen gara horri buruzko irudi-
men-jardun bat egitera.

Ikuspegi formal batetik, alderdi politiko baten
ekinbidearen oinarriak haren Estatutuetan, kode
etikoetan eta horien pareko diren barne-arauetan
egon ohi dira, eta alderdi horrek herritarren aurre-
an dituen konpromisoak hauteskunde-programe-
tan aurki di tzakegu.

Lehenik eta behin, eta PSOE, Podemos eta
Izquierda Unida (azken bi horiek, Unidas Pode-
mos koalizioaren kideak) alderdien indarreko esta-
tutuetan kon tsulta eginda, ez da inolako erreferen -
tziarik aurki tzen ordezkari tza instituzionalerako
edo goi-karguetarako hautaturiko per tsonek
prestakun tza espezializatuari dagokion ezein
betekizun bete behar izateari buruz, eta are gu -
txiago, ezaugarri sozioekonomiko edo per tsonal
jakin ba tzuk izateari buruz. Era berean, ez da
inolako aipurik egiten, kontraesaneko edo kaltega-
rri egin lezakeenik Migrazio Politiken zuzendari tza
nagusi baten gaineko ardura izatea ez migrante
ez eta arrazializatua ere ez den per tsona batek.

Dokumentazio horretan per tsona arrazializa-
tuei buruz aurkituriko erreferen tzia bat da Pode-
mos-en Dokumentu Etikoko IV. konpromisoa, zei-
nak baiezta tzen baitu alderdi horretako militanteek
konpromisoa har tzen dutela:

“Berdintasuna susta tzeko, hala gizartean nola
Podemos-en barruan, bai eta borroka tzeko ere
edozein arrazakeria, xenofobia, ma txismo edo
genero-identitate nahiz sexu-orientazioagatiko
bazterketa. Ildo horretan, Podemos-ek zero
toleran tziako politika bat defenda tzen du edozein
espresio edo iruzkin ma txista, homofobo edo
xenofoboren aurrean, bere partaide tza-guneetako
edozeinetan. Gainera, susta tzen du emakumeek
partaide tza politikoa izatea alderdian, bereziki
erreparatuta Podemos-en parte har tzen duen per -
tsona bakoi tzak lana eta familia uztar tzeko dituen
premiei, abiapuntu hartuta erakunde horren erre-
gelamendu eta protokoloetan ageri den esanbi-
dezko konpromisoa, premia horiei eran tzutekoa,
eta, halaber, bidezkoa denean haien eginkizun
publikoaren jardunean”.

Alde horretatik, ez da “arrazakeria edo xenofo-
bia”rekin parekagarri tzat jo tzen kargu baterako
migrantea edo arrazializatua den per tsona bat
hautatu ez izana.

Begirada zabaldurik, bilaketa egin dezakegu
Espainiako Gobernuari sostengu ematen dioten
alderdien hauteskunde-programetako konpromiso-
etan, Esparza parlamentariaren aburuz begi

aurrean izan behar ditugun ustezko “oinarri” horiek
zein ote diren argi tzearren.

PSOEren hauteskunde-programak dioenez,
“migrazio-fluxu gero eta handiagoek [...] ardura -
tsua eta giza duintasunaren araberakoa den
kudea tzea behar tzen dute”, baina ez du esaten
zein arraza edo jatorri geografiko izan behar duen
kudeaketa horren eran tzukizun gorena duen per -
tsonak. Programaren testuan zehar ere ez du
puntu horretan sakon tzen.

Bestetik, Unidas Podemos-en azken hautes-
kunde-programak bere 143. epigrafean dio, migre-
anteen parte-har tze politikoari dagokionez: “a -
tzerritarren udal-sufragiorako eskubideak u tzi
eginen dio aldebiko nazioarteko tratatuei lotuta
egoteari”. Horrez gain, 147. epigrafean, “Herrialde
bat arrazakeriarik gabe eraiki” goiburupean, esa-
ten da:

“Tratu-berdintasunerako eta elkarbizi tzaren
sustapenerako Lege Integral bat bul tzatuko dugu
(“Hamalau Legea”). Hamalau Legeak neurriak
ezarriko ditu arrazakeria eta beste diskriminazio
ba tzuk esparru guztietan ekiditeko, eta berariazko
erakunde bat sortuko du biktimei lagun tzeko, zei-
nak salaketak jaso eta Justiziarekin lankide tzan
gertakariak ikertuko baititu, eta zilegi izanen baitu
prozedura judizialetan parte har tzea. Lege horre-
kin batera, Bizikide tzarako Estatu Plan Integral
bat aurkeztuko da, enplegatu publikoei zuzendu-
riko prestakun tza-neurriekin, hedabideetan eza-
gutaraziko dena, mugaldeetako biktimen errepa-
raziorako eta deskolonizazio sinbolikoko
prozesuaren aurrerabiderako”.

Argiro arrazakeriaren eta xenofobiaren aurka-
koa den mezu batean, hauteskunde-programa
honek ez du ain tzat har tzen goi-kargu batean
migrantea eta/edo arrazializatua den per tsona bat
ez egotea diskriminazio arrazistaren edo jatorria-
ren araberakoaren adibide bat denik.

Hortaz, errepasoa emanda batek “Espainiako
Gobernuari sostengua ematen dioten alderdien
ekinbidearen oinarri”en bilgune tzat jo di tzakeen
barne- nahiz hauteskunde-agiriei, ez da inolako
betebeharrik jaso tzen kargudun jakin batek
zirkunstan tzia per tsonal edo profesional zeha tz
ba tzuk izateaz.

Hori guztia dela-eta, parlamentariaren galderari
zuzenean eran tzunez, bai jo tzen dut egoki tzat
Migrazio Politiken Zuzendari tza Nagusia egon
dadila kualifikatua den per tsona baten eskuetan,
zeinak 20 urte baino gehiagoko lanbide-eskar-
mentua baitauka hirugarren sektorean, garapene-
rako lankide tzaren, larrialdi humanitarioen eta
Nafarroan ahulezia-egoeran dauden migranteen
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Galdera, Tuterako hemodialisi-unitateari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Cristina Ibarrola Guillén andreak egin da ko gal de -
ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Tutera-
ko hemodialisi-unitateari buruz koa. Gal de ra
2020ko otsailaren 4ko 16. Nafa rro a ko Par la men -
tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Cristina Ibarrola Guillén andreak
10-20/PES-00013 ida tzizko galdera aurkeztu du,
zeinaren bidez honako informazioa eska tzen
baitu:

1. “Zein da Tuterako hemodialisi-unitatera sar -
tzen diren erizain tzako langileen prestakun tza-
protokoloa? Protokolo hori ezagutu nahi dut.

2. Tuteran zenbat erizaini eman zaie
prestakun tza hemodialisi-unitatean sar tzeagatik
2019ko urtarrilaren 1etik ai tzina? Zehaztu erizain
horietako bakoi tzaren prestakun tza-egunak eta -
orduak”.

Horri eran tzuteko, Nafarroako Gobernuko Osa-
suneko kon tseilariak ondoko informazioa ematen
du:

1.- Lehenbiziko galderari dagokionez, Tuterako
hemodialisi-unitatera sar tzen diren langileei ema-
ten zaien erizain tza-prestakun tzako protokoloa
eransten dugu.

Horrez gain, esan behar da 2019ko abenduaz
geroztik Tuterako Osasun Barrutiak lankide tza-
akordio bat daukala Nafarroako Ospitaleguneko
Zainketa eta Lagun tza Terapeutikoko Erizain tzako
Alorrarekin, prestakun tza-prozesu hori aurrera
eramateko. Ildo horretan, Tuterako hemodialisi-
unitatera sar tzen diren profesionalek Nafarroako
Ospitaleguneko kasuko unitatean egin dezakete
prestakun tza-aldi horren parte bat.

Zehazki, Osasunbidea-Nafarroako Osasun
Zerbi tzuko 108 erizain-lanpostu hu ts bete tzeko
oposizio-lehiaketa (185. zenbakiko Nafarroako
Aldizkari Ofizialean argitaratua, 2017ko irailaren
25ean) burutu ondoren fun tzionario-postuaren
jabe tza 2020ko otsailaren 18an hartuko duten lau
erizainei prestakun tza hori bi lantokietan emanen
zaie, halako moduz non 150 prestakun tza-ordu
eginen baitituzte Nafarroako Ospitaleguneko
kasuko unitatean, eta gainerako 60 orduak, Tute-
rako dialisi-unitatean.

2.- 2019ko urtarrilaren 1az geroztik prestakun -
tza izan duten erizainen kopuruari dagokionez,
jarraian zehazten ditugu bai profesional-kopurua
bai prestakun tza-aldiak eta iraka tsitako orduak,
kontuan hartuta prestakun tza-orduen kopurua
aldatu egin dela joan den abenduaz geroztik:

gaietan, Nafarroako elkarte-ehundurarekiko harre-
man eta ezagu tza zabala baitu, sentiberatasuna
bai oro har eta bai migrazio-aferetan, eta kon -
tseilari honen tzat konfian tza osokoa baita.

Baliotasunari buruzko irizpen horrek ez dauka
zerikusirik beste edozein irizpide per tsonal edo
zibilekin, hala nola jaio tze-lekua, arraza edo etnia,
sexu-identitatea, egoera zibila, gidabaimena edo
haren telefono mugikorraren sistema operatiboa,
adibide soil ba tzuk baino ez jar tzearren.

Halere, jo dezakegu, bai, hala kon tseilari hau
nola Esparza jauna bera nola, jakina, Migrazio
Politiketako Zuzendari Orokorra, guztiok garela

“per tsona arrazializatuak”. Eta horregatik, per -
tsona bati lanbide-bazterketa egitea, dena delako
arraza-kategoria zeha tz bat egozteagatik, katego-
rizazio hori harturik ez baliotasun-irizpenaren
osagarri tzat, baizik eta bazterketarako ezaugarri
bihurturik, hori bai jo liteke bete-betean diskrimina -
tzaile tzat.

Hori jakinarazten dizut Nafarroako Parlamentu-
ko Erregelamenduaren 194. artikuluan xedatuta-
koa beterik.

Iruñean, 2020ko otsailaren 21ean

Migrazio Politiketako eta Justiziako kon -
tseilaria: Eduardo Santos Itoiz
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Galdera, osasun-arreta jarraitu eta larrialdikoari buruzko 2/2013 Foru
Legea ez bete  tzeari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Cristina Ibarrola Guillén andreak egin da ko gal de -
ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, osa-
sun-arreta jarraitu eta larrialdikoari buruzko
2/2013 Foru Legea ez bete  tzeari buruz koa. Gal -
de ra 2020ko otsailaren 4ko 16. Nafa rro a ko Par la -
men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Cristina Ibarrola Guillén andreak
10-20-PES-00014 ida tzizko galdera aurkeztu du,
zeinaren bidez honako informazioa eska tzen
baitu:

1. Osasuneko kon tseilaria zergatik ez da bete -
tzen ari Osasun-arreta jarraitu eta larrialdikoari
buruzko otsailaren 14ko 2/2013 Foru Legea?

2. Lauko Gobernuaren lau urteak (azken bie-
tan, zu izan zinen arduraduna, Oinarrizko Osasun
Lagun tzako kudea tzaile bai tzinen) eta Osasuneko
kon tseilari izendatu zintuztenetik joan diren sei
hilabete darama tzazue legea bete gabe. Zer
asmo duzu lege horri dagokionez?

Horri eran tzuteko, ondoko informazioa ematen
dugu:

O tsailaren 14ko 2/2013 Foru Legeak, osasun-
arreta jarraitu eta larrialdikoari buruzkoak, bere
artikulu bakarrean dio Nafarroako Gobernuko
Osasun Departamentuak Nafarroako landa ere-
muetako populazioaren beharrizanei buruzko eba-
luazio bat eginen duela, osasun-arretari eta osa-
sun-arreta jarraitu eta larrialdikoaren ereduaren
inefizien tziei dagokienez, eta oinarrizko osasun-
lagun tzako osasun-e txeen eta osasun-lagun tza
jarraitu eta larrialdikoaren modalitateen fun -
tzionamenduari buruzko plan bat taxutuko duela
osasun arloko profesionalen, toki entitateen eta
arlo horrekin zerikusia duten eragile sozialen
parte-har tzearekin, ahal den adostasunik handie-
na bilaturik.

Halaber esaten du ezen Nafarroako Gober-
nuak gehienez ere urtebeteko epean igorriko diola
aipatu plan hori Nafarroako Parlamentuari, ezta-
baidatu eta onesteko.

Aurreko paragrafoan esan bezala, Departa-
mentu honen ustez ez-bete tzea legearen indarral-
diaren lehenbiziko urtean gertatu zen, hori izaki
Nafarroako Parlamentuak Gobernuari eman zion
epea, aipatu plana igor tzekoa.

Osasun Departamentuak talde tekniko bat
abiarazi du Oinarrizko Lagun tzako Kudea tzaile -

– Erizain batek - 140 prestakun tza-ordu. 2019-
05-08tik 2019-06-12rako aldia.

– Erizain batek - 140 prestakun tza-ordu. 2019-
05-27tik 2019-06-25erako aldia.

– Erizain batek - 140 prestakun tza-ordu. 2019-
06-17tik 2019-06-30erako aldia.

– Erizain batek - 140 prestakun tza-ordu. 2019-
07-17tik 2019-08-13rako aldia.

– Erizain batek - 140 prestakun tza-ordu. 2019-
10-01etik 2019-10-22rako aldia.

– Erizain batek - 140 prestakun tza-ordu. 2019-
10-07tik 2019-11-03rako aldia.

– Erizain batek - 140 prestakun tza-ordu. 2019-
10-21etik 2019-11-10erako aldia.

– Erizain batek  210 prestakun tza-ordu.
Prestakun tza-aldian gaur den egunean, 2020ko
urtarrilaren 8az geroztik. Profesional hori Tuterako
hemodialisi-unitateko buru gisa sartuko da 2020ko
otsailaren 18an, unitate-buru tza gaur egun bete -
tzen duen per tsonaren ordez.

Hori guztia jakinarazten dizut, Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatua beterik.

Iruñean, 2020ko otsailaren 14an

Osasuneko kon tseilaria: Santos Induráin Orduna

(Oharra: Aipatu eranskina foru parlamentarien
eskura dago kudeaketa parlamentarioko Ágora
sisteman).
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Galdera, gure erkidegoan dauden 9 lanera  tze-enpresei lagun  tzeko 2019ko
deialdiei buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

tzaren esparruan, populazioak osasun-arretari
dagokionez dituen beharrizanak eta osasun-arreta
jarraitu eta larrialdikoaren inefizien tziak ebalua -
tzeko. Nafarroako Parlamentuaren agindua bete-
rik, talde horrek daukan enkargua da fun -
tzionamendu-plan bat presta tzea oinarrizko
osasun lagun tzako zentroetarako eta osasun-arre-
ta jarraitu eta larrialdikoaren modalitateetarako,
osasungin tzako profesionalen, toki entitateen eta

gai horrekin zerikusia duten kolektibo sozialen
partaide tzarekin, ahalik eta adostasun handiena
lor tzen saiatuz.

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatua bete tzeko.

Iruñean, 2020ko otsailaren 17an

Osasuneko kontseilaria: Santos Indurain Orduna

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
María Isabel García Malo andreak egin da ko gal -
de ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, gure
erkidegoan dauden 9 lanera  tze-enpresei lagun -
 tzeko 2019ko deialdiei buruz koa. Gal de ra 2020ko
otsailaren 4ko 16. Nafa rro a ko Par la men tu ko
Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Maribel García Malo andreak
galdera egin du (10-20/PES-00015), jakitekoa zer
deialdiren arabera egin diren 2019an lanera tze-
enpresen tzako lagun tzak. Hona Nafarroako
Gobernuko Eskubide Sozialetako kon tseilariaren
eran tzuna:

SNE-NLek lanera tze-enpresei honako
dirulagun tza-deialdien bidezko dirulagun tzak ema-
ten dizkie:

1. Lanera tze eta gizartera tze enpresen tzako
dirulagun tzak, gizarte-bazterketako egoeran dau-
den per tsonak kontrata tzeagatikoak. Deialdi
horren oinarriak azaroaren 28ko 3021/2019 Ebaz-

penaren bidez one tsi ziren (urtarrilaren 15eko 9.
Nafarroako Aldizkari Ofiziala).

a. Soldatetarako dirulagun tza:

Lanbide arteko gu txieneko soldataren % 75eko
dirulagun tza, egiazki eginiko lanaldiaren propor -
tzioan.

b: Gizarte Seguran tzarako enpresa-kuotetara-
ko dirulagun tza:

Gizarte Seguran tzarako enpresa-kuotaren %
100eko dirulagun tza emanen da.

2. Lanera tze eta gizartera tze enpresen tzako
dirulagun tzak, lagun tza teknikoagatikoak. Deialdi
horren oinarriak otsailaren 24ko 476/2017 Ebaz-
penaren bidez one tsi ziren (mar txoaren 13ko 50.
Nafarroako Aldizkari Ofiziala).

3. Nafarroako lanera tze eta gizartera tze enpre-
setan inber tsioak eginez haietan enplegua susta -
tzeko eta lehiakortasuna hobe tzeko dirulagun tzak.
Deialdi horren oinarriak maia tzaren 8ko
1205/2017 Ebazpenaren bidez one tsi ziren (maia -
tzaren 25eko 100. Nafarroako Aldizkari Ofiziala).

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikulua
betez.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Eskubide Sozialetako kon tseilaria: María Car-
men Maeztu Villafranca
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Galdera, lanera  tze-enpresen  tzako lagun  tzen 2020rako aurreikusitako
deialdiei buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
María Isabel García Malo andreak egin da ko gal -
de ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana,
lanera  tze-enpresen  tzako lagun  tzen 2020rako
aurreikusitako deialdiei buruz koa. Gal de ra 2020ko
otsailaren 4ko 16. Nafa rro a ko Par la men tu ko
Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Maribel García Malo andreak
galdera egin du (10-20/PES-00016), 2020an
lanera tze-enpresen tzako dirulagun tza-deialdi
berriak onesteko aurreikuspenari buruzkoa. Hona
Nafarroako Gobernuko Eskubide Sozialetako kon -
tseilariaren eran tzuna:

SNE-NLk lanera tze-enpresei honako
dirulagun tza-deialdien bidezko dirulagun tzak ema-
ten dizkie:

1. Lanera tze eta gizartera tze enpresen tzako
dirulagun tzak, gizarte-bazterketako egoeran dau-
den per tsonak kontrata tzeagatikoak. Deialdi
horren oinarriak azaroaren 28ko 3021/2019 Ebaz-
penaren bidez one tsi ziren (urtarrilaren 15eko 9.
Nafarroako Aldizkari Ofiziala).

a. Soldatetarako dirulagun tza:

Lanbide arteko gu txieneko soldataren % 75eko
dirulagun tza, egiazki eginiko lanaldiaren propor -
tzioan.

b. Gizarte Seguran tzarako enpresa-kuotetara-
ko dirulagun tza:

Gizarte Seguran tzarako enpresa-kuotaren %
100eko dirulagun tza emanen da.

Oinarri hauek indardun manten tzen dira
2020an zehar, eta gastu-baimena abenduaren
5eko 3554E/2019 Ebazpenaren bidez one tsi zen
(248. Nafarroako Aldizkari Ofiziala, abenduaren
19koa).

2. Lanera tze eta gizartera tze enpresen tzako
dirulagun tzak, lagun tza teknikoagatikoak. Deialdi
horren oinarriak otsailaren 24ko 476/2017 Ebaz-
penaren bidez one tsi ziren (mar txoaren 13ko 50.
Nafarroako Aldizkari Ofiziala).

Deialdi hori 2020an indardun izanen li tzateke,
baina egokitu beharra dago, abenduaren 27ko
340/2019 Foru Dekretua one tsi izanaren ondorioz,
zeinaren bidez alda tzen baita urriaren 26ko
94/2016 Foru Dekretua. Deialdi-aldaketa mar -
txoan argitaratuko da.

3. Nafarroako lanera tze eta gizartera tze enpre-
setan inber tsioak eginez haietan enplegua susta -
tzeko eta lehiakortasuna hobe tzeko dirulagun tzak.
Deialdi horren oinarriak maia tzaren 8ko
1205/2017 Ebazpenaren bidez one tsi ziren (maia -
tzaren 25eko 100. Nafarroako Aldizkari Ofiziala).

Deialdi horrek indardun izaten segituko du
2020an. Gastu-baimenaren onespena mar txorako
aurreikusten da.

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikulua
betez.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Eskubide Sozialetako kon tseilaria: María Car-
men Maeztu Villafranca
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Galdera, lanera  tze-enpresa berrien proiektuei buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
María Isabel García Malo andreak egin da ko gal -
de ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana,
lanera  tze-enpresa berrien proiektuei buruz koa.
Gal de ra 2020ko otsailaren 4ko 16. Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Maribel García Malo andreak
galdera egin du (10-20/PES-00017) lanera tze-
enpresa berrien ezarpenari buruz. Hona Nafarroa-
ko Gobernuko Eskubide Sozialetako kon -
tseilariaren eran tzuna:

Lehenik eta behin, argitu nahi dut agerraldian
esan zela bazeudela lanera tze-enpresa ba tzuen
proiektu ba tzuk, “bururaino eramanen direla espe-
ro dugunak, baliabideari bul tzada ematearren”.

Ildo horretan bertan, esan beharrekoa da
Nafar Lansarek (aurreran tzean, SNE-NL) ez duela
lanera tze-enpresen proiekturik ezar tzen. Lanera -
tze-enpresak irabazi asmorik gabeko entitateek

sustatuak dira, eta sozietate-helburu tzat dute
gizarte-bazterketako egoeran dauden edo egote-
ko arriskuan dauden per tsonen gizartera tzea edo
gizartera tze eta lanera tzea. Entitate horiek behar-
tuta daude lanera tze-enpresa bera eratuko duen
merkatari tza- edo kooperatiba-sozietatean parte
har tzera.

SNE-NLk one tsi egiten du haiek lanera tze-
enpresa gisa kalifika tzea, baldin eta araudiak eza-
rritako baldin tzak bete tzen badituzte. Halaber,
enpresa horiek susta tzen ditu, kasuko lagun tzak
one tsiz.

Azken hilabeteotan bul tzaturiko araudi-aldake-
taren ondorioz, zenbait entitatek informazioa
eskatu dute lanera tze-enpresa bat era tzeko izapi-
deei buruz. Eskaera horiek administrazio-izapide -
tzearen une ezberdinetan daude, eta oraindik ez
da bat ere one tsi. Enpresa horiek lanera tze-
enpresa gisa kalifika tzea onesten bada, kasuko
lagun tzak eskuratu ahalko dituzte.

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikulua
betez.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Eskubide Sozialetako kon tseilaria: María Car-
men Maeztu Villafranca
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Galdera, Enplegu Babestua Lagun  tzeko Ba  tzordeari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Galdera, Erriberriko Oinarrizko Osasun Eskualdeko osasun-arretari
buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Cristina Ibarrola Guillén andreak egin da ko gal de -
ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Erribe-
rriko Oinarrizko Osasun Eskualdeko osasun-arre-
tari buruz koa. Gal de ra 2020ko otsailaren 14ko 23.
Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an
argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 6an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Cristina Ibarrola Guillén andreak
ida tzizko galdera aurkeztu du (10-20- PES-
00119), zeinaren bidez informazioa eska tzen
baitu Erriberriko eta Azkoiengo oinarrizko osasun-
eskualdeei buruz. Hona Nafarroako Gobernuko
Osasuneko kon tseilariak horri buruz eman beha-
rreko informazioa:

1. Erriberriko Oinarrizko Osasun Eskualdeko
zenbat umek eskatu dute pediatra oinarrizko

beste osasun eskualde batean, 2019ko urtarriletik
galdera honi eran tzuten zaion egunera arte?

Bi haurrek, urtebeteko eta bi urteko adinekoek,
eskatu dute pediatra; zehazki, Tafallako oinarrizko
eskualdean, 2019ko urtarriletik 2020ko otsailaren
20ra bitarteko aldian.

2. Azkoiengo Oinarrizko Osasun Eskualdean
zenbat erreklamazio aurkeztu dira, 2019ko urtarri-
letik galdera honi eran tzuten zaion egunera arte,
Osasun Departamentuak Erriberrin gaueko larrial-
di-zerbi tzua murrizteagatik eta Pitillasen eta Bei-
ren pediatrarik ez egoteagatik eta osasun-arreta
berrantola tzeagatik?

Azkoiengo oinarrizko osasun eskualdean ez
da inolako erreklamaziorik aurkeztu zure galderan
adierazitako arrazoietan oinarrituta.

3. Osasun Departamentuak zer neurri aurrei-
kusten du Erriberriko Oinarrizko Osasun Eskual-
dean kalitatezko osasun-arreta berrezar tzeko?

Osasun Departamentuak kalitatezko deri tzo
Erriberriko oinarrizko osasun eskualdean eskain -
tzen den osasun-arretari.

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
María Isabel García Malo andreak egin da ko gal -
de ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana,
Enplegu Babestua Lagun  tzeko Ba  tzordeari buruz -
koa. Gal de ra 2020ko otsailaren 4ko 16. Nafa rro a -
ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu
zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioari atxikitako
foru parlamentari Maribel García Malo andreak

galdera egin du (10-20/PES-00018) Enplegu
Babestua Lagun tzeko Ba tzordeari buruz. Hona
Nafarroako Gobernuko Eskubide Sozialetako kon -
tseilariaren eran tzuna:

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikulua
betez.

Iruñean, 2020ko otsailaren 25ean

Eskubide Sozialetako kon tseilaria: María Car-
men Maeztu Villafranca

(Oharra: Aipatu eranskina foru parlamentarien
eskura dago kudeaketa parlamentarioko Ágora
sisteman).
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Berrantolaketa bat proposatu zen, honakoan
ze tzana: ordura arte Beiren eta Pitillasen zihardu-
ten profesionalek beren denboraren parte bat
Caparrosoko herria arta tzen ematea, horrela ber-
tako profesionalei lagundurik. Halatan, Beireko
kon tsultategian osasun-arreta astean bost egunez
ematetik hiru egunez ematera pasatuko zen (ber-
matuta u tzirik e txez e txeko larrialdiko arreta), eta
Pitillasen kon tsultategia egunero irekita manten -
tzen zen, baina arta tze-ordutegia murriztuta.

Oinarrizko osasun eskualdeko oinarrizko
lagun tzako taldeko arduradunek irizpena eman
zieten kasuko herrietako udal arduradunei, eta
Oinarrizko Osasun Lagun tzako Kudea tzaile tzari
adierazi zioten herri horiek ados zeudela proposa-
turiko berrantolaketarekin.

Sistema berri hori joan den abenduaren 11n
abiarazi zen. Kudea tzaile tza honen aburuz, solu-
zio teknikoki egoki bat da, herri guztietako herrita-
rren osasun-arreta berma tzen duena, halaber ziur-
taturik ekitate-prin tzipioa, arretaren kalitatea
manten tzearen prin tzipioa eta profesionalen lan-
zamen banaketa egokiaren prin tzipioa. Alabaina,
berrantolaketa horren abiarazpenak kexak eragin
ditu erabil tzaileen artean, haien udal ordezkariei
helarazi zi tzaizkienak, eta haiek ere, beren aldetik,
Osasun Departamentuko agintariei jakinarazi ziz-
kieten.

Osasun Departamentuaren ordezkariek bi bile-
ra egin dituzte Beire eta Pitillasko udal ordezkarie-
kin. Haien iri tziak en tzun ondoren, aurrerapausoak
emateko beharra ikusi zen, halako formulak aurki -
tzeko non ain tzat hartuko bai tzen bai osasungin -
tza-baliabideen kudeaketa efizientearen aldeko
ikusmoldea, bai sentiberatasun sozial eta politi-
koa, bai eta ekinbide berri tzaile bat ere,
osasungin tzako baliabideei etekina aterako ziena
baina halaber aurreikusiko zuena Nafarroako
Gobernuaren beste departamentu ba tzuen parte-
har tzea.

Eta horrela, Osasun Departamentuak, Oinarriz-
ko Lagun tzaren ai tzindari tzapean eta beste depar-
tamentu ba tzuekin harremanetan (Eskubide
Sozialetakoa, Lurralde Kohesiokoa, Toki Adminis-

traziokoa), proposamen berri tzaile eta malgu bat
zirriborratu du, ikusmira zabalagoz, koherentea
diziplinarteko lantaldeen aldeko gure apustu estra-
tegikoarekin, eta kontuan harturik legegin tzaldi
honetan erabakigarria izanen den faktore gehigarri
bat, zeina baita despopulaketaren aurkako borro-
ka eta ekitatearen eta lurralde-kohesioaren bilake-
ta. Hori guztia, arreta egokia eta herri arteko soli-
daritatea berma tzearen oinarrizko prin tzipioa
mantenduz.

Ukituriko herriei, eta bereziki Beireri eta Pitilla-
si, helarazi zaie aste osoan zehar osasun-arreta
jarraitua manten tzearen aldeko proposamena,
barne harturik erizain tzaren zeregina eta e txeko
arretaren indar tzea; horrekin batera, beste
hobekun tza sozial ba tzuk (garraioa) aztergai
daude, edo soilki fun tzionalak, hala nola bi herrien
arteko elkarlagun tzak susta tzea (5 minutu besterik
ez dago bien artean), bai eta kon tsulta-ordutegitik
kanpo larrialdiagatik kon tsulta eska tzen duten gai-
xoak Erriberrira igor tzearen aukera balora tzea ere.

Esan behar da, gainera, une honetan abian
dagoela Erriberrirako pediatra baten kontratazioa,
oinarrizko osasun eremuko haurrei arreta eskain -
tzeko.

Espero dugu formula hau arrakastaz ezarri
ahal izatea, eta moduzko epe bat pasa tzen u tziko
dugu beraren balorazioa egiteko. Izan ere, kasu
zeha tz honetaz harago, formula hau interesgarria
izan daiteke despopulaketaren faktoreak beha-
rrezko egiten duen landa-arretaren ikuspegitik sor
daitezkeen beste egoera ba tzuetarako, zeinei era-
bakitasun osoz aurre eginen baitie Osasun Depar-
tamentuak, baina halere egiturazko problema
baten mugapean, zeina baita kontratatu ahal iza-
teko profesionalik eza.

Hori guztia jakinarazten dizut, Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatua betez.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 3an

Osasuneko kon tseilaria: Santos Induráin Orduna
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Galdera, Iruñeko espe  txeko presoei ematen zaien osasun-arretari buruz-
koa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Cristina Ibarrola Guillén andreak egin da ko gal de -
ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Iruñe-
ko espe  txeko presoei ematen zaien osasun-arre-
tari buruz koa. Gal de ra 2020ko otsailaren 14ko 23.
Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an
argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 6an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Navarra Suma talde parlamentarioko foru par-
lamentari Cristina Ibarrola Guillén andreak aur-
kezturiko 10-20-PES-00020 galderari dagokionez,
zeinaren bidez informazioa eska tzen baitu espe -
txeko osasun-arreta berma tzeko neurriei buruz,
Nafarroako Gobernuko Osasuneko kon tseilariak
honako informazio hau helarazten dio:

Espe txean plantillako bi fakultatiboak bajan
egoteagatik osasun-arretarik ez dagoela jakinda,
esku hartu dugu, kasu orotan berma tzearren osa-

sun-arreta behar zuten bertakoak une oro arta-
tuak egotea, Nafarroako Ospitaleguneko larrialdi-
zerbi tzuan eta/edo “San Martín doktorea”ko ospi-
talez kanpoko larrialdien zerbi tzuan. Gainera,
egoeraren berri izan bezain laster, bilera bat egin
zen Osasunbidea-Nafarroako Osasun Zerbi tzuko
zuzendari tzaren eta espe txeko zuzendari tzaren
artean, egoera azter tzeko eta presoen osasun-
arreta une oro berma tzeko. Badirudi barneko osa-
sun-zerbi tzuaren egoera aldatu egin dela berriki;
izan ere, fakultatibo bat lanera i tzuli da, eta espe -
txeak beste sendagile bat kontratatu du zerbi tzua
indar tzeko. Nolanahi ere, Osasun Departamentua,
Nafarroako Gobernuko beste departamentu ba -
tzuekiko lankide tzan, lagun tzen ari da espe txe-
osasungin tzaren alorreko transferen tzia aurreiku-
siaren prozesuan. Hain zuzen, horren ezarpena
prozesu-amaieran bereganatuko da.

Hori guztia jakinarazten dizut, Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluak
xedatua betez.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 5ean

Osasuneko kon tseilaria: Santos Induráin Orduna

Galdera, Doneztebeko Oinarrizko Osasun Eskualdeko pediatriako lanpos-
tuari buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Cristina Ibarrola Guillén andreak egin da ko gal de -
ra ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Donez-
tebeko Oinarrizko Osasun Eskualdeko pediatriako
lanpostuari buruz koa. Gal de ra 2020ko otsailaren
14ko 23. Nafa rro a ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi -
a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 6an

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Nafarroako Gobernuko Osasuneko kon -
tseilariak, Navarra Suma talde parlamentarioko
foru parlamentari Cristina Ibarrola Guillén andreak
aurkezturiko PES-00021 galderari dagokionez,
zeinaren bidez informazioa eska tzen baitu Donez-
tebeko Oinarrizko Osasun Eskualdeko pediatriako
lanpostuari buruz, honako informazio hau helaraz-
ten dio:

1. Zenbat denbora egon da bete gabe, 2018ko
urtarriletik galdera honi eran tzuna ematen zaion



egunera arte, Doneztebeko Oinarrizko Eskualdeko
pediatriako lanpostua?

Doneztebeko Oinarrizko Osasun Eskualdeko
pediatra laneko baja-egoeran egon zen 2018ko
maia tzaren 28tik azaroaren 6ra arte. 2019ko aza-
roaren 11n laneko beste baja-aldi bat hasi zuen,
gaur arte dirauena.

2. Departamentuak zer neurri hartu du lanpos-
tu hori bete tzeko?

Osasun Departamentuak, Osasunbidea-Nafa-
rroako Osasun Zerbi tzuko Oinarrizko Osasun
Lagun tzako Kudea tzaile tzaren bidez, bere eskuan
zeuden ahalegin guztiak egin ditu pediatra bat edo
familiako mediku bat kontrata tzeko, oinarrizko
osasun eskualdeko haurrak artatu ahal izateko.
Kontratazio hori egitea ezinezkoa izan da. Egoera
horrelakoa izanik, 4. puntuan adierazten diren
neurriak hartu dira.

3. Noiz aurreikusten duzue behin betikoz bete -
tzea?

Lanpostuaren titularra fun tzionarioa da oposi-
zioz; beraz, postua behin betikoz beteko da baja-
aldia eta gero bertara i tzul tzen denean.

4. Osasun Departamentuak nola ase ditu
Doneztebeko haurren lagun tza pediatrikoaren
arloko beharrizanak, pediatriako lanpostua bete
gabe egon den epeetan?

Pediatra laneko baja-egoeran egon den aldie-
tan, pediatria-zerbi tzuak behar izan dituzten hau-
rren arretaz arduratu dira pediatriako erizaina eta
eskualdeko familiako medikuak. Azpimarratu
beharrekoa da ezen 2019an SUR mediku batek
goizez artatu duela pediatriako kon tsultaren parte
handi bat. Gainera, haur osasun tsuen azterketak
egitera, Lesaka eta Lei tzako pediatrak joaten aritu
dira arra tsaldeetan.

5. Osasun Departamentuak zer neurri darabil
gogoan Nafarroako haur guztiei lagun tza pediatri-
ko ekitatezkoa eta eskuragarria berma tzeko?

Osasun Departamentuak oposizio-deialdi
publikora atera ditu Nafarroan pediatria-alorrean
hu tsik dauden postu guztiak. Horrez gain,
haurren tzako arreta-plan berezi bat ari gara
presta tzen pediatrarik eza dagoen esparru geo-
grafikoetarako, oinarri harturik pediatriako erizai-
nen eta familiako medikuen partaide tza ezin
eskertuzkoan, pediatren sostengu eta erreferen -
tziarekin, dela presen tzialki, telematikoki edo tele-
fonikoki.

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatua betez.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 4an

Osasuneko kon tseilaria: Santos Induráin Orduna
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Galdera, Nafarroako Enpresa Korporazio Publikoko langileak hauta  tzeko
prozesuei buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Maiorga Ramírez Erro jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Nafarro-
ako Enpresa Korporazio Publikoko langileak
hauta  tzeko prozesuei buruz koa. Gal de ra 2020ko
otsailaren 14ko 23. Nafa rro a ko Par la men tu ko
Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko otsailaren 21ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioari atxi-
kitako foru parlamentari Maiorga Ramírez Erro

jaunak galdera bat egin du, ida tziz eran tzutekoa
(10-20/PES-00022). Galdera hori 2020ko otsaila-
ren 4koa da, eta 576. sarrera-zenbakiarekin erre-
gistratu zen. Hona Nafarroako Gobernuko Ekono-
mia eta Ogasuneko kon tseilariak helarazten dion
informazioa, Nafarroako Enpresa Korporazio
Publikotik igorria.

Hori guztia jakinarazten dizut, Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikuluan
xedatua betez.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 5ean

Ekonomia eta Ogasuneko kon tseilaria: Elma
Saiz Delgado
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Galdera, Nasunvinsak sinatuta dauzkan eta sina  tzeko asmoa duen hi -
 tzarmenei buruzkoa.

FORU DIPUTAZIOAREN ERAN     TZUNA

Lege bil      tza rre ko Erre ge la men du ko 114.1 arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, agin    tzen dut Nafa rro a ko
Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra dadin
Maiorga Ramírez Erro jaunak egin da ko gal de ra -
ren eran      tzu na, Foru Dipu ta zio ak emana, Nasun-
vinsak sinatuta dauzkan eta sina  tzeko asmoa
duen hi  tzarmenei buruz koa. Gal de ra 2020ko
otsailaren 14ko 23. Nafa rro a ko Par la men tu ko
Aldiz ka ri Ofi zi a le an argitaratu zen.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 5ean

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias

ERAN  TZU NA

Lurraldearen Antolamenduko, E txebizi tzako,
Paisaiako eta Proiektu Estrategikoetako kon -
tseilariak, EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioa-
ri atxikitako foru parlamentari Maiorga Ramírez
Erro jaunak eginiko 10-20/PES-00023 zenbakiko

informazio-eskaera dela-eta, eskaturiko informa-
zioa helarazi eta honakoaren berri ematen dio:

– Toki entitateekin sinaturiko hi tzarmenen
laburpen bat atxiki tzen da.

– Jakinarazten da ezen gaur egun, zenbait toki
entitaterekin hartu-emanak dauden arren, ez
dagoela epe laburrean hi tzarmen gehiagorik sina -
tzeko aurreikuspenik.

Hori guztia jakinarazten dizut Nafarroako Par-
lamentuko Erregelamenduaren 194. artikulua
betez.

Iruñean, 2020ko mar txoaren 5ean

Lurraldearen Antolamenduko, E txebizi tzako,
Paisaiako eta Proiektu Estrategikoetako kon -
tseilaria: de Barrena

(Oharra: Aipatu eranskina foru parlamentarien
eskura dago kudeaketa parlamentarioko Ágora
sisteman).
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