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MESA

PROYECTO DE ESTATUTO DE LA
FUNCION PUBLICA FORAL

Plazo de presentacion de enmiendas

En sesion celebrada en el dia de la fecha,
la Mesa del Parlamento Foral adoptd, entre
otros, el siguiente Acuerdo:

Dado que !a Disposicion Transitoria quinta
del Reglamento Provisional dispone que la tra-
mitacion de cualquier asunto pendiente ante
el Parlamento Foral, a la entrada en vigor del
presente Reglamento, se ajustaré a lo dispues-
to en éste, respecto del tramite o tramites
pendientes,

SE ACUERDA:

Primero. Disponer que el plazo para pre-
sentar enmiendas al Proyecto de Estatuto de
la Funcién Publica Foral (publicado en el Bo-
letin del Parlamento, nim. 28, de 18 de mayo
de 1982), sera de quince dias habiles desde
su fecha de publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento Foral.

Segundo. Ordenar su publicacién en el
Boletin Oficial del Parlamento Foral, finali-
zando el plazo de presentacion de las mismas
el dia 5 de junio a las 12 horas.

Pamplona, 21 de mayo de 1982.

LA MESA Y EN SU NOMBRE:

EL PRESIDENTE: Victor Manue!l Arbeloa.
EL SECRETARIO SEGUNDO: Alfredo Jaime.
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PROYECTO DE NORMA DE
FINANCIACION DEL PROYECTO DE
ESTATUTO DE LA FUNCION PUBLICA
FORAL

Plazo de presentacion de enmiendas

En sesion celebrada en el dia de la fecha,
la Mesa del Parlamento Foral adoptd, entre
otraos, el siguiente Acuerdo:

Dado que la Disposicion Transitoria quinta
del Reglamento Provisional dispone que la tra-
mitacién de cualquier asunto pendiente ante
e! Parlamento Foral, a la entrada en vigor del
presente Reglamento, se ajustard a lo dis-
puesto en éste, respecto del tramite o trami-
tes pendientes,

SE ACUERDA:

Primero. Disponer que el plazo para pre-
sentar enmiendas al Proyecto de Norma de
Financiacién del Estatuto de la Funcién Puabli-
ca Foral (publicado en el Boletin del Parla-
mento, nim. 29, de 20 de mayo de 1982), sera
de quince dias habiles desde su fecha de pu-
blicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
Foral.

Segundo. Ordenar su publicacion en el
Boletin Oficial del Parlamento Foral, finalizan-
do el plazo de presentacion de las mismas el
dia 8 de junio a las 12 horas.

Pamplona, 21 de mayo de 1982.

LA MESA Y EN SU NOMBRE:

EL PRESIDENTE: Victor Manuel Arbeloa.
EL SECRETARIO SEGUNDO: Alfredo Jaime.

——

CONVOCATORIA DE OPOSICION LIBRE
PARA PROVEER UNA PLAZA DE
LETRADO DE LA CAMARA DE COMPTOS

En sesién celebrada en el dia de la fecha,
la Mesa de este Parlamento Foral acordé pro-
veer, por oposicién libre, una plaza de Letrado
de la Camara de Comptos, conforme a lo dis-
puesto en la siguiente.

Pamplona, 7 de mayo de 1982.

LA MESA Y EN SU NOMBRE:
EL PRESIDENTE: Victor Manuel Arbeloa.
EL SECRETARIO PRIMERO: Jesus Unciti.

CONVOCATORIA

Base primera. Se convoca oposicion libre
para proveer una plaza de Letrado de la Cé-
mara de Comptos, 6rgano de caracter técnico
del Parlamento Foral.

Base segunda. 1. El nombramientoc den-
tro del marco del estatuto juridico que aprue-
be el Parlamento Foral, de acuerdo con el ar
ticulo 9-2 de la Norma sobre Restablecimiento
de la Camara de Comptos, conferird al desig-
nado, a todos los efectos, el cardcter de fun-
cionario de nomina y plantilla del Parlamento
Foral.

2. Lla plaza estara dotada con las retribu-
ciones correspondientes al nivel 4 de la clasi-
ficacion establecida en la Norma aprobada por
el Parlamento Foral en sesién plenaria cele-
brada el dia 29 de enero de 1980 y, ademas,
con un complemento por incompatibilidad y
con una gratificacién por funcién, cuyas cuan-
tias seran fijadas por la Mesa de la Camara.
A partir de la fecha de toma de posesién, la
remuneracién bruta anual por todos los con-
ceptos en ningln caso sera inferior a pesetas
2.452.000.

3. E! ejercicio de las funciones de Letra-
do de la Camara de Comptos sera, en todo ca-
so, incompatible con cualquier otro empleo
en la Administracién publica y con el desem-
pefio de cargos de todo orden en empresas
concesionarias, contratistas, arrendatarias o
administradoras de obras o servicios publicos,
segin establece el articulo 9-3 de la Norma
sobre Restablecimiento de la Cédmara de
Comptes.

Base tercera. El Tribunal encargado de
juzgar las oposiciones estara constituido de la
forma siguiente:

— Execmo. Sr. Presidente del Parlamento
Foral o Parlamentario en quien la Mesa dele-
gue.

— Ilmo. Sr. Presidente de la Cédmara de
Comptos.

— Un profesor numerario de disciplina ju-
ridica designado por la Mesa.

— Un letrado de! Cuerpo de Letrados Cen-
sores y Contables del Tribunal de Cuentas,
designado por la Mesa.
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— Un letrado del Parlamento Foral, desig-
nado por [a Mesa que hara de Secretario del
Tribunal.

Base cuarta. Para tomar parte en la opo-
sicion sera necesario:

— Ser espaiiol.
-— Mayor de edad.

— Hallarse en posesion del titulo de Li-
cenciado en Derecho.

— Carecer de antecedentes penales por la
comisiéon de delitos dolosos.

— No haber sido separado, a virtud de ex-
pediente disciplinario de ningln cargo del Es-
tado, Provincia o Municipio, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de la funcion piblica.

— No padecer enfermedad, ni defecto fi-
sico o psiquico que le inhabilite para el ejer-
cicio del cargo.

Base quinta. Los ejercicios de la oposi-
cién seran los siguientes:

1° Disertacién por escrito, durante un
tiempo maximo de 6 horas, sobre tres temas
de las materias que integran el Programa del
primer ejercicio con arreglo al procedimiento
gue se expresa a continuacion.

Por el Secretario del Tribuna! se procedera
al sorteo de las materias: Derecho Constitu-
cional, Derecho Administrative y Derecho Pe-
nal y Procesal. De cada una de las referidas
materias, el opositor sacara de una urna, tres
bolas, cuyos nimeros coincidirén con los te-
mas de! Programa. De los tres temas sacados
por sorteo de cada materia, el opositor debe-
ra, a su libre eleccién, desarrollar uno de los
mismos.

2° Disertacién por escrito, durante un
tiempao méximo de 8 horas, sobre cuatro te-
mas de las materias que integran el Programa
del segundo ejercicio con arreglo al procedi-
miento que se expresa a continuacion.

Por el Secretario del Tribunal se procedera
al sorteo de las materias: Derecho Foral, De-
recho Civil, Derecho Mercantil y Economia. De
cada una de las referidas materias, el oposi-
tor sacara de una urna, tres bolas, cuyos nu-
meros coincidirén con los temas del Pregrama.
De los tres temas sacados por sorteo de cada
materia, el opositor deberd, a su libre elec-
cion, desarrollar uno de los mismos.

3.° Disertacién por escrito, durante un
tiempo maximo de 8 horas, sobre cuatro te-
mas de las materias que integran el Programa
del tercer ejercicio con arreglo al procedi-
mientc que se expresa a continuacion.

Por el Secretario del Tribunal se procedera
al sorteo de las materias: Hacienda Puablica y
Politica Fiscal, Teoria Presupuestaria y Conta-
bilidad Publica, Contabilidad Superior y Con-
trol de la Administracién Financiera y Legis-
lacion de los Tribunales de Cuentas. De cada
una de las referidas materias, el opositor sa-
card de una urna, tres bolas, cuyos nimeros
coincidiran con los temas del Programa. De
los tres temas sacados por sorteo de cada
materia, el opositor debera, a su libre elec-
cién, desarrollar uno de los mismos.

4° Ejercicio de caracter practico. Para
efectuarlo el opositor dispondra de un tiempo
maximo de 5 horas. Consistird en la redaccion
de una censura, en el ambito del control de
legalidad, como consecuencia del examen de
una cuenta o parte de ella.

5.° Ejercicio de carédcter practico. Para
efectuarle dispondra el opositor de 5 horas.
Consistird en la emisién de un dictamen juri-
dico que recaera sobre un supuesto de hecho
que esté en relacion con aquellas materias
que constituyen el Programa de la oposicién.

Para este ejercicio y el anterior, el oposi-
tor podra utilizar las disposiciones legales y
textos doctrinales que aporte.

Base sexta. Todos los ejercicios se ajus-
tardn a las siguientes normas: Se realizaran
por escrito y una vez que los opositores ha-
yvan terminado de escribir, introduciran las
cuartillas o folios que hubiesen redactado en
un sobre cuya solapa firmardn el interesado
y el Secretario del Tribunal y que gquedaran
bajo su custodia. Cuando corresponda, de
acuerdo con la base séptima, el opositor abrira
los sobres firmados por él ante el Tribunal y
procedera a la lectura de las cuartillas o folios
que hubiese redactado. Quedaran decaidos de
sus derechos los opositores que no cumplan
lo prescrito en esta base.

Base séptima. Los opositores actuaran en
cada ejercicio por el orden del sorteo, que se
celebrara antes de comenzar el primero de
ellos.

Base octava. 1. Los ejercicios seran to-
dos eliminatorios. La calificacion de los opo-
sitores se hara mediante papeletas, una por
cada miembro del Tribunal, quienes consigna-
ran el nombre y el nimero del opositor con la
calificacién que haya merecido.

2. El nimero de puntes para la califica-
ci6n serd de 0 a 5 por cada tema de los ejerci-
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cios tedricos y de 0 a 20 en cada uno de los
gjercicios practicos.

3. Sera necesario para poder superar ca-
da ejercicio obtener una puntuacion que al-
cance la mitad de la calificaciéon maxima po-
sible. Aquellos opositores que no logren dicha
calificacion quedaran definitivamente elimi-
nados de la oposicién. Asimismo no podran
ser aprobados los que dejen de contestar a
alguno de los temas de los ejercicios tedricos.

4. Tanto en los ejercicios tedricos como
practicos, el escrutinio se hard, para cada opo-
siter, sumando los puntos consignados en ca-
da una de las papeletas. El total se dividira
por el nimero de papeletas computadas. El
cociente obtenido constituira la calificacion.

5. Las calificaciones deberan hacerse pu-
blicas al final de cada sesion. Después del ul-
timo ejercicio el Tribunal elevara a la Mesa
del Parlamento Foral propuesta personal de la
plaza que, en su caso, proponga cubrir, acom-
painando el expediente de las oposiciones con
todos los ejercicios escritos y las actas de las
sesiones del Tribunal.

Base novena. Los que deseen tomar parte
en las aposiciones, deberan presentar necesa-
riamente, en las oficinas generales del Par-
lamento Foral, G/ Arrieta, 12-3.°, de lunes a
sabado, de 10 a 14 horas y durante los 30
dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la convocataria en el
Boletin Oficial del Parlamento Foral, una ins-
tancia dirigida a la Mesa del Parlamento Foral,
en la que consignen su nombre y dos apelli-
dos, edad, domicilio, teléfono y relacion, en su
caso, de titulos, méritos y trabajos realizados
y en el que se haga expresa declaracion de
que, en caso de ser propuesto por el Tribunal
para ocupar la plaza de Letrado, presentara los
documentos previstos en |la base decimoterce-
ra de esta convocatoria. Los candidatos harén
constar, expresamente en su instancia, que
asumen el compromiso de tomar posesion
dentro del plazo de un mes, a contar desde la
notificacion del nombramiento. Al tiempo de
presentar su instancia, los candidatos entrega-
ran 2.000 pesetas en concepto de derechos de
examen.

Base décima. Una vez finalizado el plazo
de presentacién de instancias, la Mesa las
examinara y ordenard que se publique en el
Boletin Qficial del Parlamento Foral y en el
Boletin Oficial de Navarra una lista de candi-
datos, sefialando al propio tiempo el local, dia
vy hora en que haya de verificarse el sorteo a
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que se refiere la base séptima. La practica de
los ejercicios se iniciara en el mes de febre-
ro de 1983.

Base undécima. La lista de candidatos ad-
mitidos y la convocatoria a que se refiere la
base anterior, se publicardan en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento y en el Boletin Oficial de
Navarra y estaran, asimismo a disposicién del
piblico en las oficinas del Parlamento Foral
de Navarra.

Base duodécima. El candidato admitido
estard sujeto al cumplimiento de horario y
asistencia que resulten de la naturaleza del
puesto que ha de desempenar, y que fijara, en
todo caso, el Parlamento Foral.

Base decimotercera. E! opositor que sea
propuesto por el Tribunal para ocupar la pla-
za de Letrado, debers entregar en las oficinas
generales del Parlamento Foral, C/ Arrieta,
12-3°, dentro del plazo de 30 dias naturales,
contados a partir de la fecha de la propuesta
del nombramiento, las documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento, debida- -
mente legalizada.

b) Certificacion negativa de anteceden-
tes penales.

c) Titulo original, o su testimonio, de es-
tar en posesion del titulo de Licenciado en
Derecho.

d) Declaracion jurada de no haber sido
separado, a virtud de expediente disciplinario,
de ningtin carga del Estado, provincia o muni-
cipio, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de [a funcién publica.

e) Certificacién médica, expedida por el
Tribunal Médico del Hospital de Navarra. A tal
fin, el candidato aprobadoc debera pasar por
el Tribunal Médico del Hospital de Navarra, en
el dia y hora que se sefiale por la Mesa.

f) Los que tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos, estaran exentos de justifi-
car documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su an-
terior nombramiento, debiendo presentar cer-
tificacion de la Corporacion u organismo publi-
co de que dependan, acreditando su condicién
y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

Base decimocuarta. Los cuestionarios so-
bre los que se realizaran los tres primeros
ejercicios, seran los que se publican como
anexo a esta convocatoria,
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PROGRAMA DE TEMAS PARA LAS
OPOSICIONES DE LETRADO DE LA CAMARA
DE COMPTOS

PRIMER EJERCICIO

1. Derecho Constitucional.

Tema 1. Derecho Constitucional: natura-
leza y significacién. La Constitucion. Conteni-
do y clases.

Tema 2. La Constitucion de 1978: proceso
de elaboracion. Sistematica y estructura. Ca-
racteristicas generales de la Constitucidn.

Tema 3. Los principios fundamentales de
la Constitucién. La soberania nagcional. La divi-
sién de poderes. La representacién politica.
Las instituciones de gobierno directo.

Tema 4. La reforma constitucional. Los
procedimientos de reforma en el Derecho
comparado. La mutacion constitucional. La re-
forma constitucional en el Derecha espafiol.

Tema 5. El| Estado de la Constitucién. Es-
tado de derecho. Estado social. Estado demo-
cratico. Estado pluralista.

Tema 6. La forma de Estado en la Cons-
titucién. Nacional, nacionalidades y regiones.
El territorio: su divisidn. El poder del Estado:
caracteres y limitaciones.

Tema 7. La Corona. El Rey: su posicidn

constitucional. El orden de sucesidon. La Re-
gencia. La tutela del Rey.

Tema 8. Los poderes del Rey. El Rey v el
Gobierno. El Rey y las Cortes. El Rey y la po-
litica internacional. El refrendo: sus formas.

Tema 9. El Gobierno. Su composicion. El
Presidente del Gobierno. Los Ministros. El
Gobierno y la Administracidn.

Tema 10. Las funciones del Gobierno. La
funcién normativa. La funcién politica. La fun-
cién administrativa.

Tema 11. lLas Cortes Generales. El Con-
greso de Diputados. El Senado. Relaciones en-

tre las dos Camaras. Las Diputaciones Perma-
nentes,

Tema 12. Los privilegios parlamentarios
colectivos, Los Reglamentos parlamentarios.
El gobierno interior de las Camaras. Los pri-
vilegios partamentarios individuales: la in-
violabilidad parlamentaria; la inmunidad par-
lamentaria.

Tema 13. El funcionamiento de las Gama-
ras. Plenos y Comisiones. Grupos parlamen-
tarios. Sesiones: sus clases. La disolucign.

Tema 14. Las funciones de las Cortes. La
funcién legislativa. La iniciativa. La tramita-
cion. La sancion.

Tema 15. La funcidn de control. Pregun-
tas, interpelaciones y mociones. Las Gomisio-
nes de investigacién. La cuestion de confian-
za. El voto de censura.

Tema 16. Llas funciones financieras. Las
funciones econémicas. Las Cortes y la politi-
ca internacional: los Tratados. Las Cortes y
los derechos individuales.

Tema 17. Elecciones y normas electora-
les. El Cuerpo electoral. Inelegibilidades. Or-
ganizacién electoral. Convocatoria de eleccio-
nes. Presentacidn y prociamacion de candi-
datos. La campafa electoral.

Tema 18. Los sistemas electorales en el
Congreso y en el Senado. Procedimiento elec-
toral. Reclamaciones electorales. Delitos e
infracciones electorales.

Tema 19. El Poder judicial. Los 6rganos.
La independencia y actuacién judiciales. Jus-
ticia y democracia: el Jurado.

Tema 20. Las Comunidades auténomas:
su naturaleza. Los Estatutos de Autonomia:
naturaleza y contenido.

Tema 21. Las vias de acceso a la auto-
nomia. Los niveles de autonomia. Las compe-
tencias del Estado. Las competenclas de las
Comunidades. La financiacién de las Comuni-
dades.

Tema 22. Los 6rganos de las Comunida-
des auténomas. Sus competencias. Relacio-
nes entre el Estado y las Comunidades. Con-
trol del Estado sobre las Comunidades.

Tema 23. Derechos y libertades publicas.
Clasificacion. Libertad personal. Inviolabilidad
del domicilia. Inviolabilidad de la correspon-
dencia. Derecho de peticién.

Tema 24. Las libertades de pensamiento.
La libertad de expresion. La libertad religiosa.
La libertad de ensefianza.

Tema 25. Derecho de agrupacion. Dere-
cho de reunion. Derecho de asociacién. Dere-
cho de sindicacién,

Tema 26. Derechos sociales. Derecho al
trabajo: sus dimensiones. Derecho a la huelga.
Derechos al bienestar econdmico.

Tema 27. Deberes constitucionales. Debe-
res de fidelidad. Deberes de prestacion. De-
beres de trabajo y cultura.

Tema 28. La promocién politica de los de-
rechos. Su proteccién juridica. El defensor del
pueblo, La suspension de los derechos.
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Tema 29. La defensa juridica de la Cons-
titucién: sistemas. El Tribunal Constitucionals:
naturaleza. Sus funciones.

Tema 30. Composicion del Tribunal Cons-
titucional. Nombramiento y cese de los Magis-
trados. Competencias del Pleno. Salas y Sec-
ciones,

Tema 31. Disposiciones comunes sobre
procedimiento. Postulacién procesal. Reglas
sobre los actos de iniciacion, desarrollo y ter-
minacion de los procesos constitucionales.
Normas sobre sus efectos.

Tema 32. Procesos de declaracién de in-
constitucionalidad. Disposiciones generales.
Recurso de inconstitucionalidad. Cuestién de
inconstitucionalidad. Efectos de las senten-
cias.

Tema 33. Recurso de amparo constitucio-
nal. Casos en que procede y plazos. Legitima-
cién. Suspensién del acto impugnado. Proce-
dimiento y sentencia.

Tema 34. Conflictos constitucionales.
Conflictas positivos y negativos con las Go-
munidades Auténomas. Conflictos entre or-
ganos constitucionales del Estado.

Tema 35. Impugnacién de disposiciones
y resoluciones de las Comunidades Auténo-
mas. Control previo de inconstitucionalidad:
casos.

II. Derecho administrativo.

Tema 1. La Administracién pibiica y las
funciones del Estado. La Administracién pu-
blica y los Poderes del Estado. Administra-
cién y Gobierno.

Tema 2. Administracién publica vy dere-
cho: los sistemas de sumisién del Estado
al Derecho. El concepto de Derecho Adminis-
trativo y su naturaleza juridica.

Tema 3. Las fuentes del Derecho Admi-
nistrativo. La jerarquia de las fuentes. La
Constitucién: concepto, caracteres y valor
juridico formal,

Tema 4. La Ley: concepto, caracteres y
requisitos. Sus clases. Disposiciones del Po-
der ejecutivo con fuerza de Ley: Decretos le-
gislativos y Decretos Leyes. La reserva de
Ley.

Tema 5. El Reglamento. Requisitos de va-
lidez de los Reglamentos. El principio de inde-
rogabilidad singular. Clases de Reglamentos.
Reglamentos ilegales. La costumbre y los prin-
cipios generales del Derecho.
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Tema 6. La relacidén juridico-administrati-
va. La personalidad juridica de la Adminis-
tracion publica. El administrado y su capa-
cidad juridica. Derechos publicos subjetivos e
intereses.

Tema 7. El principio de legalidad. La atri-
bucién de potestad. Potestades regladas y po-
testades discrecionales. El contro) de la dis-
crecionalidad.

Tema 8. El principio de autotutela. Régi-
men juridico de las cuestiones de competencia
y de los conflictos de atribuciones.

Tema 9. E! acto administrativo: Su con-
cepto y clases. La cuestién de las actos politi-
cos o de gobierno.

Tema 10. Los elementos del acto admi-
nistrativo. La eficacia de los actos adminis-
trativos. El silencio administrativo.

Tema 11. La nulidad absoluta o de pleno
derecho de los actos administrativos. La anu-
labilidad. La revocacién de los actos adminis-
trativos.

Tema 12. La coaccion administrativa. La
ejecucion forzosa. La coaccidn directa. La via
de hecho.

Tema 13. Los contratos administrativos:
formacion histérica y sentido actual. Contra-
tos administrativos y contratos privados de la
Administracién en el ordenamiento vigente.
El procedimiento de contratacién en general.
Las garantias de la contratacion.

Tema 14. Los tipos contractuales de la
Ley de Contratos de] Estado. Contenido y efec-
tos de los contratos administrativos nomina-
dos.

Tema 15. La extincién de los contratos ad-
ministrativos. El cumplimiento. Nulidad y re-
solucién.

Tema 16. El dominio publico: concepto vy
naturaleza juridica y elementos. Régimen ju-
rfdico de los hienes de dominio pdblico. Uti-
lizacion del dominio pGblico. Ei Patrimonio del
Estado.

Tema 17. Fines del Estado y actividad ad-
ministrativa. Las clasificaciones de la activi-
dad administrativa.

Tema 18. La policia administrativa. Mani-
festaciones del poder de policia. En especial,
la orden, la autorizacién y las sanciones po-
liciales.

Tema 19. La expropiacion forzosa. Con-
cepto, fundamento, elementos. El procedi-
miento general de la expropiacion forzosa. Ga-
rantias jurisdiccionales.
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Tema 20. La responsabilidad civil de la
Administracion: delimitacién y fundamento.
Requisitos: lesién e imputacion. La efectivi-
dad de la garantia patrimonial de los adminis-
trados: accién de responsabilidad e indem-
nizacién.

Tema 21. La actividad administrativa de
fomento y sus manifestaciones. Honores y re-
compensas. Las ventajas de cardcter econé-
mico y financiero. Consideracién especial de
las subvenciones. Las ventajas de carécter
juridico.

Tema 22. E servicio piblico. Nacionaliza-
cién, municipalizacién y provincializacién de
servicios y actividades. Forma de gestion de
los servicios piblicos: gestion directa e in-
directa. Estudio especial de la concesign. La
Empresa piblica.

Tema 23. El procedimiento administrati-
vo: concepto vy naturaleza. El procedimiento
administrativo como garantia. La Ley de Pro-
cedimiento Administrativo: ambito de aplica-
cién y principios informadores. Iniciacion, or-
denacidn e instruccidn del procedimiento ad-
ministrativo. Terminacién. Los procedimientos
especiales.

Tema 24. Los recursos administrativos:
concepto, naturaleza juridica y clases. Requi-
sitos generales: materia recurrible, legitima-
cion y 6rgano competente. Estudio de los re-
cursos de alzada, reposicion, siplica y revi-
sion.

Tema 25. La jurisdiccién contencioso-ad-
ministrativa: principales sistemas en el De-
recho comparado. Naturaleza, extensién y li-
mites. Organos y personal de la jurisdiccion
contencioso-administrativa. Las partes.

Tema 26. El objeto del recurso contencio-
so-administrativo. La inactividad de la Admi-
nistracién como objeto de impugnacion. El
procedimiento contencioso-administrativo. Re-
cursos contra las sentencias. Ejecucién de
sentencias.

Tema 27. Los érganos de la Administra-
cién pablica. Sus clases: unipersonales y co-
legiados; activos y consultivos; funcionales
auxiliares y de asesoramiento. Los principios
juridicos de la organizacién administrativa. El
principio de unidad. la jerarquia administra-
tiva: examen de su contenido. La competencia.
El principio de coordinacidn.

Tema 28. La centralizacion y descentra-

lizacion administrativa. Clases de descentrali-
zacion. La descentralizacién funcional y por

servicios. La tutela y la fiscalizacién adminis-
trativa. Clases de tutela. Medio de ejercerse.

Tema 29. Funcionarios pablicos: concep-
tos vy clases. Los funcionarios de carrera: su
régimen general, seleccidn, formacién y per-
feccionamiento, y adquisicién vy pérdida de la
citada cualidad. Situaciones juridicas. Dere-
chos y deberes. Incompatibilidades.

Tema 30. Responsabilidad de los funcio-
narios publicos; sus clases: Penal, civil vy ad-
ministrativa. Régimen disciplinario. Las cla-
ses pasivas.

Tema 31. La Administracién del Estado.
Organos centrales de la Administracion del
Estado. El Consejo de Ministros. Las Comisio-
nes delegadas del Gobierno. El Presidente del
Gobierno, Vicepresidente, Ministros, Secreta-
rios de Estado, Subsecretarios, Directores Ge-
nerales y Secretarios Generales Técnicos.

Tema 32. Organos periféricos de la Ad-
ministracion del Estado. Los Gobernadores Ci-
viles, Gobernadores Generales, Subgoberna-
dores y Delegados de! Gobierno. Otros 6rga-
nos periféricos de la Administracion del Esta-
do.

Tema 33. La Administracién Local: con-
cepto, evolucion histérica y tendencias actua-
les en Espana. Entidades que la constituyen.
Relaciones entre la Administracién estatal y
lacal.

Tema 34. La Provincia. Organizacién vy
competencia de las Diputaciones provinciales.
Regimenes especiales.

Tema 35. El Municipio. Naturaleza y evo-
lucién histérica. Elementos. Organizacion vy
competencia de los Ayuntamientos. Mancomu-
nidades y agrupaciones municipales. Entida-
des locales menores.

Tema 36, La Administracién Institucional.
Concepto y clasificacién de los entes puibli-
cos no territoriales. La Ley de Entidades Esta-
tales Auténomas: ambito de aplicacién y prin-
cipios generales. Los Organismos auténomos:
Concepto, clases y régimen juridico.

Tema 37. La Administracion consultiva:
concepto y naturaleza. El Consejo de Estado:
organizacién y funcionamiento. La Direccién
General de lo contencicso: las Asesorias juri-
dicas de los distintos Departamentas minis-
teriales, y las Abogacias del Estado.

lil. Derecho Penal y Procesal.

Tema 1. Concepto del Derecho Penal. El
Cédigo Penal vigente. Estructura, contenido y
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principios que le informan. E! principio de
igualdad ante la Ley penal. Aplicacién de las
leyes penales en el espacio y en el tiempo.
Interpretacién de las leyes penales.

Tema 2. Concepto del delito. Naociones
filosoficas, socioldgicas y juridicas. Concepto
del delito en el Cddigo Penal. Clasificacion
de las infracciones punibles en la doctrina y
en el Derecho positivo. Distincion entre deli-
tos y faltas: criterio del Cddigo Penal.

Tema 3. El delito como accion antijuridi-
ca. La tipicidad. El delito como aecién culpa-
ble. Imputabilidad, responsabilidad y culpabi-
lidad. Formas de la culpabilidad: El dolo y 1a
culpa. Su regulacién en la legislacion espaio-
la. El Delito preterintencional. El delito como
accién punible: las excusas absolutorias.

Tema 4. El sujeto activo del delito: Per-
sonas singulares. La participacién en el deli-
to: autores, complices y encubridores. El en-
cubrimiento come delito auténomo. E! proble-
ma de la responsabilidad de las personas ju-
ridicas. El sujeto pasivo.

Tema 5. La vida del delito. Actos prepara-
torios. Proposicién, conspiracién y provoca-
cion. Actos de ejecucion: tentativa y frustra-
cién. Delito imposible. Delito consumado. De-
lito continuado. Concurso de delitos.

Tema 6. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal. Eximentes, ate-
nuantes vy agravantes. Circunstancias que
atenuan o agravan la responsabilidad segun
los casos.

Tema 7. La pena: concepto, caracteres y
¢lases. Fines. Determinacion de fa pena en el
Csdigo espaiiol: reglas aplicables. Ejecucion
de las penas. La libertad condicional y reden-
cion de penas por el trabajo. Las llamadas
medidas de seguridad.

Tema 8. La responsabilidad civil dimanan-
te del delito: Aportaciones doctrinales. Per-
sonas responsables. Responsabilidad civil en
los casos de exencién de la criminal. Respon-
sabilidad principal v subsidiaria. Extensién de
la responsabilidad civil. Su aplicacion a la
Administracién Civil del Estado. Extincidn de
la responsabilidad civil y sus efectos.

Tema 9. Extincién de la responsabilidad
criminal. El derecho de gracia y sus formas:
Normas diferenciales entre la amnistia y el
indulto. El perddn del ofendido. E! cumpli-
miento de la condena. Prescripcién de los
delitos y de las penas. Plazos y computo. In-
terrupcion de la prescripcion.
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Tema 10. Delitos cometidos por los par-
ticulares y los funcionarios publicos contra el
ejercicio de los derechos de la persona re-
conocidos por las Leyes. Especial considera-
cion de los delitos referentes a impuestos
ilegales.

Tema 11. La falsedad en materia crimi-
nal. Delitos comprendidos en el titulo I del
libro Il del Cddigo Penal. Qcultacién fraudu-
lenta de bienes o de industria: caracteristicas
esenciales que separan el delito de la simple
infraccion administrativa. Especial referencia
a [a falsificacion de documentos publicos. El
delito fiscal.

Tema 12. Delitos cometidos por los fun-
cionarios publicos en el ejercicio de sus car-
gos. Prevaricacion: concepto y caracteristicas.
Sus clases. Infidelidad en la custodia de do-
cumentos. Violacion de secretos. Desobedien-
cia y denegacion de auxilio.

Tema 13. Delitos cometidos por los fun-
cionarios publicos en el gjercicio de sus car-
gos. Anticipicacién prolongacidn y usurpacidn
de funciones publicas. Usurpacién de atribu-
ciones y nombramientos ilegales. Cohecho:
naturaleza de este delito. Cohecho activo y
pasivo. Figuras de cohecho establecidos por
el Cadigo.

Tema 14. Delitos cometidos por los fun-
cionarios plblicos en el ejercicio de sus car-
gos. Malversacion de caudales piblicos: ca-
racteristicas. Diferencias con otros tipos afi-
nes. Figuras tipificadoras en el Cdédigo. Frau-
des y exacciones ilegales. Negociaciones pro-
hibidas a los funcionarios.

Tema 15. El proceso penal: concepto y
tipos. La Ley de Enjuiciamiento Criminal: bre-
ve idea de su estructura y principios que la
informan. Principales disposiciones que la
complementan. Las partes en el proceso pe-
nal. La rebeldia en el proceso penal.

Tema 16. La competencia en el proceso
penal: reglas para su determinacién. Actos de
iniciacion del proceso penal: denuncia, que-
rella & iniciacion de oficio. Cuestiones preju-
diciales. El proceso penal ordinario: sus fases.

Tema 17. El sumario: concepto y naturale-
za. Contenido. Comprobacion de! delito y ave-
riguacién del delincuente. El procesamiento:
concepto y naturaleza. Recursos contra los
autos que decretan el procesamiento y con-
tra fos que lo deniegan. Medidas cautelares
contra la persona y bienes del presunto de-
lincuente.



Parlamento Foral de Navarra

27 de mayo de 1982

Tema 18. Conclusion del sumario y ac-
tuaciones subsiguientes. La denominada fase
intermedia. El sobreseimiento: clases, efec-
tos y recursos. Las cuestiones previas. Nor-
mas que regulan la celebracion del juicio oral.

Tema 19. La casacién en materia penal.
Resoluciones contra las que procede. Motivos
de casacion por infraccion de Ley y por que-
brantamiento de forma. Preparacion, interpo-
sicion, sustanciacion y decision del recurso.

SEGUNDO EJERCICIO

I. Derecho Foral.

Tema 1. Navarra antes de su incorpora-
cion a la Corana de Castilla: idea general de
su organizacion politica y administrativa. El
Fuero General de Navarra y sus amejoramien-
tos.

Tema 2. la incorporacion de Navarra a
la Corona de Castilla: historia, naturaleza y
consecuencias.

Tema 3. El régimen constitucional del
Reino de Navarra. Las Cortes de Navarra. El
Virrey. El Consejo Real. La Diputacién del
Reino. Instituciones de control de !a foralidad.

Tema 4. Navarra de Reino a Provincia Fo-
ral: la guerra Carlista (1833-1839). La supre-
sién de las Instituciones del Reino. EI Conve-
nio de Vergara. La Ley de 25 de octubre de
1839.

Tema 5. La Ley Paccionada de 16 de agos-
to de 1841: génesis, bases de la Diputacion.
Negociaciones con el Gobiernc. Conclusidn
del Pacto.

Tema 6. La Ley Paccionada de 16 de agos-
to de 1841: naturaleza juridica y analisis de su
contenido.

Tema 7. E! Real Decreto Paccionado de
26 de enero de 1979. Su naturaleza. Analisis
de su contenido y de las Normas, a su amparo,
desarrolladas.

Tema 8. El Texio de Reintegracion Foral y
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra:
proceso de elaboracion. Naturaleza y signifi-
cado. Estructura y sistematica.

Tema 9. Ei Parlamento o Cortes de Nava-
rra. Antecedentes. Sus funciones. La funcidn
legislativa. La iniciativa. La tramitacion. la
promulgacion.

Tema 10. La autonomia institucional del
Parlamento Foral: sus presupuesios, regla-
mento y gobierno interior de la Cémara. El

funcionamiento del Parlamento Foral: plenos y
comisiones. Grupos Parlamentarios. Sesiones:
sus clases.

Tema 11. El Gobierno de Navarra o Dipu-
tacion Foral. Antecedentes. Funciones y com-
petencias. Sus miembros. Gobiernoc y Admi-
nistracion de Navarra.

Tema 12. El Presidente del Gobierno de
Navarra o Diputacién Foral. Su eleccion. Res-
ponsabilidad del Presidente de Gobierno ante
e| Parlamento Foral. La mocién de censura. El
voto de confianza.

Tema 13. La Comunidad Foral de Navarra.
Facultades y competencias. Distribucion de
competencias. Actividad financiera y tributa-
ria. Relaciones con la Administracion del Es-
tado. Convenios y acuerdos de cooperacidn
con las Comunidades Auténomas.

Tema 14. La Administracién de Justicia
en Navarra. Competencias. El Tribunal Supe-
rior de Justicia. El procedimiento de reforma
del texto de Reintegracién y Amejoramiento
del Régimen Foral.

Tema 15. La Administracion Local. Ante-
cedentes., E| RBeal Decreto-Ley de 1925. La
Administracion local en el texto de Reintegra-
cion y Amejoramiento del Régimen Foral de
Navarra. El Tribunal Administrativo delegado.

fl. Derecho Civil.

Tema 1. El Derecho Civil espafol. Carac-
teristicas generales y evolucién histérica. El
Cddigo Civil: su estructura, elementos que lo
informan y critica. La reforma del titulo preli-
minar,

Tema 2. E! Derecho Foral. La Compilacién
del Derecho Privado Foral o Fuero Nuevo de
Navarra: proceso formativo, promulgacién y
revision. Su estructura e idea general de su
contenido.

Tema 3. Fuentes del Derecho. Las fuen-
tes juridicas en el ordenamiento espaiiol. La
Ley. La Costumbre. Los principios generales
del Derecho. La Jurisprudencia. Las fuentes
del Derecho de Navarra.

Tema 4. Interpretacion de las normas.
Clases. Eficacia de las normas civiles en el
tiempo v en el espacio. Posicién de la legisla-
cién espanola.

Tema 5. Concepto de persona. Persona y
personalidad. Las personas individuales: na-
cimiento, capacidad y extincién. Capacidad ju-
ridica y capacidad de obrar. La capacidad en
el Derecho Civil Foral de Navarra.
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Tema 6. La nacionalidad: adquisicion, con-
servacion, pérdida y recuperacién. La dable
nacionalidad, La condicidn juridica de los ex
tranjeros. La vecindad civil. La condicidn civil
foral de navarro.

Tema 7. El Registro Civil. Antecedentes
histéricos y régimen vigente. Concepto. Orga-
nizacion. Eficacia y publicidad de sus asien-
tos. Rectiticacidn de asientos.

Tema 8. Residencia y domicilio. La au-
sencia. Exposicién sistematica del Derecho co-
mun vigente.

Tema 9. Las personas juridicas. Natura-
leza y clases. Su constitucion, capacidad, re-
presentacion, nacionalidad y domicilio. Su ex-
tincién. Las personas juridicas en el Derecho
Civil Foral Navarro.

Tema 10. El objeto de la relacidn juridica.
El patrimonio: concepto y naturaleza. El pa-
trimonio personal y los llamados patrimonios
autébnomos. La prescripcion en general. La ca-
ducidad o decadencia de los derechos.

Tema 11. Hechos y actos juridicos. El
negocio juridico: concepto y clases. Sus ele-
mentos. Condiciones de exitencia y validez.
Elementos naturales. Determinaciones acce-
sorias.

Tema 12. Las declaraciones de voluntad
por medio de otro. La representacién volun-
taria y legal en el Derecho espaiiol. El poder
irrevocable. El autocontrato.

Tema 13. Las obligaciones: c¢oncepto,
fuentes y clases. Las obligaciones en el De-
recho Civil Foral Navarro. La solidaridad. Cum-
plimiento o incumplimiento de las obligacio-
nes. Cesién de créditos y asuncién de deuda.
La imposibilidad de cumplimiento.

Tema 14. El contrato y sus elementos. Las
condiciones generales. Ineficacia y rescision.

Tema 15. El contrato de compraventa. Na-
turaleza, elementos y perfeccion. El pacto de
reserva de dominio. La condicién resolutoria
por precio aplazado.

Tema 16. La Donacién: sus clases. Dona-
ciones especiales. Donacidn con reserva de la
facultad de disponer. Revocacion y reduccion
de las donaciones. Las donaciones inter vivos
en el Derecho Civil Foral Navarro.

Tema 17. El contrato de arrendamiento.
Arrendamientos de servicios y de obra. lLa
venta-arrendamiento. El arrendamiento en el
Derecho Civil Foral Navarro.

Tema 18. El Régimen legal de los arren-
damientos rasticos y urbanos.
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Tema 19. Contrato de mandato: concepto,
elementos y efectos. El mandato irrevocable.
Contrato de mediacidn.

Tema 20. Contratos aleatorios. Contrato
de promesa y de opcion. Cuasi contrato. Cul-
pa extracontractual. La responsabilidad por
riesgo, por pacto licito y por dafios no patri-
moniales.

Tema 21. Concepto y naturaleza de los
derechos reales. Elementos que la caracteri-
zan en relacién con los de obligacidn. Clasi-
ficacion. El sistema de «numerus clausus» y
el de libertad de creacion de derechos reales.

Tema 22. El Derecho de Propiedad. Ei do-
minio: concepto y naturaleza. Contenido y li-
mitaciones.

Tema 23. Modos de adquirir i dominio.
La teoria del titulo y el modo. La justa causa
en la tradicion. Adquisiciones «a non domi-
nos,

Tema 24. La posesién: concepto. La po-
sesion en el Codigo Civil. Adquisicién, con-
servacion y pérdida. Efectos de la posesion.
Proteccidn posesoria.

Tema 25. Derechos reales de goce. Usu-
fructo: concepto y caracteres. El principio
«salva rerum substantia». Clases. Contenido.
Transmision. Extincién. Los derechos de uso y
habitacion. Normas especiales del Derecho
Civil Foral Navarro.

Tema 26. Las servidumbre: concepto, ca-
racteres y clasificacién; Constitucion. Conte-
nido. Extincién. La servidumbre en el Dere-
cho Civil Foral Navarro.

Tema 27. Derechos reales de garantia.
Prenda y anticresis. La hipoteca: concepto,
caracteres y clases. Garantias reales en el
Derecho Civil Foral Navarro.

Tema 28. El Derecho de Familia. El ma-
trimonic: naturaleza y clases. Requisitos y
efectos.

Tema 29. Las Capitulaciones matrimenia-
les. Regimenes matrimoniales de bienes. El
régimen de bienes en la familia segin el De-
recho Civil Foral Navarro.

Tema 30. La relacion paterno-filial. La fi-
liacién y sus clases. Legitimacién y recono-
cimiento. La adopcién.

Tema 31. La patria potestad. A quiénes
corresponde y sobre qué hijos. Efectos con
relacion a las personas de los hijos. Efectos
con relacidn a los bienes. Sustitucion, suspen-
sion y extincion de la patria potestad.
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Tema 32. El Derecho Sucesorio. Herencia,
herederos y legatarios. Adquisicion y repudia-
cion. Heredero aparente. L.a herencia yacente.

Tema 33. La sucesion testada. El testa-
mento. Clases de testamento. Los testamen-
tos abierto, olégrafo y cerrado. Concepto, re-
quisitos y formalidades. Formas especiales de
testamentos comunes. Testamentos especia-
les.

Tema 34. Iinstitucion de herederos. Dere-
chos de acrecer y transmisién. Sustituciones
hereditarias.

Tema 35. Lla sucesidn en el Derecho Civil
Foral Navarro. Régimen legal. Libertad de dis-
posicién. Sucesion legal: concepto. La suce-
sién en bienes troncales y no troncales.

lll. Derecho mercantil.

Tema 1. Contenido del Derecho mercan-
til: sistemas. El acto de comercio: conceptos
doctrinales y Derecho espanol. Actos de co-
mercio por analogia. Actos accesorios y mix-
tos.

Tema 2. Fuentes de! Derecho mercantil.
El Cadigo de Comercio vigente: estructura,
contenido y modificaciones. Leyes mercanti-
les especiales. Los usos de comercio. El De-
recho supletorio.

Tema 3. Doctrina general de las cosas
mercantiles. La mercancia v el dinero. Nom-
bre comercial, marcas y otros signos de pro-
piedad industrial. El principio de seguridad en
el trafico mercantil.

Tema 4. La publicidad en el Derecho mer-
cantil. El Registrc mercantil: Principios y or-
ganizacion. Personas y bienes inscribibles.
Efectos de la inscripcidn,

Tema 5. La Empresa mercantil. Naturale-
za juridica y elementos que la integran. La Em-
presa como unidad y como patrimonio separa-
do. Transmisidon, arrendamiento de hipoteca
mobiliaria de ta Empresa mercantil. La protec-
cion de la Empresa mercantil. La proteccién
de la Empresa contra la competencia ilicita.

Tema 6. La contabilidad mercantil. Su
evolucion. Naturaleza. Libros obligatorios y fa-
cultativos: Requisitos. Asientos que deben
practicarse. Fuerza probatoria de los libros de
COmercio.

Tema 7. El comerciante: su concepto doc-
trinal y legal. El comerciante individual: capa-
cidad, incapacidad y prohibiciones. El matri-
monio vy la capacidad de obrar mercantil. El

comerciante extranjero. Ejercicio del comercio
y habitualidad.

Tema 8. E! comerciante social. Concepto,
caracteres y clasificacién de las Sociedades
mercantiles. La Sociedad como contrato y co-
mo persona juridica. Requisitos generales de
constitucion de la Sociedad mercantil. La So-
ciedad irregular.

Tema 9. La Sociedad regular colectiva. La
Sociedad comanditaria simple. La Sociedad
comanditaria por acciones,

Tema 10. La Sociedad de responsabilidad
limitada. Naturaleza y caracteres. Requisitos
de constitucion. La cualidad de socio. Organos
de la Sociedad. Modificacién de la Sociedad.
Aumento v disminucién del capital,

Tema 11. La Sociedad andnima: antece-
dentes histéricos. Su régimen en Espaiia. Fun-
dacién de la Sociedad andnima. La escritura de
constitucion y los Estatutos: requisitos, con-
tenido y modificacion.

Tema 12. Patrimonio y capital social en
las Sociedades Andnimas. Aumento y reduc-
cién del capital: requisitos. Las reservas. Ac-
ciones: clases. La cualidad de socio y los de-
rechos de los socios. Copropiedad, usufructo
y prenda de acciones. La emision de obliga-
ciones: naturaleza. Requisitos y normas apli-
cables.

Tema 13. Los drganos de la Sociedad ano-
nima: Junta General y administradores: el
Consejo de Administraciéon. La impugnacion de
acuerdos sociales en la Sociedad Anénima:
causas, legitimacion y procedimiento especial.

Tema 14. Transformacion de la Sociedad
mercantil. Fusién y absorcién. Disolucion y
liquidacidon con especial referencia a las So-
ciedades andnimas.

Tema 15. La Banca: concepto y funcion.
Organizacion y régimen del Crédito Oficial. El
Banco de Espafna. Banca privada. Las Socieda-
des de inversion mobiliaria. Asociaciones y
uniones de Empresa.

Tema 16. Los titulos, valores, notas esen-
ciales. Sus clases. Titulos nominativos, al
portador y a la orden. Pérdida o sustraccion
de los titulos al portador.

Tema 17. La letra de cambio. Concepto,
naturaleza y requisitos. El problema de la cau-
sa. El endoso de la letra. La provisién de fon-
dos. La aceptacién y el aval. El protesto y las
acciones cambiarias.

Tema 18. El cheque: naturaleza juridica y
concepto legal. Requisitos extrinsecos e in-
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trinsecos. Relaciones juridicas entre los par-
ticipantes en el cheque. El pago del cheque.
Acciones del tenedor.

Tema 19. Lla obligacién mercantil. Teoria
general. Los contratos mercantiles: naturaleza,
perfeccionamiento, forma, prueba e interpreta-
¢ién. Mandato y comision mercantil. Elemen-
tos, contenido y extincién. La representacién
en el Derecho mercantil.

Tema 20. Contrato de compraventa mer-
cantil: concepto y régimen legal. Doctrina
sobre el riesgo. Comprobantes especiales.
Venta de bienes muebles a plazo.

Tema 21. El contrato de cuenta corriente
mercantil. El contrato de cuenta en participa-
cion. Préstamo y depositoc mercantiles. El
contrato de transporte terrestre.

Tema 22. Bolsas de comercio: concepto y
regulacién actual. Admisién de efectos al tra-
fico. Contratos bursatiles. Los Agentes media-
dores. Clases, funciones y régimen legal.

Tema 23. Los contratos bancarios, Anali-
sis de la cuenta corriente, apertura de crédi-
to, préstamos y descuentos bancarios. La pig-
noracién de valores. El contrato de seguro:
elementos personales. La pdéliza de seguro.
Distintas modalidades que ofrece segln su re-
gulacién vigente.

Tema 24. La suspensién de pagos: con-
cepto y requisitos. Sus efectos. Capacidad del
suspenso. La masa y sus érganos. El convenio:
sus efectos.

Tema 25. La quiebra: concepto y clases
La masa de la quiebra: su delimitacién. Re-
troaccion y reivindicacion. Prelacion de crédi-
tos. Organos de la quiebra. Breve referencia a
la quiebra de Sociedades mercantiles y de
Empresas de ferrocarriles y obras publicas.

1IV. Economia.

Tema 1. La economia como ciencia: con-
cepto, objeto y contenido. Divisiones de la
misma. Macroeconomia y micraeconomia. El
método de la ciencia econdémica.

Tema 2. Evolucién del pensamiento econ-
némico. La escuela clasica. El marginalismo
y el pensamiento neoclasico.

Tema 3. Los planteamientos keynesianos
¥y su importancia actual. Aportaciones porkey-
nesianas: especial referencia a la escuela mo-
neratista de Chicago. Otras aportaciones mo-
dernas.

Tema 4. Los sistemas econdmicos: con-
cepto. El sistema de economia de direccidn
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centralizada. Sistemas mixtos: alusién a las
experiencias principales.

Tema 5. Teoria del consumo. La unidad
econdmica de consumo y las necesidades hu-
manas. La utilidad y sus medios. El equilibrio
del consumidor. La teoria de la demanda en
sus diversos enfoques.

Tema 6. Teoria de la produccién: la fun-
cién de produccion. Los factores de produc-
cién. El equilibrio de la produccién. Los cos-
tos de produccién. La oferta a corto y largo
plazo.

Tema 7. Teoria de la produccién: la Em-
presa privada; sus formas de organizacion in-
terna. La financiacion de la Empresa: referen-
cia a los fondos de amortizacién. La concentra-
cién de Empresas.

Tema 8. El mercado de bienes de consu-
mo: plazos. La formacién de los precios en los
diferentes tipos de mercado. La intervencién
estatal en los precios.

Tema 9. El mercado de los factores de
produccién. La oferta y demanda de trabajo y
capital. La determinacion de la renta de la
tierra, del salario y del tipo de interés. El be-
neficio del empresario.

Tema 10. Magnitudes macrececondémicas.
El capital nacional: problemas que suscita su
medicion. Producto nacional, renta nacional y
gasto nacional: conceptos, valoracion y rela-
ciones reciprocas. Las cuentas nacionales:
fundamentos y sistemas.

Tema 11. La demanda global. Ahorro, con-
sumo e inversién. El efecto multiplicador de
la inversion. El efecto acelerador.

Tema 12. El dinero: concepto y funciones.
Clases de dinero: dinero legal y dinero ban-
cario. Sistemas monetarios: patrones auto-
maticos y patrones dirigidos. La emision de di-
nero. Sistema monetario espafol.

Tema 13. La liquidez general del sistema.
La oferta monetaria: sus componentes. Mer-
cado de dinero y mercado de capitales. La
demanda de dinero: influencia sobre ella del
nivel de precias, de la renta y de la riqueza.
Valor del dinero y nivel de precios. Teoria
cuantitativa y velocidad de circulacion. Re-
vision moderna de esta teoria.

Tema 14. Los ciclos econdémicos: concep-
to, fases y variedades. Causas explicativas
de las oscilaciones ciclicas. El desarrollo eco-
nomico: delimitaciéon del concepto. La teoria
econdmica moderna de desarrollo.

Tema 15. La inflacién: su concepto. Cla-
ses de inflacidon. Los efectos sociales y eco-
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némicos de la inflacion. Control de la infla-
cién: los programas de estabilizacién. La de-
flacion: conceptos y efectos. La reactivacion.

Tema 16. La politica econémica: concep-
to y naturaleza. Fines y medios de politica
econémica. Plazos y politica econdmica. Po-
liticas sectoriales: politica agricela y politi-
ca industrial. Politica de rentas.

Tema 17. Politica fiscal: concepto. Su apa-
ricién y objetivos. La politica fiscal en rela-
¢ién con la estabilidad y el desarorllo econé-
mico. Politica fiscal y distribucion equitativa
de la renta.

Tema 18. Palitica monetaria: concepto y
objetivos. Mecanismos de |a politica moneta-
ria. Limitaciones de la politica monetaria. Ma-
nejo de la deuda publica. Combinacién de las
politicas monetaria y fiscal.

Tema 19. Teoria de la planiticacion eco-
némica: Planificacion y sistemas econémicos.
Los planes indicativos: concepto, aspectos
cualitativos y cuantitativos y procedimiento
general de elaboracién. La organizacién de la
planificacion. El principio de subsidiariedad
de la accién estatal.

Tema 20. Estructura econdmica de Espa-

fia: la poblacion. La renta nacional: evolucidn,

composicién y distribucién. El sector privado.

Tema 21. Estructura econdmica de Espa-
fia: el sector industrial. El sector servicios.
El sector exterior. el sector piblico.

Tema 22. Estructura econémica de Espa-
fia: el sistema financiero, el Banco de Espaiia.
La Banca oficial. La Banca privada. Las Cajas
de Ahorro. Otras instituciones financieras. Ei
mercado de capitales.

Tema 23. La planificaciéon econémica de
Espaita. Referencia a los Planes de Desarrollo.
Aspectos constitucionales y administrativos
de la planificacién espanola.

Tema 24. Estructura econdmica interna-
cional: introduccién tedrica a la problemati-
ca del comercio internacional. El sistema mo-
netario internacional: evolucién histérica y
situacion actual. El Fondo Monetario Interna-
cional: organizacién y funcionamiento. El Ban-
co Internacional para la Reconstruccion y el
Desarrollo. Otros Organismos Internacionales.

Tema 25. Estructura economica interna-
cional: procesos de integracién econémica. La
Comunidad Econémica Europea: su formacidn
y organizacioén interna. Relaciones de la C.EE.
con terceros paises: especial referencia a sus
relaciones con Espafa. La E.F.T.A. Otros pro-
yectos de integracion econdémica,

TERCER EJERCICIO

I. Hacienda piblica y politica fiscal.

Tema 1. La actividad financiera: Goncep-
to. El sector publico. Las operaciones econé-
micas del sector pdblico. Hacienda y politica
fiscal.

Tema 2. Teorias sobre la actividad finan-
ciera. La Hacienda clasica. La teoria fiscal del
marxismo. La sociologfa financiera italiana. La
hacienda funcional. La hacienda de! bienestar.
Nuevas concepciones de la Hacienda Publica.

Tema 3. Ingresos pablicos: Concepto vy
clases. Precios, concepto, clases y eficacia.
Tasas. Contribuciones especiales.

Tema 4. El impuesto. Concepto. Elemen-
tos gue integran el contenido del impuesto.
Naturaleza econdmica. La teoria general: Con-
tenido.

Tema 5. Distribucidn téenica del impues-
to. Unicidad y multiplicidad. Clasificacién de
los impuestos. Las normas administrativas de
la imposicidn.

Tema 6. Distribucion formal. El principio
del beneficio. El principio de la capacidad de
pago. Critica. Conclusiones.

Tema 7. Proporcionalidad y progresividad.
Desigualdad en el origen de la renta. Desigual-
dad en el destino. Tratamiento impaositivo.

Tema 8. Distribucion econémica. Clases
de efectos: percusién, traslacidn, incidencia y
amortizacion.

Tema 9. Teoria especial. Clasificacién de
los impuestos. Los impuestos de producto.
Examen de los mismos.

Tema 10. El impuesto sobre la renta per-
sonal: Concepto. Origen y caracteristicas. Es-
tructura del impuesto. Problemas que plantea.
El impuesto sobre el gasto personal.

Tema 11. Los impuestos indirectos. El
impuesto sobre el volumen de ventas. Princi-
pales tipos. Estructura. Impuestos sobre con-
sumos especiticos.

Tema 12. El impuesto sobre el patrimonio.
Estructura y técnica impositiva. E! impuesto
sobre las sucesiones. Naturaleza. Estructura.

Tema 13. Ingresos financieros. La deuda
publica. Concepto y clases. Administracion
técnica de [a deuda. Teorias.

Tema 14. Gasto publico. Concepto. Cla-
sificacion de los gastos publicos. Teorias so-
bre el volumen y tendencia del gasto pablico.
La eficacia y el manejo de los gastos plblicos.
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Tema 15. La politica fiscal y el enfoque
normativo de la Hacienda: Objetivos. Los ins-
trumentos: Ingresos y gastos piblicos.

Tema 16. Politica fiscal y estabilidad. Gas-
to publico y demanda global. La flexibilidad
del impuesto y los estabilizadores automati-
cos. Efectos multiplicadores del gasto. El teo-
rema de Haavelmo.

Tema 17. Politica fiscal y asignacion ép-
tima de los recursos: Impuestos y gastos. Los
efectos del impuesto sobre el consumo y el
ahorro. Efectos de los ingresos y gastos pu-
blicos sabre el uso eficaz de los recursos pro-
ductivos.

Tema 18. Efectos de los ingresos y gas-
tos publicos sobre la oferta de trabajo. Efec-
tos sobre la inversion.

Tema 19. Politica fiscal y distribucion de
la renta. La incidencia sobre las rentas de los
distintos tipos de impuestos. Los gastos pu-
blicos redistributivos.

Tema 20. Politica fiscal y crecimiento eco-
némico. Los gastos pablicos de infraestructu-
ra. Incentivos fiscales a la inversién privada.

Tema 21. Aspectos monetarios de la Ha-
cienda. La administracion politica de la Deuda
Pablica. El Tesoro como intermediario finan-
ciero. El saldo de tesoreria.

Tema 22. La actividad financiera de las
Haciendas lLocales. Teoria de la imposicion
local. Relaciones con la Hacienda estatal.

Tema 23. La Hacienda Piblica espafiola.
el estado. Administraciones publicas y Sector
PiGblico Espafol. Caracteristicas del Sistema
fiscal. Gastos Puablicos. Ley General Presu-
puestaria y Presupuestos. Politica fiscal de
Espaifia.

Tema 24. El Derecho financiero: Su con-
cepto, autonomia y contenido. El Derecho fi-
nanciero v la contabilidad del Estado. El De-
recho Tributario. Fuentes del Derecho Tribu-
tario y sus relaciones con otras ciencias ju-
ridicas.

Tema 25. Los principios genereles del or-
den tributario. La ordenacion legal de los tri-
butos. El ejercicio de la potestad reglamenta-
ria. Aplicacion de las normas tributarias en el
espacio y en el tiempo. Interpretacion de las
disposiciones tributarias. La analogia y el frau-
de de Ley.

Tema 26. Lla relacién juridico-tributaria.
Concepto, naturaleza y elementos. El hecho
imponible: Nocién y calificacidn, El sujeto pa-
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sivo. Capacidad de obrar en el orden tributa-
rio. Domicilio fiscal.

Tema 27. La base imponible: Concepto y
régimen de determinacion. La comprobacion
de valores. La base liquidable. El tipo de gra-
vamen. La deuda tributaria: Su pago. lLa pres-
cripcion. Otras formas de extincién. Las ga-
rantias.

Tema 28. La gestion tributaria. Organos
administrativos: competencias. El procedi-
miento de gestién tributaria. Las liguidacio-
nes tributarias. Recaudacion. La inspeccion de
los tributos.

Tema 29. Las evasiones tributarias: Con-
cepto v clases. Las infracciones tributarias:
Concepto, naturaleza y clases. Las sanciones
tributarias. La condonacién de sanciones tri-
butarias.

Tema 30. El sistema tributario espafiol:
evolucion histdrica. Caracteristicas y princi-
pios gue presiden su actual reforma.

Tema 31. La financiacion de las Comuni-
dades Autonomas. Principios que informan su
coordinacién con la Hacienda del Estado. Sis-
tema tributario propio y participacion en los
ingresos del Estado.

Tema 32. Los mecanismos de nivelacion
financiera en Espaia. Las asignaciones pre-
supuestarias y las transferencias con cargo
al fondo de compensacién interterritorial.
Otros medios de financiacién..

Tema 33. Disposiciones de la Ley Paccio-
nada de 1841 en materia de Hacienda. Dife-
rencias entre los conceptos de Convenio y
Concierto economico. Breve historia de los
Convenias econdmicos entre el Estado y Na-
varra. ldea de conjunto sobre el Convenio Eco-
némico de 19 de julio de 1969.

Tema 34. Convenic econémico de 19 de
julio de 1969 y normas complementarias para
la armonizacion en los impuestos sobre la Ren-
ta de las Personas Fisicas y sobre Sociedades.

Tema 35. Convenio econémico de 19 de
julio de 1969, Normas que regulan la tributa-
cidn a la Diputacién de los Impuestes scbre
Sucesiones, Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados, Trafico de las
Empresas, Lujo vy especiales.

Tema 36. Convenio Econdémico de 19 de
julio de 1969. Normas de gestién de Impuestos
directos e indirectos. La Comisién Coordina-
dora. Junta Arbitral. Aportacion econdmica.

Tema 37. Organizacion de la Direccidn de
Hacienda de Navarra. Negociados y Dependen-
cias de la misma y funciones respectivas.
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Tema 38. Medidas urgentes de Reforma
Fiscal. Regularizacién voluntaria de la situa-
cién fiscal en el Impuesto sobre la Renta de
Sociedades. Delito fiscal. Elusién fiscal me-
diante sociedades. Secreto bancario y colabo-
racién en la gestién tributaria.

Tema 39. Llas tasas fiscales. Concepto,
naturaleza y disposiciones comunes. Anélisis
de las principales figuras. Las exacciones pa-
rafiscales: concepto, significacion y legisla-
cion aplicables,

Il. Teoria presupuestaria y contabilidad pu-
blica.

Tema 1. Antecedentes histdricos del Pre-
supuesto. Concepto doctrinal. Caracteristicas
de la definicion legal espafiola.

Tema 2. Los principios presupuestarios
clésicos y la realidad espafiola. La unidad y la
universalidad del presupuesto en Espafa.

Tema 3. Los principios de temporalidad,
especialidad y publicidad en el presupuesto
espaiiol.

Tema 4. Crisis de la concepcion presu-
puestaria clasica: principios politicos, conta-
bles y econémicos.

Tema 5. El equilibrio presupuestario. Nue-
vas formas de Presupuestos. Efectos econd-
micos del Presupuesto.

Tema 6. Norma Presupuestaria en Nava-
rra. Derechos y obligaciones de la Hacienda
de Navarra. Prescripcidn.

Tema 7. Presupuestos Generales de la
Hacienda de Navarra. Presupuesto por Pro-
gramas. Contenido. Elaboracién. Calendario.
Técnicas de prevision de ingresos y gastos.

Tema 8, Estructuras de los Presupuestos
Generales de la Hacienda de Navarra. Cla-
sificaciones orgdnica, econémica y funcional.

Tema 9. Presupuestos Generales de la
Hacienda de MNavarra. Modificaciones presu-
puestarias. Madificaciones en funcién del
tiempo y en funcién de los recursos. Limites
y control de las modificaciones presupuesta-
rias.

Tema 10. Presupuestos Generales de la
Hacienda de Navarra. Ejecucidn del Presupues-
to de Gastos e Ingresos. Operaciones que
comprende y drganos que intervienen. Inter-
vencidn.

Tema 11. El Presupuesto en los paises de
economia libre y dirigida: Estructura y prin-
cipios politicos y econdmicos.

Tema 12. La Contabilidad Nacional. Agen-
tes econdmicos de la Contabilidad Nacional.
Cuentas.

Tema 13. La Contabilidad Pudblica: Con-
cepto, fines v significacién. Los principias de
la Contabilidad Plblica: Resena histdrica y
criterios informativos.

Tema 14. Tecnicismo de la contabilidad
administrativa. Guentadante. Intervenido. To-
ma de razon. Contraido. Ingresos, devolucio-
nes y minoraciones de ingresos. Pagos y re-
integros. Formalizaciones. Presupuesto co-
rriente. Resultas de ejercicios cerrados. Obli-
gaciones de ejercicios cerrados. Remanentes
de crédito. Créditos de calificada excepcidn.

Tema 15. Documentos generales. Cuen-
tas administrativas. Facturas. Relaciones. Cer-
tificaciones en general. Certificaciones de
descubierto, Libros de contabilidad: Fines, cla-
ses, apertura, desarrollo y cierre. Errores y
omisiones en los libros y forma de subsanar-
los.

Tema 16. Documentos de Tesoreria. Man-
damientos de pago: Concepto, clases y requi-
sitos esenciales. Tramites para hacerlos efec-
tivos. Anotaciones en cuentas segun las cla-
ses de pagos.

Tema 17. Mandamientos de ingreso. Con-
cepto vy clases. Talones de cargo. Talones de
cuenta corriente. Mandamientos de orden in-
terior. Actas de arqueo. Anotaciones en cuen-
tas segun las clases de ingresos.

Tema 18. Ordenaciones del gasto y orde-
nacion del pago en la Norma Presupuestaria
de Navarra. Normativa de los gastos a justi-
ficar. Responsabilidades,

Tema 19. Lla Contabilidad en la Norma
Presupuestaria de Navarra. Contabilidad del
Presupuesto de Gastos y del Presupuesto de
Ingresos: Contenido y fines. Cuentas Genera-
les de Navarra.

i, Contabilidad superior.

Tema 1. La contabilidad como ciencia. El
concepto de patrimonio y los equilibrios pa-
trimoniales. Cuentas y clasificacidon de las
mismas.

Tema 2. El balance de situacion como ins-
trumento de representacién del patrimonio. El
balance como origen y término de las conta-
bilizaciones.

Tema 3. El resultado del ejercicio. Perio-
dificacion de resultados. La cuenta de explo-
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tacion general. La cuenta de resultados del
ejercicio. La contabilidad externa.

Tema 4. El problema contable de las va-
loraciones. Incidencia de las fluctuaciones mo-
netarias. Amortizaciones. Provisiones. Previ-
siones. Reservas.

Tema 5. El concepto contable del coste.
Los resultados analiticos. La contabilidad in-
terna. Sus relaciones con la contabilidad ex-
terna.

Tema 6. Flujos reales y flujos financieros.
Estades econémico-financieros. El estado de
origen y aplicacién de fondos. El «cash-flow».
El cuadro cinético.

Tema 7. La contabilidad de las Empresas
vy los sistemas macrocontables, Afinidad for-
mal. Estados contables del sistema moneta-
rio y de la balanza de pagos.

Tema 8. La normalizacién contable en Es-
pafia. Antecedentes. El Plan General contable
espafol. Principios y sistemética del mismo.
Las cuentas anuales.

Tema 9. El plan contable espaiol. Conta-
bilidad analitica. Estudio del plan de contabi-
lidad de la pequefia y mediana empresa. Otros
planes especiales.

Tema 10. Analisis de estados econémico-
financieros. Analisis de balances. Clases de
balances. Teorias en torno al Balance. Siste-
matica del andlisis de balances. Puntos de
vista y métodos aplicables.

Tema 11. Analisis de estados econdémico-
financieros: Analisis patrimonial. Analisis fi-
nanciero,

Tema 12. Anélisis de estados econdmico-

financieros: Analisis econdmico. Analisis de
rentabilidad.

Tema 13. Auditoria contable. Principios
basicos. Procedimientos de simulacién o al-
teracion de la situacion patrimonial y de los
resultados. Su investigacion y prevencidn.

Tema 14. Auditoria de sistemas automa-
tizados y de procesamiento de datos. Las téc-
nicas estadisticas de la censura de cuentas.

Tema 15. La censura de cuentas desde el
punto de vista legal. Legislacién comparada.

IV. Control de la administracion financiera
y legislacion de los Tribunales de Cuen-
tas.

Tema 1. El control de la gestion financie-
ra. Clases de control. Control administrativo.
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Control externo o jurisdiccional. Control po-
litico o parlamentario.

Tema 2. El control interno de la gestidn
financiera. El control de los ingresos. El con-
trol de los gastos: sus fases. Controles de
legatidad y oportunidad. El control sobre pro-
gramas y realizaciones. La contabilidad en el
control interno: su misién e importancia.

Tema 3. EIl control interno de la gestion
financiera en Espana: concepto y clases. La
Intervencion General de la Administracion del
Estado. Estudio especial del Titulo Il de la
Ley General Presupuestaria.

Tema 4. El Tribunal de Cuentas del Rei-
no: concepto y fundamento. Antecedentes his-
toricos. La Ordenanza de 10 de noviembre de
1828 y las Leyes Organicas posteriores.

Tema 5. El Tribunal de Cuentas del Reino
en la Constitucién de 1978 y Ley Organica re-
guladora del mismo (1). Naturaleza. Compe-
tencias y funciones.

Tema 6. El Tribunal de Cuentas del Beino
(I1}. Composicion y organizacion. Los miem-
bros del Tribunal y el perscnal a su servicio.
La responsabilidad contable.

Tema 7. EI Tribunai de la Camara de
Comptos. Su creacidn. Competencia y orga-
nizacion. Su abolicién.

Tema 8. La Camara de Comptos en el
texto de Reintegracion y Amejoramiento del
Régimen Foral de Navarra. Relaciones con el
Tribunal de Cuentas del Reino.

Tema 9. La Norma de Restablecimiento de
la Camara de Comptos. La Camara de Comp-
tos como érgano técnica del Parlamento Fo-
ral: competencia y funciones. Su composicién:
El Presidente, los Letrados, los Auditores.

Tema 10. Los Tribunales de Cuentas en
Derecho comparado: Alemania, Austria, Ita-
lia, Suiza, Estados Unidos, Latinoamérica.

—_

CONVOQCATORIA DE OPOSICION LIBRE
PARA PROVEER DOS PLAZAS DE
AUDITORES DE LA CAMARA
DE COMPTOS

En sesion celebrada en el dia de |la fecha,

la Mesa de este Parlamento Foral acordd pro-
veer, por oposicién libre, dos plazas de Audi-
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tores de la Camara de Comptos, conforme a lo
dispuesto en la siguiente.

Pamplona, 7 de mayo de 1982.

LA MESA Y EN SU NOMBRE:
EL PRESIDENTE: Victor Manuel Arbeloa.
EL SECRETARIO PRIMEROQ: Jesus Unciti.

CONVOCATORIA

Base primera. Se convoca oposicion li-
bre para proveer dos plazas de Auditores de
la Camara de Comptos, érgano de caracter téc-
nico del Parlamento Foral.

Base segunda. 1. El nombramiento den-
tro del marco del estatuto juridico que apruebe
el Parlamento Foral, de acuerdo con el articu-
lo 9.2 de la Norma sobre Restablecimiento de
la Camara de Comptos, conferird al designa-
do, a todos los efectos, el caracter de funcio-
nario de némina y plantilla del Parlamento Fo-
ral.

2. la plaza estara dotada con las retribu-
ciones correspondientes al nivel 4 de la cla-
sificacion establecida en la Norma aprobada
por el Parlamento Foral en sesién plenaria ce-
lebrada el dia 29 de enero de 1980 y, ademas,
con un complemento por incompatibilidad y
con una gratificacidon por funcién, cuyas cuan-
tias seran fijadas por la Mesa de la Camara.
A partir de la fecha de toma de posesion, la
remuneracién bruta anual por todos los con-
ceptos en ninglin caso serd inferior a pesetas
2.452.000.

3. El ejercicio de las funciones de Auditor
de la Camara de Comptos serd, en todo caso,
incompatible con cualquier otro empleo en
la Administracién ptblica y con el desempeiio
de cargos de todo orden en empresas conce-
sionarias, contratistas, arrendatarias o ad-
ministradoras de obras o servicios pudblicos,
segln establece el articulo 9.3 de la Norma
sobre Restablecimiento de la Cémara de
Comptos.

Base tercera. El Tribunal encargado de
juzgar las oposiciones estard constituido de
la forma siguiente:

— Excmo. Sr. Presidente del Parlamento
Foral o Parlamentario en quien la Mesa dele-
gue.

— Ilmo Sr. Presidente de la Camara de
Comptos.

— Un profesor numerario de disciplina
econdmica designado por la Mesa.

— Un letrado del Cuerpo de Letrados
Censores y Contables del Tribunal de Cuen-
tas, designado por la Mesa.

— Un Auditor de la Camara de Comptos,

designado por la Mesa que hara de Secretario
del Tribunal.

Base cuarta. Para tomar parte en la opo-
sicion sera necesario:

— Ser espaiiol.
— Mayor de edad.

— Hallarse en posesién de alguno de los
titulos siguientes:

- Profesor mercantil,

- Licenciado en derecho.

- Licenciado en Ciencias Politicas, Econd-
micas y Comerciales (Seccion econémicas y
comerciales).

- Licenciado en Ciencias Empresariales.

— Carecer de antecedentes penales por
la comisidn de delitos dolosos.

— No haber sido separado, a virtud de ex-
pediente disciplinario de ningin cargo del Es-
tado, Provincia o Municipio, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de la funcién publica.

— No padecer enfermedad, ni defecto fi-
sico o psiquico que le inhabilite para el ejer-
cicio del cargo.

Base quinta. Los ejercicios de la oposi-
cion seran los siguientes:

1.° Disertacion por escrito, durante un
tiempe maximo de 8 horas, sobre cuatro te-
mas de las materias que integran el Programa
del primer ejercicio con arreglo al procedi-
miento que se expresa a continuacién.

Por el Secretario del Tribunal se procedera
al sorteo de las materias: Teoria Econdémica,
Politica y Estructura Econdomica, Hacienda Pud-
blica, Politica Fiscal y Legislacion Tributaria de
Navarra y Teoria Presupuestaria. De cada una
de las referidas materias, el opositor sacara
de una urna, tres bolas, cuyos niimeros coinci-
diran con los temas del Programa. De los tres
temas sacados por sorteo de cada materia,
el opositor deberd, a su libre eleccién, des-
arrollar uno de los mismos.

2° Disertacién por escrito, durante un
tiempo maximo de 8 horas, sobre cuatro te-
mas de las materias que integran el Programa
del segundo ejercicio con arreglo al procedi-
miento que se expresa a continuacion.
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Por el Secretario del Tribunal se procederd
al sorteo de las materias: Contabilidad, Con-
trol de la gestion econdmico-financiera, Téc-
nicas Presupuestarias modernas y Estadistica
y Econometria. De cada una de las referidas
materias, el opositor sacara de una urna, tres
bolas, cuyos nimeros coincidardn con los te-
mas del Programa. De los tres temas sacados
por sorteo de cada materia, e! opositor debe-
ra, a su libre eleccion, desarrollar uno de los
mismos.

3.° Disertacién por escrito, durante un
tiempo maximo de 8 horas, sobre cuatro te-
mas de las materias que integran el Programa
del tercer ejercicio con arreglo al procedi-
miento que se expresa a continuacién.

Por el Secretario del Tribunal se procedera
al sorteo de las materias: Derecho Politico y
Administrativo, Derecho Financiero, Derecho
Foral y Derecho Mercantil. De cada una de las
referidas materias, el opositor sacara de una
urna, tres bolas, cuyos nimeros coincidirdn
con los temas de! Programa. De los tres temas
sacados por sorteo de cada materia, el oposi-
tor debera, a su libre eleccidn, desarrollar uno
de los mismos.

4° Ejercicio de cardcter practico. Para
efectuarlo el opositor dispondra de un tiempo
méximo de 5 horas. Consistird en la redaccién
de una censura, en el ambito del control de
legalidad, como consecuencia del examen de
una cuenta o parte de ella.

5. Ejercicio de caracter practico. Para
efectuarlo dispondra el opositor de 5 horas.
Consistira en la emisién de un dictamen juri-
dico que recaera sobre un supuesto de hecho
gue esté en relacion con aguellas materias
gue constituyen el Programa de la oposicion.

Para este ejercicio y el anteriar, el oposi-
tor podra utilizar las disposiciones legales y
textos doctrinales que aporte.

Base sexta. Todos los ejercicios se ajus-
taran a las siguientes normas: Se realizaran
por escrito y una vez que los opositores ha-
yan terminado de escribir, introduciran las
cuartillas o folios que hubiesen redactado en
un sobre cuya solapa firmaréan el interesado y
el Secretario de! Tribunal y que quedaran bajo
su custodia. Cuando corresponda, de acuerdo
con la base séptima, el opositor abrird los
sobres firmados por él ante el Tribunal y pro-
cedera a la lectura de las cuartillas o folios
que hubiese redactado. Quedaran decaidos
de sus derechos los opositores que no cum-
plan lo prescrito en esta base.
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Base séptima. Los opositores actuaréan en
cada ejercicio por el orden del sorteo, que se
celebrard antes de comenzar el primero de
ellos.

Base octava. 1. Los ejercicios seran to-
dos eliminatorios. La calificacion de los opo-
sitores se hard mediante papeletas, una por
cada miembro del Tribunal, quienes consigna-
ran el nombre y el nimero del opositor con la
calificacion que haya merecido.

2. El ndmero de puntos para la califica-
cién sera de 0 a 5 por cada tema de los ejer-
cicios tedricos y de 0 a 20 en cada uno de los
ejercicios practicos.

3. Serd necesario para poder superar ca-
da ejercicio obtener una puntuacién que alcan-
ce la mitad de la calificacién maxima posible.
Aquellos opositores que no logren dicha ca-
lificacion quedaran definitivamente eliminados
de la oposicion. Asimismoe no podran ser apro-
bados los que dejen de contestar a alguno de
los temas de los ejercicios tedricos.

4. Tanto en los ejercicios tedricos como
practicos, el escrutinio se hara, para cada opo-
sitor, sumando los puntos consignados en ca-
da una de las papeletas. El total se dividira
por el nimero de papeletas computadas. El
cociente obtenido constituird la calificacion.

5. Las calificaciones deberan hacerse pu-
blicas al final de cada sesién. Después del
ultimo ejercicio el Tribunal elevara a la Mesa
del Parlamento Foral propuesta personal de
la plaza que, en su caso, proponga cubrir,
acompafando el expediente de las oposicio-
nes con todos los ejercicios escritos y las
actas de las sesiones del Tribunal,

Base novena. los que deseen tomar par-
te en las oposiciones, deberin presentar ne-
cesariamente, en las oficinas generales del
Parlamento Foral, C/ Arrieta 12-3°, de lunes
a sabado, de 10 a 14 horas y durante los 30
dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Parlamento Foral, una ins-
tancia dirigida a la Mesa del Parlamento Foral,
en la que consignen su nombre y dos apelli-
dos, edad, domicilio, teléfono vy relacian, en su
caso, de titulos, méritos vy trabajos realizados
y en el que se haga expresa declaracion de
gue, en caso de ser propuesto por el Tribunal
para ocupar la plaza de Auditor, presentara
los documentos previstos en la base decimo-
tercera de esta convocatoria. Los candidatos
haran constar, expresamente en su instancia,
qgue asumen el compromiso de tomar posesion
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dentro del plaza de un mes, a contar desde la
notificacion del nombramiento. Al tiempo de
presentar su instancia, los candidatos entrega-
rén dos mil pesetas en concepto de derechos
de examen.

Base décima. Una vez finalizado el plazo
de presentacion de instancias, la Mesa las
examinard y ordenara que se publique en el
Boletin Oficial del Parlamento Foral y en el
Boletin Oficial de Navarra una lista de candi-
datos, senalando al propio tiempo el local,
dia y hora en que haya de verificarse el sorteo
a que se refiere la base séptima. La practica
de los ejercicios se iniciara en el mes de fe-
brero de 1983.

Base undécima. La lista de candidatos
admitidos vy la convocatoria a que se refiere
la base anterior, se publicardn en el Boletin
Oficial del Parlamento y en el Boletin Oficial
de Naverra y estaran, asimismo a disposicién
del pablico en las oficinas del Parlamento
Fora! de Navarra.

Base duodécima. El candidato admitido
estard sujeto al cumplimiento de horario y
asistencia que resulten de la naturaleza del
puesto que ha de desempedar, y que fijara, en
todo caso, el Parlamento Foral.

Base decimotercera. El opositor que sea
propuesto por el Tribunal para ocupar la plaza
de Auditor, debera entregar en [as oficinas
generales del Parlamento Foral, C/ Arrieta,
12-3.°, dentro del plazo de 30 dias naturales,
contados a partir de la fecha de la propuesta
del nombramiento, los documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento, debida-
mente legalizada.

b) Certificacion negativa de anteceden-
tes penales.

c) Titulo original, o su testimonio, de es-
tar en posesién de alguno de los titulos que
se enumeran en la base cuarta.

d) Declaracién jurada de no haber sido
separado, a virtud de expediente disciplina-
rio, de ningin cargo del Estado, provincia o
municipio, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién ptblica.

€) Certificacién médica, expedida por el
Tribunal Médico del Hospital de Navarra. A
tal fin, el candidato aprobado debera pasar por
el Tribunal Médico del Hospital de Navarra, en
el dia y hora que se sefiale por la Mesa.

f) Los que tuvieran la condicion de fun-
cionarios ptblicos, estardn exentos de justifi-
car documentalmente las condiciones y requi-

sitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certifica-
cién de la Corporacion u organismo publico
de que dependan, acreditando su condicion y
cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

Base decimocuarta. Los cuestionarios so-
bre los que se realizaran los tres primeros
ejercicios, seran los que se publican como
anexo a esta convocatoria.

PROGRAMA DE LA OPOSICION DE
AUDITORES DE LA CAMARA DE COMPTOS

PRIMER EJERCICIO

1. Teoria econdémica.

Tema 1. La Ciencia Econ6mica. La activi-
dad econdomica. El objeto y los problemas de
la economia. E! método de la ciencia econé-
mica.

Tema 2. El pensamiento econdmico de los
clasicos. Ideas generales. Adam Smith. Robert
Malthus. David Ricardo. John Stuart Mill.

Tema 3. El pensamiento econémico de los
economistas neocldsicos. ldeas generales.
Alfred Marshall, Leon Walras. John Bates
Clark. Eugen von Bohm-Bawerk. Knut Witksell,

Tema 4. Los planteamientos Keynesianos.
Introduccién. John Maynard Keynes, Teoria ge-
neral. Las aportaciones mas importantes del
planteamiento Keynesiano. Otras aportaciones
modernas. La economia del bienestar.

Tema 5. Teoria del consumo. La utilidad.
Sus leyes. Las teorias del valor. El concepto de
de la utilidad marginal. La relacién marginal
de sustitucién,

Tema 6. La demanda. Sus leyes. Tablas y
curvas de demanda. Variaciones en funcion de
ja renta y de los precios.

Tema 7. La oferta. Sus variaciones. Leyes
de la oferta. Elasticidad de la oferta.

Tema 8. El mercado y sus funciones. Teo-
ria. Clasificacién de los tipos de mercado.
Mercados de competencias. Mercados de mo-
nopolio. Los mercados imperfectos.

Tema 9. Formacion de los precios en los
distintos tipos de mercado. Interdependencia
de los precios. La regulacién oficial de los pre-
cios.

Tema 10. Teoria de la produccion. Sus
factores. Las leyes de la productividad. Los
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costos de la produccidn. Eficacia técnica y efi-
cacia econdmica.

Tema 1. El trabajo. Su funcian. La divi-
sion y la organizacidn del trabajo. Fendmenos
sociales del trabajo.

Tema 12. El capital. Conceptos vy divisidn.
Su funcién en la economia. Teorias sobre la
formacion del capital. El ahorro. Clases.

Tema 13. El salario. Teorias y clases. Sa-
larios, precios y nivel de empleo. Curvas de
Philips.

Tema 14. El interés. Concepto y justifica-
cion. Teorias del interés.

Tema 15. El beneficio del empresario.
Teorias. Su formacion en los diferentes tipos
de mercado.

Tema 16. E!l dinero. Naturaleza y funcio-
nes. Clases. Velocidad de circulacion del di-
nero. El dinero desde el punto de vista legal.
El ahorro, la inversién y el flujo de dinero.

Tema 17. Sistemas monetarios. Los patro-
nes monetarios. Teorfas sobre el valor del
dinero. El nivel de precios y sus mediciones.

Tema 18. El mercado del dinero. La de-
manda y oferta monetaria. El multiplicador
de los depdsitos bancarios.

Tema 19. La inflacién. Concepto y clases.
Teorias sobre la inflacion. Consecuencias de
la inflacién.

Tema 20. El mercado de capitales. Opera-
ciones que comprende. La oferta y demanda
de capitales. Determinacion del proceso y vo-
lumen de inversién.

Tema 21. Llos ciclos econdmicos. Teorias.
Fases. El crecimiento constante. La tendencia
y el ciclo.

Tema 22. El comercio internacional. Teo-
rias. Balanza comercial y balanza de pagos.
Los cambios. Su fijacidn.

Tema 23. La renta nacional y el produc-
to nacional. Procesos formativos. Analisis de
las magnitudes macroecondmicas y ahorro e
inversion; consumo y gasto.

Tema 24, Expansidn y estancamiento de
la renta nacional. Teoria de multiplicador. La
distribucién de la renta nacional. Efectos de
las variaciones relativas en la participacion
de los distintos factores de la produccion. El
coeficiente de capital v la renta per cépita.

Tema 25. Teoria del desarrollo econémi-
co. E] desarrollo econémico equilibrado. La es-
tabilidad econdémica. Concepto y finalidad.
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Il. Politica y estructura econémica.

Tema 1. El conceptio de politica econdmi-
ca. Instrumentos y objetivos. Sistemas eco-
némicos.

Tema 2. La ecanomia del bienestar. El
analisis coste-heneficio y la economia del bie-
nestar. Bienestar econdmico y bienestar hu-
mano.

Tema 3. Los fines econdmicos. La infla-
cion de fines. Ideologia, fines y medios eco-
nomicos.

Tema 4. Los chjetivos de la politica co-
yuntural. Estabilidad. Crecimiento y politica
del desarrollo. Pleno empleo. Estabilidad de
precias. Estabilidad exterior.

Tema 5. La politica monetaria. Sus ins-
trumentos. Su eficacia. La deseabilidad de la
politica monetaria.

Tema 6. La politica Fiscal. Evolucidén his-
tdrica. Sus instrumentos. Critica monetaria.

Tema 7. La politica de rentas. Objetivos.
El problema inicial: la inflacidon de costes. La
politica de salarios. El control de las rentas
no salariales. Politica de rentas y precios.

Tema 8. La politica de comercio exterior
y la estabilidad.

Tema ©. El desarrollo como objetivo de la
politica econdmica. Proteccionismo y desarro-
ilo. Problemas comerciales del subdesarrolio.

Tema 10. Visidn general de la politica
economica espafiola. De la autarquia a una
progresiva liberalizacién. Intervencionismo y
planificacion indicativa.

Tema 11. La politica econémica espaiiola
actual. La crisis econdmica y su incidencia en
la politica econémica.

Tema 12. El analisis estructural en eco-
nomia. Vision global de la realidad econémica.
Economia y realidad social. Estructura y des-
arrollo.

Tema 13. Introduccién panordmica en la
economia mundial. Componentes objetivos de
la estructura mundial.

Tema 14. Componentes demograficos.
Distribucién espacial. Poblacién y recursos.

Tema 15. Las grandes dareas econdmicas.
Caracteristicas de las areas subdesarrolladas.
Problemas regionales en las dreas desarrolla-
das.

Tema 16. La estructura del consumo. La
actividad productiva. Productividad y desarro-
No.

Tema 17. Tipologia y localizacion de la
agricultura mundial. Caracteristicas estruc-
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turales de la ganaderia. Distribucion mundial
de los otros recursos econémicos.

Tema 18. El intercambio mundial. La cir-
culacion econdomica. Teoria de la dependen-
cia.

Tema 19. Estructura econémica de Es-
paiia. El habitat econdémico. La poblacién y su
distribucion.

Tema 20. El sector agrario. Anélisis gene-
ral y distribucion regional.

Tema 21. El sector industrial. El proceso
de industrializacién. La industria espafiola y
la dependencia econémica.

Tema 22. El sector exterior. Balanza co-
mercial. Turismo y transferencias.

Tema 23. Inversiones de capital extranje-
ro. Estudio histérico. Situacién actual. Las
multinacionales en la economia espafiola.

Tema 24. La renta nacional. Distribucion
personal y territorial.

lll. Hacienda piblica, politica fiscal y legisla-
cion tributaria de Navarra.

Tema 1. La actividad financiera. Concep-
to. El sector pdblico. La actuacién econémica
del sector publico.

Tema 2. La actuacion piblica en la eco-
nomia. Causas. Las limitaciones de! mercado.
Los bienes piblicos.

Tema 3. Actividad financiera y economia:
estructura econémica, distribucion de la ren-
ta, estabilizacion vy desarrollo econdmico.

Tema 4. Teorias sobre la actividad finan-
ciera. La hacienda cldsica. La teoria fiscal del
marxismo. La sociologia financiera italiana.
Otras teorias en la hacienda publica.

Tema 5. Ingresos publicos. Concepto y
clases. Precios, conceptos, clases y eficacia.
Tasas. Contribuciones especiales.

Tema 6. El impuesto. Concepto y elemen-
tos. La teoria general. Distribucién técnica,
formal y econdmica del impuesto. Proporcio-
nalidad y progresividad.

Tema 7. Teoria especial. Clasificacién de
los impuestos de producto.

Tema 8. El impuesto sobre la renta per-
sonal. El impuesto sobre el gasto personal.

Tema 9. Los impuestos indirectos. Pringi-
pales tipos.

Tema 10. El impuesto sobre el patrimonio.
Estructura y técnica impositive

Tema 11. Ingresos financieros. La Deuda
publica. Concepto, clases y técnica de la deu-
da.

Tema 12. Ingresos procedentes de las
propiedades estatales. La empresa publica.

Tema 13. Gasto publico. Consideracion
econdmica. Desarrollo y limites. La eficacia y
el andlisis coste-beneficio.

Tema 14. La politica fiscal y el enfoque
normative de la Hacienda Pablica. Objetivos
e instrumentos.

Tema 15. Politica fiscal y estabilidad.
Gasto publico y demanda global. Efectos mul-
tiplicadores del gasto. El teorema de Haavel-
mo.

Tema 16. Politica fiscal y asignacién ép-
tima de los recursos. La rentabilidad de! sec-
tor publicoe.

Tema 17. Efecto de la actuacidn financie-
ra sobre la oferta de trabajo y la inversién. E|
sector publico en una economia con recursos
0Ci0s0s.

Tema 18. Politica fiscal y distribucién de
la renta. La actuacion redistributiva del Es-
tado.

Tema 19. Politica fiscal y crecimiento
econémico. Los gastos de infraestructura. Los
gastos fiscales.

Tema 20. Aspectos monetarios de la Ha-
cienda. Actividad financiera y politica econd-
mica. La Banca oficial.

Tema 21. La actuacién econdmico-finan-
ciera en la legislacion vigente espafola. La
Ley General Presupuestaria. La Constitucion.

Tema 22. La teoria del Federalismo fiscal.
Tema 23. Los conciertos econdmicos.

Tema 24. Legislacion tributaria de Nava-
rra. Disposiciones de la Ley Paccionada de
1841 en materia de Hacienda. Diferencias en-
tre los conceptos de convenio y concierto eco-
ndmicos. Breve historia de los convenios eco-
nomicos entre el Estado y Navarra. ldea en
conjunto scbre el convenio econémico de 19
de julio de 1969 y su adaptacion a los im-
puestos sobre la Renta de las Personas Fisi-
cas y Sociedades.

Tema 25. Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. Naturaleza. Ambito de apli-
cacion. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Base
imponible y determinacién de la renta. Deven-
go del impuesto. Deuda Tributaria.

Tema 26. Impuesto extraordinario sobre
el Patrimonio de las Personas Fisicas. Natura-
leza y ambito de aplicacién. Hecho imponible.
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Sujeto pasivo. Base imponible. Base liguida-
ble. Deuda Tributaria.

Tema 27. Impuesto sobre Sociedades. Na-
turaleza y amhito de aplicacién. Hecho impo-
nible. Sujeto pasivo. Determinacién de la ba-
se imponible. Periodo de imposicidn y deven-
go del Impuesto. Deuda Tributaria, deduccio-
nes y bonificaciones.

Tema 28. Impuesto sobre Sucesiones. He-
cho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones y
reducciones. Base imponible. Deuda Tributa-
ria. Impuesto sobre Transmisiones Patrimo-
niales y Actos Juridicos Documentados. Suje-
tos pasivos y responsables. Exenciones y bo-
nificaciones. Base imponible. Deuda Tributa-
ria.

Tema 29. Impuesto sobre el Trafico de
Empresas. Concepto, naturaleza y ambito de
aplicacion. Hecho imponible. Sujetoc pasivo.
Repercusion del Impuesto. Base imponible.
Tipos impositives. Recargo scbre el Impuesto.
Exenciones y bonificaciones. Impuesto sobre
el Lujo. Concepto y ambito de aplicacion. He-
cheo imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Ba-
se imponible. Impuestos Especiales. Principa-
les conceptos gravados.

V. Teoria presupuestaria.

Tema 1. Teoria del presupuesto. Justifica-
cion, concepto y naturaleza. Tipos de presu-
puestos.

Tema 2. El presupuesto clasico. Princi-
pios politicos, econdmicos y contables. Crisis
de! presupuesto clésico.

Tema 3. Evolucién histérica de la Institu-
cién presupuestaria en Espafia. El presupuesto
en el ordenamiento juridico vigente.

Tema 4. Politicas Presupuestarias. El pre-
supuesto como instrumento de politica coyun-
tural. El déficit y el superavit presupuestario.

Tema 5. Politica presupuestaria de creci-
miento. Relaciones con la planificacion.

Tema 6. Efectos econdmicos de! presu-
puesto. Férmulas de medicidn.

Tema 7. Elaboracién del presupuesto en
Espafia. Ambitos de competencias presupues-
taria. Estructura presupuestaria.

Tema 8. Norma Presupuestaria en Nava-
rra. Derechos y obligaciones de la Hacienda
de Navarra. Prescripcion.

Tema 9. Presupuestos Generales de la
Hacienda de Navarra. Presupuesto por Progra-
mas. Contenido. Elaboracidn. Calendario. Téc-
nicas de previsidn de ingresos y gastos.
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Tema 10. FEstructuras de los Presupues-
tos Generales de la Hacienda de Navarra. Cla-
sificacion ogénica, econdmica y funcional.

Tema 11. Presupuestos Generales de la
Hacienda de Navarra. Modificaciones presu-
puestarias. Modificaciones en funcién del
tiempo vy en funcién de los recursos. Limites
y control de las modificaciones presupuesta-
rias.

Tema 12. Presupuestos Generales de la
Hacienda de Navarra. Ejecucion del Presu-
puesto de Gastos e Ingresos. Operaciones que
comprende y drganos que intervienen. Inter-
vencion.

Tema 13. La Contabilidad en la Norma
Presupuestaria de Navarra. Contabilidad del
Presupuesto de Gastos y del Presupuesto de
Ingresos: contenido y fines. Cuentas Genera-
les de Navarra.

Tema 14. Presupuestos de los Organis-
mos Autdnomaos. Tipos. Fases. Presupuesto de
la Seguridad Social. Planes y Presupuestos
de las Sociedades Estatales.

Tema 15. Presupuestos de las Comunida-
des Auténomas vy de las Corporaciones loca-
les. Fases.

Tema 16. El presupuesto consolidado del
Sector Publico. El presupuesto en términos de
contabilidad nacional. El presupuesto mone-
tario.

Tema 17. Sistemas presupuestarios com-
parados. El presupuesto y e! modelo econémi-
co general.

SEGUNDO EJERCICIO

1. Contabilidad.

Tema 1. La Contabilidad: su concepto. La
Contabilidad como técnica formal de repre-
sentacion y medida de los procesos ecandmi-
cos. Relacidn de la Contabilidad con otras
disciplinas cientificas.

Tema 2. Historia de la Contabilidad. Ante-
cedentes de la partida doble. L.a cbra de Fray
Luca Bartolomeo Paciolo. Las escuelas con-
tables. Orientaciones contemporaneas en ¢!
estudio de la Contabilidad.

Tema 3. La teoria del patrimonio y de los
equilibrios patrimoniales. La teoria de las
cuentas. Leyes de funcionamiento de las cuen-
tas.

Tema 4. Equilibrios patrimoniales. Clases.
Medida de los equilibrios patrimoniales. Dina-



Parlamento Foral de Navarra

27 de mayo de 1982

mica y estatica contables. Los hechos conta-
bles vy su clasificacidon.

Tema 5. Aspecto material de la represen-
tacion y coordinacién contable. Los instru-
mentos materiales de la Contabilidad. Libros
de Contabilidad.

Tema 6. Larepresentacion integral del pa-
trimonio: el balance. Evolucién del pensa-
miento contable en torno al balance: las teo-
rfas estdtica, organica y dindamica del baltance.

Tema 7. Laestructura financiera de la em-
presa. Introducciéon. El balance de situacién.
Las necesidades de capital de la empresa.
Agrupacién de las partidas del activo: activo
circulante y activo fijo. Los medios o recur-
sos financieros de la empresa. Agrupacion de
partidas del pasivo. Exigible a corto plazo y
capitales permanentes. La presentacidn del
balance desde el punto de vista del analisis
financiero. Cuenta de explotacién y Cuenta
de Pérdidas y Ganancias.

Tema 8. La autofinanciacién: concepto.
Las cuentas del balance que indican la autofi-
nanciacién. La inversién espontanea de la li-
quidez generado durante el ejercicio econdémi-
co. El proceso acumulativo de la autofinancia-
cion. El efecto multiplicador de la autofinan-
ciacién. Las ventajas para la empresa de la
autofinanciacién. Los inconvenientes de la
autofinanciacign. El dilema autofinanciacién o
tinanciacién externa.

Tema 9. La obtencidn de fondos a largo
plazo en el mercado primario de valores. Emi-
sién de acciones. Clases de acciones. Dere-
chos del accionista. E! derecho de suscrip-
cién preferente a favor de los antiguos accio-
nistas. E! célculo del valor tedérico de los de-
rechos de suscripcion. Emision de obligacio-
nes. La inflacién y la emision de obligaciones.
El reembolso de las obligaciones. La amaorti-
zacién anticipada. Las obligaciones converti-
bles.

Tema 10. Los mercados secundarios de
valores o mercados de negociacién. Las hol-
sas de valores. Factores que influyen en la
formacion de los precios bursatiles. La fun-
cién econémica de las bolsas de valores. La
eficiencia del mercado bursatil.

Tema 11. El mercado de crédito a medio
y largo plazo. Canales de financiacién a largo
plazo. Ventajas e inconvenientes de [os crédi-
tos a largo plazo. El crédito a medio plazo.

Tema 12. La financiacion a largo y medio
plazo mediante arrendamiento (el «leasing=).
Concepto de «leasing». Antecedentes histori-

cos del «leasing=. Caracteristicas del contrato
de «leasing». Las diversas formas de «lea-
sing»: el «leasing» financiero y el «leasing»
operativo. Ventajas e inconvenientes del
«|leasing». Influencia del «leasing» en el mer-
cado de bienes de equipo. Variantes america-
nas del «leasing»: «Sale-and-lease-back» y la
«Dummy Corporation» o Sociedad de paja.

Tema 13. La financiacién a corto plazo.
Las facilidades de pago concedidas por los
proveedores o crédito comercial. La moviliza-
cion de los créditos concedidos a los clientes
o descuento comercial. Los créditos bancarios.
La venta de cuentas o cobras (el «factoring»).

Tema 14. E! fondo de rotacion: concepto.
Clases de fondos de rotacion. Estructura ver-
tical del fondo de rotacién y evolucién tempo-
ral de sus elementos. La duracidn del ciclo de
explotacion temporal de sus elementos. La
duracion del ciclo de explotacién o periodo
medio de maduracién. Algunos modelos sim-
plificados para determinar el fondo de rota-
cién,

Tema 15. Capitalizacion. Teoria simple y
compuesta. Rentas variables. Sistemas de
amortizacién de préstamos.

Tema 16. Analisis de las variaciones del
fondo de explotacién. El efecto de la explo-
tacion scbre el fondo de rotacién. El efecto
de las variaciones del activo fijo y los capi-
tales permanentes sobre el fondo de rotacion.
Un ejemplo sobre las variaciones del fondo
de rotacién. La utilidad del fondo de rotacion
en el anélisis de la gestion financiera. Los ra-
tios del fondo de rotacion.

Tema 17. El Plan General de Contabilidad
espaniol: justificacion y regulacion juridica.
Cuadro de cuentas.

Tema 18. Cuentas de Balance. Grupo I
Financiacion Bésica. Grupo ll: Inmovilizado.
Grupo lll: Existencias. Grupo IV: Acreedores
y Deudores por operaciones de Trafico. Gru-
po V: Cuentas financieras. Cuentas de gestion.
Grupo VI: Compras y Gastos por naturaleza.
Grupo VII: Ventas e ingresos por naturaleza.
Cuentas de orden y especiales.

Tema 19. Grupo Vili: Cuentas de Resulta-
dos. Criterios de valoracién: Inmovilizado ma-
terial e inmaterial. Existencias, Valores mobi-
liarios v participaciones. Efectos comerciales
y créditos. moneda extranjera.

Tema 20. La depreciacion de los elemen-
tos patrimoniales. Causas de la depreciacion.
Métodos de amortizacién: 1) Método lineal o
de cuatas fijas. 2) Método del tanto fijo sobre
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un valor amortizable decreciente. 3) Método
de los ndmeros digitos o proporcional a la se-
rie de los numeros naturales. 4) Método de la
cuota de amortizacion constante por unidad
de producto elaborado. La funcién financiera
de las amortizaciones. Amortizacién financie-
ra o de capital.

Tema 21. Conceptos de presupuestos y
de contral presupuestario. Finalidad y motiva-
ciones del control presupuestario. Clases de
presupuestos. La preparaciéon y organizacién
del control presupuestario: Revisién y prepa-
racién del organigrama; preparacion del mo-
delo contable; preparacion de la mentalidad
del personal y fijacién del periodo presu-
puestario. El presupuesto global y los presu-
puestos parciales.

Tema 22. Fundamentos de la Contabilidad
de Costes. Proceso Contable basico. Los ele-
mentos del coste. Costes indirectos: métodos
de imputacion. Imputaciéon de los costes in-
directos de fabricacion sin centros de costes.
Imputacidn de los costes indirectos de fabrica-
cién mediante departamentos. Imputacion de
todos los costes indirectos utilizando el mé-
todo de las secciones homogéneas.

Tema 23. Comparacién de fo real y lo
standard. Definicién. Ventajas de los costes
standard. Tipos de standard. El control presu-
puestario y los costes standard. Célculo y
analisis de las desviaciones: desviacién en
M. Primas. desviacion en Mano de obra direc-
ta y desviacién de gastos indirectos.

Tema 24. Estudio del grupo IX del Plan
General de Contabilidad. La Contabilidad Ana-
litica: delimitacion y objetivos. Conceptos bé-
sicas. Método de célculo. Incorporacién de los
costes estandares y desviaciones. Cuentas de
Contabilidad Analitica. Definiciones y relacio-
nes contables.

Tema 25. Analisis de estados financieros:
concepto. Estados financieros basicos para su
estudio. Fines del analisis de estados finan-
cieros. Analisis por aspectos y funciones téc-
nicas e instrumentos utilizados por el analisis
de estados financieros.

Tema 26. Analisis patrimonial: concepto.
Ratios que relacionan masas de activo. Pasi-
vo. Fondos de financiamiento o pasivo fijo.
Circulante o pasivo exigible a corto. Ratios
que relacionan masas del pasivo. Andlisis de
las variaciones patrimoniales y financieras.

Tema 27. Andlisis financiero. Equilibrio
financiero. Estructura funcional o financiera.
Coeficiente basico de financiacién. Otras con-
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sideraciones sobre el capital circulante. situa-
cion financiera.

Tema 28. El Cash-flow o Tesoreria: ana-
lisis de la solvencia a corto plazo de la em-
presa. Lo que el «cash-flow» debe significar.
Lo que el «cash-flow= no debe significar. El
estudio de los movimientos de tesoreria o
«cash-flow» histdrico. Analisis de |la solvencia
a corto plazo (ratios de tesoreria). El presu-
puesto de tesoreria y su coherencia.

Tema 29. Analisis econémico: concepto.
Diferentes formulaciones de la cuenta de Re-
sultados para su analisis. Estudio de la com-
posicion y evolucién de la Cuenta de Resulta-
dos. Rentabilidades.

Tema 30. El apalancamiento operativo y
financiero (analisis del punto muerto). El con-
cepto de punto muerto. El punto muerto en
caso de varios productos. El punto muerto
expresado en cifra de negocios o en unidad
de tiempo. El llamado apalancamiento opera-
tivo. El apalancamiento financiero. Limitacio-
nes del andlisis del punto muerto,

Tema 31. Particularidades que plantea el
andlisis de estados financieros en épocas de
inflacién. Contabilidad en funcion del nivel
de precios. Ejemplo de presentacién en un
estado complementario sobre los efectos en
la empresa de las variaciones del indice de
precios. La contabilidad en funcién del coste
de reposicion.

Tema 32. Plan general de contabilidad pu-
blica. Ambito, contenido, caracteristicas, ob-
jetivos. Cuadro de cuentas. Cuentas anuales.
Criterios de valoracidn.

Tema 33. La contabilidad pdblica. Fines y
tipos. La contabilidad administrativa.

Tema 34. Las cuentas como reflejo de la
gestién. La cuenta general.

Il. Control de la gestion econdmico-finan-
ciera.

Tema 1. Auditoria contable. Principios ba-
sicos. Procedimiento de simulacién o altera-
cion de la situacion patrimonial y de los re-
sultados. Aplicacion de la estadistica a la Au-
ditorfa. La auditoria y los ordenadores.

Tema 2. La auditoria de los distintos ele-
mentos patrimoniales. Las cuentas de Activo.
Contenido, objetivos, practicas mas normales,
registros contables, control interno, procedi-
miento de Auditoria.

Tema 3. Las cuentas de Neto. Contenido
vy objetivos.
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Tema 4. Las cuentas de Pasivo. Conteni-
do y objetivos.

Tema 5. La Auditoria del gasto publico.
Verificacién y evaluacion de la eficacia y la
eficiencia.

Tema 6. Conceptos fundamentales. El
analisis coste-beneficio y costes-eficacia. Los
costes de oportunidad y los costes sociales.

Tema 7. Auditorias horizontales. Audito-
ria administrativa, de operaciones, financiera,
de evaluacidn, de programas y de control in-
terno.

Tema 8. Auditorias verticales: Auditoria
de la organizacién general, de recursos huma-
nos, de recursos materiales, de recursos fi-
nancieros, de eficiencia y productividad.

Tema 9. Ambito de la auditoria guberna-
mental. Planteamiento de la auditoria. Papeles
de trabajo. Infarmes de auditoria.

Tema 10. Instituciones de control de la
gestién econgmico-financiera. El contro! inter-
no o autorevision del gestor. La Intervencién
general.

Tema 11. El Parlamento comao institucién
de control. Otras instituciones de control en
un sistema democratico.

Tema 12. E! control externo. Las entida-
des fiscalizadoras superiores. El Tribunal de
Cuentas de Espafia. Antecedentes historicos.

Tema 13. El Tribunal de Cuentas de! Reino
en la Constitucién de 1978 y Ley Orgénica
reguladora del mismo (1). Naturaleza. Compe-
tencias y funciones.

Tema 14. El Tribunal de Cuentas del Rei-
no (Il}. Composicién y organizacion. Los
miembros del Tribunal y el personal a su ser-
vicio. La responsabilidad contable.

Tema 15. El Tribunal de la Camara de
Comptos. Su creacién. Competencia y orga-
nizacién. Su abolicion.

Tema 16. La Norma de Restablecimiento
de la Cémara de Comptos. La Camara de
Comptos como érgano técnico del Parlamento
Foral: Competencia y funciones. Su composi-
cién: el Presidente, los Letrados, los Audito-
res.

Tema 17. la Camara de Comptos en el
texto de Reintegracion y Amejoramiento del
Régimen Foral. Relaciones con el Tribunal de
Cuentas del Reino.

Tema 18. El control externo en el Dere-
cho Comparado. El INTOSAI. El modelo juris-
diccional o francés.

Tema 19. El modelo de control anglosa-
jon: La GAQ. El Tribunal de Cuentas aleman y
austriaco.

lll. Técnicas presupuestarias modernas.

Tema 1. El proceso de reforma presu-
puestaria en Europa, EE. UU., y Lating-américa.

Tema 2. El Presupuesto Funcional y por
Programas como forma de superar las insufi-
ciencias del Presupuestc Tradicional.

Tema 3. El Presupuesto por Programas:
apertura de programas y disefio de programas.
Técnicas, métodos y problemas.

Tema 4. El Presupuesto por Programas: la
cuantificacion de los objetivos. Posibilidades
y problemas.

Tema 5. El Presupuesto por Programas:
teoria de los indicadores. Problemética.

Tema 6. El Presupuesto por Programas:
seguimiento.

Tema 7. E! Presupuesto por Programas:
evaluacion de programas y evaluacion de Pro-
yectos.

Tema 8. Técnicas de evaluacién de pro-
yectos de inversién publica. Métodos alter-
nativos de aplicacion.

Tema 9. El analisis coste-beneficio como
técnica de evaluaciones de proyectos en el
ambito publico.

Tema 10. Otras técnicas de evaluacion:
investigacion operativa, analisis de sistemas
y analisis multicriterio.

Tema 11. Incrementalismo frente a tota-
lidad: el Presupuesto Base Cero. Contenido,
ventajas e inconvenientes.

IV. Estadistica y econometria.

Tema 1. Estadistica matematica, estadis-
tica economica. Estadisticas econdmicas.

Tema 2. Estadistica descriptiva.
Tema 3. Teoria del Muestreo.
Tema 4. Teoria de los numeros indices.

Tema 5. Teoria de la Regresién Lineal
Simple. Problemas que plantea.

Tema 6. Teoria de la Regresién Lineal
Maltiple. Problemas que plantea.

Tema 7. La econometria.

Tema 8. Modelos econémicos uniecuacio-
nales.

Tema 9. Modelos econémicos multiecua-
cionales y modelos de ecuaciones simulté-
neas.
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Tema 10. Disefio y especificacion de mo-
delos econdmicos.

Tema 11. Métodos econométricos de es-
timacién de modelos.

Tema 12. Tratamiento tradicional y mo-
derno de las series histdricas.

Tema 13. La Contabilidad Nacional.
Tema 14. Las tablas Imput-Qutput.
Tema 15. Los flujos de fondos.

Tema 16. Métodos y técnicas de prevision
y prediccidn econdmica.

TERCER EJERCICIO

I. Derecho politico y administrativo.

Tema 1. El proceso de institucionalizacion
constitucional. El poder constituyente en el
Estado actual y su proceso de institucionali-
zacion.

Tema 2. La Constitucidn espaiiola. Conte-
nido bésico y principios constitucionales. Su
rigidez.

Tema 3. La Jefatura del Estado. Significa-
cion constitucional y formas. Configuracion
de la Monarquia en la Constitucién espafiola,
La Regencia.

Tema 4. El Gobierno. Estructura en los
distintos sistemas politicos. El Gobierno en
el sistema constitucional espafiol.

Tema 5. Las Cortes Generales. E| Con-
greso de los Diputados y el Senado. Estruc-
tura y forma de eleccion de sus miembros.
Sus funciones. Idea general de su funcio-
namiento.

Tema 6. El peder judicial, Sistemas de
configuracién. El principio de independencia.
El principio de unidad jurisdiccional. La ins-
titucion del Jurado. E| sistema judicial espa-
fiol.

Tema 7. La Justicia Constitucional en Es-
pafa. Antecedentes y su situacién actual. De-
rechos Fundamentales y Libertades pablicas,
su proteccidn.

Tema 8. Las Nacionalidades y Regiones.
Las comunidades auténomas en el Derecho es-
pafol. Los Estatutos y su aprobacion, compe-
tencias. Gontrol y coordinacién con el Estado.

Tema 9. Administracién publica y Dere-
cho: los sistemas de sumision del Estado al
Derecho. El concepto de Derecho Adminis-
trativo y su naturaleza juridica.
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Tema 10. Las fuentes del Derecho Admi-
nistrativo. La jerarquia de las fuentes. El prin-
cipio de reserva de ley.

Tema 11. La Ley. Clases de Leyes. El De-
creto-ley. La delegacion legislativa. Especial
referencia a la deslegalizacion.

Tema 12. El Reglamento. Requisitos de
validez de los Reglamentos. El principio de in-
derogabilidad singular. Clases de Reglamen-
tos. Reglamentos ilegales. La costumbre y los
principios generales del Derecho.

Tema 13. La relacidn juridico-administra-
tiva. La personalidad juridica de |la Adminis-
tracion pablica. El administrado y su capaci-
dad juridica. Derechos publicos subjetivos e
intereses.

Tema 14. El principio de legalidad. La
atribucién de potestad. Potestades reglamen-
tadas y potestades discrecionales. El control
de ia discrecionalidad. El principio de autotu-
tela. Régimen juridico de las cuestiones de
competencia y los conflictos de atribuciones.

Tema 15. El acto administrativo. Su con-
cepto y clases. Actos politicos o de gobierno.
Elementos del acto administrativo. Eficacia.
El silencio administrativo.

Tema 16. La nulidad absoluta o de pleno
derecho de los actos administrativos. Anula-
bilidad. La coaccién administrativa. La ejecu-
cién forzosa.

Tema 17. Los contratos administrativos.
Contratos administrativos y contratos privados
de la Administracion. El procedimiento de con-
tratacién en general. La extincién de los con-
tratos administrativos, Cumplimiento. Nilidad
y resolucion,

Tema 18. Teoria del dominio publico.
Concepto, naturaleza y elementos. Su inicia-
cion, modificacién y cesacién. Utilizacién vy
proteccion del dominio pablico. El patrimonio
del Estado.

Tema 19. La policia administrativa. Mani-
festaciones del poder de la policia. En espe-
cial, la orden, la autorizacion y las sanciones
policiales.

Tema 20. La expropiacion forzosa. Con-
cepto, fundamento y elementos. El procedi-
miento general de la expropiacion forzosa. Ga-
rantias jurisdiccionales.

Tema 21. La responsabilidad civil de la
Administracion. Delimitacién y fundamento.
Requisitos: lesion e imputacién. La efectividad
de la garantia patrimonial de los administra-
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dos: Accion de responsabilidad e indemni-
zacion.

Tema 22. El servicio publico. Nacionali-
zacién, municipalizacién y provincializacion de
servicios y actividades. Formas de gestion de
los servicios publicos: gestion directa e indi-
recta. Estudio especial de la concesién. La Em-
presa plblica.

Tema 23. El procedimiento administrativo.
Principios de la Ley de Procedimiento. Ambi-
to. Fases del procedimiento. Terminacién. El
procedimiento administrativo como garantia.
Los procedimientos especiales.

Tema 24. Los recursos administrativos.
Recursos de alzada, reposicién, stplica y revi-
sién, La revision de oficio de los actos admi-
nistrativos. La revocacion.

Tema 25. La jurisdiccién contencioso-ad-
ministrativa: principales sistemas en el Dere-
cho comparado. Naturaleza, extensién y limi-
tes. Organos y personal de la jurisdiccion,
contencioso-administrativa. Las partes.

Tema 26. El objeto del recurso contencio-
so-administrativo. La inactividad de la Admi-
nistracion como objeto de impugnacién. El
procedimiento contencioso-administrativo. Re-
cursos contra las sentencias. Ejecuclon de
sentencias.

Tema 27. Los odrganos de la Administra-
cion Piblica. Sus clases: unipersonales y co-
legiados; activos y consultivos; funcionales,
auxiliares y de asesoramiento. Los principios
juridicos de la organizaciéon y descentraliza-
cion administrativa, La tutela y la fiscalizacién
administrativa.

Tema 28. Los funcionarios publicos: con-
cepto y clases. Los funcionarios de carrera.
Derechos y deberes. Incompatibilidades. Res-
ponsabilidad de los funcionarios publicos, sus
clases; penal, civil y administrativa. Régimen
disciplinario.

Il. Derecho financiero.

Tema 1. El Derecho financiero. El Dere-
cho tributario.

Tema 2. Disciplina juridica de los ingre-
sos publicos.

Tema 3. Los tributos.

Tema 4. Principios de ordenamiento ftri-
butario. Poder tributario y poder de imposicién.

Tema 5. Las fuentes del Derecho tribu-
tario.

Tema 6. La eficacia de la norma tribu-
taria.

Tema 7. La interpretacién de la norma
tributaria.

Tema 8. La relacién juridico-tributaria. El
hecho imponible. Exenciones objetivas.

Tema 9. Los sujetos de la relagién juri-
dico-tributaria. Exenciones subjetivas.

Tema 10. Capacidad de obrar, representa-
cién y domicilio en e! Derecho tributario.

Tema 11. Elementos objetivos de la re-
lacién juridico-tributaria. Su cuantificacion.

Tema 12. La gestion de los tributos. La
liguidacidn tributaria.

Tema 13. Extincion de la obligacion tri-
butaria.

Tema 14. La inspeccién tributaria y finan-
ciera. La inspeccion de los servicios del Mi-
nisterio de Hacienda.

Tema 15. La recaudacién de los tributos.

Tema 16. Infracciones y sanciones tribu-
tarias.

Tema 17. La revisién de actos en via ad-
ministrativa.

Tema 18. Las reclamaciones econdmico-

administrativas: procedimientos en tnica o
primera instancia.

Tema 19. Procedimientos especiales. Re-
cursos de alzada. Recurso de revision.

Tema 20. Recursos en materia tributaria
en la Administracion Foral. Organo de informe
y resolucion.

Ill. Derecho foral.

Tema 1. Navarra antes de Su incorpora-
cién a la Corona de Castilla: 1dea general de
su organizacién politica y administrativa. El
Fuero General de Navarra y sus amejoramien-
tos.

Tema 2. La incorporacion de Navarra a la
Corona de Castilla: historia, naturaleza y con-
secuencias.

Tema 3. El régimen constitucional del Rei-
no de Navarra. Las Cortes de Navarra. El Vi-
rrey. Ef Consejo Real. La Diputacidén del Reino.
Institucicnes de control de la foralidad.

Tema 4. Navarra de Reino a Provincia Fo-
ral: la guerra Carlista (1833-1839). La supre-
sidn de las Instituciones del Reino. El Conve-
nio de Vergara. La Ley de 25 de octubre de
1839.
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Tema 5. La Ley Paccionada de 16 de agos-
to de 1841: génesis, bases de la Diputacion.
Negociaciones con el Gobierno. Conclusién
de! Pacto.

Tema 6. La Ley Paccionada de 16 de agos-
to de 1B41: naturaleza juridica y anélisis de su
contenido.

Tema 7. El Real Decreto Paccionado de 26
de enero de 1979. Su naturaleza. Anélisis de su
contenido y de las Normas, a su amparo,
desarrolladas.

Tema 8. El texto de Reintegracion Foral y
Amejoramiento del Régimen Foral de Nava-
rra: proceso de elaboracion. Naturaleza y sig-
nificado. Estructura y sistematica.

Tema 9. El Parlamento o Cortes de Na-
varra. Antecedentes. Sus funciones. La funcion
legislativa, La iniciativa. La tramitaciéon. La
precmuigacion,

Tema 10. La autonomia institucional del
Parlamento Foral: sus presupuestos, regia-
mento y gobierno interior de la Camara. El
funcionamiento del Parlamento Foral: plenos
y comisiones. Grupos Parlamentarios. Sesio-
nes: sus clases.

Tema 11. El Gobierno de Navarra o Dipu-
tacion Foral. Antecedentes. Funciones y com-
petencias, Sus miembros. Gobierno y Admi-
nistracién de Navarra.

Tema 12. E!| Presidente del Gobierno de
Navarra o Diputacion Foral. Su eleccion. Res-
ponsabilidad del Presidente de Gobierno ante
el Parlamento Foral. La mocién de censura.
El voto de confianza.

Tema 13. La Comunidad Foral de Navarra.
Facultades y competencias. Distribucidn de
competencias. Actividad financiera y ftributa-
ria. Relaciones con la Administracion del Es-
tado. Convenios y acuerdos de cooperacion
con las Comunidades Auténomas.

Tema 14. La Administracién de Justicia
en Navarra. Competencias. El Tribunal Supe-
rior de Justicia. El procedimiento de reforma
del texto de Reintegracion y Amejoramiento
del Régimen Foral.

Tema 15. La Administracién Local. Ante-
cedentes. El Real Decreto-Ley de 1925. La Ad-
ministracién local en el texto de Reintegra-
cion y Amejoramiento de! Régimen Foral de
Navarra. El Tribunal Administrativo delegado.

IV¥. Derecho mercantil.

Tema 1. Concepto del Derecho Mercantil.
Fuentes del Derecho Mercantil. La Ley. Es-
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tructura y contenido del Cédigo de Comercio.
Leyes mercantiles especiales. Los usos de co-
mercio. Aplicacion subsidiaria del Derecho co-
mun.

Tema 2. La contabilidad comercial. Conta-

Abilidad formal: libros obligatorios y potestati-

vos. Llevanza v conservacion de libros. Efica-
cia juridica. Contabilidad material: el balance.
Revisidn y regularizacion de balances.

Tema 3. La empresa mercantil. El comer-
ciante individual: capacidad y prohibiciones.
Prueba, adquisicidén y pérdida del estado de
comerciante. El matrimonio y la capacidad de
obrar mercantil. El comerciante extranjero.

Tema 4. Las sociedades mercantiles: cla-
ses y 6rganos. La llamada sociedad irregular.
Nacionalidad de las sociedades.

Tema 5. La sociedad regular colectiva y
la sociedad comanditaria simple. Anteceden-
tes y notas distintivas. Régimen vigente. La
sociedad comanditaria por acciones.

Tema 6. La sociedad anénima: anteceden-
tes y evolucién conceptual. Dereche espafiol:
régimen y principios que lo inferman. Funda-
cion de la sociedad andnima: requisitos y
formas. Escritura social y estatutos.

Tema 7. Patrimonio y capital social. Prin-
cipios que regulan el capital Aumento de ca-
pital: requisitos y formas. El capital autoriza-
do. Beduccion de capital. Las reservas.

Tema 8. La accién: concepto y significa-
cién. La accién como parte del capital. Las
aportaciones. La accién como titulo: requi-
sitos y formas. Derechos politicos y econdmi-
cos del accionista. Copropiedad, usufructo y
prenda de accicnes.

Tema 9. Organos de la sociedad andnima.
La Junta General de accionistas. Los adminis-
tradores. El Consejo de Administracion. Cen-
sura de cuentas. Impugnacién de los acuerdos
sociales.

Tema 10. La emisién de obligaciones. Re-
quisitos y normas aplicables. El comisario.
Sindicatos de obligacionistas. Facultades vy
funcionamiento.

Tema 11. La sociedad de responsabilidad
limitada. Adquisicién y transmision de la cua-
lidad de socio. Derechos y obligaciones de
los mismos. Organos de !a sociedad de res-
ponsabilidad limitada. Modificaciones estatu-
tarias. La contabilidad social.

Tema 12. La sociedad en liquidacién. Ope-
raciones que comprende seguin fas causas de
disolucién. Transformacion de sociedades.
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Tema 13. Los titulos-valores: clasifica-
cion. Los titulos directos, a la orden, al por-
tador y de tradicién. La letra de cambio: el
endoso, la aceptacion y el pago.

Tema 14. Las obligaciones mercantiles.
Sus caracteristicas. Los contratos mercanti-
les. Clases, perfeccidn, forma y prueba. In-
fluencia de la alteracién de las circunstancias
econdmicas en los contratos mercantiles. La
prescripecion.

Tema 15. La representacién mercantil. La
cesién del contrato. Contrato de comision. Su-
puestos especiales de comisidn.

Tema 16. Contratos de cuentas en par-
ticipacion. Contrato de mediacién y corretaje.
Contratos de asistencia técnica.

Tema 17. Contrato de compraventa: con-
cepto. Perfeccion v contenido. El riesga v la
mora de este contrato. Compraventas espe-
ciales.

Tema 18. Contrato de depdsito: concepto
y clases. Depdsito regular e irregular. Depo-
sitos especiales. Afianzamientos mercantiles.
Compafias de almacenes generales de depd-
sitos. Los «<Warrants»,

Tema 19. Contrato de préstamo: concep-
to, clases y contenido. Préstamos con garan-
tias de efectos o valores y de cédula pigno-
raticia. Contrato de cuenta corriente mercan-
til. Concepto y naturaleza. Objeto, efectos y
extincion.

Tema 20. Caontratos bancarios: significa-
do vy clases. Contrato de apertura de crédito.
El crédito documentario. Otras operaciones de
crédito activas y pasivas.

Tema 21. Operaciones bancarias de me-
diacion. Emision de obligaciones y acciones.
Operaciones sobre hipotecas. Giros y trans-
ferencias. Compensacion bancaria. Depdsitos
cerrados y abiertos.

Tema 22. Contrato de seguro: concepto,
fundamento v clasificacién. Condiciones gene-
rales, partes contratantes y perfeccién. Rea-
sequro. Contraseguro, retrocesion, coaseguro,
seguro subsidiario y seguro colectivo.

Tema 23. E! seguro contra dafios: con-
ceplo, contenido y extincién. Tipos contrac-
tuales del seguro contra danos.

Tema 24. La suspension de pagos: efec-
tos de la declaracién y solucién de la suspen-
5i6n. La quiebra en el Derecho espaiiol. Efec-
tos de la declaracion de quiebra sobre el deu-
dor y sobre los acreedores. Organos de Ia
guiebra. Soluciones de la quiebra.

PRESIDENCIA

PREGUNTA SOBRE EL PROCEDIMIENTO
TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA
CUBRIR LA ASISTENCIA MEDICO-

FARMACEUTICA A LOS TRABAJADORES

EN PARO Y CIUDADANOS QUE NO
TENGAN CUBIERTA DICHA
CONTINGENCIA, FORMULADA POR EL
GRUPO PARLAMENTARIO
«SOCIALISTAS DEL PARLAMENTO
FORAL»

La Mesa del Parlamento Foral, en sesi6n
celebrada el dia 21 de mayo de 1982, acordé
admitir a tramite la pregunta formulada por
el Grupo Parlamentario «Sociealistas del Par-
lamento Forals, relativa al procedimiento téc-
nico-administrative utilizado en el nuevo pro-
grama de gasto incorporado en los Presu-
puestos Generales para 1982, con la finalidad
de cubrir la asistencia médico-farmacéutica
a los trabajadores en paro y ciudadanos en si-
tuacion de necesidad que no tengan cubierta
dicha contingencia, disponer que su contes-
tacion tenga lugar en la Comisién de Sanidad
y dar traslado de la misma a la Excma. Diputa-
cién Foral.

Se ordena la publicacion de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 161-4 del Regla-
mento Provisional de la Camara.

Pamplona, 22 de mayo de 1982,
EL PRESIDENTE: Victor Manuel Arbeloa.

PREGUNTA

SOBRE EL PROCEDIMIENTO
TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA CUBRIR LA
ASISTENCIA MEDICO-FARMACEUTICA A LOS
TRABAJADORES EN PARO Y CIUDADANOS

QUE NO TENGAN CUBIERTA DIGHA
CONTINGENCIA, FORMULADA POR EL
GRUPO PARLAMENTARIO
«SOCIALISTAS DEL PARLAMENTO FORAL»

A la Mesa del Parlamento Foral de Navarra

El Grupo parlamentario «Socialistas del
Parlamento Foral», al amparo de lo estable-
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cido en el art. 160 y siguientes del Reglamen-
to Provisional, eleva a la Mesa para su tra-
mitacién la siguiente

PREGUNTA
que desea sea contestada oralmente

En los Presupuestos Generales de Navarra
para 1982 figura una partida por importe de
cuarenta millones de pesetas, introducida en
base a una enmienda de este Grupo Parlamen-
tario aceptada por la totalidad de la Camara,
para dotar un nuevo Programa de gasto con la
finalidad de cubrir la asistencia médico-farma-
céutica a los trabajadores en paro y ciudada-
nos en situacion de necesidad que no tengan
cubierta dicha contingencia.

La evolucion del indice de paro en Navarra
durante el primer trimestre del afio en curso,
con las secuelas de marginacion que ello lleva
consigo, hacen hoy todavia mas necesario si
cabe la existencia de dicho Programa y una
correcta, agil y eficaz aplicacion del mismo.

A este Grupo Parlamentario no le consta,
sin embargo, que se haya puesto en marcha
el procedimiento técnico-administrativo nece-
sario para la correcta aplicacién de dicho Pro-
grama.

Por todo lo cual solicita que la Diputacion
Foral, representada por el Diputado que desig-
ne al efecto, informe oralmente a la corres-
pondiente Comisicn de este Parlamento de las
siguientes cuestiones:

;Cuél ha sido el procedimiento técnico-ad-
ministrativo instrumentado para la aplicacién
de diche Programa?

;Cual ha sido la publicidad y [a informa-
cién dadas respecto a dicho Programa tanto
haclia la poblacién en general como para los
sectores sociales méas vinculados y afectados
por el problema def paro y la marginacién?
;Qué consultas se han establecido a tal efecto
con las Organizaciones sindicales, Servicios
sociales de |la Diputacién y Ayuntamientos, e
Instituciones que trabajan en el campo de la
marginacion?

iCual ha sido el importe del crédito em-
pleado en dicho Programa durante el primer
cuatrimestre de 19827

De no haberse puesto en marcha todavia
el procedimiento técnico-administrative nece-
sario para la realizacién de dicho Programa,
;cudles han sido los motivos que puede ale-
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gar la Diputacién para justificar su incumpli-
miento?

Pamplona, 11 de mayo de 1982; el Porta-
voz, Javier Asidin.

__._.__0_—

PREGUNTA SOBRE POLITICA EN EL
AREA DE LA SALUD MENTAL Y
ASISTENCIA PSIQUIATRICA,
FORMULADA POR EL GRUPO
PARLAMENTARIO «SOCIALISTAS DEL
PARLAMENTO FORAL»

La Mesa del Parlamento Foral, en sesion
celebrada el dia 21 de mayo de 1982, acordd
admitir a tramite la pregunta formulada por
el Grupo Parlamentario «Socialistas del Par-
lamento Forals, relativa al incumplimiento del
Acuerdo del Pleno de Parlamento Foral de 30
de noviembre de 1981, sobre politica en el
drea de la salud mental y asistencia psiquia-
trica, disponer que su contestacién tenga lu-
gar en la Comision de Sanidad y dar traslado
de la misma a la Excma. Diputacién Foral.

Se ordena la publicacién de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 161-4 det Regla-
mento Provisional de la Cdmara.

Pamplona, 22 de mayo de 1382.
EL PRESIDENTE: Victor Manuel Arbeloa.

PREGUNTA

SOBRE POLITICA EN EL AREA DE LA SALUD
MENTAL Y ASISTENCIA PSIQUIATRICA,
FORMULADA POR EL GRUPO
PARLAMENTARIO
«SOCIALISTAS DEL PARLAMENTO FORAL»

A la Mesa del Parlamento Foral de Navarra

El Grupo parlamentario «Socialistas del
Parlamento Forals, al amparo de lo estable-
cido en los arts. 160 y siguientes del Regla-
mento Provisional, eleva a la Mesa para su
tramitacion la siguiente

PREGUNTA

gue desea sea contestada oralmente
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La Diputacion Foral de Navarra, por Acuer-
do tomado en septiembre de 1979, asumid la
responsabilidad de la asistencia socio-sanita-
ria en materia de Salud mental a la poblacién
navarra. Este Parlamento, hasta la fecha, no
ha participado en abscluto en la definicién
de las correspondientes politicas en el érea
de la Salud mental, y ni tan siquiera tiene
informacién de la existencia, en su caso, de
dichas politicas.

La necesidad de una actuacion decidida y
urgente por parte de la Diputacidn —que im-
plica la voluntad de un cambio radical en la
actual situacion del area de la Salud mental,
en el marco de la sanidad navarra— viene
exigida tanto por criterios de racionalidad
sanitaria como de estricta justicia.

Sin embargo, no esta definida la politica
de Salud mental en Navarra por parte de la
Diputacion foral; al menos no hay un defi-
nicién y concrecion programatica que merez-
can el calificativo de politica de Salud mental,
visto desde la perspectiva y las posibilidades
que aportan hoy dia en este campo la Ciencia
y la Técnica socio-sanitarias.

La Diputacién carece asimismo de una es-
tructura administrativo-sanitaria en el area de
la Salud mental, que intenta ser suplida des-
de las estructuras internas del Hospital Psi-
quiétrico. Ello conlleva la consolidacién del
actual modelo asilar y custodial, caduco, irra-
cional, ineficaz, inhumano e injusto. Perpe-
tuandose una situacién que supone una per-
manente trasgresion de los mas elementales
derechos humanos, y que ha merecido duros
calificativos por parte de la Comisién de De-
rechos humanos de este Parlamento.

Al objeto de intentar hacer frente a dicha
situacién, este Grupo Parlamentario presentd
el dia 15 de junio de 1981 una Mocion pidien-
do a la Diputacion Foral el envio de un do-
cumento donde se definiera la politica de la
misma en el drea de la Salud mental y la asis-
tencia psiquiadtrica, y que supusiera, en el
contexto global de dicha politica, la reconver-
sién del actual Hospital Psiquiatrico.

Dicha Mocidn fue aprobada por el Pleno
del Parlamento Foral del 30 de noviembre de
1981, encontrandose pues ampliamente ven-
cido el plazo de dos meses dado a la Diputa-
cion para el envio de dicho Documento.

Por todo lo expuesto, este Grupo parla-
mentario solicita que la Diputacién Foral, re-
presentada por el Diputado que designe al

efecto, informe oralmente a la correspondien-
te Comisién de! Parlamento Foral de las si-
guientes cuestiones:

;Cuales han sido los motivos que la Di-
putacion aduce para intentar justificar el in-
cumplimiento del Acuerdo parlamentario al
no enviar el Documento solicitado sobre poli-
tica de salud mental?

iTiene previsto la Diputacién cumplir el
Acuerdo de este Parlamento y remitir dicho
Documento? En caso afirmativo, ;en qué fe-
cha?

¢De acuerdo a qué criterios programaticos
de politica socio-sanitaria y en base a qué
planitficacién estd actuando la Diputacidn en
el area de la Salud mental en Navarra? ;Cua-
les son los intrumentos de planificacién, estu-
dio epidemioldgico, evaluacion, etc. de que
dispone actualmente la Diputacion en este
campo?

;De qué instrumentos administrativos-sa-
nitarios dispone la Diputacién para hacer ope-
rativa su politica en el area de la Salud men-
tal?

Entre los objetivos de la Diputacidn Foral
en este campo, ;figura la desaparicién del ac-
tual Hospital Psiquiatrico en el marco de una
modernizacién de los medios asistenciales
socio-sanitarios en Salud mental? En caso afir-
mativo, jen qué fecha?

Pamplona 14 de mayo de 1982; el Porta-
voz, Javier Asiain.

R § e

DICTAMEN APROBADO POR LA
COMISION DE EDUCACION EN SESION
CELEBRADA EL DIA 17 DE MAYO
DE 1982 EN RELACION CON LAS
ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

En cumplimiento de lo establecido en el
articuto 108-1 del Reglamento Provisional, es-
ta Presidencia ha dispuesto ordenar la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Camara del
Dictamen aprobado por la Comisién de Edu-
cacion en sesidén celebrada el dia 17 de mayo

de 1982 en relacion con las ensefianzas uni-
versitarias.

En relacion con el citado Dictamen no ha
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sido mantenida enmienda alguna ni formulado
ningin voto particular.

Pamplona, 18 de mayo de 1982.
EL PRESIDENTE: Victor Manue! Arbeloa.

DICTAMEN

RESOLUCION SOBRE LAS ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS

«Instar a la Diputacion Foral para que, en
el plazo de tres meses, presente ante el Par-

lamento Foral, tanto el estudio-andlisis de las
necesidades y posibilidades de ampliacidn de
las ensefianzas universitarias en Navarra, co-
mo la valoracion juridica y econdmica de las
soluciones alternativas que se propongan para
mejorar su actual situacidn, conforme a lo es-
tablecido por el Parlamento Foral en su acuer-
do de 30 de noviembre de 1981, y como paso
previo para que esta Camara pueda conside-
rar la conveniencia y oportunidad de la crea-
cion de una universidad de cardcter publico
en Navarra.»
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