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Parlamento de Navarra

12 de noviembre de 1984

Serie A:

PROYECTOS DE LEY FORAL

Proyecto de Ley Foral de la Camara de Comptos de Navarra

INFORME DE LA PONENCIA

En cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 123 del Reglamento Provisional, se or-
dena la publicacion, en el Boletin Oficial del
Informe de la Ponencia designada por la Co-
mision de Régimen Foral sobre el Proyecto
de Ley Foral de la Camara de Comptos de Na-
varra.

Pamplona, 7 de noviembre de 1984.
EL PRESIDENTE: Balbino Bados Artiz.

Informe
de la Ponencia sobre el Proyecto
de Ley Foral de 1a Cimara de Comptos
de Navarra

A LA COMISION DE REGIMEN FORAL

La Ponencia encargada de redactar el In-
forme sobre el Proyecto de Ley Foral de la
Camara de Comptos de Navarra, integrada
por los Parlamentarios Forales: D. Francisco
Javier Lora Jaunsaras, D. Albito Viguria Capa-
rroso, D. Pedro Pegenaute Garde, D. Fermin
Ciaurriz Gémez, ha estudiado con todo deteni-
miento el expresado Proyecto de Ley, asi co-
mo las enmiendas presentadas al mismo, y en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo
123 del Reglamento Provisional, eleva a la Co-
mision el siguiente

INFORME

I. Objeto del presente Informe.

La Ponencia, a lo largo de las numerosas
sesiones celebradas, ha examinado los pre-
ceptos de que consta el Proyecto de Ley Fo-
ral enviado por la anterior Diputacién Foral vy,
en relacién con ellos, las 115 enmiendas pre-
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sentadas por los distintos Grupos Parlamen-
tarios y sefiores Parlamentarios, procediendo
a una ordenacién y valoracién de las mismas
con arreglo a su contenido.

Il. Estructura del Proyecto remitido por la
Diputacion Foral.

Constaba dicho proyecto de tres Titulos,
dos Disposiciones Finales y dos Transitorias,
siendo su estructura la siguiente:

Titulo I. La Camara de Comptos de Nava-
rra: Ambito de su competencia y funciones.

Capitulo . Ambito de su competencia.

Capitulo ll. De las funciones de la Ca-
mara. '

Capitulo Ili. De la funcién fiscalizadora.

Titulo Il. Organizacion y funcionamiento

de la Camara.
Capitulo I. De los 6rganos de la Camara.

Capitulo Il. El Presidente, los Auditores,
el Pleno y la Secretaria General.

Capitulo lll. Asesoria Juridica y Gabinete
Técnico.

Capitulo IV. Funcionamiento de la Cé-
mara.

Titulo lll. Composicién de la Camara de
Comptos.

Capitulo I. De los miembros de la Ca
mara.

Capitulo Il. Otro personal de la Céamara.

Disposiciones Finales.
Disposiciones Transitorias.

lil. Criterios de trabajo.

Los Parlamentarios que han constituido
la Ponencia han establecido como criterios de
trabajo para las sesiones de Ponencia los si-
guientes:
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Intercambiar criterios sobre las enmiendas
presentadas a los respectivos articulos.

Realizar un examen valorativo previo sobre
las enmiendas presentadas de cara a los de-
bates en Comision.

Adoptar todos sus Acuerdos por unani-
midad.

Clasificar las enmiendas nuevamente en
razén del texto surgido (de la Ponencia).

IV. Valoracién y examen de las enmien-
das presentadas al Proyecto.

En cuanto al Capitulo I del Titulo | se ha
mantenido sustancialmente el texto originario
del Proyecto con excepcidn de diversas mati-
zaciones de tipo técnico contenidas en las
enmiendas nimeros 3, 8 y en el espiritu de
las niimeros 1, 2 y 6 y que han sido aceptadas.

El Capitulo I de! mismo Titulo se mantie-
nen, figurando como funciones propias de la
Camara tanto las de control como las de ase-
soramiento. Han sido aceptadas las enmien-
das nlimeros 18, 19 y 22 asi como la 17,20 y
21 en su espiritu. El articulo 6 del nuevo texto
ha sido totalmente reelaborado por la Ponen-
cia abordandose en el nuevo texto de forma
explicita el régimen econémico, patrimonial
y de gobierno interior de la Camara.

En cuanto al Capitulo Il han sido estima-
das las enmiendas nimeros 24, 36, 37, 38, 39
y 40 asi como las nimeros 25, 30, 31 y 32 que
han sido aceptadas en espiritu, asumiéndose
la nueva redaccioén.

Con relacién al Titulo II: Organizacién y
funcionamiento de la Camara, la Ponencia ha
examinado el conjunto de las enmiendas pre-
sentadas y debatido en su seno el modelo
de organizacién y funcionamiento que se pre-
tende, habiendo llegado sus componentes a
un consenso basico que ha permitido redactar
los articulos catorce y veintitrés en la forma
que se expone en el Informe.

Han sido aceptadas las enmiendas nidme-
ros 42, 45 y 53 y asumidas en espiritu total
o parcialmente las enmiendas niimeros 46, 49,
50, 51, 54, 60, 73, 74, 43 y 44,

La Ponencia, una vez debatido el tenor de
tales iniciativas parlamentarias, ha acordado
que la organizacion del régimen institucional
de la Camara sea de tres Unicos Organos:
la Presidencia, los Auditores y la Secretaria
General; y en funcién de ello se han ordenado
las funciones que corresponden, siendo el Pre-
sidente el érgano que ostenta el mayor nu-
mero de funciones o competencias.

Han sido, asimismo, simplificados los pro-
cedimientos de funcionamiento que se esta-
blecian en el Capitulo IV del Titulo referido.

En el Capitulo | del Titulo lll, la Ponencia
ha acordado asumir la enmienda nimero 82 y
parcialmente y en espiritu las nimeros 84, 85
y 83. Tras el estudio de los preceptos del pro-
yecto vy de las enmiendas se ha acordado es-
tablecer la duracién de! mandato del Presiden-
te en seis afios y diferir el quérum de mayo-
ria de su nombramiento a lo que a este res-
pecto establezca el Reglamento del Parlamen-
to de Navarra. Los principios y forma de se-
leccion de los Auditores se han adaptado a los
principios contenidos en la Ley Foral 13/83
de 30 de marzo, reqguladora del Estatuto del
personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

En el examen del Capitulo 1l del referencia-
do Titulo han sido asumidas las enmiendas nu-
meros 89, 95 y 96, asi como en su espiritu
las enmiendas nimeros 97, 87, 88, 91, 92, 93
y 102. Se han adaptado los textos originarios
de los preceptos a los principios contenidos
en la citada Ley Foral 13/83 de 30 de marzo
y se ha definido en el articulo 31 qué personal
podra estar al servicio de la Camara.

En cuanto a la Disposicién Transitoria Se-
gunda, ha sido acuerdo de la Ponencia deter-
minar que los funcionarios del Parlamento y
de la Diputacién que presten servicios en la
Camara se integren como funcionarios propios
de la misma.

V. Estado de las enmiendas.

1. A tenor de todo lo expuesto, el estado
de las enmiendas es el siguiente:

a) Enmiendas aceptadas y, en consecuen-
cia, incorporadas al texto del Informe de la
Ponencia:

Nuameros 1 y 2, nueva redaccion.
Nimero 3.

Ndmero 6, nueva redaccion.
Nimero 8.

Ndmero 17, nueva redaccién.
Ndmero 18.

Namero 19.

Numeros 20 y 21, nueva redaccion.
Nimero 22.

Nimero 24.

Numero 25, nueva redaccién.
Nimeros 30, 31 y 32, nueva redaccion.
Nimero 36.

Nimero 37.

Niumero 38.

Nimero 39.
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Ndmero 40.

Niamero 42.

Nidmero 45.

Numero 46, nueva redaccion.
Numeros 49, 50 y 51, nueva redaccion.
Ndmero 53.

Namero 54, nueva redaccion.
Namero 60, nueva redaccion.
Nimeros 73 y 74, nueva redaccion.
Numeros 43 y 44, nueva redaccion.
Namero 84, nueva redaccion.
Nidmero 82.

Numeros 85 y 83, nueva redaccion.
Nidmero 97, nueva redaccion.
Nuamero 87, nueva redaccion.
Nimero 89.

Numero 88, nueva redaccion.
Nimeros 91 y 92, nueva redaccion.
Numero 93, nueva redaccion.
Ndmero 95.

Nimero 96.

Nuamero 102, nueva redaccion.

b) Enmiendas retiradas:

1, 2, 6, 17, 21, 23, 25, 26, 30, 31,
32, 33, 34, 35, 41, 43, 44, 47, 48, 49,
50, 51, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 64,
66, 69, 71, 72, 73, 74, 75, 84, 85, 86,
87, 88, 90, 91, 92, 93, 97, 98, 99, 100,

101, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111,
112, 113, 114, 115.

¢) Enmiendas que son desestimadas por
la Ponencia al no existir unanimidad en su
aceptacién y que seran defendidas en la Comi-
sién por el Grupo Parlamentario o Parlamen-
tario No Adscrito proponente:

4, 5 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 27, 28, 29, 52, 61, 62, 63, 65, 67,
68, 70, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 94.

2. A continuacién del proyecto, se trans-
criben Jas enmiendas cuya numeracién se ha
relacionado en el anterior epigrafe V.1.c}, cla-
sificadas nuevamente en razén de las modifi-
caciones que se han producido en el primitivo
Proyecto de Ley Foral.

TEXTO DEL PROYECTO DE LEY FORAL
DE LA CAMARA DE COMPTOS DE NAVARRA
QUE ES SUSTENTADO POR LA PONENCIA

TITULO I.—LA CAMARA DE COMPTOS
DE NAVARRA: AMBITO DE SU COMPETENCIA
Y FUNCIONES

CAPITULO I.—Ambito de su competencia

Articulo 1. La Camara de Comptos de
Navarra es el 6rgano técnico dependiente
del Parlamento o Cortes de Navarra, fiscali-
zador de la gestion econémica y financiera
del sector publico de la Comunidad Foral, asi
como de aquellos fondos que tengan la con-
sideracion de publicos.

Articulo 2. 1. A los efectos de lo pre-
visto en el articulo anterior integran el sector
publico dependiente de la Comunidad Foral:

a) La Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra.

b) Las Corporaciones Locales de Navarra.

¢) Los Organismos Auténomos depen-
dientes de las Administraciones Piblicas de
Navarra.

d) Las empresas con participacion mayo-
ritaria de las Administraciones publicas de
Navarra.

e) Aquellas Entidades u Organismos pu-
blicos no comprendidos anteriormente que
tengan a su cargo la gestion o manejo de
fondos publicos.

2. Corresponde a la Camara de Comptos
la fiscalizacién de las subvenciones, créditos,
avales, exenciones, bonificaciones fiscales y
de cualquier otra ayuda del sector publico
que beneficie al sector privado.

Articulo 3. 1. La Cdmara de Comptos de
Navarra es el 6rgano competente para fiscali-
zar las cuentas y la gestion econdémica de
Navarra sin perjuicio de la remisién de sus
actuaciones al Tribunal de Cuentas, cuyo dic-
tamen sera enviado con su respectivo expe-
diente al Parlamento de Navarra para que éste,
en su caso, adopte las medidas que procedan.

2. Si en el ejercicio de su funcién fiscali-
zadora, la Camara de Comptos advirtiese la
existencia de indicios de responsabilidad con-
table, dara traslado de las correspondientes
actuaciones al Tribunal de Cuentas. La Cama-
ra de Comptos podra instruir procedimientos
jurisdiccionales y enjuiciar las responsabili-
dades contables en que incurran quienes ten-
gan a su cargo el manejo de caudales o efec-
tos puablicos de la Comunidad Foral, por de-
legacion del Tribunal de Cuentas.

CAPITULO lI.—De las funciones de la Camara

Articulo 4. 1. La Céamara de Comptos
tendra como funciones propias:

a} Controlar las cuentas y la gestién eco-
némica del sector plblico de Navarra.
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b} Asesorar al Parlamento en materias
econémico-financieras.

2. El control sobre las cuentas y la ges-
tion econémica de las Entidades Locales de
Navarra y organismos o entidades dependien-
tes de las mismas, se efectuara conforme a
lo que se disponga en una Ley Foral sobre
Administracién Local.

Articulo 5. 1. La funcién de asesora-
miento al Parlamento en materias econémicas
y financieras se ejercerd por la Camara de
Comptos a requerimiento de aquél, a través
del Pleno, de la Mesa, de la Junta de Porta-
voces y de las Comisiones.

2. La Camara de Comptos, a través de su
Presidente, podra recabar cuantos datos, in-
formes y documentos considere necesarios
para el cumplimiento de su funcién de aseso-
ramiento.

Articulo 6. 1. La Camara de Comptos
elaborara su propio presupuesto, que se inte-
grard en el Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de Navarra.

2. La Camara de Comptos tendra compe-
tencias exclusivas en todo lo concerniente a
su gobierno, régimen interior y personal a su
servicio. Las mismas serdn ejercidas a tra-
vés de sus propios érganos, de acuerdo con
lo previsto en el Capitulo 1l del Titulo Il de la
presente Ley y con las siguientes particula-
ridades:

a) las funciones propias de la Interven-
cién se ejerceran por la Intervencién del Par-
iamento de Navarra.

b) El érgano competente en la determi-
nacién de las vacantes y de las retribuciones
que se asignen al personal serd la Mesa del
Parlamento, sin perjuicio de que esta facultad
pueda ser delegada en favor del Presidente
de la Camara de Comptos.

3. El régimen del patrimonio y de contra-
tacién de la Camara de Comptos, ejercido a
través de sus propios Organos, serd el que
rija para la Administracion de la Comunidad
Foral con las especialidades légicas que se
deriven de tratarse de un érgano dependiente
del Parlamento de Navarra.

Articulo 7. La Camara de Comptos pondra
en conocimiento del Parlamento de Navarra
cuantos conflictos pudiesen plantearse con
relacién a sus competencias y atribuciones.
Debera, asimismo, poner en conocimiento de
aquél, cuantos obstaculos le impidiesen el

correcto desarrollo de las funciones que tiene
encomendadas.

CAPITULO HI.—De la funcién fiscalizadora

Articulo 8. La funcidén fiscalizadora sera
la basica de la Camara de Comptos y se rea-
lizard mediante:

a) La verificacion de la contabilidad pu-
blica durante la fase de ejecucién de los Pre-
supuestos, informando de su resultado al Par-
lamento, cuando aquélla lo estimase pertinen-
te o éste lo solicitare.

b) El examen y censura de las Cuentas
Generales de Navarra, que se efectuara den-
tro de los tres meses siguientes a su remi-
sién a la Camara por el Parlamento.

¢) La emisién de los informes de fisca-
lizacién que le sean requeridos por el Parla-
mento. Estaran legitimados para solicitar los
citados informes de fiscalizacién los érganos
citados en el articulo 5.

d) Lla emision de los informes que la
Camara de Comptos por propia iniciativa y en
base a su programa de fiscalizacién estime
oportuno poner en conocimiento del Parla-
mento.

e) La realizaci6n de informes de fiscali-
zacion sobre la gestion piblica que por im-
perativo legal le sean solicitados por la Dipu-
tacién Foral o Gobierno de Navarra.

f) La realizacién de informes de fiscali-
zacién sobre la gestién publica que con ca-
racter excepcional le sean solicitados por la
Diputacién Foral o Gobierno de Navarra pre-
vio acuerdo de la Mesa y Junta de Portavoces
del Parlamento.

Articulo 9. 1. La Cémara de Comptos
formalizard sus actuaciones en Informes y
Memorias que se publicaran en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento con el objeto de dar cuen-
ta del resultado de su estudio sobre:

a) El desarrollo y ejecucién de los pre-
supuestos.

b) El reflejo de la situacion patrimonial
segtn los principios contables generalmente
aceptados.

¢) La actividad econémico-financiera del
sector publico de la Comunidad Foral aten-
diendo a la legalidad y racionalidad del gasto
ptiblico, siguiendo, entre otros, criterios de
eficacia y economia.

2. El control de la legalidad tendra por
objeto analizar la adecuacién de la actividad
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financiera de los entes controlados al orde-
namiento juridico vigente.

3. El control de eficacia tendra como fi-
nalidad determinar el grado en que se hayan
conseguido los objetivos previstos, analizando
las posibles desviaciones que se hayan podi-
do producir y las causas que las originen.

4. El control de economia o eficiencia
tendrad por objeto analizar la forma en que se
han alcanzado los objetivos previstos aten-
diendo al menor coste en la realizacién de!
gasto.

Articulo 10. 1. En el ejercicio de las
funciones de control y fiscalizacién la Gama-
ra de Comptos estara facuitada para:

a) Exigir de cuantos Organismos y Enti-
dades integren el sector piblico navarro los
datos, informes, documentos o antecedentes
necesarios para el desarrollo de sus funcio-
nes.

b) Inspeccionar y comprobar toda la do-
cumentacién de las oficinas publicas, libros,
metalico y valores, las dependencias, depési-
tos y almacenes y, en general, cualesquiera
otros establecimientos, en cuanto estimase
necesario para el desarrollo de sus funciones.

2. La Camara de Comptos podra fijar pla-
zos para la presentacién de la informacion a
que se refiere el parrafo anterior.

3. El incumplimiento de los plazos fija-
dos por la Cadmara o la negativa a remitir la
informacion solicitada, podra dar lugar a la
adopcién por aquélla de las siguientes me-
didas:

a) Requerimiento conminatorio por es-
crito de los obligados a colaboracién.

b) Notificacién a sus superiores.

¢) Comunicacién a la Diputacion Foral o
Gobierno de Navarra,

4. La Camara de Comptos pondra en co-
nocimiento del Parlamento de Navarra la fal-
ta de colaboracion de los obligados a pres-
tarsela.

Articulo 11. 1. En el ejercicio de su fun-
cién fiscalizadora, la Cadmara de Comptos po-
dra proponer y reconmendar las medidas que
considere oportuno adoptar para la mejora
del control y de la gestién econémico-financie-
ra del sector ptiblico de la Comunidad Foral.

2. A los efectos del parrafo anterior, la
Camara de Comptos, comunicard a los orga-
nismos controlados el resultado de su fiscali-
zacion. Los referidos organismos contastaran
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en los plazos fijados por la Camara a los re-
paros y recomendaciones efectuados en el in-
forme de fiscalizacién, comunicando al mis-
mo tiempo las medidas que eventualmente
hubieran adoptado o tuvieran previsto adoptar.

Articulo 12. 1. La Camara de Comptos
debera informar al Parlamento de Navarra so-
bre la actuacién de los organismos controla-
dos, en relacion a las recomendaciones y su-
gerencias que hubiese formulado en Informes
o Memorias anteriores.

2. En sus Informes y Memorias en rela-
cién con actividades empresariales, se obser-
vardn las necesarias cautelas para la debida
salvaguarda de los secretos comercial e in-
dustriales frente a la competencia y a los
clientes.

Articulo 13. La Cémara de Comptos podra
proponer las medidas que considere més ade-
cuadas para lograr la necesaria coordinacién
y colaboracion entre los controles interno y
externo. Podra asimismo, colaborar con la Ha-
cienda Foral de Navarra en la mejora de los
procedimientos contables.

TITULO I.—ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LA CAMARA

CAPITULO 1.—De los 6rganos de la Camara

Articulo 14. 1.
mara:

a) El Presidente.
b) Los Auditores.
¢) La Secretaria General.

Son o6rganos de la Ca-

CAPITULO II.—El Presidente, los Auditores
y la Secretaria General

Articulo 15. 1. El Presidente de la Cama-
ra serd nombrado por el Parlamento de Na-
varra por un periodo de seis afios.

2. Son funciones del Presidente:
A) Representar a la Camara.

B) Asignar a los Auditores el trabajo a
desarrollar en el ambito de sus respectivas
areas de competencia.

C) Ejercer la jefatura superior del perso-
nal dirigiendo y coordinando sus actuaciones
asi como desempefiando las relativas a su
nombramiento y contratacion.

D) Ejercer las facultades que le corres-
ponden de organizacién y direccion de todas
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las materias relacionadas con el régimen y
gobierno interior, asi como autorizar los gas-
tos y ordenar los pagos propios de la Ca-
mara.

E) Elaborar el presupuesto anual de la
Céamara.

F) Poner en conocimiento de la Diputa-
cién Foral cuantas incidencias graves se plan-
teen en el desarrollo de las funciones de la
Céamara, asi como comunicar al Parlamento
los obstaculos o faltas de colaboracién que
en el ejercicio de aquéllas pudiesen obser-
varse,

G) Presentar al Parlamento la memoria
anual de las actividades de la Camara.

H) Remitir al Parlamento los informes de
fiscalizacién con las observaciones gque, en su
caso, estime procedentes.

1) Informar oralmente al Parlamento en
relacién con los Informes y Memorias de la
Camara de Comptos, a requerimiento de aquél,
o por escrito cuando se trate de una iniciativa
de ésta.

J) Resolver las deméas cuestiones pro-
pias de la Cdmara no asignadas a otros 6rga-
nos especificos de la misma.

K) Previa audiencia de los auditores,
aprobar:

a) Programa anual de fiscalizacién a des-
arrollar por la Camara de Comptos.

b) Criterios y politicas de control que
han de presidir la actuacién de los Auditores
en el ejercicio de su labor fiscalizadora, al
objeto de unificar al mdximo dicha actuacion.

c) Informes de fiscalizacion.

d) Informe anual sobre las cuentas y la
gestién econdmica del sector publico de la
Comunidad Foral.

Articulo 16. 1. Los Auditores con arre-
glo a principios de especializacién y divisién
de trabajo, son los érganos de investigacion
e inspeccioén.

2. Son funciones de los Auditores:

a) Realizar el control de las cuentas y
la gestion econémica del sector publico de 1a
Comunidad Foral disponiendo para ello de las
facultades a que hace mencién el articulo 10
parrafo primero de la presente Ley.

b) Proponer al Presidente de la Camara
para su estudio y aprobacién, los informes de
fiscalizacién y las conclusiones a que llega-
ran en el ejercicio de la funcién fiscaliza-
dora.

c) Elevar al Presidente las propuestas
que estimaren necesarias para un mejor des-
empeiio de su trabajo.

d) Planificar la labor que les hubiese
asignado el Presidente.

e) Todas aquellas que pudiesen serles
encomendadas por el Presidente.

Articulo 17. 1. La Secretaria General es-
tara integrada por el Secretario General y el
personal necesario para que aquél pueda des-
arrollar sus funciones.

2. Son funciones del Secretario General:

a) Prestar asesoramiento juridico al Pre-
sidente.

b) Dirigir y coordinar la Asesoria Juri-
dica.

c) Elaborar el estado general que anual-
mente se forme de los trabajos de la Camara.

d) Ejercer directamente la jefatura del
personal de la Camara de Comptos.

e) Redactar las actas y resoluciones del
Presidente.

f) El archivo y conservacién de documen-
tos.

g) Todas aquellas que pudiesen serle en-
comendadas o delegadas por el Presidente.

CAPITULO Ill.—Asesoria Juridica
y Gabinete Técnico

Articulo 18. La Asesoria Juridica estara
constituida por los Letrados de la Camara y
tendra como labor fundamental el asesora-
miento e informe al Presidente, en materias
de contenido juridico.

Articulo 19. La Camara de Comptos po-
dra contratar, en régimen administrativo, los
servicios de especialistas y peritos o expertos
en las materias objeto de control de la Ges-
tién Publica.

CAPITULO IV.—Funcionamiento de la Camara

Articulo 20. 1. La labor fiscalizadora de
la Camara de Comptos se ejercera sobre la
base de los informes y conclusiones a que
los Auditores llegaran en el ejercicio de su
funcién comprobadora e investigadora.

Articulo 21. 1. la Camara de Comptos
notificara a los Directores o responsables de
los servicios, dependencias y establecimien-
tos en general que vayan a ser controlados el
comienzo de la fiscalizacién con una antela-
ciéon minima de una semana.
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2. La labor fiscalizadora de la Camara de
Comptos podra realizarse en los centros y
dependencias que en cada momento sean
objeto de control.

Articulo 22. 1. Solicitada a la Camara
de Comptos la emisién de un dictamen de ase-
soramiento o fiscalizacién, el Presidente de-
signara un ponente entre los Auditores que de-
beré analizar y estudiar la materia.

2. En los plazos que en el programa de
fiscalizacién anual se determinen, o en las
que el Presidente fijare, los Auditores eleva-
rén los informes practicados. En base a los
mismos debera elaborarse por el Presidente
el dictamen definitive de fiscalizacién o ase-
soramiento que serd remitido al Parlamento.

TITULO HL.—COMPOSICION DE LA CAMARA
DE COMPTOS

CAPITULO I.—De los miembros de la Camara

Articulo 23. Son miembros de la Camara
de Comptos:

a) El Presidente.
b) Los Auditores.
c) - El Secretario General.

Articulo 24. 1. El Presidente de la Céa-
mara de Comptos serd nombrado mediante
eleccion, por el Pleno del Parlamento de
Navarra por un periodo de seis afios.

2. S6lo podran ser elegidos como Presi-
dente de la Cdmara de Comptos, las perso-
nas en quienes concurran los requisitos si-
guientes:

a) Estar en posesién del titulo de Licen-
ciado en Derecho, Ciencias Econémicas o Em-
presariales, o Profesor Mercantil.

b) Tener reconocida competencia asi co-
mo la calificacioén e integridad necesarias pa-
ra el perfecto cumplimiento de su tarea.

3. Si el nombramiento recayese en quien
ostente la condicién de parlamentario, antes
de tomar posesién, habra de renunciar a su
escano.

4. No podran ser designados como Presi-
dente de la Camara de Comptos quienes hu-
biesen desempeiiado funciones de gestion,
inspeccién o intervencién de los ingresos o
gastos del sector publico navarro durante los
dos afios anteriores a la fecha de nombra-
miento.

Articulo 25. El Presidente de la Camara

de Comptos n. podra ser removido de su car-
go sino. por expiracién de su mandato, re-
nuncia aceptada por el Parlamento de Navarra, .
incapacidad, incompatibilidad e incumplimien-
to grave de sus deberes, siempre que en los
tres ultimos supuestos, asi lo apreciasen las
dos terceras partes de los miembros del Par:
lamento.

Articulo 26. 1. En los casos de ausencia,
enfermedad o vacante temporal, le sustituira
en sus funciones el Secretario General de la
Camara.

2. La Mesa del Parlamento, previo acuer-
do vinculante de la Junta de Portavoces, ve-
lara para que la sustitucién no se prolongue,
sin causa, indefinidamente.

Articulo 27. Los Auditores de la Cdmara
de Comptos seran seleccionados por concur-
so-oposicion de entre personas en quienes
concurran los requisitos siguientes:

a) Estar en posesidon de los titulos de Pro-
fesor Mercantil, Licenciado en Derecho, Li-
cenciado en Ciencias Econémicas o Empre-
sariales, y de aquellos otros que pudiesen con-
siderarse adecuados para la funcién a reali-
zar.
b) Disponer de la experiencia y prepa-
racién técnica necesaria para desarrollar la
labor de Auditoria.

Articulo 28. El proceso selectivo de los
Auditores incluird también un periodo de for-
macién y practicas, que tendra una duracién
de un afio, y que sera necesario superar para
obtener el nombramiento definitivo como fun-
cionario.

Articulo 29. 1. Como Secretario de la
Camara de Comptos actuard uno de los Le-
trados designados por su Presidente, y a él
correspondera el ejercicio de las funciones a
que hace referencia el articulo 17 apartado
segundo de esta Ley.

2. El Secretario General de la Camara de
Comptos sera nombrado y cesado libremente
por el Presidente de entre los Letrados.

Articulo 30. Los cargos de Presidente, Se-
cretario General y Auditor de la Cdmara de
Comptos estaran sujetos a las mismas cau-
sas de incapacidad, incompatibilidades y pro-
hibiciones establecidas para los Jueces en la
Ley Organica del Poder Judicial.

CAPITULO I.—Otro personal de la Camara

Articulo 31. 1. El personal .al servicio
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de la Camara de Comptos estara integrado
por sus funcionarios plblicos. Estardn ademas
a su servicio y dependeran del mismo en la
forma en que las disposiciones sobre funcién
publica parlamentaria establezcan, los funcio-
narios de las Administraciones Piblicas de
Navarra que le sean adscritos en calidad de
cedidos.

2. En todo lo no previsto por la presente
Ley, se aplicara el Estatuto de Régimen y Go-
bierno interior del Parlamento de Navarra con
inclusién de su régimen retributivo.

Articulo 32. 1. Los Letrados de la Cé-
mara de Comptos serdn seleccionados por
concurso-oposicion, de entre quienes estén en
posesién del Titulo de Licenciado en Derecho.

2. El proceso selectivo incluira también
un periodo de formacién y practicas, que ten-
dra una duracién de un afio, y que sera nece-
sario superar para obtener el nombramiento
definitivo como funcionario.

Articulo 33. Los Letrados se integraran en
la Asesoria Juridica, asistiran a los miembros
de la Camara prestandoles asesoramiento ju-
ridico y deberan desempeiiar cuantas funcio-
nes les puedan ser encomendadas por el Pre-
sidente o el Secretario General. La prestacion
de servicios se realizara en el régimen de
dedicacién exclusiva establecida en el ar-
ticulo 60 del Estatuto de régimen y gobierno
interior del Parlamento de Navarra.

Articulo 34. Bajo la dependencia directa
de los Auditores se encuadraran los Técnicos
de Auditoria y el personal Auxiliar de Audito-
ria necesario para que aquéllos puedan des-
arrollar mas eficazmente su labor.

Articulo 35. Los Técnicos de Auditoria se-
ran seleccionados por oposicién o por concur-
so-oposicién de entre personas que estén en
posesién como minimo de alguno de los titu-
los siguientes: Diplomado universitario, Inge-
niero o Arquitecto Técnico, o titulaciones ofi-
cialmente declaradas como equivalentes, o
haber superado los estudios completos de tres
cursos de una Facultad o Escuela Técnica Su-
perior, oficialmente reconocida.

Articulo 36. La Camara de Comptos de
Navarra dispondrd, asimismo, del personal
técnico, auxiliar y subalterno que fuese nece-
sario para el desarrollo de sus funciones. El
mismo sera seleccionado por oposicion o con-
curso-oposicion.

Disposiciones Finales

1 La presente lLey entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de Navarra.

2. Quedan derogadas cuantas disposi-
ciones se opongan a lo preceptuado en la
presente Ley Foral.

Disposiciones Transitorias

1. El actual Presidente de la Camara de
Comptos continuard en su cargo hasta la to-
ma de posesion del nuevo Presidente, que
debera ser elegido dentro de los tres meses
siguientes a la promulgacién de esta Ley Fo-
ral.

2* los funcionarios del Parlamento de
Navarra y de la Diputacién Foral que desem-
penien sus funciones en la Camara de Comp-
tos, se integraran como funcionarios de la
misma a partir de la entrada en vigor de la
presente Ley, siéndoles respetados los dere-
chos que les correspondan en el momento
de la integracién.

RELACION DE LAS ENMIENDAS QUE SE
MANTIENEN AL PROYECTO DE LEY FORAL
DE LA CAMARA DE COMPTOS DE NAVARRA,

INFORMADO POR LA PONENCIA,
PUBLICADAS EN EL BOLETIN OFICIAL DEL
PARLAMENTO DE NAVARRA NUMERO 10,

DE 15 DE MARZO DE 1984

Al articulo 2.1 apartado a), de modifica-
cion, Enmienda ntumero 4.

Al articulo 2.1 apartado b), de modifica-
cion. Enmienda namero 5.

Al articulo 2.1 apartado d), de modifica-
cion. Enmienda nimero 7.

Al articulo 2.1 apartado e), de modifica-
cion. Enmienda nimero 9.

Al articulo 2.1 apartado e), de adicion.
Enmienda nimero 10.

Al articulo 2.2, de modificacién. Enmienda
numero 11.

Al articulo 3.1, de modificaci6én. Enmienda
ntimero 12.

Al articulo 3.2, de modificacion. Enmienda
nimero 13.

Al articulo 4.1, de modificacién. Enmienda
numero 14.

Al articulo 4.2, de modificacién. Enmienda
nimero 15.
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Al articulo 4.2, de modificacién. Enmienda
nimero 16.

Al articulo 8 apartado e), de modificacién.
Enmienda nimero 27. ‘

Al articulo 8 apartado €), de adicién. En-
mienda nimero 28.

Al articulo 8 apartado e), de adicién. En-
mienda nGmero 29.

Al articulo 15.2 apartado g), de modifica-
cion. Enmienda nimero 52.

Al articulo 29.2, de modificacién. Enmienda
nimero 61.

Al articulo 18.3, de adicién. Enmienda nu-
mero 62.

‘Al articulo 19, de supresién. Enmienda nu-
mero 63.

Al articulo 21, de supresion. Enmienda nu-
mero 65.

Al articulo 22.2, de supresion. Enmienda
nimero 67.
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Al articulo 22.2, de modificacion. Enmienda
nimero 68.

Al articulo 22.3, de adicién. Enmienda nu-
mero 70.

Al articulo 24.1, de modificacién. Enmienda
nimero 76.

Al articulo 24.2, de modificacién. Enmienda
numero 77.

Al articulo 24.4, de modificacién. Enmienda
numero 78.

Al articulo 25, de modificacién. Enmienda
numero 79.

Al articulo 25, de adicién. Enmienda nu-
mero 80.

Al articulo 25, de adicién. Enmienda nu-
mero 81.

Al articulo 37, de modificacion. Enmienda
namero 94.
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Serie G:

COMUNICACIONES, CONVOCATORIAS Y AVISOS

Convocatoria de Concurso-Oposicion para la provision temporal de una plaza de
Letrado al servicio del Parlamento de Navarra

Acuerdo de 6 de noviembre de 1984 de la
Mesa del Parlamento de Navarra por el que se
convoca concurso-oposicion para la provisién
temporal de una plaza de Letrado al servicio
de la Camara, mediante contratacién adminis-
trativa.

De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 18 del Estatuto de Régimen y Gobierno
Interior del Parlamento de Navarra, y con la
finalidad de atender temporalmente las ne-
cesidades planteadas en la Camara,

SE ACUERDA:

Primero. Convocar concurso-oposicién pa-
ra la provisién de una plaza de Letrado, en ré-
gimen de contratacién administrativa de co-
laboracién temporal, cuya seleccién se ajus-
tara a las Bases que figuran como anexo al
presente Acuerdo.

Segundo. Ordenar su publicacién en el
Boletin Oficial del Parlamento y en el Boletin
Oficial de Navarra.

ANEXO

Bases para la provisién temporal, por
concurso-oposicién, de una plaza de Letrado
al servicio del Parlamento de Navarra, me-
diante contratacién administrativa.

1* 1. Se convoca concurso-oposicién pa-
ra cubrir temporalmente una plaza de Letrado
que desempeiiard las funciones a que hace
referencia el articulo 22.1 del Estatuto de Go-
bierno y Régimen Interior del Parlamento de
Navarra. El nimero de plazas quedard amplia-
do de producirse nuevas vacantes en el dia de
finalizacion de los ejercicios a las mismas.

2. Larelacién entre la Camara y la perso-
na seleccionada se efectuarda mediante con-
trato administrativo.

3. La duracién del contrato sera hasta
que la plaza que se ocupa se provea en pro-

piedad. En todo caso, la duracion maxima del
contrato no podra exceder de un afio.

4. El régimen de Prestacion de servicios
sera establecido por la Mesa.

2" Para optar a ocupar la plaza serd im-
prescindible reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola.
b) Ser mayor de edad.

c) Estar en posesion del Titulo de Licen-
ciado en Derecho.

d) No padecer enfermedad o defecto fi-
sico que impida el desempefio de las corres-
pondientes funciones.

e} No estar inhabilitado o suspendido pa-
ra el ejercicio de funciones puiblicas, o sepa-
rado mediante procedimiento judicial o disci-
plinario de un Cuerpo o categoria del Estado,
de las Administraciones Auténomas o de las
Locales.

3* 1. Las solicitudes para tomar parte
en este concurso-oposicion deberan dirigirse
al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de
Navarra y se presentaran, en forma de ins-
tancia, segin modelo, en el Registro General
del Parlamento en dias hébiles de nueve a
catorce horas, en un plazo que experirara a
los diez dias naturales de la publicacién de
la presente Convocatoria en el «Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra».

2. Los candidatos consignardn en la Ins-
tancia su nombre y apellidos, edad, domicilio
a efectos de notificacion y teléfono, en su ca-
so, asi como que rednen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la Base segunda,
referidos siempre a la fecha en que expire
el plazo sefialado para la presentacion de so-
licitudes, vy, que, en caso de resultar seleccio-
nado para ocupar la plaza, presentara los do-
cumentos justificativos de los requisitos exi-
gidos.

11
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3. Asimismo, se acompadara a la instan-
cia la relacion de méritos alegados y docu-
mentaciéon acreditativa de los mismos, asi co-
mo recibo acreditativo de haber abonado la
suma de 2.000 pesetas en concepto de dere-
chos de examen.

El pago de los mismos podra efectuarse
por abono o transferencia a la cuenta corrien-
te nimero 311.000.0006689.4 de la Caja de
Ahorros de Navarra a nombre del Parlamento
de Navarra y en concepto de «abono de de-
rechos de examen convocatoria Letrado».

4. Antes de finalizar el mes de noviem-
bre se hara publico en el Tablon de Anun-
cios del Parlamento la relacién de aspirantes
admitidos y excluidos, asi como la composi-

cién del Tribunal Calificador.
BRI

5. La seleccion se efectuara por un Tri-
bunal presidido por el Presidente del Parla-
mento e integrado por:

Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de
Navarra o Parlamentario en quien el mismo de-
legue.

VOCALES:

Un Profesor numerario de Disciplina juri-
dica designado por la Mesa de la Camara.

El Sindico Mayor de la Camara.

Un miembro del Cuerpo de Letrados de
las Cortes Generales o miembro de Cuerpo
Superior de un érgano de relevancia consti-
tucional dependiente de las mismas, desig-
nado por la Mesa.

El Letrado-Secretario de la Camara de
Comptos, que actuara como Secretario del
Tribunal.

6. En la fase de Concurso, los méritos
alegados se clasificaran y puntuaran de acuer-
do con el siguiente cuadro:

A) Méritos académicos:

1) Calificaciones académicas en los es-
tudios de Licenciatura.

2) Prueba de Licenciatura.
3) Doctorado.
4) Otros méritos académicos.

B) Servicios prestados en Instituciones
Parlamentarias o en la Administracién Puablica.

C) Curriculum profesional.

D) Desempeifio de puestos de trabajo
anéalogos al de la plaza a desempeiiar.

12

PUNTUACION:

A) Hasta 2,5 puntos.

B} Hasta 5 puntos.
_ C) Hasta 1,5 puntos.

D) Hasta 1 punto.

7 1. Concluida la fase de concurso, el
Tribunal hara publico en el Tablon de Anun-
cios del Parlamento de Navarra, el resultado
de la valoracién efectuada, con expresién de-
tallada de la puntuacién obtenida por cada
candidato y de los aprobados que superan la
fase. El nimero de aprobados en esta rela-
cién no podra exceder de doce. Asimismo, y
con tres dias habiles de antelacién, se anun-
ciaréd el dia en que tendran lugar las prue-
bas de la fase de oposicidn.

2. Las pruebas de la fase de oposicién
consistirdn en los siguientes ejercicios:

1° Prueba Teédrica, que consistird en la
exposicién escrita, durante un tiempo méaximo
de 2 horas de un tema que propondra el Tri-
bunal sobre Derecho Piblico, preferentemente
de naturaleza constitucional y parlamentario,
o de Derecho Foral.

2° De caracter practico, consistente en
la redaccién de un Dictamen que recaera so-
bre un supuesto de hecho que esté en rela-
cion con las materias propias del funciona-
miento y competencias del Parlamento de Na-
varra.

Para la redacciéon de este ejercicio practi-
co dispondran los sefiores opositores de un
tiempo méaximo de 3 horas, durante las cuales
podran consultar los libros que por si mismos
aporten.

8. 1. La calificacién de la fase de con-
curso se realizara asignando a cada candidato
una puntuacién entre 0 y 10 puntos.

Para superar la fase de concurso sera ne-
cesario alcanzar, al menos, la calificacién de
5 puntos.

2. La calificacion de la fase de oposicion
se realizard en la forma siguiente:

1° Ejercicio de caracter tedrico: Hasta
7.5 puntos.

2° Ejercicio de caracter practico: Hasta
7,5 puntos.

Los ejercicios de la fase de oposicién te6-
rico y practico se valoraran conjuntamente
hasta un maximo de 15 puntos y podran ce-
lebrarse, si asi lo acuerda el Tribunal, en se-
siones distintas.
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9 1. El acto de lectura de los ejercicios
de la fase de oposicién seran publicos.

2. Los ejercicios de la fase de oposicién
se ajustaran a las siguientes normas: Se rea-
lizaran por escrito y una vez que los oposito-
res hayan terminado de escribir, introducirén
las cuartillas o folios que hubiesen redactado
en un sobre cuya solapa firmara el interesado
y el Secretario del Tribunal y que quedaran
bajo su custodia.

Cuando corresponda, con arreglo al orden
alfabético, el opositor abrira los sobres firma-
dos por él ante el Tribunal y procedera a la
lectura de las cuartillas o folios que hubiese
redactado.

Quedaran decaidos de sus derechos los
opositores que no cumplan lo prescrito en esta
base.

10. 1. Caso de no alcanzar los aspiran-
tes la puntuacién minima exigida por el Tri-
bunal para aprobar, podra declararse la plaza
desierta.

2. Resultard seleccionado el candidato
que obtenga la mayor puntuacion.

11. Concluido el concurso-oposicion, el
Tribunal hara publico en el Tablén de anuncios
la lista de los aprobados, en su caso, por el
orden de la puntuacién total obtenida y la
elevara, en union de las actas de sus sesio-
nes, a la Mesa del Parlamento de Navarra.

12. El candidato que resulte, en su caso,
seleccionado para ocupar plaza debera pre-
sentar, en el momento de firmar el correspon-
diente contrato, los siguientes documentos:

a) Certificacién de nacimiento.

b) Copia autentificada o fotocopia de la
certificaciéon académica exigida, acompafiada
del! original para su compulsa.

c) Certificado acreditativo de no pade-
cer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempeio de las correspondientes fun-
ciones, expedido por el facultativo o Institu-
cién que seiale la Camara.

d) Las declaraciones juradas a que ha-
cen referencia la Base segunda e) de la Con-
vocatoria y el articulo 27, ¢) del Estatuto de
Régimen y Gobierno Interior del Parlamento
de Navarra, asi como la de no estar incurso
en incompatibilidad legal.

EXCMO. SR.:

D s de .........
de edad ............ , con domicilio a efecto de
notificaciones en ..........coceciiviiiineannnnn , ca-
lle oo, y teléfono ............ , con
el debido respeto,

EXPONE:

1° Que habiendo tenido conocimiento del
Acuerdo de la Mesa de 6 de noviembre del
presente afio, por el que se convoca concurso-
oposicién para cubrir 1 plaza de Letrado en
régimen de contratacién administrativa (Pu-
blicado en el Boletin Oficial de Navarra nu-
mero ......... de fecha ......... ) y deseando to-
mar parte en la misma, relaciona, de confor-
midad con lo establecido en la Base Tercera,
debidamente ordenados, los méritos siguien-
tes:

A} Meritos académicos.

B) Servicios prestados en instituciones
parlamentarias o en la Administracién Puablica.

C) Curriculum profesional.

D) Desempefic de puestos de trabajo
andlogos al de la plaza a desempeiiar.

2° Que retine todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la Base segunda de la
convocatoria, en el momento en que expira el
plazo sefialado para la presentacién de soli-
citudes.

3° Que se compromete, caso de ser nom-
brado para ello, a entregar en el momento de
la formalizacién del contrato los documen-
tos a que hace referencia la Base duodécina
de la convocatoria.

En virtud de lo cual, a V. E.,

SUPLICA, que habiendo por presentado es-
te escrito, se digne tenerlo por admitido en
el concurso-oposicién para proveer 1 plaza
de Letrado al servicio del Parlamento, en ré-
gimen de contratacién administrativa, al que
se acompafia recibo acreditativo de haber abo-
nado la cantidad de 2.000 pesetas en concep-
to de derechos de examen.

Pamplona, ........coevenennen.

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO
DE NAVARRA.
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