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Serie A:

PROYECTOS DE LEY FORAL

Proyecto de Ley Foral reguladora del estatuto de los vocales del Tribunal Ad-

ministrativo de Navarra

En sesién celebrada el dia 23 de octubre de
1986, la Mesa del Parlamento de Navarra adop-
16, entre otros, el siguiente Acuerdo:

«<En ejercicio de la iniciativa legislativa que
le reconoce el articulo 19.1.a) de la Ley Or-
ganica de Reintegracién y Amejoramiento del
Régimen Foral de Navarra, la Diputacién Foral
por Acuerdo de 10 de octubre de 1986 ha remi-
tido al Parlamento de Navarra el proyecto de
Ley Foral reguladora del estatuto de los voca-
les del Tribunal Administrativo de Navarra.

En su virtud, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 153 del Reglamento de la
Céamara, y de acuerdo con la Junta de Portavo-
ces,

SE ACUERDA:

Primero. Someter a la consideracion del
Pleno de la Camara la tramitacién directa y
en lectura unica ante el propio Pleno del pro-
yecto de Ley Foral reguladora del estatuto de
los vocales del Tribunal Administrativo de
Navarra.

Segundo. Ordenar la publicacién del refe-
rido proyecto en el Boletin Oficial del Parla-
mento de Navarra.»

Pamplona, 23 de octubre de 1986.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Proyecto de Ley Foral
reguladora del estatuto de los
vocales del Tribunal Administrativo
de Navarra

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los vocales del Tribunal Administrativo de
Navarra quedaron expresamente excluidos del
ambito de aplicacién del Estatuto del personal
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al servicio de las Administraciones Pablicas
de Navarra, aprobado por la Ley Foral 13/1983,
de 30 de marzo.

En las actuales circunstancias, no resulta,
sin embargo, conveniente mantener por mas
tiempo dicha exclusién, ya que el referido Es-
tatuto y sus disposiciones reglamentarias
constituyen el marco juridico adecuado para el
cumplimiento por el Tribunal y por los voca-
les que lo integran de las funciones que les
son propias.

De ahi que esta Ley Foral venga a incluir
a los vocales del Tribunal Administrativo de
Navarra en el ambito de aplicacién del citado
Estatuto, dejando, por tanto, sin efecto la re-
ferida exclusién. :

Como ldgica consecuencia de dicha inclu-
sién, las vacantes existentes en la plantilla
de vocales del Tribunal seran provistas con-
forme a lo dispuesto en el mencionado Esta-
tuto y en sus disposiciones reglamentarias.

No obstante, de conformidad con lo esta-
blecido en la Disposicion Transitoria, los ac-
tuales vocales del Tribunal continuaran suje-
tos al régimen juridico y retributivo vigente
con anterioridad a la aprobacién de esta Ley
Foral.

TEXTO ARTICULADO

Articulo 1.° Los vocales del Tribunal Ad-
ministrativo de Navarra quedaran sujetos al
Estatuto del personal al servicio de las Ad-
ministraciones Publicas de Navarra, aprobado
por Ley Foral 13/1983, de 30 de marzo, y a sus
disposiciones reglamentarias.

Articulo 2.° Las vacantes existentes en la
plantilla de vocales del Tribunal Administrati-
vo de Navarra seran provistas conforme a lo
dispuesto en el Estatuto a que se refiere el
articulo anterior y en sus disposiciones regla-
mentarias.
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Disposicion transitoria

Los actuales vocales del Tribunal Adminis-
trativo de Navarra continuaran sujetos al ré-
gimen juridico y retributivo vigente con ante-
rioridad a la aprobacién de esta Ley Foral.

Disposiciones finales

1.* Quedan derogadas cuantas disposicio-
nes se opongan a lo establecido en esta Ley
Foral.

2. Esta Ley Foral entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Navarra.

Proyecto de Ley Foral reguladora de las elecciones al Parlamento de Navarra

DICTAMEN APROBADO POR LA COMISION DE REGIMEN FORAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 133.6 del Reglamento de la Camara, se
ordena la publicaciéon en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra del Dictamen apro-
bado por la Comisién de Régimen Foral en
relacién con el proyecto de Ley Foral regula-
dora de las elecciones al Parlamento de Na-
varra, publicado en el Boletin Ofical de la Céa-
mara, nim. 47, de 26 de septiembre de 1986.

En relacién con el citado Dictamen podran
ser defendidas ante el Pleno las siguientes
enmiendas y votos particulares:

— Enmienda «in voce» nim. 2, al articulo
9-bis; enmienda nim. 8, de supresién del ar-
ticulo 10; enmienda nim. 12, al articulo 11;
enmienda nam. 15, al articulo 24; enmienda
ndm. 16, al articulo 24.3; enmienda niim. 17, al
articulo 25.3; enmienda «in voce= nim. 4, al
artfculo 26; enmienda nim. 20, al articulo 41.1;
enmienda nim. 21, al articulo 43.1 y enmienda
nam. 26, a la Disposicion Adicional Primera,
presentadas por el Grupo Parlamentario Mo-
derado.

— Enmienda ndm. 3, al articulo 4.3 letra
f}; enmienda nam. 4, al articulo 4.3 letra i);
enmienda nim. 9, al apartado primero del
articulo 10; enmienda num. 13, al aparta-
do 2 del articulo 21, presentadas por el Gru-
po Parlamentario Unién del Pueblo Navarro.

— Votos particulares de mantenimiento de
los articulos 43.1, 43.3 y 43.4 del proyecto y

supresién de la Disposicion Adicional Terce-
ra, presentados por el Grupo Parlamentario
Socialistas del Parlamento de Navarra.

Las referidas enmiendas fueron publica-
das en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra nim. 56, de 21 de octubre de 1986.

Las enmiendas «in voce» que se citan son
las siguientes:

Enmienda «in voce» num. 2: «Articulo
9-bis. 1.—Cada partido, federacién o asocia-
cién presentara una lista con 50 candidatos.

2—Llos electores sefalaran con un aspa
dentro de cada lista un maximo de 40 candi-
datos que sean de su preferencia. La lista
que carezca de alguna preferencia tendra con-
sideracién de voto en blanco.

3.—Atribucién de escaifios:

— No seran tenidas en cuenta aquellas
listas que no hubieran obtenido un 3 % de los
votos validos emitidos.

— Se ordenardn de mayor a menor, en
una columna, las cifras de votos obtenidas
por las restantes listas.

— Se dividira el nimero de votos obteni-
dos por cada lista, por 1, 2, 3, 4 ... hasta 50.
Los escafios se atribuiran a las listas que ob-
tengar los 50 cocientes mayores.

— Cuando en [a relacién de cocientes
coincidan dos correspondientes a distintas
listas, el escafio se atribuira a la que mayor
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nimero total de votos hubiese obtenido. Si
hubiera dos listas con igual nimero total de
votos, el primer empate se resolvera por sor-
teo y los sucesivos de forma alternativa.

— Los escafios correspondientes a cada
lista se adjudicaran a los candidatos incluidos
en ella, por el orden de mayor nimero de vo-
tos personales obtenido. En caso de empate
de votos personales entre dos candidatos, sal-
dré elegido el de mayor edad, y en caso de
igual edad el empate se deshara por el par-
tido, federacion o asociacion, respectivan.

Enmienda «in voce» nim. 4: «Nueva re-
daccidn del Articulo 26: Las papeletas de vo-
tacién contendran las siguientes indicaciones:

a) Denominacién, sigla y simbolo del par-
tido politico, federacidén, coalicion o agrupa-
cion de electores que presente la candidatura.

b) Relacién de los candidatos de cada
candidatura, con su nombres y apellidos, se-
guin su orden de colocacion.

c¢) El nombre de cada candidato ira pre-
cedido de un recuadro. El votante marcara
con un aspa el recuadro correspondiente al
candidato o cuarenta candidatos a los que
otorga su preferencia».

Pamplona, 27 de octubre de 1986.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Dictamen
Ley Foral reguladora de las elecciones
al Parlamento de Navarra

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 15 de la Ley Organica 13/1982,
de 10 de agosto, de reintegracion y amejora-
miento del régimen foral de Navarra, establece
en su apartado 1 que el Parlamento de Nava-
rra sera elegido por sufragio universal, libre,
igual, directo y secreto, por un periodo de cua-
tro afios.

En su apartado 2, el mencionado precepto,
tras determinar que el nimero de miembros
de!l Parlamento de Navarra no sera inferior a
cuarenta ni superior a sesenta, establece que
una ley foral fijara el nimero concreto de par-
lamentarios y regulara su eleccion, atendien-
do a criterios de representacion proporcional,
asi como los supuestos de su inelegibilidad e
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incompatibilidad, todo ello de conformidad con
la legislacion general electoral.

Esta ley foral viene a dar cumplimiento al
referido precepto, en la medida en que, respe-
tando escrupulosamente los principios que en
el mismo se contienen y las disposiciones co-
munes para todas las elecciones por sufragio
universal directo contenidas en la Ley Orgéa-
nica 5/1985, de 19 de junio, del régimen elec-
toral general, establece el marco juridico ade-
cuado para la convocatoria y la celebracion de
las elecciones al Parlamento de Navarra.

Con ello quedan plenamente garantizados
tanto el cardcter representativo de esta Insti-
tucién y su adecuacién a la voluntad, libre-
mente expresada, del pueblo navarro, como el
derecho fundamental de los ciudadanos de es-
ta Comunidad Foral a participar en los asuntos
publicos.

TEXTO ARTICULADO

TITULO 1.—DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.° E! Parlamento de Navarra es-
tara integrado por cincuenta Parlamentarios
Forales que seran elegidos conforme a lo es-
tablecido en esta Ley Foral.

Articulo 2° Lo establecido en esta Ley
Foral se entendera sin perjuicio de la aplica-
cién de los preceptos a que se refiere el apar-
tado 2 de la Disposicion Adicional Primera de
la Ley Orgénica del Régimen Electoral Gene-
ral.

TITULO I.—ELECTORES Y ELEGIBLES

Articulo 3.° 1. Tendran la condicion de
electores quienes, a tenor de lo dispuesto en
la Ley Organica del Régimen Electoral Gene-
ral, gocen del derecho de sufragio activo y
figuren inscritos en el Censo Electoral unico
vigente correspondiente a cualquiera de los
municipios de Navarra.

2. Los electores residentes-ausentes que
vivan en el extranjero podran ejercer el dere-
cho de sufrafio con arreglo a lo establecido
en la Ley Orgénica a que se refiere el apartado
anterior.

Articulo 4.° 1. Serén elegibles todos los
ciudadanos que tengan la condicién de elec-
tores, salvo los comprendidos en los apartados
2 y 3 de este articulo.
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2. Seréan inelegibles los ciudadanos incur-
sos en alguna de las causas de inelegibilidad
establecidas en la Ley Orgéanica del Régimen
Electoral General.

3. Seran, ademas, inelegibles:

a) Los Directores Generales de los depar-
tamentos de la Administracion de la Comuni-
dad Foral.

b) Los miembros de los Gabinetes del
Presidente y de los Consejeros del Gobierno
de Navarra.

c) Quienes en los organismos auténomos
dependientes de la Administracion de la Co-
munidad Foral sean titulares de puestos de
trabajo de libre designacién, salvo aquellos
que necesariamente deban proveerse entre
funcionarios.

d) El Director General del Ente Publico
Radio-Television Navarra y los Directores de
sus sociedades.

e) El Presidente de la Camara de Comp-
tos.

f) Los Ministros y los Secretarios de Es-
tado del Gobierno de la Nacion.

g) Los Parlamentarios de las Asambleas
Legislativas de otras Comunidades y quienes
desempefien cargos por eleccion de dichas
Asambleas.

h} Los miembros de los Consejos de Go-
bierno de otras Comunidades, asi como quie-
nes desempefien cargos de libre designacién
de sus respectivas Administraciones, salvo
aquellos que necesariamente deban proveerse
entre funcionarios.

i) Quienes ejerzan funciones o cargos
conferidos y remunerados por un Estado ex-
tranjero.

4. Lla calificacion de inelegibilidad proce-
dera respecto de quienes incurran en alguna
de las causas comprendidas en los apartados
anteriores el mismo dia de la presentacién de
su candidatura o en cualquier momento poste-
rior hasta la celebracién de las elecciones.

TITULO 1iIl.—INCOMPATIBILIDADES

Articulo 5° 1. Todas las causas de ine-
legibilidad lo seran también de incompatibili-
dad.

2. Seran, ademads, incompatibles:

a) Quienes incurran en alguno de los su-
puestos a que se refieren los parrafos a), b),

c} y d) del apartado 2 del articulo 155 de la
Ley Organica del Régimen Electoral General.

b) Los Diputados del Congreso y los Se-
nadores, salvo los Senadores elegidos en re-
presentaciéon de la Comunidad Foral de Na-
varra.

¢) Los Parlamentarios europeos.

d) Los miembros del Consejo de Admi-
nistraciéon del Ente Publico Radio-Television
Navarra.

Articulo 6.° Los Parlamentarios Forales
que, conforme a lo establecido en el Regla-
mento del Parlamento de Navarra, sean de-
clarados incompatibles deberan optar entre el
escafio y el cargo o actividad determinante de
la incompatibilidad. En el caso de no ejerci-
tarse la opcién en el plazo establecido en di-
cho Reglamento, se entenderd que renuncian
al escafio.

TITULO IV.—ADMINISTRACION ELECTORAL

Articulo 7.° En las elecciones al Parla-
mento de Navarra, la Administracion Electoral
estara integrada por la Junta Electoral Central,
la Junta Electoral Provincial de Navarra, las
Juntas Electorales de Zona y las Mesas Elec-
torales.

Articulo 8.° Los 6rganos de la Administra-
cion Electoral a que se refiere el articulo an-
terior se regiran por lo establecido en la Ley
Organica del Régimen Electoral General.

TITULO V.—SISTEMA ELECTORAL

Articulo 9° Los Parlamentarios Forales
serdn elegidos en una (nica circunscripcién
electoral que comprendera todo el territorio de
Navarra.

Articulo 10. 1. A los efectos de la atri-
bucién de escafios, no seran tenidas en cuen-
ta aquellas candidaturas que no hubieran obte-
nido, al menos, el 3 por 100 de los votos va-
lidos emitidos.

2. La atribucion de los escafios a las can-
didaturas que hubieran superado el porcentaje
establecido en el apartado anterior, se realiza-
ré conforme a lo dispuesto en el articulo 163.1
de la Ley Organica del Régimen Electoral Ge-
neral.

Articulo 11. En caso de fallecimiento, in-
capacidad declarada por resolucién judicial
firme o renuncia de un Parlamentario Foral,
el escaio serd atribuido al candidato o, en
su caso, al suplente de la misma lista a quien
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corresponda, atendiendo a su orden de colo-
cacion.

TITULO VI.—CONVOCATORIA DE LAS
ELECCIONES

Articulo 12. 1. Llas elecciones seran con-
vocadas por Decreto Foral del Presidente del
Gobierno de Navarra.

2. El Decreto Foral de convocatoria de-
berd expedirse el dia vigésimoquinto anterior
a la expiracién del mandato del Parlamento de
Navarra, habra de publicarse al dia siguiente
en el Boletin Oficial de Navarra y entrara en
vigor el mismo dia de su publicacién.

Articulo 13. El Decreto Foral de convoca-
toria senalara la fecha de las elecciones, que
habran de celebrarse entre el quincuagésimo
cuarto y el sexagésimo dias desde la convo-
catoria, la fecha de iniciacién de la campafia
electoral y, en su caso, la fecha y la hora de
celebracion de la sesion constitutiva del Par-
lamento de Navarra que deber4 realizarse den-
tro del plazo de un mes a contar desde el dia
de celebracién de las elecciones.

Articulo 14. El Decreto Foral de convoca-
toria sera difundido por prensa, radio y te-
levisién dentro de los diez dfas siguientes a
su publicacién en el Boletin Oficial de Nava-
rra.

TITULO VI.—PROCEDIMIENTO ELECTORAL

CAPITULO |.—Representantes ante la
Administracién Electoral

Articulo 15. 1. Los partidos politicos, fe-
deraciones, coaliciones y agrupaciones de
electores que pretendan concurrir a las elec-
ciones al Parlamento de Navarra designaran
a las personas que deban representarios ante
la Administracién Electoral.

2. Dichos representantes actuardan en
nombre de los partidos politicos, federaciones,
coaliciones y agrupaciones de electores con-
currentes a las elecciones y de sus respecti-
vas candidaturas. Al domicilio de dichos re-
presentantes o al lugar que designen a esos
efectos se les remitiran las notificaciones, es-
critos y emplazamientos dirigidos por la Ad-
miinstracion Electoral a los candidatos, de los
que recibiran, por la sola aceptacion de la
candidatura, un apoderamiento general para
actuar en procedimientos judiciales en mate-
ria electoral.
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Articulo 16. 1. A los efectos previstos
en el articulo anterior, cada uno de los parti-
dos politicos, federaciones y coaliciones que
pretendan concurrir a las elecciones designara
a su representante ante la Administracion
Electoral mediante escrito que debera presen-
tar ante la Junta Electoral Provincial de Nava-
rra, antes del noveno dia posterior al de la
convocatoria de las elecciones. En el referi-
do escrito debera constar la aceptacién de la
persona designada.

2. Los promotores de las agrupaciones de
electores designaran a sus representantes en
el tiempo y en la forma sefialados en el apar-
tado anterior.

CAPITULO II.—Presentacion y proclamacion
de candidatos

Articulo 17. La presentacion y proclama-
cion de candidatos debera ajustarse a las dis-
posiciones comunes contenidas en los articu-
los 44 a 49, ambos inclusive, de la Ley Orgé-
nica del Régimen Electoral General y a las
disposiciones especiales de este Capitulo.

Articulo 18. 1. En las elecciones al Par-
lamento de Navarra, la Junta Electoral compe-
tente para todas las actuaciones previstas en
relacién con la presentacién y proclamacién de
candidatos serd la Junta Electoral Provincial
de Navarra.

2. Cada candidatura se presentara me-
diante lista de candidatos.

3. Para presentar candidaturas, las agru-
paciones de electores necesitaran, al menos,
la firma del 1 por 100 de los inscritos en el
Censo Electoral de Navarra.

Articulo 19. No podran presentarse can-
didaturas con simbolos que reproduzcan la
bandera o el escudo de Navarra o alguno de
sus elementos constitutivos.

Articulo 20. Las candidaturas presentadas
y las proclamadas deberan ser publicadas en
e! Boletin Oficial de Navarra.

CAPITULO Iil.—Campaiia electoral

Articulo 21. 1. Se entendera por campa-
fia electoral, a los efectos de esta Ley Foral,
el conjunto de actividades licitas llevadas a
cabo por los candidatos, partidos politicos, fe-
deraciones, coaliciones o agrupaciones de
electores, en orden a la captacion de sufra-
gios.
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2. Durante la campafia electoral, el Go-
bierno de Navarra podra realizar una campa-
fia de caracter institucional destinada exclusi-
vamente a informar e incentivar la participa-
cion en las elecciones, sin influir en la orien-
tacién del voto de los electores.

Articulo 22. Ninguna persona juridica dis-
tinta de las mencionadas en el articulo ante-
rior podra realizar campaiia electoral a partir
de la fecha de la convocatoria de las eleccio-
nes, sin perjuicio de lo establecido en el ar-
ticulo 20 de la Constitucidn.

Articulo 23. 1. La fecha de iniciacion
de la campania electoral se fijaré en el Decre-
to Foral de convocatoria de las elecciones.

2. De conformidad con lo establecido en
el articulo 51.3 de la Ley Orgénica del Régi-
men Electoral General, la campaifa electoral
terminaré, en todo caso, a las cero horas del
dia inmediatamente anterior a la votacion.

Articulo 23 bis. La distribucion entre las
diversas candidaturas de los espacios gratui-
tos de propaganda electoral que se emitan en
cada medio de comunicacién de titularidad
pulblica en la Comunidad Foral, y en los distin-
tos ambitos de programacién, sera efectuada
por la Junta Electoral Provincial de Navarra
conforme al siguiente baremo:

a) Diez minutos para las agrupaciones de
electores.

b) Diez minutos para los partidos, fede-
raciones y coaliciones que no hubieran con-
currido a las anteriores elecciones al Parla-
mento de Navarra o que, habiendo concurrido,
hubieran alcanzado menos de! 3 por ciento
del total de votos véalidos emitidos.

¢) Veinte minutos para los partidos, fede-
raciones y coaliciones que, habiendo concu-
rrido a las anteriores elecciones al Parlamen-
to de Navarra, hubieran alcanzado entre el 3
y el 15 por ciento del total de votos validos
emitidos y, para los partidos, federaciones y
coaliciones que, no habiendo concurrido a di-
chas elecciones, acrediten ante la Junta Elec-
toral Provincial contar entre sus miembros
con, al menos, tres Parlamentarios Forales en
el Parlamento disuelto.

d) Treinta minutos para los partidos, fe-
deraciones y coaliciones que, habiendo concu-
rrido a las anteriores elecciones al Parlamen-
to de Navarra, hubieran alcanzado mas del 15
por ciento de los votos a que se hace refe-
rencia en el apartado anterior.

CAPITULO IV.—Papeletas y sobres
de votacion

Articulo 24, 1. La Junta Electoral Pro-
vincial de Navarra aprobard el modelo oficial
de las papeletas y sobres de votacion que se
utilizaréan en las elecciones al Parlamento de
Navarra.

2. E! Gobierno de Navarra asegurara la
disponibilidad de las papeletas y de los sobres
de votacion conforme a lo dispuesto en el
articulo siguiente, sin perjuicio de su eventual
confeccién por los grupos politicos que con-
curran a las elecciones.

3. La Junta Electoral Provincial de Nava-
rra verificard que las papeletas y sobres de
votacién confeccionados por los grupos poli-
ticos que concurran a las elecciones se ajus-
tan al modelo oficial.

Articulo 25. 1. La confeccion de las pa-
peletas se iniciara inmediatamente después
de la proclamacién de candidatos.

2. Si se hubiesen interpuesto recursos
contra la proclamacion de candidatos, la con-
feccién de las papeletas correspondientes se
pospondra hasta la resolucién de dichos re-
cursos.

3. Llas primeras papeletas confeccionadas
se entregaran inmediatamente al Delegado
del Gobierno en Navarra para su envio a los
electores residentes ausentes que vivan en el
extranjero.

4. El Gobierno de Navarra asegurara la
entrega a las Mesas Electorales de un nimero
suficiente de papeletas y sobres con, al me-
nos, una hora de antelaciéon al momento en
que deba iniciarse la votacidn.

Articulo 26. Llas papeletas de votacién
contendran las siguientes indicaciones:

a) Denominacidn, sigla y simbolo del par-
tido politico, federacién, coalicion o agrupa-
cién de electores que presente la candidatura.

b) Nombres y apellidos de los candidatos
y de los suplentes, segln su orden de coloca-
cion, asi como, en su caso, la circunstancia
a que se refiere el articulo 46.7 de la Ley Or-
génica del Régimen Electoral General.

Articulo 26 bis. Los electores que pre-
vean que en la fecha de la votacién no se ha-
llaran en la localidad donde les corresponde
ejercer su derecho de voto, o que no puedan
personarse, pueden emitir su voto por correo,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orga-
nica del Régimen Electoral General.
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CAPITULO V.—Apoderados e interventores

Articulo 27. 1. El representante de cada
candidatura podra otorgar poder a favor de
cualquier ciudadano, mayor de edad y que se
halle en pleno uso de sus derechos civiles y
politicos, al objeto de que ostente la repre-
sentacion de la candidatura en los actos y ope-
raciones electorales.

2. El apoderamiento se formalizara ante
notario o ante el Secretario de la Junta Electo-
ral Provincial de Navarra, quien expedira la
correspondiente credencial conforme al mode-
lo oficialmente establecido.

3. Los apoderados deberan exhibir sus
credenciales y su Documento Nacional de
Identidad a los miembros de las Mesas Elec-
torales y demés autoridades competentes.

4. los trabajadores por cuenta ajena y los
funcionarios que acrediten su condicion de
apoderados tendran derecho a los permisos
establecidos en el articulo 28 de la Ley Or-
ganica del Régimen Electoral General.

Articulo 28. Llos apoderados tendran de-
recho a acceder libremente a los locales elec-
torales, a examinar el desarrollo de las opera-
ciones de voto y escrutinio, a formular recla-
maciones y protestas, asi como a recibir las
certificaciones que prevé la Ley Organica del
Régimen Electoral General cuando no hayan
sido expedidas a otro apoderado o interventor
de su misma candidatura.

Articulo 29. 1. El representante de cada
candidatura podra nombrar, hasta tres dias an-
tes de la votacién, dos interventores por ca-
da Mesa Electoral, a fin de que comprueben
que la votacion se desarrolla de acuerdo con
las normas establecidas.

2. Para ser designado interventor sera
necesario reunir la condicién de elector, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 de
esta Ley Foral.

3. El nombramiento de los interventores
se hara mediante la expedicion de credencia-
les talonarias, con la fecha y firma al pie del
nombramiento.

4. Las hojas talonarias por cada interven-
tor habran de estar divididas en cuatro par-
tes: una, como matriz, para conservarla el re-
presentante; la segunda se entregaréa al inter-
ventor como credencial; la tercera y cuarta
seréan remitidas a la Junta Electoral Provincial
de Navarra para que ésta haga llegar una de
aquéllas a la Mesa Electoral en que deba ac-
tuar el interventor y la otra a la Mesa en cu-
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ya lista electoral figure inscrito para su ex-
clusién de la misma.

5. El envio a la Junta Electoral Provincial
de Navarra se hara hasta el mismo dia tercero
anterior al de la votacién. La citada Junta hara
la remision a las Mesas de modo que obren
en su poder en el momento de constituirse las
mismas el dia de la votacidn.

Articulo 30. Los interventores ejerceran
su derecho de sufragio en la Mesa ante la que
estén acreditados.

Articulo 31. 1. Los interventores, como
miembros de las Mesas, colaboraran con el
Presidente y los Vocales para que el proceso
de votacion y escrutinio y, en general, todos
los actos electorales se realicen de acuerdo
con la Ley.

2. Los interventores podran:

a) Participar, con voz pero sin voto, en
las deliberaciones de la Mesa.

b) Solicitar certificaciones del acta de
constitucién de la Mesa, del acta general de
la sesién, de un extremo determinado de ellas
o del escrutinio, todo ello en los términos es-
tablecidos en la Ley Organica del Régimen
Electoral General.

c¢) Reclamar sobre la identidad de un
elector, lo que debera realizar publicamente.

d) Anotar, si lo desean, en una lista nu-
merada de electores, el nombre y nimero de
orden en que emiten sus votos.

e) Pedir, durante el escrutinio, la pape-
peta leida por el Presidente, para su examen.

f) Formular las protestas y reclamacio-
nes que consideren oportunas, teniendo dere-
cho a hacerlas constar en el acta general de
la sesidn.

g) Ejercer los demas derechos previstos
en la Ley Orgénica del Régimen Electoral Ge-
neral.

Articulo 32. Los trabajadores por cuenta
ajena y los funcionarios que acrediten su con-
dicion de interventores tendran derecho a los
permisos establecidos en el articulo 28 de la
Ley Organica del Régimen Electoral General.

CAPITULO Vl.—Escrutinio

Articulo 33. En las Mesas Electorales, el
escrutinio se realizara conforme a lo estable-
cido en la Ley Organica del Régimen Electoral
General. La certificacion a que se refiere el
articulo 98.2 de la misma sera expedida a la
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persona designada por la Administracién de
la Comunidad Foral para recibirla, a los solos
efectos de facilitar la informacidn provisional
sobre los resultados de la eleccién que habra
de proporcionar el Gobierno de Navarra.

Articulo 34. El quinto dia siguiente al de
la votacién, la Junta Electoral Provincial de
Navarra realizara el escrutinio general, con
arreglo a lo dispuesto en la Ley Orgéanica del
Régimen Electoral General.

Articulo 35. La Junta Electoral Provincial
de Navarra, por conducto de su Presidencia,
remitira al Parlamento la lista de los Parlamen-
tarios Forales proclamados electos y expedi-
rd a cada uno de ellos la credencial corres-
pondiente.

TITULO VIll.—Gastos y subvenciones
electorales

CAPITULO |.—Los administradores
y las cuentas electorales

Articulo 36. 1. Los partidos politicos, fe-
deraciones, coaliciones o agrupaciones de
electores que presenten candidatura en las
elecciones al Parlamento de Navarra deberén
tener un administrador electoral.

2. El administrador electoral respondera
de todos los ingresos y gastos electorales rea-
lizados por el partido politico, federacién, coa-
licién o agrupacién de electores asi como de
la correspondiente contabilidad.

Articulo 37. 1. Podra ser designado ad-
ministrador electoral cualquier ciudadano, ma-
yor de edad, en pleno uso de sus derechos ci-
viles y politicos.

2. Los candidatos no podran ser adminis-
tradores electorales.

Articulo 38. Los administradores electo-
rales de los partidos politicos, federaciones,
coaliciones y agrupaciones de electores serdn
designados por sus respectivos representan-
tes, mediante escrito que deberan presentar
ante la Junta Electoral Provincial de Navarra
antes del undécimo dia posterior a la convoca-
toria de las elecciones. El mencionado escrito
debera contener el nombre y apellidos de la
persona designada y su aceptacién expresa.

Articulo 39. 1. Los administradores elec-
torales comunicaran a la Junta Electoral Pro-
vincial de Navarra las cuentas abiertas para
la recaudacion de fondos.

2. La apertura de cuentas podra realizar-
se, a partir de la fecha de nombramiento de
los administradores electorales, en cualquier
entidad bancaria o caja de ahorros. La comuni-
cacion a que hace referencia el apartado ante-
rior habra de realizarse en las veinticuatro ho-
ras siguientes a la apertura de las cuentas.

3. Si las candidaturas presentadas no
fuesen proclamadas o renunciasen a concu-
rrir a las elecciones, las imposiciones realiza-
das por terceros en las mencionadas cuentas
deberan serles restituidas por los partidos
politicos, federaciones, coaliciones o agrupa-
ciones de electores que las hubiesen promo-
vido.

CAPITULO Il.—Gastos electorales

Articulo 40. Se consideraran gastos elec-
torales los que realicen los partidos politicos,
federaciones, coaliciones o agrupaciones de
electores participantes en las elecciones des-
de el dia de la convocatoria hasta el dia de la
votacién, por los conceptos a que hace refe-
rencia el articulo 130 de la Ley Organica del
Régimen Electoral General.

Articulo 41. 1. En las elecciones al Par-
lamento de Navarra, el limite de los gastos
electorales de cada partido politico, federa-
cion, coalicion o agrupacién de electores sera
el que resulte de multiplicar por cuarenta el
nimero de habitantes correspondientes a la
poblacién de derecho de Navarra. Ningtn par-
tido politico, federacién, coalicién o agrupa-
cion de electores podra realizar gastos elec-
torales que superen dicho limite.

2. La cantidad mencionada en el apar-
tado anterior se entendera referida a pesetas
constantes. Por Orden Foral del Consejero de
Economia y Hacienda se fijara la cantidad
actualizada en los cinco dias siguientes al de
la convocatoria de las elecciones.

CAPITULO lll.—Financiacion electoral

Articulo 42. 1. la Comunidad Foral de
Navarra concederd a los partidos politicos,
federaciones, coaliciones o agrupaciones de
electores las siguientes subvenciones:

a) Setecientas cincuenta mil pesetas por
cada uno de los escafios obtenidos.

b) Sesenta pesetas por cada uno de los
votos conseguidos por las candidaturas que
hubieran obtenido, al menos, un escafio.
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2. A dichas subvenciones les sera apli-
cable lo establecido en el apartado 2 del ar-
ticulo anterior.

Articulo 43. 1. La Comunidad Foral de
Navarra concedera anticipos de las subven-
ciones establecidas en el articulo anterior a
los partidos politicos, federaciones o coalicio-
nes que hubiesen obtenido representantes en
las altimas elecciones al Parlamento de Na-
varra. El importe de dichos anticipos no po-
dra exceder del 30 % de la subvencién per-
cibida en las referidas elecciones. La devo-
lucién de dichos anticipos serd garantizada
por cualquier médio valido en Derecho.

2. Las solicitudes de anticipo deberan
ser presentadas por los administradores elec-
torales ante la Junta Electoral Provincial de
Navarra entre los dias vigésimoprimero y vi-
gésimotercero posteriores al de la convoca-
toria. Dicha Junta dara traslado de las solici-
tudes presentadas a la Administracién de la
Comunidad Foral.

3. A partir del vigésimonoveno dia pos-
terior al de la convocatoria, la Administracién
de la Comunidad Foral pondra a disposicion
de los administradores electorales los anti-
cipos correspondientes, previa presentacidon
de la garantia a que hace referencia el apar-
tado primero.

4. Los anticipos se devolveran, después
de las elecciones, en la cuantia en que supe-
ren el importe de la subvencién que finalmen-
te hubiera correspondido a cada partido po-
litico, federacion o coalicidn.

Si la devolucion del anticipo no se produ-
jera en el plazo del mes siguiente a la per-
cepcidn de la subvencién a que se hace refe-
rencia en el articulo 45 de esta Ley, la Admi-
nistraciéon de la Comunidad Foral procedera
a hacer efectivo el reintegro correspondiente
con cargo a la garantia a que se refiere el
apartado primero.

CAPITULO IV.—Control de la contabilidad
electoral y adjudicacién de las subvenciones

Articulo 44. Dentro de los dos meses si-
guientes al dia de la votacién, los administra-
dores electorales de los partidos politicos,
federaciones, coaliciones o agrupaciones de
electores que hubieran alcanzado los requisi-
tos exigidos para recibir subvenciones de la
Comunidad Foral o que hubieran solicitado
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anticipos con cargo a las mismas, presentaran
ante la Camara de Comptos una contabilidad
detallada y documentada de sus respectivos
ingresos y gastos electorales.

Articulo 45. 1. Dentro de los dos meses
siguientes al término del plazo sefalado en el
articulo anterior, la Camara de Comptos in-
formara al Gobierno y al Parlamento de Na-
varra sobre la regularidad de las contabilida-
des electorales. A tal fin, la Camara de Comp-
tos podra recabar de los administradores elec-
torales las aclaraciones y documentos suple-
mentarios que estime necesarios.

2. En el supuesto de que la Camara de
Comptos apreciase irregularidades contables
o violacion de los limites establecidos en ma-
teria de ingresos y gastos electorales, podra
proponer la denegacion o la reduccion de la
subvencién correspondiente al partido poli-
tico, federacion, coalicién o agrupacion de
electores de que se trate. Si advirtiese, ade-
mas, indicios de conductas constitutivas de
delito, lo comunicara al Ministerio Fiscal.

Articulo 46. Dentro del mes siguiente a
la remision del informe de la Céamara de
Comptos, el Gobierno de Navarra presentara
al Parlamento un Proyecto de Ley Foral de
concesién de un crédito extraordinario por el
importe de las subvenciones a adjudicar, las
cuales deberan hacerse efectivas dentro de
los treinta dias siguientes a la aprobacion por
el Parlamento de dicho Proyecto.

Articulo 47. La Administracion de la Co-
munidad Foral entregara el importe de las
subvenciones, deducidos, en su caso, los an-
ticipos a que se refiere el articulo 43, a los
administradores electorales de los partidos
politicos, federaciones, coaliciones o agrupa-
ciones de electores que deban percibirlas, a
no ser que hubieran notificado a la Junta
Electoral Provincial de Navarra que las sub-
venciones sean abonadas, en todo o en parte,
a las entidades financieras que designen, pa-
ra compensar los créditos que les hubiesen
otorgado. La Administracién de la Comunidad
Foral verificara el pago conforme a los térmi-
nos de dicha notificacién que no podra ser
revocada sin el consentimiento de la entidad
financiera beneficiaria.
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Disposiciones adicionales

1" En todo lo no previsto en esta Ley
Foral, seran de aplicacién las normas regula-
doras de las elecciones al Congreso de los
Diputados de las Cortes Generales, adaptadas
al caracter y ambito de las elecciones al Par-
lamento de Navarra. En este sentido, las com-
petencias atribuidas en las referidas normas
a organos o autoridades del Estado se enten-
deran atribuidas, en las materias que no sean
de las competencia exclusiva de aquél, a los
correspondientes 6rganos o autoridades de
la Comunidad Foral.

2* Los plazos a los que se refiere esta
Ley Foral seran improrrogables y se entende-
rén referidos siempre a dias naturales.

3* Todos los grupos politicos, ya sean
partidos politicos, federaciones, coaliciones o
agrupaciones de electores gozaran de los
mismos derechos. Tales derechos deberan ser
siempre aplicados y, en todo caso, segin lo
previsto en la Constitucién Espafiola y Leyes
del Régimen Electoral General.

Disposicion transitoria

El régimen de incompatibilidades estable-
cido en esta Ley Foral no sera aplicable a los
actuales Parlamentarios Forales.

Disposiciéon final

Se faculta al Gobierno de Navarra para dic-
tar cuantas disposiciones sean precisas para
el desarrollo y ejecucién de esta Ley Foral.
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Serie F:

PREGUNTAS

Pregunta sobre diversos extremeos relacionados con la Compaiiia SAFEL

FORMULADA POR LOS PARLAMENTARIOS FORALES DEL GRUPO POPULAR D. JAIME IGNA-
CIO DEL BURGO TAJADURA Y D. CALIXTO AYESA DIANDA

La Mesa del Parlamento de Navarra, en
sesién celebrada el dia 23 de octubre de 1986,
acordd admitir a trémite la pregunta formu-
lada por los Parlamentarios Forales del Grupo
Popular D. Jaime Ignacio del Burgo Tajadura
y D. Calixto Ayesa Dianda sobre diversos ex-
tremos relacionados con la Comparifa SAFEL,
para la que se solicita respuesta por escrito.

En ejecucién de dicho acuerdo, se ordena
su publicacién en el Boletin Oficial del Par-
lamento de Navarra.

Pamplona, 23 de octubre de 1986.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Texto de la pregunta

Los Parlamentarios del Partido Demdcrata
Foral-Partido Demdécrata Popular de Navarra
(PDF-PDP), abajo firmantes, integrados en el
Grupo Popular del Parlamento de Navarra, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 181 del
vigente Reglamento de la Camara, formulan
al Gobierno de Navarra la siguiente pregunta:

El Plan de reconversién suscrito el 7 de
noviembre de 1985 por las Compaiias SAFEL,
BALAY y FUYMA establece como objetivos
béasicos los siguientes:

a) Que se realice rapidamente el Plan
de actuacién previsto para permitir que las
acciones de saneamiento o industrializacion
maduren a tiempo de alcanzar la competitivi-
dad necesaria.

b) Que se realice en un contexto de
unién de empresas totalmente complementa-
rias entre si, como el que constituyen SAFEL,
BALAY y FUYMA.
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c¢) Que se realice dentro de un marco
legal de apoyo fiscal, laboral y financiero que
posibilite, a tiempo, las citadas circunstan-
cias.

d) Que se realice el ajuste de plantillas
necesario, para alcanzar los indices de pro-
ductividad (no sélo actividad) necesarios en
el contexto europeo.

En el momento de la firma del citado Plan
B.S.R. se destacaba la tendencia al descenso
de la venta de unidades, por lo que se reco-
mendaba la absoluta necesidad de que el or-
denamiento del sector se produjera con fir-
meza y con rapidez.

Junto a una serie de politicas v de obje-
tivos el Plan B.S.R. establece que cada em-
presa del grupo se mantendra juridica y ope-
rativamente independiente, practicando sus
propios métodos vy sistemas.

En el Plan, entre otras se preveian las si-
guientes magnitudes:

— Ventas: 34.410 millones de pesetas.

-— Inversiones en activos fijos:
Fabrica de Esquiroz. 4.804 millones/ptas.
Fabrica de Estella ... 528 millones/ptas.

— Reduccién de la plantilla global: 1.098 per-
sonas.

Dada la situacion de dependencia de la
empresa SAFEL, cuyo capital pertenece inte-
gramente al Gobierno foral, resulta incuestio-
nable que la ejecucién del Plan de actuacién
en los términos acordados es indispensable
para que la operacién de apoyo a esta em-
presa no se convierta en una pesada carga
para la Hacienda de Navarra.
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En consecuencia, preguntamos al Gobierno
de Navarra:

1.2 ;Cudl es el grado de cumplimiento de
los objetivos previstos en el Plan B.S.E.?

22 Cuenta de resultados del Grupo SA-
FEL, con inclusién de la ilamada cuenta de
filiales, en el ejercicio de 1985.

32 Previsién de resultados del grupo en
1986, y la situacion de la cuenta de filiales.

4° Si se han realizado gestiones para la
reprivatizacion de SAFEL, resultado obtenido
y previsiones al respecto.

5.2 Aportaciones del Gobierno de Nava-
rra al Grupo SAFEL realizadas hasta la fecha.
Previsiones para 1987.

6.> Situacién en que se encuentra el re-
ajuste de la plantilla del Grupo.

7.2 Medidas adoptadas en relacién al in-
cendio ocurrido en la fabrica de Cordovilla en
junio de 1986.

Pamplona, 18 de octubre de 1986.

Los Parlamentarios Forales, D. Jaime Igna-
cio del Burgo Tajadura y D. Calixto Ayesa
Dianda.
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Serie G:

COMUNICACIONES, CONVOCATORIAS Y AVISOS

Convocatoria restringida para la provision por concurso-oposicion de una plaza
de Técnico Diplomado del Parlamento de Navarra

En sesion celebrada el dia 23 de octubre
de 1986, la Mesa del Parlamento de Navarra
adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:

Visto lo dispuesto en la Disposicién Adi-
cional Tercera del Estatuto de Gobierno y
Régimen Interior del Parlamento de Navarra,

SE ACUERDA:

Primero. Aprobar la convocatoria restrin-
gida de concurso-oposicién para la provision
de una plaza de Técnico-Diplomado al servicio
del Parlamento de Navarra, que se ajustara a
las bases que a continuacién se insertan.

Segundo. Ordenar su publicacién en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra y
en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 20 de octubre de 1986.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Convocatoria
restringida para la provisiéon por
concurso-oposicion de una plaza de
Técnico Diplomado del Parlamento

de Navarra

Base 1. Normas generales—1.1. Es ob-
jeto de la presente convocatoria la provi-
sién, por concurso-oposicién, de una plaza
de Técnico Diplomado del Parlamento de Na-
varra, con cardcter restringido.

1.2. El nombramiento conferird al desig-
nado, a todos los efectos, el cardcter de fun-
cionario de némina y plantilla desde la fecha
de toma de posesién.

1.3. El aspirante que resulte nombrado
en virtud de la presentie convocatoria ejercera
las funciones y tendra los derechos y deberes
que se establecen para los funcionarios de la
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Camara, y, en concreto, para los pertenecien-
tes al Cuerpo de Técnicos, Escala de Técnicos
Diplomados.

1.4. La plaza estard dotada con las retri-
buciones que le corresponden en el Estatuto
de Régimen y Gobierno Interior del Parla-
mento de Navarra al nivel B.

1.5. La jornada de trabajo se efectuara
en horario de mafiana y tarde, pudiendo ser
modificada en cualquier momento por los 6r-
ganos competentes del Parlamento.

Base 2. Condiciones que han de reunir
los candidatos—2.1. Para tomar parte en
el concurso-oposicién serd necesario reunir,
en la fecha en que termine el plazo de pre-
sentacién de solicitudes, los requisitos si-
guientes:

a) Ser funcionario de la Administracién
de la Comunidad Foral y hallarse actualmente
prestando servicios al Parlamento de Navarra
de conformidad con lo dispuesto en la Dispo-
sicién Transitoria Sexta de la Ley Foral 13/
1983, de 30 de marzo.

b) Estar ocupando en el Parlamento de
Navarra, en calidad de adscrito, puesto de
trabajo correspondiente al nivel B.

2.2. Las anteriores condiciones deberan
ser acreditadas en el plazo y forma previstos
en la Base 10 de la presente convocatoria y
su cumplimiento se entendera referido a la
fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cién de sclicitudes y a gozar de los mismos
durante el procedimiento de seleccién hasta
el momento del nombramiento.

Base 3. Solicitudes y pago de dere-
chos.—3.1. Quienes deseen tomar parte en
el concurso-oposicion deberan presentar la
correspondiente solicitud, en forma de ins-
tancia, seglin modelo oficial anejo a la pre-
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sente convocatoria, en ia que haran constar
los siguientes extremos:

a) Nombre, apellidos, edad, nimero de
documento nacional de identidad, domicilio y
teléfono, en su caso, manifestando en decla-
racion jurada que reline todas y cada una de
las condiciones establecidas en la Base 2 de
la presente convocatoria.

b) Relacién ordenada de méritos alega-
dos, clasificados de acuerdo con el baremo a
que se hace referencia en la Base 7, y docu-
mentacién acreditativa de los mismos.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Excmo.
Sr. Presidente del Parlamento de Navarra y
se presentardn en el Registro General del
Parlamento en dias y horas héabiles, en un
plazo que expirara a los treinta dias naturales
de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de Navarra.

El plazo sefalado para la presentacién de
solicitudes sera improrrogable.

3.3. A la instancia se acompaiiard, en
todo caso, recibo acreditativo de haber abo-
nado la suma de 1.000 pesetas en concepto
de derechos de examen.

El pago de los mismos podra efectuarse
por abono o transferencia a la cuenta corrien-
te n.°> 3110.000.006689.4 de la Caja de Ahorros
de Navarra a nombre del Parlamento de Na-
varra y en concepto de «abono de derechos
de examen, convocatoria restringida de Téc-
nico Diplomado».

3.4. Los errores de hecho que pudieran
advertirse en las solicitudes podrian ser co-
rregidos en cualquier momento de oficio o
a peticién del interesado.

Base 4. Admisién de candidatos.—4.1.
Terminado el plazo de presentacién de instan-
cias el Presidente del Parlamento aprobara la
lista provisional de admitidos y excluidos, la
cual se hara puablica en el Boletin Oficial del
Parlamento. En esta lista constard el nombre
y apellidos de los candidatos admitidos.

42. Los interesados podran interponer,
en el plazo de diez dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicaciéon en el Boletin
Oficial del Parlamento, las reclamaciones que
consideren oportunas contra la lista provi-
sional.

4.3. Transcurrido el plazo de reclamacio-
nes y una vez resueltas éstas, el Presidente
del Parlamento aprobara la lista definitiva de

admitidos y excluidos, que se publicara en el
Boletin Oficial del Parlamento.

Base 5. Composicién, constituciéon y ac-
tuacion del Tribunal calificador—5.1. EIl Tri-
bunal que ha de juzgar el concurso-oposicion
estara compuesto por los siguientes miem-
bros:

Presidente: El Excmo. Sr. Presidente del
Parlamento de Navarra o el miembro de la
Mesa de la Camara en quien el mismo de-
legue.

Vocales:

- D. Martin M.? Razquin Lizarraga, Letrado
Mayor del Parlamento de Navarra.

- D. Carlos Gil Martinez, Jefe del Servicio
de Prensa, Publicaciones y Protocolo del Par-
lamento de Navarra.

- D. Luis Javier Fortin Pérez de Ciriza,
Archivero-Bibliotecario del Parlamento de Na-
varra.

Secretario:

- D. Francisco del Cerro Pail, Jefe de los
Servicios Generales del Parlamento de Na-
varra.

Por la Mesa del Parlamento de Navarra se
nombraran, en su caso, los miembros su-
plentes.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan
abstenerse de intervenir, notificdndolo a la
Mesa, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

Los candidatos podran recursar a los miem-
bros de! Tribunal cuando concurran las cir-
cuntancias previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

5.3. El Tribunal Calificador debera cons-
tituirse antes del inicio de las pruebas selec-
tivas.

La constitucion exigird la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros.

5.4. Las actuaciones del Tribunal exigi-
rén la asistencia de la mayoria absoluta de
sus miembros. Sus resoluciones se adopta-
ran por mayoria de votos, pudiendo el Presi-
dente hacer uso del voto de calidad.

5.5. En la valoracién de los diversos ejer-
cicios, el Tribunal procederd, si no existe
acuerdo unéanime, a la suma de las calificacio-
nes parciales de cada miembro dividida por
el nimero de ellos. Cuando entre las puntua-
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ciones otorgadas existiera una diferencia de
un cuarenta por ciento o mas, calculada sobre
Ja maxima puntuacién que pueda otorgar cada
uno, seran automaticamente excluidas las ca-
lificaciones méxima y minima, y se obtendra
la puntuacion media a partir de las califica-
ciones restantes.

5.6. Las dudas o reclamaciones que pue-
dan originarse con la interpretacién y aplica-
cién de las bases de la presente convocatoria,
asi como con lo que debe hacerse en los ca-
s0s no previstos, seran resuelias por el Tri-
bunal sin apelacién alguna.

Base 6. Desarrollo del concurso-oposi-
cion.—6.1. El concurso-oposicidn constara de
dos fases diferenciadas: primero se celebrara
la fase de concurso y después la de oposicién.

6.2. El baremo del concurso sera el que
figura en el Anexo niimero | a la presente con-
vocatoria.

6.3. Los cuestionarios sobre ios que ver-
sarén las pruebas de la fase de oposicion se-
ran los que figuran en el Anexo nimero 1l de
la presente convocatoria.

Base 7. Comienzo, desarrollo y califica-
cién del concurso de méritos.—7.1. La cali-
ficacion de la fase de concurso, se realizara
asignando a cada aspirante la puntuacién que
corresponda, segin el baremo anexo | a la
presente convocatoria. La méaxima califica-
cién posible serd de treinta puntos.

7.2. Por el Tribunal Calificador se haran
publicos en el Tablén de Anuncios del Parla-
mento de Navarra los resultados de la valora-
cion de la fase de concurso.

7.3. La justificacién de los méritos se
efectuard en la forma en que se expone en
las «reglas de aplicacién del baremo» conte-
nidas en el anexo niimero I.

Los documentos acreditativos deberan con-
tener toda la informacidn que exige la aplica-
cién del baremo. No se computardn los mé-
ritos que resulten injustificados.

Base 8. Comienzo, desarrollo y califica-
cion de la fase de oposicién—8.1. La fase
de oposicién habra de iniciarse en el mes de
febrero de 1987. El Tribunal fijard el dia y la
hora de comienzo del primer ejercicio y los
hara pablicos en el Boletin Oficial del Parla-
mento.

8.2. No seré obligatoria la publicacién de
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los sucesivos anuncios de celebracion de los
restantes ejercicios. No obstante, estos anun-
cios deberan hacerse puablicos por el Tribunal
en el Tablén de Anuncios del Parlamento de
Navarra, con una antelacién minima de cua-
renta y ocho horas.

8.3. Los candidatos, que deberdn acudir
provistos de su Documento Nacional de Iden-
tidad, seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento dnico, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

8.4. En la fase de oposicién se valoraran
los conocimientos de los candidatos y cons-
tara de los siguientes ejercicios:

— Primer ejercicio:

Entrevista del Tribunal con los candidatos
en la que se valorara su grado de experiencia
profesional, la adecuacién a la plaza y sus
aptitudes en relacion con las funciones a des-
arrollar.

— Segundo ejercicio:

Consistird en una prueba teérica-practica
para valorar los conocimientos basicos del as-
pirante sobre la Institucién y la normativa le-
gal de la Comunidad Foral de Navarra basada
en el programa que se incluye en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

— Tercer ejercicio:

Se desarrollard durante un periodo maxi-
mo de tres horas y consistird en la realizacién
de uno o varios ejercicios practicos que plan-
teara el Tribunal, cuya realizacién correspon-
da a los funcionarios de ese Cuerpo en el
Parlamento de Navarra.

Durante el desarrollo de esta prueba no
podréan los candidatos hacer uso de texto le-
gal alguno o libro de consulta que no haya
sido facilitado previamente por el Tribunal.

8.5. El desarrollo de los ejercicios 2.° y
3° de esta fase se efectuara, en su caso, a
través del sistema de plicas cerradas. La aper-
tura de las mismas se efectuara en acto pu-
blico, anunciado con un minimo de veinticua-
tro horas de antelacion en el Tablén de Anun-
cios del Parlamento.

8.6. Con ocasion de la exposicién de los
anuncios que se sefialan en la base 8.2 el
Tribunal expondré la lista de los candidatos
que aprueben los sucesivos ejercicios, con ex-
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presién de la puntuacion obtenida por cada
uno.

8.7. Los ejercicios de la fase de oposi-
cién se valoraran de conformidad con cuanto
se expresa en la presente base. El primer ejer-
cicio no sera eliminatorio. Para superar el se-
gundo y el tercer ejercicio seré necesario ob-
tener, al menos, la mitad de la puntuacién po-
sible.

8.8. La valoracion de los ejercicios de la
fase de oposicién sera la siguiente:

— Primer ejercicio.

Valoracion ... ... ... 0 a 10 puntos

— Segundo ejercicio.

Valoracién ... ... 0 a 30 puntos

— Tercer ejercicio.

Valoracién ... ... ... ... 0 a 30 puntos

8.9. Si en cualquier momento del proce-
dimiento de seleccién llegase a conocimien-
to del Tribunal que alguno de los candidatos
carece de los requisitos exigidos en la con-
vocatoria, se le excluird de la misma, previa
audiencia del propio interesado, y si se ad-
virtiese inexactitud en la declaracién que for-
muld, se pasard el tanto de culpa a la juris-
dicciéon ordinaria.

El Tribunal comunicara, el mismo dia, la
exclusion a la Mesa de! Parlamento.

Base 9. Relacion de aprobados y propues-
ta del Tribunal.—9.1. Valorados los méritos
y calificados los ejercicios de la fase de opo-
sicién, el Tribunal confeccionara una lista de
aprobados, ordenados de mayor a menor pun-
tuacién.

El Tribunal hara publica, a través del Bo-
letin Oficial del Parlamento, la relacién de
candidatos aprobados.

9.2. En caso de que al confeccionar esta
lista, se produjeran empates en el total de las
puntuaciones, los citados empates se resol-
verédn en favor del candidato que hubiese ob-
tenido mayor puntuacién en la fase de oposi-
cion.

9.3. El Tribunal elevara a la Mesa de la
Camara propuesta de nombramiento en favor
del candidato que hubiese obtenido mayor
puntuacién.

Base 10. Presentaciéon de documentos.—
10.1. El aspirante aprobado con derecho a
plaza presentaréd en el Registro General del

Parlamento, dentro del plazo de treinta dias
naturales a partir de la publicacién en el Bo-
letin Oficial del Parlamento de la propuesta,
los documentos justificativos de reunir los
requisitos exigidos en la Base 2.

10.2. Ante la imposibilidad, debidamente
justificada de presentar los documentos ex-
presados en el apartado anterior, podra acre-
ditarse que se rednen las condiciones exigi-
das en la convocatoria mediante cualquier me-
dio de prueba admitida en Derecho.

10.3. Si dentro del plazo fijado, y salvo
los casos de fuerza mayor, no presentase la
documentaciéon no podrd ser nombrado fun-
cionario publico, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubiere incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

En este caso, se formulara propuesta de
nombramiento a favor de quien, en la lista a
que se refieren las bases 9.1 y 9.2 de la pre-
sente convocatoria, hubiese obtenido la si-
guiente mayor puntuacién.

Base 11. Nombramiento de funcionarios
de carrera y toma de posesion.

11.1. La Mesa del Parlamento nombrara
funcionario del Parlamento al candidato que
hubiese sido objeto de propuesta definitiva
de nombramiento.

11.2. El nombramiento debera publicarse
en el Boletin Oficial del Parlamento y en el
Boletin Oficial de Navarra.

11.3. En el plazo de un mes contado a
partir de la comunicacién del nombramiento,
los aspirantes deberan tomar posesién de sus
cargos y cumplir el requisito establecido por
el articulo 35, apartado c¢) del Reglamento de
Ingreso en las Administraciones Publicas de
Navarra.

11.4. Se entenderd que renuncia a los
derechos derivados de las actuaciones del
concurso-oposiciéon, el que no tome posesion
en el plazo sefalado, cubriéndose, en tal caso,
la plaza en favor del candidato que ocupe el
siguiente lugar en la lista a que se refiere la
base anterior.

Base 12. Norma final.—Contra la presen-
te convocatoria, sus bases y los actos de apli-
cacién de la misma podra interponerse recur-
so de reposicion, en el plazo de un mes, ante
la Mesa del Parlamento de Navarra, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 17
del Estatuto de Régimen y Gobierno Interior.
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ANEXO |

BAREMO DE MERITOS

1. Méritos Académicos.

a) Titulos Académicos oficialmente re-
conocidos, a valorar por el Tribunal: hasta
4 puntos.

b) Otros estudios, a valorar por el Tri-
bunal: hasta 2 puntos.

2. Ingreso en la Administracion y Ca-
rrera.

a) Por oposiciones, concursos, o concur-
sos-oposiciones obtenidas en la Administra-
cién Publica, a valorar por el Tribunal, por ca-
da una hasta un méximo de 1,5 puntos, sin que
la suma totfal en este epigrafe pueda exceder
de 4 puntos.

¢) Menciones honorificas y asistencia a
cursos de especializacién por la Administra-
cion, a valorar por el Tribunal: hasta un ma-
ximo de 2 puntos.

3. Antigliedad.

3.1. Por haber trabajado al servicio de
las Administraciones Pablicas de Navarra:

Por cada afio de servicios: 0,50 puntos.

3.2. Por haber trabajado al servicio de
otras Administraciones Publicas:

Por cada afio de servicios: 0,40 puntos.

3.3. Lapuntuacion maxima correspondien-
te a este apartado 3, no podrd exceder de
6 puntos.

4. Prestacion de servicios o desempeiio
de funciones anédlogas a las especificas de la
plaza convocada, tanto en la Administracién
Plblica como en la empresa privada.

A valorar por el Tribunal: hasta un maximo
de 6 puntos teniendo en cuenta la categoria
de los puestos de trabajo ocupados, la difi-
cultad en el acceso, antigiiedad y destinos.

5. Meéritos especificos.

Por conocimiento de idiomas, teoria y
practica de maquinas de automatizacién de
oficinas, etc., a valorar por el Tribunal: hasta
un maximo de 6 puntos.

REGLAS DE APLICACION DEL BAREMO

1. Los méritos alegados se aducirén por
los aspirantes clasificandose ordenadamente
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de conformidad con el esquema de puntua-
cién incluido en el presente anexo.

2. Lla justificacién de los mismos se efec-
tuard en la firma siguiente o mediante cual-
quier medio de prueba admitido en Derecho:

2.1. Titulos académicos y estudios:
Original o fotocopia compulsada.

22. Ingreso en la Administracién y Ca-
rrera:

Copia auténtica, fotocopia compulsada de
la resolucion administrativa, o certificacién
oficial.

2.3. Antigledad:

Certificacion oficial de servicios presta-
dos, o declaracién jurada del tiempo de servi-
cios efectivos que con anterioridad al nom-
bramiento de funcionario, si ha lugar, deber4,
en todo caso, ser acreditada a través de la
oportuna certificacién oficial.

2.4. Méritos especificos y prestacién de
servicios o desempefio de funciones anélogas
a las especificas de la plaza convocada, tanto
en la Administracién Plblica como en la em-
presa privada:

Medios de prueba que se consideren opor-
tunos debiendo indicarse los conocimientos
qgue se poseen sobre cada una de las mate-
rias y acreditarse los trabajos que se aleguen
como mérito.

3. Los documentos acreditativos deberan
contener toda la informacién que exige la apli-
cacion del baremo. No se computaran los mé-
ritos que resulten injustificados.

ANEXO 11

TEMA 1.—Lla Constitucién espaiola de
1978: Principios generales. Derechos y de-
beres fundamentales de los espafioles.

TEMA 2.—Los 6rganos constitucionales.
La Corona. El Parlamento. El Gobierno y la
Administracién del Estado. El Poder Judicial.
El Tribunal Constitucional.

TEMA 3.—Navarra antes de su incorpora-
cién a la Corona de Castilla. La incorporacidn
de Navarra a la Corona de Castilla. Institucio-
nes de control de la foralidad.

TEMA 4.—La Ley Paccionada de 1841: Ela-
boracién. Naturaleza juridica. Los Convenios
Econémicos.
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TEMA 5.—Las Comunidades Auténomas:
Principios constitucionales y organizacion ins-
titucional de las mismas.

TEMA 6.—La disposici6n adicional primera
de la Constitucién espafiola de 1978 y el Texto
sobre Reintegracién y Amejoramiento del Ré-
gimen Foral de Navarra. Las Instituciones Fo-
rales de Navarra.

TEMA 7.—E|l Parlamento o Cortes de Na-
varra. Historia, composicion y funciones. Auto-
nomia institucional: sus presupuestos, regla-
mento y gobierno interior.

TEMA 8.—La Diputacion Foral o Gobierno
de Navarra: Funciones. Composicion. El Pre-
sidente del Gobierno de Navarra. Su eleccién.
Su responsabilidad politica ante el Parlamento
de Navarra.

TEMA 9.—Naturaleza juridica de la rela-
cién del funcionario publico. Responsabilidad
administrativa, civil y criminal. Los expedien-
tes disciplinarios.

TEMA 10.—Los Parlamentarios Forales: de-
rechos y deberes. Los Grupos Parlamentarios.

TEMA 11—La organizacién del Parlamen-
to: el Presidente; la Mesa; la Junta de Porta-
voces; las Comisiones; el Pleno; la Comisién
Permanente.

TEMA 12.—Las sesiones, el orden del dia,
las votaciones, el computo de plazos y la pre-
sentacién de documentos.

TEMA 13.—Exposicién sucinta del proce-
dimiento legislativo ordinario y las especiali-
dades del procedimiento legislativo. Las mo-
ciones y las preguntas.

TEMA 14—E! Estatuto de Régimen y Go-
bierno Interior del Parlamento. Estructura de
los Servicios. E| Letrado Mayor, La regulacién
del personal.

TEMA 15—La Camara de Comptos de Na-
varra: Breve anélisis de su naturaleza, funcio-
nes, organizacion y funcionamiento.

SOLICITUD DE ADMISION A LA
CONVOCATORIA RESTRINGIDA PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO

DIPLOMADO DEL PARLAMENTO DE NAVARRA

(nombre y dos apellidos)

de ... ... afios de edad, con domicilio, a efec-
to de notificaciones, en la calle . .
ne .. , n.° de teléfono ... ... ... ... ..., con
D.N.I. n.° e e , con eI debldo respeto,

EXPONE:

1.° Que ha tenido conocimiento del Acuer-
do de la Mesa del Parlamento de Navarra del
dia ... ... de ... . de 1986, por el que
se convoca Concurso OPOSICIOI"I con cardacter
restringido para proveer una plaza de Técnico
Diplomado (publicada en el Boletin Oficial de
Navarra nimero ... ... de fecha ... ... ... ...)
y deseando tomar parte en la misma, relacio-
na, en documento anexo y de conformidad con
lo establecido en la Base Tercera, 1 b, debida-
mente ordenados, los méritos que se alegan,

asi como la documentacién acreditativa de
los mismos.

2° Que reune todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la Base 2 de la convo-
catoria, en el momento en que expira el plazo
sefialado para la presentacién de solicitudes.

3° Que se acompaiia recibo acreditativo
de haber abonado la suma de 1.000 pesetas en
concepto de derechos de examen (Caja de
Ahorros de Navarra, n.° 3110.000.006689.4) .

En virtud de lo expuesto, a V. E,,

SUPLICA: Ser admitido a las pruebas se-
lectivas a que se refiere la presente instancia.

Pamplona, ...... de ... . de 1986.

Firma:
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Convocatoria restringida para la provision por concurso-oposiciéon de una plaza
de Administrativo del Parlamento de Navarra

En sesion celebrada el dia 23 de octubre
de 1986, la Mesa del Parlamento de Navarra
adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:

Visto lo dispuesto en la Disposiciéon Adi-
cional Tercera del Estatuto de Gobierno vy
Régimen Interior del Parlamento de Navarra,

SE ACUERDA:

Primero. Aprobar la convocatoria restrin-
gida de concurso-oposicién para la provisién
de una plaza de Administrativo al servicio del
Parlamento de Navarra, que se ajustara a las
bases que a continuacién se insertan.

Seqgundo. Ordenar su publicacién en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra y
en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 20 de octubre de 1986.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Convocatoria
restringida para la provision por
concurso-oposicion de una plaza de
Administrativo del Parlamento de
Navarra

Base 1. Normas generales.—1.1. Es ob-
jeto de la presente convocatoria la provisién,
por concurso-oposicion, de una plaza de Ad-
ministrativo del Parlamento de Navarra, con
caracter restringido.

1.2, El nombramiento conferira al desig-
nado, a todos los efectos, el caracter de fun-
cionario de némina y plantilla desde la fecha
de toma de posesién.

1.3. El aspirante que resulte nombrado en
virtud de la presente convocatoria ejercera las
funciones y tendrd los derechos y deberes
gue se establecen para los funcionarios de
la Céamara, vy, en concreto, para los pertene-
cientes al Cuerpo de Administrativos.

1.4. La plaza estara dotada con las retri-
buciones que le corresponden en el Estatuto
de Régimen y Gobierno Interior del Parlamen-
to de Navarra al nivel C.
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1.5. La jornada de trabajo se efectuarad
en horario de maifana y tarde, pudiendo ser
modificada en cualquier momento por los 6r-
ganos competentes del Parlamento.

Base 2. Condiciones que han de reunir
los candidatos.—2.1. Para tomar parte en el
concurso-oposicion sera necesario reunir, en
la fecha en que termine el plazo de presen-
taciéon de solicitudes, los requisitos siguien-
tes:

a) Ser funcionario de la Administracion
de la Comunidad Foral y hallarse actualmente
prestando servicios al Parlamento de Navarra
de conformidad con lo dispuesto en la Dispo-
sicién Transitoria Sexta de la Ley Foral 13/
1983, de 30 de marzo.

b) Estar ocupando en el Parlamento de
Navarra, en calidad de adscrito, puesto de
trabajo correspondiente al nivel C.

2.2. lLas anteriores condiciones deberan
ser acreditadas en el plazo y forma previstos
en la Base 10 de la presente convocatoria
y su cumplimiento se entendera referido a la
fecha de finalizacidn del plazo de presentacién
de solicitudes y a gozar de los mismos du-
rante el procedimiento de seleccidn hasta el
momento del nombramiento.

Base 3. Solicitudes y pago de derechos.—
3.1. Quienes deseen tomar parte en el con-
curso-oposicion deberan presentar la corres-
pondiente solicitud, en forma de instancia,
segun modelo oficial anejo a la presente con-
vocatoria, en la que haran constar los si-
guientes extremos:

a) Nombre, apellidos, edad, nimero de
documento nacional de identidad, domicilio y
teléfono, en su caso, manifestando en declara-
cién jurada que relne todas y cada una de
las condiciones establecidas en la Base 2 de
la presente convocatoria.

b) Relacion ordenada de méritos alega-
dos, clasificados de acuerdo con el baremo a
que se hace referencia en la Base 7, y docu-
mentacién acreditativa de los mismos.

3.2. lLas solicitudes se dirigiran al Excmo.
Sr. Presidente del Parlamento de Navarra y
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se presentaran en el Registro General del
Parlamento en dias y horas habiles, en un
plazo que expirara a los treinta dias naturales
de la publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de Navarra.

E! plazo sefialado para la presentacién de
solicitudes sera improrrogable.

3.3. A la instancia se acompaiara, en to-
do caso, recibo acreditativo de haber abonado
la suma de 1.000 pesetas en concepto de de-
rechos de examen.

El pago de los mismos podrd efectuarse
por abono o transferencia a la cuenta corrien-
te n.° 3110.000.006689.4 de la Caja de Ahorros
de Navarra a nombre del Parlamento de Na-
varra y en concepto de «abono de derechos de
examen, convocatoria restringida de Adminis-
trativo».

3.4. los errores de hecho que pudieran
advertirse en las solicitudes podran ser co-
rregidos en cualquier momento de oficio o
a peticién del interesado.

Base 4. Admision de candidatos.—4.1.
Terminado el plazo de presentacién de ins-
tancias, el Presidente del Parlamento aprobara
la lista provisional de admitidos y excluidos,
la cual se hara piblica en el Boletin Oficial
del Parlamento. En esta lista constara el nom-
bre y apellidos de los candidatos admitidos.

42. los interesados podran interponer,
en el plazo de diez dias héabiles, a partir del
siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial del Parlamento, las reclamaciones que
consideren oportunas contra la lista provisio-
nal.

4.3. Transcurrido el plazo de reclamacio-
nes y una vez resueltas éstas, el Presidente
del Parlamento aprobara la lista definitiva de
admitidos y excluidos, que se publicara en el
Boletin Oficial del Parlamento.

Base 5. Composicion, constitucion y ac-
tuacién del Tribunal Calificador—5.1. El Tri-
bunal que ha de juzgar el concurso-oposicién
estard compuesto por los siguientes miem-
bros:

Presidente el Excmo. Sr. Presidente del
Parlamento de Navarra o el miembro de la
Mesa de la Camara en quien el mismo de-
legue:

Vocales:

- D. Martin M. Razquin Lizarraga, Letrado
Mayor del Parlamento de Navarra.

- D. Carlos Gil Martinez, Jefe del Servicio
de Prensa, Publicaciones y Protocolo del Par-
lamento de Navarra.

- D. Luis Javier Fortin Pérez de Ciriza,
Archivero-Bibliotecario de! Parlamento de Na-
varra.

Secretario:

- D. Francisco del Cerro Pail, Jefe de los
Servicios Generales del Parlamento de Na-
varra.

Por la Mesa del Parlamento de Navarra se
nombraran, en su caso, los miembros su-
plentes.

5.2. lLos miembros de! Tribunal deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la
Mesa, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

Los candidatos podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

5.3. El Tribunal Calificador debera cons-
tituirse antes del inicio de las pruebas selec-
tivas.

La constitucion exigird la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros.

5.4. Las actuaciones del Tribunal exigirdn
la asistencia de la mayoria absoluta de sus
miembros. Sus resoluciones se adoptaran por
mayoria de votos, pudiendo el Presidente ha-
cer uso del voto de calidad.

5.5. En la valoracién de los diversos ejer-
cicios, el Tribunal procedera, si no existe
acuerdo unanime, a la suma de las calificacio-
nes parciales de cada miembro dividida por
el nimero de ellos. Cuando entre las puntua-
ciones otorgadas existiera una diferencia de
un cuarenta por ciento o mas, calculada sobre
la maxima puntuacién que pueda otorgar cada
uno, serdn automaticamente excluidas las ca-
lificaciones maxima y minima, y se obtendra
la puntuacién media a partir de las califica-
ciones restantes.

5.6. Las dudas o reclamaciones que pue-
dan originarse con la interpretaciéon y aplica-
cién de las bases de la presente convocato-
ria, asi como con lo que debe hacerse en los
casos no previstos, seran resueltas por el
Tribunal sin apelacién alguna.
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Base 6. Desarrollo del concurso-oposi-
cion.—6.1. El concurso-oposicidn constara de
dos fases diferenciadas: primero se celebrara
la fase de concurso y después la de oposi-
cién.

6.2. El baremo del concurso sera el que
figura en el Anexo nimero | a la presente
convocatoria.

6.3. Los cuestionarios sobre los que ver-
sardn las pruebas de la fase de oposicién se-
rén los que figuran en el Anexo namero Il de
la presente convocatoria.

Base 7. Comienzo, desarrollo y califica-
cién del concurso de méritos.—7.1. La califi-
cacién de la fase de concurso, se realizara
asignando a cada aspirante la puntuacién que
corresponda, segin el baremo anexo | a la
presente convocatoria. La méaxima calificacion
posible sera de treinta puntos.

7.2. Por el Tribunal Calificador se haran
publicos en el Tablén de Anuncios del Parla-
mento de Navarra los resultados de la valo-
racion de la fase de concurso.

7.3. La justificacion de los méritos se
efectuara en la forma en que se expone en las
«reglas de aplicacién del baremo» contenidas
en el anexo nimero 1.

Los documentos acreditativos deberan con-
tener toda la informacién que exige la aplica-
cién del baremo. No se computarén los mé-
ritos que resulten injustificados.

Base 8. Comienzo, desarrollo y califica-
cién de la fase de oposicion.—8.1. La fase de
oposicién habra de iniciarse en el mes de fe-
brero de 1987. El Tribunal fijara el dia y la
hora de comienzo del primer ejercicio y los
hara publicos en el Boletin Oficial del Parla-
mento.

8.2. No sera obligatoria la publicacién de
los sucesivos anuncios de celebracion de los
restantes ejercicios. No obstante, estos anun-
cios deberédn hacerse publicos por el Tribunal
en el Tablén de Anuncios del Parlamento de
Navarra, con una antelacién minima de cua-
renta y ocho horas.

8.3. Los candidatos, que deberan acudir
provistos de su Documento Nacional de Iden-
tidad, seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

8.4. En la fase de oposicidon se valoraran
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los conocimientos de los candidatos y cons-
tara de los siguientes ejercicios:

— Primer ejercicio: ,

Entrevista del Tribunal con los candidatos
en la que se valorard su grado de experien-
cia profesional, la adecuacion a la plaza y sus
aptitudes en relaciéon con las funciones a
desarrollar.

— Segundo ejercicio:

Prueba de Mecanografia. Consistird en la
transcripcion de un texto facilitado por el Tri-
bunal y en la redaccion de una carta, escrito,
documento, etc., propio de las funciones a
desempefar por quien obtenga la plaza.

El Tribunal podra establecer determinadas
formalidades referentes al modo con que de-
berd efectuarse la transcripcién del texto fa-
cilitado y sefalara con claridad las circuns-
tancias que permitan la redaccién del escrito
por los opositores.

— Tercer ejercicio:

Consistirda en la contestacién por escrito
a un tema teérico planteado por el Tribunal
en relacién con el programa que se incluye
en el Anexo numero Il a la presente convo-
catoria y en la realizacién de una prueba prac-
tica que valore los conocimientos del opo-
sitor basada en el mismo programa y que
tenga relacion con las funciones a desempe-
far por quien obtenga la plaza.

La duracién de la prueba no podra exceder
de cuatro horas.

Durante el desarrollo de esta prueba no
podran los candidatos hacer uso de texto le-
gal alguno o libro de consuita que no haya
sido facilitado previamente por el Tribunal.

8.5. El desarrollo de los ejercicios 2.° y
3° de esta fase se efectuara, en su caso, a
través del sistema de plicas cerradas. La
apertura de las mismas se efectuard en acto
publico, anunciado con un minimo de veinti-
cuatro horas de antelacion en el Tabién de
Anuncios del Parlamento.

8.6. Con ocasién de la exposicion de los
anuncios que se seialan en la base 8.2 el
Tribunal expondra la lista de los candidatos
que aprueben los sucesivos ejercicios, con
expresion de la puntuacién obtenida por cada
uno.

8.7. Los ejercicios de la fase de oposi-
cion se valoraran de conformidad con cuanto
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se expresa en la presente base. El primer
ejercicio no sera eliminatorio. Para superar
el segundo vy el tercer ejercicio serd necesario
obtener, al menos. la mitad de la puntuacién
posible.

8.8. La valoracion de los ejercicios de la
fase de oposicién seré la siguiente:

— Primer ejercicio.

Valoracién ... 0 a 10 puntos

— Segundo ejercicio.
Prueba de mecanografia.

En cuanto a la transcripcion, se calificaré
la velocidad desarrollada, la exactitud de lo
copiado y la correccién en la presentacion
del escrito, hasta un maximo de 10 puntos.

Respecto a la redaccién, se valorard la
buena presentacién, la ortografia y la correcta
construccién literaria del escrito, asi como
los demas elementos que sea preciso tener
en cuenta en funcién de la concreta prueba
propuesta, hasta un maximo de 10 puntos.

— Tercer ejercicio. Valoracion:
Prueba teérica ... ... ... 0 a 20 puntos
Prueba practica ... ... ... 0 a 20 puntos

8.9. Si en cualquier momento del proce-
dimiento de seleccion llegase a conocimiento
del Tribunal que alguno de los candidatos ca-
rece de los requisitos exigidos en la convoca-
toria, se le excluird de la misma, previa au-
diencia del propio interesado, y si se advir-
tiese inexactitud en la declaracién que for-
mulé, se pasara el tanto de culpa a la juris-
diccién ordinaria.

El Tribunal comunicara, el mismo dia, la
exclusién a la Mesa del Parlamento.

Base 9. Relacion de aprobados y propues-
ta del Tribunal.—9.1. Valorados los méritos
y calificados los ejercicios de la fase de opo-
sicién, el Tribunal confeccionard una lista de
aprobados, ordenados de mayor a menor pun-
tuacién.

E! Tribunal hara publica, a través del Bo-
letin Oficial del Parlamento, la relacién de
candidatos aprobados.

9.2. En caso de que al confeccionar esta
lista, se produjeran empates en el total de las
puntuaciones, los citados empates se resol-
veran en favor del candidato que hubiese ob-
tenido mayor puntuacion en la fase de opo-
sicién.

9.3. El Tribunal elevara a la Mesa de la
Camara propuesta de nombramiento en favor
del candidato que hubiese obtenido mayor
puntuacién.

Base 10. Presentacién de documentos.—
10.1. El aspirante aprobado con derecho a
plaza presentard en el Registro General del
Parlamento, dentro del plazo de veinte dias
naturales a partir de la publicacién en el Bo-
letin Oficial del Parlamento de la propuesta,
los documentos justificativos de reunir los
requisitos exigidos en la Base 2.

10.2. Ante la imposibilidad, debidamente
justificada de presentar los documentos ex-
presados en el apartado anterior, podréd acre-
ditarse que se retnen las condiciones exigi-
das en la convocatoria mediante cualquier me-
dio de prueba admitida en Derecho.

10.3. Si dentro del plazo fijado, y salvo
los casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacién no podréd ser nombrado fun-
cionario publico, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubiere incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

En este caso, se formulard propuesta de
nombramiento a favor de quien, en la lista a
que se refieren las bases 9.1 y 9.2 de la pre-
sente convocatoria, hubiese obtenido la si-
guiente mayor puntuacién.

Base 11. Nombramiento de funcionarios
de carrera y toma de posesion.

11.1. La Mesa del Parlamento nombrara
funcionario del Parlamento al candidato que
hubiese sido objeto de propuesta definitiva de
nombramiento.

11.2. El nombramiento debera publicarse
en el Boletin Oficial del Parlamento y en el
Boletin Oficial de Navarra.

11.3. En el plazo de un mes contado a
partir de la comunicacién del nombramiento,
los aspirantes deberan tomar posesién de sus
cargos y cumplir el requisito establecido por
el articulo 35, apartado c¢) del Reglamento
de Ingreso en las Administraciones Publicas
de Navarra.

11.4. Se entendera que renuncia a los de-
rechos derivados de las actuaciones del con-
curso-oposicion, el que no tome posesién en
el plazo seiialado, cubriéndose, en tal caso,
la plaza en favor del candidato que ocupe el
siguiente lugar en la lista a que se refiere la
base anterior.
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Base 12. Norma final.—Contra la presen-
te convocatoria, sus bases y los actos de apli-
cacion de la misma podra interponerse re-
curso de reposicién, en el plazo de un mes,
ante la Mesa del Parlamento de Navarra, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
del Estatuto de Régimen y Gobierno Interior.

ANEXO' 1

BAREMO DE MERITOS

1. Méritos Académicos.

a) Titulos Académicos oficialmente reco-
nocidos, a valorar por el Tribunal: hasta 4 pun-
tos.

b) Otros estudios, a valorar por el Tri-
bunal: hasta 2 puntos.

2. Ingreso en la Administracion y Ca-
rrera.

a) Por oposiciones, concursos, o con-
cursos-oposiciones obtenidas en la Adminis-
tracién Publica, a valorar por el Tribunal, por
cada una hasta un méaximo de 1,5 puntos, sin
que la suma total en este epigrafe pueda ex-
ceder de 4 puntos.

c) Menciones honorificas y asistencia a
cursos de especializacién por la Administra-
cion, a valorar por el Tribunal: hasta un mé-
ximo de 2 puntos.

3. Antigliedad.

3.1. Por haber trabajado al servicio de las
Administraciones Publicas de Navarra:

Por cada afio de servicios: 0,50 puntos.

3.2. Por haber trabajado al servicio de
otras Administraciones Publicas:

Por cada afo de servicios: 0,40 puntos.

3.3. La puntuacién maxima correspondien-
te a este apartado 3, no podra exceder de
6 puntos.

4. Prestacién de servicios o desempefio
de funciones anilogas a las especificas de la
plaza convocada, tanto en la Administracién
Plblica como en la empresa privada.

A valorar por el Tribunal: hasta un maxi-
mo de 6 puntos teniendo en cuenta la catego-
ria de los puestos de trabajo ocupados, la di-
ficultad en el acceso, antigliedad y destinos.

5. Méritos especificos.
Por conocimiento de idiomas, taquigrafia,
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teoria y préactica de maquinas de automatiza-
cién de oficinas, etc., a valorar por el Tribunal:
hasta un méximo de 6 puntos.

REGLAS DE APLICACION DEL BAREMO

1. Los méritos alegados se aduciran por
los aspirantes clasificandose ordenadamente
de conformidad con el esquema de puntua-
cién incluido en el presente anexo.

2. La justificacién de los mismos se efec-
tuara en la forma siguiente o mediante cual-
quier medio de prueba admitido en Derecho:

2.1. Titulos académicos y estudios:
Original o fotocopia compulsada.

2.2. Ingreso en la Administracién y Ca-
rrera:
Copia auténtica, fotocopia compulsada de

la resolucion administrativa, o certificacién
oficial.

2.3. Antigledad:

Certificacion oficial de servicios presta-
dos, o declaracion jurada del tiempo de servi-
cios efectivos que con anterioridad al nom-
bramiento de funcionario, si ha luagr, deber3,
en todo caso, ser acreditada a través de la
oportuna certificacion oficial.

2.4. Meéritos especificos y prestacion de
servicios o desempeiio de funciones analogas
a las especificas de la plaza convocada, tanto
en la Administracion Publica como en la em-
presa privada:

Medios de prueba que se consideren opor-
tunos debiendo indicarse los conocimientos
que se poseen sobre cada una de las mate-
rias y acreditarse los trabajos que se aleguen
como mérito.

3. Los documentos acreditativos deberan
contener toda la informacidon que exige la
aplicacién del baremo. No se computaréan los
méritos que resulten injustificados.

ANEXO I

TEMA 1.—Lla Constitucién Espanola de
1978: Principios generales. Derechos y debe-
res fundamentales de los espafioles.

TEMA 2.—Los érganos constitucionales. La
Corona. El Parlamento. El Gobierno y la Ad-
ministracién del Estado. El Poder Judicial. El
Tribunal Constitucional.
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TEMA 3.—Las Comunidades Auténomas:
Principios constitucionales y organizacion ins-
titucional de las mismas.

TEMA 4.—La disposicién adicional primera
de la Constitucion Espafiola de 1978 y el Tex-
to sobre Reintegraciéon y Amejoramiento del
Régimen Foral de Navarra. Las instituciones
Forales de Navarra.

TEMA 5.—El Parlamento o Cortes de Nava-
rra. Historia, composicion y funciones. Autono-
mia institucional: sus presupuestos, reglamen-
to y gobierno interior.

TEMA 6.—La Diputacién Foral o Gobierno
de Navarra: Funciones. Composicién. El Pre-
sidente del Gobierno de Navarra. Su eleccién.
Su responsabilidad politica ante el Parlamen-
to de Navarra.

TEMA 7.—Los Parlamentarios Forales: de-
rechos y deberes. Los Grupos Parlamentarios.

TEMA 8.—La organizacion del Parlamento:
el Presidente; la Mesa; la Junta de Portavo-
ces; las Comisiones; el Pleno; la Comisién
Permanente.

TEMA 9.—Las sesiones, el orden del dia,
las votaciones, el cémputo de plazos y la
presentaciéon de documentos.

TEMA 10.—E| Estatuto de Régimen y Go-
bierno Interior del Parlamento. Estructura de
los Servicios. El Letrado Mayor. La regulacién
del personal.

SOLICITUD DE ADMISION A LA
CONVOCATORIA RESTRINGIDA PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO DEL PARLAMENTO DE

NAVARRA
(nombre y dos apellidos)
de ...... anos de edad, con domicilio, a efecto
de notificaciones, en lacalle .....................
pam. ...... , nim. de teléfono ...... ,con D.N. L
ne ... , con el debido respeto,
EXPONE:

1.° Que ha tenido conocimiento del Acuer-
do de la Mesa del Parlamento de Navarra del
dia ...... de .coovvveninnnil, de 1986, por el que
se convoca Concurso-Oposiciéon con caracter
restringido para proveer una plaza de Adminis-
trativo (publicada en el Boletin Oficial de Na-
varra nimero ...... de fecha ............ ) y de-
seando tomar parte en la misma, relaciona, en
documento anexo y de conformidad con lo es-
tablecido en la Base Tercera, 1 b, debidamente
ordenados, los méritos que se alegan, asi co-
mo la documentacién acreditativa de los mis-
mos.

2° Que retne todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la Base 2 de la convo-
catoria, en el momento en que expira el pla-
zo sefnalado para la presentacion de solici-
tudes.

3.° AQue se acompaia recibo acreditativo
de haber abonado la suma de 1.000 pesetas en
concepto de derechos de examen (Caja de
Ahorros de Navarra, nim. 3110.000.006689.4) .

En virtud de lo expuesto, a V. E,,

SUPLICA: Ser admitido a las pruebas se-
lectivas a que se refiere la presente instancia.

Pamplona, ...... de ...ooviieinnnnn de 1986.
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BOLETIN OFICIAL DEL PARLAMENTO BOLETIN
@ DE NAVARRA DE SUSCRIPCION

Nombre

Direccion

D. P. Provincia
Teléfono Ciudad

Forma de pago:

Transferencia o ingreso en la cuenta corriente de la Caja de Ahorros de Navarra, nuimero
3110.000.007133.9
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