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Serie D:

CONVENIOS

Convenio a suscribir con la Administracion Central del Estado para la atenciéon
y cuidados de salud mental en el ambito territorial de la Comunidad Foral

CONCESION DE AUTORIZACION POR EL PLENO

En sesion celebrada el dia 10 de abril
de 1987, el Pleno del Parlamento de Nava-
rra acordé conceder a la Diputacién Foral la
autorizacion solicitada para formalizar el Con-
venio para la atencién y cuidados de salud
mental en el ambito territorial de la Comuni-

dad Foral, cuyo texto fue publicado en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra
nim. 26, de 2 de abril de 1987.

Pamplona, 11 de abril de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Convenio a suscribir con la Administracion Central del Estado para el intercam-
bio reciproco en materia de prevencion de las deficiencias y de atencion

a las personas con minusvalias

CONCESION DE AUTORIZACION POR EL PLENO

En sesién celebrada el dia 10 de abril
de 1987, el Pleno del Parlamento de Nava-
rra acordd conceder a la Diputacién Foral la
autorizacién solicitada para formalizar el Con-
- venio para el intercambio reciproco en mate-
ria de prevencién de las deficiencias y de
atencidén a las personas con minusvalias, cuyo
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texto fue publicado en el Boletin Oficial del
Parlamento de Navarra nim. 26, de 2 de abril
de 1987.

Pamplona, 11 de abril de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.
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Convenio a suscribir con lIa Administracion Central del Estado para el desarro-
llo y ejecucion de programas de atencion al medio

CONCESION DE AUTORIZACION POR EL PLENO

En sesion celebrada el dia 10 de abril gramas de atencion al medio, cuyo texto fue
de 1987, el Pleno del Parlamento de Nava- publicado en el Boletin Oficial del Parlamento
rra acordé conceder a la Diputacién Foral la de Navarra nim. 26, de 2 de abril de 1987.
autorizacién solicitada para formalizar el Con-
venio para el desarrollo y ejecucién de pro- Pamplona, 11 de abril de 1987.

El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Convenio a suscribir con el Consejo de Seguridad Nuclear para la encomienda
de las funciones previstas en la Ley 15/1980, de 22 de abril

CONCESION DE AUTORIZACION POR EL PLENO

En sesién celebrada el dia 10 de abril cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial
de 1987, el Pleno del Parlamento de Nava- del Parlamento de Navarra nim. 26, de 2 de
rra acordd conceder a la Diputacion Foral la abril de 1987.
autorizacién solicitada para formalizar el Con-
venio para la encomienda de las funciones Pamplona, 11 de abril de 1987.
previstas en la Ley 15/1980, de 22 de abril, El Presidente: Balbinoc Bados Artiz.

Convenio a suscribir con la Administracion Central del Estado para 1a colabora-
cion en el desarrollo y ejecucion de programas de salud publica

CONCESION DE AUTORIZACION POR EL PLENO

En sesidn celebrada el dia 10 de abril autorizacion solicitada para formalizar el Con-
de 1987, el Pleno del Parlamento de Nave- venio para la colaboracién en el desarrollo y
rra acordd conceder a la Diputacién Foral la ejecucion de programas de salud publica, cu-
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yo texto fue publicado en el Boletin Oficizl del Pamplona, 11 de abril de 1987.
Parlamento de Navarra nim. 26, de 2 de abril El Presidente: Balbino Bados Artiz.
de 1987.

Convenio a suscribir con la Administracion Central del Estado para el desarro-
Ilo y ejecucion del Programa de Seguridad Quimica de Plaguicidas

CONCESION DE AUTORIZACION POR EL PLENO

En sesion celebrada el dia 10 de abril cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial
de 1987, el Pleno del Parlamento de Nava- del Parlamento de Navarra nim. 26, de 2 de
rra acordé conceder a la Diputacion Foral la abril de 1987.
autorizacién solicitada para formalizar el Con-
venio para el desarroilo y ejecuciéon del Pro- Pamplona, 11 de abril de 1987.
grama de Seguridad Quimica de Plaguicidas, E! Presidente: Balbino Bados Artiz.
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Serie G:

COMUNICACIONES, CONVOCATORIAS Y AVISOS

Convocatoria de dos becas de colaboracion en las tareas de edicion de las Actas

de las Cortes de Navarra

La Mesa del Parlamento de Navarra, en se-
sion celebrada el dia 3 de abril de 1987,
acorddé aprobar las bases de la convocatoria
de dos becas de colaboraciéon en las tareas
de edicién de las Actas de las Cortes de Na-
varra y ordenar su publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento y en el Boletin Oficial
de Navarra.

Pamplona, 11 de abril de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Convocatoria
de dos becas de colaboracion en las
tareas de edicion de las Actas de las
Cortes de Navarra

El propésito del Parlamento de Navarra de
editar las actas de las Cortes del Reino de
Navarra hasta su supresién en el siglo XIX,
brinda la oportunidad de convocar dos becas
destinadas a Licenciados en Filosofia y Le-
tras, especialidad de Historia, a fin de que
completen su formacion académica con el co-
nocimiento tedrico practico de las técnicas de
edicion de textos historicos y lo hagan a
tiempo parcial, de tal forma que sirva de
estimulo y ayuda en su proceso formativo o
en la preparacion del acceso a un puesto de
trabajo.

En su virtud, la Mesa de la Camara aprue-
ba las siguientes

BASES

1. Objetivo de la convocatoria.

Se convocan dos becas para la colabora-
cion en las tareas de edicion de las actas de
las Cortes de Navarra.

2. Plazo de solicitud.

Las becas convocadas podran solicitarse
dentro de los treinta dias naturales siguien-
tes, a la publicacion de la presente convoca-
toria en el Boletin Oficial de Navarra.

3. Requisitos de los solicitantes.

3.1. Podran optar a las becas todos los
Licenciados en Filosofia y Letras, Seccion de
Historia, que hayan finalizado sus estudios en
junio de 1984 o fecha posterior a la misma.

3.2. Los solicitantes deberan presentar
en el Registro General del Parlamento de Na-
varra los documentos que a continuacién se
indican:

a) Instancia de solicitud.

b) Titulo de Licenciado en Filosofia y Le-
tras (Seccion de Historia) o resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho los derechos pa-
ra su obtencion.

c) Certificado del expediente académico
que contenga las calificaciones obtenidas en
todas las convocatorias que se hubieran pre-
cisado para la superacién de todas y cada
una de las asignaturas de cada curso de la
licenciatura.

4. Seleccién de los becarios.

4.1. La adjudicacién de las becas sera
realizada por un Tribunal compuesto por:

— Presidente: Excmo. Sr. Presidente del
Parlamento de Navarra.

— Vocales:

— D. Martin M.® Razquin Lizarraga, Le-
trado Mayor del Parlamento de Navarra.

— D. Juan José Martinena Ruiz, Jefe del
Archivo General de Navarra.

— Secretario: D. Luis Javier Fortan Pérez
de Ciriza, Archivero-Bibliotecario del Parla-
mento de Navarra.
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42, Llas becas se adjudicaran a aquellas
personas que obtengan mayor puntuacién en
un proceso selectivo que se compondra de
dos fases:

A) Valoracion por el Tribunal del expe-
diente académico: hasta un maximo de 10
puntos.

B) Prueba para valorar la capacidad de
los solicitantes y su adecuacion a las tareas
a realizar: hasta un maximo de 30 puntos.

4.3. La valoracion de los expedientes se
hara de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Las calificaciones obtenidas en cada
convocatoria se puntuardan de la siguients
forma:

Matricula de honor ... 4 puntos.
Sobresaliente ... ... ... ... ... 3 puntos.
Notable ... ... ... ... ... ... ... 2 puntos.
Aprobado ... ... ... ... ... ... ... 1 punto.
Suspenso ... 0 puntos.
No presentado .. 0 puntos.

Sélo se tendran en cuenta las asignaturas
propias y exclusivas para la obtencién de la
licenciatura.

b) Se obtendra la nota media resultante
de dividir la suma de las puntuaciones por
el nimero de convocatorias.

¢) La nota media de todos los solicitan-
tes sera aumentada a la escala de 0 a 10 pun-
tos, tomando como 10 la nota media del soli-
citante que hubiera alcanzado mayor puntua-
cion.

d) Las puntuaciones resultantes se haran
publicas en el tablén de anuncios del Parla-
mento de Navarra, con 48 horas de antelacion
a la celebracién de la prueba siguiente. No
tendran caracter eliminatorio.

4.4. La prueba para valorar la capacidad
de los aspirantes se celebrard en el mes de
mayec. La fecha exacta, asi como la hora y el
lugar, se anunciaran con 72 horas de antela-
cion en el tablén de anuncios del Parlamento
de Navarra.

Se compondra de dos partes:

a) Ejercicio de transcripciéon de varios
textos correspondientes a los siglos XVI-XIX,
en el que se valorara la rapidez y calidad de
la transcripcién, asi como la elaboracion de
indices y la preparacion del texto para su
correcta edicidn critica. Su duracién sera fi-
jada por el Tribunal y no podra sobrepasar
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las tres horas. Se puntuard hasta un maximo
de 20 puntos.

b) Ejercicio de mecanografia, en el cual
los solicitantes pasaran a maquina las trans-
cripciones efectuadas en el ejercicio anterior.
Se valorara la rapidez asi como la pulcritud
y la presentacion del texto mecanografiado.
Su duracion sera fijada por el Tribunal y no
podra exceder de 45 minutos. Tan sélo podran
utilizarse maquinas manuales. Se puntuara
hasta un méaximo de 10 puntos.

E! solicitante que no obtenga la mitad de
la puntuacién asignada en alguno de los dos
ejercicios, sera eliminado.

4.5. El Tribunal elaborara una lista de to-
dos los solicitantes aprobados clasificados se-
gun la puntuacién total, obtenida al sumar las
puntuaciones resultantes de la valoracion de
los expedientes personales y de la prueba
celebrada. Propondra a la Mesa de la Camara
la adjudicacién de las becas a los solicitantes
que hayan obtenido mayor puntuacién y remi-
tira la lista de aprobados a efectos de ulterio-
res sustituciones.

46. La Mesa de la Camara adjudicaré las
dos becas de acuerdo con la propuesta del
Tribunal y mediante resolucién que se publi-
cara en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra.

4.7. En caso de renuncia de alguno de los
becarios se nombrarad por el mismo procedi-
miento al siguiente de la lista de aprobados,
que disfrutara la beca durante el tiempo res-
tante hasta su finalizacion.

5. Dotacién econémica y devengos.

5.1. Cada beca estara dotada con 660.000
pesetas anuales.

5.2. El| abono de dicha cantidad se hara
efectivo mediante plazos trimestrales y pre-
vio informe favorable de! Archivero-Bibliote-
cario del Parlamento de Navarra.

6. Periodo de disfrute.

6.1. Las becas tendrdan un duracién de
doce meses de practicas de colaboracién en
las tareas de edicién de las actas de las Cor-
tes de Navarra.

6.2. Las becas podran ser prorrogadas
previo informe favorable del Archivero-Biblio-
tecario por un maximo de doce meses.

7. Obligaciones de los becarios.
7.1. Los becarios realizaran tareas de
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transcripcién de los libros de actas de las
Cortes del Reino de Navarra, elaboracion de
indices, preparacion de los textos transcritos
para su correcta edicion y mecanografia de
todos ellos.

7.2. Estas practicas se realizarén en el
Parlamento de Navarra o en los lugares que
asi lo requiera el trabajo a realizar, con una
dedicacién méxima de 30 horas semanales.
Los becarios disfrutaran de 30 dias naturales
de vacaciones.

7.3. Los becarios dependeran del Archi-
vero-Bibliotecario del Parlamento de Navarra,
quien dirigira todos los trabajos, encomendara
las tareas concretas, fijara los horarios y vi-
gilara el cumplimiento de las obligaciones por
parte de los becarios.

7.4. E! incumplimiento de las obligacio-
nes y tareas encomendadas, la falta de celo
en su ejecucién o la ausencia de calidad en
la presentacion de los trabajos, dara lugar a
la privacién temporal o definitiva de la beca,
que sera determinada por la Mesa de la Cama-
ra a propuesta del Archivero-Bibliotecario y
llevara aparejada la pérdida de la parte alicuo-
ta de su dotacién econémica.

75. La propiedad intelectual de los tex-
tos elaborados por los becarios correspondera

al Parlamento de Navarra, que tendré el de-
recho a la difusion y publicacién de los mis-
mos con caracter exclusivo.

7.6. Los becarios no tendran relacién la-
boral con el Parlamento de Navarra.

7.7. El disfrute de la beca sera incompa-
tible con el disfrute de otra beca de cualquier
tipo.

El incumplimiento de esta condicién dara
lugar a la pérdida de la beca con caracter in-
mediato.

8. Certificado de préacticas.

Una vez finalizado el disfrute de la beca,
el Parlamento de Navarra extendera a los be-
carios un certificado acreditativo de las acti-
vidades realizadas.

9. Incidencias.

9.1. Los aspirantes, por el hecho de serlo,
aceptan estas bases y renuncian a cualquier
accién contra el fallo de la convocatoria.

9.2. El Tribunal seleccionador resolvera
sin ulterior recurso cuantas incidencias plan-
tee el proceso de seleccién, con motivo de
la aplicacion de las presentes bases. En los
demas supuestos de esta convocatoria, dicha
facultad competerd a la Mesa de la Camara.

Ampliaciéon plantilla orginica del Parlamento de Navarra

CUERPO DE UJIERES

En sesion celebrada el dia 26 de marzo de
1987, la Mesa del Parlamenio de Navarra
acordo la ampliacién, en una plaza mas, de las
plazas de Ujier de la plantilla orgénica de

personal al servicio del Parlamento de Na-
varra.

Pamplona, 11 de abril de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.
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Ampliacion plantilla organica del Parlamento de Navarra

CUERPO DE LETRADOS

En sesion celebrada el dia 3 de abril de
1987, la Mesa del Parlamento de Navarra
acordd la ampliacién, en una plaza mas, de
las plazas de Letrado de la plantilla organica

de personal al servicio del Parlamento de Na-
varra.

Pamplona, 11 de abril de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Convocatoria para la provisiéon, por Concurso-Oposicion y en turno libre, de una
plaza de Ujier al servicio del Parlamento de Navarra

En sesion celebrada el dia 26 de marzo
de 1987, la Mesa del Parlamento de Navarra
adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:

Habiéndose ampliado en una plaza la
plantilla del Cuerpo de Ujieres, por Acuerdo
de la Mesa de la Camara de esta misma fe-
cha, y de conformidad con lo previsto en la
Base 1 de la Convocatoria aprobada por Acuer-
do de la Mesa de la Camara de fecha 4 de
marzo de 1987,

SE ACUERDA:

1. Ampliar en una plaza més la convoca-
toria para la provision por concurso-oposicion,
en turno libre, de un plaza de Ujier al servi-
cio del Parlamento de Navarra (B.O.P.N.
ne 21, de 14 de marzo).

2.° Ordenar la publicaciéon en el Boletin
Oficial del Parlamento de Navarra y en el
Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 11 de abril de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.

Convocatoria para la provision, por Concurso-Oposicion, de una plaza de Letra-
do al servicio del Parlamento de Navarra

En sesion celebrada el dia 10 de marzo de
1987, la Mesa del Parlamento de Navarra
adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Aprobar la convocatoria de Concurso-
Oposicién, en turno libre, para la provision de
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una plaza de Letrado al Servicio del Parlamen-
to de Navarra, que se ajustard a las bases
que a continuacién se insertan.

Pamplona, 11 de abril de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.



Parlamento de Navarra

15 de abril de 1987

Convocatoria
para la provision, por Concurso-
Oposicion, de una plaza de Letrado
al servicio del Parlamento de Navarra

BASES

Base 1. Normas generales—1.1. Es ob-
jeto de la presente convocatoria la provision,
por concurso-oposicién, de una plaza de Letra-
do del Parlamento de Navarra, en turno libre.

1.2. El nombramiento conferira al designa-
do, a todos los efectos, el caracter de funcio-
nario de némina y plantilla desde la fecha de
toma de posesion.

1.3. El aspirante que resulte nombrado en
virtud de la presente convocatoria ejercera las
funciones y tendra los derechos y deberes es-
tablecidos para los funcionarios de la Camara,
y, en concreto, para los pertenecientes al
Cuerpo de Letrados.

La prestaciéon de servicios se efectuara en
régimen de dedicacién exclusiva.

1.4. la plaza estara dotada con las retri-
buciones que corresponden al nivel A de la
actual clasificacion de puestos de trabajo méas
las retribuciones complementarias previstas
en la plantilla organica del Parlamento de Na-
varra para el puesto de trabajo de Letrado.

1.5. Tendra, asimismo, derecho a percibir
las retribuciones basicas y complementarias
correspondientes al grado, antigiiedad, ayuda
familiar y cuantas otras pudieran correspon-
derles en aplicacién de la normativa vigente.

Base 2.* Condiciones que han de reunir
los candidatos.—2.1. Para tomar parte en el
concurso-oposicion serd necesario reunir, en
la fecha en que termine el plazo de presenta-
cién de solicitudes, los requisitos siguientes:

a) Ser de nacionalidad espafola.

b) Tener 18 afios cumplidos el dia en que
termine el plazo de presentacion de solicitu-
des.

¢) No hallarse inhabilitado ni suspendido
para el ejercicio de las funciones publicas y
no haber sido separado del servicio de una Ad-
ministracién Publica.

d) Poseer la capacidad fisica necesaria
para el ejercicio de las correspondientes fun-
ciones.

e} Hallarse en posesién del titulo de Li-
cenciado en Derecho.

2.2. las anteriores condiciones deberan
ser acreditadas en el plazo y forma previstos
en la Base 10 de la presente convocatoria y
su cumplimiento se entendera referido a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y a gozar de los mismos duran-
te el procedimiento de seleccién hasta el mo-
mento del nombramiento.

Base 3. Solicitudes y pago de derechos.
3.1. Quienes deseen tomar parte en el con-
curso-oposicién deberan presentar la corres-
pondiente solicitud, en forma de instancia, se-
glin modelo oficial anejo a la presente convo-
catoria, en la que haran constar los siguientes
extremos:

a) Nombre, apellidos, edad, nimero de
documento nacional de identidad, domicilio y
teléfono, en su caso manifestando en decla-
racién jurada que relne todas y cada una de
las condiciones establecidas en la Base 2. de
la presente convocatoria.

b) Relacién ordenada de méritos alega-
dos, clasificados de acuerdo con el baremo a
qgue se hace referencia en la Base 7.%, y docu-
mentacion acreditativa de los mismos.

3.2. Las solicitudes se dirigirdn al Excmo.
Sr. Presidente del Parlamento de Navarra y se
presentardn en el Registro General del Par-
lamento en dias y horas hébiles, en un plazo
que expirard a los treinta dias naturales de la
publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de Navarra.

El plazo seifialado para la presentacién de
solicitudes sera improrrogable.

3.3. A la instancia se acompaiara, en to-
do caso, recibo acreditativo de haber abonado
la suma de 1.000 pesetas en concepto de dere-
chos de examen.

El pago de los mismos podra efectuarse por
abono o transferencia a la cuenta corriente
namero 3110.000.006689.4 de la Caja de Aho-
rros de Navarra a nombre del Parlamento de
Navarra y en concepto de «abono de derechos
de examen, convocatoria de Letrado».

3.4. Los errores de hecho que pudieran
advertirse en las solicitudes podran ser co-
rregidos en cualquier momento de oficio o a
peticién del interesado.

Base 4. Admisiéon de candidatos.—4.1.
Terminado el plazo de presentacién de instan-
cias, el Presidente del Parlamento aprobara la
lista provisional de admitidos y excluidos, la
cual se hara publica en el Boletin Oficial del
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Parlamento. En esta lista constard el nombre
y apellidos de los candidatos admitidos.

4.2. Los interesados podrén interponer, en
el plazo de diez dias hébiles, a partir del si-
guiente al de su publicacién en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento, las reclamaciones que
consideren oportunas contra la lista provisio-
nal.

4.3. Transcurrido el plazo de reclamacio-
nes y una vez resueltas éstas, el Presidente
del Parlamento aprobaréa la lista definitiva de
admitidos y excluidos, que se publicara en el
Boletin Oficial del Parlamento.

Base 5. Composicién, constitucién y ac-
tuacion del Tribunal Calificador.—5.1. E! Tri-
bunal que ha de juzgar el concurso-oposicidon
estard compuesto por los siguientes miem-
bros:

Presidente: Excmo. Sr. Presidente del Par-
lamento de Navarra o el miembro de la Mesa
de la Camara en quien el mismo delegue.

Vocales:

— llmo. Sr. D. Miguel Alvarez Bonald, Se-
cretario General del Tribunal de Cuentas.

— [Imo. Sr. D. Alvaro Rodriguez Bereijo,
Catedratico de la Facultad de Derecho de la
Universidad Auténoma de Madrid.

— D. Martin M. Razquin Lizarraga, Letra-
do Mayor del Parlamento de Navarra,

Secretario:

— D. Luis Javier Fortin Pérez de Ciriza,
funcionario del Parlamento.

Por la Mesa del Parlamento de Navarra se
nombraran, en su caso, los miembros suplen-
tes.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a la Me-
sa, cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Los candidatos podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

5.3. El Tribunal Calificador debera consti-
tuirse antes del inicio de las pruebas selecti-
vas.

La constitucion exigira la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros.

5.4. Las actuaciones del Tribunal exigiran

la asistencia de la mayoria absoluta de sus
miembros. Sus resoluciones se adoptaran por
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mayoria de votos, pudiendo el Presidente ha-
cer uso del voto de calidad.

5.5. En la valoracion de los diversos ejer-
cicios, el Tribunal procedera, si no existe
acuerdo undnime, a la suma de las califica-
ciones parciales de cada miembro dividida
por el numero de ellos. Cuando entre las pun-
tuaciones otorgadas existiera una diferencia
de un cuarenta por ciento o mas, calculada so-
bre la maxima puntuacion que pueda otorgar
cada uno, seran automaticamente excluidas
las calificaciones maxima y minima, y se ob-
tendra la puntuacién media a partir de las ca-
lificaciones restantes.

5.6. Las dudas o reclamaciones que pue-
dan originarse con la interpretacién y aplica-
cidn de las bases de la presente convocatoria,
asi como con lo que debe hacerse en los casos
no previstos, seran resueltas por el Tribunal
sin apelacién alguna.

Base 6.° Desarrollo del concurso-oposi-
cién—6.1. El concurso-oposicién constara de
dos fases diferenciadas: primero se celebrara
la fase de concurso y después la de oposicidn.

6.2. La fase de concurso tendrad caracter
eliminatorio, siendo necesario obtener en ella
un minimo de doce puntos para poder acceder
a la fase de oposicion.

6.3. Los cuestionarios sobre los que ver-
saran las pruebas de la fase de oposicion se-
rén los que figuran en los Anexos numeros | y
Il de la presente convocatoria.

Base 7. Comienzo, desarrollo y califica-
cién del concurso de méritos~—7.1. El Tribu-
nal, una vez constituido, comenzara su actua-
cién. El baremo del concurso sera el siguiente:

7.1.1. Méritos académicos.

— En este apartado se valoraran las cali-
ficaciones obtenidas en los estudios de la Li-
cenciatura en Derecho, la prueba de Licen-
ciatura, el Doctorado en Derecho, la tenencia
de titulos de grado superior y otros méritos
académicos.

— La puntuacion correspondiente a este
apartado 7.1.1. se valorara por el Tribunal has-
ta un maximo de 6 puntos.

7.1.2. Servicios prestados a las Adminis-
fraciones Publicas.

— En este apartado se valorarén los servi-
cios prestados a las Administraciones Publi-
cas en calidad de funcionarios de carrera, no
pudiendo computarse los servicios prestados
simultdneamente.
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— La puntuacién correspondiente a este
apartado se valorara por el Tribunal hasta un
maximo de 6 puntos.

7.1.3. Historial profesional.

— En este apartado se valorara el historial
profesional de los candidatos: puestos de tra-
bajo y actividades realizadas.

— La puntuacién correspondiente a este
apartado se valorara por el Tribunal hasta un
maximo de 6 puntos.

— El Tribunal enjuiciara el historial profe-
sional teniendo especialmente en cuenta la
categoria e importancia de los puestos de tra-
bajo ocupados, la dificultad en el acceso a los
mismos y el desempeiio real de funciones ju-
ridicas idénticas o analogas a las que el Re-
glamento de! Parlamento de Navarra y su Esta-
tuto de Régimen y Gobierno Interior asigna a
los Letrados.

— Los candidatos deberan presentar su
curriculum profesional, asi como una declara-
ci6n jurada de que no les ha sido impuesta
sancién disciplinaria alguna que no se encuen-
tre cancelada o, en su caso, del contenido de
la misma.

7.1.4. Servicios prestados en Institucio-
nes Parlamentarias.

— En este apartado se valoraran los servi-
cios prestados en Instituciones Parlamenta-
rias, en cualquier cargo para cuya provision se
exija el Titulo de Licenciado en Derecho.

— La puntuacién correspondiente a este
apartado se valorard por el Tribunal hasta un
maximo de 6 puntos.

— Se valoraran, especialmente, la catego-
ria e importancia de los puestos de trabajo
ocupados, asi como el desempefio de las fun-
ciones juridicas asignadas a los Letrados del
Parlamento de Navarra.

7.1.5. Otros méritos.

— En este apartado se valorarén las publi-
caciones, idiomas, asistencia a cursos de per-
feccionamiento y cualesquiera otros méritos
que se hayan aducido por los candidatos y el
Tribunal estime oportuno calificar.

— La puntuacién serd otorgada por el Tri-
bunal, hasta un méaximo de 6 puntos.

7.2. No se computaran los servicios pres-
tados con posterioridad a la fecha de publica-
cién de la presente convocatoria en el Bole-
tin Oficial de Navarra.

7.3. La puntuacién final total sera la obte-
nida por la aplicaciéon del baremo, siendo la
maxima calificacion posible de 30 puntos.

7.4. Por el Tribunal Calificador se haran
publicos en el Tablén de Anuncios del Parla-
mento de Navarra los resultados de la valora-
cién obtenida por cada uno de los candidatos.

7.5. Lla justificacion de los méritos se
efectuard en la forma siguiente o mediante
cualquier otro medio de prueba admitido en
Derecho:

— Titulos Académicos y Estudios: Origi-
nal o fotocopia compulsada.

— Ingreso en la Administracion, destino
y carrera: Copia auténtica, fotocopia compul-
sada de la resolucién administrativa o certifi-
cacion oficial.

— Antigiiedad: Certificacion oficial de ser-
vicios prestados, o declaracién jurada del
tiempo de servicios efectivos que, si ha lugar,
deberd, en todo caso, ser acreditada a través
de la oportuna certificacion oficial.

Los documentos acreditativos deberéan con-
tener toda la informacién que exige la aplica-
cion del baremo. No se computaran los méri-
tos que resulten injustificados.

Base 8.* Comienzo, desarrollo y califica-
cion de [a fase de oposicion.—8.1. La fase de
oposicién habra de iniciarse en el mes de oc-
tubre de 1987. El Tribunal fijara el dia y la ho-
ra de comienzo del primer ejercicio, que se ha-
ran publicos en el Boletin Oficial del Parla-
mento.

8.2. No sera obligatoria la publicacidon de
los sucesivos anuncios de celebracién de los
restantes ejercicios. No obstante, estos anun-
cios deberan hacerse publicos por el Tribunal
en el Tablon de Anuncios del Parlamento de
Navarra, con una antelacién minima de cua-
renta y ocho horas.

8.3. Los candidatos, que deberan acudir
provistos de su Documento Nacional de lden-
tidad, seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

8.4. En la fase de oposicion se valoraran
los conocimientos de los candidatos y consta-
ra de los siguientes ejercicios:

— Primer ejercicio:

Desarrollo, por escrito, de tres temas que
seran propuestos por el Tribunal entre los
treinta que previamente haya seleccionado
para este primer ejercicio del programa conte-
nido en el Anexo | de la convocatoria. El tiem-
po maximo no podra exceder de dos horas por
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tema propuesto y los citados treinta temas se
haran publicos en el Tablon de Anuncios del
Parlamento con una antelacién minima de siete
dias naturales a la fecha de celebracién del
ejercicio.

— Segundo ejercicio:

Desarrollo por escrito, durante un tiempo
maximo de cuatro horas, de un tema propuesto
por el Tribunal de entre dos que se saquen al
azar entre los veinte que el Tribunal haya se-
leccionado para este segundo ejercicio del
programa contenido en el Anexo Il de la con-
vocatoria. Los citados veinte temas se haran
pubflicos en el Tablén de Anuncios del Parla-
mento con una antelacion minima de siete dias
naturales a la fecha de celebracion del ejer-
cicio.

— Tercer ejercicio:

Tendra caracter practico y constara de las
siguientes pruebas:

1.> Lla primera consistird en comentar, por
escrito, uno o varios preceptos de la Constitu-
cion vigente y/o, de la Ley Orgénica de Rein-
tegracion y Amejoramiento del Régimen Foral
de Navarra.

2. La segunda prueba consistira en la re-
daccién de un informe, dictamen, enmienda,
proposicion de Ley, informe comunicacion u
otro documento analogo de los normales en el
funcionamiento del Parlamento de Navarra so-
bre las bases que se indiquen y razonando
aparte y por escrito los tramites que debe se-
guir y los requisitos que ha de lievar segtin el
Reglamento.

El tiempo de duracién de cada una de las
pruebas no podra exceder de tres horas. El
Tribunal determinara, en cada caso, sobre la
posibilidad de consultar textos legales, doctri-
nales y apuntes.

8.5. Los ejercicios de la fase de oposi-
cién se valorarén en la forma siguiente:

Primer ejercicio: hasta un maximo de 20
puntos.

Segundo ejercicio: hasta un méaximo de 20
puntos.

Tercer ejercicio:

— Primera prueba: hasta un maximo de 15
puntos.

— Segunda prueba: hasta un méaximo de 15
puntos.

8.6. Los ejercicios seran eliminatorios,
quedando eliminados los candidatos que no al-
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cancen, al menos, la mitad de la puntuacion
asignada a cada uno de ellos o a las pruebas.

8.7. El acto de lectura de los ejercicios
tendra caracter publico.

8.8. Corregido cada ejercicio se hara puG-
blica en el Tablén de Anuncios del Parlamen-
to de Navarra la lista de opositores aprobados
con las calificaciones obtenidas.

8.9. Si en cualquier momento del proce-
dimiento de seleccién llegase a conocimiento
del Tribunal que alguno de los candidatos ca-
rece de los requisitos exigidos en la convoca-
toria, se le excluira de la misma, previa
audiencia del propio interesado, y, si se ad-
virtiese inexactitud en la declaracion que for-
mulé, se pasara el tanto de culpa a la juris-
diccién ordinaria.

El Tribunal comunicara, el mismo dia, la ex-
clusién a la Mesa del Parlamento.

Base 9. Relacidn de aprobados y propues-
ta del Tribunal—9.1. Valorados los méritos
y calificados los ejercicios de la fase de opo-
sicién, el Tribunal confeccionara una lista de
aprobados ordenados de mayor a menor pun-
tuacion.

El Tribunal hara publica, a través del Bole-
tin Oficial del Parlamento, la relacién de can-
didatos aprobados.

9.2. En caso de que al confeccionar esta
lista, se produjeran empates en el total de las
puntuaciones, los citados empates se resolve-
ran a favor del candidato que hubiese obtenido
mayor puntuacién en la fase de opasicion.

9.3. El Tribunal elevara a la Mesa de la
Camara propuesta de nombramiento en favor
del candidato que hubiese obtenido mayor pun-
tuacion.

Base 10. Presentacién de documentos.—
10.1. El aspirante aprobado con derecho a
plaza presentard en el Registro General del
Parlamento, dentro del plazo de treinta dias
naturales a partir de la publicacién de la pro-
puesta de nombramiento en el Boletin Oficial
del Parlamento, los siguientes documentos:

a) Certificacion del acta de nacimiento
expedida por el Registro Civil o fotocopia
compulsada del Documento Nacional de Iden-
tidad.

b) Declaracién jurada de no haber sido
expulsado de ningtn cargo del Estado, Comu-
nidad Auténoma, Provincia, Municipio o Ente
Preautonémico, ni hallarse inhabilitado ni sus-
pendido para el ejercicio de las funciones pa-
blicas.
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c) Copia autenticada o fotocopia (que de-
bera presentarse acompanada del original pa-
ra su compulsa) del titulo exigido o certifica-
ci6n académica de los estudios realizados o
justificantes de haber abonado los derechos
para su expedicidn.

10.2. Asimismo debera presentarse certi-
ficado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el desempefio de
las correspondientes funciones, expedido por
el facultativo o Institucion que senale la Mesa.

10.3. Quien tuviere la condicion de fun-
cionario publico estara exento de justificar do-
cumentalmente las condiciones y requisitos ya
demostrados para obtener su anterior nombra-
miento a que hacen referencia las Bases 10.1
y 10.2 debiendo presentar certificacion del Mi-
nisterio, Diputacion Fora!, Corporacién Local
u Organismo puablico del que dependa, acredi-
tando su condicién.

10.4. Ante la imposibilidad, debidamente
justificada, de presentar los documentos ex-
presados en el apartado anterior, podra acre-
ditarse que se retinen las condiciones exigi-
das en la convocatoria mediante cualquier me-
dio de prueba admitida en Derecho.

10.5. Quien dentro del plazo fijado, y sal-
vo los casos de fuerza mayor, no presentase
la documentacion no podrd ser nombrado fun-
cionario publico, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubiere incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

En este caso, se formulard propuesta de
nombramiento a favor de quien, en la lista a
que se refieren las bases 9.1 y 9.2 de la pre-
sente convocatoria, hubiese obtenido la si-
guiente mayor puntuacién.

Base 11. Nombramiento de funcionario de
carrera y toma de posesion—11.1. La Mesa
de la Camara nombrara Letrado del Parlamen-
to de Navarra al aspirante que figurando en
la propuesta de nombramiento haya presenta-
do la documentacion a que se refiere la base
10.

11.2. El nombramiento debera publicarse
en el Boletin Oficial del Parlamento y en el
Boletin Oficial de Navarra.

11.3. Dentro del plazo de un mes a partir
de la notificacién del nombramiento, el aspi-
rante deberd tomar posesion de su cargo y
cumplir el requisito establecido en el articulo
35, apartado c¢) del Reglamento de Ingreso
en las Administraciones Publicas de Navarra.

11.4. Se entendera que renuncia a los de-
rechos derivados de las actuaciones del Con-

curso-Oposicién, el aspirante que no tome po-
sesion en el plazo senalado, cubriéndose, en
tal caso, la plaza en favor del candidato que
ocupe el siguiente lugar en la lista a que se
refiere la base 9..

Base 12. Norma final.—Contra la presente
convocatoria, sus bases y los actos de aplica-
cion de la misma podré interponerse recurso
de reposicién, en el plazo de un mes, ante la
Mesa del Parlamento de Navarra, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 17 del
Estatuto de Régimen y Gobierno Interior.

MODELO DE INSTANCIA
EXCMO. SR.:

{nombre y dos apellidos)

de ...... afios de edad, con D.N.I. niim. .........
con domicilio, a efectos de notificaciones, en
lacalle .o......oooievnni. nim. ......... y teléfo-
NO ooviviiiiiin, ,

EXPONE:

1.° Que ha tenido conocimiento del Acuer-
do de la Mesa del Parlamento de Navarra del
dia 10 de abril de 1987, por el que se convoca
concurso-oposicién para proveer una plaza de
Letrado (publicado en el Boletin Oficial de
Navarra ntimero ...... de fecha ............... by
deseando tomar parte en el mismo, relaciona,
en documento anexo y de conformidad con lo
establecido en la Base 3., 1 b, debidamente
ordenados, los méritos que se alegan, asi co-
mo Ja documentacién acreditativa de los mis-
mos.

2° Que retune todos y cada uno de los re-
quisitos exigidos en la Base 2. de la convoca-
toria, en el momento en que expira el plazo
sefnalado para la presentacién de solicitudes.

3.° Que se acompaiia recibo acreditativo
de haber abonado la suma de 1.000 pesetas
en concepto de derechos de examen.

En virtud de lo expuesto, a V.E,,

SUPLICA: Ser admitido al concurso-oposi-
cion para proveer una plaza de Letrado del Par-
lamento de Navarra.

Pamplona, ...... de ...l de 1987.

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO
DE NAVARRA.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

14

ANEXO 1

El Estado absolutista en Espafia. Unidad
de Monarquia y pluralidad de reinos y
de ordenamientos juridicos en Espaiia
hasta la caida del antiguo Régimen.

El proceso hacia la unificacion juridica
en Espafa bajo el Estado liberal, con es-
pecial referencia a los casos de Navarra
y de las provincias Vascongadas, asi
como a la llamada «cuestion civil foral».

La Constitucion de 1812. El Estatuto Real
de 1834.

Las Constituciones espafolas entre 1837
y 1876.

La Constitucion de 1931. Los Estatutos
de Cataluia y el Pais Vasco.

El Derecho Constitucional. Su ambito y
método. Concepciones doctrinales. Con-
cepto y tipos de Constitucion.

La Constitucion como norma juridica.
Contenido tradicional de las Constitu-
ciones. La problematica juridica de las
Declaraciones de Derechos. La signifi-
cacion de los preambulos.

Significado juridico de la enunciacion
constitucional de «valores», «principios»
y «objetivos». Su enunciacién por la
Constitucion de 1978.

Criterios interpretativos de las normas
constitucionales. La interpretacion de las
leyes conforme a la Constitucién.

La Jurisprudencia politica. La llamada Ju-
risprudencia empirica.

La Jurisprudencia de Valores: La Juris-
prudencia de valores en la interpretacion
de la Constitucion Espanola.

Poder constituyente y poderes constitui-
dos. El proceso de elaboracion de la
Constitucion de 1978. La reforma de la
Constitucion.

Estado y Nacion. Formas de organizacion
territorial del Estado.

La nocion de Estado social y democrati-
co de Derecho.

La Monarquia parlamentaria como «for-
ma politica de Estado».

Pluralismo y partidos politicos. El «sta-
tus» juridico de los partidos politicos en
las democracias contemporéneas.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23,
2.
25,
26.

27.

28.

29.

30.

Los 6rganos constitucionales. Significa-
do juridico. Organos de relevancia cons-
titucional. Los 6rganos constitucionales
en la Constitucion espaiiola.

La Institucion de la Corona. Sucesion,
Regencia y Tutela. Participacion del Rey
en las funciones del Estado: «Propues-
ta», «Refrendo», «Sancién» y «Promul-
gacion».

El Constitucionalismo inglés: Fuentes ju-
ridicas. Principios y Caracteres. El Par-
lamento Britanico: Significado y estruc-
tura. Composicién, funciones y faculta-
des de la Cémara de los Lores y Co-
munes.

El Constitucionalismo francés hasta la V
Republica. Las Instituciones de la V Re-
publica. Régimen de Partidos. Sistema
electoral.

La Constitucién americana. El control de
Constitucionalidad de las leyes. El fe-
deralismo norteamericano.

Las Instituciones Constitucionales nor-
teamericanas. Régimen electoral y siste-
ma de Partidos.

Constituciéon y Gobierno Directorial en
Suiza.

El Constitucionalismo aleman:
Fundamental de Bonn.

La Ley

El Constitucionalismo italiano. La Cons-
titucion de 1947.

Las técnicas de la democracia repre-
sentativa. Los sistemas electorales.

El sistema electoral espaiiol (l}). Elec-
ciones generales al Congreso de los
Diputados y al Senado. Elecciones a las
Asambleas legislativas de las Comuni-
dades Auténomas.

El sistema electoral espafiol (ll). Dere-
cho de sufragio activo y pasivo. La Ad-
ministracién electoral.

Sistema electoral espaiiol (ll). Convo-
catoria de las elecciones y sus plazos.
La campaia electoral. Formas de vota-
cion. Informaciones en materia electo-
ral. La impugnacion de las elecciones:
el recursc contencioso-electoral.

Las técnicas de democracia directa. Ini-
ciativa popular y referéndum en el dere-
cho constitucional espaiiol.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

42.
43.
44.

45.

46.

47.
48,

49.

El Parlamento. Sus funciones y evolu-
cién. Problemas actuales de la institu-
cion parlamentaria. La estructura del
Parlamento: Unicameralismo y bicame-
ralismo en el sistema constitucional.

Las fuentes del Derecho en la Constitu-
cidn: tipologia de las normas legales. Las
leyes organicas.

La potestad legislativa del Estado y de las
Comunidades Auténomas. Leyes-marco
y leyes de armonizacion.

La legislacion delegada: Los Decretos
legislativos. Los Decretos-Leyes. El con-
trol parlamentario de la legislacion de-
legada.

El Gobierno: composicion, estructura y
funciones. La figura del Presidente del
Gobierno.

El procedimiento de investidura. Crisis
del Gobierno. La mocion de censura y la
cuestion de confianza.

El Poder Judicial. El Consejo General del
Poder Judicial: composicién, estructura
y funciones.

Teoria de los derechos fundamentales y
de las libertades publicas. Los derechos
fundamentales como derechos subjetivos
y como elementos del orden objetivo del
Estado.

El principio de igualdad. El derecho de
participacién politica y de acceso a los
cargos publicos.

Derecho de Asociacion y Reunion.

Derecho a la vida, a la libertad y a la
seguridad. Derecho al honor y a la inti-
midad. La inviolabilidad del domicilio.
Secreto de las comunicaciones. La li-
bertad de circulacion y residencia.

Libertades de conciencia y de culto.
Derecho y libertad de educacion.

Derecho a la tutela judicial. Las garantias
procesales.

Libertad de expresion y derecho de in-
formacion.

La libertad de sindicacién y el derecho
de huelga.

Los deberes constitucionales.

La proteccion jurisdiccional de los dere-
chos. El amparo judicial.

El Defensor del Pueblo.

50.

51.

52.

53.

54.
55.
56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

La proteccién internacional de los dere-
chos fundamentales.

La defensa de la Constitucién. Suspen-
sién individual de los derechos y liber-
tades. Las situaciones de excepcidn.

El Tribunal Constitucional. Composicién
y estructura. Jurisdiccion y competencia.
Su «status» constitucional.

E! control abstracto de normas: el re-
curso de inconstitucionalidad y el con-
trol previo.

La cuestion de inconstitucionalidad.
El recurso de amparo.

Los conflictos constitucionales de com-
petencia entre los 6rganos centrales del
Estado y las Comunidades Autonomas y
de éstas entre si.

Los conflictos entre los érganos consti-
tucionales del Estado.

La Sentencia Constitucional: sus efec-
tos.

La Europa comunitaria. Evolucién. Idea
general sobre su naturaleza y significado
econdmico, juridico y politico. La C.E.E.

Las Instituciones de la Comunidad Eco-
némica Europea. Organos ejecutivos y
sus poderes. El Consejo de Ministros,
la Comisiéon. Los Organos consultivos.
La Administracion.

E! Parlamento Europeo (1). Origenes, na-
turaleza y funciones.

El Parlamento Europeo (lI). Composi-
cién, organizacion y funcionamiento.

El Tribunal de Justicia de las Comuni-
dades Europeas. Organizacién. Compe-
tencias. Procedimientos.

El régimen juridico econémico de la
C.EE. La libre circulacion y contrataciéon
de trabajadores; el principio de no dis-
criminacion. La libertad de circulacion de
capitales.

La C.EEE. y las politicas econémicas sec-
toriales. Agricultura. Transportes. La
energia EL EURATOM. Estructura juridico-
institucional. El régimen de la energia
atémica.

El Derecho comunitario. Naturaleza: De-
recho comunitario. Derechos nacionales
y Derecho internacional. Caracteres: apli-
cabilidad directa y efecto directo: pri-
macia sobre el Derecho interno. La Ju-
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67.

68.

10.

11.

12.

16

risprudencia del Tribunal de Justicia de
las Comunidades Europeas.

Las fuentes del Derecho comunitario. E!
Derecho comunitario primario: los Tra-
tados.

El Derecho comunitario derivado. Las di-
rectivas comunitarias y su aplicabilidad
directa. Directivas comunitarias y Estado
regional.

ANEXO 1

La norma juridica. Estructura y clases.
Normas juridicas y otras normas de con-
ducta. Eficacia general de las normas ju-
ridicas.

El ordenamiento juridico. Ordenamientos
estatales y no estatales. Derecho inter-
no y Derecho internacional.

La distincion entre Derecho publico y
Derecho privado.

Interpretacion de las normas. Criterios
tradicionales y tendencias modernas. La-
gunas de la Ley. La analogia.

Las Comunidades Auténomas: Naturale-
za del Estado Espaiiol desde el punto de
vista de su articulacion territorial.

La iniciativa autondémica: Sus clases. Los
procedimientos de elaboracién de los
Estatutos.

El Estatuto de Autonomia como norma
juridica: Naturaleza juridica; su posicion
en el sistema de fuentes; la materia es-
tatutaria; la reforma de los Estatutos.

Ambitos de competencia posibles de las
Comunidades Auténomas. Atribucion de
competencias en los Estatutos de Auto-
nomia de las Comunidades Autdnomas.

La organizacién politica de las Comuni-
dades Auténomas.

La organizacién administrativa de las Co-
munidades Auténomas.

La articulacion de las relaciones entre
las Administraciones territoriales (I): las
relaciones entre la Administracién del
Estado y la Administraciéon Autondmica.

La articulacién de las relaciones entre
las Administraciones Territoriales (I1):
Las Corporaciones Locales y su relacion
con el Estado y las Comunidades Auté-
nomas.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22

23.

24.

25.

26.

El control sobre las Comunidades Auté-
nomas.

La financiacién de las Comunidades Au-
ténomas.

Bases constitucionales y equilibrio de po-
deres en el Reino de Navarra. Tipologia
y evolucién de las normas legales en el
derecho histérico de Navarra.

Los Organos de Representacion del Reino
de Navarra: Cortes y Diputacion.

La Ley Paccionada de 1841.

La Ley de Reintegraciéon Foral y Amejo-
ramiento del Régimen Foral de Navarra:
proceso de elaboracion. Naturaleza y sig-
nificado. La doctrina constitucional.

El Parlamento o Cortes de Navarra. An-
tecedentes. Sus funciones. La funcién
legislativa: La iniciativa. La tramitacion.
La promulgacién. La funcion de control.

El Gobierno de Navarra o Diputacién Fo-
ral. Antecedentes. Funciones y compe-
tencias. Sus miembros. Gobierno y Ad-
ministracion de Navarra.

E! Presidente del Gobierno de Navarra o
Diputacién Foral. Su eleccion. Responsa-
bilidad del Presidente de Gobierno ante
el Parlamento Foral. La mocion de cen-
sura. El voto de confianza.

La Comunidad Foral de Navarra. Facul-
tades y competencias. Techo compe-
tencial con arreglo al Principio de Unidad
Constitucional. Su sistema de distribu-
cién de competencias.

Actividad financiera y tributaria. Relacio-
nes con la Administracién del Estado.
Convenios y acuerdos de cooperacién
con las Comunidades Auténomas.

La Administracion de Justicia en Nava-
rra. Competencias. El Tribunal Superior
de Justicia. El procedimiento de reforma
de la Ley de Reintegracién y Amejora-
miento del Régimen Foral.

La Camara de Comptos: Organo técnico
del Parlamento de Navarra. Ambito de su
competencia y funciones. Organizacion
y composicion. Relaciones con el Tribu-
nal de Cuentas.

El Derecho Parlamentario y su tipologia.
Fuentes del Derecho Parlamentario. El
Reglamento de las Camaras. Tipologia y
naturaleza juridica. Otras fuentes escri-
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

tas. La costumbre parlamentaria. La in-
terpretacion del Derecho Parlamentario.

El Reglamento del Parlamento de Nava-
rra. Elaboracién, reforma, estructura e in-
terpretacién. La Autonomia financiera de
la Cé&mara en la aprobacién y ejecucién
de su presupuesto.

La Convocatoria de las Camaras. Reunio-
nes periddicas y periodos de sesiones.
Las sesiones y sus clases. El orden del
dia: Elaboracidn y significado. El quorum
y sus tipos. Derecho patrio y navarro en
estas materias.

La Constitucion provisional y definitiva
de las Camaras. Las credenciales o ac-
tas. Las incompatibilidades y su proble-
matica en el Derecho Parlamentario. De-
recho patrio y navarro en estas materias.

Los privilegios de las Camaras. La invio-
labilidad parlamentaria. Concepto y limi-
tes. La inmunidad parlamentaria. Funda.
mento juridico y ambito. Derecho compa-
rado y espaiiol en esta materia. El supli-
catorio y su significado.

La inviolabilidad e inmunidad de los Par-
lamentarios Forales. Ambito. Cuestiones
procesales. Doctrina constitucional so-
bre estas materias.

La Presidencia y los Organos de Gobier-
no de las Camaras. Sistemas principa-
les. La Mesa y su significacién técnico-
parlamentaria. La conferencia de Presi-
dentes y su significado. Derecho patrio
y navarro en estas materias.

Los Grupos Parlamentarios y su signi-
ficacion constitucional. La organizacion
de los Grupos. Repercusion del sistema
de Grupos en la organizacion y funciona-
miento de las Camaras. Derecho navarro
en estas materias.

Las Ponencias. Significado politico y par-
lamentario. El informe de la Ponencia en
el Derecho patrio y navarro. Los Organos
funcionales. El sistema de Secciones.

El sistema de Comisiones. Principales
sistemas en Derecho Parlamentario. Fun-
ciones de las Comisiones. E| sistema de
Comisién patrio y navarro. Composicién
y funciones.

Las Comisiones de continuidad: La Di-
putacién permanente en nuestro Derecho
histérico y patrio y en la actualidad. La

37.

38.

39.

40.

41,

42,

43.

44.

45.

46.

Comisién permanente del Parlamento de
Navarra: Composicién y funciones.

El Pleno de las Camaras. Significacion ge-
neral. La institucién del «Committee of
the Whole House». Derecho patrio y na-
varro en esta materia.

Los actos parlamentarios. Tipologia: pro-
posiciones, resoluciones y mociones. Su
régimen juridico.

La iniciativa legislativa y sus clases. Li-
mitaciones a las iniciativas no guberna-
tivas y su significado. Retirada de proyec-
tos y proposiciones de ley. Derecho pa-
trio y navarro en estas materias. Las en-
miendas. Concepto. Clases y requisitos.
Las enmiendas en el Derecho parlamen-
tario patrio y navarro.

El procedimiento legislativo: Sus clases.
El procedimiento legislativo en el Parla-
mento de Navarra. Los procedimientos le-
gislativos especiales.

El debate parlamentario. Sistemas. Uso
de la palabra. Alusiones. Llamadas a la
cuestién y al orden. La cortesia parla-
mentaria. El debate en nuestro Derecho
Parlamentario: evolucién y situacién ac-
tual.

La obstruccion parlamentaria. Origen y
medios de practicarla. Los medios de
abreviar el debate en el Derecho Parla-
mentario. Derecho patrio y navarro en es-
tas materias.

Las votaciones. Formas de realizacidn.
Las votaciones innominadas y las nomi-
nales y sus formas. Sistema patrio y na-
varro. Orden de votacién.

La aprobacion de las leyes. La sancidn,
promulgacién y publicacién de las leyes.
El veto absoluto. El veto suspensivo. De-
recho patrio y navarro en estas materias.

La funcién econdmica del Parlamento.
Evolucion histérica y situacién actual. Li-
mitaciones de los Parlamentos en mate-
ria de créditos. Las enmiendas y propo-
siciones de Ley con aumento de créditos
o disminucidn de ingresos. La calificacion
de aumento de crédito o disminucion de
ingresos. Derecho patrio y navarro en es-
tas materias.

La aprobacién del Presupuesto. Especia-
lidades de su tramitacién parlamentaria.
El control parlamentario de la ejecucién

17
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

presupuestaria. La tramitacién de las
Cuentas Generales de Navarra.

La informacion en las Camaras. Los me-
dios auténomos de informacion, las en-
cuestas e informaciones publicas. El sis-
tema de los «hearings». Las Comisiones
de Encuestas e Investigacion. Derecho
patrio y navarro en estas materias.

Los procedimientos especificos de con-
trol del Ejecutivo. Las preguntas e inter-
pelaciones. Derecho patrio y navarro en
estas materias.

El Régimen Interior del Parlamento de Na-
varra: La Secretaria General de la Cama-
ra y los Servicios dependientes de la mis-
ma. El personal al servicio del Parlamen-
to: clases, situaciones, derechos, debe-
res e incompatibilidades.

El concepto de Derecho Administrativo
en Espana.

Administracién y Legislacion: El princi-
pio de legalidad y la atribucién de potes-
tad.

Administracion y Jurisdiccién: El princi-
pio de Autotutela.

Los Contratos de la Administracion. El
contro] administrativo.

La revision de oficio de disposiciones de
caricter general, actos y contratos ad-
ministrativos.

La teoria del Organo en Derecho adminis-
trativo.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

Relaciones interadministrativas y Régi-
men local.

La Jurisdiccion. Unidad y Monopolio Ju-
risdiccional. Manifestaciones de la Ju-
risdiccién.

El proceso civil. Los principios del proce-
so civil. Los partes en el proceso civil.
Legitimacion y postulacién. Demanda y
oposicion. Otros actos del periodo ale-
gatorio.

La prueba. El objeto de la prueba. La car-
ga de la prueba. La valoracion de la prue-
ba. Los medios de prueba. La admisién
de la prueba con causa ilicita. Doctrina
constitucional.

Interrupcion y terminacién del Proceso
sin decisidn judicial. La Sentencia y sus
efectos. Los recursos: reposicidn, supli-
ca, queja y apelacion.

El recurso de casacién civil. Concepto y
notas esenciales. Resoluciones suscepti-
bles de casacién. Motivos de casacién:
La reforma de la Ley de 6 de agosto de
1984.

Jurisdiccion y proceso de trabajo. Idea
general sobre los mismos. Los recursos
utilizados en materia del derecho del tra-
bajo.

El proceso penal. Principios del proceso
penal. El procedimiento ordinario por de-
lito. Procedimiento del proceso con im-
putado miembro de las Cortes y de Asam-
bleas legisiativas de Comunidades Auté-
nomas.

Modificacion del calendario laboral

En sesion celebrada el dia 10 de marzo de

1987, la Mesa del Parlamento de Navarra adop-
14, entre otros, el siguiente Acuerdo:

18

El dia 18 de abril de 1987 permaneceran ce-

rrados a todos los efectos los Servicios del
Parlamento de Navarra.

Pamplona, 11 de abri} de 1987.
El Presidente: Balbino Bados Artiz.
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