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Serie F:

PREGUNTAS

Pregunta sobre el acuerdo entre el Gobierno de Navarra y el Rectorado de la
Universidad de Zaragoza, referente a los estudios en vascuence en la Escuela
Universitaria del Profesorado de EGB de Pamplona

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el ar-
ticulo 110.1 del Reglamento de la Céamara, se
ordena la publicacion en el Boletin Oficial del
Pariamento de Navarra de la contestacion de la
Diputacién Foral a la pregunta formulada por el
Parlamentario Foral del Grupo Unién del Puebio
Navarro D. Félix Sanchez Cornago, sobre el
acuerdo entre el Gobierno de Navarra y el Recto-
rado de la Universidad de Zaragoza, referente a los
estudios en vascuence en la Escuela Universitaria
del Profesorado de EGB de Pamplona, publicada
en el Boletin Oficial del Parlamento de Navarra
num. 57, de 5 de diciembre de 1988.

Pamplona, 10 de enero de 1989.
El Presidente: |. Javier Gomara Granada.

Contestacion

de la Diputacion Foral

El Consejero de Educacion y Cultura que sus-
cribe, en relacién con la pregunta formulada por el

C 108 Idioma Vasco l y Il

C 331 Euskara V (voluntaria)
H 131 Euskara | y Il (voluntaria)

H 331 Euskara V (voluntaria)

P208IdiomaVascolllyIV.......................

P 331 Euskara V (voluntaria)

C231Euskaralliy IV (voluntaria). . ................

H208 IdiomaVascolllyIV.......................

L 108 Lenguay Literatura Vascalyll...............
L208 Lenguay LiteraturaVasca. .. ................
L305LenguayLiteraturaVasca. .. ................
L 309 DidacticadelalenguaVasca................
Pi131Euskaralyll........... . ... .. ... ... ..

Parlamentario Foral llmo. Sr. D. Félix Sanchez
Cornago, perteneciente al Grupo Parlamentario
«Unién del Pueblo Navarro», sobre el acuerdo
entre el Gobierno de la Comunidad Foral de Navarra
y el Rectorado de la Universidad de Zaragoza
referente a los estudios en vascuence en la Escuela
Universitaria del Profesorado de EGB de Pam-
plona, tiene el honor de remitir a V. E. la siguiente

CONTESTACION

1.° Obviamente, si.

2.° Las asignaturas que se relacionan en la
pregunta forman parte de los planes oficiales de
estudio.

3.° El nimero de alumnos matricuiados en las
asignaturas citadas durante el curso 1988-89 es el
siguiente:

10 alumnos

4 alumnos

1 alumno
14 alumnos
10 alumnos

8 alumnos

0 alumnos

4 alumnos
15 alumnos
15 alumnos
13 alumnos (castellano)
10 alumnos (euskera)
11 alumnos (castellano)
10 alumnos (euskera)
12 alumnos (castellano)
10 alumnos (euskera)
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En la especialidad de preescolar impartida en
lengua vasca estan matriculados 10 alumnos en
primero, 9 alumnos en segundo y 10 alumnos en
tercero.

En el curso maternal-guarderias derivado de
un convenio con el Ministerio de Educacion y
Ciencia no se llevan a cabo matriculas en los dos
Gltimos afos, y actualmente estdn cursando el
tercer curso 37 alumnos.

4.° EI nimero de profesores que atienden las
obligaciones académicas de tales disciplinas es de
13, de los cuales 5 son profesores titulares a tiempo
completo y cuyo computo de horas es de 2 profeso-
res, 12 horas; 2 profesores, 4 horas y 1 profesor,
8 horas; 3 profesores interinos a tiempo completo
con horario lectivo de 12, 8 y 4 horas; 3 profesores
asociados a tiempo completo con una computacién
de 12, 10 y 8 horas; y 2 a tiempo parcial con carga
docente de 8 y 4 horas.

5.° Las partidas a que se alude tienen la
clasificacién economica correspondiente al capi-

tulo econdémico 4, de los Presupuestos es decir, se
trata de partidas que se transfieren. En este caso,
la transferencia se efectia a la Universidad de
Zaragoza. Logicamente, por tanto no cabe hablar
de «gastos concretos» que se hayan «justificado»
ante la Administracion de la Comunidad Foral con
cargo a tales partidas.

La Universidad de Zaragoza dedica esa transfe-
rencia a abonar los costes de personal que conlieva
la Catedra de Vascuence. Si una vez efectuados
tales pagos queda algun remanente, la Universidad
lo envia a la Escuela Universitaria de Formacion
del Profesorado de EGB en Pamplona para que ésta
lo emplee en la adquisicion de material didactico
para la citada Catedra de Vascuence.

Lo que tengo el honor de comunicar a V. E. en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 181 y
siguientes del Reglamento del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 30 de diciembre de 1988. Fdo.:
Roman Felones Morras.
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Serie G:

COMUNICACIONES, CONVOCATORIAS Y AVISOS

Convocatoria para la provisién, por oposicion y en turno libre, de una plaza de
Administrativo de la Cadmara de Comptos de Navarra

Por Resolucién de 2 de enero de 1989 del
Presidente de la Camara de Comptos de Navarra,
se ha aprobado la convocatoria para la provisiéon por
oposicion de una plaza de Administrativo de la
Camara de Comptos con arreglo a las siguientes
bases:

Base 1..-~Normas Generales.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria, la
provisién por oposicién y en turno libre, de una
plaza de Administrativo de la Camara de Comptos
de Navarra.

a) El nimero de plazas podrd ser ampliado,
en su caso, a las vacantes que existan en la
plantilla organica al dia en que el 6rgano de
seleccién haga publica la relacién de aprobados.

b) Los aspirantes aprobados sin plaza, segln
el orden de puntuacién obtenida, podran ser contra-
tados temporalmente en los supuestos previstos en
la legislacién vigente.

1.2. El nombramiento conferird al designado,
a todos los efectos, el caracter de funcionario de
noémina y plantilla del Parlamento de Navarra desde
la fecha de toma de posesion, siéndole de aplica-
ciéon la Ley Foral 19/84, de 20 de diciembre,
reguladora de la Camara de Comptos, el Regla-
mento de Gobierno y Régimen Interior de la Cdmara
de Comptos de Navarra, de 25 de abril de 1988 y el
Estatuto de Gobierno y Régimen Interior del Parla-
mento de Navarra, en los términos que aquélla
establece.

1.3. E! aspirante que resulte nombrado en
virtud de la presente convocatoria ejercera las
funciones y tendra los derechos y deberes que se
establecen para los funcionarios de la Camara de
Comptos y, en concreto, para los Administrativos.

1.4. La plaza estara dotada con las retribucio-
nes que se fijan para la misma en la Plantilla
Organica de la Camara de Comptos y que corres-
ponden al nivel C de la actual clasificacion de
puestos de trabajo.

4

Base 2.°~Condiciones que han de reunir los
candidatos.

2.1. Para tomar parte en la oposicion sera
necesario reunir, en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes, los requisitos
siguientes:

a) Ser de nacionalidad espariola.

b) Tener 18 afos cumplidos el dia en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes.

¢) No hallarse inhabilitado ni suspendido para
el ejercicio de las funciones publicas y no haber sido
separado del servicio de una Administracién Pu-
blica.

d) Estar en posesion del Titulo de Bachiller
Superior, Formacién Profesional de Segundo
Grado o equivalente.

e) Poseer la capacidad fisica y psiquica
necesaria para el ejercicio de las correspondientes
funciones.

2.2. Las anteriores condiciones deberan ser
acreditadas en el plazo y forma previstos en la Base
8 de la presente convocatoria y su cumplimiento se
entendera referido a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes y a gozar de los
mismos durante el procedimiento de seleccion hasta
el momento del nombramiento.

Base 3.-Solicitudes y documentacion.

3.1. Quienes deseen tomar parte en la oposi-
cion deberan presentar en el Registro General de la
Camara de Comptos de Navarra, Avda. del Ejér-
cito, 2-6.2 planta, de 9 a 14 horas y durante los 30
dias naturales contados a partir de! siguiente al de
la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Navarra, una instancia dirigida a su
Presidente, segun modelo que se adjunta, en la
que haran constar los siguientes extremos:

a) Nombre y apellidos, edad, numero de
Documento Nacional de Identidad, domicilio y telé-
fono, manifestando en la instancia que retine todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la Base 2.°
de la presente convocatoria, referidos siempre a la
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fecha en que expire el plazo sehalado para la
presentacién de solicitudes.

b) Compromiso de presentar, en su caso,
dentro de los veinte dias naturales siguientes a la
fecha de publicaciéon de la propuesta de nombra-
miento, los documentos sefialados en la Base 8.2
de la presente convocatoria.

¢) Compromiso de tomar posesion de la plaza
de Administrativo, en caso de ser nombrado para
elio, dentro de los treinta dias naturales siguientes
a la notificacion del nombramiento.

3.2. A la instancia se acompafiara:

— Copia autenticada o fotocopia (que debera
presentarse acompanada del original para su com-
pulsa) del titulo exigido para tomar parte en esta
convocatoria 0 documento suficiente que lo justifi-
que.

3.3. Las personas con minusvalias deberan
indicar en documento adjunto a la instancia la
minusvalia que padecen. Asimismo, deberan so-
licitar las posibles adaptaciones de medios y tiem-
pos para la realizacion de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria.

3.4. El plazo senalado para la presentacién
de solicitudes sera improrrogable.

3.5. Los errores de hecho que pudieran ad-
vertirse en las solicitudes, podran ser corregidos en
cualquier momento, de oficio o a peticién de los
interesados.

Base 4.-Admision de candidatos.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de
instancias, el Presidente de la Cdmara de Comptos
aprobara la lista provisional de admitidos y exclui-
dos, la cual se hara publica en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra. En esta lista constara el
nombre y apellidos de los candidatos admitidos.

4.2. Los interesados podran interponer, en el
plazo de diez dias habiles, a partir del siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial del Parla-
mento, las reclamaciones que consideren oportu-
nas contra la lista provisional.

4.3. Transcurrido el plazo de reclamaciones y
una vez resueltas éstas, el Presidente de la Ca-
mara de Comptos aprobara la lista definitiva de
admitidos y excluidos, que se publicara en el
Boletin Oficial del Parlamento.

Base 5.~Composicion, constitucion y actua-
cion del Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal calificador, estard compuesto
por los siguientes miembros:

Presidente: El Excmo. Sr. D. Mariano Zufia
Urrizalqui, Presidente de la Camara de Comptos de
Navarra.

Vocales:

— D.» M.» Soledad Arangoa ligoa, Jefe del
Negociado de Personal de la Secretaria Técnica
de Agricultura, Ganaderia y Montes del Gobierno
de Navarra.

— D.* M.® Isabel Martinez Cia, Administra-
dor de la Camara de Comptos de Navarra.

— D.# M.? Pilar Bobadilia Bacaicoa, Técnico de
Auditoria, designada por la Junta de Personal de
la Camara de Comptos de Navarra.

Secretario: D. Luis Ordoqui Urdaci, Secretario
General de la Cdmara de Comptos de Navarra.

Por el Presidente de la Camara de Comptos se
nombraran, en su caso, los miembros suplentes.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abs-
tenerse de intervenir, notificandolo al Presidente de
la Camara de Comptos, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Los candidatos podran recusar a ios miembros
del Tribunal cuando concurran fas circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

5.3. El Tribunal Calificador debera consti-
tuirse antes del inicio de las pruebas selectivas.

La constitucién exigira la presencia de la mayo-
ria absoluta de sus miembros.

5.4. Las actuaciones del Tribunal exigiran la
asistencia de la mayoria absoluta de sus miem-
bros. Sus resoluciones se adoptaran por mayoria
de votos, pudiendo el Presidente hacer uso del voto
de calidad.

5.5. En la valoracién de las diversas pruebas,
el Tribunal procederd, si no existe acuerdo una-
nime, a la suma de las calificaciones parciales de
cada miembro dividida por el nimero de ellos.
Cuando entre las puntuaciones otorgadas existiera
una diferencia de un cuarenta por ciento o mas,
calculada sobre la maxima puntuacion que pueda
otorgar a cada uno, seran automaticamente exclui-
das las calificaciones maxima y minima, y se
obtendra la puntuacion media a partir de las califica-
ciones restantes.

5.6. EIl Tribunal podra incorporar colaborado-
res y asesores especialistas para todas o algunas
de las pruebas. Dichos asesores se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas y colabora-
ran con el Tribunal en base exclusivamente de
aquéllas.

5.7. Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretacién y aplicacion de las
bases de la presente convocatoria, asi como con
lo que debe hacerse en los casos no previstos,
seran resueltas por mayoria del Tribunal.
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Base 6.>~-Desarrollo de la oposicion.

La oposicion se iniciard a partir del mes de
marzo de 1989. El Tribunal fijard el lugar, dia y
hora de comienzo del ejercicio obligatorio y lo hara
publico en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra, en la misma resolucion aprobatoria de ia
lista definitiva de admitidos y excluidos.

6.1. Fases de la oposicion:

— Ejercicio obligatorio:

Primera prueba: Mecanografia. Consistira en
realizar una copia a maquina, durante veinte minu-

tos, de un texto, comun para todos ios opositores,
propuesto por el Tribunal.

En la realizacion de esta prueba cada opositor
utilizara la maquina de escribir de que, a tal efecto,
se haya provisto, quedando prohibido el uso de
magquinas de escribir eléctricas y electronicas.

El Tribunal podra establecer determinadas for-
malidades referentes al modo con el que debera
efectuarse la transcripcion del texto facilitado.

Segunda prueba: Ortografia. Consistira en la
realizacion de un dictado preparado al efecto por el
Tribunal. Tendra una duracién maxima de 15 minu-
tos.

Tercera prueba: Calculo y Contabilidad General
y Pablica. Consistira en la contestacién a diversas
preguntas o supuestos que presentara et Tribunal
en relacion con el programa que se incluye en el
Anexo 1.

La duracién de esta prueba no podra exceder de
una hora y treinta minutos y para su realizacién no
podran utilizarse maquinas calculadoras.

Cuarta prueba: Tedérica. Consistira en la contes-
tacion por esctrito a los temas y/o cuestiones concre-
tas que formule el Tribunal en relacion con el
programa que-se incluye en el Anexo Il a la presente
convocatoria. La duracion de este ejercicio no
podra exceder de una hora.

— Ejercicio optativo:
Los aspirantes que hubiesen superado el ejerci-

cio obligatoric podran realizar un ejercicio optativo
dirigido a valorar los conocimientos de Euskera.

Este ejercicio constara de una Unica prueba que
se realizara dentro de los diez dias siguientes a la
publicacién, en el tablén de anuncios de la Camara
de Comptos, de la lista de aspirantes que hubieran
superado el ejercicio obligatorio.

La prueba de Euskera podra ser oral y/o escrita,
no pudiendo exceder su duracién de dos horas.

6.2. El desarrollo de los ejercicios se efec-
tuara a través del sistema de plicas cerradas. La
apertura de las mismas se efectuara en acto pu-
blico, anunciado con un minimo de veinticuatro
horas de antelacion en el Tabién de Anuncios de la
Céamara de Comptos.
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6.3. Durante el desarrolio de las pruebas
selectivas se estableceran para las personas con
minusvalias que lo soliciten, de acuerdo con lo
manifestado en la instancia, las adaptaciones posi-
bles de tiempos y medios para su realizacién.

6.4. Valoracion de las pruebas de la oposi-
cion:

— Mecanografia: De 0 a 30 puntos.

Se concederan, una vez deducidas las penali-
zaciones por errores mecanograficos, 15 puntos
por las primeras 4.500 pulsaciones. A partir de
4.500 se concederan 4 puntos por cada 500 nuevas
pulsaciones, también correctas, o la puntuacién
que proporcionalmente corresponda.

Se concederéan:
— Por cada cambio de rengldn: 5 pulsaciones.
— Por comienzo de pérrafo: 5 pulsaciones.

— Por cada mayuscula o signo que exija pulsar
la tecla mayuscula: 1 pulsacion.

— Por cada acento: 1 pulsacion.
Se deduciran:
— Por cada faita mecanografica: 5 pulsaciones.

— Por cada palabra o frase omitida: 7 pulsacio-
nes.

No se considerara mas de una falta mecanogra-
fica por cada palabra.

A los candidatos que hayan superado esta
prueba, el Tribunal calificard de 0 a 1 punto la
presentacién y estética del ejercicio mecanogréfico,
siendo el resultado de esta prueba la suma de
ambas calificaciones, con el maximo citado de 30
puntos.

— Ortografia. De 0 a 20 puntos.

— Calculo y Contabilidad General y Publica. De
0 a 20 puntos.

— Tedrica. De 0 a 20 puntos.

— Conocimientos de Euskera: Hasta 8 puntos,
que se sumaran a los obtenidos por los aspirantes
en el ejercicio obligatorio, siempre que lo hayan
superado.

6.5. Cada una de las pruebas de que consta
el ejercicio obligatorio, seran eliminatorias, que-
dando eliminados en cada una de ellas aquellos
opositores que no alcancen, al menos, la mitad de
la puntuacién maxima asignada a las mismas.

La prueba unica del ejercicio optativo, prueba
de Euskera, no sera eliminatoria, acumulandose
los puntos en ella obtenidos a los del ejercicio
obligatorio, obteniéndose asi la puntuacion final
de la oposicién.

6.6. Para la correccion de las pruebas del
ejercicio obligatorio el Tribunal seguird el mismo
orden establecido para ia realizacion practica de las
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mismas por los aspirantes: Mecanografia, Orto-
grafia, Calculo y Contabilidad General y Publica y
Tebrica. Los aspirantes que no superen la puntua-
cion minima exigida para aprobar una prueba
quedaran eliminados sin que el Tribunal entre a
calificar el resto de su ejercicio.

6.7. Los ejercicios se realizaran mediante
llamamiento Unico, al que los aspirantes deberan
acudir provistos del Documento Nacional de Identi-
dad. Los aspirantes que no comparecieran ai ejerci-
cio obligatorio quedaran eliminados.

6.8. Si en cualquier momento del procedi-
miento de seleccién llegase a conocimiento del
Tribunal que alguno de los candidatos carece de los
requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluira
de la misma, previa audiencia del propio intere-
sado, y si se advirtiera inexactitud en la declaracién
que formuld, se pasara el tanto de culpa a la
jurisdiccién ordinaria.

El Tribunal comunicara, el mismo dia, la
exclusién at Presidente de la Camara de Comptos.

Base 7.>~Relacion de aprobados y propuesta
del Tribunal.

7.1. Una vez terminada la calificaciéon de los
ejercicios, el Tribunal hara pablica en el Tablén de
Anuncios de la Camara de Comptos, la relacion de
los nameros de las plicas correspondientes a los
opositores aprobados y las calificaciones obteni-
das, asi como la fecha, el lugar y la hora de
apertura de las plicas.

Una vez realizada la apertura de plicas, el
Tribunal hara publica la relacion nominal, de mayor
0 menor puntuacién, y acumulando la puntuacién
del ejercicio optativo a la del obligatorio, de los
candidatos que hayan superado la oposicién, que
sera publicada en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra.

7.2 En caso de que al confeccionar esta lista
se produjeran empates en el toial de puntuaciones,
los citados empates se resolveran en favor del
candidato que hubiese obtenido mayor puntuacién
en las pruebas obligatorias.

7.3. El Tribunal elevara al Presidente de la
Camara de Comptos de Navarra propuesta de
nombramiento en favor del candidato que hubiese
obtenido mayor puntuacion.

Base 8.>~Presentacion de documentos.

8.1. El aspirante aprobado con derecho a
plaza presentard en el Registro General de la
Camara de Comptos, dentro del plazo de treinta
dias naturales a partir de la publicacién en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra de la
propuesta, los siguientes documentos:

a) Certificacion del acta de nacimiento expe-
dida por el Registro Civil o fotocopia compulsada del
Documento Nacional de Identidad.

b) Declaracion jurada de no haber sido expul-
sado de ningin cargo del Estado, Comunidad
Auténoma, Provincia, Municipio o Ente Preautono-
mico, ni hallarse inhabilitado ni suspendido para el
ejercicio de las funciones pulblicas.

8.2. Si tuviere la condiciébn de funcionario
publico estara exento de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo pre-
sentar certificacién del Ministerio, Diputacién Foral,
Corporacién Local u Organismo publico del que
dependa, acreditando su condicion.

8.3. Ante la imposibilidad, debidamente justi-
ficada, de presentar los documentos expresados en
el apartado anterior, podrd acreditarse que se
reunen las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admitido en
Derecho.

8.4. Si dentro del plazo fijado, y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentase la documen-
tacion, no podra ser nombrado, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiere incurrido por faise-
dad en la solicitud inicial.

En este caso, se formulara propuesta de nom-
bramiento a favor de quien, en la lista a que se
refiere la base 7.2 de la presente convocatoria,
hubiese obtenido la siguiente mayor puntuacion.

Base 9.>~-Nombramiento y toma de posesion.

9.1. El Presidente de ta Camara de Comptos
procedera al nombramiento definitivo como funcio-
nario del aspirante que hubiese sido objeto de
propuesta definitiva de nombramiento.

9.2. El nombramiento debera publicarse en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra y en el
Boletin Oficial de Navarra.

9.3. Dentro del plazo de un mes a partir de la
notificacién del nombramiento, el aspirante debera
tomar posesion de su cargo y cumplir el requisito
establecido por el articulo 35, apartado c) del
Reglamento de Ingreso en las Administraciones
Pablicas de Navarra.

9.4. Se entenderd que renuncia a los dere-
chos derivados de las actuaciones de la oposicion,
el que no tome posesion en el plazo sefialado,
cubriéndose, en tal caso, la plaza en favor del
candidato que ocupe el siguiente lugar en la lista a
que se refiere la base anterior.

Base 10.-Norma final.

Contra la presente convocatoria, sus bases y
los actos de aplicacién de la misma podra interpo-
nerse recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante el Presidente de la Camara de Comptos
de Navarra, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 del Estatuto de Régimen y Gobierno
Interior del Parlamento de ‘Navarra.
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MODELO DE INSTANCIA

EXCMO. SR..

D ,de...... afnos de
edad, COND.N.L oo , con domicilio
a efectos de notificacion en ........cccceeveeeivciiieeviienc e,
Calle .o ne.... y telé-
fono ....ccoveeee.

EXPONE:

1.° Que habiendo tenido conocimiento de la
Resolucién del Presidente de la Cadmara de Comp-
tos de 2 de enero de 1989, por la que se aprueba la
convocatoria para proveer, mediante oposicion li-
bre, una plaza de Administrativo que prestara sus
servicios en la Cadmara de Comptos de Navarra,
publicada en el Boletin Oficial de Navarra n.°
...... defecha ........c.cccovevceeneennee. , desea tomar parte
en la misma.

2.° Que si padece minusvalia, por lo que
solicita la adaptacién que se adjunta por los motivos
que se expresan (en folio aparte se especificaran
los motivos de la minusvalia y las adaptaciones
que se solicitan) ...........

Que no padece minusvalia alguna............c.cc..e..

Que (si)/(no) desea participar en la prueba
optativa de conocimientos de Euskera.

3.° Que relne todos y cada uno de los requisi-
tos exigidos en la Base Segunda de la Convocato-
ria, en el momento en que expira el plazo senalado
para la presentacion de solicitudes.

4° Que se compromete, caso de ser nom-
brado para ello, a presentar, en ei plazo previsto de
30 dias naturales, los documentos sefialados en
la Base 8. de la convocatoria y a tomar posesion de
la plaza de Administrativo dentro de los treinta dias
naturales siguientes a la notificacion de! nombra-
miento.

En virtud de lo cual, a V.E.

Suplica ser admitido a la covocatoria para la
provision, mediante oposicion libre, de una plaza
de Administrativo que prestara sus servicios en la
Camara de Comptos de Navarra.

Pamplona, ........ de . de 1989.

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA CAMARA DE
COMPTOS DE NAVARRA.

ANEXO |
CALCULO

1. Nociones Generales: Regla de tres, repartos
proporcionales, tanto por ciento y por mil.

2. El interés: Concepto, interés simple, interés
compuesto. El descuento: concepto, des-
cuento real y comercial.

3. Nociones basicas de estadistica: promedios,
media aritmética, media aritmética simple y
ponderada, mediana y moda, la desviacion
tipica y la varianza.

CONTABILIDAD

1. La Contabilidad: definicion, funciones, clasifi-
cacion, los hechos contables, la partida do-
ble.

2. El Plan General de Contabilidad: obijetivos,
principios, caracteristicas, estructura ba-
sica.

3. Relaciones y ciclo contable: El reflejo contable
de las diferentes operaciones y asientos de
cierre.

4. Las Cuentas Anuales: Balance de Situacion,
Cuenta de Resultados y Cuadro de Financia-
miento (Estado de Origen y Aplicacion de
Fondos).

5. La Ley Foral 8/1988, de la Hacienda Publica
de Navarra I
Concepto de la Hacienda Publica de Navarra,
derechos econémicos y obligaciones econémi-
cas de la Hacienda Publica de Navarra.

6. La Ley Foral 8/1988, de ia Hacienda Publica
de Navarra Ii:

Los Presupuestos Generales de Navarra. Con-
tenido y aprobacion, los créditos y sus modifi-
caciones, ejecucion y liquidacion.

7. La Ley Foral 8/1988, de la Hacienda Publica
de Navarra lll:

Intervencién y sus tipos. El control financiero.
Contabilidad: fines, cuentas a rendir al Parla-
mento y su contenido.

ANEXO Ii

TEMA 1.-La Constitucién espahola de 1978.
Principios generales. Derechos y debe-
res fundamentales de los espanoles.

TEMA 2.-Las Cortes Generales: Congreso de los
Diputados y Senado. Composicion y
funciones.

TEMA 3.-El Gobierno y la Administraciéon del
Estado: Los poderes y las funciones del
Estado. E! Gobierno. La Administra-
cién.

TEMA 4.-El Poder Judicial: Configuracion consti-
tucional. El Tribunal Constitucional:
composicion, naturaleza, competen-
cias.

TEMA 5.-Organizacidn territorial del Estado: Prin-
cipios. Las Comunidades Auténomas:
Principios constitucionales y organiza-
cién institucional de las mismas. Admi-
nistracion Local.
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TEMA 6.-Navarra antes de su incorporacion a la
Corona de Castilla. La incorporacién de
Navarra a la Corona de Castilla. Institu-
ciones de control de la foralidad.

TEMA 7.-La Ley Paccionada de 1841. Elabora-
cion. Naturaleza juridica y andlisis de
su contenido.

TEMA 8.-Historia de los Convenios Econémicos
entre Navarra y el Estado. El Convenio
Econémico de 19 de julio de 1969:
estructura. Principios fundamentales
derivados del mismo.

TEMA 9.-La disposicion adicional primera de la
Constituciéon espanola de 1978. El
Texto sobre Reintegracién y Amejora-
miento del Regimen Foral de Navarra:
Naturaleza y significado. Estructura y
sistematica.

TEMA 10.-Las Instituciones Forales de Navarra.
El Parlamento o Cortes de Navarra.
Historia, composicion y funciones. Au-
tonomia institucional: sus presupues-
tos, reglamento y gobierno interior.

TEMA 11.—La Diputacién Foral o Gobierno de Na-
varra: funciones. Composicién. El Pre-
sidente del Gobierno de Navarra. Su
eleccién. Su responsabilidad politica
ante el Parlamen’o de Navarra.

TEMA 12.-Organizacién y estructura del Gobierno
y de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra.

TEMA 13.—Principios generales del procedimiento
administrativo. Normas reguladoras.
Dimensién temporal del procedimiento
administrativo: dias y horas habiles;
computo de plazos. Recepcion y regis-
tro de documentos,

TEMA 14.—Estatuto del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas de Navarra:
ideas generales en cuanto a su estruc-
tura y contenido.

TEMA 15.—Ley Foral de contratos de la Administra-
cién de la Comunidad Foral de Navarra:
contenido y estructura. Breve anélisis.

TEMA 16.-La Camara de Comptos de Navarra:
antecedentes historicos y regulacién ac-
tual.

TEMA 17.-La Camara de Comptos de Navarra:
Breve andlisis de su naturaleza, funcio-
nes, organizacién y funcionamiento.

TEMA 18.-El Tribunal de Cuentas de Espafa:
ideas generales en cuanto a sus funcio-
nes y organizacién en su Ley Organica
reguladora.
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