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SerieA:

PROYECTOSDE LEY FORAL

Ley Foral del Voluntariado

APROBACION POR EL PLENO

El Pleno del Parlamento de Navarra, en sesion
celebrada el dia 25 de marzo de 1998, aprobd la
Ley Foral del Voluntariado.

Se ordena su publicacion en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 143 del Reglamento de
la Camara.

Pamplona, 26 de marzo de 1998

La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia

Ley Foral del Voluntariado

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

La Constitucion Espafiola recoge en su articu-
lo 9.2 la obligacion de los poderes publicos de
promover las condiciones para que la libertad y la
igualdad del individuo y de los grupos en que se
integra sean reales y efectivas, remover los obsta-
culos que impidan o dificulten su plenitud y facili-
tar la participacién de todos los ciudadanos en la
vida politica, econdémica, cultural y social.

Igualmente, la Carta Social Europea, que parte
del reconocimiento a toda persona del derecho a
beneficiarse de los servicios de bienestar social,
alienta la participacion de los individuos y de las
organizaciones en la creacion y mantenimiento de
dichos servicios.

Al hilo de todo lo anterior, el Consejo de Euro-
pa y el Parlamento Europeo en resoluciones y
recomendaciones han perfilado medidas de
caracter general dirigidas a sensibilizar a los ciu-
dadanos sobre los problemas de la sociedad y la
contribucién que el trabajo voluntario puede supo-
ner para su solucién, desde el uso constructivo
del ocio y el tiempo libre y desde la participacion
en la accion social.

Las indicadas recomendaciones y resolucio-
nes aconsejan la necesidad de que los Estados
perfilen en sus politicas de bienestar los papeles
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especificos que deben jugar las organizaciones
con voluntarios y los servicios dependientes de
las Administraciones Publicas, garantizando la
cooperacién entre los profesionales y los propios
voluntarios, la utilizaciéon conjunta de las infraes-
tructuras publicas y el desarrollo de los programas
formativos, todo ello en aras de la complementa-
riedad de los recursos disponibles.

La Ley Organica de Reintegracion y Amejora-
miento del Régimen Foral de Navarra ha renova-
do las competencias histéricas de Navarra que
afectan a todos aquellos aspectos que preocupan
a la sociedad navarra. Entre ellas figura la compe-
tencia legislativa y ordenadora relativa a la partici-
pacion de la ciudadania en la consecucion del
bienestar de la Comunidad Foral.

En los tiempos actuales, la solidaridad con las
personas y con las causas sociales ha alcanzado
una gran expansion que afecta a todas las areas
de la sociedad. En Navarra destaca el nimero de
personas voluntarias incluidas en organizaciones
no gubernamentales y las aportaciones econdémi-
cas de los particulares y del Gobierno y de los
Entes Locales de Navarra, fundamentalmente con
destino a paises en vias de desarrollo.

Esta concienciaciéon social ha originado un
fuerte aumento del nimero de entidades de
voluntariado y de personas voluntarias, lo que
aconseja el establecimiento legal de los derechos
y deberes en consonancia con la Carta Europea
de los Voluntarios.

Asimismo, esta muestra de solidaridad social
exige a los poderes publicos que presten su
apoyo técnico y econémico destinado al fomento
del voluntariado a través de la informacién a la
sociedad y de la formacion de las personas que
se dedican al voluntariado, y al estimulo a las
entidades a través de su reconocimiento y apoyo
econdmico a sus actividades.
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En respuesta a ello, las Instituciones forales,
sensibles como han de ser al sentir de la socie-
dad navarra relativo a la solidaridad que supone
el trabajo voluntario, han de dotar de los instru-
mentos necesarios para vertebrar este esfuerzo
colectivo y altruista hacia el beneficio comin y la
profundizacion en la democracia que supone la
activa participacion de la ciudadania y el fomento
de actitudes solidarias.

A raiz de ello, el Plan Gerontolégico de Nava-
rra 1997-2000, en su propuesta de resolucion pri-
mera, insta al Gobierno de Navarra a presentar
un proyecto de Ley Foral del Voluntariado.

El fendmeno del voluntariado se encuentra en
constante crecimiento por el desarrollo de una
sociedad del bienestar que tiene en sus cimientos
el principio de solidaridad. Este principio, que
nacié para articular las relaciones entre la Admi-
nistraciéon y los particulares, ahora también se
hace extensible a las relaciones entre los particu-
lares, queriendo ser ellos participes del progreso
social y de la consolidacion del Estado del bienes-
tar siendo necesario que existan unas bases lega-
les a partir de las cuales los ciudadanos puedan
actuar solidariamente. El desprendimiento y entre-
ga de los voluntarios deben tener una regulacion
juridica especifica que, sin coartar ni restringir
dicha actitud, establezca un orden en las presta-
ciones de servicios a la comunidad por parte de
los voluntarios, a la vez que fomente su actividad.

Por otro lado, por el importante servicio que a
la comunidad prestan las organizaciones con
voluntarios, desarrollando el espiritu de iniciativa,
de responsabilidad y de solidaridad de sus miem-
bros, sirviendo con eficacia al interés general de
forma complementaria, incluso a veces tomando
la iniciativa, cumpliendo una funcion irremplaza-
ble de mediacion, intercambio y equilibrio social,
se hace necesario impulsar una mayor participa-
cién de éstas en la vida comunitaria, establecien-
do para ello mecanismos legislativos claros y efi-
caces.

Con esta Ley Foral se establecen los cauces
oportunos para fomentar la participacion ciudada-
na en las actividades de voluntariado mediante el
apoyo de las Administraciones Publicas de Nava-
rra, se regulan basicamente los derechos y debe-
res de las personas voluntarias respecto a las
organizaciones a las que pertenecen y se pro-
mueve una mejora de la calidad de los programas
mediante el apoyo técnico y econémico de los
poderes publicos en beneficio de las personas y
causas a las que presta el servicio voluntario.

Las actuaciones previstas en la Ley Foral
estédn en consonancia con la Recomendacién del
Comité de Ministros del Consejo de Europa a los
Estados miembros sobre el trabajo voluntario y
con los mas modernos programas de sensibiliza-
cién, promocion, apoyo y coordinacion vigentes
en nuestro entorno.

CAPITULO |
Disposiciones generales. Objeto y definiciones.

Articulo 1. La presente Ley Foral tiene por
objeto fomentar la participacion activa, libre, soli-
daria, altruista y responsable de los ciudadanos y
ciudadanas en actuaciones de voluntariado, a tra-
vés de organizaciones sin animo de lucro de cual-
quier titularidad y que desarrollen programas o
actividades continuadas de esta naturaleza en el
ambito de la Comunidad Foral de Navarra, asi
como establecer las relaciones entre las personas
voluntarias, las entidades de voluntariado y las
Administraciones Publicas de Navarra.

Articulo 2. 1. A los efectos de esta Ley Foral
se entiende por voluntariado el comportamiento
social de personas que libre y altruistamente se
organizan en entidades sin animo de lucro para
prestar servicios a las personas o a la comunidad,
con el objetivo de la solidaridad entre los seres
humanos.

2. Se excluyen expresamente todas las activi-
dades que se presten con motivo de una relacién
laboral de cualquier tipo, de una obligacién perso-
nal o deber juridico, por motivacién familiar o de
amistad, o que supongan una sustitucion de un
trabajo remunerado, asi como aquellos actos
esporédicos sin una continuidad y programacion.

Articulo 3. Son principios basicos del volunta-
riado los siguientes:

a) La libertad como opcion personal de com-
promiso social respetando, en todo caso, las con-
vicciones y creencias tanto del voluntario como de
los beneficiarios de la accion.

b) La solidaridad con otras personas o grupos,
qgue se traduzca en acciones en favor de los
demas o de intereses sociales colectivos.

c) La participacién como principio democratico
de intervencién activa y directa en las responsabi-
lidades de la comunidad promoviendo la implica-
cién de ésta en la articulacion del tejido asociativo
a través de las entidades de voluntariado.

d) La gratuidad en el servicio que se presta no
buscando beneficio material alguno.



B. O. del Parlamento de Navarra/ |V Legislatura

NUum. 23/ 2 de abril de 1998

e) La autonomia respecto a los poderes publi-
Cos.

f) La responsabilidad para que la ayuda sea
mantenida en el tiempo, con un horizonte estable
y riguroso y bajo la permanente evaluacion de los
resultados.

g) El compromiso de las entidades de volunta-
riado para atender las necesidades sociales de
manera mantenida en el tiempo, con la maxima
calidad y evaluando permanentemente los resul-
tados; todo ello con plena autonomia de actua-
cién frente a los poderes publicos.

h) Y en general, todos aquellos principios que
inspiran la convivencia en una sociedad democréa-
tica, abierta, moderna y participativa.

Articulo 4. Se entiende por persona voluntaria
a toda persona fisica que se integra en una orga-
nizacién sin animo de lucro para realizar activida-
des de tipo civico o social, englobadas dentro del
concepto de voluntariado definido en el articulo
dos.

Articulo 5. 1. Las entidades de voluntariado
son personas juridicas legalmente constituidas
que realizan programas o actividades sociales,
sin animo de lucro, en beneficio de personas o
grupos sociales, y que para ello utilizan mayorita-
riamente personal voluntario.

2. Los programas que ocupan a las entidades
de voluntariado corresponden a areas de servi-
cios sociales, educativas, culturales, cientificas,
de ocio, de deporte, sanitarias, de defensa del
medio ambiente, de cooperacion al desarrollo, de
proteccion civil, de fomento de la economia, de la
insercion e integracion laboral, de la vida asociati-
va, de los intereses municipales, de promocion
del voluntariado y, en general, de todas aquellas
areas en las que se desarrollen programas
mediante trabajo voluntario y se adecuen a lo dis-
puesto en la presente Ley Foral.

3. Especialmente se promovera y favorecera
la capacidad innovadora y espontanea del volun-
tariado para la construccion de una sociedad més
participativa, humana y acogedora.

CAPITULO I
De las personas voluntarias

Articulo 6. Las personas voluntarias, integra-
das en entidades de voluntariado, tienen los
siguientes derechos:

1. De indole personal:

a) Ser admitidas en el voluntariado y ser trata-
das en sus actividades sin ningln tipo de discrimi-

4

nacion, respetando su libertad, dignidad, intimidad
y creencias.

b) Participar activamente en la organizacion de
la entidad colaborando en la elaboracion, disefio,
ejecucion y evaluaciéon de los programas, de
acuerdo con sus preferencias y capacidades, y
respetando los estatutos o normas de aplicacion.

¢) No ser asignadas a la ejecucion de tareas
ajenas a los fines y naturaleza de la entidad.

d) Obtener el cambio de programa asignado
cuando existan causas que lo justifiquen y de
acuerdo con las posibilidades de la entidad.

e) Obtener el respeto y reconocimiento por el
valor social de su contribucion y recibir certifica-
cion de su participacion en los programas.

f) Cesar libremente en su condicién de perso-
na voluntaria.

2. De indole informativo y formativo:

a) Ser informadas de los fines, organizacion,
funcionamiento y situacién econémica de la enti-
dad en la que intervienen.

b) Ser formadas, orientadas y apoyadas para
el ejercicio de las funciones que se les asignen en
orden a conseguir una mejora continua de la acti-
vidad voluntaria que desarrollen.

3. De indole material:

a) Realizar su actividad en las debidas condi-
ciones de seguridad e higiene en funcién de la
naturaleza y caracteristicas de aquella.

b) Ser aseguradas contra los riesgos de acci-
dente y enfermedad derivados directamente del
ejercicio de la actividad voluntaria, con las carac-
teristicas y por los capitales asegurados que se
establezcan.

c) Ser dotadas con los medios materiales
necesarios para el cumplimiento de la actividad
encomendada.

d) Obtener la correspondiente credencial iden-
tificativa para el ejercicio de su actividad y ser
reconocidas como tal por las autoridades y por la
sociedad en general.

e) Tener libre acceso a los actos en los que
presten su colaboracién como personas volunta-
rias.

f) Ser reembolsadas por los gastos realizados
en el desempefio de sus actividades.

Articulo 7. Las personas voluntarias, en tanto
integradas en las entidades de voluntariado, tie-
nen las siguientes obligaciones:
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a) Prestar sus servicios sin ningun tipo de dis-
criminacién o prejuicios hacia las personas a las
que dirigen su actividad, respetando su dignidad,
libertad, intimidad y creencias.

b) Desarrollar su labor con la maxima diligen-
cia en los términos del compromiso adquirido en
su incorporacién a la organizacion, aceptar los
objetivos, fines y normativa de la misma y las ins-
trucciones que se reciban, utilizar adecuadamente
los distintivos y acreditaciones de la organizacion
y respetar los recursos materiales que la organi-
zacion ponga a su disposicion.

¢) Guardar, cuando proceda, confidencialidad
de la informacion recibida y conocida en el desa-
rrollo de su actividad voluntaria.

d) Rechazar cualquier contraprestacion mate-
rial que pudieran recibir en relaciéon con su activi-
dad.

e) Participar activamente en la formacion que
se les proponga y que signifigue una mejora de la
calidad de la actuacién voluntaria.

CAPITULO I
De las entidades de voluntariado. Registro.

Articulo 8. 1. La incorporacién de las perso-
nas voluntarias a las organizaciones se formaliza-
ra por escrito, mediante el correspondiente acuer-
do o compromiso, que ademas de determinar el
cardcter altruista de la relacién, tendrd como mini-
mo el contenido siguiente:

a) Descripcion, objetivos y fines de la organi-
zacion y del programa o programas en los que se
integra.

b) Conjunto de derechos y deberes que
corresponden a ambas partes con respeto a lo
dispuesto en la presente Ley Foral.

c) Contenido de las funciones, actividades,
duracién y tiempo de dedicacion a los que se
compromete la persona voluntaria, asi como las
causas y formas de desvinculacién del mismo.

d) Proceso de formacién necesario para el
cumplimento de sus funciones.

2. Este documento de incorporaciéon quedara
archivado en la organizacién extendiéndose un
duplicado para la persona voluntaria.

Articulo 9. 1. Las entidades de voluntariado,
para que sean reconocidas y puedan recibir el
apoyo de las instituciones publicas, se adecuaran
a la normativa vigente, especialmente en lo que
respecta al pleno funcionamiento democratico,
cumpliendo lo establecido en esta Ley Foral y

demas normas de aplicacion, con respeto total a
los principios que informan el voluntariado y a los
derechos de las personas voluntarias.

2. Las entidades de voluntariado aprobaran un
estatuto que regule sus relaciones con las perso-
nas voluntarias.

Articulo 10. 1. Toda entidad de voluntariado
debera inscribirse en el Registro de entidades de
voluntariado, que se tramitara de oficio en los
casos en los que la entidad haya solicitado la pre-
ceptiva inscripciéon en un Registro dependiente de
un Departamento del Gobierno de Navarra y haga
constar en el mismo su deseo de registrarse
como entidad de voluntariado.

2. Para su inscripcién las entidades de volun-
tariado deberdn cumplir lo establecido en esta
Ley Foral y, en concreto, lo establecido en el arti-
culo siguiente.

3. La baja en el Registro se practicara a peti-
cion de la entidad o de oficio por extincién de su
personalidad juridica, o cuando se compruebe un
incumplimiento grave de lo establecido en la pre-
sente Ley Foral y su normativa de desarrollo.

4. Reglamentariamente se desarrollara la
organizacion del Registro, su adscripcion departa-
mental y el procedimiento administrativo de acce-
so al mismo.

Articulo 11. 1. Las entidades de voluntariado
deberan estar legalmente constituidas y dotadas
de personalidad juridica, respetar y dar respuesta
positiva a los derechos de las personas volunta-
rias que participan en los programas que desarro-
lla la entidad, y actuar ante las personas y grupos
sociales que precisen su ayuda solidaria sin nin-
gun tipo de discriminacion.

2. Es obligatorio la suscripciéon de una poliza
de seguros que cubra los riesgos de accidente y
enfermedad del personal voluntario durante la
prestacion de los servicios voluntarios y respon-
der ante terceros por los dafios y perjuicios que
puedan causar como consecuencia de su activi-
dad.

3. Deberan llevar un libro de altas y bajas de
las personas voluntarias en el que conste el pro-
grama en el que estan incluidas y la dedicacion
acordada.

4. Las entidades de voluntariado reconoceran
los apoyos tanto del sector pablico como del pri-
vado recibidos en el ejercicio de sus actividades
en, al menos, su memoria anual.

5. Las entidades de voluntariado deberan ela-
borar, al menos anualmente, una memoria gene-
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ral, con explicaciéon de las actividades realizadas,
presupuesto justificado en las actividades, especi-
ficacién del personal voluntario y su adscripcion.

Dicha Memoria se enviara al Departamento
correspondiente de la Administracion.

CAPITULO IV
Del fomento del voluntariado

Articulo 12. Las Administraciones Publicas de
la Comunidad Foral de Navarra fomentaran el
voluntariado y la solidaridad en el seno de la
sociedad civil, mediante actuaciones de informa-
cién, campanas de divulgacion y reconocimiento
de las actividades de voluntariado, promocion de
la participacion personal y del apoyo econémico y
social de la ciudadania , formacion del voluntario
para mejora de la calidad de sus actuaciones y
asistencia técnica a las entidades de voluntariado
en sus programas concretos, que podra incluir
tanto recursos materiales como cesion temporal,
suficientemente motivada, con dedicacion plena o
parcial, de personal perteneciente a las Adminis-
traciones Publicas.

Se promovera especialmente el conocimiento
publico de la labor realizada por el voluntariado y
de su marco de actuacién, a fin de lograr el reco-
nocimiento social que les corresponde.

Articulo 13. Las personas voluntarias tendran
libre acceso a los actos y lugares en los que la
entidad en la que se integran tenga programada,
de manera oficial, una actividad de voluntariado y
podran disfrutar de las bonificaciones o reduccio-
nes que se establezcan reglamentariamente.

Articulo 14. 1. La Comunidad Foral de Nava-
rra apoyard econdémicamente la realizacién de
programas Yy actividades de voluntariado, para lo
que se consignaran en los presupuestos las parti-
das correspondientes.

Se concederan subvenciones mediante las
convocatorias publicas correspondientes y se
acordaran convenios o conciertos con las entida-
des de voluntariado para cubrir los gastos ocasio-
nados, todo ello de acuerdo con la legislacion
vigente.

2. Para acceder a estos fondos, a la asistencia
técnica y deméas apoyos especificos, las entida-
des de voluntariado deberan estar inscritas en el
Registro del Voluntariado y declarar los progra-
mas para los que solicitan la ayuda, con expresa
mencion de su denominacién, descripcion, fines,
formacion exigible al personal voluntario partici-
pante, duracion, beneficiarios, nimero de perso-
nas voluntarias, dedicacién y tareas encomenda-
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das, personal asalariado que participa si es el
caso, responsable del programa, presupuesto y
fuentes de financiacion, y sistema de evaluacion
interno.

3. Reglamentariamente se desarrollarén los
requisitos administrativos para acceder a estos
apoyos y se regulara la presentacion de una
memoria anual de actividades de cada entidad
inscrita en el registro, con especificacion de los
programas declarados y de su evaluacion.

Articulo 15. El Gobierno de Navarra, basan-
dose en la opinién del Consejo Navarro del Volun-
tariado, concederd anualmente la distinciéon de
persona voluntaria de Navarra a la persona fisica
o juridica que haya destacado por su dedicacion
al voluntariado, por su ejemplo social en su activi-
dad voluntaria o bien porque sus actuaciones
voluntarias hayan alcanzado especial relevancia.

Reglamentariamente se estableceran los
requisitos concretos.

CAPITULO V
De las Administraciones Publicas de Navarra

Articulo 16. 1. Se crea la Comisién Interde-
partamental del Voluntariado que estara com-
puesta por los Directores Generales de los Depar-
tamentos relacionados con programas de
voluntariado.

La presidencia y el secretariado de la misma
correspondera al Departamento que gestione el
Registro de las entidades de voluntariado.

2. Seran funciones de la Comisién:

a) El establecimiento de una politica global de
fomento del voluntariado.

b) La coordinacién e impulso de la planifica-
cion de los diferentes Departamentos, con el obje-
tivo de canalizar las actuaciones hacia los secto-
res mas necesitados y estimular la creacién de
nuevas entidades.

c) El conocimiento de las actuaciones de eva-
luacién y control que llevan a cabo los diferentes
Departamentos.

Anualmente coordinard las subvenciones y
conciertos con las entidades de voluntariado, a
efectos de conseguir actuaciones complementa-
rias y evitar duplicidades.

Igualmente de manera anual publicara la guia
del voluntariado en Navarra donde se contengan
todas las entidades registradas con los progra-
mas realizados y demas datos significativos, dan-
dole la méaxima difusién posible.
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3. Para el funcionamiento de la Comisién y la
realizacion de actuaciones de informacién y for-
macion globales se consignara una partida presu-
puestaria especifica en el Departamento respon-
sable del Registro.

Articulo 17. Los diferentes Departamentos de
la Administracién de la Comunidad Foral, en las
actividades relacionadas con el voluntariado, ejer-
ceran las funciones propias de su competencia vy,
en especial, las de planificacién e inspeccion.

Articulo 18. Las Entidades Locales de Nava-
rra, dentro de la competencia de planificacion,
ordenacién e inspeccion del voluntariado que se
desarrolle en exclusiva en su ambito territorial,
deberan exigir a las entidades de voluntariado el
cumplimiento de lo establecido en esta Ley Foral
y en sus normas de desarrollo y remitiran anual-
mente a la secretaria del Consejo Navarro del
Voluntariado las acciones y programas subven-
cionados o concertados, con la extension que se
establece en esta Ley Foral.

CAPITULO VI
De la participacion social

Articulo 19. 1. Se crea el Consejo Navarro del
Voluntariado como 6rgano de participacion, con
caracter consultivo, para el encuentro, asesora-
miento y consulta de los agentes sociales implica-
dos en el voluntariado.

2. Dicho Consejo estara adscrito al Departa-
mento del Gobierno de Navarra al que se le haya
encomendado la gestién del registro de las enti-
dades de voluntariado y la secretaria de la Comi-
sion Interdepartamental del Voluntariado.

Articulo 20. Funciones.
Serén las funciones del Consejo:

a) Informar preceptivamente los anteproyectos
y proyectos de disposiciones normativas de
caracter general de las Administraciones Publicas
de Navarra que afecten directamente al volunta-
riado. Dicho informe se emitir4 en el plazo de
quince dias desde que sea requerido.

b) Detectar y analizar las necesidades basicas
del voluntariado.

c) Asesorar y elevar a las Administraciones
Publicas de Navarra propuestas e iniciativas en
relacién a los distintos campos en los que se
desarrolla la actividad voluntaria asi como propo-
ner los criterios que pudieran considerarse prefe-
rentes en la actividad subvencionadora de los
programas de voluntariado.

d) Analizar y elevar propuestas a las Adminis-
traciones sobre medidas de fomento del volunta-
riado.

e) Ser informado del seguimiento y evaluacion
que realicen las Administraciones Publicas de
Navarra sobre los programas del voluntariado, asi
como las subvenciones que se otorguen.

f) Emitir un informe anual sobre el estado del
voluntariado en Navarra.

g) Promover la presencia de los agentes
sociales en los 6rganos de participacion existen-
tes relacionados con la solidaridad.

h) Proponer al Gobierno el Reglamento de
Funcionamiento del Consejo.

i) Aprobar la memoria anual de sus activida-
des.

Articulo 21. 1. El Consejo Navarro del Volun-
tariado estara compuesto por:

a) Presidencia. La ocupara quien ostente la
titularidad del Departamento al que esté adscrito
el Consejo.

b) Vicepresidencia. Se nombrara para este
cargo a la persona elegida por y entre las vocalias
gue correspondan a los representantes de las
organizaciones del voluntariado, personas volunta-
rias y representantes de las centrales sindicales.

En caso de ausencia, enfermedad u otra
causa legal que afecte al titular de la presidencia,
suplira al mismo.

c) Siete vocalias que corresponderan a los
Directores y Directoras Generales del Gobierno
de Navarra relacionados con el voluntariado.

d) Tres técnicos de la Administracién Foral de
Navarra, expertos en voluntariado.

e) Tres representantes de las entidades loca-
les designados por la Federacion Navarra de
Municipios y Concejos.

f) Siete representantes de las entidades de
voluntariado elegidas de entre las que estén ins-
critas en el registro de entidades de voluntariado.

g) Tres personas voluntarias, representativas
del colectivo.

h) Tres representantes de las centrales sindi-
cales mas representativas en la Comunidad Foral.

2. La secretaria sera ocupada por el Secreta-
rio Técnico del Departamento al que esté asigna-
do el Consejo.
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3. El nombramiento de los miembros del Con-
sejo sera realizado por la Presidencia del mismo.

4. La duracion del mandato de las vocalias de
las entidades de voluntariado, personas volunta-
rias y organizaciones sindicales serd de cuatro
afos.

Las personas que ocupen las vocalias corres-
pondientes a las Administraciones Publicas cesa-
ran en el cargo cuando asi lo disponga la Presi-
dencia o la Federaciéon Navarra de Municipios y
Concejos, respectivamente.

Disposicion adicional

El Gobierno de Navarra, en el plazo maximo
de un afio contado a partir de la entrada en vigor
de la presente Ley Foral, aprobara los reglamen-
tos del Registro de entidades de voluntariado, del

acceso a apoyos econémicos y asistencia técnica
a las entidades, de la distincion anual de Volunta-
rio de Navarra, de la Comision Interdepartamental
del Voluntariado y del Consejo Navarro del Volun-
tariado.

Disposicion transitoria

Hasta que el Gobierno de Navarra no regule el
Registro de Entidades de Voluntariado, éstas con-
tinuaran inscribiéndose en los registros depen-
dientes de los Departamentos competentes en la
materia.

Disposicion final

La presente Ley Foral entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Navarra.

Ley Foral de Cuentas Generales de Navarra de 1996

APROBACION POR EL PLENO

El Pleno del Parlamento de Navarra, en sesion
celebrada el dia 25 de marzo de 1998, aprobdé la
Ley Foral de Cuentas Generales de Navarra de
1996.

Se ordena su publicacién en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 143 del Reglamento de
la Camara.

Pamplona, 26 de marzo de 1998

La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia

Ley Foral de Cuentas Generalesde
Navarra de 1996

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
18 de la Ley Orgénica de Reintegracion y Amejo-
ramiento del Régimen Foral de Navarra, corres-
ponde a la Diputacién la elaboracion de los Pre-
supuestos Generales y la formalizacion de las
Cuentas para su presentacion al Parlamento, a fin
de que por éste sean debatidos, enmendados vy,
en su caso, aprobados, todo ello conforme a lo
gue determinen las leyes forales.

El articulo 110 de la Ley Foral 8/1988, de 26
de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra,
atribuye al Departamento de Economia y Hacien-
da la formulacién de las Cuentas Generales de
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Navarra, las cuales, una vez aprobadas por el
Gobierno de Navarra, deberan remitirse al Parla-
mento de Navarra mediante el correspondiente
Proyecto de Ley Foral, tal como se previene en el
articulo 115 de la Ley Foral 8/1988.

Cumplimentados por el Gobierno de Navarra
los tramites indicados en relacion con las Cuentas
Generales del ejercicio 1996, emitido por la
Camara de Comptos el preceptivo dictamen y tra-
mitado el proyecto de Ley Foral de Cuentas
Generales de Navarra de 1996 de conformidad
con el procedimiento establecido en el articulo
151 del Reglamento del Parlamento de Navarra,
procede la aprobacién de dicha Ley Foral.

Articulo Unico. Se aprueban las Cuentas
Generales de Navarra de 1996 formuladas por el
Departamento de Economia y Hacienda y aproba-
das por el Gobierno de Navarra, de acuerdo con
lo establecido en los articulos 113, 114 y 115 de
la Ley Foral 8/1988, de la Hacienda Publica de
Navarra, y cuyo contenido figura en los documen-
tos siguientes:

TOMO I.- Liquidacién de los Presupuestos de
la Administracién de la Comunidad Foral y de sus
organismos auténomos, estados financieros y
Memoria. Este tomo comprende los siguientes
documentos:
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— Resumen de la liquidacién de los Presu-
puestos Generales de Navarra para 1996.

— Liquidacion del Presupuesto de Gastos.
— Liquidacién del Presupuesto de Ingresos.

— Estados financieros e informaciones comple-
mentarias:

« Balance general de situacion.

¢ Cuenta de resultados del ejercicio.
 Estado de origen y aplicacién de fondos.
» Cuenta general de Tesoreria.

¢ Cuenta general de endeudamiento.

 Inventario de bienes, derechos y obligacio-
nes.

» Estado demostrativo de la evolucién y situa-
cion de los derechos a cobrar y de las obliga-
ciones a pagar procedentes de ejercicios
anteriores.

» Estado demostrativo de las inversiones reali-
zadas durante el ejercicio en bienes de domi-
nio publico afectados al uso general.

» Estado de los compromisos adquiridos con
cargo a ejercicios futuros.

— Memoria.

TOMOS Il y lll. Cuentas del Parlamento de
Navarra, de la Camara de Comptos y de las
Sociedades Publicas de la Comunidad Foral.

ANEXO

— Documentos detalle de la liquidacion de los
Presupuestos de la Administracion de la Comuni-
dad Foral y de sus organismos auténomos.

— Documentos detalle de los estados financie-
ros de la Administracién de la Comunidad Foral y
de sus organismos auténomos.

Proyecto de L ey Foral de Colegios Profesionalesde Navarra

DICTAMEN APROBADO POR LA COMISION DE PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA E INTERIOR

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
136.6 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra del Dictamen aprobado por la Comision
de Presidencia, Funcién Publica e Interior sobre
el proyecto de Ley Foral de Colegios Profesiona-
les de Navarra, publicado en el Boletin Oficial de
la Camara nim. 10, de 2 de febrero de 1998.

En relacién con el citado Dictamen podran ser
defendidas ante el Pleno las siguientes enmiendas:

— Enmiendas nams. 40, 49 y 57, del Grupo
Parlamentario «lzquierda Unida-Ezker Batua de
Navarra».

— Enmiendas nims. 23, 37 y 39 de la Sra.
Errazti Esnal, del Grupo Parlamentario «Mixto».

— Enmiendas nums. 1, 7, 14, 16, 17, 20, 21,
28, 29, 31, 32, 35, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 50,
53, 55, 58, 59 y 61, del Grupo Parlamentario
«Convergencia de Demdcratas de Navarra».

Las referidas enmiendas fueron publicadas en
el Boletin Oficial del Parlamento de Navarra nam.
20, de 24 de marzo de 1998.

Pamplona, 31 de marzo de 1998
La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia

Proyecto de Ley Foral de Colegios
Profesionales de Navarra

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espafiola establece, en su
articulo 36, que mediante ley se regularan las
peculiaridades propias del régimen juridico de los
colegios profesionales y el ejercicio de las profe-
siones tituladas. Asimismo sefiala que la estructu-
ra interna y el funcionamiento de los colegios
deber& ser democrética.

Como ha sefialado el Tribunal Constitucional,
los Colegios Profesionales son corporaciones
sectoriales que se constituyen para defender los
intereses privados de sus miembros, pero que
también atienden a finalidades de interés publico,
en razén de las cuales se configuran legalmente
como personas juridico-publicas o Corporaciones
de Derecho publico cuyo origen, organizacion y
funciones no dependen sélo de la voluntad de los
asociados, sino también, y en primer término, de
las determinaciones obligatorias del propio legis-
lador, el cual, por lo general, les atribuye asimis-
mo el ejercicio de funciones propias de las Admi-
nistraciones Territoriales 0 permite a éstas Ultimas

9



B. O. del Parlamento de Navarra/ |V Legislatura

NUum. 23/ 2 de abril de 1998

recabar la colaboracién de aquellas, mediante
delegaciones expresas de competencias adminis-
trativas, lo que sitla a tales Corporaciones bajo la
dependencia o tutela de las citadas Administracio-
nes Territoriales titulares de las funciones o com-
petencias ejercidas por los Colegios. Esta tutela,
que en Navarra recae en la Administraciéon de la
Comunidad Foral, requiere la aprobacion de una
norma que concrete el ambito y extension de la
misma y fije el régimen juridico aplicable a los
Colegios Profesionales de Navarra.

El articulo 44.26 de la Ley Foral de Reintegra-
cion y Amejoramiento del Régimen Foral de
Navarra sefiala que Navarra tiene competencia
exclusiva en materia de Colegios Profesionales y
ejercicio de las profesiones tituladas, conforme a
la legislacion general. Por consiguiente, el régi-
men juridico de los Colegios Profesionales que
ejercen su actividad en Navarra se regulara a tra-
vés de la legislacién general del Estado constitui-
da por la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Cole-
gios Profesionales modificada, tras la
promulgacion de la Constitucion Espafiola, por la
Ley 74/1978, de 26 de diciembre, por el Real
Decreto Ley 5/1996, de 7 de junio y por la Ley
7/1997, de 14 de abril, y a través de la presente
Ley Foral que, en desarrollo de la legislacion basi-
ca del Estado, precisa las peculiaridades del régi-
men colegial de las profesiones en Navarra.

La presente Ley Foral tiene una estructura
sencilla y, por razones de técnica normativa, se
centra en configurar las singularidades que con-
formaran la organizacion de los Colegios en la
Comunidad Foral de Navarra, los fines y funcio-
nes de los Colegios Profesionales, la colabora-
cion de estas corporaciones con las Administra-
ciones Publicas de Navarra, la existencia de
Consejos Navarros de Colegios Profesionales, el
régimen juridico de los Colegios y Consejos, vy la
creacion de un Registro, a los meros efectos de
publicidad.

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

1. Los Colegios Profesionales que circunscri-
ban su actividad exclusivamente a todo o parte
del territorio de la Comunidad Foral de Navarra,
se regiran por esta Ley Foral.

Articulo 1 bis. Naturaleza juridica.

Los Colegios Profesionales son Corporaciones
de Derecho Publico, con personalidad juridica y
plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines.
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Articulo 2. Fines y funciones.

1. Son fines esenciales de los Colegios Profe-
sionales de Navarra, representar y defender la
respectiva profesion y los intereses profesionales
de los colegiados, en congruencia con los intere-
ses generales de la sociedad, y ordenar, en su
respectivo ambito y dentro del marco legal esta-
blecido, el ejercicio de la profesién, todo ello sin
perjuicio de la competencia de las Administracio-
nes Publicas de Navarra, por razén de empleo del
personal a su servicio. Ademas, tenderan a la
consecucion de los fines siguientes:

a) Velar por el adecuado nivel de calidad de
las prestaciones profesionales de los colegiados.

b) Asegurar que la actividad de sus colegiados
se someta, en todo caso, a las normas deontol6-
gicas de la profesion y a las requeridas por la
sociedad a la que sirven.

c) Velar por la adecuada satisfaccion de los
intereses generales relacionados con el ejercicio
de la respectiva profesion.

d) Colaborar con las Administraciones Publi-
cas de Navarra en el ejercicio de sus funciones
en los términos previstos en esta Ley Foral.

2. Para el cumplimiento de sus fines, los Cole-
gios Profesionales ejerceran las siguientes funcio-
nes:

a) Asegurar el respeto de los derechos e inte-
reses de los ciudadanos en sus relaciones con los
profesionales, velando por la ética profesional y
ejerciendo la potestad disciplinaria.

b) Participar en los 6rganos consultivos y en
los procesos de seleccion de personal, en los
casos en que asi se les requiera por las Adminis-
traciones Publicas de Navarra.

¢) Organizar actividades y servicios comunes
de caracter profesional, asistencial y cultural de
interés para los colegiados, abierto para el inter-
cambio de experiencias y conocimientos entre
profesionales con independencia de su colegia-
cion, y promover la formacion profesional perma-
nente.

d) Evitar el intrusismo y la competencia desleal
entre profesionales, mediante el ejercicio de las
acciones previstas por el ordenamiento juridico.

e) Intervenir, por via de mediacion o arbitraje,
en los conflictos profesionales que se susciten
entre colegiados o de éstos con terceros, cuando
asi lo soliciten las partes implicadas.

f) Encargarse del cobro de las percepciones,
remuneraciones u honorarios profesionales, a
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peticion de los colegiados y en las condiciones en
que se determinen en los estatutos de cada cole-
gio y emitir informe en los procesos judiciales y en
los procedimientos administrativos en los que se
discutan cuestiones relativas a honorarios profe-
sionales, cuando se les requiera para ello.

g) Aprobar sus presupuestos y regular y fijar
las aportaciones de sus colegiados.

h) Todas las demas funciones amparadas por
la ley, que tiendan a la defensa de los intereses
profesionales y al cumplimiento de los objetivos
colegiales.

NUEVA LETRA) Visar los trabajos profesiona-
les de los colegios cuando asi lo establezcan los
estatutos del colegio de que se trate o asi lo dis-
ponga la legislacion correspondiente. El visado
acreditard en todo caso la autoria del trabajo y la
titulacion, competencia y habilitacion del autor, asi
como el contenido formal del mismo. El visado no
comprendera los honorarios ni las demas condi-
ciones contractuales, cuya determinacion se deja
a libre acuerdo de las partes.

NUEVA LETRA) Informar los proyectos nor-
mativos de la Comunidad Foral relativos a las fun-
ciones, ambitos, honorarios, las incompatibilida-
des de los miembros de sus 6rganos de gobierno,
cursos de formacion o especializacion y diplomas
gue afecten a la respectiva profesion.

Articulo 3. Colaboracion con las Administra-
ciones Publicas de Navarra.

1. El Gobierno de Navarra, mediante Decreto
Foral, que se publicara en el Boletin Oficial de
Navarra, podra delegar en los Colegios Profesio-
nales de Navarra, el ejercicio de funciones admi-
nistrativas relacionadas con la respectiva profe-
sién colegiada.

El Decreto Foral de delegacion debera deter-
minar el alcance, contenido, duracién y condicio-
nes de la misma, asi como el control que se
reserve el Gobierno de Navarra y los medios per-
sonales, materiales y econémicos que, en su
caso, éste transfiera.

En todo caso, el Gobierno de Navarra podra
dictar instrucciones de caracter general y recabar,
en cualguier momento, informacion sobre la ges-
tion colegial, asi como enviar comisionados vy for-
mular los requerimientos pertinentes. En caso de
incumplimiento de las directrices, denegacién de
informacion o inobservancia de los requerimien-
tos, el Gobierno delegante podra revocar la dele-
gacion o ejecutar por si mismo la competencia
delegada.

La efectividad de la delegacion requerira su
aceptacion por el Colegio interesado.

2. Las Administraciones Publicas de Navarra
podran establecer convenios de colaboracion con
los Colegios Profesionales y Consejos de Cole-
gios de Navarra para la realizacién de actividades
de interés comun.

Articulo 4. Relaciones Administrativas.

1. Los Colegios Profesionales de Navarra se
relacionaran, en todo lo referente a los aspectos
institucionales y corporativos considerados en
esta Ley Foral, con el Departamento de Presiden-
cia e Interior del Gobierno de Navarra.

2. En todo lo relativo a los contenidos de su
profesiéon, los Colegios se relacionaran con los
Departamentos, cuya competencia, por razén de
la materia, esté relacionada con la profesién res-
pectiva.

Articulo 5. Autonomia colegial.

Las relaciones entre la Administracion de la
Comunidad Foral y los Colegios Profesionales de
Navarra se basaran en los principios de autono-
mia, participacion, eficacia, cooperacion y respeto
mutuo.

Los Colegios Profesionales de Navarra apro-
baran sus estatutos de forma autbnoma, sin mas
limitaciones que las impuestas por las leyes, sien-
do democraticos su estructura interna y funciona-
miento.

CAPITULO Il
Creacion, fusion, absorcion, cambio de deno-
minacion y disolucién de los
Colegios Profesionales

Articulo 6. Ambito territorial.

1. No podrén crearse Colegios de &mbito infe-
rior al de la totalidad del territorio de la Comuni-
dad Foral de Navarra.

2. No podréa crearse un Colegio Profesional de
Navarra mientras existan otros que, afectando a
la misma titulacion oficial, tengan un ambito terri-
torial distinto en el que esté incluida Navarra.

Articulo 7. Constitucion.

1. La creacién de los Colegios Profesionales
en el territorio de la Comunidad Foral de Navarra,
se realizara mediante Ley Foral.

2. La aprobacion de la Ley Foral de creacion
de un Colegio Profesional, requerira la previa peti-
cién mayoritaria de los profesionales domiciliados
en Navarra correspondientes a la titulacion oficial
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para cuyo ejercicio se solicita la creacién del
Colegio. Los requisitos de solicitud y el procedi-
miento de creacion de un Colegio Profesional, se
desarrollaran reglamentariamente.

3. Lo dispuesto en el nimero 1 de este articulo
no afectara a la creacion de un Colegio Profesio-
nal para el ambito de Navarra, por segregacion de
otro de ambito territorial superior, que se llevara a
cabo mediante Decreto Foral, de acuerdo con lo
que disponga la normativa aplicable a éste.

Articulo 8. Personalidad juridica.

Los Colegios Profesionales tendran personali-
dad juridica desde la entrada en vigor de la ley de
su creacion, y capacidad de obrar desde la consti-
tucion de sus 6rganos de gobierno.

Articulo 9. Denominacion.

1. Las denominaciones colegiales incluiran la
expresion “Colegio”, la titulacion o profesion de
sus componentes y su ambito territorial.

2. No podra otorgarse a un Colegio Profesio-
nal una denominacién coincidente o similar a la
de otros anteriormente existentes, o que no res-
ponda a la titulacion poseida por sus componen-
tes, 0 que sea susceptible de inducir a error sobre
los profesionales integrados en el mismo.

3. El cambio de la denominacion debera trami-
tarse conforme a lo dispuesto en el articulo
siguiente.

Articulo 10. Fusién, absorcién, cambio de
denominacion y disolucion.

1. La fusidn, absorcién, cambio de denomina-
cion y disolucion de los Colegios Profesionales
requerird la aprobacién mediante Decreto Foral, a
iniciativa de los propios Colegios, de acuerdo con
lo previsto en sus Estatutos, y previa audiencia de
todos los colegios afectados, sin perjuicio de que
la disolucién se haya determinado por ley.

2. La norma de disolucién de un Colegio deter-
minara las consecuencias juridicas que suponga
tal disolucién, establecera el procedimiento para
la liquidacion de su patrimonio, derechos y obliga-
ciones y fijara el destino del remanente si existie-
re, de conformidad con lo que hubieren dispuesto,
en su caso, los Estatutos del propio Colegio y la
normativa que le sea aplicable.

CAPITULO Il
Consejos navarros de Colegios Profesionales

Articulo 11. Constitucién de los Consejos.

1. Los Colegios Profesionales que afecten a
una misma titulacion oficial, y cuyo ambito de
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actuacion se circunscriba soélo a parte del territorio
de la Comunidad Foral de Navarra, podran consti-
tuir el correspondiente Consejo Navarro de Cole-
gios Profesionales.

2. Los Consejos de Colegios Profesionales de
Navarra que se constituyan, al amparo de los dis-
puesto en el nimero anterior se regirdn por esta
Ley Foral y las disposiciones que la desarrollen, y
en lo no previsto en éstas, por la legislacion gene-
ral del Estado sobre Consejos Generales de Cole-
gios Profesionales.

Articulo 12. Procedimiento de creacion.

La creacion de los Consejos de Colegios Pro-
fesionales de Navarra se realizara mediante Ley
Foral y requerira el acuerdo favorable de todos
los Colegios de Navarra de la misma profesion.
Los Consejos Navarros de Colegios Profesionales
tendran personalidad juridica desde la entrada en
vigor de la Ley de su creacion, y capacidad de
obrar desde la constitucién de sus 6rganos de
gobierno.

Articulo 12 bis. Naturaleza juridica.

Los Consejos Navarros de Colegios Profesio-
nales son Agrupaciones de Derecho Publico, con
personalidad juridica propia y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 13. Funciones.

Los Consejos de Colegios Profesionales de
Navarra podran ejercitar las siguientes funciones:

a) Coordinar la actuacion de los Colegios que
los integren.

b) Representar a la profesion en el ambito de
la Comunidad Foral de Navarra y ante los corres-
pondientes Consejos Generales, siempre que lo
permitan las normas reguladoras de éstos.

c) Resolver los conflictos que puedan suscitar-
se entre Colegios, sin perjuicio del ulterior recurso
contencioso-administrativo.

d) Modificar sus Estatutos.

e) Ejercer las funciones disciplinarias respecto
de los miembros de los 6rganos de gobierno de
los Colegios.

f) Aprobar su presupuesto y fijar la participa-
cion proporcional de los Colegios en los gastos
del Consejo.

g) Ejercer las funciones que les pueda enco-
mendar el Gobierno de Navarra y las que sean
objeto de los correspondientes convenios de cola-
boracion.
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h) Las funciones que las letras b), c) y Nueva
letra del niamero 2 del articulo 2° de esta Ley
Foral atribuye a los Colegios Profesionales de
Navarra.

i) Realizar cuantas actividades se consideren
de interés para los profesionales.

j) Las demas funciones que les atribuya la
legislacion vigente.

CAPITULO IV
Colegiacién y régimen juridico

Articulo 14. Admisién de colegiados.

1. Los Colegios Profesionales admitiran a
aquellos profesionales que, previa presentacion
de la solicitud correspondiente, posean la titula-
cion oficial y retnan los requisitos exigidos por las
leyes para desarrollar la profesion respectiva.

2. Sera requisito indispensable, para el ejerci-
cio de las profesiones colegiadas en la Comuni-
dad Foral de Navarra, la incorporacién a un Cole-
gio Profesional de esta Comunidad, salvo que se
acredite la pertenencia a otro Colegio de la misma
profesion de distinto ambito territorial.

3. La pertenencia a un Colegio Profesional no
afectara a los derechos de sindicacion y asocia-
cion.

NUEVO APARTADO. En el caso de que en un
Colegio Profesional existan colegiados ejercientes
Yy no ejercientes, todos tendran los mismos dere-
chos y obligaciones en cuanto a su participacion
en los érganos de gobierno y representacion del
Colegio.

Articulo 15. Recursos.

1. Los actos emanados de los 6rganos de los
Colegios Profesionales, sujetos a derecho admi-
nistrativo, seran directamente recurribles ante la
jurisdiccion contencioso-administrativa, una vez
agotados los recursos corporativos. Los restantes
actos seran recurribles directamente ante la juris-
diccion competente.

2. Contra los actos y acuerdos administrativos
emanados de los 6rganos de los Colegios Profe-
sionales, en ejercicio de las facultades y compe-
tencias que les han sido delegadas por la Admi-
nistracion, podra interponerse recurso ordinario
ante el Gobierno de Navarra, previo al contencio-
so-administrativo, de conformidad con lo dispues-
to en la legislacién vigente sobre procedimiento
administrativo.

Articulo 16. Responsabilidad patrimonial.

De los actos y acuerdos adoptados por los
Colegios Profesionales en el ejercicio de sus com-
petencias responderan patrimonialmente los mis-
mos frente a los terceros perjudicados, salvo
cuando actlen en uso regular de facultades dele-
gadas por el Gobierno de Navarra en cuyo caso
responder éste.

CAPITULO V
Registro de Colegios Profesionales y Conse-
jos de Colegios

Articulo 17. Creacion.

1. Se crea un Registro de Colegios Profesio-
nales y Consejos de Colegios de Navarra adscrito
al Departamento de Presidencia e Interior en el
que podran inscribirse los Colegios Profesionales
y Consejos de Colegios cuyo ambito sea exclusi-
vamente la Comunidad Foral de Navarra.

2. Este Registro tendré caracter publico y se
crea exclusivamente a efectos de publicidad. La
estructura y funcionamiento del Registro se desa-
rrollaran reglamentariamente.

Articulo 18. Contenido.

La inscripcion de los Colegios Profesionales o
Consejo de Colegios contendra:

a) La denominacién y domicilio de los Colegios
y Consejos que tengan su &mbito territorial de
actuacion en Navarra.

b) Los Estatutos de los Colegios y Consejos y
sus modificaciones.

c) Los Reglamentos de Régimen Interior de
sus érganos.

d) Los datos relativos a constitucion, fusion,
absorcion, disolucion o cambio de denominacion
de los Colegios y Consejos.

e) Los convenios y acuerdos que legalmente
puedan suscribir los Colegios y Consejos de
Navarra con otros de ambito territorial distinto.

f) La composicion en cada momento de los
organos de los Colegios y Consejos.

Articulo 19. Denegacion.

Soélo podra denegarse motivadamente la inclu-
sién de datos de inscripcion en el Registro de
Colegios Profesionales y Consejos de Colegios
de Navarra, por razones de legalidad.

Disposiciones adicionales

Primera. Se reconocen como Colegios Profe-
sionales de Navarra, los existentes a la entrada
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en vigor de esta Ley Foral, cuyo ambito de actua-
cién se circunscriba exclusivamente a todo o
parte del territorio de la Comunidad Foral de
Navarra.

Segunda. Los Colegios Profesionales de
Navarra tendran, en los Consejos Generales de
nivel estatal de sus respectivas profesiones, la
intervencion que la legislacion del Estado les
asigne.

Las relaciones de los Colegios Profesionales y
Consejos de Colegios Profesionales de Navarra
con los de la misma profesion de otras Comunida-
des Auténomas seran establecidas por medio de
acuerdos entre las entidades interesadas.

Segunda bis. La mayoria de los profesionales
integrados en las delegaciones en la Comunidad
Foral de Navarra de Colegios Profesionales de
ambito territorial superior al de aquélla podran
promover la segregacion para constituir Colegios
independientes. la segregacion requerira aproba-
cion por Decreto del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Foral de Navarra, previo informe del
Consejo de Colegios.

Tercera. La presente Ley Foral seré de aplica-
cién al Colegio Notarial de Navarra en todo aque-
llo que no constituya especialidad establecida por
la legislacion especifica en materia de su funcién
de fedatarios, de la ordenacion de los instrumen-
tos publicos y de la actividad publica notarial.

Disposiciones transitorias

Primera. Los Colegios Profesionales regula-
dos en esta Ley Foral deberan cumplir las obliga-
ciones registrales y adaptar, si es necesario, sus
estatutos a esta Ley Foral, en el plazo de un afio
desde la fecha de entrada en vigor de la misma.

Segunda. La Administracion de la Comunidad
Foral velara por el cumplimiento de las obligacio-
nes derivadas de esta Ley Foral. El incumplimien-
to de estas obligaciones originara la adaptacion
de las medidas y acciones legales que correspon-
dan.

Tercera. Los recursos interpuestos contra
actos de los Colegios Profesionales, con anteriori-
dad a la entrada en vigor de esta Ley Foral,
seguiran tramitandose con arreglo a la normativa
vigente en el momento de la interposicion.

Disposiciones finales

Primera. Se faculta al Gobierno de Navarra
para que proceda a dictar las disposiciones preci-
sas para el desarrollo reglamentario de esta Ley
Foral, en el plazo maximo de seis meses.

Segunda. La presente Ley Foral entrara en
vigor al dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Navarra.
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Serie B:

PROPOSICIONESDE LEY FORAL

Proposicion de Ley de modificacion de diversos articulos de la L ey Organi-
ca 5/1985, de 19 dejunio, del Régimen Electoral General

NO TOMADA EN CONSIDERACION POR EL PLENO

El Pleno del Parlamento de Navarra, en sesion
celebrada el dia 25 de marzo de 1998, acord6 no
tomar en consideracion la proposicién de Ley de
modificacién de diversos articulos de la Ley Orga-
nica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electo-
ral General, presentada por el Grupo Parlamenta-

rio «Convergencia de Demécratas de Navarra»,
publicada en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra nam. 15, de 24 de febrero de 1998.

Pamplona, 26 de marzo de 1998

La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia
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SerieD:
CONVENIOS

Convenio de Cooperacion entre la Comunidad Auténoma de La Rigjay la
Comunidad Foral de Navarra en materia deinfraestructurasviarias

CONCESION DE AUTORIZACION POR EL PLENO

En sesion celebrada el dia 25 de marzo de ras viarias, cuyo texto fue publicado en el Boletin
1998, el Pleno del Parlamento acord6 conceder a Oficial del Parlamento de Navarra nim. 22, de 31
la Diputacién Foral la autorizacién solicitada para de marzo de 1998.

formalizar el Convenio de Cooperacion entre la
Comunidad Auténoma de La Rioja y la Comuni-
dad Foral de Navarra en materia de infraestructu- La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia

Pamplona, 26 de marzo de 1998
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SerieE:

INTERPELACIONESY MOCIONES

Mocion por la que el Parlamento de Navarra solicita a las empresas que
realizan el servicio de suministro de gas que supriman el cobro de

diver sos conceptos

RECHAZO POR EL PLENO

En sesion celebrada el dia 25 de marzo de
1998, el Pleno de la Camara rechazé la mocién
presentada por el Parlamentario Foral llmo. Sr. D.
Pedro Romeo Lizarraga por la que el Parlamento
de Navarra solicita a las empresas que realizan el
servicio de suministro de gas que supriman el

cobro de diversos conceptos, publicada en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra nim.
19, 17 de marzo de 1998.

Pamplona, 26 de marzo de 1998

La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia
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SerieF:

PREGUNTAS

Pregunta sobre las inversiones en Navarra recogidas en el proyecto de Pre-
supuestos Generales del Estado para 1998

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 112.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el Parlamenta-
rio Foral llmo. Sr. D. Miguel Angel Larrayoz
Lezaun sobre las inversiones en Navarra recogi-
das en el proyecto de Presupuestos Generales
del Estado para 1998, publicada en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento de Navarra nim. 71, de 3 de
noviembre de 1997.

Pamplona, 18 de noviembre de 1997

La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia

CONTESTACION

En contestacion a la pregunta con solicitud de
respuesta escrita formulada por el Parlamentario
Foral lImo. Sr. D. Miguel Angel Larrayoz Lezaun,
sobre las inversiones en Navarra recogidas en el
proyecto de Presupuestos Generales del Estado
para 1998, el Consejero de Economia y Hacienda
facilita los siguientes datos:

Proyecto de Presupuestos Generales del Estado

Inversiones del Estado en Navarra

1997 1998
Millones % s/ % s/ Millones % s/ % s/
ptas. total regionalizable ptas. total regionalizable
Inversiones del Estado en Navarra 5.001,3 0,5 0,7 4.505,1 0,4 0,6
Inversiones del Estado regionalizables  730.543,5 74,0 100,0 760.801,5 72,8 100,0
Total inversiones del Estado 987.222,8 100,0 1.044.782,0  100,0

Fuente: Proyecto de Presupuestos Generales del Estado 1997 y 1998 .Tomo Il Anexos de inversiones reales y programacion plurianual
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Detalle inversiones del Estado en Navarra

Proyecto de Presupuestos Generales del Estado 1997

1997
TOTAL INVERSIONES DEL ESTADO EN NAVARRA 5.001,3
MINISTERIO DE JUSTICIA
Tribunales de Justiciay Ministerio Fiscal 10,0
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv.
Aoiz reparaciones
MINISTERIO DE DEFENSA 47,5
Modernizacion de las Fuerzas Armadas 1,3
Inversiones militares en infraestructura y otros bienes
Adquisicién de ganado
Apoyo logistico 46,2
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv.
Conservacién, mejora y sustitucion de viviendas sociales y logisticas
MINISTERIO DE INTERIOR 86,0
Seguridad ciudadana 86,0
Inversiones de reposicién asociadas al func. operativo de los serv.
MINISTERIO DE FOMENTO 1.008,5
Direccion y servicios Generales de Fomento 1,1
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 0,7
Equipos servicios periféricos
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv. 0,4
Equipos servicios periféricos
Ordenacidon y fomento de la edificacion 23,5
Inv. nueva en infraestructuras y bienes destinados al uso general 1,0
Alberge peregrinos Estella
Inv. de reposicion en infraestructuras y bienes destinados al uso general 22,5
Programa Camino de Santiago
Cartografia y geofisica 48,8
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 48,0
Formacién de cartografia basica tematica
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv. 0,8
Acondicionamiento y repo. redes geofisicas y geodésicas
Ordenacién de las comunic. y gestidon del espectro radioelec. 4,6
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 2,6
Adquisiciéon medios transportables para andlisis de redes
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv. 2,0
Reposicion mobiliario y equipos informaticos 0,4
Actuacion radioeléctrica 1,6
Infraestructuras de transporte ferroviario 697,0
Inv. nueva en infraestructuras y bienes destinados al uso general
supresion de pasos a nivel 392,0
otras actuaciones 305,0
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Ordenac. y explot. serv. de comunic. postales y telegraficas 233,5

Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 158,5

Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv. 71,0

Gastos e inversiones de caracter inmaterial 4,0

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA 1,5

Proteccion del Patrimonio Histérico 15

Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv.
inversiones producto del 1% cultural

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES 50

Formacion profesional ocupacional 5,0

Inversion reposicion asociadas al func. operativo de los serv.
Acondicionamiento y reforma

MINISTERIO PARA LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 9,3

Cooperacion econémica del Estado 2,1

Inversiones de reposicién asociadas al func. operativo de los serv.
Mejora de procesos informaticos

Prestaciones econdmicas de Mutualismo Administrativo 7,2

Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 1,6
Adquisicién de locales

Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv. 5,6
Reforma de edificios

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE 3.833,5

Meteorologia 7,6

Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv.
Instrumentacién de areopuertos

Gestion e infraestructura de recursos hidraulicos 3.746,0

Inv. nueva en infraestructuras y bienes destinados al uso general 1.717,5
Sistema Aragén-Irati

Inv. de reposicion en infraestructuras y bienes destinados al uso general 2.028,5
Acciones generales que afectan a mas de una C.A. 0,5
Redes basicas 21,6
Defensa encauzamientos 11
Perfeccionamiento dispositivo auscultacion 3,4
Acondicionamiento suministro de energia 0,6
Riegos Bardenas 13,1
Otros planes riegos en el Ebro 1.903,4
Riegos en Navarra 8,7
Otras actuac. ifra. Hidraul. cuenca norte 8,2
Otras actuac. ifra. Hidraul. cuenca Ebro 19,4
Acondicionamiento cauces Ebro 0,0
Expropiaciones 0,1
Construccion de defensas cuenca Ebro 2,0
Obras reposicién canal Lodosa 2,0
Construccion de estaciones de aforo cuenca Ebro 1,0
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Aportacién de CHE al convenio INEM-MOPU en Navarra 7,0
Obras reposicién estaciones de aforo 2,0
Ordenacion de riberas 4.4
Seguridad presas cuenca Ebro 5,0
Mejora regadios Bardenas 15,0
Adaptacion embalses y ribera 2,0
Mejora regadios 50
Obras reposicién embalses 3,0
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 0,0
Protecion y mejora del Medio Ambiente 79,9
Inv. reposicién en infraestructuras y bienes destinados al uso general
Recuperacion de infraestructuras en desuso
Detalle inversiones del Estado en Navarra
Proyecto de Presupuestos Generales del Estado 1998
1998
Millones
TOTAL INVERSIONES DEL ESTADO EN NAVARRA 4.505,1
MINISTERIO DE DEFENSA 44,7
Admministracion y Servicios Generales de Defensa 3,0
Inversiones militares asociadas al funcionamiento de los servicios
Inversiones militares en DIGEREN
Modernizacion de las Fuerzas Armadas 1,3
Inversiones militares en infraestructura y otros bienes
Adquisicién de ganado
Apoyo logistico 40,4
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv.
Conservacién, mejora y sustitucion de viviendas sociales y logisticas
MINISTERIO DE INTERIOR 93,4
Seguridad ciudadana 93,4
Inversiones de reposicién asociadas al func. operativo de los serv.
MINISTERIO DE FOMENTO 390,8
Direccion y servicios Generales de Fomento 11
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 0,7
Equipos servicios periféricos
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv. 0,4

Equipos servicios periféricos
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Ordenacion y fomento de la edificacion 22,5
Inv. nueva en infraestructuras y bienes destinados al uso general
Alberge peregrinos Estella
Inv. de reposicién en infraestructuras y bienes destinados al uso general 22,5
Programa Camino de Santiago
Cartografiay geofisica 28,2
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 27,0
Formacién de cartografia basica temética
Inversiones de reposicién asociadas al func. operativo de los serv. 1,2
Acondicionamiento y repo. redes geofisicas y geodésicas
Infraestructuras de transporte ferroviario 339,0
Inv. nueva en infraestructuras y bienes destinados al uso general
supresion de pasos a nivel 339,0
otras actuaciones
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA 15
Proteccion del Patrimonio Histérico 15
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv.
inversiones producto del 1% cultural
MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES 450,0
Formacion profesional ocupacional 450,0
Inversion reposicion asociadas al func. operativo de los serv.
Acondicionamiento y reforma centro formacion ocupacional de Pamplona
MINISTERIO PARA LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 10,4
Cooperacion econémica del Estado 15
Inversiones de reposicion asociadas al func. operativo de los serv.
Mejora de procesos informaticos
Prestaciones econdmicas de Mutualismo Administrativo 8,9
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv. 15
Adquisicion de locales
Inversiones de reposicién asociadas al func. operativo de los serv. 7,4
Reforma de edificios
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE 3.514,3
Meteorologia 14,7
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv.
Instrumentacién de areopuertos
Gestioén e infraestructura de recursos hidraulicos 3.403,1
Inv. nueva en infraestructuras y bienes destinados al uso general 633,2
Sistema Aragén-Irati
Inv. de reposicion en infraestructuras y bienes destinados al uso general 2.756,4
Acciones generales que afectan a mas de una C.A. 0,1
Redes bésicas 11,8
Perfeccionamiento dispositivo auscultacion 4,3
Acondicionamiento suministro de energia 8,1
Riegos Bardenas 13,1
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Otros planes riegos en el Ebro

Riegos en Navarra

Otras actuac. ifra. Hidraul. cuenca norte

Otras actuac. ifra. Hidraul. cuenca Ebro

Construccién de estaciones de aforo cuenca Ebro

Aportacion de CHE al convenio INEM-MOPU en Navarra

Obras reposicién estaciones de aforo

Ordenacién de riberas

Seguridad presas cuenca Ebro

Mejora regadios Bardenas

Incidencias en Comunidad Foral de Navarra
Inversion nueva asociadas al func. operativo de los serv.
Gastos e inversiones de caracter inmaterial
Protecion y mejora del Medio Ambiente

Inv. reposicién en infraestructuras y bienes destinados al uso general

Recuperacion de infraestructuras en desuso

1.553,1
114,4
2,8
19,3
1,0

7,0

2,0

4,4

7,5

4,5
1.003,0
2,5
11,0
96,5

Es cuanto tengo el honor de informar en cum-
plimiento del articulo 190 del Reglamento del Par-

Pamplona, 13 de noviembre de 1997

El Consejero de Economia y Hacienda: José

lamento de Navarra. Maria Aracama Yoldi
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Serie G:

COMUNICACIONES, CONVOCATORIASY AVISOS

Convocatoria para la provision, mediante concurso de traslado, de una
vacante de administrativo al servicio del Parlamento de Navarra

Lista provisional de admitidos y excluidos

Finalizado el plazo para la presentacion de
solicitudes a la convocatoria publicada en el Bole-
tin Oficial de Navarra num. 20 , de 16 de febrero
de 1998, y en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra num. 12, de 10 de febrero, para la provi-
sién, mediante concurso de traslado, de una
vacante de administrativo al servicio del Parla-
mento de Navarra, de conformidad con lo dis-
puesto en la Base 42 de la citada convocatoria, se
publica, a continuacién, la lista provisional de
admitidos y excluidos.

Admitidos:

Baztan Segura, Rosario
Chorraut Echavarri, M2 Isabel

Ciordia Alvarez, M2 Sagrario
Jaurrieta Elcano, Teodoro
Martinez Cosgaya, M2 Elena
Migueliz Garcés, Ifiaki

Pérez de Rada Aristegui, M2 de Eunate
Pérez Valencia, M@ Mercedes
San Juan Ancho, M2 Yolanda
Zudaire Larrién, M2 Begofia
Excluidos:

Ninguno

Pamplona, 26 de marzo de 1998

La Presidenta: M2 Dolores Eguren Apesteguia
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