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Serie A:

PROYECTOS DE LEY FORAL

Proyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales de Navarra para el ejer-

cicio del afio 2004

En sesion celebrada el dia 30 de octubre de
2003, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces adopto6, entre
otros, el siguiente Acuerdo:

En ejercicio de la iniciativa legislativa que le
reconoce el articulo 18.1 de la Ley Orgénica de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen
Foral de Navarra, el Gobierno de Navarra, por
Acuerdo de 30 de octubre de 2003, ha remitido al
Parlamento de Navarra el proyecto de Ley Foral
de Presupuestos Generales de Navarra para el
ejercicio del afio 2004.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 151 y 125 del Reglamento de la
Camara, previa audiencia de la Junta de Portavo-
ces, SE ACUERDA:

1.° Disponer que el proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el ejer-
cicio del afio 2004 se tramite por el procedimiento
que prevén las Normas para el debate y votacion
del mencionado proyecto, aprobadas por la Mesa
de la Camara por Acuerdo de 30 de octubre de
20083.

2.° Atribuir la competencia para dictaminar
sobre el referido proyecto a la Comisién de Eco-
nomia, Hacienda y Presupuestos.

3.2 Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

A partir de la publicacion del proyecto se abre
un plazo que finalizar4 el dia 14 de noviembre
de 2003, a las 12:00 horas, durante el cual los
Grupos Parlamentarios y los Parlamentarios Fora-
les podran formular enmiendas a la totalidad y
otro plazo que finalizara el dia 25 de noviembre
de 2003, a las 12:00 horas, durante el cual
podran formular enmiendas al articulado y a las
lineas contables, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 126 y 152 del Reglamento.

Pamplona, 30 de octubre de 2003

El Presidente: Rafael Gurrea Indurain

Proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra
para el ejercicio del afio 2004

TITULO |
De los créditos y sus modificaciones

CAPITULO |
Créditos iniciales y financiacién de los mismos

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Gene-
rales de Navarra.

Se aprueban los Presupuestos Generales de
Navarra para el ejercicio 2004 integrados por:

a) El Presupuesto del Parlamento, de la
Camara de Comptos y de la Defensora del Pue-
blo.

b) El Presupuesto de la Administracion de la
Comunidad Foral y de sus organismos auténo-
mos.

¢) Los programas de actuacion, inversiones y
financiacion, asi como los estados financieros de
las sociedades publicas de la Comunidad Foral.

Articulo 2. Cuantia de los créditos y de los
derechos econémicos.

1. Para la ejecucién de los programas integra-
dos en los estados de gastos de los Presupuestos
mencionados en el articulo anterior, se aprueban
créditos por un importe consolidado de
2.789.232.997 euros.

2. En los estados de ingresos de los Presu-
puestos referidos en el articulo anterior se contie-
nen las estimaciones de los derechos econémicos
gue se prevén liquidar durante el ejercicio presu-
puestario, por un importe consolidado de
2.789.232.997 euros.
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CAPITULO Il
Modificacion de los créditos presupuestarios

Articulo 3. Modificacion de créditos presu-
puestarios.

Las modificaciones de los créditos presupues-
tarios se ajustaran a los preceptos de la Ley Foral
8/1988, de 26 de diciembre, de la Hacienda Publi-
ca de Navarra, en cuanto no resulten modificados
por la presente Ley Foral.

No obstante lo anterior, no tendran la conside-
racion de modificaciones presupuestarias:

a) Los movimientos de fondos entre partidas
en las que figuran créditos destinados a una
misma finalidad y que sélo se diferencian por exi-
gencias de la Unién Europea para el mejor control
del destino de los gastos al estar, en parte, cofi-
nanciados por aquélla.

b) Los movimientos de fondos entre partidas
del programa 052 “Extincién de incendios y salva-
mento”, que sean consecuencia de alteraciones
de plantilla ocasionados por cambios de adscrip-
cion de personal funcionario entre el “Servicio de
extincién de incendios y salvamento” y el “Consor-
cio para el SEIS”, facultandose al Consejero de
Presidencia, Justicia e Interior para la autorizacion
de dichos movimientos.

¢) Los movimientos de fondos entre partidas
del programa 926 “Familia”, destinados a asegu-
rar la proteccién social, econdémica y juridica a la
familia, y que se diferencian, por exigencias pre-
supuestarias, para un adecuado seguimiento y
control presupuestario.

Articulo 4. Ampliaciones de crédito.

Ademas de los créditos referidos en las letras
a) a f) del articulo 45 de la Ley Foral 8/1988, de
26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Nava-
rra, tendran la consideracion de ampliables, para
el ejercicio 2004, los créditos siguientes:

1. Las siguientes partidas del Departamento
de Presidencia, Justicia e Interior:

a) 011002-01100-2263-121200, denominada
“Gastos juridico-contenciosos”.

b) 020000-04000-4809-122600, denominada
“Prevision del pago para indemnizaciones por res-
ponsabilidad patrimonial”.

¢) 020002-04100-1001-122600, denominada
“Prestaciones a ex presidentes y a ex conseje-

”

ros".

d) 020002-04100-1239-122600, denominada
“Ayuda familiar, nuevos complementos, reingresos
de excedencias y otros del personal funcionario”.

e) 020002-04100-1309-122600, denominada
“Indemnizaciones por finalizaciéon de contratos
temporales”.

f) 020002-04100-1309-122602, denominada
“Ayuda familiar, nuevos complementos, reingre-
sos de excedencias y otros del personal laboral”.

g) 020002-04300-1614-314100, denominada
“Indemnizaciones por jubilaciones anticipadas”.

h) 020002-04100-1620-122600, denominada
“Fondo para la aplicacion del Convenio vigente de
personal’”.

i)020002-04100-1620-313600, denominada
“Asistencia sanitaria uso especial”.

j) 020002-04100-1620-313602, denominada
“Pago subsidio ILT por accidentes de trabajo”.

k)020002-04100-1700-122600, denominada
“Indemnizacién por traslado forzoso con cambio
de residencia”.

[) 020002-04100-1709-122600, denominada
“Prevision del convenio con la Seguridad Social
para reconocimiento de servicios”.

m)020002-04100-1709-122603, denominada
“Indemnizaciones por accidentes laborales”.

n) 020002-04100-1709-122602, denominada
“Ejecucion de sentencias” en la cuantia que las
mismas determinen.

Cuando dicha ejecucion origine gastos que no
correspondan al capitulo econémico | podra habi-
litarse una partida especifica para tal fin, que ten-
dra asimismo caracter ampliable. Se consideraran
incluidas en este supuesto las resoluciones del
Tribunal Administrativo de Navarra, cuya ejecu-
cion subsidiaria por el Gobierno de Navarra exija
la disponibilidad de fondos econémicos, las del
Tribunal Econémico Administrativo Foral de Nava-
rray las de los érganos gestores de la administra-
cion tributaria que exijan el reembolso de gastos,
los acuerdos del Jurado Provincial de Expropia-
cion Forzosa y las correcciones financieras deri-
vadas de la gestion de ayudas del FEOGA-
Garantia que corresponda abonar a la
Comunidad Foral de Navarra.

0) 051000-02100-6054-222102, denominada
“Elementos de Seguridad”.

p) 060000-06000-6000-222300, denominada
“Compra de terrenos para la implantacion del
nuevo centro penitenciario”.
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g) 060000-06000-6019-222300, denominada
“Urbanizacion del terreno para la instalacion del
nuevo centro penitenciario”.

r) 060000-06300-4809-142100, denominada
“Subvenciones por atentados terroristas”.

s) 060000-06300-8319-142100, denominada
“Préstamos como consecuencia de atentados
terroristas”.

2. Las siguientes partidas del Departamento
de Economia y Hacienda:

a) 110000-11000-4810-611100, denominada
“Transferencias al Consejo Econdmico y Social
para su funcionamiento”.

b) 112001-11410-9500-633100, denominada
“Crédito global. Articulo 39 de la Ley Foral
8/1988".

c) 121002-13300-6020-612700, denominada
“Edificios y obras de nueva instalacién, remodela-
cién y amueblamiento del patrimonio inmobiliario”.

d) 121002-13300-8500-612700, denominada
“Adquisicién de acciones del sector publico”.

e) 130001-14100-6080-126702, denominada
“Desarrollo e implantacién del plan de seguridad
corporativo”.

f) 130003-14300-2273-126700, denominada
“Operacion y nivel de servicio RRHH,GE21,GPI y
otros”.

g) 130004-14400-2273-126700, denominada
“Gestion centro de informética y servicios del
ordenador central”.

h) 150000-12000-4400-611100, denominada
“AUDENASA. Politica comercial”.

i) 151000-12140-2273-613100, denominada
“Grabacion de datos fiscales”.

j) 151000-12100-6080-613100, denominada
“Sistema inte-grado de informética tributaria”.

k) 155003-12530-2272-612403,denominada
“Adquisicién de cargas sobre bienes de deudores
fiscales”.

[) 160000-11100-2269-911100, denominada
“Gastos derivados de la asuncién de nuevas
transferencias”.

3. Las siguientes partidas del Departamento
de Administracion Local:

a) 200000-20100-4809-124000, denominada
“Indemnizaciones por responsabilidad patrimo-
nial”.
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b) 210002-21400-4600-912900, denominada
“Fomento de los procesos de reestructuracion
administrativa de los entes locales”.

¢) 210002-21400-7600-912900, denominada
“Fomento de los procesos de reestructuracion
administrativa de los entes locales”.

d) 211001-21220-4600-912500, denominada
“Ayudas financieras para atender problemas de
entidades locales”.

e) 211002-21120-8206-124200, denominada
“Gestion del Montepio de funcionarios municipa-

les”.

f) 212000-21300-7600-442100, denominada
“Parque fluvial comarcal del rio Arga”, en la cuan-
tia necesaria para financiar la anualidad corres-
pondiente al afio 2004 de la ejecucion de proyec-
tos acogidos al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) dentro del objetivo 2 (eje 2,
marco 11).

g) 212001-21300-7600-441100, denominada
“Plan Director de depuracion y saneamiento de
rios” en la cuantia necesaria para financiar la
anualidad correspondiente al afio 2004 de la reali-
zacion de las obras incluidas en el Convenio entre
el Ministerio de Obras Publicas, Transportes y
Medio Ambiente y el Departamento de Adminis-
tracién Local de la Comunidad Foral de Navarra,
sobre actuaciones del Plan Nacional de Sanea-
miento y Depuracion de aguas residuales urba-
nas, segun los proyectos acogidos a los Fondos
de Cohesion de la Unién Europea, y al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) dentro
del objetivo 2 (Eje 2, marco 1).

h) 212001-21310-7600-441100, denominada
“Plan Director de abastecimiento en alta”. Sera
ampliable en la cuantia necesaria para financiar la
anualidad correspondiente al afio 2004, para la
realizacion de las obras incluidas en el convenio
suscrito el 20 de abril de 2002 entre el Departa-
mento de Administracion Local del Gobierno de
Navarra y la Mancomunidad de Montejurra, sobre
“Abastecimiento a la zona noroeste de la Manco-
munidad de Montejurra”, segln el proyecto acogi-
do al Fondo de Cohesién de la Unién Europea
(Decisién C-2001-4208, de 20 de diciembre de
2001). Asimismo, serd ampliable en la cuantia
necesaria para financiar la anualidad correspon-
diente al afio 2004 de la realizacion de las obras
incluidas en el convenio suscrito el 14 de marzo
de 2003 entre el Departamento de Administracion
Local del Gobierno de Navarra y la Mancomuni-
dad de la Comarca de Pamplona sobre “Abasteci-
miento de la Comarca de Pamplona desde el
Canal de Navarra-12 fase ETAP Tiebas”, segun el
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proyecto acogido al Fondo de Cohesion de la
Union Europea en virtud de la decisién C-2002-
4659, de 20 de diciembre de 2002.

i) 212001-21320-7600-442104, denominada
“Convenio con la Mancomunidad de la Comarca
de Pamplona. Residuos sdlidos”, en la cuantia
necesaria para financiar la anualidad correspon-
diente al afio 2004 de la realizacién de las obras
incluidas en el convenio suscrito el 23 de diciem-
bre de 2002, entre el Departamento de Adminis-
tracion Local del Gobierno de Navarra y la Manco-
munidad de la Comarca de Pamplona sobre
“Tratamiento de la fraccion organica de los resi-
duos urbanos de Zona | Norte del Plan Integrado
de Residuos Urbanos de Navarra” segun el pro-
yecto (12 fase biometanizacién) acogido al Fondo
de Cohesion de la Unién Europea en virtud de la
decision aprobada.

4. Las siguientes partidas del Departamento
de Medio Ambiente, Ordenacion del Territorio y
Vivienda:

a) 320000-32210-6000-431100, denominada
“Adquisicién y promocién de suelo, vivienda y edi-
ficacion”.

b) 320000-32210-6000-431102, denominada

“Ejercicio de los derechos de tanteo y retracto y
ofrecimiento de venta de bienes inmuebles”.

¢) 320000-32200-4809-431100, denominada
“Subvenciones para arrendatarios de vivienda.”

d) 320000-32220-7800-431200, denominada
“Subvenciones y subsidios para actuaciones en
vivienda. Programa Foral”.

e) 320000-32220-7800-431202, denominada
“Subvenciones para bioclimatismo en vivienda.”

f) 330000-31000-4600-533100, denominada
“Indemnizacio-nes y ayudas a entidades locales”.

g) 330000-31000-4809-533100, denominada
“Indemnizacio-nes, seguros y ayudas a particula-
res y sociedades ”

5. Las siguientes partidas del Departamento
de Educacion:

a) 400000-40200-1239-421100, denominada
“Prevision para el reconocimiento de servicios,
nuevos complementos, antigliedad, ayuda fami-
liar, reingreso de excedencias y otros del personal
funcionario”.

b) 410001-41120-7600-424102, denominada
“Convenios con ayuntamientos para escolariza-
cién de 0 a 3 afios”.

c) 410002-41140-4600-422200, denominada
“Subvencion para el funcionamiento de concentra-
ciones escolares y edificios municipales utilizados
por el Departamento para escolarizar alumnado”.

d) 410004-41150-2210-425200, denominada
“Comedores”.

e) 410004-41150-2230-425200, denominada
“Transporte escolar”.

f) 422000-41500-4701-425100, denominada
“Edicion de libros de historia y geografia en vas-
cuence”.

g) 423001-41610-2269-422200, denominada
“Dotacion a centros publicos para inmigracion y
minorias culturales”.

h) 423001-41610-4809-422500, denominada
“Becas y ayudas a la educacion especial”.

i) 423001-41610-4811-422000, denominada
“Ayudas a centros concertados para necesidades
educativas especificas”.

j) 423001-41610-4811-422002, denominada
“Ayudas a centros concertados para inmigracion y
minorias culturales”.

k) 430000-43000-6091-422400, denominada
“Implantacién de estudios superiores universita-
rios en Tudela”.

[) 431000-43100-4455-422400, denominada
“Convenio de financiacién de la UPNA: Subven-
cién basica”.

m) 431000-43100-4455-422403, denominada
“Convenio de financiacién con la UPNA: Proyec-
tos docentes e investigadores”

n) 431000-43100-4800-425100, denominada
“Ayudas al Plan de Formacion y de Investigacion
y Desarrollo (I+D)".

0) 431000-43100-6001-424100, denominada
“Expropiaciones para la Universidad Puablica de
Navarra”.

p) 431000-43100-7455-422400, denominada
“Convenio de financiacion con la UPNA: Transfe-
rencias de capital”.

6. Las siguientes partidas del Departamento
de Salud:

a) Las de codigo econdémico 1241, destinadas
a retribuciones de sanitarios municipales transferi-
dos, en la cuantia necesaria para cubrir las retri-
buciones de los funcionarios de la Administracién
Foral al servicio de la Sanidad Local, que sean
transferidos en aplicacién de la Ley Foral
22/1985, de 13 de noviembre, de Zonificacién

5
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Sanitaria de Navarra y de la Ley Foral 11/1992,
de 20 de octubre.

b) 540000-52000-1239-411200, denominada
“Prevision para el reconocimiento de servicios,
nuevos complementos, ayuda familiar, grado,
antigledad y otros del personal funcionario”.

¢) 540000-52000-1309-411200, denominada
“Prevision para el reconocimiento de servicios,
antigledad, nuevos complementos y otros del
personal laboral”.

d) Las destinadas a la adquisicion de farma-
cos, con codigo econdmico 2215, ubicadas en los
programas de gasto 540, 541, 542, 543, 544, 545,
546, 547 y 548 en el Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea.

e) 541006-52225-2590-411206, denominada
“Trasplantes de 6rganos”.

f) 547001-52310-2279-412200, denominada
“Programa de salud bucodental”, en la cuantia
necesaria para ampliar la asistencia bucodental a
la poblacién beneficiaria de forma paulatina hasta
los 18 afios de edad, conforme a lo establecido
en el Decreto Foral 69/2003, de 7 de abril, por el
que se modifica el programa de atencién dental
infantil y juvenil.

g) 547002-52300-2269-411200, denominada
“Programas, proyectos y coordinacién con el
INBS”.

h) 547003-52300-4809-412200, denominada
“Prestaciones farmacéuticas”.

i) 547003-52300-4809-412202, denominada
“Absorbentes y otros productos sanitarios”.

7. La siguiente partida del Departamento de
Obras Publicas, Transportes y Comunicaciones:

a) 600000-60100-4809-511100, denominada
“Indemnizaciones y ejecucién de sentencias”.

8. Las siguientes partidas del Departamento
de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:

a) 710000-71210-4700-713103, denominada
“Compensacion de primas de seguros”.

b) 710000-71210-7600-713100, denominada
“Dafios excepcionales en estructuras y bienes
agrarios”.

c) 720000-72130-2276-532100, denominada
“Actuaciones para la promocién de regadios del
Canal de Navarra”.

d) 720000-72130-7400-532100, denominada
“Subvencion para nuevos regadios o mejora de
los existentes”.
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e) 720001-72120-6019-531200, denominada
“Obras de reor-denacion de la propiedad y con-
centracion parcelaria PDR (FEOGA-G)".

f) 721000-72210-7701-716102, denominada
“Subvencién para inversiones en industrializacion
y comercializacién agrarias PDR (FEOGA-G)".

g) 721001-72220-4459-716102, denominada
“Campafia para el Plan de Marketing CRDON".

h) 721002-72230-7700-713100, denominada
“Mejora de la eficacia de las explotaciones agra-
rias. PDR (FEOGA-G)".

i) 721002-72230-7700-713103, denominada
“Subvencién para maquinaria y medios de pro-
duccion”.

9. Las siguientes partidas del Departamento
de Industria y Tecnologia, Comercio y Trabajo:

a) 810001-81130-6015-535100, denominada
“Inversiones en infraestructura industrial. Progra-
mas FEDER”.

b) 810001-81130-7600-535100, denominada
“Ayudas a poligonos municipales de actividades
econdémicas”.

c) 810002-81140-7800-731100, denominada
“Subvenciones para inversiones en energias
renovables”.

d) 830001-81120-7701-724202, denominada
“Subvenciones a fondo perdido por inversién y
empleo”.

e) Las del proyecto 830002, “Reordenacion
productiva”.

f) 840001-81200-7709-542403, denominada
“Subvenciones a empresas por proyectos de
I+D+l, patentes y estudios de viabilidad. Progra-
mas FEDER”.

g) 840001-81200-7810-542402, denominada
“Subvenciones para la consolidacion de centros
tecnoldgicos. Programas FEDER”.

h) 881001-84100-4810-322100, denominada
“Transferencias a centros especiales de empleo
para operaciones corrientes”.

i) 881001-84100-4810-322104, denominada
“Programas para la reinsercién laboral de colecti-
vos con mayor dificultad para el empleo cofinan-
ciados en parte por el FSE”.

j) 881002-84100-4810-322100, denominada
“Acciones para iniciativas de empleo cofinancia-
das por fondos de la UE".

10. Las siguientes partidas del Departamento
de Bienestar Social, Deporte y Juventud:
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a) 900000-91200-4810-134203, denominada
“Ayudas para emergencias nacionales e interna-
cionales”.

b) 924002-93300-4809-313400, denominada
“Ayudas a fami-lias navarras sin medios de sub-
sistencia”.

c) 924003-93300-4600-313400, denominada
“Servicios So-ciales de Base”.

d) 925001-93300-4809-314200, denominada
“Pensiones no contributivas”.

e) 926001-93240-4600-313400, denominada
“Convenios con ayuntamientos para escolariza-
cién de 0 a 3 afios”.

f) 926001-93240-4809-313400, denominada
“Apoyo a fami-lias con partos multiples”.

g) 926001-93240-4809-313402, denominada
“Ayudas para la atencion de servicios personales
en domicilios”.

h) 926001-93240-4809-313403, denominada
“Ayudas a fami-lias para la conciliacion de la vida
laboral y familiar”.

12. Las siguientes partidas del Consejo de
Navarra:

a) C00000-C0000-2300-112202, denominada
“Dietas por asistencia de los miembros a las
sesiones”.

b) C00000-C0000-2339-112200, denominada
“Otras indemnizaciones para atender a las ponen-
cias encargadas a los miembros del Consejo de
Navarra”.

Articulo 5. Destino de excedentes de crédito
por vacantes.

Los excedentes previsibles de créditos por
vacantes podran destinarse a la financiacion de
contratos temporales, cuando sea necesario para
el buen funcionamiento de los servicios, habilitan-
dose al efecto los créditos en el programa corres-
pondiente.

TiTULO Il
De los gastos de personal

CAPITULO |
Retribuciones del personal en activo

Articulo 6. Retribuciones del personal funcio-
nario y estatutario de las Administraciones Publi-
cas de Navarra.

Con efectos de 1 de enero de 2004, las retri-
buciones del personal funcionario y estatutario al

servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra, establecidas en la Ley Foral 2/2003, de
14 de febrero, por la que se establecen medidas
de indole retributiva en relacién con el personal al
servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra y de los pensionistas de sus Montepios,
se incrementaran en un 2 por 100, sin perjuicio,
en su caso, de las adecuaciones retributivas
necesarias para asegurar que las asignadas a
cada puesto de trabajo guarden relacion proce-
dente con el contenido de especial dificultad téc-
nica, dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o
penosidad del mismo.

Articulo 7. Retribuciones del personal laboral
de las Administraciones Publicas de Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 2004, las
actuales retribuciones del personal laboral al ser-
vicio de la Administraciéon de la Comunidad Foral
de Navarra y de sus organismos auténomos
seran las que se determinen en el correspondien-
te convenio colectivo, con sujecion a los criterios
fijados en el articulo 6 de esta Ley Foral.

2. En el caso del personal laboral al servicio
de las restantes Administraciones Publicas de
Navarra, sus retribuciones seran las que determi-
ne cada Administracion Publica en sus respecti-
VOS presupuestos, con sujecion a los criterios fija-
dos en el articulo 6 de esta Ley Foral.

Articulo 8. Miembros del Gobierno de Navarra
y personal eventual de libre designacion.

Para el ejercicio del afio 2004, las retribucio-
nes de los miembros del Gobierno de Navarra,
con respecto a las establecidas en el afio 2003,
experimentaran el incremento fijado en el articulo
6 de esta Ley Foral.

A su vez, y con independencia de lo sefalado
en el parrafo anterior, con efectos de 1 de enero
de 2004 se aplicard un incremento de 12.000
euros en la retribuciéon anual establecida para
cada uno de los miembros del Gobierno de Nava-
rra.

2. Para el ejercicio del afio 2004, las retribucio-
nes del personal eventual de libre designacion del
Gobierno de Navarra, de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra y de sus organismos
auténomos, con respecto a las establecidas por la
Ley Foral 2/2003, de 14 de febrero, experimenta-
ran el incremento fijado en el articulo 6 de esta
Ley Foral.
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CAPITULO Il
Derechos pasivos del personal funcionario de
los Montepios de las Administraciones Publi-
cas de Navarra

Seccion primera.
Régimen de derechos pasivos del personal
funcionario que ha optado por la aplicacién
del sistema establecido en la Ley Foral
10/2003, de 5 de marzo, sobre régimen transi-
torio de los de los Montepios de las Adminis-
traciones Publicas de Navarra

Articulo 9. Actualizacién de pensiones.

1. Con efectos de 1 de enero de 2004, las
pensiones de las clases pasivas del personal fun-
cionario de los Montepios de las Administraciones
Pulblicas de Navarra a que se refiere la presente
Seccién se incrementaran en un 2 por 100 con
respecto a las cuantias establecidas para el afio
2003.

A estos efectos, para las pensiones causadas
con anterioridad al 1 de enero de 2003, en el
supuesto de que el Indice de Precios al Consumo
real de Navarra para el afio 2003 sea superior al
2 por 100, previsto en el articulo 1 de la Ley Foral
2/2003, de 14 de febrero, la diferencia se aplicara
directamente al importe de las pensiones deven-
gadas, teniendo caracter consolidable y efectos
econdmicos del dia 1 de enero del afio 2004. Asi-
mismo, se abonara una paga Unica no consolida-
ble, calculada sobre la cuantia total de las pensio-
nes devengadas en el afio 2003, de un importe
igual al porcentaje de la mencionada desviacion.

2. En el supuesto de que el Indice de Precios
al Consumo real de Navarra para el afio 2004 sea
superior al 2 por 100, la diferencia se aplicara
directamente a las pensiones de clases pasivas
del personal funcionario de los Montepios de las
Administraciones Publicas de Navarra causadas
con anterioridad al 1 de enero de 2004, teniendo
caracter consolidable y efectos econémicos del
dia 1 de enero del afio 2005.

Asimismo, a los pensionistas sefialados en el
péarrafo anterior se les abonaréa una paga unica no
consolidable, calculada sobre la cuantia total de
las pensiones devengadas en el afio 2004, de un
importe igual al porcentaje de la mencionada des-
viacion.
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Seccién segunda.
Régimen de derechos pasivos del personal
funcionario acogido al sistema anterior a la
Ley Foral 10/2003, de 5 de marzo, sobre régi-
men transitorio de los de los Montepios de las
Administraciones Publicas de Navarra

Articulo 10. Actualizacion de pensiones.

1. Con efectos de 1 de enero de 2004, las
pensiones de las clases pasivas del personal fun-
cionario de los Montepios de las Administraciones
Pulblicas de Navarra a que se refiere la presente
Seccion, con derecho a actualizacion, se incre-
mentaran en un 2 por 100 con respecto a las
cuantias establecidas para el afio 2003 conforme
a la Ley Foral 2/2003, de 14 de febrero.

2. En el supuesto de que el Indice de Precios
al Consumo real de Navarra para el afio 2004 sea
superior al 2 por 100, la diferencia se aplicara
directamente a las pensiones de clases pasivas
con derecho a actualizacion del personal funcio-
nario de los Montepios de las Administraciones
Publicas de Navarra causadas con anterioridad al
1 de enero de 2004, teniendo caracter consolida-
ble y efectos econémicos del dia 1 de enero del
afio 2005.

Asimismo, se abonara una paga Unica no con-
solidable, calculada sobre la cuantia total de las
pensiones devengadas en el afio 2004, de un
importe igual al porcentaje de la mencionada des-
viacion.

Articulo 11. Normas aplicables.

1. El régimen de derechos pasivos del perso-
nal funcionario a que se refiere la presente Sec-
cion se regira por las disposiciones vigentes con
anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Foral
13/1983, de 30 de marzo, tomandose en conside-
racion para la determinacion del sueldo regulador
las mayores retribuciones percibidas por los fun-
cionarios con arreglo al sistema anterior a dicha
Ley Foral y al Reglamento Provisional de Retribu-
ciones dictado en su ejecucion, incrementadas en
los porcentajes sefalados en las Leyes Forales
de Presupuestos Generales de Navarra de los
sucesivos ejercicios, con la salvedad de lo dis-
puesto en este articulo para pensiones adquiridas
por razén de accidente de trabajo o de enferme-
dad profesional.

2. De acuerdo con las disposiciones referidas
en el apartado precedente, para el computo del
tiempo de servicios a efectos de jubilacion y pen-
siones, Unicamente se tendran presentes los afios
de servicio efectivamente prestados por los fun-
cionarios. Se comprenderan dentro de ellos, los
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afios de servicios efectivamente prestados a la
Administracién Publica que hayan sido reconoci-
dos por la Administracion respectiva conforme al
Acuerdo de la Diputacion Foral de 29 de octubre
de 1981 y al Decreto Foral 21/1983, de 14 de
abril.

No obstante, en los casos de pensiones de
jubilacién, viudedad y orfandad causadas por los
funcionarios acogidos a alguno de los Montepios
de la Administracién de la Comunidad Foral o de
las Entidades Locales de Navarra, que fallecieran
estando en activo o se jubilaran a partir de la
entrada en vigor de esta Ley Foral, se computa-
ran, con efectos retroactivos a la fecha del hecho
causante de la pension, los periodos cotizados
por dichos funcionarios a los distintos regimenes
de la Seguridad Social, siempre que tales perio-
dos no se superpongan a otros cotizados a los
resefliados Montepios, a los Unicos efectos de
determinar los haberes computables para dere-
chos pasivos y la cuota o porcentaje por afios de
cotizacion o de servicios aplicable para el célculo
de la pensién correspondiente.

No se computaran en ningun caso para las
pensiones de jubilacién, viudedad y orfandad cau-
sadas por los funcionarios contemplados en el
parrafo anterior, los periodos cotizados por dichos
funcionarios a los distintos regimenes de la Segu-
ridad Social, cuando dichos periodos, acumulados
en su caso a otros, hubieran generado derecho a
pension en tales regimenes, con excepcion de
aquellos periodos, por cuya cotizacidon se genere
derecho a las prestaciones del SOVI, que si seran
computados.

En los casos de pensiones de viudedad cau-
sadas por funcionarios acogidos a alguno de los
Montepios de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra o de las Entidades Locales de
Navarra se extenderan los derechos pasivos a los
miembros de las parejas estables, conforme a la
Ley Foral 6/2000, de 3 de julio, para la igualdad
juridica de las parejas estables.

3. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado
1 de este articulo y para la fijacién de las jubila-
ciones y pensiones que se causen durante el afio
2004 por los funcionarios publicos comprendidos
en el &mbito de aplicacién del Estatuto del Perso-
nal al servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Las cuantias de los conceptos retributivos
con incidencia en los derechos pasivos seran las
correspondientes al afio 2004, resultantes de apli-
car a las de 1983 los incrementos anuales fijados

por las posteriores Leyes Forales de Presupues-
tos, incluida ésta.

A tal efecto, las cuantias del sueldo y plus de
carestia, con referencia al afio 2004, seran las
gue resulten de aplicar un incremento del 2 por
100 a las cifras establecidas en el articulo 4 de la
Ley Foral 2/2003, de 14 de febrero. En el supues-
to de que el Indice de Precios al Consumo real de
Navarra para el afio 2004 sea superior al 2 por
100, la diferencia se aplicard directamente a
dichas cuantias, teniendo caracter consolidable y
efectos econdmicos del dia 1 de enero del afio
2005. Asimismo, en este Ultimo supuesto se abo-
naran las diferencias correspondientes al afio
2004 que resulten de la referida desviacion.

Excepcionalmente, en los casos de pensiones
de jubilacion por incapacidad derivada de acci-
dente de trabajo o de enfermedad profesional, asi
como en los supuestos de pensiones de viudedad
u orfandad en caso de muerte por accidente de
trabajo o enfermedad profesional, el haber regula-
dor estara constituido por las retribuciones que,
por su puesto de trabajo, hubiera percibido el fun-
cionario afectado, en el afio inmediatamente ante-
rior al momento de producirse la jubilacién o el
fallecimiento.

b) Para los funcionarios municipales que que-
daron excluidos del sistema de retribuciones deri-
vado de la Norma de Equiparacion de 29 de
enero de 1980, en virtud de la facultad otorgada
por la disposicién adicional segunda, parrafo
segundo, de la misma, la cuantia de los concep-
tos retributivos con incidencia en pasivos sera la
gue resulte de aplicar a la correspondiente a
1983, relativa a dichos funcionarios, los incremen-
tos experimentados durante los afios sucesivos,
con inclusion del establecido para el afio 2004.

4. Los funcionarios contribuiran a la financia-
cion del régimen de pensiones con la cantidad
resultante de la aplicacion de la normativa ante-
rior a la Ley Foral 13/1983, incrementada en los
porcentajes de aumento de las pensiones esta-
blecidos en las ulteriores Leyes Forales de Presu-
puestos Generales de Navarra.

5. Con efectos de 1 de enero de 2004, la pen-
sion minima de jubilacién queda establecida en
una cantidad bruta anual equivalente al sueldo
inicial del nivel E que, para el ejercicio del afio
2004, se fije a los funcionarios de las Administra-
ciones Publicas de Navarra. Lo dispuesto en este
apartado sélo sera de aplicacion a las pensiones
con derecho a actualizacién segun la normativa
vigente.
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6. Con efectos de 1 de enero del afio 2004, la
pensién minima de viudedad, queda establecida
en una cantidad bruta anual equivalente al salario
minimo interprofesional que se determine para
este ejercicio.

7. Lo dispuesto en el apartado 6 de este arti-
culo sera de aplicacion, asimismo, a las pensio-
nes de orfandad concedidas, por aplicacion del
sistema de derechos pasivos anterior a la Ley
Foral 10/2003, de 5 de marzo, con cargo a cual-
quiera de los Montepios de Clases Pasivas de las
Administraciones Publicas de Navarra, al amparo
de lo dispuesto en sus respectivos Reglamentos,
en la redaccion dada por la disposicion adicional
decimoctava de la Ley Foral 5/1991, de 26 de
febrero, de Presupuestos Generales de Navarra
para el ejercicio de 1991.

Quedan, por lo tanto, excluidas de este incre-
mento todas aquellas pensiones de orfandad que
hubieran sido concedidas en virtud de la normati-
va aplicable con anterioridad a la modificacion
establecida en la citada Ley Foral 5/1991, salvo
las que se hubieran reconocido por la situacion de
incapacidad de su beneficiario.

8. Las pensiones de orfandad contempladas
en el apartado 3 de los articulos 8 del Reglamen-
to de Jubilaciones y Pensiones de los funciona-
rios de la Diputacién Foral, y 10 del Reglamento
de Derechos Pasivos de los funcionarios munici-
pales, asi como las pensiones de orfandad de
iguales caracteristicas de los Montepios Munici-
pales particulares, se reconoceran siempre y
cuando todos los requisitos exigidos para su
obtencién se cumplan en la fecha del fallecimien-
to del causante de la pensién o, en su caso, de su
cényuge o pareja estable beneficiaria de la pen-
sién de viudedad.

9. Las pensiones de viudedad de los Montepi-
os de las Administraciones Publicas de Navarra
seran compatibles, tanto con la percepcién de
ingresos por trabajo personal, como con la pen-
sion de jubilacion.

CAPITULO IlI
Otras disposiciones

Articulo 12. Reconversion de puestos de tra-
bajo.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a adoptar
las medidas necesarias para reconvertir, en otros,
aquellos puestos de trabajo que no estén vacan-
tes y que hayan quedado desprovistos de conte-
nido por motivo de reestructuraciones de plantilla
o de los servicios a prestar. La reasignacién de
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funciones y los correspondientes traslados, dentro
del mismo nivel, se efectuaran, con caracter
excepcional, directamente por el Departamento
de Presidencia, Justicia e Interior.

TiTuLo N
De las operaciones financieras

CAPITULO |
Avales

Articulo 13. Avales.

En los supuestos previstos en las leyes, el
Gobierno de Navarra podra otorgar avales por un
importe total de 30.000.000 euros. Dentro de este
limite, se autoriza al Departamento de Industria y
Tecnologia, Comercio y Trabajo a conceder ava-
les a los proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacion, conforme a lo previsto en el Decreto
Foral 360/2000, de 20 de noviembre, hasta una
cuantia maxima de 1.500.000 euros por proyecto.

CAPITULO Il
Endeudamiento

Articulo 14 . Autorizacion para emitir Deuda
Publica o concertar préstamos o créditos.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a concer-
tar préstamos o créditos o emitir Deuda Publica,
en las condiciones normales de mercado, con la
limitacion de que el saldo vivo a 31 de diciembre
de 2004, no supere el correspondiente al 1 de
enero de 2004.

TITULO IV
De las Entidades Locales

Articulo 15. Fondo de Transferencias de
Capital.

Los recursos no utilizados en el ejercicio eco-
némico 2003 de la partida “Plan Director de Resi-
duos Sdélidos Urbanos. Convenio con la Manco-
munidad de la Comarca de Pamplona” se
incorporardn en el ejercicio de 2004 a un plan
complementario elaborado al efecto y que sera
aprobado por el Gobierno de Navarra.

Articulo 16. Plan Complementario de inversio-
nes a financiar con fondos comunitarios.

Los recursos del Plan Complementario no utili-
zados en el ejercicio econdmico pasaran a engro-
sar el volumen del mismo en el ejercicio siguiente.

Articulo 17. Subvenciones y beneficios para
inversiones de las Agrupaciones Tradicionales.
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La Comunidad de Bardenas Reales, asi como
las Juntas de los Valles de Roncal, Salazar y Aez-
koa, podran acogerse a las aportaciones y demas
beneficios establecidos en los Presupuestos
Generales de Navarra con cargo a la Hacienda
Plblica de Navarra, para las inversiones que
aprueben sus 6rganos competentes.

Articulo 18. Financiacion de los Montepios de
Funcionarios Municipales.

1. El Gobierno de Navarra efectuara una apor-
tacion de 5.513.637 euros a la financiacion de las
pensiones causadas por los funcionarios de las
entidades locales de Navarra pertenecientes al
Montepio General de Funcionarios Municipales.

Dicho importe se distribuira de forma propor-
cional al de la cuota atribuida a cada ayuntamien-
to en la derrama de los costes generados en el
ejercicio de 2003 por la gestiéon del Montepio
General de Funcionarios Municipales.

2. Asimismo, el Gobierno de Navarra distribui-
r4 2.989.206 euros entre los Ayuntamientos de
Pamplona, Tudela y Tafalla, en funcién de los
costes generados por la gestion de sus montepi-
0s propios en el ejercicio de 2003.

3. Los importes establecidos en los apartados
anteriores lo seran sin perjuicio de los que en su
caso resulten de la aplicacion de la Disposicion
Adicional Décima de la Ley Foral 2/2003,de 5 de
marzo.

Articulo 19. Fomento a los procesos de rees-
tructuracion administrativa.

Las partidas 210002-21400-4600-912900,
denominada “Fomento de los procesos de rees-
tructuracion administrativa de los entes locales” y
210002-21400-7600-912900, denominada
“Fomento de los procesos de reestructuracion
administrativa de los entes locales”, financiaran
las previsiones de los convenios a suscribir entre
el Gobierno de Navarra y las entidades locales
gue procedan a la agrupacion de sus servicios.

La partida 210002-21400-7600-912900, deno-
minada “Fomento de los procesos de reestructu-
racion administrativa de los entes locales”, podra
ser utilizada para la construccién y mejora de
sedes de mancomunidades o de otras entidades
asociativas dirigidas a la prestacion en comun de
sus servicios administrativos. La priorizacién se
hard respetando el orden de las calificaciones
obtenidas en el Plan de Infraestructuras Locales
2001-2004 establecidas en la Ley Foral 7/2000,
de 3 de julio, de dicho Plan y el Decreto Foral que
la desarrolla.

TiTULO V
De la gestion presupuestaria

Articulo 20. Dotaciones presupuestarias del
Parlamento de Navarra, de la Camara de Comp-
tos y de la Defensora del Pueblo.

Las dotaciones presupuestarias del Parlamen-
to de Navarra, de la Camara de Comptos y de la
Defensora del Pueblo se libraran en firme y perié-
dicamente a medida que las solicite su respectiva
Mesa, Presidente o Defensora.

Articulo 21. Consejo de Navarra.

Sin perjuicio de su independencia organica y
funcional, el Consejo de Navarra estara sometido
a la normativa general para la gestién econémica
y presupuestaria de la Administracion de la
Comunidad Foral.

Igualmente, sus actuaciones de indole econo-
mica y presupuestaria estaran sujetas a la Inter-
vencién General de la Hacienda de Navarra.

Articulo 22. Dotacidn presupuestaria de la
Universidad Puablica de Navarra.

Las transferencias corrientes del Convenio de
financiacion con la Universidad Puablica de Nava-
rra, para la financiaciéon basica, se libraran, con
caracter general, por trimestres anticipados, salvo
gue se justifiquen necesidades superiores.

Las transferencias corrientes del Convenio de
financiacion con la Universidad Publica de Nava-
rra, para atender las retribuciones complementa-
rias del profesorado, se libraran en dos plazos,
previa justificacion por la Gerencia de la Universi-
dad.

Las transferencias corrientes del Convenio de
financiacién con la Universidad Publica de Nava-
rra, relativas a los proyectos de docencia e investi-
gacion, se libraran tras el acuerdo de la comision
de seguimiento del convenio, previa solicitud de su
gerencia y presentacion justificada documental-
mente de la ejecucion del gasto correspondiente.

Las transferencias de capital del Convenio de
financiacion con la Universidad Publica de Nava-
rra, se librardn tras el acuerdo de la comision de
seguimiento del convenio, previa solicitud de su
gerencia y presentacion justificada documental-
mente de la ejecucién del gasto correspondiente.

Articulo 23. Dotaciones presupuestarias del
Consorcio para el Servicio de Extincion de Incen-
dios y Salvamento de Navarra.

Las transferencias corrientes al Consorcio
para el Servicio de Extincion de Incendios y Sal-
vamento de Navarra se libraran, con caracter
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general, por meses anticipados salvo que se justi-
fiquen necesidades superiores.

Las transferencias de capital se libraran a
medida que las solicite el Presidente del Consor-
cio, mediante justificacion de la realizacion del
gasto para el que se soliciten aquéllas.

Articulo 24. Subvencién a consultorios loca-
les.

Con los créditos de la partida presupuestaria
recogida en el proyecto 547000 denominada
“Transferencias para la construccion y reforma de
centros de atencion primaria” y destinada a la
construccion y remodelacién de consultorios loca-
les, se subvencionara el cien por cien de los mis-
mos, de acuerdo con las condiciones y méaximos
qgue se establezcan en las bases reguladoras de
la correspondiente convocatoria para la concesion
de dichas subvenciones que apruebe el Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

El equipamiento de los consultorios locales se
efectuara directamente por el Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea.

Articulo 25. Fomento de transplantes de 6rga-
nos.

El importe finalista, que se reciba en los cen-
tros hospitalarios, que tenga por objeto el fomento
de transplantes de 6rganos podra ser destinado
tanto a gastos en bienes corrientes y servicios,
como a gastos en bienes inventariables, siempre
gue estén relacionados con el fin para el cual se
han recibido.

Articulo 26. Modificaciones presupuestarias
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

En el ambito del Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea, el Director Gerente del mismo,
podréa autorizar las modificaciones presupuesta-
rias a que se refiere el articulo 46.2 de la Ley
Foral 8/1988, de 26 de diciembre, de la Hacienda
Publica de Navarra.

Articulo 27. Centrales Sindicales y Organiza-
ciones Empresariales.

La consignacion de gasto que se establece en
el presupuesto del Departamento de Industria y
Tecnologia, Comercio y Trabajo, destinada a cen-
trales sindicales en proporcién a su representativi-
dad, se distribuird entre todas ellas en funcion de
la representacion que ostente cada una de ellas
en el ambito de la Comunidad Foral, y conforme a
los resultados registrados a fecha 31 de diciem-
bre del ejercicio precedente.
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Asimismo, la partida denominada “Compensa-
cion a sindicatos de trabajadores, asociaciones
de economia social y organizaciones empresaria-
les presentes en el Consejo Econdmico y Social
de Navarra por participacion en el mismo” se dis-
tribuird entre las mencionadas entidades propor-
cionalmente al nUmero de miembros que cada
una de ellas ostente en el citado Consejo.

Igualmente la partida “Compensacion a los
sindicatos componentes del Comité de segui-
miento del proceso electoral sindical, por su parti-
cipacion en el mismo” se distribuira entre los sin-
dicatos que participen en la Comision, creada por
Decreto Foral 182/1994, de 3 de octubre, en pro-
porcién al nimero de miembros que ostenten en
la misma.

Asimismo, la partida “Promocién y manteni-
miento de entidades de economia social”, se des-
tinara exclusivamente a aquellos que tengan por
finalidad la promocioén, desarrollo, fomento y forta-
lecimiento de la economia social y, que ademas,
tengan suscrito convenio o acuerdo de colabora-
cion con el Gobierno de Navarra.

Articulo 28. Compromisos de gastos con
cargo a futuros presupuestos.

1. Los Departamentos de Educacion; de Agri-
cultura, Ganaderia y Alimentacién; de Industria y
Tecnologia, Comercio y Trabajo; de Salud; y de
Cultura y Turismo-Instituciéon Principe de Viana,
en el ambito de sus respectivas competencias,
podran conceder becas y subvenciones para la
formacion y especializacion del personal investi-
gador o artistico, para la educacion especial, para
el programa de auxiliares de conversacion en la
Comunidad Foral y para proyectos de interés
especial para Navarra, adquiriendo al efecto com-
promisos de gasto con cargo a presupuestos pos-
teriores al del ejercicio correspondiente, siempre y
cuando los citados compromisos anuales no
sobrepasen las cuantias consignadas para tal
finalidad en el ejercicio precedente. Idénticos
compromisos de gasto y con los mismos limites
mencionados, podran adquirir el Departamento de
Industria y Tecnologia, Comercio y Trabajo para
las ayudas a la competitividad de las empresas,
reguladas en el Decreto Foral 208/1991, de 23 de
mayo; para las subvenciones a proyectos de coo-
peracion suprarregionales y para las ayudas con-
tenidas en los programas de “Escuelas taller y
casas de oficios” transferidos del Estado y regula-
dos por Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales de 14 de noviembre de 2001, y el Depar-
tamento de Educacion para contratar el transporte
escolar y el servicio de comedores escolares.
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El Departamento de Bienestar Social, Deporte
y Juventud podra conceder ayudas para activida-
des de formacion en areas de accion social,
adquiriendo para ello compromisos con cargo a
futuros ejercicios, siempre y cuando no sobrepa-
sen las cuantias consignadas para tal fin en el
ejercicio precedente.

De conformidad con lo establecido en el
Decreto Foral 120/1999, por el que se regula la
Renta bésica, en el Decreto Foral 130/1999 por el
gue se regula el Empleo Social Protegido y en el
Decreto Foral 242/2000, por el que se regulan
ayudas econdmicas directas, como medida com-
plementaria para conciliar la vida laboral y familiar
de las personas trabajadoras y fomentar la natali-
dad, el Instituto Navarro de Bienestar Social
podra adquirir compromisos de gastos con cargo
a presupuestos posteriores al del ejercicio corres-
pondiente, siempre y cuando los citados compro-
misos no sobrepasen los limites establecidos en
las disposiciones legales.

2. El Gobierno de Navarra podra autorizar
compromisos de gasto que se extiendan a ejerci-
cios futuros, mas alla de los que autoriza la Ley
Foral 8/1988, de 26 de diciembre, de la Hacienda
Publica de Navarra, incluidas transferencias
corrientes, para hacer frente a los planes, progra-
mas e iniciativas cofinanciadas por la Unién Euro-
pea que deban contener una planificacion supe-
rior a tres afios.

3. El Gobierno de Navarra podra adquirir com-
promisos de gasto con cargo a presupuestos pos-
teriores al ejercicio correspondiente para financiar
proyectos de cooperacion del desarrollo, subven-
cionados a tenor de lo dispuesto en la Ley Foral
5/2001, de 9 de marzo y en el Decreto Foral
95/1992, de 9 de marzo, y para cuya viabilidad
sea imprescindible una planificacién superior al
propio ejercicio y que no sobrepase los tres afios.

4. El Gobierno de Navarra podra adquirir com-
promisos de gasto con cargo a presupuestos pos-
teriores al del ejercicio correspondiente para con-
ceder compensaciones a las empresas titulares
de servicios publicos de transporte.

5. El Departamento de Administracion Local
podra conceder subvenciones corrientes a las
entidades locales para los procesos de reestruc-
turacion administrativa y gestion econémico-finan-
ciera, adquiriendo al efecto compromisos de
gasto con cargo a los tres ejercicios posteriores al
correspondiente. Los citados compromisos futu-
ros no podran sobrepasar los limites que para
cada ejercicio establezca el Gobierno de Navarra.

6. El Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea
en la concesion de subvenciones para la cons-
truccion y remodelacion de consultorios locales
de sanidad, recogidas en la partida “Transferen-
cias para la construccién y reforma de centros de
atencion primaria” del proyecto 547000, podra
adquirir al efecto compromisos de gasto con
cargo a presupuestos posteriores al del ejercicio
correspondiente, siempre y cuando el conjunto de
los citados compromisos anuales no sobrepase la
cuantia consignada para tal finalidad en el ejerci-
cio precedente.

7. Dentro de los limites que para cada ejercicio
sean fijados por el Gobierno de Navarra, el
Departamento de Industria y Tecnologia, Comer-
cio y Trabajo podra adquirir compromisos de
gasto que se extiendan a ejercicios futuros, mas
alla de los que autoriza la Ley Foral 8/1988, de 26
de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra,
para la concesion de ayudas en forma de bonifi-
cacion de intereses de los créditos o préstamos
concertados por las empresas para la financiaciéon
de proyectos de I+D.

Articulo 29. Modificaciones presupuestarias
de los programas comunitarios.

El Gobierno de Navarra, a propuesta del Con-
sejero de Economia y Hacienda, podra autorizar
las modificaciones presupuestarias necesarias
para llevar a efecto durante el ejercicio la mejor
ejecucion de los programas y proyectos cofinan-
ciados por la Unién Europea, de conformidad con
lo aprobado por la Comisién en el documento ini-
cial o con las modificaciones posteriores que los
Comités de Seguimiento o la propia Comisidn
hayan introducido. Las modificaciones presupues-
tarias deberan financiarse con créditos de cual-
quier naturaleza que figuren en los estados de
gastos.

Articulo 30. Nuevos programas, iniciativas,
proyectos o acciones comunitarias (FEDER,
FSE).

Se autoriza al Gobierno de Navarra para habi-
litar y/o incrementar las partidas presupuestarias
que resulten precisas para la correcta aplicaciéon
de los gastos que en desarrollo de nuevos progra-
mas, iniciativas, proyectos o acciones comunita-
rias (FEDER-FSE) se originen, independiente-
mente del programa presupuestario en que se
incardinen y de la naturaleza del gasto de los mis-
mos.

La financiacion se realizara, en todo caso, con
cargo a la partida 123003-13110-6092-134100,
denominada “Nuevos programas, iniciativas, pro-
yectos o acciones comunitarias (FEDER y FSE)".
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Articulo 31. Representacion del Gobierno de
Navarra en Bruselas.

Todos los gastos necesarios para el normal
funcionamiento de la representacién del Gobierno
de Navarra en Bruselas serdn abonados a través
de anticipos de caja fija 0, en su caso, de érdenes
de pago a justificar.

La Delegada del Gobierno de Navarra en Bru-
selas podra autorizar los gastos y pagos antes
mencionados, siendo necesaria la autorizacion
previa del Director General de Asuntos Europeos
y Planificacion para aquéllos cuya cuantia exceda
de 6.010 euros.

Articulo 32. Proyectos de investigacion.

Los proyectos de investigacién en ciencias de
la salud que se promuevan por el Departamento
de Salud, tendran la consideracion de inversién
propia del mismo, no siéndoles de aplicacion la
Ley Foral 8/1997, de 9 de junio, por la que se
regula el régimen general para la concesion, ges-
tibn y control de las subvenciones.

Dichos proyectos seran seleccionados de
entre los que lo soliciten con ocasién de convoca-
toria publica y a propuesta de una comision técni-
ca cuya composicién se determinara en la citada
convocatoria.

Articulo 33. Gastos menores para el normal
funcionamiento de los servicios.

Los Directores Generales, Secretarios Técni-
cos y Directores de Servicio de la Administracién
de la Comunidad Foral podran autorizar gastos
gue resulten necesarios para el funcionamiento
de la unidad administrativa correspondiente, siem-
pre que, existiendo consignacion presupuestaria,
la cuantia de los mismos no supere 12.020,24
euros, en el caso de Directores Generales y
Secretarios Técnicos, y 3.005,6 euros, en el caso
de los Directores de Servicio. La habilitacion se
entiende también referida a los suministros que
sean precisos para dicho funcionamiento, excepto
los atendidos de forma centralizada por el Depar-
tamento de Economia y Hacienda y los contratos
gue han sido objeto de transferencia de la compe-
tencia en virtud del Decreto Foral 307/1998, de 19
de octubre.

Articulo 34. Gastos menores en el Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

Los Directores de los Centros de Salud, dis-
pondran de una cantidad mensual como fondo de
maniobra para gastos imprevistos, urgentes o
especificos de su centro en la cuantia que se
determine por el Director de Atencién Primaria.
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Articulo 35. Aportacion de bienes de dominio
privado.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a los efec-
tos previstos en el articulo 11.2 de la Ley Foral
17/1985, de 27 de septiembre, del Patrimonio de
Navarra, a aportar, excediendo el limite estableci-
do en dicho precepto, bienes de dominio privado
y, en especial, acciones propiedad del Gobierno
de Navarra, a sociedades publicas de la Comuni-
dad Foral o sociedades mercantiles participadas.

Articulo 36. Enajenacion directa de determi-
nados bienes.

El Gobierno de Navarra podra enajenar direc-
tamente los bienes a que se refiere el articulo
271.1 de la Ley Foral 10/1994, de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, a entidades de caracter
asistencial, social o sindical sin animo de lucro
gue promuevan la construccién de viviendas suje-
tas a algun régimen de proteccion publica y acre-
diten su experiencia y medios para garantizar la
viabilidad de la correspondiente promocion, asi
como a sus sociedades instrumentales. El Gobier-
no adoptara las medidas precisas a fin de garanti-
zar que los destinatarios finales de las viviendas
sujetas a régimen de proteccion publica cumplan
los requisitos para acceder a dichas viviendas.

Articulo 37. Modificacién de la Ley Foral
8/1988, de la Hacienda Publica de Navarra.

A partir de la entrada en vigor de la presente
Ley Foral, los articulos de la Ley Foral 8/1988, de
26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Nava-
rra que a continuacion se relacionan quedaran
redactados con el siguiente contenido:

UNO. Articulo 41.5

“5. No obstante lo dispuesto en el apartado 2
anterior, los Consejeros y los Directores Gerentes
de Organismos Autébnomos que tengan compe-
tencia para gestionar los créditos de sus respecti-
VOS presupuestos podran autorizar los siguientes
compromisos de gastos:

a) los gastos por contratos temporales de per-
sonal y los derivados de subvenciones corrientes
de periodicidad anual que afecten a dos ejercicios
presupuestarios, como consecuencia de referirse
a periodos distintos del afio natural.

b) los gastos de cualquier naturaleza, siempre
que su importe no exceda de noventa mil euros, y
el plazo de ejecucion no supere al del ejercicio
siguiente en que se autoricen.”
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Articulo 38. Prestacion de garantias.

La prestacion de garantias prevista en el arti-
culo 18.2 de la Ley Foral 8/1997, de 9 de junio,
gue regula el régimen general para la concesion,
gestion y control de las subvenciones de la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral de Navarra y de
sus Organismos Autbnomos, no se aplicar a los
centros especiales de empleo, sin animo de lucro,
gue tengan reconocido el derecho a déficit.

Asimismo, la prestacion de garantias prevista
en el parrafo anterior, podra no ser exigida a
organizaciones sindicales y entidades culturales
sin animo de lucro en aquellos casos especificos
que determine el Consejero de Economia y
Hacienda, en atencion a las circunstancias espe-
ciales que concurran en cada caso.

Articulo 39. Sostenimiento de centros concer-
tados y subvencionados.

1. Conforme a lo establecido en los apartados,
segundo y tercero del articulo 49 de la Ley Orga-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho
a la Educacion, el importe del médulo econémico
por unidad escolar, a efectos de distribucion de la
cuantia global de los fondos publicos destinados
al sostenimiento de los centros concertados y
subvencionados, para el afio 2004, es el fijado en
la disposicion adicional decimoséptima.

Se faculta al Gobierno de Navarra, previo
acuerdo con el sector de la ensefianza concerta-
da, para modificar los médulos econémicos de la
disposicion adicional decimoséptima y las cuotas
fijadas en los apartados cuatro y cinco del presen-
te articulo e incrementar los créditos de las parti-
das presupuestarias destinadas a la ensefianza
concertada en las cuantias suficientes para dar
cumplimiento a dicho acuerdo, con objeto de fijar
los incrementos retributivos, las relaciones profe-
sor/unidad concertada adecuadas para impartir el
plan de estudios vigente en cada nivel educativo
objeto de concierto, la antigledad, los comple-
mentos de cargo directivo o cualesquiera otros
aspectos que favorezcan la mejora de la calidad
de la educacion. Este incremento no tendra, en
ningun caso, la consideracion de modificacion
presupuestaria a efectos de lo establecido en la
Ley Foral 8/1988, de 26 de diciembre, de la
Hacienda Publica de Navarra.

Las previsiones sobre retribuciones del perso-
nal docente, incluidas en la disposicion adicional
decimoséptima, tendran efectividad desde el dia 1
de enero de 2004, sin perjuicio de la fecha en que
se firmen los respectivos Convenios Colectivos de
la Ensefianza Privada, pudiendo la Administracién
aceptar pagos a cuenta, previa solicitud expresa y

coincidente de todas las organizaciones patrona-
les y consulta con las sindicales, hasta el momen-
to en que se produzca la firma del correspondien-
te Convenio, considerandose que estos pagos a
cuenta tendran efecto desde el 1 de enero de
2004.

El componente del médulo destinado a “otros
gastos” y, en su caso, personal complementario,
incluido en la disposicién adicional decimosépti-
ma, tendran efectos a partir del 1 de enero de
2004.

Las cuantias sefialadas para salarios del per-
sonal docente incluidas cargas sociales, seran
abonadas directamente por la Administracién
mediante pago delegado, sin perjuicio de la rela-
cion laboral entre el profesorado y el titular del
Centro respectivo.

Las cuantias correspondientes a “otros gastos”
se abonarén a los centros concertados, debiendo
éstos justificar su aplicacion al finalizar cada curso
escolar.

La distribucién de los importes que integran
los “gastos variables” se efectuara de acuerdo
con lo que se establece en las Disposiciones
Reguladoras del Régimen de Conciertos.

2. Dado que en Navarra no se imparten actual-
mente toda la relacion de titulos de formacion pro-
fesional especifica, el Departamento de Educa-
cién determinara de forma provisional los médulos
econdmicos de aquellos Ciclos Formativos de
Grado Medio o Superior o Programas de Inicia-
cién Profesional que sean de nueva implantacion
en el curso 2004/2005 y no estén incluidos en la
disposicion adicional decimoséptima, y podra
modificar provisionalmente los incluidos en la dis-
posicién adicional con efectos del inicio del curso
2004/2005 a la vista de la implantacién de los
mismos.

3. A los centros que hayan implantado el pri-
mer y segundo ciclo de la Educacién Secundaria
Obligatoria, el Bachillerato, los Ciclos Formativos
de Grado Medio o Superior, y los Programas de
Garantia Social, se les dotara de la financiacion
de los servicios especializados de orientacion
educativa, psicopedagégica y profesional a que
se refiere la disposicion adicional tercera 3.e) de
la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo. Esta
dotacion se realizara en la proporcion equivalente
a una jornada completa del profesional adecuado
a estas funciones, por cada 25 unidades concer-
tadas de los mencionados niveles educativos. Por
tanto, los centros concertados tendran derecho a
la financiacién de la jornada correspondiente al
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citado profesional, en funcién del nimero de uni-
dades de dichos niveles que tengan concertadas.

4. Las cantidades a percibir de los alumnos en
concepto de financiacion complementaria a la
proveniente de los fondos publicos que se asig-
nen al régimen de conciertos singulares parciales,
suscritos para la ensefianza del nivel no obligato-
rio de segundo ciclo de Educacién Infantil, y en
concepto exclusivo de ensefianza reglada, es de
22,92 euros alumno/mes durante diez meses,
desde el 1 de enero de 2004 hasta el 30 de junio
del mismo afio, y desde el 1 de septiembre de
2004 hasta el 31 de diciembre del mismo afio;
excepto el alumnado matriculado en el primer
curso de Educacion Infantil para el curso acadé-
mico 2004/2005, para el que el concierto singular
serd pleno a partir del 1 de septiembre de 2004.

La financiacién obtenida por los centros, con-
secuencia del cobro a los alumnos de estas canti-
dades, es para afrontar el apartado de “otros gas-
tos” del moédulo econémico, y en consecuencia la
Administracion s6lo abonara la cantidad restante
hasta alcanzar la cantidad total del apartado de
“otros gastos”.

5. El concierto singular de los Ciclos Formati-
vos de Grado Superior sera parcial, de tal manera
gue, las cantidades a percibir de los alumnos en
concepto de financiacion complementaria a la
proveniente de los fondos publicos que se asig-
nen al régimen de conciertos singulares parciales,
que se suscriban para la ensefianza del nivel no
obligatorio de Ciclos Formativos de Grado Supe-
rior, y en concepto exclusivo de ensefianza regla-
da, es de 37,42 euros alumno/mes durante diez
meses, desde el 1 de enero de 2004 hasta el 30
de junio del mismo afio y desde el 1 de septiem-
bre de 2004 hasta el 31 de diciembre del mismo
afio; excepto el alumnado matriculado en curso
que conste exclusivamente de Formacién Profe-
sional en Centros de Trabajo. Estos ultimos abo-
naran 32,45 euros alumno/mes durante los tres
meses que dura la Formacion Profesional en Cen-
tros de Trabajo del curso 2004/2005.

El concierto singular del curso preparatorio
para el acceso a los ciclos formativos de grado
superior sera parcial, de tal manera que, las canti-
dades a percibir de los alumnos en concepto de
financiacién complementaria a la proveniente de
los fondos publicos que se asignen al régimen de
conciertos singulares parciales, que se suscriban
para la ensefianza del nivel no obligatorio del
curso preparatorio para el acceso a los ciclos for-
mativos de grado superior, y en concepto exclusi-
vo de ensefianza reglada, es de 26,53 euros
alumno/mes durante diez meses, desde el 1 de
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enero de 2004 hasta el 30 de junio del mismo afio
y desde el 1 de septiembre hasta el 31 de diciem-
bre del mismo afio.

La financiacion obtenida por los centros, con-
secuencia del cobro a los alumnos de estas canti-
dades, es para afrontar el apartado de “otros gas-
tos” del médulo econdmico, y en consecuencia la
Administracién sélo abonaréa la cantidad restante
hasta alcanzar la cantidad total del apartado de
“otros gastos”.

6. El apoyo a la funcion directiva, de conformi-
dad con lo previsto en la disposicion adicional
séptima de la Ley Organica 9/1995, de 20 de
diciembre, de la participacion, la evaluacién y el
gobierno de los centros docentes, requiere una
financiacion que se concreta en que todos los
modulos econémicos por unidad escolar de los
distintos niveles y modalidades educativas que se
fijan en la disposicion adicional decimoséptima,
con excepcion de las unidades que consistan
exclusivamente en la formacion en centros de tra-
bajo llevan incorporados en el concepto de otros
gastos 571,11 euros anuales para la financiacion
de otros cargos de la funcién directiva y/o peda-
gogica, independientemente del complemento de
direccién que sigue incorporado al apartado de
“gastos variables”.

7. Los centros docentes concertados en
segundo ciclo de Educacion Infantil y Ensefianzas
Obligatorias que atiendan al alumnado con nece-
sidades educativas especiales o en situaciones
sociales o culturales desfavorecidas, contaran
con otros recursos econémicos y humanos: profe-
sorado de apoyo para la atencion de este alumna-
do, servicios de logopedia y cuidadores u otro
personal complementario.

La asignacion de dichos recursos se realizara,
con los informes técnicos precisos, previa convo-
catoria publica aprobada por el Departamento de
Educacion.

TITULO VI
De la contratacion

Articulo 40. Atribuciones en materia de con-
tratacion.

1. Se atribuye al Jefe de la Seccién de Contra-
tacion y Seguros del Departamento de Economia
y Hacienda la facultad de celebrar contratos de
suministro cuyo presupuesto no supere los
60.101,21 euros, siempre y cuando su contrata-
cion no haya sido objeto de transferencia a otros
departamentos u organismos autbnomos.
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En caso de vacante, ausencia o enfermedad
del titular de la Seccién de Contratacion y Segu-
ros, la competencia sera ejercida por el Director
del Servicio de Patrimonio del Departamento de
Economia y Hacienda.

2. El Jefe de la Seccién de Contratacion y
Seguros podra delegar la competencia en materia
de aprovisionamiento de material de oficina y
papeleria en el Jefe del Negociado de Aprovisio-
namiento.

3. La atribucién de las facultades contractuales
mencionadas en el apartado precedente se reali-
za sin perjuicio de la competencia general que el
articulo 12.1.a) de la Ley Foral 10/1998, de 16 de
junio, de Contratos de las Administraciones Publi-
cas de Navarra, otorga a los Consejeros, que
podran recabar en cualquier momento para si la
celebracion del correspondiente contrato.

4. La contratacion de servicios de transporte y
el otorgamiento de subvenciones que tengan por
objeto actividades de transporte precisaran en
todo caso un informe previo favorable emitido por
la Direccion General de Transportes del Departa-
mento de Obras Publicas, Transportes y Comuni-
caciones.

Articulo 41. Contratos de suministros en
determinados Organismos Auténomos.

1. Los centros dependientes del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea podran efectuar
la adquisicion de productos frescos mediante peti-
cion quincenal de ofertas a proveedores, sin
necesidad de recurrir a una adjudicaciéon de
caracter anual.

2. El Instituto Navarro de Bienestar Social
podra, para sus centros dependientes, efectuar la
adquisicion de productos frescos mediante peti-
cion cuatrimestral de ofertas a proveedores, sin
necesidad de recurrir a una adjudicaciéon de
cardcter anual.

Articulo 42. Ley Foral 10/1998, de 16 de
junio, de Contratos de las Administraciones Publi-
cas de Navarra.

A partir de la entrada en vigor de la presente
Ley Foral, los articulos de la Ley Foral 10/1998,
de 16 de junio, de Contratos de las Administracio-
nes Publicas de Navarra que a continuacion se
relacionan quedaran redactados con el siguiente
contenido:

Articulo 11.4

“4. Se prohibe el pago aplazado del precio en
los contratos, excepto en los supuestos en que el
sistema de pago se establezca mediante la moda-

lidad de arrendamiento financiero o mediante el
sistema de arrendamiento con opcion de compra
y en los casos que una Ley lo autorice expresa-
mente.”

Articulo 11. Se afiade un nuevo apartado 6

“6. Lo establecido en el apartado 5 de este
articulo no ser& de aplicacién en los contratos
cuyo pago se establezca mediante la modalidad
de arrendamiento financiero o de arrendamiento
con opcion de compra, en cuyo caso el limite
maximo para su pago seré de cuatro afios a partir
de la adjudicaciéon del contrato, salvo que se
acuerde otro limite mayor cuando asi sea autori-
zado por el Gobierno de Navarra.”

Articulo 18.1

“1. A los efectos de esta Ley Foral, son contra-
tos de suministro los que tengan por objeto la
compra, el arrendamiento financiero, el arrenda-
miento, con o sin opcién de compra, o la adquisi-
cion de productos o bienes muebles, salvo los
relativos a propiedades incorporales y valores
negociables que se regiran por la legislacién patri-
monial aplicable a cada caso.”

Articulo 55. Se afiaden dos nuevos parrafos:

“En los casos en que se decida la tramitacion
conjunta de los contratos de elaboracion de pro-
yecto de obras y direccién facultativa de las mis-
mas, no se proceder a la fiscalizacion del gasto,
a su aprobacion, asi como a la adquisicién del
compromiso generado por el mismo, en lo que
respecta a la parte correspondiente a la Direccion
Facultativa, hasta que no se decida la realizacion
efectiva de la obra sobre la base del proyecto
seleccionado. Esta circunstancia sera recogida en
los correspondientes pliegos de clausulas admi-
nistrativas particulares.

En consecuencia con lo dispuesto en el parra-
fo anterior, la adjudicacion efectiva del contrato de
Direccién Facultativa de la obra se producira en el
momento en que sea adjudicada la realizacién de
la obra sobre la base del proyecto seleccionado, e
incluira la autorizacion del gasto correspondiente,
no generandose, hasta entonces, derecho alguno
a favor de quien haya presentado la propuesta
seleccionada.”

Articulo 80.2

“2. En los contratos de obras de cuantia no
superior a 60.101,21 euros o, en el caso de las
Entidades Locales, al cinco por ciento de los
recursos ordinarios de su presupuesto, si de la
aplicacion de este porcentaje resultase una cifra
que no exceda de 60.101,21 euros.”
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Articulo 80.3.a)

“a) Aquellos cuyo presupuesto de gastos de
primer establecimiento se prevea que no supere
los 30.050,61 euros y su plazo de duracion sea
inferior a cinco afios. En las entidades locales el
limite cuantitativo sera del 5 por 100 de los recur-
sos ordinarios del presupuesto, si de la aplicacion
de este porcentaje resultase una cifra que no
exceda de 30.050,61 euros.”

Articulo 80.4.a)

“a) Los contratos cuyo presupuesto no rebase
los 30.050,61 euros, limite que se eleva a los
48.080,97 euros para los supuestos comprendi-
dos en el articulo 18.2.c), y a 60.101,21 euros
para los de adquisicion de productos consumi-
bles, perecederos o de facil deterioro. En el caso
de las Entidades Locales, en contratos de cuantia
no superior al 5 por 100 de los recursos ordinarios
del presupuesto, si de la aplicacién de este por-
centaje resultase una cifra que no exceda de las
indicadas anteriormente.”

Articulo 80.5.a)

“a) Cuando el presupuesto no supere los
30.050,61 euros o, en el caso de las entidades
locales, el 5 por 100 de los recursos ordinarios de
su presupuesto, si de la aplicacion de este por-
centaje resultase una cifra que no exceda de
30.050,61 euros.”

Articulo 81.3

“3. En los contratos cuyo precio no supere
12.020,24 euros, no se exigira mas documento
gue la correspondiente factura.”

Articulo 82.1.a)

“a) En los contratos de obra de presupuesto
inferior a 120.202,42 euros.”

Articulo 82.1.b)

“b) En los contratos de gestion de servicios
publicos cuyo presupuesto de gastos de primer
establecimiento se prevea inferior a 60.101,21
euros y su plazo de duracion sea inferior a cinco
afnos.”

Articulo 82.1.c)

“c) En los demas contratos administrativos,
cuando su presupuesto sea inferior a 60.101,21
euros.”

Nueva disposicion adicional decimoquinta

“Disposicion adicional decimoquinta. Contrato
marco para la seleccién de suministradores.

18

1. La tramitacion del contrato marco que tenga
por objeto la seleccion de suministradores para
determinados tipos de productos o bienes se
ajustara a lo dispuesto en los apartados siguien-
tes.

2. La seleccion de suministradores se efectua-
ra conforme a las reglas generales establecidas
en la presente Ley Foral. No obstante, no se pro-
cederéa a la fiscalizacién del gasto, a su aproba-
cion, ni a la adquisicién de compromisos genera-
dos por el mismo hasta el momento en que se
efectlen las correspondientes adjudicaciones
conforme al apartado cuarto de la presente Dispo-
sicibn. Tampoco se exigiréd la constitucion de
garantia provisional ni definitiva.

3. La adjudicacion del contrato marco determi-
nara, para cada tipo de producto el proveedor o
proveedores seleccionados y los precios maximos
de adquisicion.

4. Las adjudicaciones de contratos derivadas
de un contrato marco para la seleccion de sumi-
nistrador se efectuaran mediante procedimiento
negociado sin publicidad con sujecién a las
siguientes especialidades:

a) En el caso de resultar seleccionados tres o
mas suministradores sera necesario solicitar la
oferta de al menos tres empresas de las seleccio-
nadas. En otro caso se solicitara oferta a todas
ellas. La imposibilidad de cumplir esta exigencia
debera ser motivada.

b) La resolucién del érgano de contratacion
incluira, en su caso, la aprobacion del gasto y la
adjudicacion del contrato.

c¢) Unicamente sera necesaria la elaboracion
de condiciones bésicas del contrato cuando se
establezcan pactos o condiciones adicionales a
los establecidos en el pliego de clausulas admi-
nistrativas particulares aprobado por la resolucion
inicial del procedimiento para la seleccion del
suministrador.

d) La ejecucioén del contrato se sujetara al plie-
go de prescripciones técnicas aprobado por la
resolucion inicial de la licitacion para la seleccién
del suministrador.

e) No se exigira formalizacion del contrato.

5. Mediante los correspondientes acuerdos
con el departamento de la Administracion de la
Comunidad Foral que haya formalizado el contra-
to marco, las entidades locales de Navarra
podran adherirse al mismo, manteniendo sus
competencias de contratacion.”
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Disposiciones adicionales

Primera. Se afiade un nuevo apartado 7 al
articulo 40 del Texto Refundido del Estatuto del
Personal al Servicio de las Administraciones
Pudblicas de Navarra, aprobado por Decreto Foral
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, con el
siguiente contenido:

“7. Los funcionarios adscritos al Consorcio
para el Servicio de Extincion de Incendios y Sal-
vamento de Navarra que desempefien puestos de
Oficial Bombero, Suboficial Bombero, Sargento
Bombero, Cabo Bombero o Bombero, podran per-
cibir un complemento de productividad vinculado
a la consecucion de los objetivos e indicadores
del rendimiento, relacionados con la eficacia en la
gestién y la calidad de las prestaciones del Servi-
cio, que se establezcan por el Consejo de Direc-
cién del Consorcio.

La cuantia de dicho complemento no podra
exceder del 5% del sueldo inicial del correspon-
diente nivel.

Las cantidades que se perciban en concepto
de complemento de productividad durante un
determinado periodo de tiempo no generaran
derechos adquiridos ni surtiran efectos respecto a
las valoraciones o apreciaciones correspondien-
tes a periodos sucesivos.”

Segunda. Las referencias al “Instituto Navarro
de Administracién Publica”, contenidas en el apar-
tado 2. del articulo 31 y en los apartados 2 y 3 del
articulo 35 del Texto Refundido de la Ley Foral de
Cuerpos de Policia de Navarra, aprobado por
Decreto Foral Legislativo 213/2002, de 14 de
octubre, se entenderan efectuadas a la “Escuela
de Seguridad de Navarra” y las referencias al
“Instituto Navarro de Administracién Publica”, con-
tenidas en los apartados 3, 4, 5, 6 y 7 de la dispo-
sicién adicional decimoquinta del Texto Refundido
del Estatuto del personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas de Navarra, aprobado por el
Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de
agosto, se entenderan efectuadas a la “Escuela
de Seguridad de Navarra”

Tercera. Desde el 1 de enero de 2004 los dis-
tintos Departamentos de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra y, en su caso, sus
Organismos Auténomos, seran los competentes
para la tramitacion y resolucién de los procedi-
mientos por responsabilidad patrimonial que se
generen en sus respectivos ambitos de actuacion,
guedando sin efecto la atribuciéon de competen-
cias efectuada a favor del Consejero de Econo-
mia y Hacienda en esta materia en anteriores

Leyes Forales de Presupuestos Generales de
Navarra.

En los procedimientos por responsabilidad
patrimonial del Servicio Navarro de Salud-Osa-
sunbidea corresponden las citadas competencias
al Director Gerente de dicho Organismo Auténo-
mo.

Cuarta. Reglamentariamente se regularan las
compensaciones pecuniarias a percibir por los
miembros de la Junta de Contratacion Administra-
tiva y de la Comision de Arbitraje dependiente de
la misma, con motivo de su asistencia a las sesio-
nes de estos érganos y de la elaboracion de infor-
mes y dictdmenes.

Quinta. Correspondera a la Direccién General
de Asuntos Europeos y Planificacion el apoyo,
asistencia, asesoramiento y coordinacion en
todas las actuaciones que, en materia de relacio-
nes con la Unién Europea y accion exterior en
general, lleve a cabo el Gobierno de Navarra,
gestionando los procedimientos que de ellas se
deriven a fin de garantizar la mayor eficacia en el
uso de los fondos y ayudas comunitarias.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entende-
ra sin perjuicio de las competencias sustantivas
que correspondan a cada Departamento.

Sexta. Los abonos anticipados correspondien-
tes a las deducciones por pensiones de viudedad
previstos en el articulo 67 bis de la Ley Foral
22/1998, de 30 de diciembre, del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas, tendran la con-
sideracion de devoluciones de impuestos en las
mismas condiciones que las devoluciones de ofi-
cio contempladas en el apartado 2 del articulo 91
de la citada Ley Foral.

Este tratamiento sera aplicable a los anticipos
concedidos y abonados por el mismo concepto
desde la entrada en vigor de la Ley Foral
16/2003, de 17 de marzo, de modificacion parcial
de diversos impuestos y otras medidas tributarias.

Séptima. En la representacion del Gobierno
de Navarra en la Junta de Transferencias institui-
da por Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciem-
bre, estaran representados todos los grupos par-
lamentarios que lo hubiesen solicitado o lo
soliciten expresamente. Para que la representa-
cioén del Gobierno de Navarra preste su conformi-
dad a la transferencia de servicios estatales sera
preciso, en todo caso, el voto favorable de la
mayoria de los representantes de los grupos par-
lamentarios, cada uno de los cuales contara a
estos efectos con tantos votos como parlamenta-
rios forales integren su respectivo grupo.
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Octava. Se autoriza al Gobierno de Navarra
para que, a través del Departamento de Econo-
mia y Hacienda, con caracter excepcional y pre-
vio informe del Departamento de Administracion
Local, pueda conceder a ayuntamientos y conce-
jos:

a) Anticipos a cuenta del importe de un trimes-
tre de la cuantia que corresponda por transferen-
cias corrientes en el Fondo de Participacion en tri-
butos, a reintegrar en el siguiente trimestre del
ejercicio econémico.

Si la situacién econdmico-financiera estimada
a través del ahorro neto, el déficit y el nivel de
endeudamiento de la entidad local, sugiriese la
conveniencia de adoptar medidas extraordinarias,
el anticipo a cuenta podra concederse por importe
de hasta dos trimestres.

b) Aplazamientos en los pagos de deudas ven-
cidas recogidas en la cuenta de repartimientos.

Estos anticipos y aplazamientos se concede-
ran exclusivamente en aquellos casos en que,
coyunturalmente, se produzcan graves tensiones
de tesoreria y siempre que la entidad solicitante
tenga aplicados los nuevos catastros o firmados
los convenios de actualizacién de la riqueza
catastral rastica y urbana.

El tipo de interés aplicable sera determinado
en cada caso por el Consejero de Economia y
Hacienda en funcién de la situacién econémico-
financiera de la entidad solicitante.

Novena. Se autoriza al Gobierno de Navarra
para que, a través del Departamento de Econo-
mia y Hacienda, con caracter excepcional y pre-
vio informe favorable del Departamento de Admi-
nistracion Local, pueda conceder al Ayuntamiento
de Pamplona un aplazamiento en la anualidad de
2.103.542,37 euros correspondiente al ejercicio
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2004, derivada de la amortizacion del préstamo
concedido por el Gobierno de Navarra al citado
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido
en el articulo 38 de la Ley Foral 3/1988, de 12 de
mayo.

El tipo de interés aplicable sera determinado
por el Consejero de Economia y Hacienda en fun-
cién de la situaciéon econdémico-financiera del
Ayuntamiento de Pamplona.

Décima. Se modifica el primer parrafo del
apartado 2 del articulo 5 de la Ley Foral 24/2002,
de 2 de julio, por la que se establece la cuantia y
férmula de reparto del Fondo de Participacion de
las Haciendas Locales en los tributos de Navarra
para los ejercicios presupuestarios de 2002 a
2004, que quedaréa redactado en los siguientes
términos:

“La consignacion correspondiente a Transfe-
rencias de Capital serd de 46.560.293 euros para
el afio 2002, de los cuales 42.653.714 euros
corresponden al Plan Trienal y 3.906.579 euros al
Plan Especial; 46.393.328 euros para el afio
2003, de los cuales 42.486.749 euros correspon-
den al Plan Trienal y 3.906.579 euros al Plan
Especial; y 52.161.428 euros para el afio 2004,
de los cuales corresponden 48.254.849 euros al
Plan Trienal y 3.906.579 euros al Plan Especial.”

Undécima. Se madifica la disposicién adicio-
nal segunda de la Ley Foral 24/2002, de 2 de
julio, por la que se establece la cuantia y férmula
de reparto del Fondo de Participacion de las
Haciendas Locales en los tributos de Navarra
para los ejercicios presupuestarios de 2002 a
2004, que quedaré redactada en los siguientes
términos:

“Segunda.- Las cantidades de transferencias
de capital del periodo 2001-2004 por conceptos
son las siguientes:
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Total
2001 2002 2003 2004  2001-2004
Ptas.(miles) Euros Euros Euros Euros Euros
A) Planes Directores
Estudios 10.100 60.702 60.702 60.702 60.102 242.208
Abastecimiento de agua en alta 1.177.660 7.077.879 7.077.879 7.077.879  8.137.704 29.371.341
Depuracién y Saneamiento de rios 707.000 4.249.156  4.249.156 4.249.156  3.906.579 16.654.047
Residuos Solidos
Tratamiento 126.250 758.778 758.778 2.797.159  3.606.073  7.920.788
Recogida 186.850 1.122.991  1.122.991 846.797  1.839.098  4.931.877
Convenio Manc. Pamplona 579.600 3.483.466 5.891.842 2.137.981 323.068 11.836.357
Residuos Especificos - - - 1.824.709 300.501 2.125.210
Total Planes Directores 2.787.460 16.752.972 19.161.348 18.994.383 18.173.125 73.081.828
B) Inversiones en Programacion Local
Abastecimiento de agua no incluido en PD 15.150 91.053 91.053 91.053 102.173 375.332
Redes locales de abastecimiento y saneamiento 1.313.000 7.891.289  7.891.289 7.891.289  7.813.158 31.487.025
Electrificaciones 25.250 151.756 151.756 151.756 144.243 599.511
Alumbrado Publico 227.250 1.365.800 1.365.800 1.365.800 1.562.632  5.660.032
Pavimentaciones 883.750 5.311.444 5311444 5311.444 17.526.577 33.460.909
Edificios Municipales 202.000 1.214.044 1.214.044 1214044 1412379 5.054.511
Cementerios 101.000 607.022 607.022 607.022 558.942  2.380.008
Caminos Locales 101.000 607.022 607.022 607.022 691.164  2.512.230
Total en Programacion Local 2.868.400 17.239.430 17.239.430 17.239.430 29.811.268 81.529.558
C) Desarrollo Local 40.400 242.809 242.809 242.809 270.450 998.877
D) Plan Adicional 4050 1 6 6 6 6 24
E) Plan Especifico 1.000.000 6.010.121 6.010.121 6.010.121 - 18.030.363
F) Plan Especial 350.000 2.103.542 3.906.579 3.906.579  3.906.579 13.823.279
TOTAL 7.046.261 42.348.880 46.560.293 46.393.328 52.161.428 187.463.929

Decimosegunda. Se afiade una Disposicion Decimotercera. Las tarifas del canon de

Adicional Tercera a la Ley Foral 24/2002, de 2 de
julio, por la que es establece la cuantia y formula
de reparto del Fondo de Participacion de las
Haciendas Locales en los tributos de Navarra
para los ejercicios presupuestarios de 2002 a
2004, que tendra la siguiente redaccion:

“Tercera.- La partida ‘Convenio Mancomuni-
dad de la Comarca de Pamplona’ dentro del apar-
tado a) planes directores, atendiendo al caracter
plurianual de la inversion, ascendera a 593.130
euros en el afio 2005 y a 25.002 euros en el
2006.”

saneamiento aplicables para el ejercicio del afio
2004 seran las siguientes:

a) Vertidos domésticos: 0,23 euros/m3.

b) Vertidos no domésticos: 0,29 euros/m3. Se
aplicara, en su caso, el indice corrector por carga
contaminante tal y como se regula en los Decre-
tos Forales 82/1990, de 5 de abril y 191/2000, de
22 de mayo. En los casos de cofinanciacion de
las instalaciones de depuracién, el Departamento
de Administracién Local podra establecer un coe-
ficiente corrector, sobre la tarifa, que se aplicara
en el oportuno convenio.
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La tarifa aplicable por tratamiento de fangos
procedentes de las instalaciones de depuracién
de titularidad privada, que sean admitidas en las
lineas de fangos de las depuradoras de aguas
residuales adscritas al Plan Director de Sanea-
miento de los rios de Navarra, sera de 6,00
euros/m3.

Los importes anteriores se incrementaran por
aplicacioén del Impuesto sobre el Valor Afadido
correspondiente.

Decimocuarta. Se modifica la letra a) del arti-
culo 16 del Reglamento de Derechos Pasivos de
los Funcionarios Municipales, aprobado por
Acuerdo del Consejo Foral Administrativo de 31
de mayo de 1947, que queda redactada en los
siguientes términos:

“a) El déficit relativo a secretarios y facultativos
(médicos, practicantes, veterinarios y farmacéuti-
cos) se girard a los ayuntamientos en proporcién
a las ultimas cifras de poblacion declaradas oficia-
les al 1 de febrero del afio en que se gire el défi-
cit, resultantes de la revision padronal.”

Decimoquinta. Se modifica la subletra c) de la
letra F), del articulo 10 de la Ley Foral 14/1992,de
21 de diciembre, afiadido a ésta por la Ley foral
22/1994, de 9 de diciembre, que queda redactado
en los siguientes términos.

“c) Subvenciones personales, para adquiren-
tes con ingresos familiares ponderados inferiores
a 1,7 veces el salario minimo interprofesional
siempre que la superficie de la vivienda no exce-
da de 120 m2 dutiles, siendo la superficie maxima
subvencionable 90 m2 dtiles, excepto en el
supuesto de familias numerosas, en cuyo caso la
superficie subvencionable podra incrementarse
en 9 m2 por cada miembro que exceda de 5.”

Decimosexta. La letra C) del articulo 10 de la
Ley Foral 14/1992, de 21 de diciembre queda
redactada en los siguientes términos:

“C) Para viviendas de precio tasado.

Promotores, adquirentes y adjudicatarios:

préstamos cualificados”.

Decimoséptima. Mddulos Econdmicos de dis-
tribucion de fondos publicos para sostenimiento
de centros concertados

Los importes anuales de los médulos econ6-
micos por unidad escolar en los Centros concerta-
dos de los distintos niveles y modalidades educa-
tivas, desglosados en los siguientes conceptos:
“Salarios del personal docente incluidas cargas
sociales”, con especificacion de la ratio de profe-
sorado titular y agregado por unidad concertada,
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“Gastos variables”, y “Otros gastos”, con expre-
sion del porcentaje de cada concepto respecto a
la totalidad del mddulo, seran los recogidos en el
Anexo |.

En el concepto de “Salarios del personal
docente incluidas cargas sociales”, se recoge el
coste derivado de las remuneraciones del perso-
nal docente y sus cargas sociales en los respecti-
vos nhiveles de ensefianza.

En el concepto de “Gastos Variables”, ademas
del coste de la antigiiedad del personal docente y
su repercusion en Seguridad Social, de las susti-
tuciones del profesorado, del complemento de
direccion, y de las obligaciones derivadas de lo
establecido en el articulo 68, e) del Estatuto de
los Trabajadores, se recogen las cantidades des-
tinadas a la financiacién de la reduccién de dos
horas lectivas de la jornada lectiva semanal del
profesorado de los niveles educativos de segundo
ciclo de Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachi-
llerato, y Ciclos Formativos de grado Medio y
Superior, a la financiaciéon de la reduccién de una
hora lectiva en primer ciclo de Educacién Secun-
daria Obligatoria, de la jornada lectiva semanal,
durante todo el afio 2004, y a la financiacién de la
reduccién de una hora lectiva en el segundo ciclo
de Educacion Infantil, de la jornada lectiva sema-
nal, desde el 1 de septiembre hasta el 31 de
diciembre de 2004, tal y como se determina en el
Acuerdo sobre las Condiciones de Trabajo en la
Ensefianza Concertada de la Comunidad Foral de
Navarra, de 26 de agosto de 2002, propiciado por
la Ley Foral 26/2002, de 2 de julio, de medidas
para la mejora de las ensefianzas no universita-
rias.

Estas cantidades se recogeran en un fondo
general que se distribuird4 en forma individualizada
entre el personal docente de los centros concerta-
dos, de acuerdo con las circunstancias que con-
curran en cada profesor.

Decimoctava. Uno. El personal docente al
servicio de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra podra percibir compensacion
econdmica por impartir alguna de las actividades
formativas recogidas en el Plan de Formacién del
Profesorado que cada afio elabora el Departa-
mento de Educacion o de las organizadas directa-
mente por la Direccion General de Ensefianzas
Escolares y Profesionales o por los Centros de
Apoyo al Profesorado, siempre y cuando realice
esta tarea fuera de su jornada de trabajo. Dichas
compensaciones seran las siguientes:

a) Formacion presencial:
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1. La ponencia, entendiendo por ella la hora
lectiva de desarrollo de un experto en una activi-
dad formativa, sera retribuida con un importe de
hasta 54,21 euros.

2. La conferencia, entendiendo por ella la
disertacion en publico de un especialista sobre un
tema cientifico, tecnol6égico o humanistico de inte-
rés, con una duracién minima de 90 minutos, sera
retribuida hasta un méximo de 331 euros.

b) Formacion a distancia:

1. La participacién en actividades de formacién
a distancia en calidad de coordinador telematico
serd retribuida hasta un maximo de 960 euros.
Ademas por cada tutor a partir del sexto sera retri-
buido con 90 euros.

2. La participacion en actividades de formacion
a distancia en calidad de tutor telematico sera
retribuido hasta un maximo de 43 euros por cada
alumno tutorizado.

Dos. Lo dispuesto en el apartado anterior no
sera de aplicacion al personal destinado en los
Centros de Apoyo al Profesorado o en los Servi-
cios que disefian y desarrollan actividades de for-
macién de ensefianzas no universitarias.

Tres. Las cuantias sefialadas en los apartados
anteriores se actualizaran anualmente en el incre-
mento gque se determine para las retribuciones del
personal funcionario y estatutario al servicio de
las Administraciones Publicas de Navarra.

Cuatro. Unicamente tendran derecho a percibir
indemnizacién por kilometraje por asistencia a
actividades formativas los profesores que deban
asistir a ellas por designacion expresa de la Admi-
nistracion educativa, mediante Resolucion del
Director General de Ensefianzas Escolares y Pro-
fesionales.

Decimonovena. Los funcionarios sanitarios
titulares municipales que tengan plaza en propie-
dad en la fecha de entrada en vigor de esta Ley
Foral, podran optar por ser transferidos a la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral como funciona-
rios de la misma al servicio de la sanidad local,
presentando escrito en tal sentido ante el Registro
General de la Administracion de la Comunidad
Foral en el plazo de 30 dias naturales contados a
partir de la fecha de publicacion de esta Ley Foral
en el Boletin Oficial de Navarra.

Vigésima. El Gobierno de Navarra podra, por
propia iniciativa o a instancia del ayuntamiento o
en su caso concejo interesado, modificar la ads-
cripcion de distritos y secciones comprendidos en
zonas basicas de salud contiguas, siempre que

concurran circunstancias de indole sanitario-asis-
tencial que lo aconsejen.

En todo caso, en el expediente de modifica-
cion debera constar la preceptiva audiencia del
6rgano de representacion de las zonas basicas, si
lo hubiere, y de los ayuntamientos o concejos
afectados por la alteraciéon de la demarcacion
territorial.

Vigesimoprimera. Se incorporan nuevas
especialidades al anexo del Estatuto y especiali-
dad de la Ley Foral 11/1992, de acuerdo con lo
establecido en el Anexo Il de esta Ley Foral

Vigesimosegunda. Se deroga el nimero 1 de
la disposicion adicional decimoquinta de la Ley
Foral 19/2000, de 29 de diciembre, de Presupues-
tos Generales de Navarra para el ejercicio del afio
2001.

Vigesimotercera. A partir de la entrada en
vigor de la presente Ley Foral, los articulos del
Texto Refundido de las Disposiciones de rango
legal sobre financiacion agraria, aprobado por
Decreto Foral Legislativo 54/1998, del 16 de
febrero, quedaran redactados con el siguiente
contenido:

Articulo 3 c)
“c) las inversiones destinadas a:

La reposicién de hembras bovinas sacrificadas
como consecuencia de campafas sanitarias de
tuberculosis, brucelosis, leucosis y perineumonia,
cuando no puedan acogerse al plan vigente de
seguros agrarios combinados.

La adquisicion de maquinaria por parte de las
cooperativas y de las sociedades agrarias de
transformacién, cuando dicha adquisicion sea
para utilizacion conjunta y directa de los socios.”

Se deroga el parrafo segundo del articulo 14.
Articulo 21
“Articulo 21. Cuantia de la subvencion.

Las ayudas previstas en la letra a) del articulo
16, consistirdn en una subvencion al coste del
seguro en funcion de la otorgada para el mismo
fin por la Entidad Estatal de Seguros Agrarios
Combinados, sin que el conjunto de ambas sub-
venciones sobrepase el 80 por 100 del coste del
seguro.”

Vigesimocuarta. A efectos de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del
Reglamento (CE) numero 1663/95, de la Comi-
sion Europea, de 7 de julio de 1995, por el que se
establecen las disposiciones de aplicacion del
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Reglamento (CEE) numero 729/70, del Consejo,
en lo que concierne al procedimiento de liquida-
cion de cuentas de la seccién de Garantia del
FEOGA, los Departamentos de Agricultura, Gana-
deria y Alimentacién y Medio Ambiente, Ordena-
cién del Territorio y Vivienda, podran celebrar
contratos de asistencia, con objeto de controlar y
verificar los hechos en base a los cuales se reali-
zan los pagos a los solicitantes de las ayudas pro-
venientes de la citada seccién de Garantia del
FEOGA, o de apoyar la ejecucién de las funcio-
nes del Organismo Pagador de la Comunidad
Foral de Navarra. Asimismo, podr4 encomendar
la realizacion de estas tareas a sociedades publi-
cas constituidas por el Gobierno de Navarra.

Vigesimoquinta. Podran acogerse a las ayu-
das previstas en el articulo 5 de la Ley Foral
2/1997, de 27 de febrero, sobre ayudas a la pro-
mocién de poligonos de actividades econdmicas
de ambito local, aquellas entidades locales que
promuevan inversiones para cubrir carencias y
déficits de poligonos industriales de iniciativa
publica cuya conservacién y mantenimiento les
corresponda, siempre y cuando hayan transcurri-
do al menos quince afios desde su construccion y
las inversiones a realizar sean superiores a
300.000 euros.

Vigesimosexta. Se faculta al Departamento
de Industria y Tecnologia, Comercio y Trabajo
para suscribir convenios de colaboracién con la
sociedad Publica “Navarra de Suelo Industrial
S.A.” (NASUINSA) encaminados a completar y
cubrir carencias de infraestructuras industriales,
con cargo a las partidas habilitadas al efecto en
los presupuestos generales de Navarra de cada
ejercicio.

Vigesimoséptima. EIl Departamento de Eco-
nomia y Hacienda establecerd el fraccionamiento
de la devolucion de los importes indebidamente
percibidos en concepto de prestaciones periédi-
cas y pensiones abonadas desde el Instituto
Navarro de Bienestar Social sin exigir intereses ni
garantias a propuesta, en su caso, de dicho Orga-
nismo Auténomo.

Vigesimoctava. A partir de la entrada en vigor
de la presente Ley Foral, se adiciona un nuevo
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pérrfo al articulo 2 de la Ley Foral 17/2000, regu-
ladora de la aportacién econdmica de los usuarios
a la financiaciéon de los servicios por estancia en
centros para la tercera edad, que queda redacta-
do con el siguiente contenido:

“Asimismo, cuando se detecte por parte del
Instituto Navarro de Bienestar Social que ha habi-
do un empobrecimiento ficticio de la persona soli-
citante de servicios de estancia en centros de la
tercera edad o de ayuda econOmica con animo
defraudatorio a los efectos de lo dispuesto en
este articulo, independientemente del tiempo en
gue se produjo este empobrecimiento, podra dar
lugar a la supresion temporal o definitiva de la
prestacién del servicio o de la ayuda econdmica,
en su caso”.

Vigesimonovena. De conformidad con lo dis-
puesto en la disposicion final segunda de la Ley
Foral 17/2000, reguladora de la aportacién econé-
mica de los usuarios a la financiacién de los servi-
cios por estancia en centros para la tercera edad,
a partir de la entrada en vigor de la presente Ley
Foral, los precios maximos se establecen en los
siguientes importes mensuales:

Residencia:

Plaza de valido: 719,30 euros
Plaza de asistido: 1.307,82 euros
Centro de dia: 719,30 euros

Trigésima. A partir del uno de enero de 2004,
el personal al servicio de la Administraciéon de la
Comunidad Foral de Navarra y de sus organismos
autbnomos que, a la entrada en vigor de la pre-
sente Ley Foral, desempefie los puestos de traba-
jo de auxiliar sanitario adscrito a la Seccion de
Protocolo con caracter fijo, sera encuadrado en el
nivel C de los establecidos en el Estatuto de Per-
sonal al Servicio de las Administraciones Publicas
de Navarra.

Disposicion final

La presente Ley Foral entrara en vigor el dia 1
de enero de 2004.
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ANEXO |

MODULOS ANUALES Y RATIOS DE LOS DIFERENTES NIVELES EDUCATIVOS
APLICABLES DESDE ENERO HASTA DICIEMBRE DE 2004

NIVEL EDUCATIVO RATIO PROFESORARO SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL

TITULAR | AGREGADO | PERSONAL | MODULO | VARIABLES | MODULO GASTOS MODULO MODULO

2° CICLO DE INFANTIL

(Enero-agosto) 1,12 33.331,54 75,36 3.766,19 8,52 7.131,59 16,12 44.229,32
2° CICLO DE INFANTIL

(Septiembre-diciembre) 1,12 33.331,49 72,82 5.311,93 11,60 7.131,59 15,58 45.775,01
EDUCACION PRIMARIA 1,28 38.093,18 74,73 5.324,32 10,44 7.559,56 14,83 50.977,06
E.S.O. PRIMER CICLO 1,52 46.236,73 73,85 7.414,01 11,84 8.960,05 14,31 62.610,79
E.S.O. SEGUNDO CICLO 1,59 55.603,86 72,17 11.387,84 14,78 10.057,37 13,05 77.049,07

E.S.O. DIVERSIFICACION

CURRICULAR 0,68 0,6 42.426,14 69,11 8.901,36 14,50 10.057,37 16,38 61.384,87
E.S.O. UNIDAD DE CURRICULO

ADAPTADO 0,88 0,6 49.420,33 70,98 10.143,74 14,57 10.057,37 14,45 69.621,44
BACHILLERATO 1,52 53.155,89 70,79 11.875,13 15,81 10.057,37 13,39 75.088,39

CURSO PREPARATORIO PARA
EL ACCESO A LOS CICLOS FOR-
MATIVOS DE GRADO SUPERIOR 1,40 50.358,21 70,84 10.670,38 15,01 10.057,37 14,15 71.085,96

NIVEL EDUCATIVO RATIO PROFESOR SALARIOS % GASTOS % OTROS % PERSONAL % TOTAL

TITULAR AGREGADO | PERSONAL | MODULO | VARIABLES | MODULO GASTOS MODULO |COMPLEMENT. | MODULO MODULO

EDUCACION ESPECIAL BASICA
PISIQUICOS 1 29.760,30 45,06 3.376,61 511 7.559,56 11,45 25.350,72 38,38 66.047,19

EDUCACION ESPECIAL BASICA
AUTISTAS 1 29.760,30 48,94 3.376,61 5,55 7.559,56 12,43 20.107,19 33,07 60.803,66

PROGRAMAS DE INICIACION
PROFESIONAL ESPECIAL 1 1 59.967,40 52,93 6.292,71 555 10.057,37 8,88 36.981,49 32,64 113.298,97

PROGRAMAS DE FORMACION
PARA LA TRANSICION A LA VIDA
ADULTA 0,64 0,36 29.921,15 49,08 3.381,56 5,55 7.559,56 12,40 20.107,19 32,98 60.969,46

UNIDAD ESPECIFICA PARA LA
EDUCACION ESPECIAL BASICA
PSIQUICOS EN CENTROS DE
SECUNDARIA 1,28 38.093,19 77,69 3.376,61 6,89 7.559,56 15,42 49.029,36
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

CICLOS FORMATIVOS RATIO PROFESOR SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL

G. MEDIO CURSO | TITULAR AGREGADO | PERSONAL MODULO VARIABLES MODULO GASTOS MODULO MODULO
1) C.F.M. GESTION 1° 0,52 0,92 46.775,25 66,39 9.615,88 13,65 14.063,58 19,96 70.454,71
ADMINISTRATIVA 20 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30
2) C.F.M. GESTION 1° 0,36 0,32 22.534,02 63,26 4.705,04 13,21 8.380,23 23,53 35.619,29
ADMINISTRATIVA 20 0,36 0,24 20.047,91 66,90 4.235,29 14,13 5.683,35 18,97 29.966,55
en modalidad de oferta parcial|  3° 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30

organizada en tres cursos

3) C.F.M. CUIDADOS AUXI- 1° 04 1.2 51.280,14 68,76 10.397,06 13,94 12.904,45 17,30 74.581,65
LIARES DE ENFERMERIA 2° 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30
4) C.F.M. SOLDADURA 1° 0,48 1,24 55.320,89 62,54 11.207,25 12,67 21.930,15 24,79 88.458,29
Y CALDERERIA 2° 0,84 0,56 46.778,44 59,58 9.803,34 12,49 21.930,15 27,93 78.511,93
5) C.F.M. PREIMPRESION 1° 0,4 112 48.794,02 62,87 9.927,27 12,79 18.885,53 24,33 77.606,82
EN ARTES GRAFICAS 20 0,68 0,68 44.912,25 61,39 9.357,29 12,79 18.885,53 25,82 73.155,07
6) C.F.M. IMPRESION 1° 0,56 0,96 49.417,13 61,29 10.978,69 13,62 20.237,82 25,10 80.633,64
EN ARTES GRAFICAS 20 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30
7) C.F.M. FABRIC. AMEDIDA| 1° 0,76 0,92 55.168,28 64,55 11.341,91 13,27 18.949,92 22,17 85.460,11
E INSTALACION DE 20 0,52 0,92 46.775,25 62,08 9.615,89 12,76 18.949,92 25,15 75.341,06
CARPINTERIA Y MUEBLE
8) C.F.M. FARMACIA 1° 0,36 1,08 46.152,14 67,60 9.404,74 13,78 12.711,26 18,62 68.268,14
20 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30
9) C.F.M. EQUIPOS E 1° 0,64 0,96 52.214,81 63,67 10.713,79 13,06 19.078,70 23,26 82.007,30
INSTALACIONES 20 0,6 0,76 44.600,70 61,15 9.251,71 12,69 19.078,70 26,16 72.931,11

ELECTRONICAS

10) C.F.M. MECANIZADO 1° 0,56 1.2 56.875,49 64,93 11.547,74 13,18 19.173,16 21,89 87.596,39
2° 0,6 08 45.843,76 61,53 9.486,55 12,73 19.173,16 25,73 74.503,47
11) C.F.M. COMERCIO 1° 0,96 0,64 53.461,06 68,74 11.136,10 14,32 13.174,91 16,94 77.772,07
2° 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

CICLOS FORMATIVOS RATIO PROFESOR SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
CURSO | TITULAR  AGREGADO | PERSONAL MODULO | VARIABLES | MODULO GASTOS MODULO MODULO
1-C.F.S. DE COMERCIO 10 1,08 0,32 47.713,11 68,20 10.120,07 14,46 12.131,70 17,34 69.964,88
INTERNACIONAL 20 1,12 0,2 45.382,78 67,52 9.703,09 14,44 12.131,70 18,05 67.217,57
2-C.F.S. DESARROLLO 10 1,32 0,24 53.620,04 65,49 11.376,33 13,90 16.876,38 20,61 81.872,75
PRODUCTOS ELECTRONIC| ~ 2° 0,76 0,72 48.953,00 64,41 10.167,51 13,38 16.876,38 22,21 75.996,89
3-C.F.S. ADMINISTRACION 10 0,8 0,48 42.893,48 66,25 9.045,91 13,97 12.807,86 19,78 64.747,25
Y FINANZAS 20 1,24 0,12 47.093,64 67,28 10.096,39 14,42 12.807,86 18,30 69.997,89
4-C.F.S. DOCUMENTACION|  1° 0,96 0,48 48.488,83 66,23 10.196,58 13,93 14.527,23 19,84 73.212,64
SANITARIA 20 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30
5-C.F.S. EDUCACION 10 0,64 0,88 49.728,70 68,93 10.244,03 14,20 12.170,34 16,87 72.143,07
INFANTIL 20 1,08 0 37.768,66 64,92 8.241,04 14,16 12.170,34 20,92 58.180,04
6- C.F.S. DE GESTION 10 0,96 0,64 53.461,06 69,15 11.136,10 14,40 12.711,26 16,44 77.308,42
COMERCIAL Y MARKETING| 20 0,24 8.393,03 67,48 1.726,02 13,88 2.318,25 18,64 12.437,30
7-C.F.S. ADMINISTRACION 10 1,2 0,52 58.124,92 69,53 12.157,49 14,54 13.310,14 15,92 83.592,55
SISTEMAS INFORMATICOS | 20 1,04 0,44 50.043,46 67,73 10.537,03 14,26 13.310,14 18,01 73.890,63
8-C.F.S. SISTEMAS DE 10 0,96 0,8 58.433,30 68,29 12.075,62 14,11 15.060,42 17,60 85.569,34
REGULACION Y CONTROL 20 1,16 0,32 50.510,79 66,23 10.695,40 14,02 15.060,42 19,75 76.266,61
9-C.F.S. PRODUCCION 10 0,6 1 52.059,05 65,19 10.660,99 13,35 17.133,94 21,46 79.853,98
POR MECANIZADO 20 1,28 0,2 50.978,14 64,56 10.853,78 13,74 17.133,94 21,70 78.965,86
10-C.F.S. GESTION 10 0,72 0,64 45.068,03 67,66 9.410,08 14,13 12.131,70 18,21 66.609,81
DEL TRANSPORTE 20 1,32 0 46.161,68 67,63 9.967,05 14,60 12.131,70 17,77 68.260,43
11-C.F.S. DESARROLLODE|  1° 1,16 0,48 55.483,03 69,33 11.634,93 14,54 12.904,45 16,13 80.022,41
APLICACIONES INFORMAT.| 20 1,04 0,36 47.557,33 67,43 10.067,28 14,27 12.904,45 18,30 70.529,06
12) C.F.S. ANATOMIA 10 0,88 0,68 51.906,44 67,39 10.795,64 14,02 14.326,31 18,60 77.028,39
PATOLOGICA Y CITOLOGIA| 20 1,16 0 40.566,34 63,67 8.816,38 13,84 14.326,31 22,49 63.709,03
13) C.F.S. PRODUCCIONEN| ~ 1° 0,36 1,24 51.124,38 63,69 10.344,25 12,89 18.808,25 23,43 80.276,88
INDUSTRIAS DE ARTES 20 1,04 0,44 50.043,46 63,04 10.537,03 13,27 18.808,25 23,69 79.388,74
GRAFICAS
14) C.F.S. DESARROLLO 10 0,76 0,8 51.439,11 65,32 10.637,27 13,51 16.670,31 21,17 78.746,69
DE PROYECTOS 20 1,48 0 51.757,04 65,07 11.117,72 13,98 16.670,31 20,96 79.545,07
MECANICOS
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ANEXO Il

ANEXO DE ESTAMENTOS Y ESPECIALIDADES

A.- ESTAMENTOS SANITARIOS

ESTAMENTOS ESPECIALIDADES NOMBRAMIENTOS
CODIGO DENOMINACION CODIGO DENOMINACION CODIGO DENOMINACION
A3. A.3 DIPLOMADOS SANITARIOS A.3.8. PREVENCION DE RIESGOS A381 ATS/SUE.
LABORALES DE PREVENCION DE RR.LL.
A4 TECNICO SANITARIO A4.9. TECNICO DE DOCUMENTACION A491. TDS.
SANITARIA

B.- ESTAMENTOS NO SANITARIOS

ESTAMENTOS ESPECIALIDADES NOMBRAMIENTOS
CcODIGO DENOMINACION CcODIGO DENOMINACION CcODIGO DENOMINACION
B.2. GESTION DE ADMON. PUBLICA B.2.7. INGENIERO B.2.7.1.  INGENIERO TECNICO DISCIPLINA

PREVENTIVA (SEGURIDAD EN SALUD
E HIGIENE INDUSTRIAL)
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Serie H:

OTROS TEXTOS NORMATIVOS

Normas para el debate y votacion del proyecto de Ley Foral de Presupues-

tos Generales de Navarra para el ejercicio del afio 2004

En sesion celebrada el dia 30 de octubre de
2003, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces adopto, entre
otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Aprobar las siguientes Normas para el
debate y votacion del proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el ejer-
cicio del afio 2004.

1.2 El proyecto de Ley Foral de Presupuestos
Generales de Navarra para el ejercicio del afio
2004, en lo sucesivo el proyecto, remitido a la
Céamara por Acuerdo del Gobierno de Navarra de
30 de octubre de 2003 y con entrada en el Regis-
tro General del Parlamento el mismo dia, sera dic-
taminado por la Comisién de Economia, Hacienda
y Presupuestos, a la que se dara traslado de
aquél.

2.2 El proyecto sera inmediatamente publicado
en el Boletin Oficial de la Camara, disponiéndose
gue, con la publicacion del mismo, se abrira un
plazo que finalizara el dia 14 de noviembre de
2003, a las 12:00 horas, durante el cual, los Gru-
pos Parlamentarios y los Parlamentarios Forales
a titulo individual, podran formular enmiendas a la
totalidad, y otro plazo que finalizara el dia 25 de
noviembre de 2003, a las 12:00 horas, durante el
cual podran formular enmiendas al articulado y a
las lineas contables, todas ellas por escrito moti-
vado dirigido a la Mesa de la Comision de Econo-
mia, Hacienda y Presupuestos.

3.2 Las enmiendas podran ser:

a) A la totalidad del proyecto, propugnando la
devolucion del mismo a la Diputacion Foral y
encomendando a ésta la elaboracién de un pro-
yecto basado en principios distintos a aquéllos
gue sirvieron de base al proyecto inicial.

Las enmiendas que tengan por objeto la
impugnacién de una “Estructura de Programas”,
de las que figuran en la Correlacién Programo-
Econdémica, deberan plantearse como enmiendas
a la totalidad.

b) A cualquiera de los “programas”, “proyec-
tos” o “partidas” comprendidos en el proyecto.

La identificacién de las referidas categorias de
gasto se realizar4 en el volumen que comprende
la clasificacion de los Presupuestos por partidas.

c) A cualquiera de los articulos del proyecto.

4.2 Las enmiendas que supongan aumento de
gastos o disminucion de ingresos en algun con-
cepto requeriran, para su admisién a tramite, la
previa conformidad de la Diputacién Foral.

No obstante, no sera preceptiva dicha confor-
midad cuando en la enmienda presentada se
especifiquen los recursos ya consignados en el
proyecto, que hayan de financiar el aumento del
gasto o la disminucién del ingreso.

La identificacion de los mencionados recursos
se realizara en la forma sefalada en la norma
anterior.

5.2 Antes de concluir el plazo de presentacion
de enmiendas, el Presidente del Parlamento con-
vocara sesion de trabajo de la Comision de Eco-
nomia, Hacienda y Presupuestos con el Conseje-
ro de Economia y Hacienda, quien podra acudir a
la misma asistido de los Directores Generales y
del personal técnico que estime oportuno.

6.2 Si se hubiesen presentado enmiendas a la
totalidad, la Mesa de la Comision se pronunciara
sobre su admisién a tramite, y el Presidente de la
Comision las trasladara al Presidente del Parla-
mento para su inclusion en el orden del dia de la
sesion plenaria en que hayan de debatirse.

7.2 Concluido el plazo de presentacion de
enmiendas al articulado y a las lineas contables,
la Mesa de la Comisidn, previo informe de la
Diputacién Foral respecto de las que supongan
aumento de gasto o disminucién de ingresos, que
debera remitirse en el plazo de dos dias habiles,
se pronunciara sobre la admisién a tramite de las
mismas. En la misma sesion la Mesa de la Comi-
sion procedera a la ordenacion del resto de las
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enmiendas admitidas a trdmite y daré traslado de
las mismas a los miembros de la Comisién y al
Presidente de la Camara.

8.2 El Presidente del Parlamento podra convo-
car la Comision de Economia, Hacienda y Presu-
puestos, con menos de veinticuatro horas de
antelacion, al objeto de iniciar el correspondiente
debate.

9.2 El debate y votacion en el Pleno de las
enmiendas a la totalidad se ajustara a lo estable-
cido en los articulos 88 y 130 del Reglamento.

10.2 Finalizado el debate de totalidad, sin que
el Pleno acordase la devolucion del proyecto a la
Diputacion Foral, o no habiéndose presentado
enmiendas a la totalidad, se reunird la Comisién
de Economia, Hacienda y Presupuestos en el
lugar, dia y hora sefialado por el Presidente de la
Camara en la convocatoria que corresponda de
acuerdo con la Norma 8.2,

11.2 En Comision, se debatiran y votaran en
primer lugar, en la forma sefialada en los articulos
131 y siguientes del Reglamento, los diferentes
articulos del proyecto de Ley Foral de Presupues-
tos Generales de Navarra para el ejercicio del afio
2004 y las enmiendas presentadas a los mismos.

12.2 A continuacion, se debatiran y votaran, en
la forma sefialada en los articulos 131 y siguien-
tes del Reglamento, las diferentes categorias de
gastos e ingresos que hubiesen sido objeto de
enmiendas y las enmiendas presentadas a las
mismas. Las que no hubiesen sido objeto de
enmiendas seran debatidas y votadas en su con-
junto.

13.2 El plazo para el mantenimiento de
enmiendas y votos particulares finalizara a las
12:00 horas del dia 17 de diciembre.

14.2 En el Pleno, se debatiran y votaran los
diferentes articulos del proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el ejer-
cicio del afio 2004 y las enmiendas y votos parti-
culares relativos a los mismos. Su debate sera de

forma agrupada correspondiendo a cada Grupo
Parlamentario un turno para la defensa de todas
sus enmiendas y votos particulares.

15.2 A continuacién, se debatiran y votaran las
diferentes categorias de gastos e ingresos que
hubiesen sido objeto de enmiendas o votos parti-
culares y las enmiendas y votos particulares rela-
tivos a las mismas. Su debate se efectuara de
forma agrupada por Departamentos, de modo que
cada Grupo Parlamentario defienda de una sola
vez todas sus enmiendas o votos particulares
referidos al mismo Departamento, unificAndose,
asimismo, los turnos referidos a dichas enmien-
das o votos particulares. Las que no hubiesen
sido objeto de enmiendas o votos particulares,
seran debatidas y votadas en su conjunto.

16.2 Si como consecuencia de la aprobacién
de enmiendas o de la votacion de articulos o con-
ceptos de ingresos o gastos, el articulado resul-
tante o los referidos conceptos pudieran ser
incongruentes e incompletos con el volumen que
comprende la clasificacién de los Presupuestos
por lineas contables, la Mesa de la Comisién de
Economia, Hacienda y Presupuestos, y en su
caso, la Mesa de la Camara, podran introducir las
modificaciones precisas para salvar las incon-
gruencias que hubiesen podido producirse.

17.2 En todo lo no previsto en las presentes
Normas, se estard a lo establecido en el Regla-
mento de la Camara.

18.2 Las presentes Normas podran ser modifi-
cadas por Acuerdo de la Mesa de la Camara, de
acuerdo con la Junta de Portavoces.

2.° Dar traslado de las presentes Normas a los
Portavoces de los Grupos Parlamentarios; a la
Mesa de la Comision de Economia, Hacienda y
Presupuestos; a la Diputacién Foral; y ordenar su
publicacién en el Boletin Oficial de la Camara.

Pamplona, 30 de octubre de 2003

El Presidente: Rafael Gurrea Indurain
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