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En sesión celebrada el día 26 de noviembre de
2007, la Mesa del Parlamento de Navarra adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

En ejercicio de la iniciativa legislativa que le
reconoce el artículo 18.1 de la Ley Orgánica de
Reintegración y Amejoramiento del Régimen Foral
de Navarra, el Gobierno de Navarra, por Acuerdo
de 26 de noviembre de 2007, ha remitido al Parla-
mento de Navarra el Proyecto de Ley Foral de Pre-
supuestos Generales de Navarra para el ejercicio
del año 2008.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto
en los artículos 126, 153 y 155 del Reglamento de
la Cámara, previa audiencia de la Junta de Porta-
voces, SE ACUERDA:

1.º Disponer que el Proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el ejerci-
cio del año 2008 se tramite por el procedimiento
que prevén las Normas para el debate y votación
del mencionado proyecto, aprobadas por la Mesa
de la Cámara por Acuerdo de 26 de noviembre de
2007.

2.º Atribuir la competencia para dictaminar
sobre el referido proyecto a la Comisión de Econo-
mía y Hacienda.

3.º Ordenar su publicación en el Boletín Oficial
del Parlamento de Navarra.

A partir de la publicación del proyecto se abre
un plazo que finalizará el día 19 de diciembre

de 2007, a las 12:00 horas, durante el cual los
Grupos Parlamentarios, las Agrupaciones de Par-
lamentarios Forales y los Parlamentarios Forales
podrán formular enmiendas, de conformidad con
lo dispuesto en los artículos 127 y 154 del Regla-
mento.

Pamplona, 26 de noviembre de 2007

La Presidenta: Elena Torres Miranda

Proyecto de Ley Foral de 
Presupuestos Generales de Navarra

para el ejercicio del año 2008

TÍTULO I

De los créditos y sus modificaciones

CAPÍTULO I

Créditos iniciales y su financiación

Artículo 1. Ámbito de los Presupuestos Gene-
rales de Navarra.

Se aprueban los Presupuestos Generales de
Navarra para el ejercicio 2008 integrados por:

a) El Presupuesto del Parlamento, de la Cáma-
ra de Comptos y de la Institución del Defensor del
Pueblo.

b) El Presupuesto de la Administración de la
Comunidad Foral y de sus organismos autónomos.

c) El Presupuesto del Consejo de Navarra y del
Consejo Audiovisual de Navarra.

d) Los presupuestos de las fundaciones públi-
cas de la Comunidad Foral.

e) Los programas de actuación, inversiones y
financiación, así como los estados financieros de
las sociedades públicas de la Comunidad Foral.

Artículo 2. Cuantía de los créditos y de los
derechos económicos.

1. Para la ejecución de los programas integra-
dos en los estados de gastos de los Presupuestos
mencionados en el artículo anterior, se aprueban
créditos por un impor te consolidado de
4.286.567.089 euros.

2. En los estados de ingresos de los Presu-
puestos referidos en el artículo anterior se contie-
nen las estimaciones de los derechos económicos
que se prevén liquidar durante el ejercicio presu-
puestar io, por un impor te consolidado de
4.286.567.089 euros.
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PROYECTOS DE LEY FORAL

Proyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales de Navarra para el ejer-
cicio del año 2008



CAPÍTULO II

Modificación de los créditos presupuestarios

Artículo 3. Modificación de créditos presu-
puestarios.

Las modificaciones de los créditos presupues-
tarios se ajustarán a los preceptos de la Ley Foral
13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Pública de
Navarra, en cuanto no resulten modificados por la
presente Ley Foral.

No obstante lo anterior, no tendrán la conside-
ración de modificaciones presupuestarias, los
movimientos de fondos entre partidas en las que
figuran créditos destinados a una misma finalidad
y que sólo se diferencian por exigencias de la
Unión Europea para el mejor control del destino
de los gastos al estar, en parte, cofinanciados por
aquélla.

Artículo 4. Ampliaciones de crédito.

Además de los créditos referidos en las letras
a) a g) del artículo 47 de la Ley Foral 13/2007, de
4 de abril, de la Hacienda Pública de Navarra, ten-
drán la consideración de ampliables para el ejerci-
cio 2008, todas las partidas existentes o que fuera
necesario crear durante el ejercicio, para la conce-
sión de subvenciones y préstamos que pudieran
aprobarse como consecuencia de atentados terro-
ristas.

Además de lo anterior, se considerarán amplia-
bles:

1. Las siguientes partidas del Departamento de
Presidencia, Justicia e Interior:

a) 010004-01100-2263-921700, denominada
"Gastos jurídico-contenciosos".

b) 010007-01400-2275-924100, denominada
“Procesos electorales”. A esta partida podrán apli-
carse los gastos de cualquier naturaleza relacio-
nados con los trabajos e inversiones necesarios
para su celebración.

c) 020002-04100-1001-921400, denominada
“Prestaciones a ex-presidentes, ex-consejeros y
otros altos cargos del Gobierno de Navarra”.

d) 020002-04100-1239-921400, denominada
“Ayuda familiar, nuevos complementos, reingresos
de excedencias y otros del personal funcionario".

e) 020002-04100-1309-921400, denominada
“Indemnizaciones por finalización de contratos
temporales".

f) 020002-04100-1309-921402, denominada
“Ayuda familiar, nuevos complementos, reingresos
de excedencias y otros del personal laboral”.

g) 020002-04100-1600-921402, denominada,
“Regularización convenio Seguridad Social”

h) 020002-04300-1620-231800, denominada
“Asistencia sanitaria uso especial”.

i) 020002-04100-1620-231802, denominada
“Pago por subsidio ILT por accidentes de trabajo".

j) 020002-04100-1620-921400, denominada
“Fondo para la aplicación del convenio vigente de
personal”.

k) 020002-04100-1700-921400, denominada
“Indemnización por traslado forzoso con cambio
de residencia”.

l) 020002-04100-1709-921400, denominada
"Previsión del convenio con la Seguridad Social
para reconocimiento de servicios".

m) 020002-04100-1709-921403, denominada
"Indemnizaciones por accidentes laborales".

n) 020002-04300-1614-211100, denominada
"Indemnizaciones por jubilaciones anticipadas".

ñ) 051000-02100-2274-132102, denominada
“Servicios de seguridad para protección contra la
violencia de género”.

o) 051000-02100-6054-132102, denominada
“Elementos de seguridad”.

2. Las siguientes partidas del Departamento de
Economía y Hacienda:

a) 100000-10100-4709-923900, denominada
"AUDENASA. Política comercial".

b) 110000-11000-4819-923400, denominada
"Transferencias al Consejo Económico y Social
para su funcionamiento".

c) 112001-11410-9500-929100, denominada
"Crédito global. Ar tículo 42 de la Ley Foral
13/2007".

d) 114002-11300-2020-923100, denominada
"Arrendamientos de bienes inmuebles".

e) 114002-11300-3509-923100, denominada
"Gastos de la cuenta de Fondo de Carbono".

f) 114002-11300-6002-923100, denominada
"Terrenos y bienes naturales".

g) 114002-11300-6020-923100, denominada
"Edificios y obras de nueva instalación, remodela-
ción y amueblamiento del patrimonio inmobiliario".

h) 114002-11300-8500-923100, denominada
"Adquisiciones de acciones del sector público".
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i) 114002-11300-8600-923100, denominada
"Adquisición de acciones y participaciones de
fuera del sector público".

j) 114003-11300-6092-467900, denominada
"Proyectos técnicos".

k) 140001-16000-4400-469100, denominada
“Transferencias corrientes a la Agencia Navarra de
Innovación y Tecnología, SA”

l) 151000-17330-2273-467900, denominada
“Servicios para la recepción e integración de los
datos fiscales en los sistemas de información tri-
butaria”

m) 155003-17144-2272-932103, denominada
“Adquisición de cargas sobre bienes de deudores
fiscales”.

n) 160000-16100-2269-941100, denominada
“Gastos derivados de la asunción de nuevas
transferencias”.

3. Las siguientes partidas del Departamento de
Administración Local:

a) 211002-21400-4609-456200, denominada
“Apoyo para la puesta en funcionamiento del Con-
sorcio para el tratamiento de residuos sólidos
urbanos de Navarra”.

b) 211002-21400-7609-456200, denominada
“Apoyo para la puesta en funcionamiento del Con-
sorcio en el tratamiento de residuos sólidos urba-
nos de Navarra”.

c) 211003-21300-7609-456100, denominada
“Plan director de depuración y saneamiento de
ríos. FEDER. Objetivo 2”, en la cuantía necesaria
para financiar la anualidad correspondiente al año
2008 según los proyectos acogidos al Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional (FEDER).

4. Las siguientes partidas del Departamento de
Vivienda y Ordenación del Territorio:

a) 320000-32200-4809-261202, denominada
“Gastos fiscales por alquiler de vivienda”.

b) 320000-32200-6020-261200, denominada
“Ejercicio de los derechos de tanteo y retracto y
adquisición de viviendas”.

c) 320000-32200-4809-261400, denominada
“Subvenciones para arrendatarios de vivienda”.

d) 320000-32200-7800-261400, denominada
“Subvenciones y subsidios para actuaciones en
vivienda. Programa Foral”.

e) 320000-32200-7800-261403, denominada
“Gastos fiscales por inversión en vivienda habi-
tual”.

5. Las siguientes partidas del Departamento de
Educación:

a) 400000-41000-1310-321100 “Retribuciones
del personal contratado temporal centros”.

b) 400000-41000-1600-321100 “Seguridad
Social”.

c) 410002-41140-4609-322D00 “Subvención
para el funcionamiento de concentraciones esco-
lares y edificios municipales”.

d) 410004-41150-2210-324100 “Comedores”.

e) 410004-41150-2230-324100 “Transporte
escolar”.

f) 411000-41700-1239-321100 “Previsión para
el reconocimiento de servicios, nuevos comple-
mentos, antigüedad, ayuda familiar, reingreso de
excedencias y otros del personal funcionario”.

g) 410001-41810-7609-325102 “Convenios con
ayuntamientos para obras de escolarización de 0
a 3 años”.

h) 423001-42210-4809-322400 “Becas y ayu-
das a la educación especial”.

i) 423001-42210-4811-322000 “Ayudas a cen-
tros concertados para necesidades educativas
específicas”.

j) 431000-43100-6001-325100“Expropiaciones
para la Universidad Pública de Navarra”.

6. Las siguientes partidas del Departamento de
Salud:

a) Las partidas de código económico 1241,
destinadas a retribuciones de sanitarios municipa-
les transferidos, en la cuantía necesaria para
cubrir las retribuciones de los funcionarios de la
Administración Foral al servicio de la Sanidad
Local, que sean transferidos en aplicación de la
Ley Foral 22/1985, de 13 de noviembre, de Zonifi-
cación Sanitaria de Navarra, y de la Ley Foral
11/1992, de 20 de octubre reguladora del régimen
específico del personal adscrito al Servicio Nava-
rro de Salud-Osasunbidea.

b) Las destinadas a la adquisición de fárma-
cos, con código económico 2215, ubicadas en los
programas de gasto 540, 541, 542, 543, 544, 545,
546, 547 y 548, en el Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea.

c) La partida 540000-52000-1239-311100,
denominada “Previsión para el reconocimiento de
servicios, nuevos complementos, ayuda familiar,
grado, antigüedad y otros del personal funciona-
rio”.
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d) La partida 540000-52000-1309-311100,
denominada “Previsión para el reconocimiento de
servicios, antigüedad, nuevos complementos,
ayuda familiar y otros”.

e) La partida 541006-52205-2500-311106,
denominada “Trasplantes de órganos”.

f) La partida 547001-52310-2500-312200,
denominada “Programa de salud bucodental", en
la cuantía necesaria para ampliar la asistencia
bucodental a la población beneficiaria de forma
paulatina hasta los 18 años de edad, conforme a
lo establecido en el Decreto Foral 69/2003, de 7
de abril, por el que se modifica el Programa de
Atención Dental a la población Infantil y Juvenil.

g) La partida 547002-52370-4809-313100,
denominada “Prestaciones farmacéuticas”.

h) La partida 547002-52370-4809-313102,
denominada “Absorbentes y otros productos sani-
tarios”.

7. Las siguientes partidas del Departamento de
Obras Públicas, Transportes y Comunicaciones:

a) 610004-61300-6019-453102, denominada
“Construcción del corredor navarro del tren de alta
velocidad”.

b) 621001-61200-2030-453200, denominada
“Canon de la autovía A-12 Pamplona-Logroño”.

8. Las siguientes partidas del Departamento de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente:

a) 700000-71000-4700-411100, denominada
“Compensación primas de seguros”.

b) 720000-72130-2276-417100, denominada
“Actuaciones para la promoción de regadíos del
Canal de Navarra”.

c) 720000-72130-4700-417100, denominada
“Canon de los riegos del Canal de Navarra”.

d) 720001-72120-6019-414300, denominada
“Obras de reordenación de la propiedad y concen-
tración parcelaria. PDR FEADER”.

e) 721000-72210-7701-413102, denominada
“Subvenciones para inversiones en industrializa-
ción y comercialización agrarias. PDR FEADER”.

f) 721002-72230-7700-412100, denominada
“Mejora de la eficacia de las explotaciones agra-
rias. PDR FEADER”.

g) 721002-72230-7700-412103 “Subvención
para maquinaria y medios de producción”.

h) 730000-72400-6090-412100 “Compra de
derechos de viñedo”.

9. Las siguientes partidas del Departamento de
Innovación, Empresa y Empleo:

a) 810001-81130-6015-458100, denominada
“Inversiones en infraestructura industrial”.

b) 830001-81120-7701-422202, denominada
“Subvenciones a fondo perdido por inversión y
empleo”.

c) 840001-81210-7709-467303, denominada
“Subvenciones a empresas por proyectos de
I+D+i, patentes y estudios de viabilidad. FEDER”.

d) 840001-81210-7819-467302, denominada
“Subvenciones para la consolidación de centros
tecnológicos. FEDER”.

e) 881001-84100-4709-241109, denominada
“Transferencias a centros especiales de empleo
para operaciones corrientes”.

f) 881001-84100-4819-241104, denominada
“Programas para la reinserción laboral de colecti-
vos con mayor dificultad en el empleo PO/3 FSE
Navarra”.

g) 881001-84100-7709-241100, denominada
“Subvenciones a autónomos para inversiones
PO/3 FSE Navarra”.

h) 881001-84100-7709-241200, denominada
“Subvenciones a cooperativas y sociedades labo-
rales para apoyo al empleo”.

i) 830001-81120-4709-422200, denominada
“Gastos fiscales por creación de empleo”.

j) 830001-81120-7709-422200, denominada
“Gastos fiscales por inversión”.

k) 830001-81120-7709-422202, denominada
“Gastos fiscales por inversión. Plan Prever”.

l) 840001-81210-7709-467307, denominada
"Gastos fiscales por inversión en I+D+i".

10. Las siguientes partidas del Departamento
de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte:

a) Las de código económico 2279, destinadas
a financiar las prestaciones garantizadas que se
establezcan en la Cartera de Servicios Sociales
de ámbito general prevista en la Ley 15/2006, de
14 de diciembre, de Servicios Sociales, ubicadas
en los proyectos 900003, 920004, 920005 y
920006. Si no existe una partida específica para
tal fin podrá habilitarse, para conseguir su correcta
aplicación.

b) 900001-91200-4819-143103, denominada
“Ayudas para emergencias nacionales e interna-
cionales”.
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c) 900002-91600-4809-212100, denominada
“Pensiones no contributivas”.

d) 900003-91600-4809-231500, denominada
“Ayudas a familias navarras sin medios de subsis-
tencia”.

e) 900003-91700-4609-231500, denominada
“Servicios Sociales de Base”.

f) 920006-91830-4809-231402, denominada
“Ayudas para la atención de servicios personales
en domicilio”.

g) 920006-91830-4809-231403, denominada
“Ayudas para asistente personal y mínimos garan-
tizados”.

h) 950002-92300-4809-231704, denominada
“Cuotas de niños en centros ajenos”.

i) 920006-91830-4809-231400, denominada
“Ayudas para centros ajenos de tercera edad”.

j) 920006-91830-4809-231300, denominada
“Ayudas para centros ajenos de personas con dis-
capacidad”.

k) 900003-91600-4809-231502, denominada
“Gastos fiscales derivados de las deducciones por
pensiones de viudedad”.

l) 900003-91600-4809-231503, denominada
“Gastos fiscales, derivados de las deducciones
por cotizaciones de personas cuidadoras”.

m) 900002-91600-4809-212103, denominada
“Gastos fiscales por aportaciones a sistemas de
previsión social”.

11. La siguiente partida del Departamento de
Cultura y Turismo-Institución Príncipe de Viana:

a) A20002-A2500-7800-331100, denominada
"Gastos fiscales por inversión en bienes de interés
cultural".

12. La siguiente partida del Departamento de
Relaciones Institucionales y Portavoz del Gobier-
no:

a) B20001-B2200-2269-921103, denominada
“Exposición Internacional Zaragoza 2008”.

Artículo 5. Destino de excedentes de crédito
por vacantes.

Los excedentes previsibles de créditos por
vacantes podrán destinarse a la financiación de
contratos temporales, cuando sea necesario para
el buen funcionamiento de los servicios, habilitán-
dose al efecto los créditos en el programa corres-
pondiente.

Artículo 6. Gestión de las partidas de gastos
de personal pendientes de asignación.

1. Dentro del capítulo de gastos de personal, se
faculta al Consejero de Presidencia, Justicia e
Interior para la gestión de las partidas denomina-
das "Gastos de personal pendientes de asigna-
ción", al objeto de atender nuevas necesidades de
personal que se produzcan en el ámbito de la
Administración de la Comunidad Foral y sus orga-
nismos autónomos.

2. Los movimientos de fondos dentro del capí-
tulo de gastos de personal que afecten a las parti-
das señaladas en el punto anterior no tendrán la
consideración de modificaciones presupuestarias
a los efectos de lo dispuesto en la Ley Foral
13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Pública de
Navarra.

TÍTULO II

De los gastos de personal

CAPÍTULO I

Retribuciones del personal en activo

Artículo 7. Retribuciones del personal funcio-
nario y estatutario de las Administraciones Públi-
cas de Navarra.

Con efectos de 1 de enero de 2008, las retribu-
ciones del personal funcionario y estatutario al
servicio de las Administraciones Públicas de
Navarra, establecidas en la Ley Foral 17/2006, de
27 de diciembre, de Presupuestos Generales de
Navarra para el ejercicio del año 2007, se incre-
mentarán en un 2 por 100, previo cumplimiento de
lo establecido en la disposición adicional tercera
de la citada Ley Foral, y sin perjuicio, en su caso,
de las adecuaciones retributivas necesarias para
asegurar que las asignadas a cada puesto de tra-
bajo guarden relación procedente con el contenido
de especial dificultad técnica, dedicación, respon-
sabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

Artículo 8. Retribuciones del personal laboral
de las Administraciones Públicas de Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 2008, las
actuales retribuciones del personal laboral al ser-
vicio de la Administración de la Comunidad Foral
de Navarra y de sus organismos autónomos serán
las que se determinen en el correspondiente con-
venio colectivo, con sujeción a los criterios fijados
en el artículo 7 de esta Ley Foral.

2. En el caso del personal laboral al servicio de
las restantes Administraciones Públicas de Nava-
rra, sus retribuciones serán las que determine
cada Administración Pública en sus respectivos
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presupuestos, con sujeción a los criterios fijados
en el artículo 7 de esta Ley Foral.

Artículo 9. Retribuciones de los Directores de
Servicio de la Administración de la Comunidad
Foral de Navarra y sus organismos autónomos.

1. Las retribuciones para el año 2008 de los
Directores de Servicio de la Administración de la
Comunidad Foral de Navarra, así como los de los
organismos autónomos asimilados a ellos, se fijan
en un importe anual de 51.956,10 euros, referido a
catorce mensualidades, sin perjuicio de la percep-
ción de las retribuciones personales por grado,
antigüedad y ayuda familiar que pudiera corres-
ponderles de acuerdo con la normativa vigente y
de aquellas otras complementarias que tuvieran
asignadas de manera específica en la plantilla
orgánica por su nombramiento originario o por las
especiales condiciones de prestación de sus ser-
vicios.

2. La cuantía de las retribuciones establecidas
en el apartado anterior será objeto de actualiza-
ción conforme a lo establecido en la disposición
adicional tercera de la Ley Foral 17/2006, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra
para el ejercicio del año 2007.

Artículo 10. Retribuciones de los miembros
del Gobierno de Navarra, Directores Generales,
personal directivo de los organismos públicos y
otro personal eventual.

1. De conformidad con lo establecido en los
artículos 35 y 45 de la Ley Foral 14/2004, de 3 de
diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presi-
dente, las retribuciones para el año 2008 de los
miembros del Gobierno de Navarra se fijan en las
siguientes cuantías anuales referidas a catorce
mensualidades, sin perjuicio de la percepción de
la retribución por antigüedad y grado que pudiese
corresponderles de acuerdo con la normativa
vigente:

Presidente del Gobierno de Navarra: 79.870,70
euros.

Consejero: 74.329,92 euros.

2. De conformidad con lo establecido en el artí-
culo 22.5 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciem-
bre, de la Administración de la Comunidad Foral
de Navarra, las retribuciones para el año 2008 de
los Directores Generales de la Administración de
la Comunidad Foral se fijan en un importe anual
de 58.842,28 euros, referido a catorce mensuali-
dades, sin perjuicio de la percepción de la retribu-
ción por antigüedad y grado que pudiera corres-
ponderles de acuerdo con la normativa vigente.

3. De conformidad con lo establecido en el artí-
culo 109.1 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciem-
bre, de la Administración de la Comunidad Foral de
Navarra, se relacionan las retribuciones para el
año 2008 del personal directivo de los organismos
públicos, que se cifran en las siguientes cuantías
anuales referidas a catorce mensualidades, sin
perjuicio de la percepción de la retribución por anti-
güedad y grado que pudiera corresponderles de
acuerdo con la normativa vigente:

a) Director Gerente de organismo autónomo,
salvo lo dispuesto en los apartados b), c) y d)
siguientes: 58.842,28 euros.

b) Director Gerente del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea y de Hacienda Tributaria de
Navarra: 95.047,12 euros.

c) Director Gerente del Servicio Navarro de
Empleo: 72.671,90 euros.

d) Director Gerente de la Agencia Navarra de
Emergencias y de la Agencia Navarra para la
Dependencia: 57.492,40 euros.

e) Director de la Hacienda Tributaria de Nava-
rra: 72.629,62 euros.

f) Subdirector de organismo autónomo, Director
de la Agencia Navarra de Emergencias y Director
de Servicio del Euskararen Nafar Institutua/Institu-
to Navarro del Vascuence: 51.956,10 euros.

g) Personal directivo del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea:

– Director de Recursos Humanos, Director de
Atención Primaria, Director de Asistencia Especia-
lizada y Director de Administración y Organiza-
ción: 72.629,62 euros.

– Director del Hospital de Navarra, Director del
Hospital Virgen del Camino y Director del Comple-
jo Médico Tecnológico de Navarra: 63.358,26
euros.

– Director del Área de Estella, Director del Área
de Tudela, Director Médico del Hospital de Nava-
rra, Director Médico del Hospital Virgen del Cami-
no y Subdirector del Hospital Virgen del Camino:
60.722,34,40 euros.

– Director de la Clínica Ubarmin, Director del
Centro de Transfusión Sanguínea de Navarra,
Subdirector de Atención Primaria Navarra Este,
Subdirector de Atención Primaria Norte, Subdirec-
tor de Coordinación de Asistencia Ambulatoria,
Subdirector de Salud Mental y Subdirector de
Asistencia Especializada: 59.137,12 euros.

– Subdirector de Personal y Relaciones Labo-
rales, Subdirector de Gestión Económica y Des-
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arrollo Organizativo y Director del Centro de Inves-
tigación Biomédica: 58.068,92 euros.

– Director de Administración y Servicios Gene-
rales del Hospital de Navarra, Director de Adminis-
tración y Servicios Generales del Hospital Virgen
del Camino, Director de Enfermería del Hospital
de Navarra, Director de Enfermería del Hospital
Virgen del Camino, Director de Personal del Hos-
pital de Navarra, Director de Personal del Hospital
Virgen del Camino, Subdirector de Atención Prima-
ria del Área de Estella, Director del Centro Psico-
geriátrico San Francisco Javier y Subdirector de
Atención Primaria del Área de Tudela: 55.440,98
euros.

– Director de Gestión de Ambulatorios de Asis-
tencia Extrahospitalaria: 52.805,20 euros.

4. Con efectos de 1 de enero de 2008, las
actuales retribuciones del resto del personal even-
tual al servicio de la Administración de la Comuni-
dad Foral de Navarra y sus organismos autóno-
mos se incrementarán con sujeción a los criterios
fijados en el artículo 7 de esta Ley Foral.

5. Las cuantías de las retribuciones estableci-
das en el presente artículo serán objeto de actuali-
zación conforme a lo establecido en la disposición
adicional tercera de la Ley Foral 17/2006, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra
para el ejercicio del año 2007.

CAPÍTULO II

Derechos pasivos del personal funcionario de

los Montepíos de las Administraciones 

Públicas de Navarra

Artículo 10. Actualización de pensiones de las
clases pasivas del personal funcionario de los
Montepíos de las Administraciones Públicas de
Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 2008, las pen-
siones de las clases pasivas del personal funcio-
nario de los Montepíos de las Administraciones
Públicas de Navarra, con derecho a actualización,
se incrementarán en un 2 por 100 con respecto a
las cuantías establecidas para el año 2007 de
acuerdo con lo señalado en la Ley Foral 17/2006,
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
de Navarra para el ejercicio del año 2007.

2. En el supuesto de que el Índice de Precios al
Consumo real de Navarra para el año 2008 sea
superior al 2 por 100, la diferencia se aplicará
directamente a las pensiones de clases pasivas
con derecho a actualización del personal funcio-
nario de los Montepíos de las Administraciones
Públicas de Navarra causadas con anterioridad al

1 de enero de 2008, teniendo carácter consolida-
ble y efectos económicos del día 1 de enero del
año 2009.

Asimismo, a los pensionistas señalados en el
párrafo anterior se les abonará una paga única no
consolidable, calculada sobre la cuantía total de
las pensiones devengadas en el año 2008, de un
importe igual al porcentaje de la mencionada des-
viación.

Artículo 11. Normas aplicables al régimen de
derechos pasivos del personal funcionario acogido
al sistema anterior a la Ley Foral 10/2003, de 5 de
marzo, sobre régimen transitorio de los derechos
pasivos del personal funcionario de los Montepíos
de las Administraciones Públicas de Navarra.

1. El régimen de derechos pasivos del personal
funcionario a que se refiere el presente artículo se
regirá por las disposiciones vigentes con anteriori-
dad a la entrada en vigor de la Ley Foral 13/1983,
de 30 de marzo, tomándose en consideración
para la determinación del sueldo regulador las
mayores retribuciones percibidas por los funciona-
rios con arreglo al sistema anterior a dicha Ley
Foral y al Reglamento Provisional de Retribucio-
nes dictado en su ejecución, incrementadas en los
porcentajes señalados en las Leyes Forales de
Presupuestos Generales de Navarra de los suce-
sivos ejercicios, con la salvedad de lo dispuesto
en este artículo para pensiones adquiridas por
razón de accidente de trabajo o de enfermedad
profesional.

2. De acuerdo con las disposiciones referidas
en el apartado precedente, para el cómputo del
tiempo de servicios a efectos de jubilación y pen-
siones, únicamente se tendrán presentes los años
de servicio efectivamente prestados por los funcio-
narios. Se comprenderán dentro de ellos, los años
de servicios efectivamente prestados a la Adminis-
tración Pública que hayan sido reconocidos por la
Administración respectiva conforme al Acuerdo de
la Diputación Foral de 29 de octubre de 1981 y al
Decreto Foral 21/1983, de 14 de abril.

No obstante, en los casos de pensiones de
jubilación, viudedad y orfandad causadas por los
funcionarios acogidos a alguno de los Montepíos
de la Administración de la Comunidad Foral o de
las Entidades Locales de Navarra, que fallecieran
estando en activo o se jubilaran a partir de la
entrada en vigor de esta Ley Foral, se computa-
rán, con efectos retroactivos a la fecha del hecho
causante de la pensión, los periodos cotizados
por dichos funcionarios a los distintos regímenes
de la Seguridad Social, siempre que tales perio-
dos no se superpongan a otros cotizados a los
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reseñados Montepíos, a los únicos efectos de
determinar los haberes computables para dere-
chos pasivos y la cuota o porcentaje por años de
cotización o de servicios aplicable para el cálculo
de la pensión correspondiente.

No se computarán en ningún caso para las
pensiones de jubilación, viudedad y orfandad cau-
sadas por los funcionarios contemplados en el
párrafo anterior, los periodos cotizados por dichos
funcionarios a los distintos regímenes de la Segu-
ridad Social, cuando dichos periodos, acumulados
en su caso a otros, hubieran generado derecho a
pensión en tales regímenes, con excepción de
aquellos periodos, por cuya cotización se genere
derecho a las prestaciones del SOVI, que sí serán
computados.

En los casos de pensiones de viudedad causa-
das por funcionarios acogidos a alguno de los
Montepíos de la Administración de la Comunidad
Foral de Navarra o de las Entidades Locales de
Navarra se extenderán los derechos pasivos a los
miembros de las parejas estables, conforme a la
Ley Foral 6/2000, de 3 de julio, para la igualdad
jurídica de las parejas estables.

3. En aplicación de lo dispuesto en el apartado
1 de este artículo y para la fijación de las jubilacio-
nes y pensiones que se causen durante el año
2008 por los funcionarios públicos comprendidos
en el ámbito de aplicación del Estatuto del Perso-
nal al servicio de las Administraciones Públicas de
Navarra, se tendrá en cuenta lo siguiente:

a) Las cuantías de los conceptos retributivos
con incidencia en los derechos pasivos serán las
correspondientes al año 2008, resultantes de apli-
car a las de 1983 los incrementos anuales fijados
por las posteriores Leyes Forales de Presupues-
tos, incluida ésta.

A tal efecto, las cuantías del sueldo y plus de
carestía, con referencia al año 2008, serán las que
resulten de aplicar un incremento del 2 por 100 a
las cifras establecidas en el artículo 11 de la Ley
Foral 17/2006, de 27 de diciembre, de Presupues-
tos Generales de Navarra para el ejercicio del año
2007. En el supuesto de que el Índice de Precios
al Consumo real de Navarra para el año 2008 sea
superior al 2 por 100, la diferencia se aplicará
directamente a dichas cuantías, teniendo carácter
consolidable y efectos económicos del día 1 de
enero del año 2009. Asimismo, en este último
supuesto se abonarán las diferencias correspon-
dientes al año 2008 que resulten de la referida
desviación.

Excepcionalmente, en los casos de pensiones
de jubilación por incapacidad derivada de acciden-

te de trabajo o de enfermedad profesional, así
como en los supuestos de pensiones de viudedad
u orfandad en caso de muerte por accidente de
trabajo o enfermedad profesional, el haber regula-
dor estará constituido por las retribuciones que,
por su puesto de trabajo, hubiera percibido el fun-
cionario afectado, en el año inmediatamente ante-
rior al momento de producirse la jubilación o el
fallecimiento.

b) Para los funcionarios municipales que que-
daron excluidos del sistema de retribuciones deri-
vado de la Norma de Equiparación de 29 de enero
de 1980, en virtud de la facultad otorgada por la
disposición adicional segunda, párrafo segundo,
de la misma, la cuantía de los conceptos retributi-
vos con incidencia en pasivos será la que resulte
de aplicar a la correspondiente a 1983, relativa a
dichos funcionarios, los incrementos experimenta-
dos durante los años sucesivos, con inclusión del
establecido para el año 2008.

4. Los funcionarios contribuirán a la financia-
ción del régimen de pensiones con la cantidad
resultante de la aplicación de la normativa anterior
a la Ley Foral 13/1983, incrementada en los por-
centajes de aumento de las pensiones estableci-
dos en las ulteriores Leyes Forales de Presupues-
tos Generales de Navarra.

5. Con efectos de 1 de enero de 2008, la pen-
sión mínima de jubilación queda establecida en
una cantidad bruta anual equivalente al sueldo ini-
cial del nivel E que, para el ejercicio del año 2008,
se fije a los funcionarios de las Administraciones
Públicas de Navarra. Lo dispuesto en este aparta-
do sólo será de aplicación a las pensiones con
derecho a actualización según la normativa vigen-
te.

No obstante lo anterior, se reconocerá igual-
mente, a partir del momento en que cumplan 70
años de edad, el derecho a la percepción del
importe equivalente a la pensión mínima estable-
cida en el párrafo anterior, a aquellos jubilados
voluntarios, acogidos al sistema de derechos pasi-
vos anter ior al establecido en la Ley Foral
10/2003, de 5 de marzo, que por acreditar menos
de 30 años de servicios reconocidos en la Admi-
nistración Pública respectiva, hayan devengado
pensión sin derecho a actualización. Para aquellos
pensionistas que, a la entrada en vigor de la pre-
sente Ley Foral, tuvieran ya cumplidos los 70 años
de edad, dicho reconocimiento surtirá efectos eco-
nómicos a partir del 1 de enero de 2008.

6. Con efectos de 1 de enero del año 2008, la
pensión mínima de viudedad, queda establecida
en una cantidad bruta anual equivalente al salario
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mínimo interprofesional que se determine para
este ejercicio.

7. Lo dispuesto en el apartado 6 de este artícu-
lo será de aplicación, asimismo, a las pensiones
de orfandad concedidas, por aplicación del siste-
ma de derechos pasivos anterior a la Ley Foral
10/2003, de 5 de marzo, con cargo a cualquiera
de los Montepíos de Clases Pasivas de las Admi-
nistraciones Públicas de Navarra, al amparo de lo
dispuesto en sus respectivos Reglamentos, en la
redacción dada por la disposición adicional deci-
moctava de la Ley Foral 5/1991, de 26 de febrero,
de Presupuestos Generales de Navarra para el
ejercicio de 1991.

Quedan, por lo tanto, excluidas de este incre-
mento todas aquellas pensiones de orfandad que
hubieran sido concedidas en virtud de la normati-
va aplicable con anterioridad a la modificación
establecida en la citada Ley Foral 5/1991, salvo
las que se hubieran reconocido por la situación de
incapacidad de su beneficiario.

8. Las pensiones de orfandad contempladas en
el apartado 3 de los artículos 8 del Reglamento de
Jubilaciones y Pensiones de los funcionarios de la
Diputación Foral, y 10 del Reglamento de Dere-
chos Pasivos de los funcionarios municipales, así
como las pensiones de orfandad de iguales carac-
terísticas de los Montepíos Municipales particula-
res, se reconocerán siempre y cuando todos los
requisitos exigidos para su obtención se cumplan
en la fecha del fallecimiento del causante de la
pensión o, en su caso, de su cónyuge o pareja
estable beneficiaria de la pensión de viudedad.

9. Las pensiones de viudedad de los Montepí-
os de las Administraciones Públicas de Navarra
serán compatibles, tanto con la percepción de
ingresos por trabajo personal, como con la pen-
sión de jubilación.

CAPÍTULO III

Otras disposiciones

Artículo 12. Reconversión de puestos de tra-
bajo.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a adoptar
las medidas necesarias para reconvertir, en otros,
aquellos puestos de trabajo que no estén vacan-
tes y que hayan quedado desprovistos de conteni-
do por motivo de reestructuraciones de plantilla o
de los servicios a prestar. La reasignación de fun-
ciones y los correspondientes traslados, dentro del
mismo nivel, se efectuarán, con carácter excepcio-
nal, directamente por el Departamento de Presi-
dencia, Justicia e Interior.

Artículo 13. Financiación de los Montepíos de
funcionarios municipales.

1. El Gobierno de Navarra efectuará una apor-
tación de 6.400.387 euros a la financiación de las
pensiones causadas por los funcionarios de las
entidades locales de Navarra pertenecientes al
Montepío General de Funcionarios Municipales.

Dicho importe se distribuirá de forma propor-
cional al de la cuota atribuida a cada ayuntamiento
en la derrama de los costes generados en el ejer-
cicio de 2007 por la gestión del Montepío General
de Funcionarios Municipales.

2. Asimismo, el Gobierno de Navarra distribuirá
5.634.123 euros entre los Ayuntamientos de Pam-
plona, Tudela y Tafalla, en función de los costes
generados por la gestión de sus montepíos pro-
pios en el ejercicio de 2007.

3. Los importes establecidos en los apartados
anteriores lo serán sin perjuicio de los que en su
caso resulten de la aplicación de la Disposición
adicional Décima de la Ley Foral 10/2003, de 5 de
marzo.

TÍTULO III

De las operaciones financieras

CAPÍTULO I

Avales

Artículo 14. Avales.

En los supuestos previstos en las leyes, el
Gobierno de Navarra podrá otorgar avales por un
importe total de 30.000.000 euros. Dentro de este
límite, se autoriza al Departamento de Innovación,
Empresa y Empleo a conceder avales a los pro-
yectos de investigación, desarrollo e innovación,
conforme a lo previsto en el Decreto Foral
360/2000, de 20 de noviembre, hasta una cuantía
máxima de 1.500.000 euros por proyecto.

CAPÍTULO II

Endeudamiento

Artículo 15. Autorización para emitir Deuda
Pública o concertar préstamos o créditos.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a concer-
tar préstamos o créditos o emitir Deuda Pública,
en las condiciones normales de mercado, con la
limitación de que el saldo vivo a 31 de diciembre
de 2008, no supere el correspondiente al 1 de
enero de 2008.
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TÍTULO IV

De las Entidades Locales

Artículo 16. Modificación del artículo 15 de la
Ley Foral 17/2004, de 3 de diciembre, por la que
se establece la cuantía y fórmula de reparto del
Fondo de Participación de las Haciendas Locales
en los tributos de Navarra para los ejercicios pre-
supuestarios de 2005 a 2008.

Se añade un nuevo párrafo al apartado d) del
artículo 15 con el siguiente contenido:

“d) En los ejercicios en los que se producen
procesos electorales municipales, y que como
consecuencia de los mismos opere una modifica-
ción en el número de electos, la regularización de
las cantidades percibidas en dicho ejercicio se cal-
culará, para el periodo que media entre la fecha
de constitución y el último día del año, en función
del número de electos de cada ayuntamiento”.

Artículo 17. Subvenciones y beneficios para
inversiones de las Agrupaciones Tradicionales.

La Comunidad de Bardenas Reales, así como
las Juntas de los Valles de Roncal, Salazar y Aez-
koa, podrán acogerse a las aportaciones y demás
beneficios establecidos en los Presupuestos
Generales de Navarra con cargo a la Hacienda
Pública de Navarra, para las inversiones que
aprueben sus órganos competentes.

Artículo 18. Fomento de los procesos de rees-
tructuración administrativa.

Las partidas 211002-21400-4609-942400,
denominada "Fomento de los procesos de rees-
tructuración administrativa de los entes locales" y
211002-21400-7609-942400, denominada
"Fomento de los procesos de reestructuración
administrativa de los entes locales", financiarán
las previsiones de los convenios a suscribir entre
el Gobierno de Navarra y las entidades locales
que procedan a la agrupación de sus servicios.

La partida 211002-21400-7609-942400, deno-
minada "Fomento de los procesos de reestructura-
ción administrativa de los entes locales", podrá ser
utilizada para la construcción y mejora de sedes
de mancomunidades o de otras entidades asocia-
tivas dirigidas a la prestación en común de sus
servicios administrativos. La priorización se hará
respetando el orden de las calificaciones obteni-
das en el Plan cuatrienal de infraestructuras loca-
les 2005-2008.

Artículo 19. Consorcio para el tratamiento de
residuos sólidos urbanos de Navarra.

Las partidas presupuestarias 211002-21400-
4609-456200, denominada “Apoyo para puesta en

funcionamiento del Consorcio para el tratamiento
de residuos sólidos urbanos de Navarra” y
211002-21400-7609-456200, denominada “Apoyo
para la implantación y establecimiento del Consor-
cio para el tratamiento de residuos sólidos urba-
nos de Navarra” financiarán las inversiones y trata-
miento de los residuos sólidos urbanos, incluido el
transporte, para todos los miembros integrantes
del Consorcio.

TÍTULO V

De la gestión presupuestaria

Artículo 20. Dotaciones presupuestarias del
Parlamento de Navarra, de la Cámara de Comptos
y de la Institución del Defensor del Pueblo.

Las dotaciones presupuestarias del Parlamen-
to de Navarra, de la Cámara de Comptos y de la
Institución del Defensor del Pueblo se librarán en
firme y periódicamente a medida que las solicite
su respectiva Mesa, Presidente o Defensor del
Pueblo.

Artículo 21. Consejo Audiovisual de Navarra.

Sin perjuicio de su independencia orgánica y
funcional, el Consejo Audiovisual de Navarra esta-
rá sometido a la normativa general para la gestión
económica y presupuestaria de la Administración
de la Comunidad Foral.

Igualmente, sus actuaciones de índole econó-
mica y presupuestaria estarán sujetas al control
de la Intervención General del Gobierno de Nava-
rra en los mismos términos que los establecidos
para la Administración de la Comunidad Foral y
sus organismos autónomos.

Las transferencias corrientes al Consejo Audio-
visual de Navarra se librarán, con carácter gene-
ral, por trimestres anticipados salvo que se justifi-
quen necesidades superiores.

Las transferencias de capital se librarán a
medida que las solicite su presidente, mediante
justificación de la necesidad del gasto para el que
se demanden aquéllas.

Artículo 22. Exposición Internacional Zarago-
za 2008.

A la partida denominada "Exposición Interna-
cional Zaragoza 2008" de la Dirección General de
Comunicación-Oficina del Portavoz del Gobierno
del Departamento de Relaciones Institucionales y
Portavoz del Gobierno, podrán aplicarse los gas-
tos de cualquier naturaleza relacionados con los
trabajos, inversiones y actividades que se consi-
deren necesarios para la gestión y promoción del
Pabellón de Navarra.
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Artículo 23. Dotación presupuestaria de la
Universidad Pública de Navarra.

La partida 431000-43100-4455-322300, deno-
minada “Financiación de la UPNA: Campus de
Pamplona y Tudela” engloba los siguientes epígra-
fes:

a) Las transferencias corrientes para atender la
financiación docente investigadora por valor de
50.101.193 euros, que se librarán, con carácter
general, por trimestres anticipados.

b) Las transferencias corrientes para atender
las retribuciones complementarias del profesora-
do, por un importe máximo de 2.388.832 euros, se
librarán en dos plazos, previa justificación por la
Gerencia de la Universidad. A la misma deberá
acompañarse la documentación que justifique la
ejecución del gasto correspondiente, con la con-
formidad del Interventor de la Universidad Pública
de Navarra.

c) Las transferencias corrientes para la finan-
ciación de proyectos de docencia e investigación,
acordados entre el Departamento de Educación y
la propia Universidad, 691.057 euros. Esta cuantía
se librará previa solicitud de su Gerencia. A la
misma deberá acompañarse la documentación
que justifique la ejecución del gasto correspon-
diente, con la conformidad del Interventor de la
Universidad Pública de Navarra.

d) Las transferencias corrientes para la implan-
tación de estudios presenciales en Tudela, acorda-
dos entre el Departamento de Educación y la pro-
pia Universidad, 3.410.000 euros, que se librarán
previa justificación por la Gerencia de la Universi-
dad. A la misma deberá acompañarse la docu-
mentación que justifique la ejecución del gasto
correspondiente, con la conformidad del Interven-
tor de la Universidad Pública de Navarra.

Las cuantías de los apartados b) y d) que no
se pudiesen ejecutar ante la falta de justificación
de los gastos correspondientes por la Universidad
Pública de Navarra, podrán destinarse, previa soli-
citud de su Gerencia, a la financiación de proyec-
tos de docencia e investigación acordados entre el
Departamento de Educación y la propia Universi-
dad.

Las transferencias de capital a favor de la Uni-
versidad Pública de Navarra para la financiación
de las inversiones en Pamplona y Tudela se libra-
rán previa solicitud de su Gerencia. A la misma
deberá acompañarse la documentación que justifi-
que la ejecución del gasto correspondiente, con la
conformidad del Interventor de la Universidad
Pública de Navarra.

Artículo 24. Dotación Presupuestaria de los
Centros Asociados de la UNED.

a) Las transferencias corrientes para atender la
financiación de los Centros Asociados de la UNED
de Pamplona y Tudela, se librarán, con carácter
general, por trimestres anticipados.

b) Las transferencias de capital a los Centros
Asociados de la UNED, de Pamplona y Tudela,
para atender la financiación de sus inversiones, se
librarán previa solicitud de su Dirección. A la
misma deberá acompañarse la documentación
que justifique la ejecución del gasto correspon-
diente.

Artículo 25. Subvención a consultorios loca-
les.

Con los créditos de la partida presupuestaria
recogida en el proyecto 547000 denominada
"Transferencias para la construcción y reforma de
centros de atención primaria" y destinada a la
construcción y remodelación de consultorios loca-
les, se subvencionará el cien por cien de dichas
obras, de acuerdo con las condiciones y máximos
que se establezcan en las bases reguladoras de
la correspondiente convocatoria para la concesión
de dichas subvenciones que apruebe el Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

El equipamiento de los consultorios locales se
efectuará directamente por el Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea.

Artículo 26. Fomento de transplantes de órga-
nos.

El importe finalista, que se reciba en los cen-
tros hospitalarios, que tenga por objeto el fomento
de transplantes de órganos podrá ser destinado
tanto a gastos en bienes corrientes y servicios,
como a gastos en bienes inventariables, siempre
que estén relacionados con el fin para el cual se
han recibido.

Artículo 27. Modificaciones presupuestarias
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

En el ámbito del Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea, el Director Gerente del mismo,
podrá autorizar las modificaciones presupuesta-
rias a que se refiere el artículo 45.1 de la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Públi-
ca de Navarra.

Artículo 28. Centrales Sindicales y Organiza-
ciones Empresariales.

La consignación de gasto que se establece en
el presupuesto del Departamento de Innovación,
Empresa y Empleo, destinada a centrales sindica-
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les en proporción a su representatividad, se distri-
buirá entre todas ellas en función de la represen-
tación que ostente cada una de ellas en el ámbito
de la Comunidad Foral, y conforme a los resulta-
dos de las actas electorales cuyas votaciones y
escrutinios se hayan celebrado en el periodo com-
prendido entre el 1 de enero de 2004 y el 31 de
diciembre de 2007 y con mandato representativo
en vigor en esta última fecha.

Asimismo, la partida denominada "Compensa-
ción a sindicatos de trabajadores, asociaciones de
economía social y organizaciones empresariales
por su participación en el CES" se distribuirá entre
las mencionadas entidades proporcionalmente al
número de miembros que cada una de ellas
ostente en el citado Consejo.

Igualmente la partida "Compensación por su
participación a los sindicatos componentes en el
comité de seguimiento del proceso electoral sindi-
cal” se distribuirá entre los sindicatos que partici-
pen en la Comisión, creada por Decreto Foral
182/1994, de 3 de octubre, en proporción al núme-
ro de miembros que ostenten en la misma.

Asimismo, la partida "Promoción y manteni-
miento de entidades de economía social. ANEL",
se destinará a sufragar los gastos de infraestructu-
ra y mantenimiento de la Asociación Navarra de
Empresas Laborales (ANEL) para que pueda
cumplir con su finalidad de promoción, desarrollo,
fomento y fortalecimiento de la economía social.

Artículo 29. Fundación Yesa

A la partida denominada “Fundación Yesa” del
Depar tamento de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente, podrán aplicarse los gastos de cual-
quier naturaleza relacionados con la gestión y
cumplimiento de su objeto social.

Artículo 30. Compromisos de gastos con
cargo a futuros presupuestos.

1. El Gobierno de Navarra podrá autorizar la
adquisición de compromisos de gastos de carácter
plurianual, más allá de los que autoriza la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de Hacienda Pública
de Navarra, con destino a la concesión de subven-
ciones a promotores para la construcción de
vivienda protegida, siempre y cuando el conjunto
de los citados compromisos no sobrepase las
cuantías consignadas para tal fin en el ejercicio
precedente.

2. El Gobierno de Navarra podrá autorizar
compromisos de gasto que se extiendan a ejerci-
cios futuros, más allá de los que autoriza la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Públi-
ca de Navarra, para hacer frente a los planes, pro-

gramas e iniciativas cofinanciadas por la Unión
Europea, así como a las obligaciones derivadas
de los mismos que deban contener una planifica-
ción superior a tres años.

3. Dentro de los límites que para cada ejercicio
sean fijados por el Gobierno de Navarra, el Depar-
tamento de Educación podrá adquirir compromi-
sos de gasto que se extiendan a ejercicios futuros,
más allá de los que autoriza la Ley Foral 13/2007,
de 4 de abril, de la Hacienda Pública de Navarra,
para la financiación del convenio entre el Ayunta-
miento de Tudela y el Departamento de Ecuación
por el que se facilita el acceso de los alumnos que
se matriculen en la Escuela Municipal de Música
Fernando Remacha de Tudela, a las Enseñanzas
de Grado Medio.

4. El Gobierno de Navarra podrá autorizar la
adquisición de compromisos de gasto que se
extiendan a ejercicios futuros , más allá de los que
autoriza la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril, de la
Hacienda Pública de Navarra, para la concesión
de ayudas en forma de bonificación de intereses
de los créditos o préstamos concertados por las
empresas para la financiación de proyectos de
I+D+i y para la concesión de ayudas a centros tec-
nológicos e infraestructuras científicas y tecnológi-
cas singulares.

Artículo 31. Modificaciones presupuestarias
de los programas comunitarios.

El Gobierno de Navarra, a propuesta del Con-
sejero de Economía y Hacienda, podrá autorizar
las modificaciones presupuestarias necesarias
para llevar a efecto durante el ejercicio la mejor
ejecución de los programas y proyectos cofinan-
ciados por la Unión Europea, de conformidad con
lo aprobado por la Comisión en el documento ini-
cial, o con las modificaciones posteriores que los
Comités de Seguimiento o la propia Comisión
hayan introducido. Las modificaciones presupues-
tarias deberán financiarse con créditos de cual-
quier naturaleza que figuren en los estados de
gastos.

Artículo 32. Representación del Gobierno de
Navarra en Bruselas.

Todos los gastos necesarios para el normal
funcionamiento de la representación del Gobierno
de Navarra en Bruselas serán abonados a través
de anticipos de caja fija o, en su caso, de órdenes
de pago a justificar.

La Delegada del Gobierno de Navarra en Bru-
selas podrá autorizar los gastos y pagos antes
mencionados, siendo necesaria la autorización
previa del Director General de Desarrollo Interna-
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cional para aquéllos cuya cuantía exceda de
12.000 euros.

Artículo 33. Proyectos de investigación.

Los proyectos de investigación en ciencias de
la salud que se promuevan por el Departamento
de Salud, tendrán la consideración de inversión
propia del mismo, no siéndoles de aplicación la
Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subven-
ciones.

Dichos proyectos serán seleccionados de entre
los que lo soliciten con ocasión de convocatoria
pública y a propuesta de una comisión técnica
cuya composición se determinará en la citada
convocatoria.

Artículo 34. Partidas presupuestarias destina-
das a beneficios fiscales.

Las partidas denominadas "Gastos fiscales por
alquiler de vivienda", "Gastos fiscales por inver-
sión en vivienda habitual", "Gastos fiscales por
creación de empleo", "Gastos fiscales por inver-
sión", “Gastos fiscales por inversión. Plan Prever”,
"Gastos fiscales por inversión en I+D+i", "Gastos
fiscales derivados de las deducciones por pensio-
nes de viudedad", “Gastos fiscales derivados de
las deducciones por cotizaciones de personas cui-
dadoras”, “Gastos fiscales por aportaciones a sis-
temas de previsión social” y "Gastos fiscales por
inversión en bienes de interés cultural", sólo
podrán destinarse al uso para el que han sido
aprobadas, es decir, para recoger el beneficio fis-
cal a ellas asociadas. No podrán ser objeto de
minoración ni por ajuste presupuestario, para
financiar ninguna otra finalidad.

Artículo 35. Sostenimiento de centros concer-
tados y subvencionados.

1. Conforme a lo establecido en el artículo 117
de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cación, el importe del módulo económico por uni-
dad escolar, a efectos de distribución de la cuantía
global de los fondos públicos destinados al soste-
nimiento de los centros concertados y subvencio-
nados, para el año 2008, es el fijado en la disposi-
ción adicional undécima.

Se faculta al Gobierno de Navarra, previo
acuerdo con el sector de la enseñanza concerta-
da, para modificar los módulos económicos de la
disposición adicional undécima y las cuotas fija-
das en los apartados cuatro y cinco del presente
artículo e incrementar los créditos de las partidas
presupuestarias destinadas a la enseñanza con-
certada en las cuantías suficientes para dar cum-
plimiento a dicho acuerdo, con objeto de fijar los
incrementos retr ibutivos, las relaciones

profesor/unidad concertada adecuadas para
impartir el plan de estudios vigente en cada nivel
educativo objeto de concierto, la antigüedad, los
complementos de cargo directivo o cualesquiera
otros aspectos que favorezcan la mejora de la cali-
dad de la educación. Este incremento no tendrá,
en cualquier caso, la consideración de modifica-
ción presupuestaria a efectos de lo establecido en
la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda
Pública de Navarra.

Las previsiones sobre retribuciones del perso-
nal docente, incluidas en la disposición adicional
undécima, tendrán efectividad desde el día 1 de
enero de 2008, sin perjuicio de la fecha en que se
firmen los respectivos Convenios Colectivos de la
Enseñanza Privada, pudiendo la Administración
aceptar pagos a cuenta, previa solicitud expresa y
coincidente de todas las organizaciones patrona-
les y consulta con las sindicales, hasta el momen-
to en que se produzca la firma del correspondiente
Convenio, considerándose que estos pagos a
cuenta tendrán efecto desde el 1 de enero de
2008.

El componente del módulo destinado a "otros
gastos" y, en su caso, personal complementario,
incluido en la disposición adicional undécima, ten-
drá efectos a partir del 1 de enero de 2008.

Las cuantías señaladas para salarios del per-
sonal docente incluidas cargas sociales, serán
abonadas directamente por la Administración
mediante pago delegado, sin perjuicio de la rela-
ción laboral entre el profesorado y el titular del
centro respectivo.

Las cuantías correspondientes a "otros gastos"
se abonarán a los centros concertados, debiendo
éstos justificar su aplicación al finalizar cada curso
escolar.

La distribución de los importes que integran los
"gastos variables" se efectuará de acuerdo con lo
que se establece en las Disposiciones Regulado-
ras del Régimen de Conciertos.

2. Dado que en Navarra no se imparten actual-
mente toda la relación de títulos de formación pro-
fesional específica, el Departamento de Educa-
ción determinará de forma provisional los módulos
económicos de aquellos Ciclos Formativos de
Grado Medio o Superior o Programas de Iniciación
Profesional que sean de nueva implantación en el
curso 2008/2009 y no estén incluidos en la dispo-
sición adicional undécima, y podrá modificar provi-
sionalmente los incluidos en la disposición adicio-
nal con efectos del inicio del curso 2008/2009 a la
vista de la implantación de los mismos.
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3. A los centros que hayan implantado el pri-
mer y segundo ciclo de la Educación Secundaria
Obligatoria, el Bachillerato, los Ciclos Formativos
de Grado Medio o Superior, y los Programas de
Garantía Social, se les dotará de la financiación
de los servicios especializados de orientación
educativa, psicopedagógica y profesional a que se
refiere el articulo 2.2 de la Ley Orgánica 2/2006,
de 3 de mayo de Educación. Esta dotación se rea-
lizará en la proporción equivalente a una jornada
completa del profesional adecuado a estas funcio-
nes, por cada 25 unidades concertadas de los
mencionados niveles educativos. Por tanto, los
centros concertados tendrán derecho a la financia-
ción de la jornada correspondiente al citado profe-
sional, en función del número de unidades de
dichos niveles que tengan concertadas.

4. El Concierto singular de los Ciclos Formati-
vos de Grado Superior será parcial, de tal manera
que, las cantidades a percibir de los alumnos en
concepto de financiación complementaria a la pro-
veniente de los fondos públicos que se asignen al
régimen de conciertos singulares parciales, que
se suscriban para la enseñanza del nivel no obli-
gatorio de Ciclos Formativos de Grado Superior, y
en concepto exclusivo de enseñanza reglada, es
de 37,42 euros alumno/mes durante diez meses,
desde el 1 de enero de 2008 hasta el 30 de junio
del mismo año, y desde el 1 de septiembre de
2008 hasta el 31 de diciembre del mismo año;
excepto el alumnado matriculado en curso que
conste exclusivamente de Formación Profesional
en centros de trabajo. Estos últimos abonarán
32,45 euros alumno/mes durante los tres meses
que dura la Formación Profesional en Centros de
Trabajo del curso 2008/2009.

El concierto singular del curso preparatorio
para el acceso a los ciclos formativos de grado
superior será parcial, de tal manera que, las canti-
dades a percibir de los alumnos en concepto de
financiación complementaria a la proveniente de
los fondos públicos que se asignen al régimen de
conciertos singulares parciales, que se suscriban
para la enseñanza del nivel no obligatorio del
curso preparatorio para el acceso a los ciclos for-
mativos de grado superior, y en concepto exclusi-
vo de enseñanza reglada, es de 26,53 euros
alumno/mes durante diez meses, desde el 1 de
enero de 2008 hasta el 30 de junio del mismo año
y desde el 1 de septiembre hasta el 31 de diciem-
bre del mismo año.

La financiación obtenida por los centros, con-
secuencia del cobro a los alumnos de estas canti-
dades, es para afrontar el apartado de "otros gas-
tos" del módulo económico, y en consecuencia la

Administración sólo abonará la cantidad restante
hasta alcanzar la cantidad total del apartado de
"otros gastos".

5. El apoyo a la función directiva, de conformi-
dad con lo previsto en la disposición adicional
vigésimo séptima de la Ley Orgánica 2/2006, de 3
de mayo, de Educación, requiere una financiación
que se concreta en que todos los módulos econó-
micos por unidad escolar de los distintos niveles y
modalidades educativas que se fijan en la disposi-
ción adicional undécima de la presente Ley Foral,
con excepción de las unidades que consistan
exclusivamente en la formación en centros de tra-
bajo llevan incorporados en el concepto de otros
gastos 705,85 euros anuales para la financiación
de otros cargos de la función directiva y/o pedagó-
gica, independientemente del complemento de
dirección que sigue incorporado al apartado de
"gastos variables".

6. Los centros docentes concertados de Edu-
cación Infantil y Enseñanzas Obligatorias que
atiendan al alumnado con necesidades educativas
especiales o en situaciones sociales o culturales
desfavorecidas, contarán con otros recursos eco-
nómicos y humanos: profesorado de apoyo para la
atención de este alumnado, servicios de logopedia
y cuidadores u otro personal complementario.

La asignación de dichos recursos se realizará,
con los informes técnicos precisos, previa convo-
catoria pública aprobada por el Departamento de
Educación.

Artículo 36. Gestión de los créditos de los
convenios con Ayuntamientos para escolarización
de 0 a 3 años del Departamento de Educación.

Podrán realizarse movimientos de fondos entre
las partidas 422000-42140-4609-322100, denomi-
nada “Convenios con ayuntamientos para la esco-
larización de 0 a 3 años”, 422000-42140-7609-
322100, denominada “Convenios con
ayuntamientos para la escolarización de 0 a 3
años. Equipamiento y reposición” y 410001-41810-
7609-325102, denominada “Convenios con ayun-
tamientos para obras de escolarización de 0 a 3
años”, no estando sujetos a las limitaciones esta-
blecidas en la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril, de
la Hacienda Pública de Navarra, en concreto, en
los artículos 38 a 50, ambos inclusive, de la men-
cionada Ley Foral.

La competencia para autorizar los menciona-
dos movimientos de fondos corresponderá al Con-
sejero de Economía y Hacienda.

B.O. del Parlamento de Navarra / VII Legislatura Núm. 32 / 27 de noviembre de 2007

15



Artículo 37. Gestión del Plan director de
infraestructuras de centros escolares.

Podrán realizarse movimientos de fondos entre
las partidas 410001-41810-6020-325100, denomi-
nada “Construcción de nuevos centros y obras de
adaptación” y 410001-41810-7609-325103, deno-
minada “Construcción de nuevos centros y obras
de adaptación”, no estando sujetos a las limitacio-
nes establecidas en la Ley Foral 13/2007, de 4 de
abril, de la Hacienda Pública de Navarra, en con-
creto, en los artículos 38 a 50, ambos inclusive, de
la mencionada Ley Foral.

Artículo 38. Compensaciones retributivas del
personal docente que presta sus servicios en los
comedores escolares subvencionados por el

Departamento de Educación del Gobierno de
Navarra.

1. El personal docente que conforme a lo dis-
puesto en el Decreto Foral 246/1991, de 24 de
julio, por el que se regulan los comedores escola-
res de los centros públicos no universitarios de
Navarra en los niveles de enseñanza obligatoria y
en la Orden Foral 186/1993, de 11 de mayo, del
Consejero de Educación y Cultura, por la que se
desarrolla lo dispuesto en el Decreto Foral
246/1991, de 24 de julio, por el que se regulan los
comedores de los centros públicos no universita-
rios de Navarra, realice las funciones de Adminis-
trador, Encargado o cuidador de comedor, percibi-
rá las siguientes retribuciones brutas por curso
escolar:

B.O. del Parlamento de Navarra / VII Legislatura Núm. 32 / 27 de noviembre de 2007

16

Compensaciones máximas autorizadas en importe bruto. Curso 2007/2008 
Número de 
comensales 

Encargado de comedor Administrador Por cada cuidador 

0-80 1.914,35 euros 1.692,55 euros 1.914,35 euros 
81-160 2.137,59 euros 1.692,55 euros 1.914,35 euros 
161-240 2.291,66 euros 1.896,54 euros 1.914,35 euros 
+240 2.370,70 euros 2.173,12 euros 1.914,35 euros 

 

2. En los comedores de hasta 40 comensales
las funciones de Encargado de Comedor y de
Administrador, las realizará la misma persona,
recibiendo retribuciones solamente por una de
dichas funciones.

3. En los Colegios Públicos de Educación
Infantil y Primaria e Institutos de Enseñanza Obli-
gatoria, donde se autorice el funcionamiento del
comedor por el Departamento de Educación en
los meses de septiembre y junio, el Encargado,
Administrador y Cuidador profesor, percibirán ade-
más la parte correspondiente a los meses citados
de las compensaciones máximas autorizadas.

4. En los Colegios Públicos de Educación
Especial, donde se preste el servicio de Comedor
autorizado por el Departamento de Educación en
los días de jornada única (miércoles, junio y sep-
tiembre), el Encargado, Administrador y Cuidador
profesor, percibirán además la parte correspon-
diente a los meses citados de las compensacio-
nes máximas autorizadas.

5. Las retribuciones establecidas en el presen-
te artículo se actualizarán para el siguiente curso
escolar en el porcentaje que corresponda al Índice
Oficial de Precios al Consumo registrado en la
Comunidad Foral de Navarra en el mes de mayo.

TÍTULO VI

De la contratación

Artículo 39. Modificación del apartado 2 del
artículo 103 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio,
de Contratos Públicos.

Se modifica el apartado 2 del artículo 103 de la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos
Públicos, que quedará redactado como sigue:

“2. Cuando por causas imputables al contratis-
ta éste hubiera incurrido en demora respecto de
los plazos parciales, de tal forma que haga presu-
mir racionalmente la imposibilidad de cumplimien-
to del plazo final, o éste hubiera quedado incum-
plido, el órgano de contratación podrá optar por
resolver el contrato o exigir su cumplimiento otor-
gando una prórroga con la imposición de las pena-
lidades que se establecen en la siguiente escala:

a.-Contratos con precio hasta 10.000 euros, 10
euros diarios.

b.-De 10.000,01 euros a 50.000 euros, 20
euros diarios.

c.-De 50.000,01 euros a 100.000 euros, 30
euros diarios.

d.-De 100.000,01 euros a 250.000 euros, 50
euros diarios.



e.-De 250.000,01 euros en adelante, el 2 por
10.000 euros diarios.

Las penalidades por demora por incumplimien-
to de los plazos parciales serán condonadas
cuando el contratista recupere el retraso produci-
do y cumpla el plazo final de ejecución.

El órgano de contratación podrá aprobar la
inclusión en el pliego de cláusulas administrativas
particulares o en las condiciones del contrato de
unas penalidades distintas a las enumeradas en el
párrafo anterior cuando, atendiendo a las necesi-
dades del contrato, se considere necesario para
su correcta ejecución y así se justifique en el
expediente.”

Artículo 40. Modificación del apartado 1 del
artículo 142 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio,
de Contratos Públicos.

Se modifica el apartado 1 del artículo 142 de la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos
Públicos, que quedará redactado como sigue:

“1. Las concesiones de obras públicas se otor-
garán por el plazo que se acuerde en el pliego de
cláusulas administrativas particulares, que no
podrá exceder de cuarenta años.”

Artículo 41. Atribuciones en materia de contra-
tación.

La contratación de servicios de transporte y el
otorgamiento de subvenciones que tengan por
objeto actividades de transporte, precisarán en
todo caso un informe previo favorable emitido por
la Dirección General de Transportes del Departa-
mento de Obras Públicas, Transportes y Comuni-
caciones.

Artículo 42. Contratos de suministros en
determinados Organismos Autónomos.

1. Los centros dependientes del Servicio Nava-
rro de Salud-Osasunbidea podrán efectuar la
adquisición de productos frescos mediante peti-
ción quincenal de oferta a proveedores, sin nece-
sidad de recurrir a una adjudicación de carácter
anual.

2. La Agencia Navarra para la Dependencia,
podrá, para sus centros dependientes, efectuar la
adquisición de productos frescos mediante peti-
ción cuatrimestral de ofertas a proveedores, sin
necesidad de recurrir a una adjudicación de carác-
ter anual.

Artículo 43. Prestación de garantías.

La prestación de garantías prevista en el artí-
culo 33.2 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviem-
bre, de Subvenciones, no se aplicará a los Cen-

tros de Innovación y Tecnología (CIT) reconocidos
como tales al amparo del Real Decreto 2609/1996,
de 20 de diciembre, regulador del registro de Cen-
tros de Innovación y Tecnología.

Disposición adicional primera. Junta de
Transferencias.

En la representación del Gobierno de Navarra
en la Junta de Transferencias instituida por Real
Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, estarán
representados todos los grupos parlamentarios
que lo hubiesen solicitado o lo soliciten expresa-
mente. Para que la representación del Gobierno
de Navarra preste su conformidad a la transferen-
cia de servicios estatales será preciso, en todo
caso, el voto favorable de la mayoría de los repre-
sentantes de los grupos parlamentarios, cada uno
de los cuales contará a estos efectos con tantos
votos como parlamentarios forales integren su res-
pectivo grupo.

Disposición adicional segunda. Nuevo plazo
de opción sobre derechos pasivos.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para que
proceda al establecimiento de un nuevo plazo de
opción con el fin de que aquellos funcionarios que
se encuentren en servicio activo o situación asimi-
lada a la de alta, que optaron en su día por conti-
nuar en el sistema de derechos pasivos existente
con anterioridad al previsto en la Ley Foral
10/2003, de 5 de marzo, sobre régimen transitorio
de los derechos pasivos del personal funcionario
de los montepíos de las Administraciones Públicas
de Navarra, y cuenten con periodos de cotización
a la Seguridad Social en el sector privado, puedan
optar por la aplicación del nuevo sistema de dere-
chos pasivos previsto en la referida Ley Foral
10/2003, de 5 de marzo.

Disposición adicional tercera. Modificación
del Texto Refundido del Estatuto del Personal al
servicio de las Administraciones Públicas de
Navarra, aprobado por Decreto Foral Legislativo
251/1993, de 30 de agosto.

Se modifica el artículo 71 del Texto Refundido
del Estatuto del Personal al servicio de las Admi-
nistraciones Públicas de Navarra, aprobado por
Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de
agosto, que queda redactado de la siguiente
forma:

“1. El procedimiento para la incoación, tramita-
ción y resolución de los expedientes disciplinarios
a que se refiere el artículo anterior se establecerá
reglamentariamente.

2. El plazo máximo para resolver y notificar el
procedimiento disciplinario por faltas graves y muy
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graves será de doce meses, contados desde la
fecha de adopción de la resolución de incoación
del expediente. En los procedimientos disciplina-
rios por faltas leves, este plazo máximo será de
seis meses.

3. A los efectos de los plazos previstos en el
apartado anterior, no computará el tiempo en que
el expediente disciplinario se encuentre paralizado
por causa imputable al presunto responsable.”

Disposición adicional cuarta. Concesión de
anticipos y aplazamientos a los Ayuntamientos y
Concejos.

1. Se autoriza al Gobierno de Navarra para
que, a través del Departamento de Economía y
Hacienda, con carácter excepcional y previo infor-
me del Departamento de Administración Local,
pueda conceder a ayuntamientos y concejos:

a) Anticipos a cuenta del importe de un trimes-
tre de la cuantía que corresponda por transferen-
cias corrientes en el Fondo de Participación en tri-
butos, a reintegrar en el último trimestre del
ejercicio económico.

Si la situación económico-financiera de la enti-
dad local, sugiriese la conveniencia de adoptar
medidas extraordinarias, el anticipo a cuenta
podrá concederse por importe de hasta dos tri-
mestres, a reintegrar en los trimestres siguientes
del ejercicio económico.

b) Aplazamientos en los pagos de deudas ven-
cidas recogidas en la cuenta de repartimientos.

2. Estos anticipos y aplazamientos se concede-
rán exclusivamente en aquellos casos en que,
coyunturalmente, se produzcan graves tensiones
de tesorería.

3. En el caso de la letra b) la entidad solicitante
deberá tener actualizadas las ponencias de valo-
ración de la contribución territorial de acuerdo con
la normativa vigente, así como un tipo impositivo
mínimo del 0,28 en la contribución territorial para
bienes de naturaleza urbana y del 0,60 en la con-
tribución territorial para bienes de naturaleza rústi-
ca, o bien del 0,30 en la contribución territorial uni-
ficada.

El tipo de interés aplicable será el establecido
para los aplazamientos de deudas tributarias, si
bien el Consejero de Economía y Hacienda podrá
modificarlo en función de la situación económico-
financiera de la entidad solicitante.

Disposición adicional quinta. Tratamiento del
Fondo de Participación de las Entidades Locales.

Hasta la finalización del vigente Plan de
Infraestructuras Locales 2005-2008, queda sin
efecto la Disposición transitoria cuarta de la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de Hacienda Pública
de Navarra.

Disposición adicional sexta. Tratamiento de
las incorporaciones de créditos presupuestarios
procedentes de las transferencias de capital del
Fondo de Participación de la Entidades Locales
de Navarra.

Para las créditos presupuestarios que integran
el Fondo de Participación de las Entidades Loca-
les de Navarra, en su vertiente de transferencias
de capital, les será de aplicación lo dispuesto en
el artículo 8 de la Ley Foral 12/2004, de 29 de
octubre, del Plan de Infraestructuras Locales para
el periodo 2005-2008.

Disposición adicional séptima. Tarifas del
Canon de saneamiento de aguas residuales.

1. Las tarifas del canon de saneamiento aplica-
bles para el ejercicio del año 2008 serán las
siguientes:

a) Tipos de gravamen aplicable a los usos
domésticos de agua: 0,392 euros/metro cúbico.

b) Tipos de gravamen aplicables a los usos no
domésticos:

b.1. Usuarios no domésticos conectados a redes
públicas de saneamiento: 0,490 euros/metro cúbi-
co. Se aplicará, en su caso, el índice corrector por
carga contaminante, tal como se regula en los
Decretos Forales 82/1990, de 5 de abril y 191/2000,
de 22 de mayo.

b.2. Usuarios no domésticos no conectados a
redes públicas de saneamiento y que cuenten con
las necesarias autorizaciones administrativas otor-
gadas por los organismos competentes: 0,0672
euros/metro cúbico. En caso de incumplimiento de
las condiciones establecidas en la autorización de
vertido a cauce público se aplicará la tarifa esta-
blecida en el apartado b.1 anterior.

2. Las tarifas aplicables por tratamiento de fan-
gos procedentes de las instalaciones de depura-
ción de titularidad privada, que sean admitidos en
las líneas de fangos de las depuradoras de aguas
residuales adscritas al Plan Director de Sanea-
miento de los ríos de Navarra, serán las siguien-
tes:

MEDICIÓN PRECIO

Hasta 5 m 35,00 €
Hasta 10 m 70,00 €
Más de 10 m 7,00 €/m
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3. Los importes anteriores se incrementarán
por aplicación del Impuesto sobre el Valor Añadido
correspondiente.

Disposición adicional octava. Referencias al
Indicador Público de Renta de Efectos Múltiples
(IPREM).

Las referencias contenidas en la Ley Foral
8/2004, de 24 de junio, de Protección Pública a la
Vivienda y disposiciones de desarrollo, al Salario
Mínimo Interprofesional (SMI) se entenderán refe-
ridas al Indicador Público de Renta de Efectos
Múltiples (IPREM) regulado en el Real Decreto
Ley 3/2004, de 25 de junio, para la racionalización
de la regulación del salario mínimo interprofesio-
nal y para el incremento de su cuantía.

Disposición adicional novena. Acreditación
cumplimiento de requisitos para acceder a una
vivienda protegida.

En las convocatorias públicas para acceder a
una vivienda protegida que se convoquen tras la
entrada en vigor de la presente Ley Foral, los soli-
citantes que participen en las mismas deberán
acreditar el cumplimiento de los requisitos de
ingresos establecidos en la Ley Foral 8/2004, de
24 de junio, de protección pública a la vivienda en
Navarra, para acceder a viviendas protegidas o
ayudas públicas, en la fecha en que comience el
plazo de presentación de solicitudes, excepto en
el caso de realojo, que se regirán por la regulación
específicamente aplicable a los mismos.

Disposición adicional décima. Habilitación
presupuestaria.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para habili-
tar y/o incrementar dentro de los programas 310 y
320, las partidas presupuestarias que resulten
precisas para la correcta aplicación de los gastos
que se originen por la implantación de la Red de
oficinas de apoyo a las entidades locales en mate-
ria de medio ambiente, urbanismo y vivienda. En
ningún caso, esta habilitación y/o incremento ten-
drán la consideración de modificación presupues-
taria.

La financiación se realizará, en todo caso, con
cargo a las partidas presupuestarias que integran
los programas 310 y 320, siempre que éstas no
estén calificadas como partidas ampliables.

Disposición adicional undécima. Módulos
económicos de distribución de fondos públicos
para sostenimiento de centros concertados.

Los importes anuales de los módulos económi-
cos por unidad escolar en los centros concertados
de los distintos niveles y modalidades educativas,

desglosados en los siguientes conceptos: "Sala-
rios del personal docente incluidas cargas socia-
les", con especificación de la ratio de profesorado
titular y agregado por unidad concertada, "Gastos
variables", y "Otros gastos", con expresión del por-
centaje de cada concepto respecto a la totalidad
del módulo, serán los recogidos en el Anexo I.

En el concepto de "Salarios del personal
docente incluidas cargas sociales", se recoge el
coste derivado de las remuneraciones del perso-
nal docente y sus cargas sociales en los respecti-
vos niveles de enseñanza.

En el concepto de "Gastos variables", además
del coste de la antigüedad del personal docente y
su repercusión en Seguridad Social, de las susti-
tuciones del profesorado, del complemento de
dirección, y de las obligaciones derivadas de lo
establecido en el artículo 68, e) del Estatuto de los
Trabajadores, se recogen las cantidades destina-
das a la financiación de la reducción de dos horas
lectivas de la jornada lectiva semanal del profeso-
rado de los niveles educativos de segundo ciclo
de Educación Infantil, Educación Primaria, Espe-
cial, Educación Secundaria Obligatoria, Bachillera-
to, y Ciclos Formativos de grado Medio y Superior,
tal y como se determina en el Acuerdo sobre las
Condiciones de Trabajo en la Enseñanza Concer-
tada de la Comunidad Foral de Navarra, de 26 de
agosto de 2002, propiciado por la Ley Foral
26/2002, de 2 de julio, de medidas para la mejora
de las enseñanzas no universitarias.

Estas cantidades se recogerán en un fondo
general que se distribuirá en forma individualizada
entre el personal docente de los centros concerta-
dos, de acuerdo con las circunstancias que concu-
rran en cada profesor.

Disposición adicional duodécima. Compen-
sación económica del personal docente.

1. El personal docente al servicio de la Admi-
nistración de la Comunidad Foral de Navarra
podrá percibir compensación económica por
impartir alguna de las actividades formativas reco-
gidas en el Plan de Formación del Profesorado
que cada año elabora el Departamento de Educa-
ción o de las organizadas directamente por la
Dirección General de Ordenación, Calidad e Inno-
vación o por los Centros de Apoyo al Profesorado,
siempre y cuando realice esta tarea fuera de su
jornada de trabajo. Dichas compensaciones serán
las siguientes:

a) Formación presencial:

a.1. La ponencia, entendiendo por ella la hora
lectiva de desarrollo de un experto en una activi-
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dad formativa, será retribuida con un importe de
hasta 61,75 euros.

a.2. La conferencia, entendiendo por ella la
disertación en público de un especialista sobre un
tema científico, tecnológico o humanístico de inte-
rés, con una duración mínima de 90 minutos, será
retribuida hasta un máximo de 377,03 euros.

b) Formación a distancia:

b.1. La participación en actividades de forma-
ción a distancia en calidad de coordinador telemá-
tico será retribuida hasta un máximo de 1.093,39
euros por un total de cinco tutores. En el caso de
que el número de tutores a coordinar sea inferior a
cinco, la retribución correspondiente al coordina-
dor se calculará de forma proporcional. En el caso
de que el número de tutores a coordinar exceda
de cinco, por cada tutor a partir del quinto el coor-
dinador telemático será retribuido con 102,51
euros.

b.2. La participación en actividades de forma-
ción a distancia en calidad de tutor telemático será
retribuida hasta un máximo de 48,97 euros por
cada alumno tutorizado.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no será
de aplicación al personal destinado en los Centros
de Apoyo al Profesorado o en las unidades orgáni-
cas que diseñan y desarrollan actividades de for-
mación de enseñanzas no universitarias.

3. Únicamente tendrán derecho a percibir
indemnización por kilometraje por asistencia a
actividades formativas los profesores que deban
asistir a ellas por designación expresa de la Admi-
nistración educativa, mediante Resolución del
Directora General de Ordenación, Calidad e Inno-
vación.

Disposición adicional decimotercera. Permi-
so parcialmente retribuido del personal docente no
universitario.

1. El personal funcionario docente no universi-
tario dependiente del Departamento de Educación
tendrá derecho a acceder a un régimen de permi-
so parcialmente retribuido que comprenderá un
periodo de cinco cursos consecutivos, de modo
que durante los cuatro primeros se prestará servi-
cio a jornada completa, percibiendo el 84% de sus
retribuciones, y durante el quinto curso disfrutará
de un permiso sin prestación de servicios, por el
que percibirá el mismo porcentaje de retribución
parcial, siempre que haya prestado servicios
durante un mínimo de 15 años en puestos de tra-
bajo docentes y que reúna el resto de requisitos
que reglamentariamente se determinen.

2. Se habilita al Consejero de Educación para
regular mediante Orden Foral, las condiciones
generales de disfrute del permiso parcialmente
retribuido establecido en la presente disposición, a
las que deberán ajustarse las convocatorias que
con posterioridad apruebe el órgano competente
en materia de personal del Departamento de Edu-
cación.

Disposición adicional decimocuarta. Funcio-
narios sanitarios municipales.

Los funcionarios sanitarios titulares municipa-
les que tengan plaza en propiedad en la fecha de
entrada en vigor de esta Ley Foral podrán optar a
ser transferidos a la Administración de la Comuni-
dad Foral como funcionarios de la misma al servi-
cio de la sanidad local, presentando escrito en tal
sentido ante el Registro General de la Administra-
ción de la Comunidad Foral en el plazo de 30 días
naturales contados a partir de la fecha de publica-
ción de esta Ley Foral en el Boletín Oficial de
Navarra.

Disposición adicional decimoquinta. Altera-
ción de las zonas básicas de salud.

El Gobierno de Navarra podrá, por propia ini-
ciativa o a instancia del Ayuntamiento o en su
caso Concejo interesado, modificar la adscripción
de distritos y secciones de una zona básica de
salud a otra contigua, siempre que concurran cir-
cunstancias de índole sanitario-asistencial que lo
aconsejen.

En todo caso, en el expediente de modificación
deberá constar la preceptiva audiencia del órgano
de representación de las zonas básicas, si lo
hubiere, y de los Ayuntamientos o Concejos afec-
tados por la alteración de la demarcación territo-
rial.

Disposición adicional decimosexta. Modifi-
cación del artículo 59.3 de la Ley Foral 10/1990,
de 23 de noviembre, de Salud.

Se modifica el artículo 59.3 de la Ley Foral
10/1990, de 23 de noviembre, de Salud que queda
redactado de la siguiente forma:

“3. Todos los recursos públicos especializados
extrahospitalarios actuarán en coordinación con
los servicios de los respectivos hospitales.”

Disposición adicional decimoséptima. Modi-
ficación del Anexo de estamentos y especialida-
des de la Ley Foral 11/1992, de 20 de octubre.

El Anexo de estamentos y especialidades de la
Ley Foral 11/1992, de 20 de octubre, reguladora
del régimen específico del personal adscrito al
Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, queda
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modificado con las especialidades y nombramien-
tos seguidamente indicados:

1. Se suprime, dentro del estamento sanitario
en el código A.2 con denominación Otros Faculta-
tivos Sanitarios en la especialidad A.2.8 con deno-
minación Química, el nombramiento A.2.8.2 con
denominación Químico (Disciplina preventiva,
seguridad en trabajo e higiene industrial).

2. Se suprime, dentro del estamento no sanita-
rio en el código B.1 con denominación Técnicos
de Administración Pública en la especialidad B.1.1
con denominación Ingeniería Superior, el nombra-
miento B.1.1.2 con denominación Ingeniero (Disci-
plina preventiva, seguridad en trabajo e higiene
industrial).

3. Se suprime, dentro del estamento no sanita-
rio en el código B.2 con denominación Gestión de
Administración Pública en la especialidad B.2.2
con denominación Ingeniería Técnica, el nombra-
miento B.2.2.8 con denominación Ingeniero Técni-
co (Disciplina preventiva, seguridad en trabajo e
higiene industrial).

4. Se crea, dentro del estamento sanitario en el
código A.2 con denominación Otros Facultativos
Sanitarios, la especialidad A.2.10 con denomina-
ción Química - Prevención de Riesgos Laborales y
el nombramiento A.2.10.1 con denominación Quí-
mico (Disciplina preventiva, seguridad en trabajo e
higiene industrial).

5. Se crea, dentro del estamento no sanitario
en el código B.1 con denominación Técnicos de
Administración Pública, la especialidad B.1.8 con
denominación Ingeniería Superior - Prevención de
Riesgos Laborales y el nombramiento B.1.8.1 con
denominación Ingeniero (Disciplina preventiva,
seguridad en trabajo e higiene industrial).

6. Se crea, dentro del estamento no sanitario
en el código B.2 con denominación Gestión de
Administración Pública, la especialidad B.2.9 con
denominación Ingeniería Técnica - Prevención de
Riesgos Laborales y el nombramiento B.2.9.1 con
denominación Ingeniero Técnico (Disciplina pre-
ventiva, seguridad en trabajo e higiene industrial).

7. Se crea, dentro del estamento no sanitario
en el código B.5 con denominación Oficiales de
Administración, la especialidad B.5.3 con denomi-
nación Artes Plásticas y Diseño y el nombramien-
to B.5.3.1 con denominación Oficial de Fotocom-
posición.

Disposición adicional decimoctava. Amplia-
ción del plazo de las concesiones de servicio
público interurbano de transporte de viajeros.

1. La Administración de la Comunidad Foral de
Navarra podrá ampliar hasta el año 2012 las con-
cesiones actuales de transporte regular interurba-
no de uso general de viajeros por carretera de su
competencia con vencimiento anterior a ese año.

2. Para la ampliación de dicho plazo, el conce-
sionario deberá solicitarlo motivadamente y mani-
festar las mejoras que pretende introducir en la
prestación del servicio. Dichas peticiones se pre-
sentarán en el plazo de un mes desde la entrada
en vigor de esta Ley Foral.

3. La Administración de la Comunidad Foral de
Navarra valorará en las peticiones formuladas la
coherencia entre las mejoras ofrecidas y el perio-
do de ampliación concesional solicitado, pudiendo
exigir modificaciones y condiciones específicas
para conceder en todo o en parte dicha amplia-
ción.”

Disposición adicional decimonovena. Con-
trato de asistencia para el control de ayudas pro-
venientes del Fondo Europeo Agrícola de Garantía
(FEAGA) y del Fondo Europeo Agrícola de Des-
arrollo Rural (FEADER).

A efectos de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del Reglamento (CE)
número 885/2006, de la Comisión, de 21 de junio,
por el que se establecen las disposiciones de apli-
cación del Reglamento (CE) número 1290/2005,
del Consejo, en lo que concierne al procedimiento
de liquidación de cuentas de los Fondos Europeos
FEAGA y FEADER, el Departamento de Desarro-
llo Rural y Medio Ambiente, podrá celebrar contra-
tos de asistencia, con objeto de controlar y verifi-
car los hechos en base a los cuales se realizan
los pagos a los solicitantes de las ayudas prove-
nientes los citados fondos europeos, o de apoyar
la ejecución de las funciones del Organismo Paga-
dor de la Comunidad Foral de Navarra. Asimismo,
podrán encomendar la realización de estas tareas
a los entes instrumentales de la Administración de
la Comunidad Foral de Navarra.

Disposición adicional vigésima. Modificación
del artículo 80 de la Ley Foral 13/1990, de 31 de
diciembre, de Protección y Desarrollo del Patrimo-
nio Forestal de Navarra.

Se modifica el artículo 80 de la Ley Foral
13/1990, de 31 de diciembre, de Protección y Des-
arrollo del Patrimonio Forestal de Navarra, que
queda redactado de la siguiente manera:

“Artículo 80.

Las infracciones previstas en la presente ley
Foral serán sancionadas de la siguiente forma:
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a) Las infracciones leves, con multa de hasta
6.000 euros

b) Las infracciones graves, con multa de 6.001
a 100.000 euros

c) Las infracciones muy graves con multa de
100.001 a 1.000.000 euros”

Disposición adicional vigésimo primera.

Ayudas a la promoción de polígonos industriales
de ámbito local.

Podrán acogerse a las ayudas previstas en el
artículo 5 de la Ley Foral 2/1997, de 27 de febrero,
sobre ayudas a la promoción de polígonos de acti-
vidades económicas de ámbito local, aquellas
entidades locales que promuevan inversiones para
cubrir carencias y déficits de polígonos industria-
les de iniciativa pública cuya conservación y man-
tenimiento les corresponda, siempre y cuando
hayan transcurrido al menos quince años desde
su construcción y las inversiones a realizar sean
superiores a 300.000 euros.

Asimismo, y a iniciativa del Gobierno de Nava-
rra, la sociedad de capital público, Navarra de
Suelo Industrial, S.A. (NASUINSA) podrá adquirir
directamente el suelo necesario para, en colabo-
ración con las entidades locales, desarrollar polí-
gonos de actividades de ámbito local cuya promo-
ción podrá acogerse a los beneficios establecidos
en la citada Ley Foral.

Disposición adicional vigésimo segunda.

Convenios de colaboración con NASUINSA.

Se faculta al Departamento de Innovación,
Empresa y Empleo para suscribir convenios de
colaboración con la sociedad de capital público
"Navarra de Suelo Industrial S.A." (NASUINSA)
encaminados a completar y cubrir carencias de
infraestructuras industriales, con cargo a las parti-
das habilitadas al efecto en los presupuestos
generales de Navarra de cada ejercicio.

Disposición adicional vigésimo tercera.

Devolución de prestaciones indebidas de Asuntos
Sociales.

El Departamento de Economía y Hacienda
establecerá el fraccionamiento de la devolución de
los importes indebidamente percibidos en concep-
to de prestaciones periódicas y pensiones abona-
das desde la Dirección General de Asuntos Socia-
les y Cooperación al Desarrollo, desde la Agencia
Navarra para la Dependencia y desde la Dirección
General de Familia, Infancia y Consumo sin recla-
mar intereses ni garantías a propuesta, en su
caso, de las citadas Direcciones Generales y orga-
nismo autónomo.

Disposición adicional vigésimo cuarta.

Actualización de los precios máximos establecidos
en la Ley Foral 17/2000, de 29 de diciembre, regu-
ladora de la aportación económica de los usuarios
a la financiación de los servicios por estancia en
centros para la tercera edad.

De conformidad con lo dispuesto en la disposi-
ción final segunda de la Ley Foral 17/2000, regula-
dora de la aportación económica de los usuarios a
la financiación de los servicios por estancia en
centros para la tercera edad, a partir de la entrada
en vigor de la presente Ley Foral, los precios
máximos se establecen en los siguientes importes
mensuales:

Residencia:

Plaza de válido: 797,02 euros 

Plaza de asistido: 1.723,28 euros 

Centro de día: 886,90 euros

Disposición final única. Entrada en vigor.

Esta Ley Foral entrará en vigor el día siguiente
al de su publicación en el Boletín Oficial de Nava-
rra.
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Calendario para la tramitación del proyecto de Ley Foral de Presupuestos
Generales de Navarra para el ejercicio del año 2008

En sesión celebrada el día 26 de noviembre de
2007, la Mesa del Parlamento de Navarra adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Primero. Aprobar el calendario para la tramita-
ción del proyecto de Ley Foral de Presupuestos
Generales de Navarra para el ejercicio del año
2008, según se expresa en el apartado siguiente
y cuyo resumen es el que se indica a continua-
ción:

• Admisión a trámite (Mesa y Junta de Portavo-
ces): 26 de noviembre.

• Publicación: 27 de noviembre.

• Sesión de trabajo de la Comisión de Econo-
mía y Hacienda: Día 28 de noviembre, a las 10:00
horas.

• Fin presentación enmiendas: 19 de diciem-
bre, a las 12:00 horas, teniendo en cuenta que las
enmiendas a las partidas deben hacerse antes de
las 10:00 horas, utilizando el programa informático
de enmiendas.

• Admisión enmiendas a la totalidad: 19 de
diciembre.

• Ordenación enmiendas parciales: 19 y 20 de
diciembre.

• Gobierno: 21, 24 y 26 de diciembre.

• Admisión enmiendas parciales: 27 de diciem-
bre.

• Pleno totalidad: 28 de diciembre, a las 10:00
horas.

• Comisión: 7 de enero de 2008.

• Debate en Comisión: Del 7 al 11 de enero de
2008.

• Mantenimiento enmiendas y votos particula-
res (Fin): 15 de enero, a las 12:00 horas.

• Pleno: 21 y 22 de enero de 2008.

Segundo. 1. Publicado el proyecto de Ley
Foral de Presupuestos Generales de Navarra para
el ejercicio del año 2008 en el Boletín Oficial del
Parlamento de Navarra del día 27 de noviembre,
finalizará el plazo de presentación de enmiendas
a la totalidad, al articulado y a las partidas presu-
puestarias el día 19 de diciembre, a las 12:00
horas, teniendo en cuenta que las enmiendas a
las partidas deben hacerse antes de las 10:00
horas, utilizando el programa informático de
enmiendas.

2. Dentro de ese plazo de presentación de
enmiendas, se convocará sesión de trabajo de la
Comisión de Economía y Hacienda, a la cual acu-
dirá el Consejero de Economía y Hacienda acom-
pañado de los Directores Generales y de los Téc-
nicos que estime conveniente, para el día 28 de
noviembre, a las 10:00 horas.

3. Si hubiere enmiendas a la totalidad, la Mesa
de la Comisión de Economía y Hacienda procede-
rá a admitirlas a trámite y elevarlas a la Presiden-
cia del Parlamento el día 19 de diciembre. El
debate y votación de las enmiendas a la totalidad,
si las hubiere, se celebrará en la sesión plenaria
del día 28 de diciembre.

4. Los días 19 y 20 de diciembre, la Mesa de la
Comisión de Economía y Hacienda procederá a la
ordenación de las enmiendas presentadas al arti-
culado y a las partidas presupuestarias y, en su
caso, a la remisión al Gobierno de Navarra de
aquellas enmiendas que supongan aumento de
gastos o disminución de ingresos en los términos
establecidos en el artículo 153 y concordantes del
Reglamento de la Cámara.

5. El día 27 de diciembre, la Mesa de la Comi-
sión procederá a la admisión de las enmiendas y,
en su caso, de las informadas por el Gobierno de
Navarra.

6. El día 7 de enero de 2008, la Comisión de
Economía y Hacienda iniciará su sesión, debien-

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA



do finalizar sus debates el día 11 de enero, en que
deberá quedar dictaminado el proyecto.

Tercero. Habilitar el período comprendido
entre el 7 y el 22 de enero de 2008, ambos inclusi-
ve, para la tramitación de los proyectos de Ley
Foral de Presupuestos Generales de Navarra para
el ejercicio del año 2008 y de Ley Foral de modifi-
cación de diversos impuestos y otras medidas tri-
butarias.

Cuarto. Dar traslado del presente Acuerdo a
los Portavoces de los Grupos Parlamentarios y de
las Agrupaciones de Parlamentarios Forales, a los
miembros de la Mesa de la Comisión de Econo-
mía y Hacienda y al Gobierno de Navarra y publi-
car el mismo en el Boletín Oficial del Parlamento
de Navarra.

Pamplona, 26 de noviembre de 2007

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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En sesión celebrada el día 26 de noviembre de
2007, la Mesa del Parlamento de Navarra adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Visto el proyecto de Ley Foral de Presupuestos
Generales de Navarra para el ejercicio del año
2008, remitido a la Cámara por Acuerdo del
Gobierno de Navarra de 26 de noviembre de 2007
y con entrada en el Registro General del Parla-
mento en igual fecha, de conformidad con el ar-
tículo 153 del Reglamento, SE ACUERDA:

1.º Aprobar las siguientes Normas para el
debate y votación del Proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el ejerci-
cio del año 2008, en lo sucesivo el Proyecto.

1.ª El Proyecto será dictaminado por la Comi-
sión de Economía y Hacienda a la que se dará
traslado del mismo.

2.ª El Proyecto será inmediatamente publicado
en el Boletín Oficial de la Cámara, disponiéndose
que, con su publicación, se abrirá un plazo que
finalizará el día 19 de diciembre de 2007, a las
12:00 horas, durante el cual, los Grupos Parla-
mentarios, las Agrupaciones de Parlamentarios
Forales y los Parlamentarios Forales a título indivi-
dual, podrán formular enmiendas, que se dirigirán
a la Mesa de la Comisión de Economía y Hacien-
da.

3.ª Las enmiendas podrán ser:

a) A la totalidad del Proyecto, propugnando la
devolución del mismo al Gobierno de Navarra y
encomendando a este la elaboración de un Pro-
yecto basado en principios distintos a aquellos
que sirvieron de base al Proyecto inicial.

Las enmiendas que afecten al conjunto de pro-
gramas de un Departamento o de una entidad de
los que figuran en la Correlación Programo-Econó-
mica, deberán plantearse como enmiendas a la
totalidad.

b) A cualquiera de los "Programas", "Proyectos"
o “Partidas” comprendidos en el Proyecto.

La formulación de las enmiendas a las partidas
presupuestarias se realizará a través de la aplica-
ción informática “Proyecto_Presupuestos_
2008.MDB” antes de las 10:00 horas del día 19 de
diciembre, y tras su impresión y firma serán pre-
sentadas en el Registro antes de las 12:00 horas
de dicho día. En la confección de estas enmien-
das se seguirán las instrucciones que figuran en el
Anexo I.

c) A cualquiera de los artículos del Proyecto.

4.ª Las enmiendas que supongan aumento de
gastos o disminución de ingresos en algún con-
cepto requerirán, para su admisión a trámite, la
previa conformidad del Gobierno de Navarra.

No obstante, no será preceptiva dicha confor-
midad cuando en la enmienda presentada se
especifiquen los recursos ya consignados en el
Proyecto, que hayan de financiar el aumento del
gasto o la disminución del ingreso.

5.ª Las enmiendas que se presenten al Proyec-
to en ningún caso podrán proponer una reducción
en la consignación prevista para los créditos
ampliables contemplados en las letras a), b), c) y
e) del apartado 1 del artículo 47 de la Ley Foral
13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Pública de
Navarra, y de presentarse alguna será inadmitida.

6.ª Antes de concluir el plazo de presentación
de enmiendas, la Presidencia del Parlamento con-
vocará sesión de trabajo de la Comisión de Eco-
nomía y Hacienda con el Consejero de Economía
y Hacienda, quien podrá acudir a la misma asisti-
do de los Directores Generales y del personal téc-
nico que estime oportuno.

7.ª Si se hubiesen presentado enmiendas a la
totalidad, la Mesa de la Comisión se pronunciará
sobre su admisión a trámite, y el Presidente de la
Comisión las trasladará al Presidente del Parla-

Serie H:
OTROS TEXTOS NORMATIVOS

Normas para el debate y votación del proyecto de Ley Foral de Presupues-
tos Generales de Navarra para el ejercicio del año 2008



mento para su inclusión en el orden del día de la
sesión plenaria en que hayan de debatirse.

8.ª Concluido el plazo de presentación de
enmiendas, la Mesa de la Comisión, previo infor-
me del Gobierno de Navarra respecto de las que
supongan aumento de gasto o disminución de
ingresos, que deberá remitirse en el plazo de tres
días hábiles, se pronunciará sobre la admisión a
trámite de las mismas. En la misma sesión la
Mesa de la Comisión procederá a la ordenación
del resto de las enmiendas admitidas a trámite y
dará traslado de las mismas a los miembros de la
Comisión y a la Presidencia de la Cámara.

9.ª La Presidencia del Parlamento podrá con-
vocar la Comisión de Economía y Hacienda, con
menos de veinticuatro horas de antelación, al
objeto de iniciar el correspondiente debate.

10.ª El debate y votación en el Pleno de las
enmiendas a la totalidad se ajustará a lo estableci-
do en los artículos 89 y 131 del Reglamento.

11.ª Finalizado el debate de totalidad, sin que el
Pleno acordase la devolución del Proyecto al
Gobierno de Navarra, o no habiéndose presenta-
do enmiendas a la totalidad, se reunirá la Comi-
sión de Economía y Hacienda en el lugar, día y
hora señalado por la Presidencia de la Cámara en
la convocatoria que corresponda de acuerdo con
la Norma 9.ª.

12.ª En Comisión, se debatirán y votarán en
primer lugar, en la forma señalada en los artículos
132 y siguientes del Reglamento, los diferentes
artículos del Proyecto de Ley Foral de Presupues-
tos Generales de Navarra para el ejercicio del año
2008 y las enmiendas presentadas a los mismos.

13.ª A continuación, se debatirán y votarán, en
la forma señalada en los artículos 132 y siguientes
del Reglamento, las diferentes categorías de gas-
tos e ingresos que hubiesen sido objeto de
enmiendas y las enmiendas presentadas a las
mismas. Las que no hubiesen sido objeto de
enmiendas serán debatidas y votadas en su con-
junto.

14.ª El plazo para el mantenimiento de enmien-
das y votos particulares finalizará a las 12:00
horas del día 17 de enero de 2008.

15.ª En el Pleno, se debatirán y votarán los
diferentes artículos del Proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el ejerci-
cio del año 2008 y las enmiendas y votos particu-
lares relativos a los mismos. Su debate será de
forma agrupada correspondiendo a cada Grupo
Parlamentario o Agrupación un turno para la
defensa de todas sus enmiendas y votos particu-

lares, que se votarán conjuntamente, salvo que se
solicite votación separada de alguno de ellos.

El texto articulado se votará de forma conjunta,
excepción hecha del artículo 2 que se votará al
final, salvo que se solicite votación separada de
algún precepto.

16.ª A continuación, se debatirán y votarán las
diferentes categorías de gastos e ingresos que
hubiesen sido objeto de enmiendas o votos parti-
culares y las enmiendas y votos particulares relati-
vos a las mismas. Su debate se efectuará de
forma agrupada por Departamentos, de modo que
cada Grupo Parlamentario o Agrupación defienda
de una sola vez todas sus enmiendas o votos par-
ticulares referidos al mismo Departamento, unifi-
cándose, asimismo, los turnos referidos a dichas
enmiendas o votos particulares, que se votarán
conjuntamente, salvo que se solicite votación
separada de alguno de ellos. Las que no hubiesen
sido objeto de enmiendas o votos particulares,
serán debatidas y votadas en su conjunto.

17.ª Si como consecuencia de la aprobación de
enmiendas o de la votación de artículos o concep-
tos de ingresos o gastos, el articulado resultante o
los referidos conceptos pudieran ser incongruen-
tes o incompletos con el volumen que comprende
la clasificación de los Presupuestos por partidas,
la Mesa de la Comisión de Economía y Hacienda
y, en su caso, la Mesa de la Cámara, podrán intro-
ducir las modificaciones precisas para salvar las
incongruencias que hubiesen podido producirse.

18.ª En todo lo no previsto en las presentes
Normas, se estará a lo establecido en el Regla-
mento de la Cámara.

19.ª Las presentes Normas podrán ser modifi-
cadas por Acuerdo de la Mesa de la Cámara, de
acuerdo con la Junta de Portavoces.

ANEXO I 
Instrucciones para la elaboración y presentación

de las enmiendas a las partidas de los 
Presupuestos

Primera.- El día 27 de noviembre de 2007 se
dejará en unidad “P:\” de la red del Parlamento, en
la carpeta denominada “Presupuestos2008”, la
aplicación mediante la cual se generarán las
enmiendas a presentar al Proyecto de Presupues-
tos del año 2008. Dicha aplicación está desarrolla-
da en Access y se denomina “Proyecto_Presu-
puestos_2008.MDB”. Además en esa carpeta se
dejará un manual donde se describirá cómo utili-
zar el programa.
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NOTA: La unidad de red “P:\” sólo estará acce-
sible si el usuario se conecta en la sede del Parla-
mento. Cada Parlamentario y personal de grupo
tendrá acceso a la información, con la particulari-
dad de que los equipos portátiles de los Parla-
mentarios deberán ser revisados por los técnicos
informáticos para adecuar la conexión.

Para atender cualquier duda relacionada con el
acceso a la aplicación, la información y funciona-
miento del programa pondrán contactar con Asun
Marzal en el teléfono: 458.

Segunda.- Antes de las 10:00 horas del día 19
de diciembre de 2007, plazo límite de disponibili-
dad de la herramienta, cada uno de los Grupos o
Agrupaciones enviará un correo electrónico a la
cuenta sginfo@parlamento-navarra.es, que es la
cuenta de los técnicos en informática, para dar
aviso de que tienen preparadas las enmiendas a
presentar. Para cada Grupo o Agrupación se regis-
trará la fecha y hora de llegada del e-mail corres-
pondiente.

Tercera.- A partir de ese momento los técnicos
informáticos copiarán la base de datos que existe
en la carpeta denominada “Presupuestos2008” de
cada grupo. Una vez hecha la copia se eliminará

de la mencionada carpeta para que ya no se
manipulen los datos copiados.

Cuarta.- A continuación los técnicos informáti-
cos imprimirán las enmiendas generadas con la
aplicación antes mencionada y la entregarán a los
Grupos o Agrupaciones para que procedan a la
firma de las mismas y a su presentación en el
Registro de la Cámara antes de las 12:00 horas
del día 19 de diciembre de 2007.

Quinta.- A partir de la entrega en el Registro de
las enmiendas, los servicios de la cámara trabaja-
rán con la información que contiene la base de
datos copiada. Esta información será la misma
que la presentada en Registro porque de ella se
imprimieron los datos de las enmiendas.

2.º Dar traslado de las presentes Normas a los
Portavoces de los Grupos Parlamentarios y de las
Agrupaciones de Parlamentarios Forales, a la
Mesa de la Comisión de Economía y Hacienda, al
Gobierno de Navarra y ordenar su publicación en
el Boletín Oficial de la Cámara.

Pamplona, 26 de noviembre de 2007

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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Nombre   ............................................................................................................................................................

Dirección ...........................................................................................................................................................

Teléfono ................................................................. Ciudad  ...........................................................................

C. P. ................................................................ Provincia  ...............................................................................

Forma de pago:

Transferencia o ingreso en la cuenta corriente de Caja Navarra, número 2054/0000 41 110007133.9

BOLETÍN OFICIAL DEL PARLAMENTO
DE NAVARRA

BOLETÍN
DE SUSCRIPCIÓN
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