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Serie F:

PREGUNTAS

Pregunta sobre las soluciones técnicas dadas en las tres intersecciones de la

variante de Allo

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacién de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
José M.2 Vazquez Royo sobre las soluciones téc-
nicas dadas en las tres intersecciones de la
variante de Allo, publicada en el Boletin Oficial del
Parlamento de Navarra num. 30 de 26 de marzo
de 2010.

Pamplona, 20 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

La Consejera de Obras Publicas, Transportes y
Comunicaciones que suscribe, en respuesta a la
pregunta formulada por el llmo. Sr. D. José M.2
Vazquez Royo, parlamentario foral adscrito al
Grupo Parlamentario Socialistas del Parlamento
de Navarra, sobre las intersecciones de acceso a
Allo, tiene el honor de remitir la siguiente contes-
tacion:

e E|l Departamento considera adecuadas y
seguras las soluciones técnicas adoptadas en las
tres intersecciones realizadas.

1. Entrada a Allo procedente de Estella.

El acceso a Allo desde la variante procedente
de Estella es una intersecciéon en T resuelta
mediante un carril central de giros a izquierdas.
Esta solucion, para este tipo de interseccion, es
técnicamente la mas indicada siguiendo los crite-
rios establecidos en las “Recomendaciones para
el proyecto de intersecciones” de la Direccién
General de Carreteras del Ministerio de Fomento.
La interseccidon funciona correctamente y no se
estan produciendo accidentes, por lo que no se ha
actuado desde la puesta en servicio de la varian-
te.
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2. Intersecciones de la variante con las carrete-
ras de Arroniz y Sesma.

En ambos casos las intersecciones son en
forma de cruz y estan resueltas, siguiendo los cri-
terios establecidos en el documento de la Direc-
cion General de Carreteras antes mencionado,
mediante una glorieta abierta, con vias de decele-
racién y aceleracion en la via principal para la
salida y la incorporacién a la misma respectiva-
mente.

La eleccion de este tipo de solucién frente a
otro posible, como pudiera ser una glorieta cerra-
da, se hizo en proyecto en base a no penalizar el
trafico de la via principal, que duplica al de la
secundaria en el caso de la carretera de Sesma
que es donde se concentran los accidentes. Por
otra parte las glorietas cerradas son mas adecua-
das en entornos urbanos, vias con traficos simila-
res, dificultades de visibilidad en la interseccion,
escasa disponibilidad de terrenos, etc., circuns-
tancias todas ellas que no se dan en estos casos.

La sefalizacidén colocada en la fase de obras
es la establecida en las normas 8.1-IC de Sehali-
zacion Vertical y 8.2 —IC de Marcas Viales.

* Ante los accidentes ocurridos en la intersec-
cion de la carretera de Sesma, debidos a no res-
petar el STOP existente, se procedid el afo pasa-
do a incrementar la senalizaciéon dispuesta,
encaminada a que el vehiculo que circula por la
via principal, respete la limitacién de velocidad de
70 km./h y a que el vehiculo procedente de
Sesma se pare en el STOP existente. Las actua-
ciones realizadas fueron las siguientes:

* Colocacién de bandas sonoras en via princi-
pal y secundaria.

* Retranqueo de los carteles flecha para mejo-
rar la visibilidad del cruce.
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* Colocacion de carteles indicativos de “Tramo
modificado”

¢ Colocacién de sefales luminosas con leds en
el stop y el preaviso del stop a 150 m.

¢ Instalacidon de placas solares para la alimen-
tacion eléctrica de las sefales anteriores en el
cruce de Arréniz.

¢ Construccion de canalizaciones, arquetas,
cimentaciones, etc. para la instalacion de 8 farolas
para iluminar la interseccion de Sesma y la ali-
mentacion eléctrica de las sefiales de stop men-
cionadas anteriormente. La instalacién de las faro-
las no se lleva a cabo por la negativa del
Ayuntamiento de Allo para la conexién eléctrica de
la instalacion.

Ante el nuevo accidente mortal ocurrido el
sabado 27 de febrero, y debido asimismo a no res-
petar el stop existente, se ha procedido a reforzar
aun mas la senalizacion de la interseccion de
Sesma, en base a las siguientes actuaciones:

¢ Repintado de la interseccién.

¢ Colocacion de mas bandas sonoras en via
principal y secundaria.

* Colocacion de 2 carteles en la via principal, a
ambos lados del cruce, con el texto “Atencién
cruce peligroso” con la sefal de cruce y la limita-
cion de velocidad de 70 km/h.

* Colocacion de un cartel en la carretera de
Sesma indicando ‘Atencidn cruce peligroso” con la
sefal de stop en el centro. Estos carteles son de
color amarillo y nivel 3 de retrorreflectancia.

¢ Colocacion de sefales luminosas con leds de
la limitacion de velocidad a 70 km/h en la via prin-
cipal a ambos lados de la interseccién.

* Instalacion de 8 farolas y cableado eléctrico
de la interseccion pendiente de iluminar cuando
el Ayuntamiento de Allo acceda a la solicitud de
conexion eléctrica a la red urbana, remitida por el
Servicio de Conservacion al Alcalde de la locali-
dad.

* No se piensa adoptar ninguna solucién espe-
cifica al considerar las existentes como ajustadas
a la normativa de carreteras. Con todas estas
actuaciones enumeradas anteriormente los acci-
dentes debieran disminuir y practicamente des-
aparecer, ya que las intersecciones tienen una
gran visibilidad para los vehiculos procedentes de
Sesma y Arrdniz, al situarse en el lado exterior de
la curva que describe la variante, por lo que no
existe razon técnica objetiva que justifique los
accidentes ocurridos, salvo el claro incumplimiento
por parte de los conductores de las normas de cir-
culacién, obviando la sefalizacion dispuesta
(detencion en el stop, respeto a la limitacion de la
velocidad existente, etc.).

Lo que tengo el honor de comunicar en cumpli-
miento de lo establecido en el articulo 192.1 del
Texto Refundido del Reglamento del Parlamento
de Navarra.

Pamplona, 13 de abril de 2010

La Consejera de Obras Publicas, Transportes y
Comunicaciones: Laura Alba Cuadrado

Pregunta sobre la venta de la participacion de Sodena en EHN

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
lon Erro Armendariz sobre la venta de la participa-
cion de Sodena en EHN, publicada en el Boletin
Oficial del Parlamento de Navarra num. 35 de 9 de
abril de 2010.

Pamplona, 20 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

En respuesta a la informacién solicitada por el
parlamentario Foral Sr. D. lon Erro Armendariz,
adscrito al Grupo Parlamentario Izquierda Unida
de Navarra acerca de la venta de la empresa EHN
(PES-445/10) el Consejero de Innovacién, Empre-
sa y Empleo tiene el honor de informarle:

La contestacion requiere establecer previa-
mente dos consideraciones importantes, habida
cuenta de las cuestiones planteadas en la exposi-
cion de motivos y a fin de corregir y precisar el
contenido de la misma, que en todo caso queda-
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ran oportunamente explicadas en el cuerpo de la
respuesta.

12. Se viene a establecer en el parrafo octavo
una posible relaciéon de causa a efecto entre la
aprobacion del Primer Plan Energético de Navarra
(en junio de 1996) con la venta de una participa-
cion en el capital a una persona concreta 6
meses después (en diciembre de 1996).

Establecer esta correlacion causal-temporal es
incorrecto. En la respuesta se detallara como
dicha toma de participacion trae causa de un
acuerdo unanime de la Junta General de Accionis-
tas de EHN adoptado en mayo de 1995. En esta
fecha dicho plan energético ni siquiera estaba
aprobado, ni tan siquiera habia comenzado su
debate en la comisién correspondiente del Parla-
mento de Navarra.

22 En el péarrafo décimo se da a entender y
establece que podria ser valido hacer una correla-
cion aritmética entre la valoracién de las acciones
de EHN-Acciona Energia en dos momentos dis-
tantes en el tiempo, por una parte cuando Sodena
y CAN venden su 48% en 2005 y posteriormente,
5 ahos después, cuando se vende el 1,3904% en
2009.

En el tiempo transcurrido entre ambas valora-
ciones, Acciona realizé, ademas del desarrollo
organico de sus propios proyectos, determinadas
operaciones corporativas, tanto de compra como
de venta, en el ambito de la energia por importes
superiores a quince veces la inversidn realizada
en EHN, lo que sin duda anula la realizaciéon de
cualquier correlacion aritmética entre ambas valo-
raciones. Dicha correlacidon queda fuera de cual-
quier légica empresarial, incluso desde cualquier
planteamiento politico minimamente riguroso.

Como dato definitivo que abunda lo expresado
en el parrafo anterior y anula la hipétesis formula-
da, baste sefalar que los activos de generacion
edlica de Acciona Energia situados en Navarra,
representaban al final de 2009 menos del 10% del
total de sus activos renovables en el mundo.

Hechas las precisiones anteriores, se procede
a responder a las concretas preguntas formuladas
por la Agrupacion de Parlamentarios Forales
Izquierda Unida de Navarra-Nafarroako Ezker
Batua, que se transcriben a continuacién:

* Qué razones llevaron al Gobierno de Navarra
(Sodena) en diciembre de 1996 a autorizar la
venta a D. Esteban Morras de un 1,3904% del
capital de EHN?

Al igual que sucede con la exposicion de moti-
vos, el planteamiento de esta primera cuestién no
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es correcto. Y no lo es porque el Gobierno de
Navarra no autorizé en dicha fecha, ni en ninguna
posterior, autorizacion de venta alguna de capital
a favor de la persona referenciada. Esta afirma-
cion, obviamente, es extendible a la sociedad
Sodena, dependiente de la Administracién Foral.

Por tanto, dicha operacidon no esta vinculada
con decision politica alguna, sino que tiene su ori-
gen en una actuacion adoptada en el ambito
empresarial. Actuacion que ademas conté con el
respaldo total de los socios participados en dicha
firma.

Lo que tuvo lugar en diciembre de 1996 por
parte de la mercantil EHN, y no por el Gobierno
de Navarra, fue precisamente el cumplimiento y
materializacion del acuerdo adoptado en el afo
1995 por la Junta General de Accionistas, y pos-
teriormente materializado ante notario en junio del
mismo afo.

En efecto, la entrada en el capital social de
EHN de su Director General, trae causa de un
Acuerdo de la Junta General de Accionistas de
EHN, adoptado por unanimidad de todos sus
socios, en sesion del 26 de mayo de 1995 y cuyo
tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA DE APROBACION DE UNA
OPCION DE COMPRA DEL CAPITAL SOCIAL

Vista la propuesta aprobada por el Consejo de
Administracion sobre concesion de un derecho de
opcion de compra del Capital Social a favor del
Director-Gerente D. Esteban Morras Andrés,

SE ACUERDA por unanimidad,

2.- Aceptar la propuesta del Consejo sobre la
concesion de un derecho de opcién de compra a
favor de D. Esteban Morras Andrés en las condi-
ciones previstas en la propuesta aprobada por el
Consejo de Administracion.

2°.- Autorizar la transmision de acciones que
pudiera tener lugar, en su caso, en ejecucion del
derecho de opcién de compra renunciando al
derecho preferente de adquisicidon que pudiera
corresponder a los socios y a la Sociedad respec-
to a dicha transmisién en virtud de lo establecido
en los articulos 7° y 8° de los Estatutos Sociales.”

Cabe anadir también en este punto que la for-
malizacion de dicho Acuerdo se materializ6 el 30
de junio de 1995 mediante Acta de Protocolizacion
otorgada ante el notario de Pamplona D. Pablo
Esparza San Miguel al n? 1.247 de su protocolo,
desembolsando el beneficiario la correspondiente
prima por el derecho de opcién adquirido, a precio
de mercado.
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Por si se mantuviera en este punto alguna
duda sobre el contexto empresarial en el que fue
aprobada de forma unanime la decision de venta,
cabe afiadir que en la referida Junta de Accionis-
tas de mayo de 1995, eran las Compafias priva-
das Iberdrola, S.A. y Cementos Portland, S.A. las
titulares del 52% del capital social de EHN, corres-
pondiendo a Sodena y a CAN una posicién minori-
taria del 48% del capital restante. Resulta por
tanto manifiestamente incorrecto, calificar a Sode-
na como accionista “mayoritario” de EHN.

A mayor abundamiento de esta cuestion, tan
manifiesto y expreso fue ese interés de los accio-
nistas por vincular al Director General al proyecto,
que en el documento de 30 de junio de 1995 en el
que se otorgd el derecho de opcién de compra de
capital, se indica en su Expositivo II:

“Il.- Que esta Compainia Mercantil (EHN), con
la aceptacion unanime de todos los socios reuni-
dos en la Junta General Universal celebrada el
pasado dia 26 de mayo de 1995, quiere ofrecer la
posibilidad de incluir en su capital social a un
Directivo en el que la Compaiiia tiene depositada
su confianza y del que depende en gran medida el
desarrollo futuro de la misma.”

Como consecuencia de la opcién suscrita en
mayo de 1995, el Director General materializé
finalmente su participacion en EHN, mediante el
instrumento de un contrato de Cuenta en Partici-
pacion, en lugar de la adquisicién de acciones ini-
cialmente prevista, con el fin de que los accionis-
tas iniciales conservaran la totalidad de sus
derechos politicos en el Gobierno de la Sociedad,
adquiriendo el cuenta participe uUnicamente los
derechos econémicos equivalentes a los de las
acciones.

Como consecuencia de la opcidn suscrita en
mayo de 1995, el Director General materializé
finalmente su participacion en EHN, mediante el
instrumento de un contrato de Cuenta en Partici-
pacion, en lugar de la adquisicién de acciones ini-
cialmente prevista, con el fin de que los accionis-
tas iniciales conservaran la totalidad de sus
derechos politicos en el Gobierno de la Sociedad,
adquiriendo el cuentaparticipe unicamente los
derechos econdémicos equivalentes a los de las
acciones.

El otorgamiento de este contrato de Cuenta en
Participacion, fue acordado, por unanimidad
mediante, Acuerdo del Consejo de Administracion
de EHN de 16.12.96, y fue protocolizado el
13.01.97 ante el Notario de Pamplona D. Felipe
Pou Ampuero al n® 42 de su protocolo.

Dicha adquisicién se realizé a precio de merca-
do, desembolsando el Director General un importe
casi tres veces superior al desembolsado por los
socios fundadores al tiempo de la constituciéon de
la sociedad en 1989. Para ser mas precisos, el
Director General desembolsé el importe de su
Cuenta en Participacion al 295,04 % del nominal
desembolsado por los accionistas, para lo que
debié contratar, segun consta en los registros de
la Cia., sendos créditos bancarios con diversas
garantias, incurriendo en un riesgo econémico
personal.

¢ ;Coémo se valord en 2005 la venta a Acciona
de la participacién de Sodena en EHN? ;Qué
estudios e informes se realizaron en este sentido?

Como antecedente inmediato anterior a la res-
tructuracién accionarial de EHN que culminé con
la entrada de Acciona en julio de 2003, se ha de
tener presente la previa salida del capital de EHN
del accionista Iberdrola en diciembre de 2002.

Dicha salida de Iberdrola tuvo lugar mediante
una operacion juridica de escision que tomo,
como base para la determinacién del valor de la
participaciéon del accionista saliente, las valoracio-
nes de EHN realizadas por dos bancos de nego-
cio de probada solvencia y reconocido prestigio,
como son Morgan Stanley (por parte de Iberdrola)
y Citigroup-Salomon Brothers (por parte de EHN).
La metodologia que siguieron para determinar el
valor de EHN fue la habitual en esta clase de
operaciones del Descuento de Flujos de caja
(“Discounted cash flow”)

Consecutiva a esta salida de Iberdrola, se ini-
cio en enero de 2003 el proceso de reordenacion
accionarial que concluiria en julio de 2003 con: la
entrada de Acciona con el 50% del capital de EHN
y la salida de Cementos Portland, S.A. La valora-
cion de EHN en ese momento fue, como no podia
ser de otra manera, la misma que habia servido
de base para la salida de Iberdrola en diciembre
2002, actualizada con los resultados generados
por la Cia. con posterioridad.

Se mandaté para este proceso de reordena-
cion, al Banco de Negocio Citigroup-Salomon Bro-
thers, quien dirigio la operacion conforme a los
estandares habituales en esta clase de operacio-
nes realizando, entre otras, las siguientes tareas:

— identificacion e invitacién a participar a los
potenciales inversores interesados (hasta 39
tanto nacionales como internacionales segun dife-
rentes perfiles de inversor).

— firma de acuerdos de confidencialidad (17).
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— presentacion de la oportunidad de inversion
a los interesados.

— Management Presentations.

— Preparacién de Data room, en la que se
incluyé, como elemento relevante para los poten-
ciales adquirentes todos los compromisos patrimo-
niales en general de la Cia.y de la fidelizacion del
Director General de EHN, muy en particular.

— Seleccion final de candidatos para la oferta
vinculante (5).

— Negociacidn, discusion y aceptacion de los
términos del Contrato de compraventa y cumpli-
mento de las condiciones establecidas por los
accionistas de EHN (ampliacion de capital, reposi-
cion de la deuda subordinada, etc.)

Este proceso, fuertemente competitivo, conclu-
y6, como ya se ha indicado, con la entrada de
Acciona en el capital de EHN, al ser considerada
unanimemente como la mejor oferta a juicio de los
accionistas de EHN.

Finalmente, Acciona, a finales de 2004 y princi-
pios de 2005, adquiri6 el 50% restante de EHN a
Sodena y CAN. De nuevo, la valoracién tomé
como base a la anterior, debidamente actualizada
con los resultados generados en el periodo entre
transacciones.

El hecho de que Sodena y CAN mantuvieran
su participacién conjunta del 50% hasta ese
momento, les permitié obtener un mejor precio
que el que Cementos Portland obtuvo en julio de
2003 y que el que Iberdrola obtuvo en su salida en
2002. El hecho de que dos companias privadas
del IBEX 35 espanol salieran de EHN con precios
mas bajos que los que obtuvieron Sodena y CAN
habla por si sélo con respecto a la idoneidad de la
actuacion de Sodena y CAN en relacion con el
precio de sus transacciones.

Cualquier correlacion entre las ventas realiza-
das por: Iberdrola en 2002, Cementos Portland,
S.A., Sodena y CAN en 2003, Sodena y CAN en
2005, con la efectuada por el Director General de
EHN en 2009 debe ser debidamente contextuali-
zada, no pudiendo compararse, sin mas, las valo-
raciones como si la situacién de la actividad de la
Cia. hubiera sido estatica.

Se ha de tener presente que en el periodo de
los 5 afos (2005-2009), bajo la gestién de Acciona
Energia, se efectuaron importantes operaciones
corporativas, tanto de compra como de venta, en
el ambito de las energias renovables por importes
varias veces superiores al de la adquisicién de
EHN. En éste apartado pueden destacarse: la
adquisicion de Corporacion Edlica CESA, en
2006, por un importe dos veces superior al de la
adquisicion de EHN o la inversion en Endesa, en
2007, que superé en mas de once veces la realiza-
da en EHN.

En consecuencia, el perimetro de los activos
de EHN (hoy Acciona Energia) se vio tan sustan-
cialmente ampliado, cualitativa y cuantitativamen-
te, en el periodo de los 5 afos (2005-2009), poste-
rior a la salida de Sodena y CAN que impide,
como resulta Iégico, aplicar una simple regla de
tres o correlacion entre las valoraciones de la Cia.
en esos dos momentos.

Como dato esencial para reforzar definitiva-
mente lo anterior basta destacar que sobre los
activos de generacién edlica de Acciona Energia
al 31.12.09, los situados en Navarra representaban
tan solo el 13,44% de sus activos de generacion
edlica situados en 14 paises y menos del 10% del
total de los activos renovables que hoy tiene el
Grupo Acciona tras consolidar la adquisicion de
los activos renovables del Grupo Endesa.

Hoy en dia, la comunidad internacional recono-
ce y valora “El Caso Navarra de Renovables”
como una historia de éxito y referencia que es
estudiada e imitada en otras regiones del mundo.
En toda ella, fue elemento clave el papel desem-
pefiado por el Director General de EHN, como ide-
6logo vy lider del desarrollo del conjunto del pro-
yecto en lo que constituye un gran ejemplo de
constancia y esfuerzo durante 20 afos.

Merced a la féormula de compromiso elegida,
con mucho acierto por los accionistas de EHN en
su momento, se consiguié fidelizar y vincular a un
directivo excepcional que antepuso su Cia. y su
tierra a cualquier otra opcion mejor de desarrollo
profesional y/o empresarial en cualquier otro sec-
tor o parte del mundo.

Pamplona, 16 de abril de 2010

El Consejero de Innovaciéon, Empresa y
Empleo: José Maria Roig Aldasoro
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Pregunta sobre los premios que convoca el Gobierno de Navarra y sus

organismos autéonomos

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Samuel Caro Sadaba sobre los premios que con-
voca el Gobierno de Navarra y sus organismos
auténomos, publicada en el Boletin Oficial del Par-
lamento de Navarra nim. 28 de 23 de marzo de
2010.

Pamplona, 23 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

Contestacion del Consejero de
Presidencia, Justicia e Interior

El Consejero de Presidencia, Justicia e Interior
que suscribe, en relacién con la pregunta formula-
da por el llmo. Sr. D. Samuel Caro Sadaba sobre
premios que convoca el Gobierno de Navarra (cla-
sificada como PES-433), tiene el honor de remitir
la siguiente contestacion

En lo que concierne al Departamento de Presi-
dencia, Justicia e Interior, existen dos premios que
se convocan con periodicidad anual por el Institu-
to Navarro de Administraciéon Publica, como es
publico y notorio: el “Premio Martin de Azpilicueta”
y el “Premio a la Calidad de los Servicios Publicos
en las Administraciones Publicas de Navarra”

1) El “Premio Martin de Azpilicueta” tiene por
objeto la realizacion de trabajos de estudio e
investigacion sobre las Administraciones Publicas,
el sector publico de Navarra y el Derecho Civil
Foral Navarro en las siguientes materias:

* Instituciones y ordenamiento de la Comuni-
dad Foral de Navarra.

¢ Derecho Civil Foral de Navarra.

* Gestidn de los recursos humanos, aplicacio-
nes sociolégicas modernizaciéon y mejora de la
calidad de las Administraciones Publicas de Nava-
rra y racionalizacion del sector publico.

* Politica econdmica, en temas relacionados
con la economia, hacienda, presupuestos y conta-
bilidad publica.

e Politica territorial y ambiental, en temas que
guarden relacion con la ordenacion del territorio,
urbanismo, vivienda, medio ambiente, desarrollo

rural y zonas de montana, montes, obras publicas,
transportes u otros sectores anéalogos.

El premio es unico y consiste en la entrega de
la cantidad de 12.000 euros, practicadas en su
caso las retenciones fiscales que procedan, y de
un diploma acreditativo para la persona o perso-
nas que resulten proclamados ganadores.

Asimismo, se puede otorgar un accésit y la
cantidad de 6.000 euros a la candidatura que, a
juicio del Jurado, resulte merecedora de tal reco-
nocimiento.

2) El “Premio a la Calidad de los Servicios
Publicos en las Administraciones Publicas de
Navarra” esta destinado a reconocer y distinguir a
los organismos, unidades y entidades de cual-
quiera de las Administraciones Publicas de Nava-
rra que se hayan destacado por sus actividades
de mejora de la calidad de los servicios publicos y
por la satisfaccién de las necesidades de los ciu-
dadanos mediante buenas practicas de gestion.

A los efectos de esta convocatoria se conside-
ran "buenas practicas de gestion", aquellas practi-
cas consistentes en experiencias o proyectos con-
solidados e implantados, a través de los cuales se
haya conseguido la mejora de la calidad de los
servicios prestados y la resolucién de un proble-
ma o necesidad detectada.

El Premio no tiene cuantia econdémica y con-
siste en la concesion de un unico Premio que con-
siste en la practica en la entrega de un diploma
acreditativo del mismo. Asimismo, pueden otorgar-
se accésits a aquellas candidaturas que el Jurado
considere que relinen méritos suficientes. Cada
accésit se materializa, en su caso, en el corres-
pondiente diploma acreditativo.

Es cuanto tengo el honor de manifestar en
cumplimiento del articulo 186 y siguientes del
Reglamento del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 14 de abril de 2010

El Consejero de Presidencia, Justicia e Inte-
rior: Javier Caballero Martinez

Contestacion del Consejero de
Educacién

El Consejero de Educacion del Gobierno de
Navarra, en relacion con la pregunta para su con-
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testacién por escrito formulada por el Parlamenta-
rio foral lImo. Sr. D. Samuel Caro S&daba, adscrito
al Grupo Parlamentario “jSocialistas del Parla-
mento de Navarra’j, sobre los premios convoca-
dos por el Gobierno de Navarra y organismos
autonomos (PES-433), tiene el honor de remitir j
la siguiente contestacion

=> Convocatoria de la fase autonémica de los
premios extraordinarios de bachillerato y el premio
hispanoamericano de ortografia.

Premios Extraordinarios de Bachillerato:

— Objetivos: premios dirigidos a alumnos y
alumnas que hayan obtenido una nota media igual
0 superior a 8,75 puntos en las calificaciones de
los dos cursos de bachillerato.

Segun la Orden del 13 de diciembre de 1999,
por la que se crean los Premios Nacionales de
Bachillerato, y donde se establecen las bases, el
nuimero de premios que se puede otorgar cada
comunidad sera de uno por cada 1.000 matricula-
dos o fraccion superior a 500 matriculados en
segundo curso de bachillerato en el afio de la con-
vocatoria. Asi, la Comunidad Foral puede otorgar
hasta cuatro Premios Extraordinarios.

Los cuatro estudiantes que obtienen la mayor
calificacion son distinguidos con el Premio
Extraordinario de Bachillerato y reciben el diploma
acreditativo, una gratificacion por valor de 450,75
€ y un obsequio del Departamento de Educacién
constituido por un lote de libros. La distinciéon se
hace constar en el expediente académico y quien
la ha obtenido tienen derecho a matricula gratuita
en el primer curso universitario, si lo cursan en
una Universidad publica. Los galardonados con
Premio Extraordinario podran optar a uno de los
15 Premios Nacionales de Bachillerato que conce-
de anualmente el Ministerio de Educacion.

— Periodicidad: anual.

— Cuantia: 1.803 euros.

Concurso Hispanoamericano de Ortografia

— Objetivos: fomentar la excelencia en ortogra-
fia.

Desde el Ministerio de Educacion se invita a
todas las Comunidades Autbnomas, Ceuta y Meli-
lla, a seleccionar un alumno o alumna que partici-
pe en un concurso a nivel nacional, del que saldra
designada la persona que represente a Espana en
la final internacional.

El concurso esta dirigido al alumnado de 2° de
Bachillerato. Se establecen 3 fases sucesivas del
concurso: en el propio centro, en la Comunidad
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Auténoma y la final espanola. EI Departamento de
Educacion se encarga de la difusion de las bases
del concurso entre los centros y de la organiza-
cion de las fases del centro y autonémica.

El concursante que resulta clasificado en pri-
mer lugar representara a la Comunidad Foral de
Navarra en la fase nacional del concurso y se le
premiara con un obsequio del Departamento de
Educacion constituido por un lote de libros.

— Periodicidad: anual.
— Cuantia: 0 euros.

=> Convocatorias de premios a experiencias
de innovacion en el ambito de la salud, la convi-
vencia y el fomento de la lectura.

Premios a experiencias de innovacién en torno
a la Promocién de la Salud en el ambito escolar.

— Objetivos: fomentar experiencias de innova-
cién en el campo de la promocién de la salud en
el contexto escolar.

— Periodicidad: anual.

— Cuantia: 5.000 euros: un primer premio de
3.000 euros y un segundo premio de 2.000 euros.

Premios a experiencias de innovacién en el
ambito de la convivencia.

— Objetivos: fomentar experiencias de innova-
cién en el campo de la convivencia en el contexto
escolar en dos categorias: Educacion Infantil y Pri-
maria y Educacién Secundaria.

— Periodicidad: anual.

— Cuantia: 5.000 euros: un primer premio de
1.500 euros y un segundo premio de 1.000 euros
en cada categoria.

Premios a experiencias de innovacién en el

Fomento de la Lectura y el uso de la Biblioteca
Escolar.

— Objetivos: fomentar experiencias de innova-
cion en el campo del fomento de la lectura y del
uso de la Biblioteca Escolar, en dos categorias:
Educacion Infantil y Primaria y Educacion Espe-
cial, por una parte, y Educaciéon Secundaria Obli-
gatoria, Bachillerato y Formacion Profesional, por
otra.

— Periodicidad: anual.

— Cuantia: 5.000 euros: un primer premio de
1.500 euros y un segundo premio de 1.000 euros
en cada categoria.

=> Mediante la Resolucién 419/2009, de 18 de
diciembre, del Director General de Formacion Pro-
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fesional y Universidades, se convocé la primera
edicion del Premio para el alumnado con mejores
cualidades interpretativas, correspondiente al
curso académico 2008/2009, en la modalidad de
las ensenanzas profesionales de musica.

El premio, que incluye un diploma acreditativo
y una dotacién econémica de 500 euros para el
mejor alumno de su promocidn en las ensefanzas
profesionales de musica en la Comunidad Foral de
Navarra, se entregara en un acto publico en el
Conservatorio Profesional de Musica “Pablo Sara-
sate” en el que el alumno participara como intér-
prete.

Este premio tiene como objetivo servir de esti-
mulo al alumnado de estas ensefianzas, haciendo
visible el reconocimiento institucional a su esfuer-
zo personal y calidad musical.

La previsién en el futuro es convocar este pre-
mio al finalizar cada curso escolar, con la inten-
cion de consolidar en las ensefianzas profesiona-
les de musica una practica ya existente en otras
ensefianzas como Bachillerato o Formacion Profe-
sional a través de la convocatoria de Premios
Extraordinarios, tanto a nivel autonémico como
nacional.

=> Colaboracién anualmente en la organiza-
cion de la Fase autondmica del Certamen Nacio-
nal de Interpretacion Intercentros, un concurso de
ambito nacional dirigido a alumnos de Conserva-
torios Profesionales y Superiores. La entidad que
se encarga de la realizacién y puesta en marcha
de las pruebas correspondientes es la Fundacion
Orfeo. EI Departamento de Educacién aporta una
cantidad econdmica de 800 euros para los gastos
de realizacion de la fase autondmica de dicho Cer-
tamen.

=> Colaboracién con la Universidad Publica de
Navarra y con la Universidad de Navarra en la
organizacién de las olimpiadas de fisica, matema-
ticas, quimica y biologia.

=> Colaboracién en la difusion y realizacion de
premios convocados desde distintas instituciones:
Qué es un Rey para ti, Florencio de Ansoleaga,
Ramoén y Cajal, etc.

Es todo cuanto tengo el honor de informar en
cumplimiento del Reglamento del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, abril de 2010

El Consejero de Educacién: Alberto Catalan
Higueras

Contestacion de la Consejera de
Salud

La Consejera de Salud que suscribe, en rela-
cién con la Pregunta Parlamentaria formulada por
el limo. Sr. D. Samuel Caro Sadaba, adscrito al
Grupo Parlamentario Socialistas del Parlamento
de Navarra, sobre los premios que convoca el
Gobierno de Navarra y sus Organismos Auténo-
mos (PES-433/10), tiene el honor de remitir la
siguiente contestacion:

Los premios que convoca el Departamento de
Salud son:

Departamento de Salud:

Premio San Martin. Sin consignacion econémi-
ca

Instituto Navarro de Salud Laboral:

No existe convocatoria periédica de premios.
Durante 2009 y 2010, solamente se ha convocado:

“Premio Azul a la promocion de la salud en el
trabajo’ premio a la mejor practica o al conjunto de
practicas dirigidas a la promocién de habitos y
condiciones de trabajo saludables en una empre-
sa o institucién, el importe es de 3.000 euros.

Instituto de Salud Publica:

Actividad organizada con motivo del Dia Mun-
dial sin Tabaco:

“Concurso de Relatos Breves” No lleva consig-
nacién econdémica.

“Carta Abierta a un Fumador” dirigida a alum-
nos de 12y 22 de ESO:

— 2 primeros premios (Bicicleta) uno para un
ganador de castellano y otro para ganador de vas-
cuence.

— 2 segundos premios (Nintendo DSI) uno para
ganador de castellano y otro para ganador de vas-
cuence.

— 2 terceros premios (Patines) uno para gana-
dor de castellano y otro para ganador de vascuen-
ce.

El importe de estos premios es de 893,70
euros.

Lo que tengo el honor de comunicar en cumpli-
miento de lo dispuesto en el Reglamento del Par-
lamento.

Pamplona, 16 de abril de 2010

La Consejera de Salud: Maria Kutz Peironcely
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Contestacidon del Consejero de Cultura 'y
Turismo-Institucion Principe de Viana

En relacion con la Pregunta PES 433, formula-
da por el parlamentario foral adscrito al Grupo
Parlamentario Socialistas del Parlamento de
Navarra, D. Samuel Caro Sadaba relativa a los
premios convocados actualmente por el Gobierno
de Navarra y sus organismos auténomos, indican-
do su objetivo, cuantia y periodicidad, tengo el
honor de responder lo siguiente:

Los premios que actualmente convoca el
Departamento de Cultura y Turismo-Institucion
Principe de Viana son los siguientes:

1. Premio a la creacion literaria

* Objetivo: Favorecer la creacién literaria de
autores navarros.

¢ Cuantia: 3.000 €
e Periodicidad: Anual.
2. Premio de Ediciéon “José Lazaro Galdiano”

* Objetivo: Reconocer la calidad en la edicién
de libros de Arte.

¢ Cuantia: 3.000 €
¢ Periodicidad: Anual.

3. Premio Concurso Internacional de violin
“Pablo Sarasate”

* Objetivo: Incentivar a los ganadores del con-
curso. Se conceden doce premios.

¢ Cuantia: 50.480 €
¢ Periodicidad: Bienal.

4. Premio Concurso Internacional de canto
“Julian Gayarre”

* Objetivo: Incentivar a los ganadores del con-
curso. Se conceden diez premios.

¢ Cuantia: 50.480 €
¢ Periodicidad: Bienal.
5. Premio Cine Documental “Punto de Vista”

* Objetivo: Celebracion, descubrimiento y el
analisis del cine que se agrupa genéricamente
bajo el nombre de documental. Se conceden 6
premios.

¢ Cuantia: 24.000 €
¢ Periodicidad: Anual.

6. Premio Internacional Principe de Viana de la
Cultura
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* Objetivo: Reconocer la trayectoria de perso-
nas o entidades relevantes en el mundo de la cul-
tura.

* Cuantia: 40.000 €
* Periodicidad: Anual.
7. Premio de Turismo “Reyno de Navarra’

* Objetivo: Reconocer la labor llevada a cabo a
favor del Turismo Navarro. Se conceden diversos
premios seleccionados por modalidades.

* Cuantia: No tiene dotacién econdémica.
* Periodicidad: Anual.

Es cuanto tengo el honor de informar.
Pamplona, 16 de abril de 2010

El Consejero de Cultura y Turismo-Institucién
Principe de Viana: Juan Ramoén Corpas Mauleén

Contestacion del Consejero de
Innovacién, Empresa y Empleo

En respuesta a la informacién solicitada por el
parlamentario Foral Sr. D. Samuel Caro Sadaba,
adscrito al Grupo Parlamentario Socialistas del
Parlamento de Navarra, acerca de los premios
convocados por el Gobierno de Navarra y sus
organismos auténomos (PES-433/10), el Conseje-
ro de Innovacién, Empresa y Empleo tiene el
honor de informarle:

> Premio Navarro a la Excelencia (Fundacién

Navarra para la Calidad)
Objetivo:

El Gobierno de Navarra, en sesion del 23 abril
de 2001, acordd "instaurar el Premio Navarro a la
Excelencia, segun el modelo EFQM, como parte
de un plan para la implantacién de la mejora conti-
nua vy la calidad total en las Empresas y organiza-
ciones de la Comunidad Foral".

Cuantia:

Las entidades ganadoras en cada edicion del
premio no reciben cuantia econémica alguna, sino
un reconocimiento social ante los asistentes al
evento.

Periodicidad:

El Premio Navarro a la Excelencia se convoca
anualmente con el fin de reconocer a aquellas
organizaciones navarras que hayan alcanzado un
determinado nivel de excelencia en la gestién
segun los criterios y las reglas de evaluacion del
Modelo Europeo EFQM de Excelencia Empresa-
rial.
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> Premio al Nuevo Exportador (Gobierno de
Navarra, ICEX y Camara de Comercio).

Objetivo: reconocer el esfuerzo realizado por
las empresas PYME navarras que han participado
en el programa PIPE desde su inicio. Esto traera
también como efecto la motivacién a otras empre-
sas para iniciarse en la internacionalizacion.

Cuantia: Las tres partes aportan cada una la
misma cantidad, 1.600 euros.

Periodicidad: Es un premio que se convoca
cada 2 afios entre Gobierno, ICEX y Camara.

> Otros premios en colaboracién con CEIN: (se
adjunta listado).

Pamplona, 13 de abril de 2010

El Consejero de Innovacion, Empresa y
Empleo: José Maria Roig Aldasoro

premian ideas, proyectos
empresariales y empresas recién
creadas

Premio Proyecto/empresa:
10.000€ (financia Caja Laboral)
Premio Idea: 2.000€

Accésit 6 meses en el vivero

Concurso/Premio Objetivo Cuantia del premio Periodicidad
Concurso creativo primaria | Fomento espiritu emprendedor No premio en metalico Anual
primaria Regalos financiados por
patrocinadores
Concurso Enrédate Fomento espiritu emprendedor No premio en metalico Anual
secundaria Regalos financiados por
patrocinadores
Concurso Simulacién Fomento espiritu emprendedor No premio en metalico Anual
bachillerato Regalos financiados por
patrocinadores
Concurso Ideas y Fomento espiritu emprendedor F.P. Premios en metalico: 6.000€ Anual
proyectos en Formacion Ideas: 1ery 22, 2.000€ y 1.000€
Profesional Proyecto empresarial: 1ery 29,
2.000€ y 1.000€
First Lego League Fomento espiritu emprendedor y Trofeo copa Anual
acercamiento a la ciencia y la robdtica | Regalos financiados por
de jévenes de 10 a16 afos patrocinadores
Concurso jévenes Fomento espiritu emprendedor en la No premio en metalico Anual
universitarios (diferente universidad Regalos financiados por
cada afo) patrocinadores
Concurso ldeactiva Impulso de la iniciativa empresarial, se | Premios en metalico y en especie | Anual

Concurso Crea EIBT

Apoyar la transformacién de un
conocimiento cientifico o tecnolégico
en una nueva empresa innovadora de
base tecnoldgica (EIBT)

Premios en metalico: 30.000€
Dos premios de 15.000€ en dos
categorias. Proyectos que
provienen de la comunidad
cientifico-tecnoldgica (Universidad
y centros tecnoldgicos) y
proyectos que provienen de la
iniciativa particular
(emprendedores y empresas)

Desarrollado
en 2009, no
previsto para
2010

ido cambiando y
evolucionando)

la informacién y la comunicacion (TIC)
Premia las mejores iniciativas de
implantacién de las Tic en la empresa
(novedad y mejora de la competitividad
de la empresa)

especie

En metalico 1ery 22, 2.500 y
1.500€

En especie. Grabacion de video

Empresa Bandera Reconocer a una empresa menor de 4 | Premio en metalico: 6.000€ Anual
afos su caracter innovador y su
potencial de crecimiento.

Concurso Webactiva (ha Fomento del uso de las tecnologias de | Premios en metalico (5.000€) y en | Anual
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Contestacion de la Consejera de Asuntos
Sociales, Familia, Juventud y Deporte

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte que suscribe, en relaciéon con
la pregunta realizada por el Parlamentario Foral
lImo. Sr. D. Samuel Caro Sadaba, adscrito al
Grupo Parlamentario Socialistas del Parlamento
de Navarra, sobre los premios convocados por el
Gobierno de Navarra y sus Organismos Auténo-
mos (PES 433/10), tiene el honor de remitir, en lo
que concierne a su Departamento, la siguiente
contestacion;

En las diferentes areas cuya competencia
corresponde al Departamento de Asuntos Socia-
les, Familia, Juventud y Deporte son convocados
los premios que a continuacion se indican, sena-
lando los objetivos, cuantias y periodicidad de los
mismos:

1. JUVENTUD

1. Galardones de Juventud de Navarra

Los Galardones de Juventud de Navarra tienen
la finalidad de distinguir trayectorias y trabajos que
favorezcan la promocién social, la autonomia y la
calidad de vida de los y las jévenes. Al mismo
tiempo, pretenden ser una muestra de reconoci-
miento social para las personas y entidades galar-
donadas y una manifestacién de la importancia
qgue el Gobierno de Navarra concede a las accio-
nes realizadas a favor de las personas jovenes.
Por ello, se reconoce tres categorias: Galardén al
joven, Galarddn a la participacion social y Galar-
don a la institucién o entidad. Ademas el INJ se
reserva la posibilidad de otorgar menciones espe-
ciales.

Se convocan anualmente y consisten en una
figura simbdlica, diploma acreditativo y una dota-
cidn en especie (servicios o productos del INJ) por
un importe estimado de 600 euros, si es indivi-
dual, y de 900 euros si es colectivo que se desti-
nara a actuaciones que refuercen el motivo por el
gue han sido merecedores de los Galardones.

2. Certamen de Encuentros de Jévenes Artis-
tas

Certamen anual, que cuenta con una trayecto-
ria de 25 afios, y pretende apoyar y promocionar
a jovenes de 14 a 30 afos de la Comunidad Foral
que tengan actitudes e inquietudes de creacién
artistica. Por ello se convoca un certamen dividido
en varias disciplinas: musica, géneros literarios,
artes plasticas, creacion audiovisual y artes escé-
nicas.
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En este certamen se reconocen, mediante un
jurado, los primeros, segundos y terceros mejores
trabajos presentados en las diferentes categorias.
Los premios consisten en trofeo mas dinero meta-
lico que se especifican en las normas particulares
de cada certamen.

En las bases de 2009 el total de premios
ascendi6 a 23.500 euros dirigidos a apoyar la cre-
acion artistica de 17 composiciones diferentes (4
en musica, 4 en géneros literarios, 3 en artes plas-
ticas, 4 en creacion audiovisual y 2 en artes escé-
nicas).

2. DEPORTE

1._Encuentro de Reconocimiento al Patrocinio
Deportivo..

Por Resolucién 103/2010, de 3 de febrero, del
Director Gerente del Instituto Navarro del deporte
se aprobd la convocatoria correspondiente al ejer-
cicio 2010.

El objetivo perseguido es el de efectuar un
reconocimiento institucional a las empresas que
colaboran en el desarrollo de la actividad deporti-
va patrocinando a las diferentes entidades deporti-
vas de Navarra. Al mismo tiempo se persigue que
las empresas patrocinadoras puedan utilizar el
reconocimiento institucional en sus campanas de
imagen exterior y ademés puedan abrir cauces
para establecer y consolidar relaciones con las
entidades deportivas y con los deportistas, que
contribuyan a la promocién del deporte en Navarra

El importe de los premios (Mencion de Oro a:
Helvetia Seguros, S.A.; Menciones de Plata a:
Ferreteria Luga y a Plazaola Gestion Integral, S.L.;
Menciones de Bronce: Super Herty, S.L. y Almace-
nes Beton, S.L.) ha sido, en total, de 1.618,92
euros, consistente en un cuadro con el pergamino
acreditativo del reconocimiento, firmado por el Pre-
sidente del Gobierno, a cada uno de los premia-
dos, en funcién de la categoria del premio. Este es
el segundo afio en que se convocan estas distin-
ciones.

3.ASUNTOS SOCIALES

1. Premio a la Calidad de los Servicios Sociales

de Navarra convocado por medio de OF33/2010
de 5 de febrero (BON n? 29 de 5 de marzo de

2010)

La finalidad del premio es fomentar la imple-
mentacion de buenas practicas en la atencion a
las personas usuarias de servicios sociales que
repercutan en una mejora de su calidad de vida,
con el animo de concienciar a la sociedad de que
estas personas son, ante todo, personas titulares
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de unos derechos fundamentales y tienen derecho
a un trato digno, a la intimidad, a la privacidad, a
poder elegir libremente, y, por ello, se les debe
proporcionar una asistencia social adecuada a sus
necesidades, con el fin de proporcionarles una
vida mas agradable, saludable y digna como per-
sonas.

En esta edicion de 2010, ademas de mantener
el espiritu de las anteriores convocatorias, se
quiere reforzar un aspecto muy importante de la
calidad de vida centrada en las personas, el referi-
do al entorno sociofamiliar y/o las redes sociales
de las personas usuarias, considerando a la per-
sona usuaria de los servicios sociales de manera
amplia y adaptada a los usos, costumbres y valo-
res de nuestra sociedad.

Igualmente, con la convocatoria de este afio se
pretende contribuir a mejorar la calidad en el
empleo de los trabajadores de los centros y servi-
cios sociales mediante el conocimiento, la divulga-
cién y publicitacion de las buenas practicas de
Calidad en el Empleo implementadas en los cen-
tros y servicios sociales de nuestra comunidad.

Con esta nueva edicion del Premio se quiere
dar reconocimiento publico al trabajo de aquellas
entidades o centros en cuya actividad se hayan
implementado buenas practicas en los sentidos
expuestos anteriormente y que dia a dia trabajan
para mejorar la calidad de los servicios sociales.

En las convocatorias de los anos 2008 y 2009
el premio tuvo una dotacién de 6000 euros y se
entreg6 también una reproduccién del logotipo del
Premio. Asimismo, se concedido un accésit con la
reproduccion del logotipo del Premio y una dota-
cién de 3.000 euros. (9.000 euros en total).

En la convocatoria del afo 2010, al haber dos
modalidades de participacién, en lugar de una
como en los afos anteriores, se conceden dos
premios, se suprime la posibilidad de conceder un
accésit y se modifica la cuantia.

Cada uno de los premios consta de la repro-
duccién del logotipo del Premio y una dotacién en
metalico de 3.000 euros. (6.000 euros en total).

La financiacion del Premio a la Calidad de los
Servicios Sociales de Navarra la llevan a cabo el
Gobierno de Navarra y la Fundacién Tomas y
Lydia Recari.

La periodicidad del Premio a la Calidad de los
Servicios Sociales de Navarra es anual, siendo
este afo la tercera edicion.

2. Premios Internacionales Principe de Viana

Ademas de los hasta ahora senalados y dentro
del area de servicios sociales, el Gobierno de
Navarra concede los Premios Internacionales
Principe de Viana, instituidos mediante Decreto
Foral 2/2010, de 11 de enero, entre los que se
cuentan los de atencién a la Dependencia y de la
solidaridad.

a) Premio Principe de Viana de Atencion a la
Dependencia.

El objetivo del mismo, recogido en el Decreto
Foral mediante el que el mismo es instituido, es el
Reconocimiento a personas o entidades que
impulsan practicas innovadoras, investigaciones
relevantes y otras iniciativas para mejora de la
calidad de vida de las personas dependientes -
tanto mayores como con discapacidad y alcanzar
asi un sistema social mas avanzado.

En su edicién de 2010, fue convocado por
medio de Orden Foral 52/2010 de 24 de febrero,
de la Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte (BON n? 29 de 5 de marzo)

La dotacion del Premio para esta edicion de
2010, sera de 40.000 euros.

El Gobierno de Navarra, a través de su Depar-
tamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y
Deporte, y Caja Navarra colaboran para la poten-
ciacion y realizaciéon del Premio Principe de Viana
de Atencion a la Dependencia.

La periodicidad del Premio Principe de Viana
es anual, siendo la de este ano la primera edicion
del mismo.

b) Premio Principe de Viana de la Solidaridad:

El objetivo del mismo, recogido en el Decreto
Foral mediante el que el mismo es instituido, es el
reconocimiento de la labor de entidades o perso-
nas en favor de los sectores sociales mas desfa-
vorecidos de los paises y pueblos empobrecidos
del mundo, a fin de concienciar y sensibilizar a la
sociedad sobre la importancia del trabajo volunta-
rio y solidario en estos campos.

En su edicién de 2010, fue convocado por
medio de Orden Foral 52/2010 de 24 de febrero,
de la Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte (BON n? 29 de 5 de marzo)

La dotacion del Premio para esta edicion de
2010, seréa de 40.000 euros.

El Gobierno de Navarra, a través de su Depar-
tamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y
Deporte y Caja Laboral colaboran para la poten-
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ciacion y realizacién del Premio Principe de Viana
de Solidaridad.

La periodicidad del Premio Principe de Viana
es anual, siendo la de este afio la primera edicion
del mismo.

Pamplona, a 16 de abril de 2010

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte: Maria Isabel Garcia Malo

Contestacion de la Consejera de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente

La Consejera de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente, en relacién con la pregunta formulada
por el Parlamentario Foral Iimo. Sr. D. Samuel
Caro Sadaba, adscrito al Grupo Parlamentario
Socialistas del Parlamento de Navarra, sobre los
premios que convoca el Gobierno de Navarra y
sus organismos auténomos (PES- 433), tiene el
honor de informar que,

El Concurso de Buenas Practicas en Desarro-
llo Local Sostenible tiene como finalidad favorecer
y mejorar la conciencia de la sociedad navarra
acerca de los logros en sostenibilidad alcanzados
en la mejora de las condiciones de vida segun los
criterios y compromisos establecidos en la Carta y
los Compromisos de Aalborg (1994-2004), de las

Ciudades Europeas hacia la Sostenibilidad, en la
Segunda Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Asentamientos Humanos Habitat 1l (1996),
en los Principios Ambientales de Integracion de la
Unién Europea y en la Declaraciéon de Hannover
de Lideres Europeos en el Umbral del siglo XXI,
todos ellos desde la perspectiva del Desarrollo
Sostenible.

La periodicidad es bienal. 5 Convocatorias ya
realizadas (2000 afo de comienzo). 62 Convocato-
ria en marcha (fallo y entrega de premios en otofio
de 2010)

Los premios son:

Para cada una de las tres Mejores Practicas
6.000,00 euros (seis mil euros). Trofeos en made-
ra, con tallas alusivas a la “Campaha Europea de
Ciudades y Pueblos hacia la Sostenibilidad’ tanto
para las Mejores Practicas como para las Mencio-
nes Especiales si las hubiera.

Lo que tengo el honor de comunicar en cumpli-
miento con lo establecido en el articulo 192del
Reglamento de la Cadmara.

Pamplona, 8 de abril 2010

La Consejera de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente: Begofia Sanzberro lturriria

Pregunta sobre los motivos por los que no se ha podido liquidar en tiempo
y forma la cuantia estipulada por atencion a la dependencia

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por la llma. Sra. D.2
lima. Sra. D.2 Ana Figueras Castellano sobre los
motivos por los que no se ha podido liquidar en
tiempo y forma la cuantia estipulada por atencion
a la dependencia, publicada en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra num. 28 de 23 de
marzo de 2010.

Pamplona, 23 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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CONTESTACION

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte que suscribe, en relacién con
la pregunta realizada por la Parlamentaria Foral
lima. Sra. D.2 Ana Figueras Castellano, adscrita a
la Agrupacion de Parlamentarios Forales Izquier-
da Unidad de Navarra-Nafarroako Ezker Batua,
sobre el abono en el mes de febrero de las ayu-
das a la Dependencia (PES 409/10), tiene el
honor de remitir la siguiente contestacion:

Con caracter habitual las prestaciones econé-
micas de abono mensual y, concretamente, las
correspondientes al sistema de proteccion desti-
nado a las personas en situacion de dependencia
son abonadas antes del ultimo dia habil del mes.
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Circunstancialmente, el pasado mes de febre-
ro, por motivo de un problema técnico de tipo
informatico derivado de la reformulacién de estos
pagos sobre la actualizacidon de IPC, se generé
cierta demora en relacion con dicha férmula habi-
tual de pago, en relacion con algunas de las ayu-
das econdmicas correspondientes a dicho sistema
de proteccidn, concretamente, las ayudas para
cuidado familiar de personas en situacion de
dependencia y las prestaciones econdémicas vin-
culadas a servicios.

Como consecuencia de dicha circunstancia las
ayudas no fueron abonadas el ultimo dia habil del

mes, en este caso el dia 26 de febrero, como
suele ser habitual, siendo abonadas el dia 3 de
marzo.

Con el fin de evitar la repeticiéon de dichas difi-
cultades se han tomado las medidas necesarias,
de manera que el siguiente pago, correspondiente
al mes de marzo ha sido llevado a cabo dentro de
los plazos habituales.

Pamplona, a 16 de abril de 2010

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte: Maria Isabel Garcia Malo

Pregunta sobre las empresas de Sakana, Larraun, Lekunberri e Irurtzun

inscritas en el registro mercantil

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Aitor Etxarri Pellejero sobre las empresas de
Sakana, Larraun, Lekunberri e lrurtzun inscritas
en el registro mercantil, publicada en el Boletin
Oficial del Parlamento de Navarra num. 35 de 9 de
abril de 2010.

Pamplona, 23 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

En respuesta a la informacién solicitada por el
parlamentario Foral Sr. D. Aitor Etxarri Pellejero,

adscrito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai,
acerca de las empresas de Sakana, Larraun,
Lekunberri e Irurtzun inscritas en el registro mer-
cantil (PES-452/10) el Consejero de Innovacién,
Empresa y Empleo tiene el honor de informarle:

El Departamento de Innovacion, Empresa y
Empleo no dispone de dicha informacion. Estos
datos los podran recabar en el Registro Mercantil
de Navarra, organismo dependiente de la adminis-
tracion general del Estado, en concreto del Minis-
terio de Justicia. El Registro Mercantil es una insti-
tucién juridica que tiene el caracter de oficina
publica.

Pamplona, 23 de abril de 2010

El Consejero de Innovacién, Empresa y
Empleo: José Maria Roig Aldasoro
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Pregunta sobre el informe 2008-2009 del Plan Navarra 2012

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por la llma. Sra. D.2
Ana Figueras Castellano sobre el informe 2008-
2009 del Plan Navarra 2012, publicada en el Bole-
tin Oficial del Parlamento de Navarra nim. 30 de
26 de marzo de 2010.

Pamplona, 26 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

En respuesta a la pregunta parlamentaria soli-
citada por la Parlamentaria Foral Ana Figueras
Castellano, adscrita al Grupo Parlamentario
Izquierda Unida de Navarra-Nafarroako Ezker
Batua, PES-435, en la que se solicita informacion
acerca del “niumero de ejemplares editados y el

coste de los mismos del Informe 2008-2009 del
Plan Navarra 2012} el Consejero de Economia y
Hacienda manifiesta:

El nimero de ejemplares editados del Informe
2008-2009 del Plan Navarra 2012, asi como el
coste de los mismos es el siguiente:

— Coste de la elaboracion del Informe (que
incluye):

— Material textual y fotografico
— Versién papel y digital
14.349,20€ (IVA incluido)

— Coste de la impresion del Informe (1.000
ejemplares):

13.411,92 € (IVA incluido)
Pamplona, 21 de abril de 2010

El Vicepresidente Segundo y Consejero de
Economia y Hacienda: Alvaro Miranda Simavilla

Pregunta sobre la partida presupuestaria para las ayudas a la industria
agroalimentaria y las medidas agroambientales al vifiedo

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Aitor Etxarri Pellejero sobre la partida presupues-
taria para las ayudas a la industria agroalimenta-
ria y las medidas agroambientales al vinedo,
publicada en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra nium. 35 de 9 de abril de 2010.

Pamplona, 26 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

En relacion con la pregunta parlamentaria pre-
sentada por D. Aitor Etxarri Pellejero, Parlamenta-
rio Foral por el grupo parlamentario Nafarroa Bai,
sobre la partida presupuestaria para las ayudas a
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la industria agroalimentaria y las medidas agro-
ambientales al vinedo (PES-441), comunico que,

La partida presupuestaria utilizada por el
Gobierno de Navarra para las ayudas a la industria
agroalimentaria es la 721000-72210-7701-413102
(Subvencién para inversiones en industrializacion
y comercializacion agrarias) y la partida presu-
puestaria utilizada por el Gobierno de Navarra
para financiar las medidas agroambientales de
vifiedo es la 710001 71230 4700 414204 (Medidas
agroambientales para el vifiedo).

Lo que tengo el honor de comunicar en cum-
plimiento con lo establecido en el articulo 192 del
Reglamento de la Camara.

Pamplona, 20 de abril de 2010

La Consejera de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente: Begofia Sanzberro lturriria
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Pregunta sobre las expropiaciones en el nuevo poligono industrial y la

rotonda de Sangiiesa

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr.
D.Aitor Echarri Pellejero sobre las expropiaciones
en el nuevo poligono industrial y la rotonda de
Sangliesa, publicada en el Boletin Oficial del Par-
lamento de Navarra num. 35 de 9 de abril de
2010.

Pamplona, 26 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

Contestacion de la Consejera de Obras
Publicas, Transportes y Comunicaciones

La Consejera de Obras Publicas, Transportes y
Comunicaciones que suscribe, en respuesta a la
pregunta formulada por el limo. Sr. D.Aitor Echarri
Pellejero, parlamentario foral adscrito al Grupo
Parlamentario Nafarroa Bai, sobre el poligono
industrial y rotonda de Sanguesa, en lo que res-
pecta a este Departamento, tiene el honor de
remitir la siguiente contestacion:

El cierre de la rotonda del nuevo poligono
industrial de Sangiliesa es una actuacién que
debe ser desarrollada por el promotor del poligo-
no.

El Departamento de Obras Publicas, Transpor-
tes y Comunicaciones ni promueve ni tiene cono-
cimiento de ningun proceso expropiatorio ni de
ninguna subvencion relacionada con el cierre de
la glorieta.

Lo que tengo el honor de comunicar en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 192.1 del
Texto Refundido del Reglamento del Parlamento
de Navarra.

Pamplona, 20 de abril de 2010

La Consejera de Obras Publicas, Transportes y
Comunicaciones: Laura Alba Cuadrado

Contestacion del Consejero de Innovacion,
Empresa y Empleo

En respuesta a la informacion solicitada por el
parlamentario Foral Sr. D. Aitor Etxarri Pellejero,
adscrito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai,
acerca del nuevo poligono industrial de Sangliesa
(PES-442/10) el Consejero de Innovacién, Empre-
sa y Empleo tiene el honor de informarle:

El BON de 3 de marzo de 2010 publicaba el
acuerdo del Gobierno de Navarra por el que se
manifiesta el PSIS para la ampliacidon del poligo-
no industrial de Rocaforte- Sangliesa. En estos
momentos esta pendiente de que se tramite el
proyecto de expropiacion.

El Departamento de Innovacion, Empresa y
Empleo y la sociedad publica Nasuinsa no tienen
constancia oficial, formal y documental respecto a
dicha subvencion, que al parecer esta vinculada
con los Presupuestos Generales del Estado.

Pamplona, 23 de abril de 2010

El Consejero de Innovaciéon, Empresa y
Empleo: José Maria Roig Aldasoro
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Pregunta sobre las partidas presupuestarias para publicidad de productos
agroalimentarios y para subvencionar a las cooperativas agrarias

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Aitor Etxarri Pellejero sobre las partidas presu-
puestarias para publicidad de productos agroali-
mentarios y para subvencionar a las cooperativas
agrarias, publicada en el Boletin Oficial del Parla-
mento de Navarra num. 35 de 9 de abril de 2010.

Pamplona, 26 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

En relacion con la pregunta parlamentaria pre-
sentada por D. Aitor Etxarri Pellejero, Parlamenta-
rio Foral por el grupo parlamentario Nafarroa Bai,
sobre las partidas presupuestarias para la publici-
dad de productos agroalimentarios y para subven-
cionar a las cooperativas agrarias (PES-443),
comunico que,

Las partidas presupuestarias para publicidad
de productos agroalimentarios utilizadas en 2010
por el Gobierno de Navarra son las siguientes:
721001-72220-4459-413100, "Camparnas de pro-
mocion genéricas" para todos los Consejos Regu-
ladores, excepto vinos; y 721001-72220-4459-
413102, "Subvencién al Consejo Regulador de la
Denominacién de Origen Navarra". La partida pre-
supuestaria para subvencionar a las cooperativas
agrarias para inversiones en maquinaria utilizada
en 2010 por el Gobierno de Navarra es la siguien-
te: 721002-72230-7700-412103, "(**) Subvencién
para maquinaria y medios de produccion”.

Lo que tengo el honor de comunicar en cum-
plimiento con lo establecido en el articulo 192 del
Reglamento de la Camara.

Pamplona, 20 de abril de 2010

La Consejera de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente: Begona Sanzberro lturriria

Preguntas sobre el grado, nivel y cuantia que se ha ejecutado de diversas

lineas presupuestarias

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a las preguntas formuladas por el limo. Sr. D.
Juan José Lizarbe Baztan sobre el grado, nivel y
cuantia que se ha ejecutado de diversas lineas
presupuestarias, publicadas en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra nims. 13 de 12 de
febrero y 14 de 15 de febrero de 2010.

Pamplona, 27 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte, que suscribe, en relacion con
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las preguntas realizadas por el Parlamentario
Foral llmo. Sr. D. Juan José Llzarbe Baztan, ads-
crito al Grupo Parlamentario “Socialistas del Par-
lamento de Navarra” sobre la ejecucién de diver-
sas partidas de los Presupuestos Generales de
Navarra para el ejercicio 2009 (PES 170 a 215),
tiene el honor de remitir la siguiente contestacion:

El llmo. Sr. D. Juan José Lizarbe Baztan ha for-
mulado una serie de preguntas sobre el grado de
ejecucion de diversas partidas de los Presupues-
tos Generales de Navarra para el ejercicio 2009.
Concretamente, sobre cada una de ellas, deman-
da el grado de ejecucion, asi como, en el caso de
que ésta no alcanzase el 100% de su crédito, las
razones que motivan esta circunstancia:

Respecto de la primera de las cuestiones sus-
citadas, el grado de ejecucién de cada una de las
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partidas sefaladas, la informacién demandada se
facilita en el cuadro que se adjunta como anexo a
la presente respuesta.

En cuanto a la segunda cuestién, hemos de
sefialar lo siguiente de cada una de las partidas
que no han sido ejecutadas al 100%:

a) Partidas correspondientes a la Direccion
General de Asuntos Sociales y Cooperacién al
Desarrollo:

1.- Partida 900001 91400 7609 231000 (**)
Actuaciones especiales para inversiones en terce-
ra edad”

Con una disposicion presupuestaria de
1.706.000,00 euros, y dirigida a los Ayuntamiento
de Ansoain, Castején y Ribaforada, se informa
que la misma se ha ejecutado en un 99,99% y se
corresponden con los siguientes importes:

Ayuntamiento de Ansoain: Ejecucion real y
coste de la inversion realizado por el Ayuntamiento
supone un 99,93% sobre la prevision inicial de
296.000 euros, abono final igual a coste
295.790,88 euros, siendo ésta la diferencia de eje-
cucion total de la partida presupuestaria por
importe de 209,12 euros.

Ayuntamiento de Ribaforada: Ejecucién 100%
del gasto presupuestario, por importe de 410.000
euros.

Ayuntamiento de Castejon: Ejecucién 100% del
gasto presupuestario, por importe de 1.000.000
euros.

2.- Partida 900003 91600 4819 143100 (*)
Subvencién a la Coordinadora de ONGD de Nava-
rra” (cuantia no ejecutada: 10.000)

Con esta partida nominativa se ha financiado
la actividad de coordinacion de la entidad, para
ello se suscribiéd un convenio entre el Departa-
mento y la Coordinadora, en cuyas clausulas figu-
raba en siguiente sistema de abono de la subven-
cion (30.000 euros):

“Clausula Segunda. Importe y financiacion.(...)
La aportaciéon del Gobierno de Navarra se abona-
ra a la CONGDN en tres partes iguales, la primera
de ellas tras la firma de este Convenio; la segunda
en el mes de octubre y tras la justificacién econé-
mica correspondiente a los meses de mayo a sep-
tiembre; y la ultima en el mes de diciembre tras la
justificacion econdmica del 80% del ultimo cuatri-
mestre. El cierre del expediente se producira tras
la comprobacién de que se ha efectuado y justifi-
cado correctamente el gasto total.

Tercera. Obligaciones de la CONGDN: (...) 4.
Presentar la justificacion econémica parcial referi-
da a los meses de mayo a septiembre en la prime-
ra quincena del mes de octubre de 2009; y la par-
cial del tercer cuatrimestre antes del 31 de
diciembre de 2009, y la final antes del 1 de febrero
de 2010 (...)"

La entidad beneficiaria de la subvencion entre-
g6 el informe parcial del tercer cuatrimestre a la
vez que el informe final el dia 28 de enero de
2010, incumpliendo lo dicho en la mencionada
clausula tercera; de esta manera, al haber finaliza-
do el ejercicio econémico este Departamento no
pudo hacer efectivo el abono de la ultima parte,
con cargo al presupuesto de 2009, sino que se va
a hacer con cargo al presupuesto de 2010.

3.- Partida 900003 91600 4609 231600 (**)
Subvencidon a entidades locales: intervencidn
social con minorias étnicas:

La dotacién total de la partida fue de 250.000
euros. Se ha ejecutado por 229.798,75 euros, lo
que supone un 91,92%.

La causa de la no ejecucion plena de la partida
es que la suma del importe de los proyectos pre-
sentados a la convocatoria no alcanzaron la canti-
dad consignada en los presupuestos o que las
actuaciones para los que se solicitaron las ayudas
no se ajustaban a las bases reguladoras de las
convocatorias de subvenciones.

4.- Partida 900003 91600 4819 231603 (**)
Subvenciones para la promocion de minorias étni-
cas:

La dotacién total de la partida fue de 623.500
euros. Se ha ejecutado por 533.126,16 euros, lo
que supone un 85,51%.

La causa de la no ejecucion plena de la partida
es que la suma del importe de los proyectos pre-
sentados a la convocatoria no alcanzaron la canti-
dad consignada en los presupuestos o que las
actuaciones para los que se solicitaron las ayudas
no se ajustaban a las bases reguladoras de las
convocatorias de subvenciones.

5.- Partida 900003 91600 4809 231600 (**)
Programa de Empleo Social Protegido:

La dotacién total de la partida fue de 5.100.000
euros. Se ha ejecutado por 5.027.195,43 euros, lo
que supone un 98,57 %.

La causa de la no ejecucioén plena de la partida
es que la suma del importe de los proyectos pre-
sentados a la convocatoria no alcanzaron la canti-
dad consignada en los presupuestos o que las
actuaciones para los que se solicitaron las ayudas
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no se ajustaban a las bases reguladoras de las
convocatorias de subvenciones.

6.- La partida presupuestaria “920006 91830
2279 231403 (**) Extension del servicio de aten-
cion domiciliaria — Fines de semana

Esta partida no se ha ejecutado, ya que el afio
pasado se estaba tramitando, el Decreto Foral de
Financiacién de los Servicios Sociales de Base,
que en este momento esta ya a punto de ser apro-
bado, y que regula el Servicio de Atencién a Domi-
cilio. ElI Departamento de Asuntos Sociales previé
la aprobacion de la citada normativa a lo largo del
afio 2009 y se considerd apropiado esperar a
dicha aprobacion para establecer los criterios de
aplicacién de la partida “920006 91830 2279
231403 (**) Extension del servicio de atencion
domiciliaria — Fines de semana’; con el objeto de
no crear disfunciones y/o situaciones sin cobertu-
ra legal, a extinguir etc. Sin embargo, la tramita-
cion de los dos Decretos Forales, debido a la com-
plejidad de su contenido, se ha demorado mas de
lo previsto de manera que no se pudo ejecutar la
partida durante el ejercicio presupuestario 2009.

b) Partidas correspondientes a la Agencia
Navarra para la Dependencia:

1.- 920004 91820 2279 231400 (**) Gestion de
centros de tercera edad.

Dentro de esta partida se ha ejecutado el
65,18 %, es decir, 23.779.648 euros. Dicha parti-
da, que fue parcialmente enmendada, iba dirigida
a los conciertos con residencias de personas
mayores y, en concreto, a la aplicacién del progra-
ma CONCERDEP, que pretende convertir en pla-
zas publicas todas las plazas privadas existentes
en Navarra para personas mayores en situacion
de gran dependencia y dependencia severa. Se
han realizado con cargo a esta partida, ademas
de los conciertos ya existentes, 20 nuevos contra-
tos con 787 plazas, de las que nuevas son 512.

El motivo de la no ejecucion del 100% es que
el programa CONCERDEP no se ejecutd total-
mente en el aino 2009 y ha continuado realizando-
se en el ano 2010. La razdn principal es que
muchas de las residencias municipales, de peque-
fio y mediano tamano, han requerido de mas tiem-
po para ajustarse a los requerimientos del progra-
ma concerdep que, por otro lado, se ha ajustado
con respecto al planteamiento inicial para no dejar
fuera a ninguna residencia de Navarra que, cum-
pliendo con los requisitos minimos de autorizacion
administrativa, quisiera entrar en dicho programa.

2.- 920005 91810 4809 231406 (**) Subvencio-
nes para viajes de termalismo y turismo.
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Mediante la Orden Foral 166/2009, de 29 de
abril, de la Consejera de Asuntos Sociales, Fami-
lia, Juventud y Deporte, se aprueba la convocato-
ria de 1.688 plazas del Programa de Balnearios
para personas mayores.

En virtud de esta convocatoria, se concedio la
subvencidn prevista a todas las solicitudes presen-
tadas que reunian los requisitos. Se concertaron
1588 plazas, de las cuales: 78 correspondian al
balneario de Arnedillo, 1265 correspondian al bal-
neario de Fitero y 245 al balneario de Serdén. A
final del afo, las plazas realmente ocupadas fue-
ron 75 en el balneario de Arnedillo, 1020 en el bal-
neario de Fitero y 178 en el balneario de Serén.

Por lo tanto, se ha ejecutado el 96,25% del
presupuesto incluido en la partida presupuestaria,
por un importe total de 385.009,83 euros, habien-
do concedido subvencién a todos los usuarios que
reunian los requisitos exigidos.

3.- 920005 91810 4819 231311 (**) Convenio
con UGT y CCOO para desarrollo de la Ley de
Servicios Sociales

El convenio con las entidades UGT y CCOO se
firma en agosto de 2009. Se ha ejecutado en su
totalidad, habiendo quedado diferido el abono del
mismo al afio 2010, como consecuencia de pro-
blemas en la comprobacién de la justificacion, que
a dia de hoy ya se han solucionado, habiéndose
abonado el mismo. Por tanto, la ejecucién es del
100%.

4.- 920005 91810 4819 231313 (**) Ayuda
extraordinaria ANFAS - Subvencién déficit 2008

El 31 de marzo de 2009, la Entidad presenta
solicitud de ayuda extraordinaria para cubrir el
déficit de la asociacién en el afio 2008.

Una vez analizada la documentacion presenta-
da por la Entidad se deniega la solicitud dada la
falta de justificacién de la existencia de dicho défi-
cit, a la vista de la aplicacion de la normativa
general sobre contabilidad.

Por lo tanto, no se ha ejecutado el presupuesto
incluido en la partida presupuestaria, al no haber-
se justificado por la Entidad la existencia del referi-
do déficit econdmico, siendo inviable la concesion
de la ayuda. Para el afo 2010 se ha realizado la
enmienda de modo distinto, para evitar el proble-
ma que se dio en el afio 2009.

c) Partidas correspondientes al Instituto
Navarro para la Igualdad.

1.- 930001 94000 2269 232200 (**) Desarrollo
y actuaciones del Plan de igualdad de oportunida-
des.
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La dotacién total de la partida fue de 507.820
euros. Se ha ejecutado por 494.614.91 euros, lo
que supone un 97,40%.

Las razones de la no ejecucidon del 100%
corresponden al menor coste de las acciones pre-
supuestadas y puestas en marcha.

2.- 930001 94000 4609 232200 (**) Transferen-
cias a entidades locales para impulso de politicas
de igualdad.

Las razones de la no ejecucidon del 100%
corresponden a que para el desarrollo de la Orden
Foral 22/2009, de 3 de febrero, de la Consejera de
Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte, se
autorizé un importe de 350.000 euros. Una vez
recibidos y valorados todos los proyectos presen-
tados, su resoluciéon alcanzé un total de
(246.869,07 euros). Se hicieron gestiones para
ampliar a otras convocatorias de subvenciones a
Entidades Locales, pero no se pudo realizar al no
estar recogido en el desarrollo de la Orden Foral.

d) Partidas correspondientes al Instituto
Navarro del Deporte.

1.- 940001 95400 7609 336100 (**) Instalacio-
nes deportivas de entidades locales.

La dotacién total de la partida fue de 1.600.000
euros. Se ha ejecutado por 1.533.661 euros, lo
que supone un 95,85 %.

MOTIVO por el que no se ha ejecutado el
100%:

La renuncia a la subvencién del Ayuntamiento
de lgantzi y los reajustes llevados a cabo, a la
hora de abonar las subvenciones, en las concesio-
nes a 7 ayuntamientos, una vez justificados los
gastos y ser inferiores a los previstos.

e) Partidas correspondientes al Instituto
Navarro de la Juventud.

1.- 960002 96100 2269 232105 (**) Programas
externos

El grado de ejecucion de la linea presupuesta-
ria denominada Programas Externos, recogida en
el Presupuesto General de Navarra para 2009, y
que contaba con una dotaciéon econdémica de
880.000 euros ha sido ejecutada al 89,80%.

En la partida de programas externos se reco-
gen los costes de las actividades de movilidad
juvenil que oferta el Instituto Navarro de la Juven-
tud a los y las jévenes de Navarra: Campaha de
Actividades de Verano 2009 y Campos de Trabajo
2009 asi como Cursos de Idiomas en el Extranje-
ro.

En este sentido, cabe destacar que el nimero
de plazas ofertadas en Actividades de Verano
2009 fueron 1.017, en Campos de Trabajo 150 y
una oferta ilimitada abierta durante todo el afio en
cursos de idiomas al Extranjero.

En comparacién con 2008, en dichos progra-
mas se ofertaron las mismas plazas siendo un
total de 1.167 en 2009 y 1.164 en 2008. En cuanto
a la ocupacion de dichas plazas, en 2009 fue lige-
ramente superior a 2008 con 14 personas mas.
Destacar que el grado de ocupacion en 2009 fue
del 100% de las plazas ofertadas.

Las diferencias entre la cantidad presupuesta-
da para el ejercicio 2009 y la totalidad del gasto
responde a lo siguiente:

1. Una mayor eficiencia en el gasto, estable-
ciendo en los procesos de adjudicaciéon de contra-
tos criterios de valoracion vinculados al objeto de
contrato, a la calidad, al precio y al valor técnico
de las ofertas. Lo que ha supuesto un coste menor
cuantificado en 23.457,01 euros.

2. Un mejor aprovechamiento de los recursos,
llegando a acuerdos de colaboracion con otras
Comunidades Auténomas, permitiendo la reduc-
cién de 24.551,12 euros en algunos de los costes
de las actividades.

3. Una desprogramacion de una actividad pre-
vista en un Albergue de la Comunidad Valenciana
que por obras en el mismo no se pudo llevar a
cabo y debido a las fechas de ejecucién no se
pudo reprogramar otra actividad. En este sentido,
estaba previsto un coste de 28.000 euros.

4. La reserva de una pequefa cantidad para
gastos imprevistos de unos 13.000 euros que final-
mente no se ha utilizado ya que no se produjo nin-
gun gasto de esta naturaleza.

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte: Maria Isabel Garcia Malo

21



B.O. del Parlamento de Navarra / VII Legislatura

Num. 86 / 24 de agosto de 2010

Pregunta sobre la eventualidad de los trabajadores en residencias para

personas mayores

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
loseba Eceolaza Latorre sobre la eventualidad de
los trabajadores en residencias para personas
mayores, publicada en el Boletin Oficial del Parla-
mento de Navarra num. 22 de 5 de marzo de
2010.

Pamplona, 28 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte, que suscribe, en relacién con
la pregunta realizada por el Parlamentario Foral
limo. Sr. D. loseba Eceolaza Latorre, adscrito al
Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, sobre el por-
centaje de eventualidad en residencias de mayo-
res (PES 390/10), tiene el honor de remitir la
siguiente contestacion:

En relacion con el apartado de eventualidad en
residencias de mayores de propiedad publica o
privada gestionadas por empresas privadas con
animo de lucro no disponemos de datos fehacien-
tes dado que la mayoria de los contratos firmados
en esta area corresponden a 2009, por lo tanto
aun no puede extrapolarse el dato de la eventuali-
dad en dichos contratos.

En relacién con el porcentaje medio de even-
tualidad, desde el afio 2006, en residencias de
mayores de titularidad y gestion publica me gusta-
ria aclarar, de forma previa, el esfuerzo que se
viene realizando para incrementar la plantilla fija
desde el inicio de esta legislatura hasta el
momento actual.

Este esfuerzo es una buena prueba que tiene
como resultado el empuje de la OPE, por parte

del Gobierno de Navarra y, en concreto de la
Direccién General de Funcion Publica, que en el
sector de servicios residenciales del ambito publi-
co esta teniendo importantes consecuencias de
estabilidad laboral. Como muestra, a mediados
del afo 2009 se incorporaron 58 personas, con
caracter fijo en la categoria de profesional de ser-
vicios generales. A principios de este afo 2010 se
han incorporado 44 personas con caracter fijo a la
categoria profesional de cuidador gerontolégico.
En la actualidad estan abiertas las convocatorias
publicas para personal fijo de las siguientes cate-
gorias:

e Cuidadores gerontoldgicos: 33
* Ayudante de cocina: 2

* Psicomotricistas: 2

* Cocineros/as: 2

* Cuidadores: 30

e Terapeuta Ocupacional: 7
*ATS.:17

A la vista de esta importante oferta de empleo
es evidente que se conseguira afianzar, aun mas,
la contratacion fija de los centros publicos.

Una prueba de ello es que desde el 1 de enero
de 2007 al momento actual se ha pasado del
65,45 % al 44;68%. Esto significa que en este
periodo de legislatura se ha reducido la eventuali-
dad en mas de 20 puntos.

Ademas por las convocatorias de las que le he
informado tenemos la seguridad de que, para este
aho, se consolidarda una mayor reduccion y por
tanto unos mejores valores de consolidacion del
empleo en los centros publicos.

Pamplona, a 26 de abril de 2010

La Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte: Maria Isabel Garcia Malo
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Pregunta sobre las personas que reciben salario estando contratadas en

empresas de la ensefianza

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Patxi Zabaleta Zabaleta sobre las personas que
reciben salario estando contratadas en empresas
de la ensefianza, publicada en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra num. 30 de 26 de
marzo de 2010.

Pamplona, 28 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

El Consejero de Educacion del Gobierno de
Navarra, en relacién con la pregunta para su con-
testacion por escrito formulada por el Parlamenta-
rio foral llmo. Sr. D. Patxi Zabaleta Zabaleta, ads-
crito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, sobre
cudles son las personas que perciben su salario
mensual desde el Gobierno de Navarra estando
contratadas con relacién laboral con entidades,
ordenes religiosas 0 empresas de la ensefnanza,
asi como cuantia total pagada por el Gobierno de
Navarra en el concepto indicado a 28 de febrero

de 2010 (PES-437), tiene el honor de remitir la
siguiente contestacion:

1.- De conformidad con lo establecido en los
articulos 34 a 39 del Decreto Foral 416/1992, de
14 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Normas sobre conciertos educativos la
Administraciéon abona mensualmente los salarios
al profesorado de los centros concertados, como
pago delegado y en nombre de la entidad titular
del centro.

En estas ndminas se incluyen a los profesores
correspondientes a las unidades concertadas sin
que en ningun caso el sueldo de cada profesor,
excluida la antigiiedad, exceda del determinado
en los mddulos cuantificados en los presupuestos
de Navarra en el apartado relativo a salarios.

2.- En febrero de 2010 se abonaron 2.670
néminas por un importe total de 5.464.731,43
euros.

Es todo cuanto tengo el honor de informar en
cumplimiento del Reglamento del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, abril de 2010

El Consejero de Educacion: Alberto Catalan
Higueras

Pregunta sobre el programa de actuaciones del plan de recuperacion del

aguila perdicera

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Aitor Etxarri Pellejero sobre el programa de actua-
ciones del plan de recuperacion del aguila perdi-
cera, publicada en el Boletin Oficial del Parlamen-
to de Navarra nim. 35 de 9 de abril de 2010.

Pamplona, 28 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

La Consejera de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente, en relacidon con la pregunta formulada
por el Parlamentario Foral limo. Sr. D. Aitor Etxarri
Pellejero, adscrito al Grupo Parlamentario Nafa-
rroa Bai, sobre el programa de actuaciones del
plan de recuperacion del aguila perdicera (PES-
444), tiene el honor de informar que,

En 1996 se aprobd el Plan de Recuperacion
del aguila-azor perdicera (aguila de Bonelli) en
Navarra (Decreto Foral 15/1996) y desde entonces
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se viene trabajando de manera continua con la
especie.

Las acciones que se desarrollan de manera
continua, en lo que se refiere a su anexo IV y al
presente afio 2010 se pueden concretar de la
siguiente forma:

A) Resumen de las actividades y evaluacién
del grado de cumplimiento de los objetivos del
Plan

1.- Actuaciones de seguimiento, investigacion y
control de la poblacion de aguila-azor perdicera:

— Seguimiento exhaustivo de las parejas exis-
tentes en cada uno de los cuatro territorios conoci-
dos de la especie (Pamplona, Estella, Tafalla y
Tudela).

— Recopilaciéon de todos los avistamientos de
Aguila-azor perdicera que puedan realizarse en
Navarra, determinando en lo posible, la clase de
edad: juvenil, inmaduro, subadulto y adulto.

— Recogida de restos del nido fracasado con el
fin de proceder al andlisis de contaminantes en los
huevos, de la ultra-estructura de las céscaras, del
desarrollo embrionario y de las posibles causas
del fracaso reproductivo.

— Recogida de restos y egagrépilas de las dife-
rentes parejas reproductoras, a fin de poder anali-
zar las variaciones locales en la dieta del Aguila
de Bonelli en comparacion con la disponibilidad
local de sus principales presas potenciales.

— Preparacién de equipos de radio-seguimiento
para investigar esta especie.

2.— Actuaciones de gestion del medio y mejora
del habitat:

.— Se ha seguido informando, con especial
atencién y proponiendo las medidas preventivas
necesarias, en los proyectos de instalaciéon de
nuevos tendidos eléctricos y parques edlicos que
puedan afectar a las 4reas de interés para el Agui-
la de Bonelli en Navarra.

- Se ha proseguido con la labor de correc-
cion de tendidos, dentro del Convenio marco esta-
blecido entre Iberdrola S.A. y el Gobierno de
Navarra, los tendidos de Iberdrola S.A. que afec-
tan a las zonas de interés para el Aguila de Bonelli
en Navarra.

— Se ha proseguido con la labor de informacién
para evitar posibles molestias en zonas de escala-
da donde es susceptible la presencia del aguila
perdicera y otras rapaces rupicolas (alimoche, hal-
cén peregrino, buho real y buitre leonado) en parti-
cular en el area de interés de la ZEPA del Roque-
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do de Etxauri con el fin de establecer restricciones
que garanticen la reproduccion de las especies
amenazadas.

— Se han realizado labores de comprobacion
del cumplimiento y efectividad de las nuevas
medidas establecidas en el entorno del area de
nidificacion de la pareja de Tudela, procurando la
conservacion de los cierres y letreros informativos,
al objeto de asegurar la tranquilidad en las proxi-
midades de los nidos en uso.

— Se ha revisado para garantizar el manteni-
miento, de los cierres y los paneles informativos
en la Reserva Natural de Caparreta, vigilando el
cumplimiento de las restricciones establecidas en
la circulacién de vehiculos a motor en las inmedia-
ciones del area de cria.

3.— Divulgacion y sensibilizacion

— Se ha impartido entre los Guardas Forestales
de la Direccion General de Medio Ambiente de
reciente incorporacion, que colaboran en las labo-
res de seguimiento de la reproduccion y control de
la poblacion del Plan de Recuperacion, una charla
de perfeccionamiento sobre aspectos técnicos y
metodolégicos referidos al programa de segui-
miento del aguila de Bonelli en Navarra.

4.— Actuaciones de coordinacion y colabora-
cion:

— Se han establecido calendarios de trabajo
cuatrimestrales (febrero-abril y mayo-agosto) indi-
vidualizados para las 4 demarcaciones (Pamplo-
na, Estella, Tafalla y Tudela) que participan en las
labores de vigilancia y control de la poblacién del
aguila de Bonelli; en los que se han fijado las
fechas de control y los trabajos a realizar en cada
jornada.

— Se han desarrollado con los Guardas Fores-
tales de la Direccion General de Medio Ambiente
y Técnicos de Biodiversidad dos reuniones de
coordinacion: con el fin de informarles de los
resultados obtenidos, distribuir los trabajos a reali-
zar y resolver las dudas que hayan podido surgir
en el desarrollo de sus funciones.

— Se ha establecido con el Servicio de Medio
Ambiente del Gobierno de La Rioja un plan de tra-
bajo comun para el seguimiento y puesta en prac-
tica de actuaciones complementarias de investiga-
cion y mejora del habitat en la pareja limitrofe de
Estella-Rio Ebro (La Rioja-Navarra).

— Se han mantenido diversos contactos para la
coordinacion con los responsables regionales de
otros Planes de Recuperacién para el aguila de
Bonelli existentes en las Comunidades limitrofes
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de Alava, La Rioja y Aragdn, con el fin de inter-
cambiar informacién sobre los objetivos, acciones
propuestas, gestiones realizadas y efectividad de
las medidas desarrolladas dentro de los distintos
Planes de Recuperacion.

En cuanto al grado de cumplimiento de los
objetivos del Plan, se puede senalar que efectiva-
mente, de manera paulatina se estan eliminando
las causas de mortalidad adulta y juvenil por elec-
trocucion en los tendidos eléctricos, y ya la morta-
lidad por actividad cinegética puede considerarse
en principio erradicada. Por lo tanto, se esta en la
via de alcanzare el objetivo de eliminar estas cau-
sas de mortalidad. El objetivo de aumentar la tasa
de crecimiento de la poblacién reproductora no se
esta cumpliendo, pues a pesar de los esfuerzos,
en el 2010 no se espera que salga ningun pollo
del nido. Esta baja productividad, a pesar del rela-
tivo mantenimiento de la poblacion adulta, es algo
que viene repitiéndose por distintas causas los
ultimos 3 afos.

El objetivo de disponer de informacion actuali-
zada sobre los parametros reproductores puede
considerarse cumplida en su totalidad, pues se
esta realizando de manera exhaustiva, y también
se evalua periddicamente el cumplimiento de los
objetivos del Plan. También se esta avanzando en
el conocimiento de la especie y su utilizacion del
habitat, aunque todavia haran falta afios para
conocer a fondo a esta especie. En cuanto a los
trabajos encaminados a incrementar la sensibili-
dad de la sociedad hacia la especie, se han des-
arrollado algunas tareas en este sentido, aunque
la especie todavia es bastante desconocida.

B) Objetivos prioritarios para el siguiente
periodo biolégico anual

Los objetivos prioritarios para el 2011 son el
seguimiento de de la temporada de cria para
todas las parejas conocidas en Navarra. En caso
de poder disponer de algun pollo se procedera a
su marcaje con un emisor satélite para poder
hacer los estudios necesarios sobre la especie.

Se continuara la labor de correccion de tendi-
dos peligrosos para las especie, el mantenimiento
de la tranquilidad en los territorios de cria, y mejo-
ra del habitat para la especie. Se seguira la coordi-

nacién con los territorios vecinos para establecer
labores de conservacion de la especie de manera
coordinada.

C) Actividades a desarrollar durante la
siguiente campaia

Durante el 4° trimestre del 2010 se elaborara
por el Servicio de Conservacion de la Biodiversi-
dad del Gobierno de Navarra el Programa operati-
vo de 2011, incluyendo:

19) Resumen de las actividades de seguimien-
to e investigacion, mejora del habitat, sensibiliza-
cion y coordinacion, desarrolladas dentro del Plan
de Recuperacion en la temporada 2010; y

2% Programa de actuaciones en el que se des-
criban los objetivos operativos particulares, las
actividades a desarrollar durante la siguiente cam-
pafa y las necesidades de material y personal
previstas para la temporada 2011.

D) Previsiones de las necesidades de mate-
rial y personal para la puesta en practica de las
actividades:

El personal previsto para las labores a desarro-
llar es el siguiente:

a) Guardas Forestales de la Direccion General
de Medio Ambiente. Demarcaciones de Estella-
Sur, Pamplona, Tafalla y Tudela.

b) Técnico de la seccion de Habitats designado
para la coordinacion desde el Servicio de Conser-
vacion de la Biodiversidad.

c¢) Asesor técnico externo.

d) Personal de apoyo: ocasionalmente y con el
fin de alcanzar las ubicaciones del nido en caso
de necesidad de recoger restos o anillar pollos, se
contrata personal experto en descenso de pare-
des.

Lo que tengo el honor de comunicar en cumpli-
miento con lo establecido en el articulo 192 del
Reglamento de la Camara.

Pamplona, a 26 de abril de 2010

La Consejera de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente: Begona Sanzberro lturriria
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Pregunta sobre el poligono industrial de Arano

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Aitor Etxarri Pellejero sobre el poligono industrial
de Arano, publicada en el Boletin Oficial del Parla-
mento de Navarra num. 35 de 9 de abril de 2010.

Pamplona, 28 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

En respuesta a la informacién solicitada por el
parlamentario Foral Sr. D. Aitor Etxarri Pellejero,
adscrito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai,
acerca de la zona Arano-Goizueta (PES-446/10)
el Consejero de Innovacién, Empresa y Empleo
tiene el honor de informarle:

En primer lugar es preciso recordar que el pro-
ceso de cierre de la planta de la empresa Heine-
ken en Arano fue completado tras el acuerdo
alcanzado entre la parte social y la econémica.

Tras el anuncio de cierre el Gobierno de Nava-
rra mantuvo contactos con la empresa a fin de
estudiar otras alternativas de actividad, como fue
el caso de una planta embotelladora de agua, o
inversiones por parte de terrenos, opciones que
no fueron tenidas en cuenta por Heineken y de las
que se informé al propio Ayuntamiento de Arano.

En la primavera de 2009, un empleado de
Intervalor Consulting Group se puso en contacto
con Nasuinsa para ofrecer los terrenos en venta.
Estos son los datos que aporto:

Localizacion: Poligono Irakurri. Arano.
Superficie del terreno: 203.090 m .

Superficie construida: 16.857 m (seis naves
industriales de 15.960 m + edificio oficinas de
825 m + edificio entradade 72 m ).

En Nasuinsa se estudié la ubicacion sobre pla-
nos, posteriormente se recabaron las valoraciones
hipotecarias de la finca, que se encuentran en
archivo. Asi, a Intervalor se le asegurd que se ten-
dria en cuenta Arano como ubicacién disponible
en los estudios de ubicaciones que pudieran soli-
citarse a Nasuinsa, para situar nuevas empresas
en Navarra.

La finca se oferté también dentro de un infor-
me de ubicaciones remitido a Sodena en agosto
de 2009 para que dicho emplazamiento se tuviera
en cuenta ante posibles inversores.

El Departamento constata la dificultad de
encontrar nuevos proyectos empresariales en un
emplazamiento de la singularidad del de Arano,
pero en todo caso lo incluye en la cartera de ubi-
caciones a ofertar dentro de las actuaciones que
desarrollan tanto Nasuinsa como Sodena.

Pamplona, 23 de abril de 2010

El Consejero de Innovacién, Empresa y
Empleo: José Maria Roig Aldasoro
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Pregunta sobre cual es la partida presupuestaria utilizada para conceder
subvenciones a proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por el limo. Sr. D.
Aitor Etxarri Pellejero sobre cual es la partida pre-
supuestaria utilizada para conceder subvenciones
a proyectos de investigacién, desarrollo e innova-
cion, publicada en el Boletin Oficial del Parlamen-
to de Navarra nim. 39 de 16 de abril de 2010.

Pamplona, 30 de abril de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

CONTESTACION

En respuesta a la informacion solicitada por el
parlamentario Foral Sr. D. Aitor Etxarri Pellejero,

adscrito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai,
acerca de la partida presupuestaria utilizada por
el Gobierno de Navarra para conceder subvencio-
nes a proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacion (PES-454/10), el Consejero de Innova-
cién, Empresa y Empleo tiene el honor de infor-
marle:

La importancia que concede el Gobierno de
Navarra a la 1+D+i dentro de su politica econémi-
ca e industrial, que se impulsa a través de los pla-
nes tecnoldgicos, implica la existencia de diferen-
tes partidas para la concesion de ese tipo de
subvenciones. De esta forma, se quiere alcanzar
con la maxima extension e intensidad los proyec-
tos que se generan en la Comunidad Foral.

El Departamento de Innovacion, Empresa y
Empleo ha subvencionado las siguientes partidas:

840001 81210 7709 467300 Bonificacion de iptereseg a empresas por proyectos de |+D+i,
patentes y estudios de viabilidad

840001 81210 7709 467302 Subvgncioneg, a empresas por proyectos de 1+D+i, patentes y
estudios de viabilidad
Subvenciones a empresas por proyectos de 1+D+i, patentes y

840001 81210 7709 467303 | estudios de viabilidad. Programa Operativo FEDER 2007-
2013

840001 81210 8317 467300 Anticipos a empresas por proyectos de |+D+i, patentes y
estudios de viabilidad
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Por otra parte, existen todas estas partidas que
también pueden subvencionar, entre otras cosas,
proyectos de investigacion, desarrollo e innova-
cién:

Subvenciones a proyectos y actuaciones en cooperacion
suprarregional

840001 81210 7709 467305 | Proyectos mancomunados

Proyectos mancomunados del Programa Euroinnova
Navarra. FEDER

840001 81210 7709 467308 Subvencidén a nuevas empresas
840001 81210 7819 467300 | Subvenciones para la consolidacion de centros tecnoldgicos

840001 81210 7709 467304

840001 81210 7709 467306

Subvenciones para la consolidacion de centros tecnologicos.
Programa Operativo FEDER 2007-2013

Transferencias a la Fundacion CETENA para la realizacion
de proyectos e inversiones

Transferencias a la Fundacion CENER-CIEMAT para la
realizacion de proyectos e inversiones

840001 81210 7819 467302

840001 81210 7819 467303

840001 81210 7819 467304

Plan Navarra 2012-25. Centro tecnoldgico de artes graficas

840001 81210 7819 467306
de Estella

Plan Navarra 2012-23. Centro Nacional de Biocombustibles

840001 81210 7819 467307 23 Generacion ICT's Aoiz

(**) Convenio con Fidima y Ayuntamiento de Estella para

840001 81210 7819 467308 | X
inversiones

Pamplona, 29 de abril de 2010

El Consejero de Innovacion, Empresa y
Empleo: José Maria Roig Aldasoro
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