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Serie B:

PROPOSICIONES DE LEY FORAL

Ley Foral de modificacion de la disposicion adicional segunda de la Ley
Foral 13/2012, de 21 de junio, de medidas urgentes en materia de per-
sonal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra

APROBACION POR EL PLENO

El Pleno del Parlamento de Navarra, en sesion
celebrada el dia 27 de septiembre de 2012, apro-
bé la Ley Foral de modificacion de la disposicién
adicional segunda de la Ley Foral 13/2012, de 21
de junio, de medidas urgentes en materia de per-
sonal al servicio de las Administraciones Publicas
de Navarra.

Se ordena su publicacion, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 146 del Reglamento de
la Camara.

Pamplona, 28 de septiembre de 2012

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

Ley Foral de modificacion de la dis-
posicion adicional segunda de la Ley
Foral 13/2012, de 21 de junio, de
medidas urgentes en materia de per-
sonal al servicio de las Administracio-
nes Publicas de Navarra

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Parlamento de Navarra aprobo la Ley Foral
13/2012, de 21 de junio, de medidas urgentes en
materia de personal al servicio de las Administra-
ciones Publicas. Entre otros aspectos regulaba el
incremento de la jornada de los funcionarios publi-
cos, en una decision obligada por el caracter de
legislacién basica con que el Gobierno de Espafa
decidi6 dicha medida.

A su vez, se contempld el incremento de la jor-
nada de los empleados de las empresas publicas
de Navarra. El texto definitivo de la Ley Foral con-
templaba para los mismos un incremento idéntico
al de los funcionarios y empleados publicos. Es
decir, tanto los funcionarios y empleados publicos
de las Administraciones Publicas como los emplea-
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dos de las empresas publicas pasaban a tener una
jornada de trabajo de treinta y siete horas y media
semanales de promedio, equivalente a un cémputo
anual de 1.628 horas.

A pesar de la claridad de la disposicién adicio-
nal segunda respecto de la jornada de trabajo de
los empleados de las empresas publicas, que no
hace sino equipararla a la de los funcionarios y
empleados publicos, la Corporaciéon Publica
Empresarial y, al parecer, el propio Gobierno de
Navarra mantienen una torticera interpretacion de
la citada disposicion adicional segunda para sos-
tener que la jornada anual de los empleados de
las empresas publicas no aumenta hasta situarse
en 1.628 horas como la de los funcionarios y
empleados publicos, sino hasta situarse en 1.706
horas. Una interpretacidon sesgada, interesada y
verdaderamente imaginativa, que no se sostiene
juridicamente y es contraria tanto a la letra de la
ley como a su espiritu, siendo ademas contraria a
la voluntad del legislador.

Esta reprobable actitud del Gobierno de Nava-
rra puede abocar a los trabajadores y trabajado-
ras de las empresas publicas a plantear sus
demandas de aplicacién de la jornada de trabajo
de 1.628 horas ante la Jurisdiccion Social, donde
muy previsiblemente obtendrian el amparo judicial
con la estimacién de sus pretensiones, pero con
el inevitable esfuerzo de gasto de tiempo y de
dinero. Ademas de aumentar la ya considerable
carga de trabajo que soportan los Juzgados de lo
Social.

Por todo lo anterior, y con la voluntad de ratifi-
car que la jornada de los empleados de las
empresas publicas de Navarra es la misma que la
de los empleados y funcionarios publicos de las
Administraciones Publicas, se aprueba esta ley
foral.
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Articulo unico. Se modifica la disposicién adi-
cional segunda, a partir de la expresion “En cuan-
to a la jornada de trabajo....” hasta el final del
parrafo, que tendra la siguiente redaccion: “En
cuanto a la jornada de trabajo, esta tendra una
duracion de treinta y siete horas y media semana-
les de promedio equivalente a un coémputo anual
de 1.628 horas. Es decir, la duracion de la jornada
de trabajo sera la misma que la de los empleados
y funcionarios de las Administraciones Publicas de
Navarra. Esta duracion de la jornada de trabajo se
aplicara hasta que en un futuro convenio colectivo
especifico y propio de la CPEN, o en convenios

colectivos especificos y propios de las diferentes
empresas publicas, se regulen la duracion de la
jornada laboral y el resto de condiciones labora-
les”

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente Ley Foral entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en Boletin Oficial de
Navarra, siendo sus efectos aplicables desde la
fecha de entrada en vigor de la Ley Foral 13/2012,
de 21 de junio, de medidas urgentes en materia
de personal al servicio de las Administraciones
Publicas de Navarra.

Proposicion de Ley Foral de modificacion de la Ley Foral 16/1986, de 17
de noviembre, reguladora de las elecciones al Parlamento de Navarra

RETIRADA DE LA PROPOSICION

En sesion celebrada el dia 27 de septiembre
de 2012, el Pleno de la Camara se dio por entera-
do de la retirada de proposicién de Ley Foral de
modificacion de la Ley Foral 16/1986, de 17 de
noviembre, reguladora de las elecciones al Parla-
mento de Navarra, presentada por el limo. Sr. D.

Eloy Villanueva Cruz y publicada en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento de Navarra nim. 60 de 22 de
junio de 2012.

Pamplona, 28 de septiembre de 2012

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

Proposicion de Ley Foral por la que se modifica la Ley Foral 13/2012, de
21 de junio, de medidas urgentes en materia de personal al servicio de
las Administraciones Publicas de Navarra

RECHAZO POR EL PLENO

El Pleno del Parlamento de Navarra, en sesién
celebrada el dia 27 de septiembre de 2012, recha-
z6 la proposicién de Ley Foral por la que se modi-
fica la Ley Foral 13/2012, de 21 de junio, de medi-
das urgentes en materia de personal al servicio
de las Administraciones Publicas de Navarra.

Se ordena la publicacion del citado acuerdo en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 114.1
del Reglamento de la Camara.

Pamplona, 28 de septiembre de 2012

El Presidente: Alberto Catalan Higueras
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Proposicion de Ley Foral de modificacion de la Ley Foral 6/1990, de 2 de
julio, de la Administracion Local de Navarra, para establecer la dele-
gacion de voto de los concejales en los ayuntamientos y de los vocales
de los concejos

TOMA EN CONSIDERACION POR EL PLENO

El Pleno de la Camara, en sesioén celebrada el jos, presentada por el limo. Sr. D. Eloy Villanueva
dia 27 de septiembre de 2012, acord6 tomar en Cruz y publicada en el Boletin Oficial del Parla-
consideracién la proposiciéon de Ley Foral de mento de Navarra nim. 58 de 15 de junio de 2012.
modificacion de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio,
de la Administracién Local de Navarra, para esta- Pamplona, 28 de septiembre de 2012
blecer la delegacién de voto de los concejales en
los ayuntamientos y de los vocales de los conce- El Presidente: Alberto Catalan Higueras
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Serie E:

INTERPELACIONES, MOCIONES Y DECLARACIONES POLITICAS

Resolucion por la que se insta al Gobierno de Navarra a presentar un plan
para que Osasuna pague su deuda tributaria

APROBACION POR EL PLENO

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 114 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra de la “Resolucion por la que se insta al
Gobierno de Navarra a presentar un plan para
que Osasuna pague su deuda tributaria] aproba-
da por el Pleno del Parlamento de Navarra en
sesion celebrada el dia 27 de septiembre de 2012,
cuyo texto se inserta a continuacion:

“El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a presentar ante esta Camara, y antes
de que finalice el ano 2012, un plan para que el
club de futbol Atlético Osasuna pague la deuda
tributaria acumulada a lo largo de los ultimos afos
con el fisco navarro y lo haga en las cantidades y
plazos establecidos por la ley’

Pamplona, 28 de septiembre de 2012

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

Resolucion por la que se insta al Gobierno de Navarra a negociar un pro-
cedimiento de sustitucion del personal

APROBACION POR EL PLENO

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 114 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra de la “Resolucion por la que se insta al
Gobierno de Navarra a negociar un procedimiento
de sustitucion del personal; aprobada por el Pleno
del Parlamento de Navarra en sesion celebrada el
dia 27 de septiembre de 2012, cuyo texto se inser-
ta a continuacion:

“El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a negociar con los representantes sin-
dicales un procedimiento para sustituir al personal
que se encuentre de baja o disfrutando de licen-
cias, de forma que no se vea mermada la calidad
del servicio que se presta a la ciudadania’

Pamplona, 28 de septiembre de 2012

El Presidente: Alberto Catalan Higueras
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Resolucion por la que se insta al Gobierno de Navarra a presentar un Plan
Plurianual para el Patrimonio Cultural de Navarra

APROBACION POR EL PLENO

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 114 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra de la “Resolucion por la que se insta al
Gobierno de Navarra a presentar un Plan Pluria-
nual para el Patrimonio Cultural de Navarra, apro-
bada por el Pleno del Parlamento de Navarra, en
sesion celebrada el dia 27 de septiembre de 2012,
cuyo texto se inserta a continuacion:

“1. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a presentar en la Camara, antes del
31 de diciembre, un nuevo Plan Plurianual para el
Patrimonio Cultural de Navarra que sustituya al
que ha estado vigente hasta el afio 2011.

2. Dicho plan contendra, al menos, los siguien-
tes apartados:

* Marco de actuacion

* Criterios de prioridad en la intervencion
e Férmula ordinaria de trabajo

* Principios basicos de actuacién

* Redaccién y realizacion de los proyectos

* Divulgacion y programa de visitas

* Criterios de consignacion presupuestaria
* Vigencia

* Actuaciones inicialmente previstas en:
— monumentos

— conjuntos histdricos

— conjuntos de arquitectura industrial

— sitios historicos

— zonas arqueolégicas

— paisajes culturales

— jardines histéricos

— bienes muebles

— catalogos e inventarios.

3. Antes de la presentacion del nuevo Plan Plu-
rianual para el Patrimonio Cultural de Navarra, el
Gobierno de Navarra comparecera en el Parla-
mento para informar sobre los resultados del plan
anterior’

Pamplona, 28 de septiembre de 2012

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a establecer una serie
de beneficios fiscales a los propietarios de locales que alquilen sus espa-

cios al pequeiio comercio

RETIRADA DE LA MOCION

En sesién celebrada el dia 27 de septiembre
de 2012, el Pleno de la Camara se dio por entera-
do de la retirada de la mocion por la que se insta
al Gobierno de Navarra a establecer una serie de
beneficios fiscales a los propietarios de locales
que alquilen sus espacios al pequeio comercio,

presentada por la lima. Sra. D.2 Amaya Zarranz
Errea y publicada en el Boletin Oficial del Parla-
mento nim. 60 de 22 de junio de 2012.

Pamplona, 28 de septiembre de 2012

El Presidente: Alberto Catalan Higueras
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Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a no aplicar el articulo
2 del Real Decreto-ley 20/2012 que suprime la paga extraordinaria del
personal del sector publico del mes de diciembre

RETIRADA DE LA MOCION

En sesidn celebrada el dia 27 de septiembre mes de diciembre, presentada por el Grupo Parla-
de 2012, el Pleno de la Camara se dio por entera- mentario Izquierda-Ezkerra y publicada en el
do de la retirada de la mocion por la que se insta Bolgtln Oficial del Parlamento nim. 70, de 7 de

) . , septiembre de 2012.
al Gobierno de Navarra a no aplicar el articulo 2 .
del Real Decreto-ley 20/2012 que suprime la paga Pamplona, 28 de septiembre de 2012
extraordinaria del personal del sector publico del El Presidente: Alberto Catalan Higueras
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Serie G:

INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACION PARLAMENTARIA

Renuncia de D. José Fernando Ibiltzieta Olleta a su condicion de Parla-

mentario Foral

En sesion celebrada el dia 1 de octubre de
2012, la Mesa del Parlamento de Navarra adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

En relacion con el escrito de renuncia presen-
tado por el Parlamentario Foral limo. Sr. D. José
Fernando Ibiltzieta Olleta, SE ACUERDA:

1.° Darse por enterada del escrito presentado
por D. José Fernando Ibiltzieta Olleta, en el que
renuncia a su condicion de Parlamentario Foral
adquirida en las elecciones al Parlamento de

Navarra convocadas por Decreto Foral 1/2011, de
28 de marzo (BON, n.2 61, de 29.3.11), en las que
figuraba en la candidatura de Bildu-Eusko Alkarta-
suna (EA)/Alternatiba Eraikitzen-EA-Alternatiba.

2.° Ordenar la publicacion este Acuerdo en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 1 de octubre de 2012

El Presidente en Funciones: Samuel Caro
Séadaba
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