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Serie A:

PROYECTOS DE LEY FORAL

Proyecto de Ley Foral por la que se actualizan las pensiones de las clases
pasivas del personal funcionario de los Montepios de las Administra-

ciones Publicas de Navarra

En sesidn celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

En ejercicio de la iniciativa legislativa que le
reconoce el articulo 19.1.a) de la Ley Organica de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral
de Navarra, el Gobierno de Navarra, por Acuerdo
de 19 de junio de 2013, ha remitido al Parlamento
de Navarra el proyecto de Ley Foral por la que se
actualizan las pensiones de las clases pasivas del
personal funcionario de los Montepios de las
Administraciones Publicas de Navarra.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 158 del Reglamento de la Camara,
de acuerdo con la Junta de Portavoces, SE
ACUERDA:

1.° Someter a la consideracion del Pleno de la
Céamara la tramitacion directa y en lectura unica
del proyecto de Ley Foral por la que se actualizan
las pensiones de las clases pasivas del personal
funcionario de los Montepios de las Administracio-
nes Publicas de Navarra.

2.° Disponer la apertura del plazo de enmien-
das hasta las 12 horas del dia anterior a la sesién
plenaria en la que haya de debatirse, que deberan
presentarse ante la Mesa de la Camara.

3.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

Proyecto de Ley Foral por la que se
actualizan las pensiones de las clases
pasivas del personal funcionario de
los Montepios de las
Administraciones Publicas
de Navarra

El articulo 25.2 de la Ley Foral 10/2003, de 5
de marzo, sobre régimen transitorio de los dere-
chos pasivos del personal funcionario de los Mon-
tepios de las Administraciones Publicas de Nava-
rra, establece que la cuantia de las pensiones se
actualizara anualmente en el porcentaje que, para
cada ejercicio econémico, establezca la corres-
pondiente Ley Foral de Presupuestos Generales
de Navarra. A este respecto, hay que tener en
cuenta la inexistencia de Ley Foral de Presupues-
tos Generales de Navarra para el presente ano
2013, dado que el Parlamento de Navarra, por
Acuerdo del Pleno adoptado el dia 22 de noviem-
bre de 2012, rechazé el Proyecto remitido por el
Gobierno de Navarra en el que se incluia la referi-
da actualizacion.

Por tanto, procede la aprobaciéon de una Ley
Foral en la que se recoja la actualizacién del afo
2013 de las pensiones de las clases pasivas de
los Montepios de las Administraciones Publicas
de Navarra. Para ello, se toma como referencia el
incremento experimentado este afio con caracter
general por las pensiones publicas, tal y como se
recoge en el articulo 43 de la Ley 17/2012, de 27
de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el aho 2013, en relacion con la dispo-
sicién adicional segunda del Real Decreto-ley
28/2012, de 30 de noviembre, de medidas de con-
solidacion y garantia del sistema de la Seguridad
Social.

En la actualizacién recogida en esta Ley Foral
se contemplan determinadas situaciones que
deben tener un tratamiento especifico, como son
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las pensiones minimas de viudedad y orfandad,
dado que la normativa vigente regula su referencia
al salario minimo interprofesional. Asi mismo, y en
aplicacion de la normativa vigente en materia de
pensiones publicas, se determina que no se
actualizaran las pensiones que, por si solas o0 en
concurrencia con otras pensiones publicas percibi-
das por el mismo beneficiario, superen la cuantia
maxima anual establecida con caracter general
para las pensiones publicas.

Articulo unico. Actualizacién de las pensiones
de las clases pasivas del personal funcionario de
los Montepios de las Administraciones Publicas de
Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 2013, las pen-
siones de las clases pasivas del personal funcio-
nario de los Montepios de las Administraciones
Publicas de Navarra con derecho a actualizacién
segun la normativa vigente se incrementaran en
un 1 por 100, salvo aquellas que no superan los
14.000 euros en cémputo anual, que se incremen-
taran en un 2 por 100.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado
anterior, las pensiones minimas de viudedad y de
orfandad se sujetaran a la referencia establecida
en la normativa vigente al salario minimo interpro-
fesional.

3. La actualizacién no se aplicara a las pensio-
nes ya reconocidas o que en el futuro se reconoz-
can que, por si solas o sumandole, en su caso, el
importe de otras pensiones publicas percibidas
por el mismo beneficiario, superen la cuantia
maxima anual establecida para las pensiones
publicas.

Disposicion final primera. Desarrollo regla-
mentario.

Se faculta al Gobierno de Navarra para dictar
las normas necesarias para la aplicaciéon y des-
arrollo de esta Ley Foral.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

Esta Ley Foral entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de Nava-
rra, retrotrayéndose sus efectos econdmicos al 1
de enero de 2013.
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Serie B:

PROPOSICIONES DE LEY FORAL

Proposicion de Ley Foral por la que se regulan los organos rectores de las
fundaciones de caracter especial de Navarra

En sesion celebrada el dia 27 de mayo de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

En ejercicio de la iniciativa legislativa que le
reconoce el articulo 19.1.b) de la Ley Organica de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral
de Navarra, el Grupo Parlamentario Socialistas de
Navarra ha presentado la proposicion de Ley Foral
por la que se regulan los 6rganos rectores de las
fundaciones de caracter especial de Navarra.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 148 del Reglamento de la Camara,
previa audiencia de la Junta de Portavoces, SE
ACUERDA:

1.° Ordenar la publicacion de la proposicion de
Ley Foral por la que se regulan los érganos recto-
res de las fundaciones de caracter especial de
Navarra en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra.

2.° Remitir la referida proposicién de Ley Foral
al Gobierno de Navarra a los efectos previstos en
el articulo 148 del Reglamento.

Pamplona, 27 de mayo de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

Proposicion de Ley Foral por la que
se regulan los organos rectores de las
fundaciones de caracter especial de
Navarra

EXPOSICION DE MOTIVOS

A la Comunidad Foral de Navarra le corres-
ponde la competencia exclusiva sobre cajas de
ahorro y sector publico econémico, de acuerdo
con las bases y la ordenacién de la actividad eco-
némica general y de la politica bancaria y crediti-
cia del Estado, como dispone el articulo 56.1 de
Ley Organica de Reintegracion y Amejoramiento
del Régimen Foral de Navarra.

En virtud de esta competencia, Navarra dictd
la Ley Foral 7/1987, de 21 de abril, de érganos
rectores de las Cajas de Ahorro.

Asimismo, la Comunidad Foral de Navarra es
titular de la competencia exclusiva en materia de
fundaciones constituidas con arreglo a las normas
de Derecho Foral de Navarra, conforme al articulo
44.20 de la misma Ley Organica.

El Fuero Nuevo de Navarra contiene en sus
Leyes 44 a 47 disposiciones relativas a las funda-
ciones de naturaleza privada. Por otro lado, la Ley
Foral 15/2004, de 3 de diciembre, contiene en sus
articulos 125 y 126 disposiciones relativas las fun-
daciones publicas de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra.

El articulo 6 del Real Decreto-ley 11/2010, de 9
de julio, por el que se regulan los érganos de
gobierno y otros aspectos del régimen juridico de
las Cajas de Ahorro, precepto modificado tanto por
el Real Decreto-ley 212012, de 3 de febrero, como
por la disposicién final decimotercera de la Ley
9/2012, de 14 de noviembre, contempla y regula la
transformacién de las cajas de ahorro en funda-
ciones de caracter especial.

Estas fundaciones de caracter especial son la
resultante de la segregacion por las cajas de aho-
rros de sus actividades financieras y de sus activi-
dades benéfico-sociales. Mientras la actividad
financiera, junto con su patrimonio, se traspasa a
otra entidad de crédito a cambio de acciones de
esta Ultima, el nucleo original de la caja de ahorro
se transforma en una fundacién de caracter espe-
cial perdiendo su condicién de entidad de crédito.

La fundacion de caracter especial centra su
actividad en la atencién y desarrollo de su obra
benéfico-social, para lo cual puede llevar a cabo
la gestién de su cartera de valores. La fundacion
debe destinar a su finalidad benéfico-social el pro-
ducto de los fondos, participaciones e inversiones
que integren su patrimonio. Auxiliarmente, puede
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llevar a cabo la actividad de fomento de la educa-
cioén financiera.

Las fundaciones de caracter especial se rigen,
en lo no previsto por dicho Real Decreto-ley y su
normativa de desarrollo, por la normativa en mate-
ria de fundaciones, que en Navarra es competen-
cia de la Comunidad Foral de Navarra y, en con-
creto, del Parlamento de Navarra. Ademas,
corresponde a la Comunidad Foral de Navarra la
supervision y el control de las fundaciones de
caracter especial cuyo ambito de actuacion princi-
pal no exceda su territorio. También el Real Decre-
to-ley contempla que la materializacion de la
transformacién de las cajas de ahorro en funda-
ciones de caracter especial se sujete a la normati-
va estatal y autondémica aplicable.

Procede, por tanto, dictar, en virtud de la com-
petencia de la Comunidad Foral de Navarra, las
disposiciones de rango legal necesarias para
regular los érganos rectores de las fundaciones de
caracter especial cuyo ambito de actuacion princi-
pal sea Navarra.

La regulaciéon que contiene la presente Ley
Foral de dichos dérganos rectores responde a los
principios de interés social, simplicidad en la confi-
guracién, representatividad democratica, repre-
sentatividad de los trabajadores, austeridad en el
gasto, publicidad y transparencia, autonomia de
su actividad respecto de las Administraciones y
control de su actividad.

El interés social se asegura subordinando la
actividad de los érganos rectores a buscar en todo
caso fines de interés social que beneficien a Nava-
rra y a sus ciudadanos y ciudadanas.

La simplicidad se refleja en la prevision de tres
unicos érganos: el Patronato, la Presidencia y la
Direccion. Las principales decisiones recaen en el
Patronato, si bien se faculta a los otros dos 6rga-
nos para la ejecucién de los acuerdos y la repre-
sentacion institucional, cada uno en su respectivo
nivel.

La representatividad democratica se refleja en
la eleccion de la Presidencia y de cinco de los
patronos por el Parlamento de Navarra, dado que
este 6rgano es, por su configuracién genuinamen-
te democratica, el representante de todo el pueblo
de Navarra, quien debe ser el gran beneficiado de
la actividad de las fundaciones de caracter espe-
cial y no sus miembros u otras personas o intere-
ses particulares. Elegidos estos patronos, su nom-
bramiento corresponde al Protectorado, sin
posibilidad de negativa a ello.
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La representatividad y participacion de los tra-
bajadores se garantiza mediante la eleccién direc-
ta de dos de sus representantes.

La austeridad en el gasto se asegura con la
imposibilidad de retribuir los gastos de patrono,
puesto que el cargo debe ser gratuito en conso-
nancia con el fin benéfico-social de estas funda-
ciones, sin perjuicio de abonarles las indemniza-
ciones que proceda por la cuantia estrictamente
necesaria.

La publicidad y la transparencia alcanza a
todos sus actos principales, retribuciones y pagos,
que se materializa con su reflejo obligado en una
pagina web de la fundacion, que ha de constituir-
se al efecto, y siguiendo asi lo dispuesto y querido
por la Ley Foral de la Transparencia y el Gobierno
Abierto.

La autonomia de su actividad garantiza que ni
el Gobierno de Navarra ni las Administraciones
publicas o sus entes puedan interferir en dicha
actividad, para que pueda tomar las decisiones
que mejor considere conforme a los fines propios
de la entidad.

El control de su actividad se garantiza median-
te la dacién de cuentas de la fundacidn tanto ante
el Parlamento de Navarra como ante la Camara
de Comptos, con caracter anual, y sin perjuicio de
comparecer ante el primero cuando lo requiera a
sus titulares.

CAPITULO |
Organos de gobierno, administracién, gestién
y representacion

Articulo 1. Enumeracion.

1. Los estatutos de las fundaciones de caracter
especial de Navarra cuyo ambito de actuacion
principal sea la Comunidad Foral de Navarra pre-
veran, como unicos 6rganos de gobierno, adminis-
tracion, gestion y representacion:

— El Patronato.
— La Presidencia.
— La Direccidn.

2. Sin perjuicio de que atiendan a los fines de
la fundacién y de que esta tenga fines benéfico-
sociales, los érganos rectores de las fundaciones
de caréacter especial perseguirdn en sus actos
fines de interés social en pro de Navarra y de su
ciudadania.
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CAPITULO II
Del Patronato y de los patronos

Articulo 2. E| Patronato.

1. El Patronato sera el érgano superior de
gobierno y decision de las fundaciones de carac-
ter especial.

2. El Patronato estara presidido por la persona
nombrada para la Presidencia.

3. Del Patronato dependera jerarquicamente la
Direccién.

Articulo 3. Composicion del Patronato.

1. Constituirdan el Patronato, en calidad de
patronos:

a) El titular de la Presidencia.

b) Cinco representantes del Parlamento de
Navarra, elegidos por el Pleno del Parlamento de
Navarra.

c) Dos representantes de los trabajadores, ele-
gidos por y entre ellos, debiendo votar cada traba-
jador a un solo representante y siendo elegidos
los que obtengan mas votos. El voto sera perso-
nal, secreto, directo e indelegable.

d) Un representante elegido por el Gobierno de
Navarra.

e) Un representante elegido por el Pleno del
Ayuntamiento de Pamplona.

f) Un representante elegido por la Camara de
Comptos, entre sus auditores.

2. El Protectorado nombrard como patronos a
las personas a que se refiere el nimero anterior

3. Ademas, asistiran al Patronato, salvo en el
caso de asuntos laborales que les atafan directa-
mente, las personas nombradas para la Direccién
y la Secretaria. La asistencia de estas personas
sera con voz y sin voto. Ni el Director ni el Secreta-
rio tendran la condicion de patronos.

Articulo 4. Los patronos.

1. El Parlamento de Navarra y el Gobierno de
Navarra comunicaran al Protectorado el nhombre
de las personas elegidas que han de ocupar el
cargo de patrono.

En el plazo maximo siguiente de diez dias, el
Protectorado nombrara a las personas elegidas
para el cargo de patrono, sin posibilidad de reparo
a las personas elegidas.

2. Los patronos entraran a ejercer sus funcio-
nes después de haber aceptado expresamente el
cargo y de haber quedado reflejada la aceptacion

en documento firmado personalmente en el lugar
de Pamplona donde lo indique el Protectorado.

3. La sustitucién o el cese de los patronos se
producira en los supuestos siguientes:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento,
asi como por extincién de la persona juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitaciéon o incompati-
bilidad de acuerdo con lo establecido en la ley.

c) Por cese en el cargo por razén del cual fue-
ron nombrados miembros del Patronato.

d) Por resolucion judicial en los supuestos pre-
vistos por la ley.

e) Por el transcurso del periodo de su mandato.
f) Por renuncia, que deberad figurar por escrito.

g) En el caso de que el Parlamento de Navarra
o el Gobierno de Navarra decidan la sustitucién de
alguno o de todos los representantes que le
corresponden.

Articulo 5. Duracion del cargo de patrono.

1. El cargo de patrono se desempefiara durante
un periodo de cuatro afos, renovable por un unico
mandato mas.

2. Durante su mandato, los patronos no podran
ser removidos salvo en los supuestos previstos en
el articulo anterior y, en su caso, en las disposicio-
nes legales aplicables.

3. El cargo de patrono debera ejercerse perso-
nalmente. No obstante lo anterior, los patronos
podran delegar su derecho de voto a las reunio-
nes del Patronato en otro patrono, que actuara en
su nombre y representaciéon. Esta delegacion
debera realizarse por escrito para cada reunion
del Patronato.

Articulo 6. Obligaciones de los patronos.

Son obligaciones de los patronos, ademas de
otras que dispongan la legislacién vigente o los
estatutos de la fundacion:

a) Cumplir fielmente los fines de la fundacion.

b) Observar escrupulosamente los principios
del Cédigo Etico de Conducta que al efecto aprue-
be el Patronato.

¢) Concurrir a las reuniones.

d) Desempenar sus cargos con la diligencia de
un representante leal.

e) Mantener y conservar los bienes y valores
de la fundacién
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f) Responder frente a la fundacién de los
danos y perjuicios que causen por actos contra-
rios a la ley o a los estatutos, o por los realizados
negligentemente. Quedaran exentos de responsa-
bilidad quienes se opusiesen expresamente al
acuerdo determinante de esta o quienes prueben
que, no habiendo intervenido en su adopcion y
ejecucioén, desconocian su existencia o, conocién-
dola, hicieron todo lo conveniente para evitar el
dano o, al menos, se opusieron expresamente a
aquel.

Articulo 7. Retribuciones de los patronos.

1. Los miembros del Patronato ejerceran su
cargo gratuitamente sin que en ningun caso pue-
dan percibir retribucion o dieta por el desempeno
de su funcién.

2. No obstante lo anterior, los miembros del
Patronato tendran derecho a ser reembolsados de
los gastos debidamente justificados que el desem-
peno de su funcidn les ocasione y en la cuantia
estrictamente necesaria. Las cantidades que per-
ciban por estos conceptos seran publicas.

Articulo 8. Atribuciones del Patronato.

1. Corresponde al Patronato cumplir los fines
fundacionales y administrar los bienes y derechos
que integran el patrimonio de la fundacién, mante-
niendo plenamente el rendimiento y utilidad de los
mismos.

2. El Patronato, como maximo érgano de
gobierno de la fundacién, ostenta plenas faculta-
des para decidir sobre cuantos asuntos concier-
nan a los intereses de la fundacién.

El desarrollo ordinario de estas funciones y la
ejecucion de los acuerdos del Patronato se ejerce-
ran por la Presidencia y la Direccion, a las que el
Patronato delegara las facultades o, en su caso,
atribuira los apoderamientos generales o especia-
les que se estimen necesarios para el ejercicio del
cargo, salvo respecto de aquellas materias que
con arreglo a la ley o a los estatutos sean indele-
gables.

3. Con caracter puramente enunciativo y no
limitativo, seran atribuciones y facultades del
Patronato, las siguientes:

a) Trasladar al Protectorado, para su aproba-
cion reglada por este en el plazo maximo de diez
dias, los estatutos de la fundacién de caracter
especial y, en su caso, sus modificaciones.

Para la adopcién por el Patronato del proyecto
de los estatutos o de sus modificaciones, se
requerira de la mayoria absoluta de los miembros
del Patronato.
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El Protectorado procedera a aprobar los estatu-
tos en el plazo fijado, salvo que en ellos observe
un incumplimiento de la legalidad y lo justifique
expresamente de forma motivada, previo informe
juridico emitido al efecto, notificandolo a la Presi-
dencia de la fundacién en dicho plazo. De no apro-
barse y notificarse nada al respecto en el plazo
fijado por este articulo, se entenderan aprobados
los estatutos por silencio administrativo.

Tales estatutos y sus modificaciones se publi-
caran en el Boletin Oficial de Navarra y en la pagi-
na web de la fundacion.

b) La confeccion de los presupuestos y la apro-
bacidn, cada ejercicio, de las cuentas anuales de
la fundacion. Tales presupuestos y cuentas, una
vez aprobados, seran publicos.

c) La aprobacion de los planes y programas de
actuacion dentro de las previsiones presupuesta-
rias, asi como los actos de ejecucion de dichos
planes o programas que, por su naturaleza o
cuantia, sean de la competencia del Patronato.
Tales actos seran publicos.

d) El nombramiento de la sociedad encargada
de auditar las cuentas anuales de la fundacion. Tal
nombramiento sera publico, asi como el informe
de auditoria.

e) La aprobacién de la estructura organica de
la fundacidén y de sus modificaciones, asi como la
creacion o supresion de cualquiera de sus unida-
des. La estructura de la fundacién sera publica,
asi como la relacién de personas que desempe-
fien en ellas su trabajo.

f) La aprobacién del Cédigo Etico de Conducta.

g) Las decisiones sobre inversién, realizacion y
transformacion y depdsito de los bienes y aplica-
cién de los mismos a los fines fundacionales.

h) La eleccién y sustituciéon del Director, asi
como la fijacién de sus retribuciones. Tales actos
seran publicos.

i) La eleccién y sustitucién del Secretario, asi
como la fijacion de las cantidades a percibir por su
funcion. Tales actos seran publicos.

j) Acordar la constitucion de delegaciones de la
fundacion. Tal acto sera publico.

k) Cualesquiera otras facultades que con arre-
glo a la ley o a los estatutos, o por decisién del
Patronato, se atribuyan a la competencia de este
érgano, asi como todas aquellas que no estén atri-
buidas a otros 6rganos de la fundacion.

4. En ningun caso seran delegables las faculta-
des previstas en el nimero anterior.
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Articulo 9. Funcionamiento del Patronato

1. El Patronato se reunira dentro de los seis pri-
meros meses de cada afio para aprobar las cuen-
tas anuales, asi como la propuesta de aplicacion
del resultado en los términos previstos en la legis-
lacion aplicable.

De igual modo, en el cuarto trimestre del ejerci-
cio se reunira para la aprobacion del Plan de
Actuacion correspondiente al ejercicio siguiente.

2. Sin perijuicio de lo dispuesto en el nimero
anterior, el Patronato podra celebrar cuantas otras
reuniones convoque la Presidencia o lo soliciten al
menos tres patronos. Si solicitada una reunién por
tres patronos, la Presidencia no la convocara en el
plazo de un mes, los solicitantes estaran faculta-
dos para convocarla formalmente.

3. El Patronato quedara validamente constitui-
do cuando concurran la mitad mas uno de sus
miembros. En todo caso, sera necesaria la pre-
sencia del Presidente y del Secretario o de las
personas que les sustituyan.

4. Cada miembro del Patronato tendra derecho
a un voto y los acuerdos se adoptaran validamen-
te por mayoria de los miembros presentes o debi-
damente representados, salvo cuando expresa-
mente se exija otra mayoria cualificada.

5. De las reuniones del Patronato se levantara
por el Secretario la correspondiente acta, que
debera ser aprobada o al finalizar la reunién o en
la siguiente sesion. Firmaran el acta el Presidente
y el Secretario. El Acta se transcribira al corres-
pondiente libro.

6. El acta especificara los asistentes, presentes
o representados, el orden del dia de la reunién,
las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las delibera-
ciones si lo solicitaran los patronos, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados.

7. La convocatoria de las reuniones se cursara
por el Secretario por orden del Presidente, con
una antelacion minima de cinco dias naturales a
su celebracion, por cualquier medio del que pue-
dan tener constancia de su recepcion al lugar o
direccion designado al efecto por cada uno de los
miembros del Patronato.

En la convocatoria se indicara el lugar, dia y
hora de celebracién de la reunion, asi como el
orden del dia. Con la convocatoria se remitira la
documentacion que se estime necesaria para el
examen de los distintos puntos incluidos en el
orden del dia.

No se precisara convocatoria previa cuando se
encuentren presentes todos los miembros del
Patronato y acuerden por unanimidad la celebra-
cién de la reunion.

8. Los acuerdos surtiran efectos desde el
momento en que sean adoptados, salvo que por
disposicion de la ley o decision del Patronato se
demore su eficacia a un momento posterior.

CAPITULO Il
La Presidencia

Articulo 10. Eleccion

1. Corresponde al Pleno del Parlamento de
Navarra elegir a las personas que vayan a desem-
pefar la Presidencia de las fundaciones especia-
les.

2. De ser varias las personas candidatas,
resultara elegida la que mas votos obtenga. De
existir una unica persona candidata, sera elegida
cuando obtenga més votos a favor que en contra.

Articulo 11. Funciones

1. Corresponde a la Presidencia la mas alta
representacion de la fundacion ante todo tipo de
personas, autoridades, entidades publicas o priva-
das, pudiendo para ello celebrar toda clase de
actos, contratos y convenios y suscribir los docu-
mentos que fueran necesarios a tal fin.

2. Por acuerdo del Patronato, la Presidencia
podra asumir funciones ejecutivas, en cuyo caso
ostentara la maxima responsabilidad ejecutiva
sobre los drganos de gestion de la fundacion.

3. Corresponde, asimismo, a la Presidencia
convocar la reuniones del Patronato, fijando su
orden del dia, visar las actas y certificaciones de
los acuerdos del Patronato, presidir y dirigir sus
reuniones y los debates que se susciten en las
mismas y someter a votacion los acuerdos que se
propongan, ostentando voto de calidad en caso de
empate.

Articulo 12. Sustitucion

En los casos de ausencia, vacancia del cargo
o enfermedad de la persona que desempefie la
Presidencia, el Patronato elegira de entre los
patronos quien le sustituya en funciones.

CAPITULO IV
La Direccion

Articulo 13. Funciones

1. La Direccién asume la direccion y la respon-
sabilidad de la gestién ordinaria de la fundacion,
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en todas las materias en las que se desarrolla la
actividad de la fundacién.

Ejercera funciones ejecutivas, en particular, la
de ejecutar los acuerdos del Patronato cuando no
se disponga otra cosa, y ostentara la maxima res-
ponsabilidad ejecutiva sobre las personas que tra-
bajen en la fundacion. A estos efectos, bajo su
dependencia directa e inmediata quedaran adscri-
tos los demas drganos de gestion de las fundacio-
nes especiales.

Asimismo, ejercera las funciones que se le
deleguen o encomienden por el Patronato.

2. Sin perjuicio de la representacion de la Pre-
sidencia, la Direccion ostentara la representacion
de la fundacion ante todo tipo de personas, autori-
dades, entidades publicas o privadas, pudiendo
para ello celebrar toda clase de actos, contratos y
convenios y suscribir los documentos que fueran
necesarios a tal fin.

3. Para desempeniar la Direccion y ser nombra-
do para esta funcion, se requerira titulacién uni-
versitaria superior y haber acreditado experiencia
suficiente en el campo de la gestion del sector
publico o de la empresa.

4. La persona que desempefie la Direccién y
las restantes personas responsables ejecutivas
deberan actuar con criterios de racionalidad, pro-
fesionalidad y eficacia, de conformidad con los
fines esenciales de la fundacion, con los precep-
tos estatutarios, y con arreglo a los mandatos del
Patronato y de sus drganos subordinados, y con
observancia de los principios contenidos en el
Codigo Etico de conducta que se apruebe por el
Patronato.

5. La persona que desemperie la Direccion de
la fundacion de caracter especial lo hara en régi-
men de dedicacion exclusiva y sera incompatible
con cualquier actividad retribuida tanto de caracter
publico corno privado, salvo la administracion del
propio patrimonio.

6. La persona que desemperie la Direccion de
la fundacion de caracter especial tendra derecho a
las retribuciones que fije el Patronato, las cuales
seran publicas.

Las retribuciones que perciba de la fundacién o
por razén de su cargo en esta, no podran superar,
en ningun caso y por cualquier concepto, los
60.000 euros al afio.

7. La persona que desempefie la Direccion
podra ser removida en el cargo por acuerdo del
Patronato.
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8. Para el ejercicio de su cargo, se podran otor-
gar a la Direccion, por los érganos correspondien-
tes de la Fundacidn, de acuerdo con lo establecido
en la ley y en los Estatutos, cuantas facultades y
apoderarnientos se estimen precisos.

CAPITULOV
De la Secretaria

Articulo 14. De la Secretaria

1. El Patronato nombrara, a propuesta del Pre-
sidente, la persona que vaya a desempenfar las
funciones de Secretaria. La persona nombrada
debera tener el titulo de Licenciado en Derecho y
acreditar cinco anos de experiencia.

2. La relacién entre la fundacién y la persona
que desempenfe la Secretaria del Patronato no
podra ser laboral. La contraprestacion y demas
percepciones que reciba seran publicas.

3. En ausencia del titular de la Secretaria,
podra desempeiar su funcién uno de los Patro-
nos, nombrado por el Patronato a tal fin.

4. Son funciones de la Secretaria la custodia
de toda la documentacién perteneciente a la fun-
dacién, convocar por orden de la Presidencia las
reuniones del Patronato, levantar las actas corres-
pondientes a sus sesiones y expedir las certifica-
ciones que sean necesarias.

CAPITULO VI
Obligaciones y control de la fundacién

Articulo 15. Obligaciones de la fundacién

1. Todos los 6rganos de las fundaciones de
caracter especial deben ajustar su actuacion a la
legislacion vigente y a los Estatutos y cumplir con
los principios de la ética, el buen gobierno y la
profesionalidad.

2. La fundacioén rendira cuentas de su actividad
al Parlamento de Navarra anualmente, mediante
comparecencia del Presidente.

El Parlamento de Navarra podra requerir la
comparecencia de los titulares de los érganos de
la fundacion de caracter especial, quienes ven-
dran obligados a colaborar con aquél y a facilitarle
la informacién que les demande.

3. La actividad de las fundaciones de caracter
especial sera fiscalizable anualmente por la
Camara de Comptos, a la cual se le facilitara su
funcidn de fiscalizacion.

4. La publicidad de la actividad de la fundacién,
de su Patronato, de sus principales actos, contra-
tos, convenios y subvenciones, y de los actos que
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se citan en la presente Ley Foral, se efectuara
mediante una pagina web de la fundacién.

En dicho portal se publicara también la rela-
cién de personas que, por cualquier concepto,
reciban de los fondos de la fundaciéon mas de
15.000 euros, asi corno la cuantia exacta y el con-
cepto de la percepcion. Se exceptuan de lo ante-
rior las retribuciones de las personas que manten-
gan una relacién laboral con la fundacién, salvo la
Direccion.

Disposicion adicional primera. En lo no dis-
puesto en la presente Ley Foral, se estara al régi-
men foral aplicable a las fundaciones, sin perjuicio
de la legislacion estatal basica sobre las fundacio-
nes de caracter especial.

Disposicion adicional segunda. Sin perjuicio
de su control por el Parlamento de Navarra y por
la Camara de Comptos, se garantiza la autonomia
de la actividad de las fundaciones de carécter
especial cuyo ambito de actuacién sea la Comuni-
dad Foral de Navarra, respecto del Gobierno de
Navarra y de cualquier Administracion publica o
entidad dependiente de estos.

Disposicion adicional tercera. Seran de apli-
cacién a las fundaciones de caracter especial
cuyo ambito de actuacion sea la Comunidad Foral
de Navarra, las previsiones sobre transparencia
activa que dispone la Ley Foral de la Transparen-
cia y el Gobierno Abierto para las sociedades y
fundaciones publicas.

Disposicion adicional cuarta. Ademas de las
autoridades que estén facultadas para ello, ten-

dran derecho de acceso a la informacioén de la
documentacién que obre en poder de las funda-
ciones de caracter especial y de su Protectorado
los Parlamentarios Forales.

Disposicion transitoria primera. Las funda-
ciones de caracter especial de Navarra cuyo ambi-
to de actuacién principal sea la Comunidad Foral
de Navarra deberan adaptar sus estatutos a lo dis-
puesto en la presente Ley Foral en el plazo maxi-
mo de tres meses, a contar desde la entrada en
vigor de la presente Ley Foral.

Disposicion transitoria segunda. La eleccion
de la Presidencia y de los Patronos se llevara a
cabo por el Parlamento de Navarra, el Gobierno
de Navarra y los trabajadores de las fundaciones
de caracter especial en el plazo maximo de tres
meses, a contar desde la entrada en vigor de la
presente Ley Foral.

Disposicidn transitoria tercera. La corres-
pondiente pagina web de cada fundacién de
caracter especial cuyo ambito de actuacién princi-
pal sea la Comunidad Foral de Navarra debera
estar disponible al publico en el plazo de cuatro
meses, a contar desde la entrada en vigor de la
presente Ley Foral, con el contenido que en esta
se establece.

Disposicion final primera. Quedan derogadas
cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en la presente Ley Foral.

Disposicion final segunda. La presente Ley
Foral entrara en vigor al dia siguiente de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Navarra.
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Proposicion de Ley Foral de modificacion de la Ley Foral 9/2005, de 6 de

julio, del Taxi

DICTAMEN APROBADO POR LA COMISION DE ECONOMIA, HACIENDA, INDUSTRIA Y

EMPLEO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
138 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra del Dictamen aprobado por la Comisién
de Economia, Hacienda, Industria y Empleo, en
relacion con la proposicion de Ley Foral de modifi-
cacion de la Ley Foral 9/2005, de 6 de julio, del
Taxi, publicada en el Boletin Oficial de la Camara
numero 37 de 9 de abril de 2013.

Pamplona, 21 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

DICTAMEN

Aprobado por la Comisién de Economia,
Hacienda, Industria y Empleo, en sesion celebra-
da los dias 19 y 21 de junio

Proposicion de Ley Foral de
modificacion de la Ley Foral 9/2005,
de 6 de julio, del Taxi

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Parlamento de Navarra aprobé en el 2005 la
Ley Foral del Taxi, que abordaba diversas cuestio-
nes, como la situacion del taxi en Pamplona y su
Comarca, asi como en el resto de Navarra, la
mejora en la atencion a las personas con movili-
dad reducida, los derechos y deberes de los usua-
rios del taxi, cuestiones que garantizan a los ciu-
dadanos un buen servicio.

Con la practica diaria se ha comprobado la
necesidad de actualizar algunos aspectos como
los visados de licencias, prestaciones de servicio
con personal contratado, libro de ruta, renovacion
de vehiculos, régimen sancionador, etcétera.

Ademas, en mayo del 2010 entrd en vigor en el
Estado la nueva Ley de Seguridad Vial con reque-
rimientos especificos que son necesarios incluir
en la mencionada ley. Por todo lo anterior, y con la
voluntad de adaptar la Ley Foral a la legislacién
estatal y de mejorar el servicio del taxi en Nava-
rra, se modifica la Ley Foral del Taxi.

Articulo unico. Con efectos a partir de la
entrada en vigor de esta Ley Foral, los preceptos
de la Ley Foral 9/2005, de 6 de julio, del Taxi, que
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a continuacion se relacionan quedaran redactados
del siguiente modo:

Uno. Sustitucién en todo el texto de la ley de la
palabra “asalariado” por la palabra “contratado”

Uno bis. Afadir al articulo 9.2 el siguiente
parrafo:

‘A efectos de este informe, el ambito geografi-
co de referencia sera el establecido en la zonifica-
cién definida en los instrumentos de ordenacién
territorial”

Dos. Articulo 13.1

“1. Las licencias de taxi tienen caracter indefini-
do, pero su validez quedara condicionada a la
comprobacion periddica de la subsistencia de las
condiciones exigidas por los articulos 6 y 60.b) de
esta Ley Foral, mediante la realizacion del corres-
pondiente visado.

Este visado se realizara por el municipio o por
la entidad local competente en el Area Territorial
de Prestacion Conjunta con la periodicidad y de
acuerdo con lo que se establezca en las corres-
pondientes ordenanzas’

Tres. Articulo 13.3

“3. Los titulares de las licencias de taxi podran
solicitar al municipio o a la entidad local compe-
tente en el Area Territorial de Prestacién Conjunta
la suspensién de la prestacion del servicio por el
titular por un plazo no superior a dos afnos si acre-
ditan padecer enfermedad o haber sufrido acci-
dente, averia del vehiculo o la concurrencia de
otras causas justificadas que les impida prestar el
servicio por un periodo superior a un mes’

Cuatro. Articulo 20.1

“1. El titular de la licencia podra contratar un
maximo de un conductor para cubrir horas valle,
fines de semana, dias festivos o visperas de festi-
Vo, acontecimientos singulares, fiestas patronales
o similares”

Cuatro bis. Articulo. 20.3:

“En los supuestos de invalidez del titular, inca-
pacidad laboral transitoria, interrupcion de la pres-
tacion del servicio debidamente autorizada y
demas situaciones sobrevenidas debidamente
acreditadas que impidan la prestacion personal
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del servicio, podra explotarse temporalmente la
licencia mediante la contratacién de personal sin
la limitacion establecida en el apartado 2. En todo
caso, la duracién maxima de esta situacion no
podra sobrepasar los dos anos”

Cinco. Articulo 20.4

“4. La contratacion del personal requerira la
previa autorizacion del municipio o entidad local
competente en el Area Territorial de Prestacion
Conjunta, que se solicitara por el titular de la licen-
cia. Las solicitudes de autorizacién para la contra-
tacion de personal se entenderan estimadas si en
el plazo de un mes el municipio o entidad local
competente en el Area Territorial de Prestacion
Conjunta no hubiera dictado y notificado resolu-
cion expresa. Una vez obtenida la autorizacién se
aportara en el plazo de un mes, ante la entidad
competente, copia del contrato y el alta en la
Seguridad Social del trabajador, o alta en el régi-
men de auténomos.

Cuando por el parentesco existente entre las
partes, la persona contratada no pueda encontrar-
se de alta en el régimen general de la Seguridad
Social, debera encontrarse de alta en el régimen
especial de trabajadores autonomos”

Seis. Articulo 22.4

“4. A los efectos de ocupacion del vehiculo los
ninos computaran plazas en los términos dispues-
tos en la normativa de trafico y seguridad vial
vigente’

Siete. Articulo 23. Adicién de un apartado 4.

“4. Los titulares de licencias de taxi a las que
figure adscrito un vehiculo adaptado para trans-
portar usuarios con sillas de ruedas podran reali-
zar servicios de taxi con origen o destino en todos
aquellos municipios o Areas Territoriales de Pres-
tacion Conjunta que carezcan de licencia de vehi-
culos adaptados. Estos servicios deberan ser ano-
tados en el libro de ruta”

Ocho. Adicion de un nuevo articulo 26 bis.
‘Articulo 26 bis. Libro de Ruta.

1. Los vehiculos adscritos a las licencias o
autorizaciones de taxi deberan circular provistos
del correspondiente libro de ruta en el que el con-
ductor debera consignar, antes de su iniciacion,
los servicios previstos en los articulos 23.4, 36.3 y
46.2 de esta Ley Foral.

2. El libro de ruta sera de libre edicién. En la
portada del libro se consignaran el nombre y los
apellidos del titular de la licencia de taxi, el munici-
pio o Area Territorial de Prestacién Conjunta otor-

gante de la licencia, el nimero de la misma y la
matricula del vehiculo.

Antes de comenzar la utilizacion de cada libro
de ruta, el titular de la licencia de taxi debera pre-
sentarlo ante el Departamento competente en
materia de transportes o, si se trata de una licen-
cia de un Area Territorial de Prestacién Conjunta,
ante la entidad local competente en dicha Area a
fin de que sea diligenciado.

Transcurridos quince dias como maximo desde
que se haya diligenciado un nuevo libro, el titular
debera presentar ante el 6rgano competente el
libro inmediatamente anterior a fin de que dicho
organo compruebe su efectiva finalizacion.

Una vez finalizado completamente un libro de
ruta, debera conservarse a disposicion de los ser-
vicios de inspeccion de transportes durante un
ano, contado desde la ultima anotacién practica-
da.

3. Por cada uno de estos servicios que se han
de consignar en el libro de ruta se deberdn cum-
plimentar los siguientes datos:

a) Municipios de origen y destino.
b) Tipo de servicio:

— Servicio interurbano con destino en el muni-
cipio o Area otorgante de la licencia.

— Encargo.

c¢) Fecha y hora de inicio y finalizacién del ser-
vicio.

d) Nombre, apellidos y firma del conductor.

e) Usuario o contratante:

— Si se trata de una persona fisica: nombre,
apellidos, direccion y teléfono.

— Si se trata de una persona juridica: denomi-
nacion social, NIF y domicilio.

f) Precio del servicio.

4. Lo establecido en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de
Caracter Personal, sera de aplicacion a los datos
personales recogidos en el libro de ruta”

Nueve. Articulo 27. Nueva redaccion.
‘Articulo 27 Taximetro, médulo y piloto.

“1. Los vehiculos a los que se adscriban las
licencias y autorizaciones de taxi deberan ir pro-
vistos de un aparato taximetro debidamente pre-
cintado, homologado y verificado de acuerdo con
las normas establecidas por el 6rgano competente
en materia de metrologia.
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Asi mismo, los vehiculos deben incorporar un
maédulo destinado a indicar en el exterior del vehi-
culo la tarifa que resulte de aplicacion, de acuerdo
con lo que determine la normativa técnica vigente.

No obstante, el municipio o la entidad local
competente en el Area Territorial de Prestacion
Conjunta podran eximir de la obligacion de llevar
taximetro y médulo. En estos casos se mantiene
la obligacidon de llevar en el vehiculo los distintivos
que identifiquen el servicio de taxi y se adoptaran
medidas tendentes a impedir el cobro abusivo o
fraudulento.

Si no se estableciera nada al respecto por un
municipio o por la entidad local competente en un
Area Territorial de Prestacién Conjunta, el taxime-
tro estara situado en el tercio central de la parte
delantera del interior de la carroceria, de forma
que en todo momento resulte visible para el usua-
rio la lectura del precio del transporte, debiendo
estar permanentemente iluminado’

Diez. Articulo 28.2

“2. Los vehiculos adscritos a las licencias y
autorizaciones de taxi deberan renovarse por otros
antes de alcanzar la antigiiedad de diez afios
desde la fecha de su primera matriculacién,
pudiendo ampliarse hasta dos afios mas segun
dispongan las respectivas ordenanza del munici-
pio o entidad local competente en el Area Territo-
rial de Prestacion Conjunta, manteniendo el vehi-
culo dentro de las debidas condiciones de
salubridad y seguridad requeridas para un vehicu-
lo de transporte publico’

Diez bis. Modificacion punto 2 del articulo 33

“2. Los taxis no podran recoger usuarios en las
inmediaciones de estaciones de transportes de
viajeros, aeropuerto u otras instalaciones, o para-
das que puedan determinar en sus ordenanzas
los municipios o entidad local competente en un
Area Territorial de Prestacién Conjunta, si con ello
se altera el normal funcionamiento de la espera de
usuarios en las paradas para acceder al servicio
de taxi”

Once. Articulo 36. Adicion de nuevos aparta-
dos.

“1. Los servicios de taxi se deberan realizar
mediante la contratacion global de la capacidad
total del vehiculo.

2. Los servicios de taxi se prestaran a los
usuarios con sus equipajes. En este sentido los
conductores deberan permitir que los usuarios lle-
ven en el vehiculo maletas u otros bultos de equi-
paje, siempre que quepan en el portamaletas del
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vehiculo, no lo deterioren y no infrinjan con ello la
normativa vigente.

3. De forma excepcional, y siempre que no
afecte a la debida prestacién del servicio de taxi,
podra realizarse transporte de encargos cuando lo
concierten expresamente las partes y resulte debi-
damente documentado en el libro de ruta en las
condiciones previstas en el articulo 26 bis de esta
Ley Foral. Dichos encargos solo podran realizarse
simultdneamente para un uUnico contratante y
deberan tener un unico punto de origen y de desti-
no, no pudiendo compaginarse simultdneamente
con el transporte de viajeros.

La realizacién de este tipo de encargos estara
sujeta a las mismas condiciones tarifarias que las
requeridas para los servicios con viajeros de con-
formidad con lo que dispongan las respectivas
ordenanzas’

Doce. Articulo 37.1.

“1. Cuando exista una falta o insuficiencia de
medios de transporte publico colectivo, el munici-
pio o la entidad local competente en el Area Terri-
torial de Prestacion Conjunta o el Departamento
competente en materia de transportes de la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral de Navarra
podran autorizar, respectivamente, la contratacion
de servicios urbanos o interurbanos de taxi por
plaza con pago individual, con caracter regular o a
la demanda’

Trece. Articulo 43.1. Afadir una nueva letra f).

“f) Comunicar el cambio de domicilio de los
titulares de las licencias, asi como de cualquier
otro dato o circunstancia que deba figurar en el
Registro a que hace referencia el articulo 15, o
que exista obligacion por otra causa de poner en
conocimiento de la Administracidn, con arreglo a
lo que se determine en las correspondientes nor-
mas’

Catorce. Articulo 46

“Articulo 46. Inicio de los servicios interurbanos
de taxi.

1. Salvo en los supuestos establecidos en los
articulos 47 y 48 de esta ley foral, los servicios
interurbanos de taxi deberan iniciarse en el térmi-
no del municipio que haya otorgado la licencia de
taxi o, en su caso, en cualquier municipio pertene-
ciente al Area Territorial de Prestacién Conjunta en
la que se haya otorgado la licencia.

A tal efecto, se entendera que el origen o inicio
del transporte se produce en el lugar en que son
recogidos los viajeros de forma efectiva.
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2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado
anterior, los servicios interurbanos de taxi podran
iniciarse en un término municipal o Area Territorial
de Prestacion Conjunta diferente al que concedio
la licencia de taxi siempre que finalicen en el
municipio o Area que la concedié y se circule con
el libro de ruta debidamente cumplimentado en el
que se acredite la previa contratacién asi como el
destino del servicio”

Catorce bis. Articulo 48

“1. Los municipios o las entidades locales com-
petentes en un area territorial de prestacion con-
junta y el departamento competente en materia de
transportes podran establecer, previo informe del
Consejo Navarro de Taxi, formulas de coordina-
cion interadministrativa para la prestacion del ser-
vicio de taxi, en sus términos municipales.

El alcance de la coordinacion en la ordenacion
y gestion del servicio sera el que se determine en
los convenios de colaboracion que se formalicen,
0 en otros instrumentos previstos en la normativa
vigente, siempre que se ajusten a lo previsto en la
presente Ley Foral’

2. Para la delimitacién de un Area Territorial de
Prestacion Conjunta se deberan cumplir los requi-
sitos de continuidad geografica entre los munici-
pios que la compongan, coherencia territorial y
viabilidad econémica de gestién. Para la valora-
cion de estos requisitos se tomaran en considera-
cion, entre otros, los criterios y determinaciones
de los instrumentos de ordenacion territorial”

Quince. Articulo 57. Se modifica la letra c) del
apartado 1.

“c) En las infracciones cometidas con ocasién
de servicios de taxi realizados sin la cobertura de
la correspondiente licencia o autorizacién, a la
persona que tenga atribuida la titularidad del vehi-
culo o al conductor’

Dieciséis. Articulo 60. Introducir nueva infrac-
cion, que se contemplara como letra n) y la letra
n) del texto de la ley pasara a ser la ).

“b.1) La iniciacion de los servicios interurbanos
en vehiculos de turismo dentro del municipio otor-
gante de la correspondiente licencia, salvo las
excepciones establecidas en esta ley foral”

“n) Realizar encargos sin cumplir la normativa
de aplicacion.

f)) Cualquiera otra infraccién [...] como grave’

Diecisiete. Articulo 61. Adicién de una nueva
letra j).

“l) No comunicar el cambio de domicilio de los
titulares de las licencias, asi como de cualquier
otro dato o circunstancia que deba figurar en el
Registro a que hace referencia el articulo 15, o
que exista obligacion por otra causa de poner en
conocimiento de la Administracién, con arreglo a
lo que se determine en las correspondientes nor-
mas’”

Dieciocho. Articulo 63. Sanciones. Se modifica
el apartado 3.

“3. Cuando se detecte la realizacién de un ser-
vicio de taxi careciendo de la preceptiva licencia o
autorizacion de taxi podra procederse a la inme-
diata paralizacion del vehiculo.

Los servicios de inspeccion o los agentes
encargados de la vigilancia del transporte por
carretera fijaran provisionalmente la cuantia de la
multa, a fin de que el denunciado abone el importe
de la sancién en concepto de depdsito o preste
caucion, de acuerdo con lo establecido en la nor-
mativa sobre prestacion de caucion por infraccio-
nes en materia de transporte. Asimismo, deberan
retener la documentacion del vehiculo hasta que
se haga efectivo dicho depésito o se preste cau-
cién suficiente.

La inmovilizacion se realizara en un lugar que
relna condiciones de seguridad suficientes y que
garantice la efectividad de la medida adoptada. No
obstante, sera responsabilidad del denunciado la
custodia del vehiculo y los gastos que dicha inmo-
vilizacién pueda ocasionar.

Por su parte, el denunciado debera buscar un
medio de transporte alternativo para que los viaje-
ros lleguen a destino, debiendo asumir los gastos
que genere dicho transporte, sin que se pueda
levantar la inmovilizacién hasta que los abone.

Los vehiculos depositados por haber sido
inmovilizados que no sean retirados por las perso-
nas titulares de los mismos podran ser objeto de
las medidas previstas en la normativa de los trans-
portes terrestres, debiéndose advertir de esta
posibilidad a la persona interesada en el momento
de la inmovilizacidn.

Cuando sean detectadas durante la prestacién
de un servicio infracciones tipificadas en la letra b)
del articulo 59 podra ordenarse la inmediata para-
lizacion del vehiculo hasta que se supriman los
motivos determinantes de la infraccién, pudiendo
la Administracion adoptar las medidas necesarias
a fin de que los usuarios sufran la menor perturba-
cion posible’

Diecinueve. Articulo 65.4
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“4. El pago de las sanciones pecuniarias
impuestas por resoluciéon que ponga fin a la via
administrativa sera requisito necesario para que
proceda la realizacién del visado, la autorizacién
administrativa a la transmisién de las licencias y la
autorizacion administrativa a la renovacién de los
vehiculos con los que se hayan cometido las
infracciones’”

Veinte. Articulo 65.5

“5. En todos aquellos supuestos en el que el
interesado decida voluntariamente hacer efectiva
la sancién antes de que transcurran los quince
dias siguientes a la notificacion de la incoacién del
expediente sancionador, la cuantia pecuniaria se
reducird en un 25 por ciento. Este pago implicara
la conformidad con los hechos denunciados, la
renuncia a formular alegaciones y la terminacién

del procedimiento, debiendo, no obstante, dictarse
resolucidn expresa.

El pago de la sancién pecuniaria con anteriori-
dad a que se dicte la resolucion sancionadora
implicara la terminacién del procedimiento debien-
do sefalarse asi en la correspondiente resolucion
sancionadora. No obstante, en aquellos supuestos
en que la sancién lleve aparejada consecuencias
no pecuniarias debera continuarse el procedimien-
to hasta su terminacién por cuanto se refiere a la
referida sancion accesoria’

Veintiuno. Se eliminan las disposiciones transi-
torias segunda, tercera y quinta.

Disposicidn final tnica. Entrada en vigor

La presente Ley Foral entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Navarra con los efectos en ella previstos.
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Serie E:

INTERPELACIONES, MOCIONES Y DECLARACIONES POLITICAS

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a cumplir los mandatos
politicos, sean por mayoria o por unanimidad, que suponen las mocio-

nes aprobadas por esta Camara

PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTAS DE NAVARRA

En sesidn celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién derivada de
interpelacion, por la que se insta al Gobierno de
Navarra a cumplir los mandatos politicos, sean
por mayoria o por unanimidad, que suponen las
mociones aprobadas por esta Camara, presenta-
da por el Grupo Parlamentario Socialistas de
Navarra.

2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante el préximo
Pleno y disponer que el plazo de presentacion de
enmiendas finalizara a las doce horas del dia
anterior al del comienzo de la sesion en que haya
de debatirse.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

TEXTO DE LA MOCION

Roberto Jiménez Alli, Portavoz del grupo
Socialistas de Navarra, al amparo de lo dispuesto
en el Reglamento de la Camara, presenta para su
debate y votacién por el Pleno del Parlamento la
siguiente mocidn, consecuencia de interpelacion,
en la que se insta al Gobierno de Navarra a cum-
plir los mandatos politicos, sean por mayoria o por
unanimidad, que suponen las mociones aproba-
das por esta Camara.

Exposicién de motivos

El Pleno del Parlamento de Navarra, en su
sesion de 13 de junio de 2013, debatié una inter-
pelacién presentada por nuestro grupo sobre Poli-

tica General en materia de cumplimiento de las
resoluciones aprobadas por este Parlamento en
materia de Cultura, Turismo y Relaciones Institu-
cionales.

Ademas del debate especifico sobre el depar-
tamento en cuestion, la iniciativa permitié un
debate general, en el que participaron todos los
grupos, sobre la tarea de control e impulso al
gobierno y la respuesta de este a las iniciativas
presentadas por los grupos, en especial las
mociones. Si siempre es necesario, de acuerdo
con la teoria politica inherente al régimen parla-
mentario, que el Gobierno esté atento a las
demandas de la Camara, todavia lo es mas en
situaciones como la que vive actual mente Nava-
rra, con un gobierno en minoria que no goza de la
confianza de la Cadmara. De ahi que los mandatos
politicos que suponen todas las mociones deban
ser especialmente tenidos en cuenta en un Ejecu-
tivo de estas caracteristicas.

El debate suscitado dejé manifiestamente claro
que todos los grupos politicos, excepto UPN, al
margen de sus diferencias ideolégicas, comparten
la opinién de que el Gobierno no es sensible a los
mandatos politicos que suponen las mociones
aprobadas en esta Camara, oscilando su actua-
cion desde el estricto cumplimiento, las menos, a
cumplimientos formales o incumplimientos mani-
fiestos, los mas.

Por todo ello, en aras de preservar la dignidad
de la Camara, de reforzar ante la ciudadania la
tarea de control e impulso que al Parlamento le
atribuye la Lorafna y de cumplir las misiones que
Legislativo y Ejecutivo tienen en un régimen parla-
mentario, se presenta la siguiente propuesta de
resolucion:
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1. El Parlamento de Navarra, en linea con lo
previsto en nuestro régimen parlamentario y nues-
tro ordenamiento juridico, manifiesta que las
mociones aprobadas por esta Camara constituyen
mandatos politicos que el Gobierno de Navarra no
puede desconocer.

2. En consecuencia, el Parlamento de Navarra
insta al Gobierno de Navarra a cumplir con dili-
gencia lo previsto en las mociones aprobadas por
esta Camara.

Pamplona, 18 de junio de 2013

El Portavoz: Roberto Jiménez Alli

Mocion por la que se solicita la suspension inmediata del Expediente de
Regulacion de Empleo presentado por la empresa publica Gestion

Ambiental de Navarra

PRESENTADA POR LOS GRUPOS PARLAMENTARIOS SOCIALISTAS DE NAVARRA, BILDU-
NAFARROA,ARALAR-NAFARROA BAIl E IZQUIERDA-EZKERRA

En sesién celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
solicita la suspensién inmediata del Expediente de
Regulacion de Empleo presentado por la empresa
publica Gestion Ambiental de Navarra, presentada
por los Grupos Parlamentarios Socialistas de
Navarra, Bildu-Nafarroa, Aralar-Nafarroa Bai e
Izquierda-Ezkerra.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante la Comisién de
Economia, Hacienda, Industria y Empleo y dispo-
ner que el plazo de presentacion de enmiendas
finalizara a las doce horas del dia anterior al del
comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

TEXTO DE LA MOCION

Los grupos parlamentarios abajo firmantes, al
amparo de lo recogido en el Reglamento de la
Cémara, presentamos la siguiente mocién para
que sea debatida con urgencia en la Comisién
correspondiente.

Exposicién de motivos:

En la sesién de trabajo de la Comision de Eco-
nomia, Hacienda, Industria y Empleo de 21 de
junio, el Comité de Empresa de Gestiéon Ambiental
de Navarra (Ganasa) ha informado a los grupos
parlamentarios de la situacién que atraviesa la
empresa y sus trabajadores ante la nueva reorde-
nacion del sector publico empresarial y de la pre-
sentacion de un Expediente de Regulacion de
Empleo que afecta a 65 trabajadores.

A la vista de la informacion recibida, manifes-
tamos nuestro desacuerdo con la gestion realiza-
da en esa empresa y presentamos la siguiente
propuesta de resolucién:

“1. El Parlamento de Navarra solicita la sus-
pension inmediata del Expediente de Regulacion
de Empleo presentado en la empresa publica
Gestion Ambiental de Navarra (Ganasa).

2. El Parlamento de Navarra solicita el cese
inmediato del Director Gerente de Ganasa, don
José Torres Ruiz, asi como de las personas que
componen su Consejo de Administracion.

Pamplona, a 21 de junio de 2013

Los Parlamentarios Forales: Maite Esporrin
Las Heras, Victor Rubio Garcia, Txentxo Jiménez
Hervas y Marisa De Simén Caballero
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Serie F:

PREGUNTAS

Pregunta sobre la situacion actual y posibles cambios futuros sobre su pro-
piedad, uso y titularidad de la carretera N-121-A en su tramo Endar-

latsa-Irun

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D. ELOY VILLANUEVA CRUZ

En sesidn celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta de méaxima
actualidad sobre la situacién actual y posibles
cambios futuros sobre su propiedad, uso y titulari-
dad de la carretera N-121-A en su tramo Endarlat-
sa-Irun, formulada por el limo. Sr. D. Eloy Villanue-
va Cruz.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion en la préxima sesién
plenaria.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

TEXTO DE LA PREGUNTA

D. Eloy Villanueva Cruz, Parlamentario Foral
perteneciente al Grupo Popular en el Parlamento
de Navarra, al amparo de lo dispuesto en el
Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
pregunta oral de maxima actualidad dirigida al
Consejero de Fomento:

¢Cudl es la situacién actual y posibles cam-
bios futuros sobre la propiedad, uso y titularidad
de la carretera N-121-A en su tramo Endarlatsa-
Irin?

Pamplona, 21 de junio de 2013

El Parlamentario Foral: Eloy Villanueva Cruz
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Pregunta sobre el motivo de la caida de la recaudacion en concepto de IVA
hasta mayo en comparacion con la recaudacion del pasado afio en las

mismas fechas

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D. MAIORGA RAMIREZ ERRO

En sesion celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta de maxima
actualidad sobre el motivo de la caida de la recau-
dacién en concepto de IVA hasta mayo en compa-
racion con la recaudacion del pasado afo en las
mismas fechas, formulada por el limo. Sr. D.
Maiorga Ramirez Erro.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion en la préxima sesién
plenaria.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

TEXTO DE LA PREGUNTA

Maiorga Ramirez Erro, Parlamentario Foral
adscrito al Grupo Bildu-Nafarroa, amparandose
en el Reglamento de la Camara, formula la
siguiente pregunta oral de maxima actualidad
para que sea respondida en Pleno por el Gobier-
no de Navarra:

¢ Cudl es el motivo de la enorme caida de la
recaudacion en concepto de IVA hasta mayo,
comparado con la recaudacién hasta el mismo
mes de 20127

En Irufea, a 24 de junio de2013

El Parlamentario Foral: Maiorga Ramirez Erro

Pregunta sobre la postura del Gobierno de Navarra ante el desmantela-
miento de los trenes regionales en Navarra

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D. ROBERTO JIMENEZ ALLI

En sesion celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta de maxima
actualidad sobre la postura del Gobierno de Nava-
rra ante el desmantelamiento de los trenes regio-
nales en Navarra, formulada por el limo. Sr. D.
Roberto Jiménez Alli.

2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion en la préxima sesion
plenaria.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

TEXTO DE LA PREGUNTA

Roberto Jiménez Alli, Parlamentario del Grupo
Parlamentario Socialistas de Navarra, al amparo
de lo recogido en el Reglamento de la Camara,
formula la siguiente pregunta oral de maxima
actualidad para que sea respondida en el préximo
Pleno del 27 de junio

A la vista del desmantelamiento de los trenes
regionales, utilizados frecuentemente como medio
de transporte sostenible en numerosas localida-
des navarras, tanto de la Ribera como de la
Barranca, ¢piensa el Gobierno de Navarra seguir
manteniéndose de brazos cruzados ante este tipo
de decisiones?

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Parlamentario Foral: Roberto Jiménez Alli
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Pregunta sobre si el Gobierno de Navarra va a retirar el II Plan de Rees-
tructuracion del Sector Pablico Empresarial en lo que afecta al despido
de trabajadores/as y privatizacion de empresas publicas

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D. JOSE MIGUEL NUIN MORENO

En sesion celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta de méaxima
actualidad sobre si el Gobierno de Navarra va a
retirar el 1l Plan de Reestructuracién del Sector
Publico Empresarial en lo que afecta al despido
de trabajadores/as y privatizacion de empresas
publicas, formulada por el limo. Sr. D. José Miguel
Nuin Moreno.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion en la préxima sesién
plenaria.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

TEXTO DE LA PREGUNTA

José Miguel Nuin Moreno, Parlamentario Foral
del Grupo Parlamentario de lzquierda-Ezkerra, al
amparo de lo establecido en el Reglamento de la
Camara, presenta la siguiente pregunta oral de
maxima actualidad para ser contestada en el
Pleno del 27 de junio por la Consejera de Econo-
mia, Hacienda, Industria y Empleo del Gobierno
de Navarra.

— ¢ Va a retirar el Gobierno de Navarra el
segundo Plan de Reestructuracion del Sector
Publico Empresarial en lo que afecta a despidos
de trabajadores/as y privatizaciones de empresas
publicas?

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Parlamentario Foral: José Miguel Nuin
Moreno

Pregunta sobre si el Gobierno de Navarra va a paralizar cualquier proceso
de despido o enajenaciones en la Corporacion Publica Empresarial
hasta la aprobacion por el Parlamento del Plan Estratégico del Sector

Publico empresarial de Navarra

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D.TXENTXO JIMENEZ HERVAS

En sesidn celebrada el dia 24 de junio de
2013, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta de maxima
actualidad sobre si el Gobierno de Navarra va a
paralizar cualquier proceso de despido o enajena-
ciones en la Corporacién Publica Empresarial
hasta la aprobacion por el Parlamento del Plan
Estratégico del Sector Publico empresarial de
Navarra, formulada por el limo. Sr. D. Txentxo
Jiménez Hervas.

2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion en la préxima sesién
plenaria.

Pamplona, 24 de junio de 2013

El Presidente: Alberto Catalan Higueras

TEXTO DE LA PREGUNTA

Txentxo Jiménez Hervas, Parlamentario Foral
adscrito al Grupo Parlamentario Aralar-Nafarroa
Bai, al amparo del Reglamento de la Camara, pre-
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senta la siguiente pregunta oral de maxima actua-
lidad para el Pleno del dia 27 de junio y sea res-
pondida por la Presidenta del Gobierno de Nava-
rra, D.2 Yolanda Barcina.

¢ Esta el Gobierno de Navarra dispuesto a aca-
tar la decision mayoritaria de este Parlamento y va
a proceder a la paralizacién de cualquier proceso

de despido o enajenaciones en la Corporacion
Publica Empresarial hasta la aprobacién por este
Parlamento del Plan Estratégico del Sector publico
empresarial de Navarra?

Pamplona/lruia, 24 de junio de 2013

El Parlamentario Foral: Txentxo Jiménez Hervas
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