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Serie A:

PROYECTOS DE LEY FORAL

Proyecto de Ley Foral por la que se modifica el titulo VII de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de 1a Administracion Local de Navarra

En sesién celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

En ejercicio de la iniciativa legislativa que le
reconoce el articulo 19.1.a) de la Ley Organica de
Reintegracién y Amejoramiento del Régimen
Foral de Navarra, el Gobierno de Navarra, por
Acuerdo de 17 de mayo de 2010, ha remitido al
Parlamento de Navarra el proyecto de Ley Foral
por la que se modifica el titulo VII de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local
de Navarra.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 126, 151.1 y 152 del Reglamento
de la Camara, previa audiencia de la Junta de
Portavoces, SE ACUERDA:

1.° Disponer que el proyecto de Ley Foral por
la que se modifica el titulo VIl de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local
de Navarra se tramite por el procedimiento ordi-
nario, con las especialidades establecidas en los
articulos 151 y 152 del Reglamento.

2.° Atribuir la competencia para dictaminar
sobre el referido proyecto a la Comision de Admi-
nistracion Local.

3.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

A partir de la publicacion del proyecto se abre
un plazo de quince dias habiles, que finalizara
el dia 21 de junio de 2010, a las 12 horas,
durante el cual los Grupos Parlamentarios y los
Parlamentarios Forales podran formular enmien-
das al mismo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 127 del Reglamento.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

Proyecto de Ley Foral por la que se
modifica el titulo VII de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Adminis-
tracion Local de Navarra

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Sentencia del 1 de junio de 2009 de la Sala
Segunda del Tribunal Constitucional, al resolver
las cuestiones de constitucionalidad planteadas
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Navarra, declaro
la inconstitucionalidad de determinados incisos de
la “Disposicidon Adicional Primera de la Ley Foral
11/2004, de 29 de octubre, para la actualizacion
del régimen local de Navarra” por la que se autori-
zaba el desarrollo del proceso excepcional de pro-
vision de puestos de trabajo vacantes de secreta-
ria e intervencion de las entidades locales de
Navarra, con la consecuente nulidad de las habili-
taciones otorgadas restrictivamente en dicho pro-
ceso y la imposible provisién funcionarial de las
plazas ofertadas a los nuevos habilitados.

El vigente sistema ordinario de provision de los
puestos de secretaria e intervencion de la Admi-
nistracion Local de Navarra, plasmado en el Titulo
VIl de la Ley Foral 6/1990, de la Administracion
Local de Navarra y la incompatible coexistencia
de algunas de sus determinaciones con las esta-
blecidas en la citada Ley Foral 11/2004, de 28 de
octubre, para la actualizacion del régimen local de
Navarra, recomiendan disponer de una nueva
regulacién de caracter legal que garantice la nor-
malizacion del sistema de provision y acceso a los
puestos reservados para el ejercicio de las funcio-
nes publicas necesarias en la Administracion
Local de Navarra.

Para conformar la nueva regulacion, ha sido
necesario identificar las carencias y demas limita-
ciones del vigente sistema que lo hacen insosteni-
ble e inviable para la pretendida normalizacion,
como son, entre otras, la inexistencia de una regu-
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lacién del régimen juridico del personal habilitado,
la falta de determinacién de unos umbrales com-
patibles con la pretendida reorganizacion adminis-
trativa y funcional de la administraciéon local de
Navarra o la incompatible rigurosidad de los hitos
temporales con la complejidad del procedimiento
establecido, asi como la excesiva dependencia de
las entidades locales en la determinacién de las
plazas vacantes y de sus especificos criterios de
valoracidn, inconciliables con la estable y segura
consecucion de los concursos unitarios de provi-
sion.

Consecuente con la procedencia de superar la
incompatible coexistencia de la vigente normativa
y las debilidades identificadas con anterioridad, el
Proyecto normativo elaborado pretende dar res-
puesta a dichas necesidades, sin dejar de tener
en consideracién ni la realidad social de la Admi-
nistracion Local de Navarra, ni tampoco los prece-
dentes administrativos y judiciales que han evi-
denciado la necesidad de dotar al sistema de la
mayor seguridad juridica posible.

Mediante una significativa modificacion de la
estructura del Titulo VII de la Ley Foral 6/1990, del
2 de julio de la Administracion Local de Navarra,
puede apreciarse en su articulado, junto a una
regulacidon genérica de todo el personal al servicio
de las entidades locales de Navarra, otra especifi-
ca y diferenciada en lo que se refiere a los puestos
de trabajo reservados para el ejercicio de las fun-
ciones publicas necesarias de secretaria e inter-
vencion, cuya necesaria habilitacion por la Admi-
nistracién de la Comunidad Foral de Navarra
motiva la pretendida actualizacién del régimen
juridico del citado personal, asi como del sistema
de provision, que quedan caracterizados por las
siguientes determinaciones:

— Se confirma que los puestos de secretaria e
intervencion de las entidades locales de Navarra,
invariablemente clasificados conforme a la norma-
tiva precedente, son los Unicos que quedan reser-
vados a funcionarios con habilitaciéon a otorgar por
la Administracion de la Comunidad Foral de Nava-
rra.

— Se definen las funciones publicas necesarias
y, junto a su asignacion respectiva a cada puesto
de trabajo, se configura por primera vez un régi-
men juridico especifico de los funcionarios locales
con habilitaciéon, quienes ejerceran sus funciones
en régimen de incompatibilidad.

— Se identifican los supuestos de la existencia
preceptiva y voluntaria de puestos reservados al
ejercicio de funciones publicas necesarias y se
establecen umbrales poblacionales y presupuesta-
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rios necesarios para la provisiéon funcionarial de
plazas vacantes, en tanto no sean modificados por
decisién parlamentaria.

— Se atribuye al Departamento del Gobierno de
Navarra competente en materia de administracién
local, la responsabilidad de la selecciéon y nombra-
miento del personal que haya de ocupar funciona-
rialmente los puestos de secretaria e intervencion,
conforme a las determinaciones de las respectivas
plantillas organicas.

— Se condiciona el acceso definitivo a la condi-
cion de secretario e interventor, a la previa obten-
cion de habilitacidon por oposiciéon o concurso-opo-
sicion en turno libre y de acuerdo al perfil
linglistico de cada plaza, sin que el numero de las
habilitaciones puedan superar el de vacantes
resultantes de los previos concursos de provision.

— Se mantiene, con una periodicidad maxima
de celebracién sucesiva, el Concurso unitario de
méritos para la provision entre funcionarios habili-
tados de las plazas vacantes de secretaria e inter-
vencién, mediante sistema de eleccidn preferente
segun la puntuacién obtenida por aplicacién de un
unico baremo y en su caso, de la normativa vigen-
te en materia lingUistica.

— Se confirma y actualiza, como Unico régimen
especial para la provision de puestos de secreta-
ria e intervencion, el reconocido al Ayuntamiento
de Pamplona, en la Disposicidon Adicional decimo-
sexta de la LFAL.

— Se establece el deber de las entidades loca-
les de facilitar la informacién de las caracteristicas
de los puestos de secretaria e intervencion, para
posibilitar la correcta resolucién de las convocato-
rias de acceso y provision.

Asimismo y junto a la regulacién del ejercicio
de las funciones publicas de tesoreria y las que
impliquen el ejercicio de autoridad en las entida-
des locales de Navarra, el proyecto normativo
establece una moratoria temporal para la implan-
tacién por el Gobierno de Navarra de agrupacio-
nes de municipios entre quienes no se hayan aso-
ciado para superar los umbrales vigentes para la
provisién funcionarial de los puestos reservados
de secretaria e intervencion, asi como un régimen
transitorio para determinadas previsiones normati-
vas, la derogacion de las que, estando vigentes,
condicionan la pretendida normalizacién del nuevo
sistema de provisién de dichos puestos y la asig-
nacion de la potestad de desarrollo reglamentario
de las previsiones referidas al ejercicio de las fun-
ciones publicas necesarias en la Administracion
Local..
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Especial relevancia merece la previsiéon conte-
nida en la Disposicion Transitoria Tercera, median-
te la que se pretende proporcionar de la necesaria
seguridad juridica, al primer proceso de provision
de plazas de secretaria convocado conforme a los
criterios de esta Ley Foral.

CAPITULO |
Disposiciones comunes

Articulo 233. Clases de personal. Régimen
juridico

1. El personal al servicio de las entidades loca-
les de Navarra estara integrado por funcionarios
publicos, personal eventual, y contratado, fijo o
temporal.

2. No tendran la condicién de personal de las
entidades locales de Navarra quienes tengan atri-
buida la realizaciéon de funciones o la prestacion
de servicios por su condiciéon de miembros de la
Corporacion, o los realicen o presten mediante
una relacién de arrendamiento.

3. El personal al servicio de las entidades loca-
les de Navarra se regira, en lo no dispuesto por
esta Ley, por el Estatuto del personal al servicio
de las Administraciones Publicas de Navarra.

Articulo 234. Descripcion y ejercicio de funcio-
nes publicas necesarias

1. Son funciones publicas necesarias en todas
las entidades locales de Navarra:

a) La de Secretaria, comprensiva de la fe publi-
ca y el asesoramiento legal preceptivo.

b) La de Intervencién, comprensiva del control
y fiscalizacion interna, del asesoramiento y ges-
tion econdémica-financiera y presupuestaria y de la
contabilidad.

c) La de Tesoreria, comprensiva de las funcio-
nes de manejo y custodia de fondos y de recauda-
cion.

Con caracter general, el ejercicio de las funcio-
nes publicas de Secretaria e Intervencién, queda
reservado exclusivamente a personal funcionario
con habilitacion conferida por la Administracion de
la Comunidad Foral, mientras que las correspon-
dientes a las funciones de Tesoreria y las que
impliquen ejercicio de autoridad podran ser ejerci-
das conforme a las determinaciones establecidas
en la presente Ley Foral.

Salvo en los supuestos previstos en los aparta-
dos siguientes de este articulo, las funciones
publicas de Secretaria, Intervencion y Tesoreria

no podran ser ejercidas simultdneamente en dife-
rentes entidades locales con puesto especifico.

2. Las funciones publicas a que se refiere el
ndmero anterior se ejerceran:

a) En las Corporaciones locales, Mancomuni-
dades con puesto de trabajo especifico y agrupa-
ciones creadas para el ejercicio de tales funcio-
nes, por el personal de la respectiva entidad.

b) En los concejos, dichas funciones se reali-
zaran por miembros de la Junta o del concejo
abierto, habilitados al efecto por dichos 6rganos, y
que podran ser removidos libremente.

¢) En las Agrupaciones locales de caracter tra-
dicional se desarrollaran de conformidad con lo
dispuesto en los respectivos Reglamentos, Orde-
nanzas, Convenios, Acuerdos, Sentencias o Con-
cordias.

d) En aquellas Mancomunidades que no cuen-
ten con puestos especificos, las funciones men-
cionadas en los apartados a) y b) del apartado 1,
podran encomendarse a quienes las desempefien
en alguna de las entidades locales asociadas y lo
soliciten, o bien con caracter forzoso y rotativo en
ausencia de solicitud, con el derecho a percibir la
asignacion econémica que la Mancomunidad
determine, que en ningun caso sera inferior al diez
por ciento del sueldo inicial del nivel que tenga
reconocido la persona encomendada.

3. No obstante, lo dispuesto con anterioridad,
en los casos de ausencia, enfermedad o situacion
administrativa que conlleve reserva de plaza, asi
como en los de impedimento normativo para su
definitiva provisiéon, o de provision temporal de
vacante convocada para ser cubierta por funciona-
rio, el ejercicio de las funciones publicas de Secre-
taria e Intervencion podra ser realizado:

a) Por personal fijo de plantilla de la respectiva
entidad con titulacion suficiente para el acceso a
la plaza concreta habilitado accidentalmente por la
misma, o mediante contratacion temporal en régi-
men administrativo de persona seleccionada
mediante convocatoria.

b) Por un funcionario con habilitacién foral sufi-
ciente que preste servicios en otra entidad local,
cuando quede suficientemente acreditada la impo-
sibilidad de proveer temporalmente dichas plazas
por ninguna de las opciones previstas en el apar-
tado anterior o durante el tiempo que dure la tra-
mitacion correspondiente para conseguirlo. Para
ello, previamente debera comunicar tal circunstan-
cia al Departamento competente en materia de
Administracion Local y contar con la autorizacion
de las entidades locales implicadas.
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Articulo 235. Plantillas Organicas

1. Las entidades locales incluiran en la corres-
pondiente plantilla organica las caracteristicas de
las plazas y puestos de trabajo, incluidas las relati-
vas a la aplicacion de la Ley Foral 18/1986, de 15
de diciembre del Vascuence y su normativa de
desarrollo, y a ellas deberan ajustarse los procedi-
mientos de provisién de dicho personal.

2. Las plantillas organicas de las corporaciones
locales deben aprobarse anualmente con ocasién
de la aprobacién del presupuesto y tanto la apro-
bacién, como su modificacion durante la vigencia
del mismo, requerira el cumplimiento de los trami-
tes establecidos para aquel, incluido el de su
publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

3. Cuando, en virtud de la existencia de una
entidad de caracter asociativo o de un convenio,
exista personal que preste sus servicios en una
pluralidad de entidades locales; este personal sélo
deberd incluirse en la plantilla de la entidad de la
que dependa organicamente, debiendo efectuarse
la consiguiente indicacion de la referida circuns-
tancia en las plantillas organicas de las demas
entidades en las que presten servicios.

4. Las corporaciones locales enviaran una
copia de la plantilla y de las relaciones de puestos
de trabajo, incluyendo el personal que los ocupa,
a la Administracion de la Comunidad Foral en el
plazo de un mes desde su aprobacion definitiva.

Articulo 236. Seleccion de personal

1. Corresponde a cada entidad local la selec-
cion del personal que haya de ocupar puestos de
trabajo no reservados a personal con habilitacion
conferida por la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra.

2. Corresponde al Departamento del Gobierno
de Navarra competente en materia de administra-
cién local la seleccion y nombramiento del perso-
nal que haya de ocupar los puestos de Secretaria
e Intervencion, sin que por ello, dichos puestos
dejen de tener la consideracion de plazas perte-
necientes a las respectivas plantillas de cada una
de las entidades locales.

3. El Instituto Navarro de Administracién Publi-
ca tendra entre sus funciones la formacién del
personal de las entidades locales. No obstante, las
entidades locales y sus asociaciones podran sus-
cribir convenios con dicho organismo par la reali-
zacién en comun de actividades formativas.

Articulo 237. Remuneraciones

El personal al servicio de las entidades locales,
con las especificidades establecidas en esta Ley
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Foral, solo sera remunerado por los conceptos y
cuantias establecidas en el Estatuto del personal
al servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra y en las disposiciones que lo desarrollan,
debiendo ser detallados y concretadas en las
plantillas organicas de cada entidad.

En consecuencia, no podran participar en la
distribucién de fondos de ninguna clase, ni percibir
remuneraciones distintas de las comprendidas en
tales normas.

CAPITULO II
Delimitacién de funciones publicas necesarias
y de puestos reservados a funcionarios con
habilitacién foral

Seccidn Primera
De las funciones publicas necesarias

Articulo 238. Responsabilidad del ejercicio de
funciones publicas necesarias

1. Como regla general, quien ostente la respon-
sabilidad administrativa de cada una de las funcio-
nes publicas necesarias de Secretaria, Interven-
cion y Tesoreria que se relacionan en esta
Seccion, tendra atribuida la direccion de los servi-
cios encargados de su realizacion, sin perjuicio de
las atribuciones de los 6rganos de gobierno de la
Corporacién Local en el ejercicio de su respectiva
potestad organizativa.

2. Las Entidades Locales adoptaran las medi-
das organizativas, personales y materiales nece-
sarias y suficientes para que a los titulares de los
puestos de trabajo reservados al ejercicio de las
funciones publicas necesarias y complementarias,
se les garantice el cumplimiento de sus obligacio-
nes con total independencia, objetividad e impar-
cialidad.

Articulo 239. La funcién de fe publica com-
prende:

a) La preparacion de los asuntos que hayan de
ser incluidos en el orden del dia de las sesiones
que celebren el Pleno, la Junta de Gobierno deci-
soria y cualquier otro 6rgano colegiado de la Cor-
poracién en que se adopten acuerdos que vincu-
len a la misma, de conformidad con lo establecido
por el Alcalde o Presidente de la Corporacion y la
asistencia al mismo en la realizacién de la corres-
pondiente convocatoria, notificandola con la debi-
da antelacion a todos los componentes del 6rgano
colegiado.

b) Custodiar desde el momento de la convoca-
toria la documentacién integra de los expedientes
incluidos en el orden del dia y tenerla a disposi-
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cién de los miembros del respectivo 6rgano cole-
giado que deseen examinarla.

c) Levantar acta de las sesiones de los ¢rga-
nos colegiados referidos en el apartado a) y
someter a aprobacion al comienzo de cada sesion
el de la precedente. Una vez aprobada, se trans-
cribira en el Libro de Actas autorizada con la firma
del Secretario y el visto bueno del Alcalde o Presi-
dente de la Corporacion.

d) Transcribir al Libro de Resoluciones de la
Presidencia las dictadas por aquélla y por los
miembros de la Corporacién que resuelvan por
delegacion de la misma.

e) Certificar de todos los actos o resoluciones
de la Presidencia y los acuerdos de los 6rganos
colegiados decisorios, asi como de los anteceden-
tes, libros y documentos de la Entidad.

f) Remitir a la Administracion del Estado y a la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra,
en los plazos y formas determinados reglamenta-
riamente, copia o, en su caso, extracto de los
actos y acuerdos de los drganos decisorios de la
Corporacién, tanto colegiados como unipersona-
les.

g) Anotar en los expedientes, bajo firma, las
resoluciones y acuerdos que recaigan.

h) Autorizar, con las garantias y responsabili-
dades inherentes, las actas de todas las licitacio-
nes, contratos y documentos administrativos ana-
logos en que intervenga la Entidad.

i) Disponer que en los medios oficiales de
publicidad y en el tablén de anuncios de la Enti-
dad se publiquen los que sean preceptivos, certifi-
candose su resultado si asi fuera preciso.

j) Llevar y custodiar el Registro de Intereses de
los miembros de la Corporacién y el Inventario de
Bienes de la Entidad.

k) La superior direccidn de los archivos y regis-
tros de la Entidad.

Articulo 239 (bis). La funcién de asesora-
miento legal preceptivo comprende.

a) La emisién de informes previos en aquellos
supuestos en que asi lo ordene el Presidente de la
Corporacién o cuando lo solicite un tercio de Con-
cejales con una antelacion de ocho dias a la cele-
bracion de la sesion en que hubiere de tratarse el
asunto correspondiente. Tales informes deberan
sefalar la legislacion en cada caso aplicable y la
adecuacion a la misma de los acuerdos en pro-
yecto.

b) La emisién de informe previo siempre que
se trate de asuntos para cuya aprobacion se exija
una mayoria especial. En estos casos, si hubieran
informado los demas Jefes de servicio o depen-
dencia u otros asesores juridicos, bastara consig-
nar nota de conformidad o disconformidad, razo-
nando esta ultima, asumiendo en este Ultimo caso
el firmante de la nota la responsabilidad del infor-
me.

¢) La emision de informes previos siempre que
un precepto legal expreso asi lo establezca.

d) Informar, en las sesiones de los 6rganos
colegiados a que asista y cuando medie requeri-
miento expreso de quien presida, acerca de los
aspectos legales del asunto que se discuta, con
objeto de colaborar en la correccién juridica de la
decisién que haya de adoptarse. Si en el debate
se ha planteado alguna cuestion sobre cuya legali-
dad pueda dudarse podra solicitar al Presidente el
uso de la palabra para asesorar a la Corporacion.

e) Acompanar al Presidente o miembros de la
Corporacién en los actos de firma de escrituras vy,
si asi lo demandaren en sus visitas a autoridades
o asistencia a reuniones, a efectos de asesora-
miento legal.

f) Asistir al Presidente de la Corporacion, junto
con el Interventor, para la formacién del presu-
puesto.

g) La coordinacion de los servicios juridicos de
la Entidad Local.

h) Las funciones de asesoramiento y apoyo
que les sean requeridas por los presidentes de los
concejos existentes en el municipio.

Articulo 240. La funcién de control y fiscaliza-
cién interna comprende las siguientes actuaciones
encuadradas en las respectivas funciones: inter-
ventora, de control financiero y de control de efica-
cia:

1. Funcion interventora tendra por objeto:

a) Fiscalizar todos los actos de las entidades
locales y de sus organismos auténomos que den
lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos
y obligaciones o gastos de contenido econdémico,
los cobros y pagos que de aquellos se deriven y la
recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de
los caudales publicos administrados, con el fin de
que la gestion se ajuste a las disposiciones aplica-
bles en cada caso. El ejercicio de la expresada
funcién comprendera:

— La intervencidn critica o previa de todo acto,
documento o expediente susceptible de producir
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derechos u obligaciones de contenido econémico
o movimiento de fondos o valores.

— La intervencion formal de la ordenacién del
pago.
— La intervencion material del pago.

— La intervencién y comprobacion material de
las inversiones y de la aplicacién de las subven-
ciones.

b) Elevar informe al Pleno de todas las resolu-
ciones adoptadas por la Presidencia de la entidad
local contrarias a los reparos efectuados, asi
como un resumen de las principales anomalias
detectadas en materia de ingresos.

c) Advertir por escrito de la improcedencia de
los gastos que se autoricen y de las obligaciones
que se reconozcan, liquiden o paguen sin crédito
suficiente, puesto que en caso contrario seran per-
sonalmente responsables de ellos.

d) Emitir informe previo en aquellos municipios
con una poblacién superior a 50.000 habitantes
para acordar a propuesta de la Presidencia, que la
intervencién previa se limite a comprobar los
siguientes extremos:

— La existencia de crédito presupuestario y que
el propuesto es el adecuado a la naturaleza del
gasto u obligacion que se proponga contraer, asi
como el cumplimiento de lo preceptuado para los
casos en que se trate de contraer compromisos
de gastos de caracter plurianual.

— Que las obligaciones o gastos se proponen
por érgano competente.

— Aquellos otros extremos que, por su trascen-
dencia en el proceso de gestion, se determinen
por el Pleno.

El 6rgano interventor podra formular las obser-
vaciones complementarias que considere conve-
nientes, sin que las mismas tengan, en ningun
caso, efectos suspensivos en la tramitacion de los
expedientes correspondientes.

e) Acudir a la recepcion de las obras junto con
la Presidencia de la entidad o miembro de esta en
quien delegue, la Secretaria de la entidad, el
encargado de la direccién de las obras, y el con-
tratista, acompafado, si lo estima conveniente, de
su facultativo.

2. La funcién de control financiero tendra por
objeto:

a) Comprobar el funcionamiento en el aspecto
econdmico-financiero de los servicios de las enti-
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dades locales, de sus organismos auténomos y de
las sociedades mercantiles de ellas dependientes.

b) Enjuiciar la adecuada presentacién de la
informacioén financiera, el cumplimiento de las nor-
mas y directrices que sean de aplicacion y el
grado de eficiencia en la consecucién de los obje-
tivos previstos.

c) Emitir informe escrito en el que se haga
constar cuantas observaciones y conclusiones se
deduzcan del examen practicado. Los informes,
conjuntamente con las alegaciones efectuadas por
el érgano auditado, seran enviados al Pleno para
su examen.

3. La funcion de control de eficacia tendra por
objeto comprobar periédicamente del grado de
cumplimiento de los objetivos, asi como el andlisis
del coste de funcionamiento y del rendimiento de
los respectivos servicios o inversiones.

Articulo 240 (bis). La funcién de asesora-
miento y gestién econdmica-financiera y presu-
puestaria comprende:

a) Asistir a la Presidencia junto con Secretaria
en la formacion del presupuesto de la entidad
local

b) Suscribir un informe econdémico financiero
que formara parte de la informaciéon complementa-
ria del Presupuesto de la entidad en el que se
expongan las bases utilizadas para la evaluacion
de los ingresos y de las operaciones de crédito
previstas, la suficiencia de los créditos para aten-
der el cumplimiento de las obligaciones exigibles y
los gastos de funcionamiento de los servicios y, en
consecuencia, la efectiva nivelacién del presu-
puesto. En relacién a las operaciones de crédito
se incluira ademas de su importe el detalle de las
caracteristicas y condiciones financieras de todo
orden en que se prevean concertar y se hara una
especial referencia a la carga financiera que pese
sobre la entidad antes y después de su formaliza-
cioén.

c) Emitir informe previo de sintesis junto con
Secretaria sobre el proyecto del Presupuesto
General para su remisién al Pleno de la Corpora-
cion por su presidente antes del dia 1 de noviem-
bre para su aprobacién, enmienda o devolucion.

d) Emitir informe previo a las bases de ejecu-
cién respecto a las normas que regulan la expedi-
cion de dérdenes de pago a justificar y anticipos de
caja fija con cargo a los presupuestos de gastos,
determinando los criterios generales, los limites
cuantitativos y los conceptos presupuestarios a
que sean aplicables.
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e) Informar necesariamente de todas las modi-
ficaciones de créditos presupuestarios.

f) Emitir informe previo para la concertacion de
toda clase de operaciones de crédito, en el que se
analizard especialmente la capacidad de la enti-
dad local para hacer frente en el tiempo a las obli-
gaciones que de aquellas se deriven por la
misma. Asimismo también debera emitirse informe
previo a la concertacion de operaciones de crédito
por los organismos auténomos dependientes de la
entidad local.

g) Emitir informe previo a la autorizacion de
gastos con imputacién a ejercicios futuros, com-
prensivo de las repercusiones econdmico-financie-
ras del gasto plurianual a autorizar, asi como, en
su caso, la correlaciéon de los mismos con los pla-
nes de inversion y programas de financiacion.

h) Emitir informe preceptivo, con caracter pre-
vio a su aprobacién por la Presidencia de la enti-
dad local, de la liquidacion de los presupuestos de
la entidad local y de los organismos auténomos de
ella dependientes.

i) Emitir informe previo a la revocacion de la
reduccion de gastos, en caso de liquidacion de
presupuesto con remanente de tesoreria negativo.

j) Emitir informes, dictamenes y propuestas
que en materia econdmico-financiera o presu-
puestaria le hayan sido solicitadas por la presiden-
cia o, por un tercio de los concejales o cuando se
trate de materias para las que legalmente se exija
una mayoria especial.

k) Emitir dictamen sobre la procedencia de
nuevos servicios o reforma de los existentes a
efectos de la evaluacién de la repercusiéon econé-
mico-financiera de las respectivas propuestas. Si
en el debate se plantea alguna cuestién sobre
cuyas repercusiones presupuestarias pudiera
dudarse, podra solicitar al presidente el uso de la
palabra para asesorar a la corporacion.

I) Emitir informe previo cuando a iniciativa
popular se presenten propuestas de acuerdos o
actuaciones o proyectos de disposiciones genera-
les en materia de competencia municipal que
afecten a derechos y obligaciones de contenido
econdémico

Articulo 240 (ter). La funcién de contabilidad
comprende:

a) Llevar y desarrollar la contabilidad y el
seguimiento de la ejecucion de los presupuestos
de acuerdo con las normas generales y las dicta-
das por el Pleno de la Corporacién.

b) Control y supervisiéon de la contabilidad de
los organismos auténomos y de las sociedades
mercantiles dependientes de la entidad local, de
acuerdo con los procedimientos que establezca el
Pleno.

c¢) Remitir al Pleno de la entidad local, por con-
ducto de la Presidencia, informacion de la ejecu-
cion de los Presupuestos y demas aspectos conta-
bles que el Pleno demande, en los plazos y con la
periodicidad que aquel establezca.

d) Elaboracién o formacion de la cuenta gene-
ral.

Articulo 241. Funciones de Tesoreria.

1. La funcién de Tesoreria comprende el mane-
jo y custodia de fondos, valores y efectos de la
Entidad local, de conformidad con lo establecido
por las disposiciones legales vigentes y la jefatura
de los servicios de recaudacion.

2. El manejo y custodia de fondos, valores y
efectos comprende:

a) La realizacion de cuantos cobros y pagos
corresponda a los fondos y valores de la Entidad,
de conformidad con lo establecido por las disposi-
ciones legales vigentes.

b) La organizacion de la custodia de fondos,
valores y efectos de conformidad con las directri-
ces sefaladas por la Presidencia.

c) Ejecutar, conforme a las directrices marca-
das por la Corporacién, las consignaciones en
Bancos, Caja General de Depdsitos y estableci-
mientos andlogos, autorizando junto con el Orde-
nador de pagos y el Interventor los cheques y
demas Ordenes de pago que se giren contra las
cuentas abiertas en dichos establecimientos.

d) La formacion de los planes y programas de
Tesoreria, distribuyendo en el tiempo las disponi-
bilidades dinerarias de la Entidad para la puntual
satisfaccion de sus obligaciones, atendiendo a las
prioridades legalmente establecidas, conforme a
las directrices marcadas por la Corporacion.

3. La jefatura de los servicios de recaudacion
comprende:

a) El impulso y direccién de los procedimientos
recaudatorios, proponiendo las medidas necesa-
rias para que la cobranza se realice dentro de los
plazos senalados.

b) La autorizacion de pliegos de cargo de valo-
res que se entreguen a los recaudadores y agen-
tes ejecutivos.
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c) Dictar la providencia de apremio en los
expedientes administrativos de este caracter y
autorizar la subasta de bienes embargados.

d) La tramitacion de los expedientes de res-
ponsabilidad por perjuicio de valores.

Seccidén Segunda
De los puestos reservados
a funcionarios con habilitacién foral

Articulo 242. Puestos reservados

Son puestos de trabajo reservados a funciona-
rios con habilitacion de caracter foral los que ten-
gan atribuida la responsabilidad administrativa de
las funciones de Secretaria e Intervencion descri-
tas en los apartados a) y b) del punto 1 del articu-
lo 234, en los términos y condiciones que se
determinan en la presente Ley Foral.

Subseccion Primera
Del puesto de Secretaria

Articulo 243. Del puesto de Secretaria.

1. En todas las Corporaciones locales de Nava-
rra, a excepciéon de los Concejos, existira, bien
como propio o compartido el puesto de Secretaria,
correspondiéndole la responsabilidad administrati-
va de las funciones de fe publica y el asesora-
miento legal preceptivo sefaladas en los articulos
239 y 239 (bis) de la presente Ley Foral. Las Agru-
paciones locales tradicionales, y las Mancomuni-
dades estaran facultadas para la creacion del cita-
do puesto.

2. Ademas de las funciones propias del cargo,
también forma parte del contenido del puesto de
Secretaria, las funciones de Intervencién, en
aquellas corporaciones locales en las que confor-
me al articulo 247 no exista el puesto de trabajo
de Interventor, asi como las funciones de organi-
zacion y direccion de las dependencias y servicios
de la Corporacién, cuando no estén encomenda-
das a otro personal de Nivel A que realice las fun-
ciones de gerencia.

3. El puesto de trabajo de Vicesecretaria solo
podra existir en los Ayuntamientos de municipios
con poblacién superior a 25.000 habitantes y se
sujetara a las normas establecidas para los pues-
tos de secretaria.

Subseccidn Segunda
Del puesto de Intervencion

Articulo 244. Del puesto de Intervencién

1. El puesto de Interventor, tendra atribuida la
responsabilidad administrativa de las funciones
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sefaladas en los articulos 240, 240 (bis) y 240
(ter) de esta Ley Foral.

Ademas de las funciones propias del puesto de
Interventor, también forman parte del mismo las
funciones de Tesoreria en aquellas Corporaciones
en las que no exista el puesto de Tesorero.

2. El puesto de trabajo de Interventor existira
necesariamente en:

a) Ayuntamientos de Municipios cuya poblacién
supere los 3.000 habitantes

b) Agrupaciones para sostenimiento en comun
del puesto unico de Interventor en las que la suma
de poblaciones supere los 2.000 habitantes.

3. Estaran facultados para crear el puesto de
Interventor:

a) Ayuntamientos de Municipios cuya poblacién
supere los 2.000 habitantes, asi como los de
poblacién inferior a dicho umbral siempre y cuan-
do acrediten durante los ultimos 3 afios un gasto
corriente anual superior a 1.500.000 €.

b) las Mancomunidades y Agrupaciones loca-
les de caracter tradicional

c) Las Agrupaciones para el sostenimiento en
comun del puesto de Intervencion, cuando tam-
bién se comparte diferenciadamente el puesto de
secretaria.

Articulo 244 (bis). Clasificacion puestos de
Interventor

1.- Los puestos de trabajo de Interventor se
clasifican de la siguiente manera:

a) Interventor “Grupo Al- existira en aquellos
Ayuntamientos de Municipios o Agrupacion de los
mismos cuya poblacién exceda de 10.000 habitan-
tes, asi como en las Mancomunidades plurifuncio-
nales y las Agrupaciones locales de caracter tradi-
cional, que asi lo configuren en sus respectivas
plantillas organicas.

b) Interventor “Grupo B’- existira en el resto de
entidades locales de Navarra donde obligatoria o
voluntariamente figure incluido dicho puesto en
sus respectivas plantillas organicas.

2. No obstante, en aquellas entidades locales
en las que por la evolucion poblacional o por su
decision voluntaria les corresponda una clasifica-
cion superior del puesto de Intervencion, queda-
ran dispensadas para su provisién con personal
habilitado acorde con la clasificaciéon sobrevenida
durante el tiempo que dure la situacion personal a
extinguir del funcionario que las estuviera desarro-
llando con inferior clasificacion, quien podra seguir
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ejerciéndolas pero sin adquirir habilitacion supe-
rior de la que ostentaba.

Seccidn Tercera
Seleccion y provision

Subseccion Primera
Acceso a la Habilitacion

Articulo 245. Convocatorias para obtencion
habilitacion

1. Para acceder a la condiciéon de Secretario o
Interventor de las entidades locales de Navarra es
necesario obtener la habilitacion conferida por la
Administracion de la Comunidad Foral. Queda
exceptuado de lo anterior, lo previsto en esta Ley
Foral para el Ayuntamiento de Pamplona.

2. Requisito previo para la obtencién de la cita-
da habilitacion es la superacion, en turno libre, de
la convocatoria celebrada mediante el sistema de
Oposicion o Concurso oposicion, pudiendo en
este Ultimo supuesto, preceder la fase de la oposi-
cién a la de concurso.

3. Las bases de estas convocatorias, asi como
los programas y baremos de méritos de las mis-
mas, seran aprobados por el Departamento del
Gobierno de Navarra competente en materia de
Administracion Local, con la participacion de
representantes de la Administraciéon Local y de
conformidad con las determinaciones establecidas
en el Reglamento de Ingreso del Personal al servi-
cio de las Administraciones Publicas de Navarra.

4. Las convocatorias para la obtencién de la
habilitacion podran exigir la superaciéon de cursos
de formacion que a tal efecto se organicen.

5. El nimero de habilitaciones a conceder en
cada convocatoria no podra exceder del nimero
de vacantes que resultaran tras la resolucion de
los previos concursos de provision

Articulo 246. Tribunales

El Departamento competente en materia de
Administracién Local designara los Tribunales
encargados de calificar las pruebas selectivas, y
en su caso aplicar los correspondientes baremos
y evaluar los cursos de formacién. En la composi-
cién de estos Tribunales, habra una representa-
cién de las entidades locales de Navarra en la
forma que determinen las convocatorias.

Articulo 246 (bis). Requisitos para participar
pruebas habilitacién.

1. Podran participar en las pruebas de habilita-
cion y acceso al puesto de Secretario de las enti-

dades locales de Navarra, quienes, en el momen-
to en que termine el plazo de presentacion de ins-
tancias establecido en la correspondiente convo-
catoria, acrediten estar en posesion de alguna de
las siguientes titulaciones académicas, o de las
que resultaran equivalentes a consecuencia de la
modificacién de la normativa actualmente en
vigor:

— Licenciatura en Derecho.

— Licenciatura en Ciencias Politicas y de la
Administracion o Licenciatura en Sociologia o
Licenciatura en Ciencias Politicas y Sociologia.

2. Podran participar en las pruebas de habilita-
cion y acceso al puesto de Interventor Grupo A de
las entidades locales de Navarra, quienes, en el
momento en que termine el plazo de presentacion
de instancias establecido en la correspondiente
convocatoria, acrediten estar en posesion de algu-
na de las siguientes titulaciones académicas, o de
las que resultaran equivalentes a consecuencia de
la modificacion de la normativa actualmente en
vigor:

— Licenciatura en Derecho.

— Licenciatura en Administracion y Direccién de
Empresas.

— Licenciatura en Economia.

— Licenciatura en Ciencias Actuariales y Finan-
cieras o Licenciatura en Ciencias Econdmicas y
Empresariales.

3. Podran participar en las pruebas de habilita-
cion y acceso al puesto de Interventor Grupo B de
las entidades locales de Navarra, quienes, en el
momento en que termine el plazo de presentacion
de instancias establecido en la correspondiente
convocatoria, acrediten estar en posesion de algu-
na de las titulaciones referidas en el apartado
anterior o de la Diplomatura en Ciencias Empresa-
riales o de las que resultaran equivalentes a con-
secuencia de la modificacién de la normativa
actualmente en vigor.

Articulo 246 (ter). Nombramiento, adjudica-
cion de plazas y tomas de posesion.

1. Los puestos de trabajo reservados a funcio-
narios con habilitacion foral objeto de las convoca-
torias de los concursos de méritos que no fuesen
cubiertos en éstos, se adjudicaran, previo nombra-
miento por el (la) Titular del Departamento compe-
tente en materia de Administracion Local, a quie-
nes hubiesen obtenido la habilitacién a que se
refiere el articulo 245, previa eleccion realizada
por los mismos conforme a la puntuacion obtenida
y de acuerdo al correspondiente perfil linglistico
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de las plazas vacantes y los criterios establecidos
al efecto en el punto 2 del articulo 250 de esta Ley
Foral. El régimen de las tomas de posesién de las
plazas adjudicadas, se ajustara a lo establecido
en el articulo 252 de esta Ley Foral.

2. Quienes accedan a los puestos de trabajo
de secretaria e intervenciéon en una corporacién
local de Navarra, mediante un procedimiento
selectivo convocado por la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra, en plazas para las
que sea preceptivo el conocimiento del vascuen-
ce, solamente podran participar posteriormente en
la provisidon de vacantes de otras corporaciones
locales de Navarra para las que el conocimiento
de dicho idioma sea preceptivo para su desempe-
fo.

Esta prevision no se aplicara en aquellos
supuestos en los que, sin tener en cuenta el cono-
cimiento del vascuence, el resultado del procedi-
miento selectivo de referencia le hubiera permitido
al interesado la obtenciéon de una plaza que no
tuviera establecido dicho requisito.

3. Los aspirantes a los procesos de habilitacion
que, habiendo superado las pruebas previstas en
los mismos, no obtengan nombramiento para la
provision de las plazas vacantes objeto de la con-
vocatoria, podran ser designados por el Departa-
mento de Administracion Local para su contrata-
cion en régimen administrativo por las entidades
locales que asi lo demanden a éste, al objeto de
que desarrollen con caracter temporal las funcio-
nes correspondientes a dichas plazas.

A dichos efectos, se tendra en cuenta el orden
correlativo y preferente de la puntuacion total obte-
nida en dichos procesos de seleccion.

Subseccion Segunda
Provision
Articulo 247 Sistema de provision, definicion
de vacantes.

1. La provision de puestos de trabajo reserva-
dos a funcionarios con habilitacion, salvo en los
supuestos previstos para el municipio de Pamplo-
na en la Disposicidon Adicional décimo sexta de la
Ley Foral 6/1990, de 2 de julio de la Administra-
cion Local de Navarra, se efectuara con caracter
ordinario mediante concursos de méritos que
debera convocar el Departamento del Gobierno
de Navarra competente en materia de Administra-
cién Local. Dichos concursos seran convocados,
al menos cada tres anos.

2. Tendran la consideracion de plazas vacantes
reservadas a la provision por funcionarios con
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habilitacion foral las que se encuentren en alguno
de los supuestos relacionados a continuacion y no
estén cubiertas con caracter funcionarial, ni exista
sobre ellas derecho alguno de reserva del puesto
de trabajo:

a) De Secretaria:

— En municipios con poblacién mayor de 800
habitantes.

— En Agrupaciones de servicios existentes, en
las que la poblacion total de los municipios agru-
pados sea mayor de 600 habitantes.

— En Mancomunidades que hubieran creado
en su respectiva plantilla organica el puesto espe-
cifico de secretaria.

— En Agrupaciones locales de caracter tradicio-
nal, cuyas Ordenanzas hubieran dispuesto que el
puesto de Secretario se proveyese conforme el
sistema ordinario de provision.

b) De Intervencion: las que de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 244, sea preceptiva su
existencia o hayan sido creadas por las entidades
locales con el consiguiente reflejo en sus respecti-
vas plantillas organicas.

3. Ademas seran objeto de provision en cada
concurso convocado aquellas plazas que, ajustan-
dose a los supuestos previstos con anterioridad,
resulten vacantes con motivo de haber obtenido
sus titulares otra plaza en el citado concurso.

Articulo 248. Procedimiento previo a las con-
vocatorias de provision.

1. El Departamento competente en materia de
Administracion Local, con una antelacion minima
de tres meses a la convocatoria de los concursos
de provisién de los puestos de trabajo reservados
a funcionarios con habilitacion, desarrollara las
siguientes actuaciones:

a) Informara a las entidades locales cudles son
las plazas de Secretaria e Intervencion que, de
conformidad con lo establecido en los articulos
244 y 2472 y 2473 de la presente Ley Foral, tie-
nen la consideracion de vacantes o susceptibles
de serlo.

b) Solicitara de las Mancomunidades y demas
entidades locales que, de conformidad con los
articulos 247.2.a) y 244.3, estan facultados para
crear los puestos de Secretaria e Intervencién,
manifestacion relativa a la existencia de los mis-
mos, asi como de las Agrupaciones locales de
caracter tradicional y del Ayuntamiento de Pamplo-
na, su voluntad de que sean incluidos en el siste-
ma ordinario de provision.
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c) Recabara de todas las entidades locales con
plazas vacantes la informacién relativa a si las
mismas se encuentran reservadas al turno de
minusvalia conforme a la normativa aplicacion.

d) Demandara ademas de las entidades loca-
les de las zonas mixta y vascéfona la informacién
relativa al correspondiente perfil linguistico de las
plazas susceptibles de provisidn funcionarial.

2. En el plazo de dos meses, desde la conclu-
sion de las actuaciones descritas en el parrafo
anterior, las entidades locales se dirigiran al referi-
do Departamento, a los efectos de:

a) Solicitar dispensas temporales respecto de
la inclusién en el concurso de provision de sus
plazas vacantes cuando acrediten haber formali-
zado una comision de representantes municipales
tendente a la constitucién de una entidad local
asociativa cuya finalidad sea la prestacién en
comun de las funciones publicas necesarias. En
este caso la dispensa tendra una duracién maxi-
ma coincidente con los siguientes concursos de
provision.

b) Comunicar la creacién voluntaria de los
puestos de Secretaria e Intervencién con habilita-
cion foral, cuando de conformidad con los articu-
los 247.2.a) y 244.3 estuvieran facultadas para
ello. El incumplimiento de esta obligacion no impe-
dira la inclusion de oficio de dichas plazas en los
concursos de provision.

¢) Confirmar en su caso, la reserva al turno de
minusvalia de las plazas susceptibles de provi-
sion.

d) Definir el correspondiente perfil linglistico
de las plazas de Secretaria e Intervencion de las
entidades locales de las zonas mixta y vascdfona,
entendiendo que si no lo comunican en el plazo
establecido, el conocimiento del idioma vascuence
no tendra la consideracion de preceptivo, valoran-
dose como mérito Unicamente en la zona vascéfo-
na. En las entidades locales asociativas el perfil
linglistico se entendera referido a la entidad local
en la que se encuentre la sede.

3. Agotado el plazo establecido en el punto
anterior y analizadas las comunicaciones realiza-
das por las entidades locales, el Departamento
competente en materia de administracién local
procedera, con anterioridad a la convocatoria de
los referidos concursos de provisidon a publicar en
el Boletin Oficial de Navarra la relacién de los
puestos de trabajo de Secretaria e Intervencion
que, de conformidad con los apartados 2 y 3 del
articulo 247, son susceptibles de provision funcio-
narial, indicando en su caso las reservas al turno

de minusvalia, las determinaciones del correspon-
diente perfil linglistico y los que obtuvieron dis-
pensa temporal.

Articulo 249. Participacion en los concursos.

1. Podran participar en los concursos de méri-
tos para la provision de puestos reservados a fun-
cionarios con habilitacion foral, los funcionarios
locales habilitados que se encuentren en alguna
de las situaciones administrativas que se relacio-
nan, siempre que el puesto de trabajo al que con-
cursen sea el correspondiente al cargo y grupo al
que pertenezca el funcionario. A saber:

— Servicio activo.
— Servicios especiales.

— Excedencia voluntaria, si ha transcurrido un
ano al menos desde el pase a dicha situacion.

— Excedencia especial.

2. No podran participar en los concursos los
funcionarios que se encuentren inhabilitados o
suspendidos en virtud de sentencia o resolucion
administrativa firme si no hubiera transcurrido el
tiempo sefalado en la sentencia o resolucién san-
cionadora.

3. Los funcionarios en situacion de excedencia
forzosa estan obligados a participar en los concur-
sos y solicitar todas las plazas vacantes.

4. El procedimiento de eleccion de las plazas
por los participantes sera el determinado en las
correspondientes convocatorias.

Articulo 250. Méritos

1. La determinacion del baremo de méritos de
preceptiva valoracién, con la participaciéon de la
representacion de las entidades locales de Nava-
rra, correspondera al Departamento del Gobierno
de Navarra competente en materia de Administra-
cion Local y deberan ajustarse a las previsiones
del Reglamento de Provisién de puestos de traba-
jo en las Administraciones Publicas de Navarra,
establecidas para el concurso de traslado.

2. En las entidades locales de la zona vascéfo-
na en las que el conocimiento del idioma vascuen-
ce no se hubiera declarado preceptivo se conside-
rard mérito cualificado, y su valoracién adicional
supondra el 10% de la puntuacién total del bare-
mo de méritos.

En las entidades locales de la zona mixta en
las que el conocimiento del idioma vascuence no
se hubiera declarado preceptivo, y hubieran deci-
dido considerarlo mérito cualificado, su valoracion
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adicional supondra el 6% de la puntuacién total
del baremo de méritos.

La acreditacion del conocimiento del vascuen-
ce y la valoracion correspondiente a cada caso se
ajustara a la regulacion del tratamiento del conoci-
miento de dicha lengua para el personal de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra
y sus organismos auténomos.

Articulo 251. Tribunales.

1. En los Tribunales encargados de resolver los
concursos de méritos para la provision de los
puestos reservados a funcionarios, cuyos vocales
seran designados por el Departamento competen-
te en materia de Administraciéon Local, participara
una representacion de las entidades locales.

2. De acuerdo con las previsiones de las res-
pectivas convocatorias los Tribunales procederan
a la valoracién de los méritos acreditados por los
participantes, elaborando una relacidon ordenada
de los mismos segun la puntuacién obtenida en
aquella, donde figuraran los concursantes que
estan en disposicién de optar a la provision de
plazas con conocimiento preceptivo de vascuence
y se tendra en cuenta la previsién contenida en el
articulo 246 (ter).2 de la presente Ley Foral.

3. Las resoluciones de los concursos con las
propuestas de adjudicacién de plazas, se elevaran
al Titular del Departamento competente en mate-
ria de Administracion Local, quien formalizara los
nombramientos procedentes que se publicaran en
el Boletin Oficial de Navarra.

Articulo 252. Adjudicaciones y tomas de pose-
sion.

1. Quienes resulten adjudicatarios en virtud de
los concursos de méritos tomaran posesion en los
puestos para los que hubiesen sido nombrados
dentro del mes siguiente a la publicacién del nom-
bramiento en el Boletin Oficial de Navarra, cesan-
do, en su caso, en los puestos de trabajo que ocu-
paban.

No obstante, por razones de eficacia adminis-
trativa, el 6rgano convocante podra determinar
una fecha fija de toma de posesién, pudiendo
rebasarse el plazo establecido en el parrafo ante-
rior.

2. La toma de posesion determina la adquisi-
cion de los derechos y deberes funcionariales
inherentes al puesto, pasando a depender el fun-
cionario de la correspondiente Corporacion.

3. La falta de toma de posesion sin causa justi-
ficada del puesto de trabajo implicara la pérdida
de la habilitacién y la plaza no cubierta por este
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motivo sera ofertada en la siguiente convocatoria
de provision.

4. Asimismo, seran ofertadas en las siguientes
convocatorias de provisién, las plazas que,
habiéndose adjudicado en los procesos de habili-
tacion, resulten vacantes, con motivo de la obten-
cion por sus titulares de excedencia voluntaria por
prestar servicios en otra administracién publica en
el momento de la toma de posesion en aquellas.

Seccidn Cuarta
Derechos y deberes

Articulo 253. Retribuciones complementarias.

Las retribuciones complementarias de los fun-
cionarios con habilitacion de caracter foral las fija-
ran las Corporaciones locales respectivas de con-
formidad con lo establecido en la legislacion
vigente y en funcion de las circunstancias especifi-
cas que a continuacién se determinan:

1. Todos los puestos de Secretaria e Interven-
cion de las Entidades Locales de Navarra suscep-
tibles de ser provistos funcionarialmente, se des-
arrollaran en régimen de incompatibilidad, salvo
que se les asigne el régimen de prestacién de ser-
vicios en la modalidad de dedicacion exclusiva.

2. La asignacion de cualquiera de los regime-
nes descritos en el parrafo anterior, conllevara, si
asi fuera necesario, la revision de las respectivas
plantillas organicas, de forma que en las mismas
quede constancia de dicha asignacion, asi como
del complemento retributivo que por ello pueda
corresponder a cada puesto de trabajo.

3. La asignacion del régimen de incompatibili-
dad a aquellos puestos de trabajo que a la entra-
da en vigor de esta Ley Foral no lo tuvieran reco-
nocido, no podra suponer un aumento del importe
total de las retribuciones complementarias asigna-
das a cada puesto, salvo el que fuera preciso para
alcanzar el 35% del sueldo inicial del nivel corres-
pondiente.

4. Aquellos puestos de trabajo que tuvieran
asignadas unas retribuciones complementarias
por un importe total igual o superior al 35% del
sueldo inicial del nivel correspondiente, se enten-
deran desarrollados en régimen de incompatibili-
dad.

5. Ademas de los sefnalados, podran en todo
caso, asignarse a cada puesto de trabajo otros
complementos, en atencién a las circunstancias
concurrentes en cada uno de ellos, siempre que
se ajusten a lo establecido en la norma reguladora
del Estatuto del Personal al servicio de las Admi-
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nistraciones Publicas de Navarra y sus disposicio-
nes de desarrollo.

Articulo 254. Régimen disciplinario.

El régimen disciplinario aplicable a los funcio-
narios locales con habilitacion de la Comunidad
Foral, se regulara por la normativa vigente aplica-
ble a los funcionarios de las Administraciones
Publicas de Navarra, atendiendo a las siguientes
especialidades:

1) Organos competentes para la incoacion de
expedientes disciplinarios:

a) La incoacion de expedientes disciplinario
por la comision de faltas leves corresponde al
Alcalde-Presidente de la Corporacién y en el caso
de entidades agrupadas, corresponde al Alcalde-
Presidente del Municipio en el que se hubiera
cometido la infraccion.

b) La incoacién de expedientes disciplinarios
por la comisién de faltas graves o muy graves
corresponde al Director General de Administracion
Local.

2) Organos competentes para la imposicién de
sanciones:

a) Correspondera la imposicién de sanciones
por faltas leves al Alcalde-Presidente de la Corpo-
racién, o en su caso, al Presidente de la Agrupa-
cion de la que depende organicamente el funcio-
nario.

b) La imposicion de sanciones por la comision
de faltas graves sera competencia del (la) Titular
del Departamento competente en materia de
Administracion Local.

c) Asimismo sera competencia del (la) Titular
del referido Departamento, la imposiciéon de san-
ciones por la comision de faltas muy graves, salvo
las que conlleven separacidn del servicio que
correspondera al Gobierno de Navarra.

Articulo 255. Situaciones administrativas.

Las situaciones administrativas de los funcio-
narios con habilitacién de la Comunidad Foral de
Navarra, con las particularidades contenidas en el
presente articulo, quedaran reguladas por lo esta-
blecido en el Estatuto del Personal al servicio de
las Administraciones Publicas de Navarra:

1. La declaracién de las situaciones administra-
tivas de funcionarios con habilitacién de la Comu-
nidad Foral de Navarra, correspondera al Presi-
dente de la Entidad Local o de la Agrupacion de la
que dependan, salvo la suspension de funciones,
que correspondera al titular del Departamento
competente en materia de Administracion Local.

2. Se consideraran en situaciéon de servicio
activo, aquellos funcionarios locales con habilita-
cion conferida por la Comunidad Foral de Navarra,
que se encuentren en cualquiera de las circuns-
tancias que, de conformidad con el Estatuto del
Personal al servicio de las Administraciones Publi-
cas de Navarra, dan lugar a dicha situacion admi-
nistrativa, asi como los que se hallen en alguna de
las situaciones siguientes:

a. Los que con motivo de una reorganizacion
administrativa entre distintas Administraciones
Locales con idénticos puestos de trabajo de
caracter necesario no sean transferidos en los tér-
minos de la Disposicidén Adicional duodécima del
Texto refundido del Estatuto del Personal al servi-
cio de las Administraciones Publicas de Navarra .

b. Los que, dependiendo organicamente de
una Entidad local de caracter asociativo formal-
mente disuelta, no queden adscritos a ninguno de
los municipios integrantes de aquella.

En ambos casos, estos funcionarios en situa-
cién de servicio activo tienen la obligacion de par-
ticipar en el inmediato concurso de provision y de
solicitar todas las plazas susceptibles de ser adju-
dicadas en el mismo, pasando a la situacién de
excedencia forzosa en el supuesto de que no par-
ticipasen.

Articulo 256. Vacaciones, Licencias y Permi-
S0S

La concesion de vacaciones, licencias y permi-
sos de los funcionarios locales con habilitacion de
la Comunidad Foral de Navarra, se realizaran por
las entidades locales de las que dependen, de
conformidad a la reglamentacion vigente de apli-
cacion y en los supuestos de traslado, en funcion
del tiempo prestado en cada entidad.

CAPITULO Il
Personal de tesoreria y policia

Articulo 257, Puesto de Tesorero

1. El puesto de trabajo de Tesorero, correspon-
diente a personal sujeto al estatus funcionarial,
tiene atribuida la responsabilidad administrativa de
las funciones enumeradas en el articulo 240 (ter)
de la presente Ley Foral.

2. El puesto de Tesorero existira necesaria-
mente en los Ayuntamientos de Municipios o Agru-
paciones que se constituyan al efecto cuya pobla-
cién exceda de 25.000 habitantes.

3. El acceso al puesto de Tesorero, requiere
disponer de alguna de las titulaciones exigidas en
esta Ley Foral para acceder a la habilitacién de
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Intervencion del Grupo A y supone la adquisicion
de la condicién funcionarial, al servicio de la res-
pectiva corporacion.

4. En los Ayuntamientos y demés Entidades
Locales de caracter asociativo que tengan o hayan
optado por incluir en sus Plantillas Organicas el
puesto de Interventor, correspondera al mismo el
ejercicio de las funciones de tesoreria de la enti-
dad.

5. En las Corporaciones Locales en las que no
exista el puesto de trabajo de tesorero y las fun-
ciones de tesoreria no estén atribuidas al Inter-
ventor conforme a lo dispuesto con anterioridad,
éstas se realizaran por personal sujeto al estatuto
funcionarial nombrado por la respectiva corpora-
cion, encuadrado en el nivel C o en el D y a quie-
nes se les podra encomendar trabajos ahadidos o
complementarios, o podran ser atribuidas a miem-
bros de la Corporacion.

6. El ejercicio de las funciones de tesoreria por
quien detenta el puesto de tesorero, supondra la
constitucion a su cargo de garantia suficiente que
debera ser determinada en su forma y cuantia por
el érgano plenario de la Entidad Local respectiva.

Articulo 258. Policias Locales.

Las funciones que impliquen el ejercicio de
autoridad seran desempenadas por el personal de
la Policia Local y, en su caso, por el personal a
que se refiere la Ley Foral 8/2007, de 23 de marzo
de las Policias de Navarra y demas normativa de
aplicacion.

Disposicion Adicional Primera. Implantacion
de Agrupaciones de municipios para compartir los
puestos de secretaria e intervencion.

1. Los Municipios y Agrupaciones de munici-
pios para la prestacion de las funciones de secre-
taria cuyas plazas no pudieran ser cubiertas con
caracter funcionarial, por no superar los umbrales
previstos en la presente Ley Foral, concluiran, en
un plazo maximo de tres ahos, procedimientos de
agrupacion voluntaria, al objeto de alcanzar
dichos umbrales y permitir la inclusiéon de las mis-
mas en los concursos ordinarios de provision..

2. Transcurrido el plazo sefialado en el punto
anterior, el Gobierno de Navarra queda autorizado
para crear o modificar las Agrupaciones de munici-
pios que se consideren necesarias al objeto de
posibilitar en todos ellos el ejercicio funcionarial de
los servicios de secretaria e intervencion.

Disposicion Adicional Segunda.

Los apartados a y d del punto 2 de la Disposi-
ciéon Adicional Decimosexta de la Ley Foral
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6/1990, de 2 de julio de la Administracidn Local de
Navarra, quedan redactados de la siguiente mane-
ra:

“a) El Ayuntamiento de Pamplona podra optar,
para cubrir la vacante de Secretario del Pleno
entre:

— Incluir el puesto en el sistema de provision
regulado en los articulos 245 y siguientes de esta
Ley. Para ello el Ayuntamiento de Pamplona se
dirigira al Departamento competente en materia
de Administracion Local, a los efectos previstos en
el art® 248 de esta Ley Foral.

— Proveerlo conforme al Reglamento de Ingre-
so del Personal al Servicio de las Administracio-
nes Publicas de Navarra en cuyas pruebas selecti-
vas Unicamente puedan participar los funcionarios
de las Administraciones Publicas de Navarra a
quienes se les haya exigido para su ingreso uno
de los titulos a los que se refiere el articulo 246
(bis).1.

La persona que acceda al puesto en virtud de
este procedimiento quedara automaticamente
habilitado para el ejercicio del cargo de Secretario
en las entidades locales de Navarra, en el caso de
que no lo estuviera.

— Proveerlo entre funcionarios con habilitacién
foral, con arreglo a lo establecido en el Capitulo
Ill, del Titulo 1l, del Reglamento de Provisién del
Personal al servicio de las Administraciones Publi-
cas de Navarra.

Quien acceda al puesto en virtud de este pro-
cedimiento, quedara en situacion de servicios
especiales en su plaza de origen.

d) El Ayuntamiento de Pamplona podra optar,
para cubrir la vacante de la Intervencion General
Municipal entre:

— Incluir el puesto en el sistema de provision
regulado en los articulos 245 y siguientes de esta
Ley. Para ello el Ayuntamiento de Pamplona se
dirigira al Departamento competente en materia
de Administracion Local, a los efectos previstos en
el art® 248 de esta Ley Foral.

— Proveerlo conforme al Reglamento de Ingre-
so del Personal al Servicio de las Administracio-
nes Publicas de Navarra en cuyas pruebas selecti-
vas Unicamente puedan participar los funcionarios
de las Administraciones Publicas de Navarra a
quienes se les haya exigido para su ingreso uno
de los titulos a los que se refiere el articulo 246
(bis).2.

La persona que acceda al puesto en virtud de
este procedimiento quedara automaticamente



B.O. del Parlamento de Navarra / VII Legislatura

Num. 60 / 28 de mayo de 2010

habilitado para el ejercicio del cargo de Interventor
en las entidades locales de Navarra en el caso de
que no lo estuviera.

— Proveerlo entre funcionarios con habilitacién
foral, con arreglo a lo establecido en el Capitulo
I, del Titulo Il, del Reglamento de Provision del
Personal al servicio de las Administraciones Publi-
cas de Navarra.

Quien acceda al puesto en virtud de este pro-
cedimiento, quedara en situacion de servicios
especiales en su plaza de origen.’

Disposicion Transitoria Primera.

Tanto la previsién contenida en el articulo 247.2
de la presente Ley Foral para la provisién funcio-
narial de los puestos de trabajo de secretaria e
intervencién de las entidades locales de Navarra,
como lo dispuesto en la Disposicion Adicional que
autoriza al Gobierno de Navarra a crear agrupa-
ciones a dichos efectos, estaran en vigor en tanto
no sean modificadas con caracter normativo, con
motivo de la reorganizacién administrativa y fun-
cional de la administracién local de Navarra que
se considere.

Disposicién Transitoria Segunda.

No obstante lo dispuesto por el articulo 253 de
la presente Ley Foral, quienes a la entrada en
vigor de la misma, viniera ocupando puestos de
trabajo de Secretaria e Intervencion, podran man-
tener el régimen de prestacion de servicios que
disfrutaban con anterioridad, en tanto permanez-
can en el mismo puesto de trabajo.

Disposicion Transitoria Tercera.

En la primera convocatoria que se anuncie con
posterioridad a la entrada en vigor de esta Ley

Foral, solo seran ofertadas aquellas plazas vacan-
tes de secretaria que, siendo susceptibles de pro-
veerse funcionarialmente conforme a lo dispuesto
en los articulos 247 y siguientes de la misma, no
hubiesen sido incluidas para su provision definitiva
en el concurso convocado conforme a lo previsto
en el parrafo primero del apartado tres de la Dis-
posicion Adicional Primera de la Ley Foral
11/2004, de 29 de octubre, para la actualizacion
del régimen local de Navarra, salvo que quede
acreditada la inexistencia de reclamacion pendien-
te de resolucién firme, formulada en via adminis-
trativa o judicial, en base a la prevision del parrafo
tercero del apartado uno de la referida Disposicion
Adicional.

Disposicion Derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en
esta Ley Foral. En particular queda derogada la
Disposicion Adicional Sexta de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local
de Navarra.

Disposicion Final Primera.

El Gobierno de Navarra, a propuesta del
Departamento competente en materia de adminis-
tracion local, podra dictar las normas de caracter
reglamentario necesarias para el desarrollo y apli-
cacién de las disposiciones de esta Ley referidas
al ejercicio de las funciones publicas necesarias
en las entidades locales de Navarra.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.

Esta Ley Foral entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de Nava-
rra.
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Serie E:

INTERPELACIONES, MOCIONES Y DECLARACIONES POLITICAS

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra para que, con caracter
de urgencia y en un plazo no superior a seis meses, presente en este
Parlamento un Plan Integral de Residuos de Navarra

PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMENTARIO NAFARROA-BAI

En sesidn celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
insta al Gobierno de Navarra para que, con carac-
ter de urgencia y en un plazo no superior a seis
meses, presente en este Parlamento un Plan Inte-
gral de Residuos de Navarra, presentada por el
Grupo Parlamentario Nafarroa Bai.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacién ante el Pleno y dis-
poner que el plazo de presentacion de enmiendas
finalizara a las doce horas del dia anterior al del
comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA MOCION

Patxi Zabaleta Zabaleta y Maiorga Ramirez
Erro, Parlamentarios Forales por el Grupo Parla-
mentario Nafarroa Bai, como Portavoces del
mismo y amparandose en el Reglamento de la
Céamara, presentan para su debate y votacion en
Pleno la siguiente mocién:

Motivacion:

Navarra carece de un plan integral de trata-
miento de residuos urbanos. Las decisiones y
actuaciones en relacién con el tratamiento de resi-
duos se realizan desde planteamientos tacticistas
o de necesidad, nunca enmarcadas en un proyec-
to debatido, reflexionado y acordado sobre cémo
hemos de resolver el tema de residuos.

La situacién actual deriva de grandes deficien-
cias en el sistema de recogida, recuperacion y tra-
tamiento, que, ademas, se ha visto marcado
durante afos por decisiones cuestionadas o impe-
didas como el vertedero de Géngora o la planta
de biometanizacion de Arazuri.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario de Nafa-
rroa Bai presenta la siguiente propuesta de resolu-
cion:

El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Navarra para que, con caracter de urgencia y en
un plazo no superior a seis meses, presente en
este Parlamento un Plan Integral de Residuos de
Navarra.

Pamplona a 17 de mayo de 2010

Los Parlamentarios Forales: Patxi Zabaleta
Zabaleta y Maiorga Ramirez Erro
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Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a que firme un conve-
nio de colaboracion con el Ayuntamiento de Tudela en torno a la finan-
ciacion del Centro Municipal de Atencion Integral a la Mujer

PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMENTARIO NAFARROA BAI

En sesion celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
insta al Gobierno de Navarra a que firme un con-
venio de colaboracion con el Ayuntamiento de
Tudela en torno a la financiacion del Centro Muni-
cipal de Atencion Integral a la Mujer, presentada
por el Grupo Parlamentario Nafarroa Bai.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante la Comisién de
Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte y
disponer que el plazo de presentacion de enmien-
das finalizara a las doce horas del dia anterior al
del comienzo de la sesién en que haya de debatir-
se.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA MOCION

El Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, al ampa-
ro de lo establecido en el Reglamento de la
Camara, presenta, para su debate y votacion en la
Comision de Asuntos Sociales, Familia, Juventud
y Deporte, la siguiente mocién:

Exposicion de motivos

La aprobacién de la Ley Foral 22/2002, de 2
de julio, para la adopcién de medidas integrales
contra la violencia sexista, y la Ley Organica
1/2004, de medidas de proteccién integral contra
la violencia de género, son muestras del esfuerzo
normativo de las instituciones por atajar un pro-
blema que atafe a toda la sociedad.

Es obvio que el problema de la violencia sexis-
ta es complejo, y mas teniendo en cuenta que en
muchas ocasiones solo vemos la parte del proble-
ma mas extremo o visible, que es la agresion fisi-
ca.

Esta mirada compleja es la que nos situa en la
clara defensa de una atencion integral en Navarra
para las personas que sufren lo que llamamos
violencia de género. Una violencia que atenta con-

tra derechos humanos basicos: la vida, la integri-
dad personal, la libertad y poder vivir en paz,
poniendo en cuestion valores morales fundamen-
tales que sustentan nuestra convivencia.

Los datos reflejan que estamos ante un proble-
ma muy grave por sus dimensiones y por el ambi-
to privado en el que se produce, que afecta en la
mayoria de las ocasiones a las relaciones familia-
res y de pareja, y es de gran importancia para los
sentimientos, afectos y seguridad de las perso-
nas. Es, por tanto, un problema de toda la socie-
dad que con su implicacién podria resolverse.

Esta claro, en este sentido, que lo primero es
asegurar los recursos de proteccion para los
casos mas graves de violencia de género en
Navarra, es decir, aquellos en los que peligra la
vida de esas mujeres. Es importante atender a la
carta las necesidades de las mujeres que solicitan
los diferentes recursos que hoy estan a disposi-
cion, al mismo tiempo que diferenciar o graduar
los tipos de maltrato, la gravedad de estos, la
duracion, el deterioro fisico y psicoldgico ocasio-
nado en la persona agredida. Porque no tienen los
mismos efectos y no pueden tener el mismo trata-
miento y una atencion integral tendra que dotarse
de muy distintos programas para atender estas
diferentes realidades.

Es basico trabajar en la educacion hacia la
gente joven con programas de prevencion y edu-
cacion social, en la reeducacion de conductas y
actitudes donde se detecten dificultades leves de
socializacion, ademas de seguir trabajando por
reforzar la autonomia de las mujeres apoyandoles
en su reeducacion con practicas de acompafa-
miento y mediacion.

En este sentido el Ayuntamiento de Tudela fue
pionero y en octubre del 2006 puso en marcha el
Centro Municipal de Atencién Integral a la Mujer
(CAIM). Lo hizo con la clara vocacién de prestar
un servicio integral a las mujeres que asi lo reque-
rian. Pero se hizo sin la ayuda oficial del Gobierno
de Navarra.

Después de cuatro afios de funcionamiento la
experiencia estd siendo muy positiva, ya que se
ofrece a las mujeres un espacio, no solo para
informar de los itinerarios que existen para hacer
frente a las consecuencias de la violencia sexista,
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sino que se ha convertido en un espacio de refe-
rencia y sobre todo de confianza para estas muje-
res. Asi lo reconoce también el escrito de conclu-
siones aprobado por unanimidad en la ponencia
creada en el Parlamento de Navarra para valorar
los equipos integrales de atencion a la violencia
de género.

En este sentido es preciso tener en cuenta que
este centro municipal no solo presta ayuda a las
mujeres de Tudela, sino que mas del 40% de aten-
ciones son demandadas por personas que no
viven en esta localidad. Por lo tanto, es obvio que
el Ayuntamiento de Tudela esta dando un servicio
comarcal, y por eso mismo creemos que es impor-
tante que el Gobierno de Navarra se vuelque en
este servicio, firmando un protocolo de colabora-
cion estable.

El articulo 9.bis de la Ley Foral 12/2003, de 7
de marzo, para la adopcion de medidas integrales

contra la violencia sexista, ya definia la idea de
crear estos centros. En el mismo sentido el Plan
estratégico de Navarra, en su linea de actuacion
2.4 aprobado por unanimidad en el Parlamento de
Navarra, planteaba la creacién de dos nuevos
equipos de atencion integral a victimas de la vio-
lencia de género.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Nafarroa
Bai propone la siguiente propuesta de resolucion:

El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Navarra a que, en el plazo de tres meses, firme un
convenio de colaboracién con el Ayuntamiento de
Tudela en torno a la financiacién del Centro Muni-
cipal de Atencién Integral a la Mujer (CAIM).

Pamplona-Irufia a 17 de mayo de 2010

Los Parlamentarios Forales: Patxi Zabaleta
Zabaleta y Maiorga Ramirez Erro

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a negociar un convenio
con el Ayuntamiento y la Colegiata de Roncesvalles-Orreaga que per-
mita hacer frente a las necesidades derivadas de su peculiar situacion

PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTAS DEL PARLAMENTO DE NAVARRA

En sesién celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
insta al Gobierno de Navarra a negociar un conve-
nio con el Ayuntamiento y la Colegiata de Ronces-
valles-Orreaga que permita hacer frente a las
necesidades derivadas de su peculiar situacion,
presentada por el Grupo Parlamentario Socialis-
tas del Parlamento de Navarra.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacién ante el Pleno y dis-
poner que el plazo de presentacion de enmiendas
finalizara a las doce horas del dia anterior al del
comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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TEXTO DE LA MOCION

Samuel Caro Sadaba, Portavoz adjunto del
Grupo Parlamentario Socialistas del Parlamento
de Navarra, al amparo de lo dispuesto en el
Reglamento de la Camara, presenta para su
debate y aprobacion por el Pleno del Parlamento
de Navarra la siguiente mocion por la que se insta
al Gobierno de Navarra a negociar y, en su caso,
a aprobar, un convenio con el Ayuntamiento y la
Colegiata de Roncesvalles-Orreaga que permita
hacer frente a las necesidades derivadas de su
peculiar situacion.

Exposicién de motivos

El pasado dia 16 de abril de 2010, a iniciativa
del Grupo Parlamentario Socialistas del Parla-
mento de Navarra, la Comision de Cultura y Turis-
mo giré una visita de trabajo a Roncesvalles con
la siguiente finalidad:

— Visitar el conjunto de las instalaciones de la
colegiata, en especial el albergue general de
peregrinos, actualmente en obras.



B.O. del Parlamento de Navarra / VII Legislatura

Num. 60 / 28 de mayo de 2010

— Tener una reunién de trabajo con los respon-
sables del cabildo, a fin de conocer sus expectati-
vas y demandas.

— Desarrollar una reunion de trabajo con los
responsables municipales, a fin de conocer igual-
mente sus necesidades y demandas.

En las reuniones habidas con los responsables
del cabildo y con los electos municipales, unos y
otros, ademas de agradecer efusivamente la visita
del Parlamento, sefalaron una serie de deficien-
cias existentes que, en el caso del Ayuntamiento,
han sido trasladadas por escrito a la Presidenta de
la Comision de Cultura y Turismo y entregadas a
los portavoces de los distintos grupos politicos de
la Camara.

Dada la pertinencia de buena parte de las
demandas y las caracteristicas atipicas que distin-
guen a Roncesvalles del resto de los ayuntamien-
tos de Navarra, el Grupo Parlamentario Socialistas
del Parlamento de Navarra presenta para su deba-

te y aprobacién por el Pleno del Parlamento la
siguiente propuesta de resolucion:

1. El Parlamento de Navarra, sin perjuicio de
las acciones en marcha o previstas para un inme-
diato futuro en el ambito del Patrimonio, insta al
Gobierno de Navarra a negociar y, en su caso, fir-
mar un convenio con el Ayuntamiento y el cabildo
de Orreaga-Roncesvalles, a fin de hacer frente a
las especiales necesidades que concurren en el
recinto monumental y sus alrededores como con-
secuencia del progresivo aumento de peregrinos y
viajeros que dicho espacio ha experimentado.

2. Dado el caracter de Ao Santo Compostela-
no que concurre en este ano 2010, se insta al
Gobierno de Navarra a agilizar dicha negociacion
a fin de que algunas de estas necesidades pue-
dan ser resueltas para el periodo estival, época de
especial afluencia y demanda.

Pamplona, 18 de mayo de 2010

El Parlamentario Foral: Samuel Caro Sadaba

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a que modifique el

reglamento de los libros de texto

PRESENTADA POR LA ILMA. SRA. D.?ANA FIGUERAS CASTELLANO

En sesion celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
insta al Gobierno de Navarra a que modifique el
reglamento de los libros de texto, presentada por
la lIma. Sra. D.2 Ana Figueras Castellano.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitaciéon ante la Comisién de
Educacién y disponer que el plazo de presenta-
cion de enmiendas finalizara a las doce horas del
dia anterior al del comienzo de la sesién en que
haya de debatirse.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA MOCION

Ana Figueras Castellano, Parlamentaria Foral
de lzquierda Unida de Navarra-Nafarroako Ezker

Batua, al amparo de lo establecido en el Regla-
mento del Parlamento de Navarra, presenta la
siguiente mocién para su debate y votacién en la
Comision de Educacion de la Camara.

Exposicién de motivos

A partir de la Ley Foral 6/2008, de financiacion
del libro de texto para la ensenanza basica, y de
los Decretos Forales que la desarrollan definiendo
el Reglamento, se han aprobado tres normativas
para establecer el importe maximo para la finan-
ciacion del programa. Una por curso escolar.

Cada una de estas tres normas ha establecido
maodulos y condiciones de financiacion diferentes,
que han generado problemas en la gestién del
programa en los centros educativos.

La dotacion econdmica es menor en funcién
del tipo de material curricular. Se otorga menor
cantidad en el caso de que los centros, en lugar
de libros de texto, decidan utilizar materiales de
uso comun o de elaboracién propia. Esta cuestion,
en principio, limita la autonomia de los centros.
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La Orden Foral 166/2009, de 15 de octubre,
limita la subvencién por alumno en funciéon del
ndamero de libros de texto seleccionados, lo cual
desvirtia el contenido y el sentido del articulo 14
en su punto 1, que dice: “Si el importe de los libros
de texto elegidos por el centro es inferior a la con-
templada en el bono, los centros docentes podran
destinar el remanente a la compra de otro material
didactico de uso comun’”

En la Ensefanza Primaria el importe no es
suficiente para costear todos los textos o materia-
les curriculares de las diferentes materias comu-
nes a todo el alumnado, ademas de los materiales
o libros para euskera, taller de matematicas, taller
de lengua y religidon. Esto ha obligado a muchos
centros a limitar el uso de materiales curriculares.

El alumnado de necesidades especiales no
computa como alumnado con derecho a la gratui-
dad de los libros de texto de su curso de referen-
cia, cuando la mayor parte de su jornada escolar
transcurre en el aula ordinaria.

No se tiene en cuenta el alumnado real en
cada curso. Los centros han de presentar el lista-
do de alumnos/as con derecho a participar en el
programa antes del 30 de junio, cuando la matri-
cula en muchos centros publicos aumenta consi-
derablemente en septiembre. Ademas, a lo largo
de todo el curso se continta recibiendo alumnado
nuevo.

Las diferentes modificaciones para cada curso
escolar y la complicacién del procedimiento de
gestion supone la adaptacion de los centros a las
condiciones establecidas en la norma, en detri-
mento de la autonomia de los equipos docentes
para decidir los materiales curriculares y/o libros
de texto mas adecuados al desarrollo de su pro-
yecto educativo.

Propuesta de resolucion:

El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Navarra a que modifique el reglamento de los
libros de texto en los siguientes términos:

e La dotacion econémica a cada centro escolar
es en funcion de la previsién de matricula, tenien-
do en cuenta la tendencia de aumento del alum-
nado a lo largo de todo el curso escolar.

e Se adjudicara un 10% mas de la dotacioén,
previendo el posible deterioro o pérdida de libros
de texto o material.

¢ Se elimina la referencia a la renuncia.

* Se realizara un control y supervision del
Departamento de Educacion sobre el desarrollo
del programa de gratuidad de libros de texto en
cada centro.

Pamplona, 18 de mayo de 2010

La Parlamentaria Foral: Ana Figueras Castellano

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a no recortar ninguna
de las seis partidas presupuestadas en 2010 y recogidas en la resolucion
2545/2009, de 15 de diciembre, de la Directora General de Salud y la
Ley Foral de Presupuestos Generales de Navarra

PRESENTADA POR LA ILMA. SRA. D.2ANA FIGUERAS CASTELLANO

En sesién celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
insta al Gobierno de Navarra a no recortar ningu-
na de las seis partidas presupuestadas en 2010 y
recogidas en la resoluciéon 2545/2009, de 15 de
diciembre, de la Directora General de Salud y la
Ley Foral de Presupuestos Generales de Navarra,
presentada por la lima. Sra. D.2 Ana Figueras Cas-
tellano.
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2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante la Comision de
Salud y disponer que el plazo de presentaciéon de
enmiendas finalizara a las doce horas del dia
anterior al del comienzo de la sesidn en que haya
de debatirse.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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Ana Figueras Castellano, Parlamentaria Foral
de lzquierda Unida de Navarra-Nafarroako Ezker
Batua, al amparo de lo establecido en el Regla-
mento del Parlamento de Navarra, presenta para
su debate y votacion en la Comisidén correspon-
diente la siguiente mocion.

Exposicién de motivos

Hemos tenido informacién de que la disponibi-
lidad de la linea presupuestaria por la que se
aprueba la convocatoria para las subvenciones a
entidades locales, fundaciones, asociaciones sin
animo de lucro y otras instituciones para progra-
mas de prevencién y promocién de la salud va a
ser recortada drasticamente. La importancia de
esta convocatoria viene avalada por la participa-
cién, en anteriores afos, de mas de cuatrocientos
entes locales, mancomunidades de servicios
sociales y asociaciones diversas.

Dicha convocatoria supone la realizacion de
multiplicidad de acciones dirigidas tanto a la pre-
vencién y promocion de la salud como a la aten-
cion a las familias y personas que presentan pro-
blemas de salud que les hacen mas vulnerables
socialmente.

Como quiera que los recortes de esta naturale-
za provocan un efecto perverso por la incapacidad
de mantener en el tiempo programas que ayuden
a las familias y personas més desprotegidas de la
sociedad, asi como una disminucion de la salud y
calidad de vida de la poblacion, consideramos que
el Gobierno debe definir una linea de sostenimien-
to de planes que han funcionado de forma satis-
factoria en el tiempo y, ante la situacion actual, no

dejar desasistida a la poblaciéon que se encuentra
en las peores condiciones de vida.

Por otra parte, da la sensacién de que desde el
Gobierno se mete el recorte sin valorar lo que
puede suponer la pérdida de un trabajo realizado
en tiempo y practicamente en todo el territorio de
nuestra Comunidad con colectivos de los mas
desprotegidos, como es la poblacién afectada por
drogodependencias, VIH-sida y grupos mas vulne-
rables por razones de etnia (programas dirigidos a
poblacién gitana).

Por estas razones hacemos la siguiente pro-
puesta de resolucién:

¢ El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a no recortar ninguna de las seis parti-
das presupuestadas en 2010 y recogidas en la
Resolucion 2545/2009, de 15 de diciembre, de la
Directora General de Salud y la Ley Foral de Pre-
supuestos Generales de Navarra.

¢ El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a no recortar ninguno de los conve-
nios, subvenciones o cualquier otra forma de
financiacion de programas reconocidos como fun-
damentales en el desarrollo y mejora de las condi-
ciones de vida de las personas usuarias de los
mismos. Reconociendo el trabajo realizado por las
asociaciones y servicios sociales de base de los
municipios que han trabajado en los distintos pro-
yectos de salud.

Pamplona, 18 de mayo de 2010

La Parlamentaria Foral: Ana Figueras Castellano
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Mocion por la que el Parlamento de Navarra insta al Gobierno de Navarra
a que demande al Ministerio de Asuntos Exteriores del Estado espaiol
que exija a su homologo hondureiio una investigacion independiente de
crimenes y violaciones a los derechos humanos ocurridos a partir del

28 de junio de 2009

PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMENTARIO NAFARROA BAI

En sesién celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que el
Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Navarra a que demande al Ministerio de Asuntos
Exteriores del Estado espafol que exija a su
homodlogo hondurefio una investigacion indepen-
diente de crimenes y violaciones a los derechos
humanos ocurridos a partir del 28 de junio de
2009, presentada por el Grupo Parlamentario
Nafarroa Bai.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacién ante el Pleno y dis-
poner que el plazo de presentacién de enmiendas
finalizara a las doce horas del dia anterior al del
comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA MOCION

Patxi Zabaleta Zabaleta y Maiorga Ramirez
Erro, Portavoces del Grupo Parlamentario Nafa-
rroa Bai, ampardndose en el Reglamento de la
Céamara, presentan para su debate y votacién en
el pleno de la Camara la siguiente mocién:

Exposicién de motivos

Honduras es un pequefno pais centroamerica-
no que no tiene gran interés estratégico ni econd-
mico, asi definia su pais el jesuita Ismael Moreno
(padre Melo) en la sesidn de trabajo que celebra-
mos en el Parlamento el pasado dia 7 de mayo.
No parecia tener gran interés y, sin embargo, el 28
de junio de 2009 se produjo un golpe de estado
que derroco al presidente electo Manuel Celaya.

Tanto en Honduras como internacionalmente,
los sectores que apoyaron el golpe de estado ini-
ciaron una campafa para legitimar la idea de que
las elecciones generales del pasado 29 de
noviembre eran la salida a la crisis politica, ya que

24

solo en el marco de las elecciones y a partir de la
toma de posesion del nuevo Gobierno tal situa-
cion seria un asunto del pasado. Como es sabido,
la transicion después del golpe de estado en Hon-
duras incluy6 unas elecciones a través de las cua-
les Porfirio Lobo llegd a la presidencia para suce-
der al golpista Micheletti, sobre el cual no se han
abierto investigaciones penales por violacion de
derechos humanos. La Comunidad Internacional,
incluido el Estado espafiol, dejo claro que hablar
de elecciones democraticas bajo un Gobierno de
facto es ignorar que para ello es imperativo la
existencia de unas condiciones que garanticen el
respeto de los derechos humanos y un régimen
de libertades publicas.

Antes y durante las elecciones del 29 de
noviembre el Gobierno de facto creé un clima de
terror y de guerra psicoldgica mediante la militari-
zacion de la sociedad y la demostracion del pode-
rio policial militar dispuesto a acallar cualquier
disidencia.

Desde el 28 de junio de 2009, dia del golpe de
estado, las violaciones de los derechos humanos
han sido ejecutadas de forma masiva: asesinatos,
agresiones sexuales, detenciones arbitrarias, alla-
namientos ilegales, secuestros temporales, tortu-
ras, tratos crueles, inhumanos o degradantes
segun ha denunciado la CIDH; y el aniquilamiento
sistematico de periodistas (siete en los ultimos
meses) mas las amenazas de muerte contra
muchos otros, han llevado a la Organizacién
Reporteros sin Fronteras a definir a Honduras
como el pais mas peligroso del mundo para quie-
nes trabajan en los medios de comunicacion.

La comunidad internacional tiene el deber
moral y legal de no ignorar la grave situacion de
derechos humanos que existe en Honduras y con-
dicionar cualquier reconocimiento al Gobierno de
Lobo Sosa a la garantia de no repeticion de estos
hechos y a la investigacién y sancién de sus res-
ponsables materiales e intelectuales.

Por lo anteriormente expuesto, este grupo par-
lamentario presenta la siguiente propuesta de
resolucion:
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El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Navarra a que demande al Ministerio de Asuntos
Exteriores del Estado espafiol que exija a su
homadlogo hondurefio:

* Una investigacion independiente de crimenes
y violaciones a los derechos humanos ocurridos a
partir del 28 de junio de 2009, a través de una
Comisidn de la Verdad adscrita al Alto Comisiona-
do de las Naciones Unidas para los derechos
humanos, asi como el compromiso del Gobierno
hondurefio de poner en marcha un proceso que

enjuicie a los responsables materiales e intelec-
tuales de dichas violaciones.

e La renuncia del Presidente de la Corte Supre-
ma de Justicia y del Fiscal General de la Republi-
ca, por su implicacion directa en la promocion y
sostenimiento del golpe de estado, de modo que
en Honduras se pueda lograr un proceso indepen-
diente en la aplicacién de la justicia.

En lrufiea, a 18 de mayo de 2010

Los Parlamentarios Forales: Patxi Zabaleta
Zabaleta y Maiorga Ramirez Erro

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a estudiar la creacion
de un centro de atencion a las necesidades educativas especiales del

alumnado pluridiscapacitado

PRESENTADA POR EL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTAS DEL PARLAMENTO DE NAVARRA

En sesion celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
insta al Gobierno de Navarra a estudiar la crea-
cion de un centro de atencidn a las necesidades
educativas especiales del alumnado pluridiscapa-
citado, presentada por el Grupo Parlamentario
Socialistas del Parlamento de Navarra.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante la Comision de
Educacién y disponer que el plazo de presenta-
cion de enmiendas finalizara a las doce horas del
dia anterior al del comienzo de la sesion en que
haya de debatirse.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA MOCION

Samuel Caro Sadaba, Portavoz adjunto del
Grupo Parlamentario Socialistas del Parlamento
de Navarra, al amparo de lo dispuesto en el
Reglamento de la Camara, articulos 195 y
siguientes, presenta para su debate y votacion por
la Comisidon de Educacion la siguiente mocion,
por la que se insta al Gobierno de Navarra a estu-
diar la creacién de un centro de atencion a las

necesidades educativas especiales del alumnado
pluridiscapacitado.

Exposicién de motivos

Desde la aprobacién de la LISMI (Ley integra-
cion Social del Minusvalido 1982), el sistema edu-
cativo de Navarra avanzd en la incorporacion de
las personas con discapacidad con una apuesta
clara por la integracion en las aulas ordinarias.

En esta labor han estado fuertemente implica-
dos el conjunto del profesorado: logopedas, espe-
cialistas, orientadores, tutores y profesorado ordi-
nario.

A partir de la Logse, la consideracion de la
atencién a la diversidad centrd el objetivo en las
necesidades educativas que se derivaban de la
situacion de discapacidad y no tanto en la disca-
pacidad en si, al considerarse que esta es el
resultado de la interaccion entre las condiciones
personales del alumno/aa y el contexto en el que
se desenvuelve, abriendo un nuevo enfoque para
la atencion educativa a este alumnado, con el
disefio de medidas curriculares y organizativas
que han contribuido muy especialmente a asentar
los principios de normalizacion e integracion. La
creacion del Creena fue también un hito importan-
te en este recorrido

Esta perspectiva fue un importante revulsivo
que posibilitd la creacion de medidas como las
Unidades de Curriculo Especifico, las Aulas Alter-
nativas, las Aulas de Transicion/TGD, los Progra-
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mas de Iniciacidn Profesional Especial o la escola-
rizacién compartida, todas ellas en centros ordina-
rios. Ademas, se especificaron centros ordinarios
preferentes para la atencién de alumnos con
necesidades educativas auditivas y motoras.

En cuanto al alumnado con necesidades edu-
cativas mas graves, su atencién se ha llevado a
cabo en los centros de Educacion Especial:
Andrés Mufoz y Torre Monreal, en la red publica,
y El Molino e Isterria, en la red concertada.

Sin embargo, el incremento de alumnos pluri-
discapacitados con afeccién grave hace necesario
desarrollar nuevas modalidades de atencién adap-
tadas a las necesidades educativas y personales
de estos nifios y nifias. La organizacion escolar
ordinaria de un centro educativo, incluso la pro-
puesta actualmente para los centros de Educacion
Especial, no es la mas idénea. Se ve muy necesa-
rio modificar cuestiones tales como la organiza-
cién del tiempo, los perfiles profesionales mas
centrados en la estimulacién y en las necesidades
ligadas a la salud, la fisioterapia, al establecimien-
to de rutinas y al cuidado. A ello debemos sumar
que los alumnos pluridiscapacitados y con graves
afecciones necesitan una atencién continuada a lo
largo del dia, sin diferenciar periodos lectivos, no
lectivos o vacacionales.

La atencion a estos alumnos no esta desgaja-
da de las necesidades de las familias, que son,
indudablemente, una parte esencial en todo el

proceso y que, debido a las caracteristicas y
necesidades de sus hijos, precisan de pautas de
actuacién y de apoyo.

A la vista de la importancia que tiene para el
desarrollo de este alumnado y teniendo en cuenta
también las necesidades de las familias, el Grupo
Parlamentario Socialistas del Parlamento de
Navarra presenta, para su debate y aprobacion
por la Comision de Educacién, la siguiente pro-
puesta de resolucion:

1. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a estudiar la creacion de un centro de
atencion a las necesidades educativas especiales
del alumnado pluridiscapacitado con grave afec-
cién cuya organizacion en lo referido a horarios,
calendarios, modalidad de atencion y profesiona-
les implicados responda a las necesidades reales
que se derivan de estos trastornos. Este centro
contaria con servicio de residencia para el alum-
nado con el fin de abordar una atencién integral.

2. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra al disefio y puesta en marcha de pro-
gramas de atencion para este alumnado en los
meses de verano y otros periodos vacacionales,
de forma que puedan proseguir con los programas
de atencién y estimulacién que requieren a diario.

Pamplona, 20 de mayo de 2010

El Parlamentario Foral: Samuel Caro Sadaba

Resolucion por la que se insta al Gobierno de Navarra a hacer efectivo un
programa de visitas al Museo Etnologico Julio Caro Baroja de Estella.

APROBACION POR LA COMISION DE CULTURA Y TURISMO-INSTITUCION PRINCIPE DE VIANA

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra, de la “Resolucién por la que se insta al
Gobierno de Navarra a hacer efectivo un progra-
ma de visitas al Museo Etnoldgico Julio Caro
Baroja de Estella’ aprobada por la Comision de
Cultura y Turismo-Institucion Principe de Viana del
Parlamento de Navarra, en sesion celebrada el
dia 25 de mayo de 2010.

Pamplona, 25 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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Resolucion por la que se insta al
Gobierno de Navarra a hacer efectivo
un programa de visitas al Museo Etno-
logico Julio Caro Baroja de Estella

1. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a hacer efectivo un programa de visi-
tas abierto a la ciudadania en la sede provisional
del Museo Etnolégico Julio Caro Baroja de Estella,
en las condiciones que oportunamente se deter-
minen.

2. Dicho programa debera estar en vigor el dia
1 de septiembre de 2010.
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Resolucion por la que se insta al Gobierno de Espafia a dictar las disposi-
ciones precisas para la aplicacion del Real Decreto 231/2008, de 15 de
febrero, por el que se regula el sistema arbitral de consumo

APROBACION POR LA COMISION DE ASUNTOS SOCIALES, FAMILIA, JUVENTUD Y DEPORTE

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra de la “Resolucién por la que se insta al
Gobierno de Espafa a dictar las disposiciones
precisas para la aplicacién del Real Decreto
231/2008, de 15 de febrero, por el que se regula
el sistema arbitral de consumo’; aprobada por la
Comisiéon de Asuntos Sociales, Familia, Juventud
y Deporte del Parlamento de Navarra en sesion
celebrada el dia 26 de mayo de 2010.

Pamplona, 27 de mayo de 2010.

La Presidenta: Elena Torres Miranda

Resolucion por la que se insta al
Gobierno de Espaiia a dictar las
disposiciones precisas para la aplica-
cion del Real Decreto 231/2008, de 15
de febrero, por el que se regula el
sistema arbitral de consumo

El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Espafia a que, a través del Ministerio de Sanidad
y Politica Social, asuma su responsabilidad y
dinamice de forma efectiva los procedimientos y
disposiciones necesarios para la aplicacion en su
conjunto del Real Decreto 231/2008, de 15 de
febrero, por el que se regula el Sistema Arbitral de
Consumo.

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a modificar el regla-
mento de la financiacion de los libros de texto

RETIRADA DE LA MOCION

En sesion celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Darse por enterada de la retirada de la
mocién por la que se insta al Gobierno de Navarra
a modificar el reglamento de la financiacién de los
libros de texto, formulada por la lima. Sra. D.2 Ana

Figueras Castellano y publicada en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento de Navarra num. 58, de 21 de
mayo de 2010.

2.° Publicar el presente Acuerdo en el Boletin
Oficial del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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Serie F:

PREGUNTAS

Pregunta sobre si el Consejero de Cultura y Turismo-Institucion Principe
de Viana cree adecuado conceder a la iglesia catolica 40.000 euros para

permitirnos ver nuestro patrimonio

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D. PATXI TELLETXEA EZKURRA

En sesidn celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta sobre si el
Consejero de Cultura y Turismo-Instituciéon Princi-
pe de Viana cree adecuado conceder a la iglesia
catdlica 40.000 euros para permitirnos ver nuestro
patrimonio, formulada por el limo. Sr. D. Patxi
Telletxea Ezkurra.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion en una préxima
sesion plenaria.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA PREGUNTA

Patxi Telletxea Ezkurra, Parlamentario Foral
adscrito al Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, al
amparo del Reglamento de la Camara, presenta la
siguiente pregunta oral al Consejero de Cultura y
Turismo del Gobierno de Navarra, sefor Corpas,
para su respuesta en el Pleno de esta Camara.

¢ Cree el Consejero de Cultura y Turismo que
es adecuado conceder a la iglesia catolica 40.000
euros para permitirnos ver nuestro patrimonio,
patrimonio al que, por otra parte, hemos inyectado
importantes subvenciones en concepto de rehabi-
litacion y restauracion?

Pamplona/lrufiea, 18 de mayo de 2010

El Parlamentario Foral: Patxi Telletxea Ezkurra

Pregunta sobre el desarrollo de la Ley Foral de Museos y Colecciones

Museograficas Permanentes

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D. ROMAN FELONES MORRAS

En sesidn celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta sobre el des-
arrollo de la Ley Foral de Museos y Colecciones
Museograficas Permanentes, formulada por el
limo. Sr. D. Roman Felones Morras.
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2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacién en una préxima
sesioén plenaria.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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TEXTO DE LA PREGUNTA

Roman Felones Morras, Parlamentario Foral
adscrito al Grupo Parlamentario Socialistas del
Parlamento de Navarra, al amparo de lo previsto
en el Reglamento de la Camara, realiza la
siguiente pregunta oral en Pleno en relacién con
el desarrollo de la Ley Foral de Museos.

Exposicion de motivos

La Ley Foral de Museos y Colecciones Museo-
graficas permanentes, aprobada por la Camara en
el afio 2009, recoge en su articulado un periodo
de tres afnos para el completo desarrollo de la
misma.

A fin de conocer el desarrollo que la ley habia
tenido desde su aprobacioén, este parlamentario
formulé una serie de preguntas por escrito el dia
25 de marzo, contestadas por el Gobierno con
fecha 5 de mayo.

Por otra parte, el pasado dia 18 de mayo se
celebrd el Dia Internacional de los Museos, con
una programacion excepcional y especifica dedi-

cada a conmemorar la efemérides. Con tal motivo,
los dos periodicos de referencia en Navarra publi-
caron sendos reportajes con los responsables de
los principales museos de nuestra Comunidad. Ni
que decir tiene que los opiniones de este colectivo
nada tenian que ven con las respuestas dadas por
el Gobierno dias antes a la pregunta escrita de
este parlamentario.

A la vista de todo ello, interesa conocer:

¢ ; Se ratifica el Gobierno en las respuestas
dadas a las preguntas de este parlamentario?

¢ ;Qué opinién le merecen las manifestaciones
de los directores de museos de Navarra, recogi-
das en la prensa escrita regional?

¢ A la vista de todo ello, ¢qué medidas preten-
de tomar el Gobierno para impulsar el desarrollo
de la Ley Foral de Museos y Colecciones Museo-
graficas Permanentes?

Pamplona, 20 de mayo de 2010

El Parlamentario Foral: Roman Felones Morras

Pregunta sobre las Areas Experimentales de energia eélica instaladas en

Navarra

FORMULADA POR EL ILMO. SR. D. AITOR ETXARRI PELLEJERO

En sesidon celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la pregunta sobre las
Areas Experimentales de energia edlica instala-
das en Navarra, formulada por el llmo. Sr. D. Aitor
Etxarri Pellejero.

2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Dar traslado de la misma al Gobierno de
Navarra a los efectos de su contestacién por
escrito en los términos previstos en el articulo 192
del Reglamento de la Camara.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

TEXTO DE LA PREGUNTA

Aitor Etxarri Pellejero, Parlamentario Foral por
el Grupo Parlamentario Nafarroa Bai, al amparo
de lo establecido en el Reglamento de la Camara,
presenta al Gobierno de Navarra, para su res-
puesta por escrito, la siguiente pregunta:

Desde la publicaciéon de la sentencia de la
Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra, con fecha de 2
de octubre de 2007, por la que se declara la nuli-
dad del articulo 10 del Decreto Foral 685/1996, de
24 de diciembre, por el que se suspende la apro-
baciéon de nuevos parques edlicos en Navarra,
han proliferado nuevos proyectos de Areas Experi-
mentales de energia edlica en nuestra Comuni-
dad.
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Es por ello que este parlamentario desea
conocer:

1. ¢ Cuantos son actualmente los proyectos de
Areas Experimentales de energia edlica instala-
dos en Navarra?

2. ;Cuantos son los proyectos pendientes de
instalar?

3. ¢ Pretende conceder el Gobierno de Navarra
la Autorizacion de Afecciones Ambientales junto
con los respectivos permisos a todos los proyectos
que entren en sus oficinas?

4. i Entran los proyectos de Areas Experimen-
tales dentro de algun programa de 1+D+i? ¢ Cual?

5. Teniendo en cuenta que actualmente las
mejores zonas de Navarra ya estan ocupadas por
los actuales parques edlicos, en qué zonas,
areas o poligonos se estan ubicando los nuevos
proyectos de Areas Experimentales?

6. ¢ Cual es la funcién de dichas Areas Experi-
mentales?

7. ¢ Sustituiran estos proyectos a los parques
edlicos ya existentes?

8. ¢ Qué se hace con la energia producida?
Pamplona, 13 de mayo de 2010

El Parlamentario Foral: Aitor Etxarri Pellejero

Pregunta sobre el grado de cumplimiento de la resolucion aprobada en
relacion con las asociaciones que trabajan con jovenes inmigrantes

TRAMITACION EN LA COMISION DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y PORTAVOZ DEL

GOBIERNO

En sesion celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Modificar la pregunta sobre el grado de
cumplimiento de la resolucion aprobada en rela-
cion con las asociaciones que trabajan con jove-
nes inmigrantes, formulada por el limo. Sr. D.
Samuel Caro Sadaba y publicada en el Boletin
Oficial del Parlamento de Navarra nimero 51 de 7
de mayo de 2010, en el sentido de que la misma

sea respondida por el Consejero de Relaciones
Institucionales y Portavoz del Gobierno.

2.° Disponer que la citada pregunta se tramite
ante la Comisiéon de Relaciones Institucionales y
Portavoz del Gobierno.

3.° Publicar el presente Acuerdo en el Boletin
Oficial del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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Serie G:

INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACION PARLAMENTARIA

Ponencia para estudiar la implantacion del grado de medicina en la Uni-

versidad Publica de Navarra

FINALIZACION DE LA PONENCIA

En sesidon celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Visto el Acuerdo de 14 de mayo de 2010 de la
Ponencia constituida para estudiar la implantacion
del grado de medicina en la Universidad Publica

de Navarra, dando por concluidas sus reuniones,
SE ACUERDA:

1.° Darse por enterada del referido Acuerdo.

2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

Ponencia para estudiar los objetivos y planes de la UPNA a medio y largo

plazo

NORMAS SOBRE COMPOSICIONY CONSTITUCION

En sesion celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Con fecha del pasado dia 18 de mayo de 2010,
la Comisién de Educacién acordd, conforme al
articulo 55.2 del Reglamento, crear una Ponencia
para estudiar los objetivos y planes de la UPNA a
medio y largo plazo y solicité de la Mesa de la
Céamara que dispusiera lo necesario sobre la com-
posicion y constitucion de dicha Ponencia.

A fin de que la misma pueda constituirse y
comenzar sus trabajos, SE ACUERDA:

1.° Dar un plazo hasta las 12:00 horas del dia
27 de mayo de 2010 para que cada Grupo Parla-
mentario o Agrupacién de Parlamentarios Forales
designe a su representante en la ponencia referi-
da, de entre los miembros de la Comisién de Edu-
cacion, mediante escrito dirigido a la Mesa de la
Camara. También se designara en dicho escrito a

un Parlamentario del respectivo Grupo o Agrupa-
cién que pueda sustituir a aquel representante
cuando sea preciso.

2.° Una vez designados los representantes, la
Mesa acordara la fecha en que se constituira la
ponencia e iniciara sus trabajos.

3.° El plazo para la elaboracion del estudio
finalizara a los nueve meses de la constitucién de
la Ponencia.

Una vez elaborado el informe, se elevara a la
Mesa del Parlamento, que lo remitira a los miem-
bros de la Comision junto con la convocatoria de
la sesidon en que se debatira y votara dicho infor-
me.

4.° Publicar este Acuerdo en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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Acuerdo de crear una ponencia para la modificacion del Reglamento del

Parlamento

APROBACION POR LA COMISION DE REGLAMENTO

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 113 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra del “Acuerdo de crear una ponencia para
la modificaciéon del Reglamento del Parlamento’;
aprobada por la Comisién de Reglamento del Par-
lamento de Navarra en sesion celebrada el dia 17
de mayo de 2010, cuyo texto se inserta a conti-
nuacion:

“1.° Se crea, en el seno de la Comisién de
Reglamento, una ponencia dirigida a estudiar las
modificaciones que procede introducir en el
Reglamento de la Camara. La ponencia estara
compuesta por un representante designado por
cada uno de los Grupos Parlamentarios y de las
Agrupaciones de Parlamentarios Forales y tomara
sus decisiones por voto ponderado.

El plazo para designar dichos miembros,
mediante escrito dirigido a la Mesa, finalizara el
proximo dia 20 a las doce horas.

2.° El objetivo de la ponencia sera la elabora-
cion de un informe donde se reflejen los aspectos
que, a juicio de sus miembros, conviene modificar
en el Reglamento de la Camara, y que contenga
asimismo propuestas de redaccién de los articu-
los que se proponga modificar o acondicionar.

3.° El plazo para que la ponencia elabore y
presente su informe a la Mesa y a la Junta de Por-
tavoces sera de seis meses a partir de su consti-
tucion, con el objeto de que sus propuestas, pre-
via su formulacion como proposicion de reforma
del Reglamento, puedan ser debatidas por la
Comision de Reglamento antes de finalizar la pre-
sente legislatura y, en su caso, las modificaciones
del Reglamento que pudieran finalmente aprobar-
se por el Pleno entren en vigor para la préxima
legislatura”

Pamplona, 17 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda
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Serie H:

OTROS TEXTOS NORMATIVOS

Decreto Foral Legislativo 4/2010, de 10 de mayo, de armonizacion tributa-
ria, por el que se modifica la Ley Foral 19/1992, de 30 de diciembre, de

Impuesto sobre el Valor Anadido

En sesidon celebrada el dia 24 de mayo de
2010, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Visto el Decreto Foral Legislativo 4/2010, de 10
de mayo, de armonizacion tributaria, por el que se
modifica la Ley Foral 19/1992, de 30 de diciembre,
de Impuesto sobre el Valor Afiadido, y teniendo en
cuenta lo dispuesto en los articulos 54 de la Ley
Foral 14/2004, del Gobierno de Navarra y de su
Presidente, y 160 del Reglamento del Parlamento
de Navarra, SE ACUERDA:

1.° Darse por enterada del Decreto Foral Legis-
lativo 4/2010, de 10 de mayo, de armonizacion tri-
butaria, por el que se modifica la Ley Foral
19/1992, de 30 de diciembre, de Impuesto sobre
el Valor Ahadido.

2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 24 de mayo de 2010

La Presidenta: Elena Torres Miranda

Decreto Foral Legislativo 4/2010,
de 10 de mayo, de armonizacion
tributaria, por el que se modifica la
Ley Foral 19/1992, de 30 de
diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Ainadido

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 32 del Convenio Econémico entre el
Estado y la Comunidad Foral de Navarra se refie-
re a la normativa a aplicar en la exaccién del
Impuesto sobre el Valor Ahadido. A tal efecto, se
establece que la Comunidad Foral aplicara los
mismos principios basicos e idénticas normas
sustantivas y formales que las vigentes en cada
momento en territorio del Estado. No obstante, la

Administracion de la Comunidad Foral podra apro-
bar sus propios modelos de declaracion e ingreso,
los cuales contendran, al menos, los mismos
datos que los del territorio comun, y podra tam-
bién senalar plazos especificos de ingreso para
cada periodo de liquidacién, que no diferiran sus-
tancialmente de los establecidos por la Adminis-
tracion del Estado.

Por otra parte, el articulo 54.1 de la Ley Foral
14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de
Navarra y de su Presidente, en el marco de la
potestad normativa del Gobierno de Navarra, dis-
pone que, cuando una reforma del régimen tribu-
tario comun obligue, de conformidad con lo esta-
blecido en el Convenio Econémico, a que en la
Comunidad Foral se apliquen idénticas normas
sustantivas y formales que las vigentes en cada
momento en el Estado, el Gobierno de Navarra,
por delegacion del Parlamento de Navarra, podra
dictar las normas con rango de Ley Foral que
sean precisas para la modificacién de las corres-
pondientes Leyes Forales tributarias.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
54.2 de la citada Ley Foral 14/2004, esas disposi-
ciones del Gobierno de Navarra que comprendan
dicha legislacion delegada recibiran el titulo de
Decretos Forales Legislativos de armonizacion tri-
butaria.

El Real Decreto-Ley 6/2010, de 9 de abiril, de
medidas para el impulso de la recuperacion eco-
némica y el empleo, ha modificado la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre
el Valor Anadido, y ello hace necesario que, utili-
zando la delegacion legislativa antedicha, se dic-
ten, mediante Decreto Foral Legislativo de armoni-
zacion tributaria, las normas que, de conformidad
con el citado articulo 54.1 de la Ley Foral
14/2004, sean necesarias para la modificacion de
la Ley Foral 19/1992, de 30 de diciembre, del
Impuesto sobre el Valor Afadido, en aquellos
aspectos precisos en los cuales la Comunidad
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Foral de Navarra deba aplicar, de conformidad con
el sehalado articulo 32 del Convenio Econdmico
suscrito con el Estado, idénticas normas sustanti-
vas y formales que las vigentes en territorio del
Estado.

Con la finalidad de reducir los costes fiscales
asociados a la actividad de rehabilitacion se adop-
tan dos medidas: por un lado, se amplia el con-
cepto de rehabilitacion estructural de edificacio-
nes, definiendo las que se consideran obras
analogas e introduciendo el concepto de obras
conexas; y por otro, y con caracter temporal hasta
31 de diciembre de 2012, se aplicara el tipo redu-
cido a las ejecuciones de obra de renovacion y
reparacion realizadas en edificios o partes de los
mismos destinados a viviendas, bajo el cumpli-
miento de determinados requisitos. Este tipo redu-
cido se aplica en la actualidad solamente a las
ejecuciones de obra de albafileria.

En relacion con la reduccion de la base impo-
nible cuando los créditos correspondientes a las
cuotas repercutidas por las operaciones gravadas
sean total o parcialmente incobrables, se flexibili-
zan sus requisitos para llevarla a cabo, y, Unica-
mente para las empresas cuyo volumen de opera-
ciones hubiese excedido de 6.010.121.04 euros, se
reduce el plazo de un afo a seis meses desde el
devengo del Impuesto o desde el vencimiento del
plazo impagado, sin que se haya obtenido el
cobro.

Se aplica el tipo superreducido del 4 por 100 a
determinados servicios vinculados a la atencién a
la dependencia, tales como los de teleasistencia,
ayuda a domicilio, centro de dia y de noche y
atencién residencial, siempre que se presten en
plazas concertadas en centros o residencias o
mediante precios derivados de un concurso admi-
nistrativo adjudicado a las empresas prestadoras.

El presente Decreto Foral Legislativo de armo-
nizacion tributaria tendra eficacia retroactiva, con
el fin de que sus efectos coincidan con los de las
normas de régimen comun que son objeto de
armonizacion.

En consecuencia, el Gobierno de Navarra, a
propuesta del Consejero de Economia y Hacien-
da, y de conformidad con la decisidon adoptada por
el Gobierno de Navarra en sesion celebrada el dia
diez de mayo de dos mil diez,

DECRETO:

Articulo unico. Modificacion de la Ley Foral
19/1992, de 30 de diciembre, del Impuesto sobre
el Valor Anhadido.
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Los preceptos de la Ley Foral 19/1992, de 30
de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afhadido,
que se relacionan a continuacién, quedan redacta-
dos del siguiente modo:

Uno. Articulo 8.2.12.

“1°. Las ejecuciones de obra que tengan por
objeto la construccion o rehabilitacion de una edifi-
cacion, en el sentido del articulo 6, cuando el
empresario que ejecute la obra aporte una parte
de los materiales utilizados, siempre que el coste
de los mismos exceda del 33 por ciento de la base
imponible.”

Dos. Articulo 17.1.12%,

“12° A) Las segundas y ulteriores entregas de
edificaciones, incluidos los terrenos en que se
hallen enclavadas, cuando tengan lugar después
de terminada su construccion o rehabilitacion.

A los efectos de lo dispuesto en esta Ley Foral,
se considerara primera entrega la realizada por el
promotor que tenga por objeto una edificacidn
cuya construccion o rehabilitacion esté terminada.
No obstante, no tendra la consideracién de prime-
ra entrega la realizada por el promotor después de
la utilizacion ininterrumpida del inmueble por un
plazo igual o superior a dos afos por su propieta-
rio o por titulares de derechos reales de goce o
disfrute o en virtud de contratos de arrendamiento
sin opcion de compra, salvo que el adquirente sea
quien utilizé la edificacién durante el referido
plazo. No se computaran a estos efectos los perio-
dos de utilizacidon de edificaciones por los adqui-
rentes de los mismos en los casos de resolucién
de las operaciones en cuya virtud se efectuaron
las correspondientes transmisiones.

Los terrenos en que se hallen enclavadas las
edificaciones comprenderan aquéllos en los que
se hayan realizado las obras de urbanizacién
accesorias a las mismas. No obstante, tratdndose
de viviendas unifamiliares, los terrenos urbaniza-
dos de caracter accesorio no podran exceder de
5.000 metros cuadrados.

Las transmisiones no sujetas al Impuesto en
virtud de lo establecido en el articulo 7°.12 no ten-
dran, en su caso, la consideracion de primera
entrega a efectos de lo dispuesto en este numero.

La exencion prevista en este numero no se
aplicara:

a) A las entregas de edificaciones efectuadas
en el ejercicio de la opcién de compra inherente a
un contrato de arrendamiento, por empresas dedi-
cadas habitualmente a realizar operaciones de
arrendamiento financiero. A estos efectos, el com-
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promiso de ejercitar la opcién de compra frente al
arrendador se asimilara al ejercicio de la opcion
de compra.

b) A las entregas de edificaciones para su
rehabilitacidon por el adquirente, siempre que se
cumplan los requisitos que reglamentariamente se
establezcan.

c) A las entregas de edificaciones que sean
objeto de demolicion con caracter previo a una
nueva promocioén urbanistica.

B) A los efectos de esta Ley Foral, son obras
de rehabilitacion de edificaciones las que reunan
los siguientes requisitos:

1°. Que su objeto principal sea la reconstruc-
cion de las mismas, entendiéndose cumplido este
requisito cuando mas del 50 por ciento del coste
total del proyecto de rehabilitacion se corresponda
con obras de consolidacion o tratamiento de ele-
mentos estructurales, fachadas o cubiertas o con
obras analogas o conexas a las de rehabilitacion.

2°. Que el coste total de las obras a que se
refiera el proyecto exceda del 25 por ciento del
precio de adquisicion de la edificacién si se hubie-
se efectuado aquélla durante los dos ahos inme-
diatamente anteriores al inicio de las obras de
rehabilitaciéon o, en otro caso, del valor de merca-
do que tuviera la edificacién o parte de la misma
en el momento de dicho inicio. A estos efectos, se
descontara del precio de adquisicién o del valor
de mercado de la edificacién la parte proporcional
correspondiente al suelo.

Se consideraran obras andlogas a las de reha-
bilitacién las siguientes:

a) Las de adecuacion estructural que propor-
cionen a la edificaciéon condiciones de seguridad
constructiva, de forma que quede garantizada su
estabilidad y resistencia mecanica.

b) Las de refuerzo o adecuacioén de la cimenta-
cion, asi como las que afecten o consistan en el
tratamiento de pilares o forjados.

c) Las de ampliaciéon de la superficie construi-
da, sobre y bajo rasante.

d) Las de reconstruccion de fachadas y patios
interiores.

e) Las de instalacién de elementos elevadores,
incluidos los destinados a salvar barreras arquitec-
ténicas para su uso por discapacitados.

Se consideraran obras conexas a las de reha-
bilitacién las que se citan a continuacién cuando
su coste total sea inferior al derivado de las obras
de consolidacion o tratamiento de elementos

estructurales, fachadas o cubiertas y, en su caso,
de las obras analogas a éstas, siempre que estén
vinculadas a ellas de forma indisociable y no con-
sistan en el mero acabado u ornato de la edifica-
cién ni en el simple mantenimiento o pintura de la
fachada:

a) Las obras de albafileria, fontaneria y car-
pinteria.

b) Las destinadas a la mejora y adecuacion de
cerramientos, instalaciones eléctricas, agua y cli-
matizacion y proteccion contra incendios.

c) Las obras de rehabilitacion energética.

Se consideraran obras de rehabilitacion ener-
gética las destinadas a la mejora del comporta-
miento energético de las edificaciones reduciendo
su demanda energética, al aumento del rendi-
miento de los sistemas e instalaciones térmicas o
a la incorporacién de equipos que utilicen fuentes
de energia renovables.”

Tres. Articulo 28, nimeros 4 y 5.

“4. La base imponible también podra reducirse
proporcionalmente cuando los créditos correspon-
dientes a las cuotas repercutidas por las operacio-
nes gravadas sean total o parcialmente incobra-
bles.

A estos efectos, un crédito se considerara total
o parcialmente incobrable cuando reuna las
siguientes condiciones:

12. Que haya transcurrido un afio desde el
devengo del Impuesto repercutido sin que se haya
obtenido el cobro de todo o parte del crédito deri-
vado del mismo.

No obstante, cuando se trate de operaciones a
plazos o con precio aplazado, debera haber trans-
currido un afo desde el vencimiento del plazo o
plazos impagados a fin de proceder a la reduccién
proporcional de la base imponible. A estos efectos,
se consideraran operaciones a plazos o con pre-
cio aplazado aquéllas en las que se haya pactado
que su contraprestacién deba hacerse efectiva en
pagos sucesivos 0 en uno solo, respectivamente,
siempre que el periodo transcurrido entre el
devengo del Impuesto repercutido y el vencimiento
del ultimo o unico pago sea superior a un afo.

Cuando el titular del derecho de crédito cuya
base imponible se pretende reducir sea un empre-
sario o profesional cuyo volumen de operaciones,
calculado conforme a lo dispuesto en el articulo
66, no hubiese excedido durante el afio natural
inmediato anterior de 6.010.121,04 euros, el plazo
de un afio a que se refiere esta condicion 1.2 sera
de seis meses.
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22. Que esta circunstancia haya quedado refle-
jada en los Libros Registros exigidos para este
Impuesto.

32. Que el destinatario de la operacion actue
en la condicién de empresario o profesional, o, en
otro caso, que la base imponible de aquélla,
Impuesto sobre el Valor Afadido excluido, sea
superior a 300 euros.

42, Que el sujeto pasivo haya instado su cobro
mediante reclamacién judicial al deudor o por
medio de requerimiento notarial al mismo, incluso
cuando se trate de créditos afianzados por Entes
publicos.

Cuando se trate de créditos adeudados por
Entes publicos, la reclamacion judicial o el requeri-
miento notarial a que se refiere la condicion 42
anterior, se sustituira por una certificacion expedi-
da por el 6rgano competente del Ente publico deu-
dor de acuerdo con el informe del Interventor o
Tesorero de aquél en el que conste el reconoci-
miento de la obligacién a cargo del mismo y su
cuantia.

La modificacién debera realizarse en el plazo
de los tres meses siguientes a la finalizacion del
periodo de un ano a que se refiere la condicién 1.2
anterior y comunicarse a la Administracion Tributa-
ria en el plazo que se fije reglamentariamente.

Cuando el titular del derecho de crédito cuya
base imponible se pretende reducir sea un empre-
sario o profesional cuyo volumen de operaciones,
calculado conforme a lo dispuesto en el articulo
66, no hubiese excedido durante el afo natural
inmediato anterior de 6.010.121,04 euros, el plazo
de un ano a que se refiere el parrafo anterior sera
de seis meses.

Una vez practicada la reduccion de la base
imponible, ésta no se volvera a modificar al alza
aunque el sujeto pasivo obtuviese el cobro total o
parcial de la contraprestacion, salvo cuando el
destinatario no actie en la condicién de empresa-
rio o profesional. En este caso, se entendera que
el Impuesto sobre el Valor Anadido esta incluido
en las cantidades percibidas y en la misma pro-
porcion que la parte de contraprestacion percibi-
da.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
cuando el sujeto pasivo desista de la reclamacion
judicial al deudor o llegue a un acuerdo de cobro
con el mismo con posterioridad al requerimiento
notarial efectuado, como consecuencia de éste o
por cualquier otra causa, debera modificar nueva-
mente la base imponible al alza mediante la expe-
dicion, en el plazo de un mes a contar desde el
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desistimiento o desde el acuerdo de cobro, res-
pectivamente, de una factura rectificativa en la que
se repercuta la cuota procedente.

5. En relacién con los supuestos de modifica-
cién de la base imponible comprendidos en los
numeros 3 y 4 anteriores, se aplicaran las siguien-
tes reglas:

12. No procederd la modificacion de la base
imponible en los casos siguientes:

a) Créditos que disfruten de garantia real, en la
parte garantizada.

b) Créditos afianzados por entidades de crédito
0 por sociedades de garantia reciproca o cubier-
tos por un contrato de seguro de crédito o de cau-
cidn, en la parte afianzada o asegurada.

c) Créditos entre personas o entidades vincula-
das definidas en el articulo 27.5.

d) Créditos adeudados o afianzados por Entes
publicos.

Lo dispuesto en esta letra d) no se aplicara a la
reduccion de la base imponible realizada de
acuerdo con lo establecido en el nimero 4 de este
articulo para los créditos que se consideren total o
parcialmente incobrables, sin perjuicio de la nece-
sidad de cumplir con el requisito de acreditacion
documental del impago a que se refiere la condi-
cion 4.2 de dicho precepto.

22 Tampoco procedera la modificaciéon de la
base imponible cuando el destinatario de las ope-
raciones no esté establecido en el territorio de
aplicacion del Impuesto, ni en Canarias, Ceuta o
Melilla.

32 En los supuestos de pago parcial anteriores
a la citada modificacion, se entendera que el
Impuesto sobre el Valor Ahadido esta incluido en
las cantidades percibidas y en la misma propor-
cion que la parte de contraprestacion satisfecha.

42, La rectificacion de las deducciones del des-
tinatario de las operaciones, que debera practicar-
se segun lo dispuesto en el segundo parrafo del
articulo 60.2.2°, determinara el nacimiento del
correspondiente crédito en favor de la Hacienda
Publica.

Si el destinatario de las operaciones sujetas no
hubiese tenido derecho a la deduccion total del
Impuesto, resultard también deudor frente a la
Hacienda Publica por el importe de la cuota del
impuesto no deducible.”
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Cuatro. Articulo 37.Uno.1.72.

“7°. Los edificios o partes de los mismos aptos
para su utilizacién como viviendas, incluidas las
plazas de garaje, con un maximo de dos unida-
des, y anexos en ellos situados que se transmitan
conjuntamente.

En lo relativo a esta Ley Foral no tendran la
consideracion de anexos a viviendas los locales
de negocio, aunque se transmitan conjuntamente
con los edificios o parte de los mismos destinados
a viviendas.

No se consideraran edificios aptos para su utili-
zaciéon como viviendas las edificaciones destina-
das a su demolicién a que se refiere el articulo
17.1.12°, parte A), letra c).”

Cinco. Articulo 37.Uno.2.92.

“9°. Las prestaciones de servicios a que se
refiere el articulo 17.1.172, cuando no resulten
exentos de acuerdo con dichas normas ni les
resulte de aplicacién el tipo impositivo establecido
en el numero Dos.2.3° de este articulo.”

Seis. Con efectos desde el 14 de abril de 2010
y vigencia hasta el 31 de diciembre de 2012, el
articulo 37.Uno.2.15° queda redactado en los
siguientes términos:

“15.2 Las ejecuciones de obra de renovacion y
reparacion realizadas en edificios o partes de los
mismos destinados a viviendas, cuando se cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Que el destinatario sea persona fisica, no
actue como empresario o profesional y utilice la
vivienda a que se refieren las obras para su uso
particular.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
también se comprenderan en este numero las
citadas ejecuciones de obra cuando su destinata-
rio sea una comunidad de propietarios.

b) Que la construccion o rehabilitacidon de la
vivienda a que se refieren las obras haya conclui-
do al menos dos afos antes del inicio de estas
Ultimas.

c) Que la persona que realice las obras no
aporte materiales para su ejecucion o, en el caso
de que los aporte, su coste no exceda del 33 por
ciento de la base imponible de la operacion.”

Siete. Adicién de un ordinal 32 al articulo
37.Dos.2.

“3%.Los servicios de teleasistencia, ayuda a
domicilio, centro de dia y de noche y atencion resi-
dencial, a que se refieren las letras b), ¢), d) y e)

del apartado 1 del articulo 15 de la Ley 39/20086,
de 14 de diciembre, de Promocion de la Autono-
mia Personal y Atencion a las personas en situa-
cion de dependencia, que no resulten exentos por
aplicacion del articulo 17.1.17° de esta ley Foral,
siempre que se presten en plazas concertadas en
centros o residencias o mediante precios deriva-
dos de un concurso administrativo adjudicado a
las empresas prestadoras en aplicacion de lo dis-
puesto en dicha Ley 39/2006."

Ocho. Adicién de una Disposicién transitoria
decimotercera.

“Disposicion Transitoria decimotercera. Modifi-
cacion de la base imponible del Impuesto sobre el
Valor Afadido por empresarios o profesionales
cuyo volumen de operaciones no haya excedido
de 6.010.121,04 euros durante el afio natural
inmediato anterior en supuesto de impago por el
destinatario.

Los sujetos pasivos titulares del derecho de
crédito cuya base imponible se pretende reducir
cuyo volumen de operaciones, calculado conforme
a lo dispuesto en el articulo 66, no hubiese exce-
dido durante el afo natural inmediato anterior de
6.010.121,04 euros, que sean titulares de créditos
total o parcialmente incobrables correspondientes
a cuotas repercutidas por la realizacion de opera-
ciones gravadas para los cuales, a la entrada en
vigor del Decreto Foral Legislativo de armoniza-
cién tributaria 4/2010, de 10 de mayo, hayan trans-
currido mas de seis meses pero menos de un ano
y tres meses desde el devengo del Impuesto,
podran proceder a la reduccién de la base imponi-
ble en el plazo de los tres meses siguientes a
dicha entrada en vigor, siempre que concurran
todos los requisitos a que se refiere el articulo
28.4, con exclusion del referido en la condicién 1.2
de dicho precepto.

No podran acogerse a lo dispuesto en el parra-
fo anterior los sujetos pasivos que puedan reducir
la base imponible conforme a lo dispuesto en el
articulo 28.3”

Nueve. Adicidon de una Disposicion transitoria
decimocuarta.

“Disposicién Transitoria decimocuarta. Régi-
men transitorio derivado de la nueva redaccién
dada al articulo 17.1.122.

La nueva redaccion del articulo 17.1.12.2, se
aplicara de acuerdo con los siguientes criterios:

12. El concepto de rehabilitacion, tal y como
queda delimitado por la parte B) del articulo
17.1.12.2 sera aplicable a las entregas de edifica-
ciones o partes de las mismas que pasen a tener
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la condicién de primeras entregas y se produzcan,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24.1.1.2,
a partir del 14 de abril de 2010 con independencia
de que se hayan recibido pagos anticipados, tota-
les o parciales, con anterioridad a dicha fecha.

2°. La aplicacién del tipo impositivo reducido
que establece el articulo 37.Uno.3.1.2 a las ejecu-
ciones de obra que pasen a tener la condicion de
obras de rehabilitacién, no teniéndola con anterio-
ridad, sera procedente en la medida en que el
Impuesto correspondiente a dichas obras se
devengue, conforme a los criterios establecidos en
el articulo 24.1, a partir del 14 de abril de 2010,
aun cuando se hayan recibido pagos anticipados,
totales o parciales, con anterioridad a dicha fecha.
Los sujetos pasivos deberan rectificar las cuotas
repercutidas correspondientes a los pagos antici-
pados cuyo cobro se hubiera percibido con ante-
rioridad a esa fecha, aun cuando hubieran trans-
currido mas de cuatro anos desde que tuvo lugar
dicho cobro.

3°. Los empresarios o profesionales que reali-
cen las entregas a que se refiere el ordinal 1.2
podran deducir integramente las cuotas soporta-
das o satisfechas por los bienes y servicios utiliza-
dos directamente en su rehabilitacion. A tales
efectos, el derecho a la deduccion de dichas cuo-
tas nacera el 14 de abril de 2010. En caso de que
las citadas cuotas se hubieran deducido con ante-
rioridad, aunque sea parcialmente, los empresa-
rios o profesionales deberan regularizar las
deducciones practicadas en la declaracion-liquida-
cion correspondiente al ultimo periodo de liquida-
cion de 2010

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente Decreto Foral Legislativo de armo-
nizacién tributaria entraré en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de Nava-
rra, si bien surtira efectos desde el dia 14 de abril
de 2010. Todo ello sin perjuicio de lo establecido
en los apartados Seis, Ocho y Nueve.
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