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Serie B:

PROPOSICIONES DE LEY FORAL

Proposicién de Ley Foral reguladora de la educacion de personas adultas

DICTAMEN APROBADO POR LA COMISION DE EDUCACION Y CULTURA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
136.6 del Reglamento de la Camara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra del dictamen aprobado por la Comision
de Educacion y Cultura, en relacién con la propo-
sicion de Ley Foral reguladora de la educacion de
personas adultas, publicada en el Boletin Oficial
de la Camara numero 121, de 26 de noviembre
de 2001.

En relacién con el citado dictamen podran ser
defendidas ante el Pleno las siguientes enmien-
das y votos particulares:

— Enmiendas nams. 4, 10 e “in voce” nim. 3,
del Grupo Parlamentario Izquierda Unida de
Navarra-Nafarroako Ezker Batua.

— Votos particulares a los articulos 8, 9, 10, 12,
23 y 24, del Grupo Parlamentario Convergencia
de Demdcratas de Navarra.

— Enmiendas 11, 21, 36, 43, e “in voce” num.
1, del Grupo Parlamentario Batasuna.

— Enmiendas nim. 1, 2, 3y 9, de la Parlamen-
taria Foral, llIma. Sra. D.2 Begofia Errazti Esnal,
del Grupo Parlamentario Eusko Alkarta-
suna/Eusko Alderdi Jeltzalea-Partido Nacionalista
Vasco.

Las referidas enmiendas fueron publicadas en
el Boletin Oficial de la Camara nam. 49, de fecha
16 de mayo de 2002.

Las enmiendas “in voce” que se citan son las
siguientes:

— Ndmero 1.

«Enmienda de adicion. Se propone la incorpo-
racién de un nuevo articulo en el titulo Il con el
siguiente texto:

“Los programas se ofertaran en una de las len-
guas de nuestra comunidad, castellano y euskera,
0 en ambas”.

Motivacion: Dar un trato adecuado al conjunto
de las lenguas propias de Navarra.»
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— Ndmero 3.

«Enmienda de adiciéon de un nuevo articulo al
titulo 111,

Las localidades cabeceras de zona contaran
con un Centro Comarcal Especifico de EPA que
actuarad como centro de recursos educativos
comarcal de personas adultas para la promocién
e imparticion de cursos reglados, no reglados,
presenciales y a distancia, pudiendo ubicarse en
edificios de titularidad publicas exitentes en cada
zona.

Dichos centros tendran adscritos el profesora-
do de Educacién Bésica de Adultos (EBA) de la
zona, pudiendo atender las aulas creadas en cen-
tros publicos de las diferentes localidades de
cada zona para impartir ensefianzas fuera del
horario escolar normal.

Se impulsara la utilizacién de las NNTT y la
ensefianza de idiomas, conectando dichos cen-
tros por red a Internet para apoyo de las diferen-
tes ensefianzas, como aprendizaje especifico de
nuevas tecnologias y como aulas del proyecto
“Mentor”, sobre todo en las zonas rurales.

Los Centros Comarcales Especificos de Edu-
cacion de Personas Adultas constituiran comisio-
nes interdepartamentales de caracter
comarcal/local con el fin de coordinar todas las
actuaciones de EPA de cada zona.

Motivacion: Se trata de recoger las iniciativas
de los equipos de profesorado de las zonas rura-
les de Educacion Bésica de Personas Adultas de
Navarra, en torno a la realidad existente en la
Comunidad Foral en este sector. Se pretende
superar la actual situacion de dispersién de recur-
sos humanos, materiales y econémicos para con-
seguir un mejor aprovechamiento y coordinacion
de los mismos.»

Pamplona, 7 de junio de 2002.

El Presidente: José Luis Castejon Garrués.



B. O. del Parlamento de Navarra / V Legislatura

NUm. 66 / 13 de junio de 2002

Dictamen
Proposicion de Ley Foral reguladora
de la educacién de personas adultas

EXPOSICION DE MOTIVOS

El texto aprobado por el Foro Mundial sobre la
Educacion, organizado por la UNESCO en Dakar
en abril de 2000, considera que “la educacién es
un derecho humano fundamental, y como tal es
un elemento clave del desarrollo sostenible y de
la paz y estabilidad en cada pais y entre las
naciones, y, por consiguiente, un medio indispen-
sable para participar en los sistemas sociales y
econodmicos del siglo XXI, afectados por una rapi-
da mundializacién, y que ya no se deberia pospo-
ner mas, el logro de los objetivos de Educacién
para Todos”.

La educacion a lo largo de toda la vida, una de
las claves del siglo XXI, es a la vez consecuencia
de una ciudadania activa y una condicion para la
participacion plena en la sociedad. Los objetivos
de la educacién de los nifios, de los jovenes y de
los adultos, considerada como un proceso que
dura toda la vida, son desarrollar la autonomia y
el sentido de responsabilidad de las personas y
las comunidades, reforzar la capacidad para
hacer frente a las transformaciones de la econo-
mia, la cultura y la sociedad en su conjunto, y pro-
mover la coexistencia, la tolerancia y la participa-
cion consciente y creativa de los ciudadanos en
su comunidad. En definitiva persigue entregar a la
gente y a las comunidades el control de su desti-
no y de la sociedad para afrontar los desafios del
futuro.

En las sociedades del conocimiento la educa-
cion de adultos y la educacion permanente se han
convertido en un imperativo, tanto en el seno de
la comunidad como en el lugar de trabajo. Las
nuevas exigencias de la sociedad y del trabajo
suscitan expectativas que requieren que toda per-
sona siga renovando sus conocimientos y capaci-
dades a lo largo de toda la vida.

Facilitar el acceso al saber —a todas las eda-
des y en todas partes— es importante por varias
razones. Por un lado, facilita la obtenciéon de un
empleo en un mundo en el que es necesario
adaptarse a cambios cada vez mas vertiginosos.
Es ademas un medio idoneo para conseguir cuali-
ficaciones con reconocimiento oficial, adquirir
capacidades —incluso de caracter social- y reali-
zarse personalmente. Y, por Gltimo, permite una
mayor apertura a otras culturas y a otros horizon-
tes, al tiempo que supone una preparacion para el
ejercicio de una ciudadania activa.

Por educacién de adultos se entiende el con-
junto de procesos de aprendizaje, formal o no,
gracias a los cuales las personas en cuyo entorno
social se consideran adultos desarrollan sus
capacidades, enriquecen sus conocimientos y
mejoran sus competencias técnicas o profesiona-
les o las reorientan a fin de atender sus propias
necesidades y las de la sociedad. La educacion
de adultos comprende la educacion formal y la
permanente, la educaciéon no formal y toda la
gama de oportunidades de educacion informal y
ocasional existentes en una sociedad educativa
multicultural.

Los poderes publicos siguen siendo indispen-
sables para garantizar el derecho de todos los
ciudadanos a la educacién, como bien recoge el
articulo 27 del la Constitucion Espafiola de 1978,
y en particular de los grupos mas vulnerables de
la sociedad.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacién General del Sistema Educativo esta-
blece, en su articulo 2, que el sistema educativo
tendra como objetivo basico la educaciéon perma-
nente y que, a tal efecto, preparara a los alumnos
para aprender por si mismos y facilitara a las per-
sonas adultas su incorporacién a las distintas
ensefianzas.

El Titulo tercero de esta Ley Foral esta dedica-
do integramente a la educacion de personas adul-
tas. En él se recoge que la Administracién educa-
tiva velard para que todas las personas adultas
puedan alcanzar la educacién basica con una
oferta adaptada a sus condiciones y necesidades.
Pero también especifica que el sistema educativo
garantizara que las personas adultas puedan
adquirir, actualizar, completar o ampliar sus cono-
cimientos y aptitudes para su desarrollo personal
y profesional. A tal fin, las Administraciones edu-
cativas colaboraran con otras Administraciones
Pudblicas con competencias en educacién de adul-
tos y, en especial, con la Administracién laboral.

La oferta especifica de educacion basica esta
recogida en Navarra en el Decreto Foral
255/1999, de 6 de julio, por el que se regula la
Educacion basica de las personas adultas y se
establece la estructura y curriculo especifico de
dichas ensefianzas en la Comunidad Foral de
Navarra y en el Decreto Foral 256/1999, de 6 de
julio, por el que se establece la red de centros
publicos en los que se van a impartir ensefianzas
de Educacion basica de las personas adultas en
la Comunidad Foral de Navarra.

La Ley Organica 13/1982, de 10 de agosto, de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen
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Foral de Navarra, en su articulo 47, establece que
“es de competencia plena de Navarra la regula-
cién y administracion de la ensefianza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y espe-
cialidades, sin perjuicio de lo establecido en los
preceptos constitucionales sobre esta materia, de
las Leyes Organicas que los desarrollen y de las
competencias del Estado en lo que se refiere a la
regulacién de las condiciones de obtencion, expe-
dicion y homologacion de titulos académicos y
profesionales y de la alta inspeccién del Estado
para su cumplimiento y garantia”.

Por todo ello, procede establecer un marco
legal que desarrolle la colaboracién y coordina-
cién interinstitucional para garantizar que las per-
sonas adultas puedan adquirir, actualizar, com-
pletar o ampliar sus conocimientos y aptitudes
para su desarrollo personal y profesional. Por ello
es necesaria una Ley Foral que consolide y desa-
rrolle la educacion de personas adultas segun el
principio de la educacién permanente y los princi-
pios establecidos en el Titulo Ill de la LOGSE,
que facilite la necesaria coordinacion entre la
Administracién educativa y otras Administraciones
y Entidades Publicas y Privadas con el fin de
desarrollar y potenciar la diversidad de actuacio-
nes que requiere la educacion de personas adul-
tas.

TiTULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El objeto de esta Ley Foral es la
regulacion de la educacién de personas adultas
en la Comunidad Foral de Navarra asi como el
establecimiento de mecanismos e instrumentos
para su estructuracion, desarrollo, coordinacion y
evaluacion.

A los efectos de esta Ley Foral se entiende
como educacién de personas adultas el conjunto
de actuaciones que tienen como finalidad ofrecer
a los ciudadanos de la Comunidad Foral de Nava-
rra, sin distinciéon alguna, que han superado la
edad de escolaridad obligatoria, el acceso a los
bienes culturales formativos y a los niveles educa-
tivos que les permita mejorar sus condiciones de
insercion y promocion laboral y su capacidad para
juzgar criticamente y participar activamente en la
realidad cultural, social y econémica.

Articulo 2. La educacién de personas adultas
persigue la formacién integral de la persona y
comprende los siguientes ambitos fundamentales
de actuacion:

a) La formacioén basica, entendida como la for-
macion que permita la adquisicién y actualizacion
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de los conocimientos acordes con las exigencias
de la sociedad actual y que facilite la obtencion de
titulaciones que posibiliten el acceso al mundo
laboral y a los distintos niveles del sistema educa-
tivo.

b) La formacién para el mundo laboral, enten-
dida como el aprendizaje inicial para poderse
incorporar al mundo del trabajo, y la actualizacién,
reciclaje y perfeccionamiento de conocimientos y
habilidades para ejercer una profesion segun las
exigencias del desarrollo social y del cambio
constante del sistema productivo.

c¢) La formacién para el desarrollo personal y la
participacion social y cultural, entendida como la
dimension de la educacién de adultos que busca
el aprovechamiento, con finalidades formativas,
del tiempo libre y la profundizacién en los valores
civicos, en una participacion mas plena en la vida
social y en el conocimiento de la realidad social y
cultural de Navarra.

Articulo 3. Para afianzar el derecho de todas
las personas a la educacion, estimular su partici-
pacién en su propio disefio formativo y dar aten-
cion preferente a los sectores sociales mas desfa-
vorecidos, se establecen los siguientes objetivos:

1) Estimular y sensibilizar a la opinion publica
con respecto y al sentido y a la necesidad de la
educacion a lo largo de toda la vida, incrementan-
do el interés de las personas adultas por el disfru-
te de los bienes culturales y educativos.

2) Extender de manera efectiva el derecho a la
educacion de todas las personas adultas de la
Comunidad Foral de Navarra, procurando que
todos los ciudadanos tengan la posibilidad de
alcanzar la formacion basica que la sociedad
actual demanda, dando prioridad a las actuacio-
nes dirigidas a los colectivos méas desfavorecidos.

3) Promover el conocimiento de nuestro patri-
monio natural, histérico y cultural asi como de las
lenguas oficiales de nuestra Comunidad.

4) Facilitar la integracién plena de los ciudada-
nos navarros en Europa a fin de participar de los
bienes culturales europeos.

5) Mejorar las posibilidades de insercion y de
participacion en la vida social, econémica, politica
y cultural incrementando la capacidad de inter-
vencion activa en la sociedad y contribuyendo a la
superacion de las desigualdades sociales.

6) Combatir la discriminacion de todo tipo
mediante el analisis, la reflexion critica y las
acciones particulares sobre las actitudes sexistas,
prejuicios y estereotipos dominantes, y contribuir
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de esta manera a que las personas puedan des-
cubrirse, relacionarse y valorarse positivamente
fomentando la autoestima y la dignidad.

7) Establecer un sistema publico de recursos
gue garantice la oportunidad de acceder y partici-
par en los diferentes niveles, grados y modalida-
des de ensefianza mediante curriculos y ofertas
formativas especificas, adaptadas a las caracte-
risticas, condiciones y necesidades de la pobla-
cién adulta.

8) Promover y estimular el compromiso de las
Instituciones en el desarrollo de actuaciones rela-
cionadas con la educacién de personas adultas.

9) Consolidar, coordinar y potenciar las dife-
rentes actuaciones publicas y privadas que desa-
rrollen la educacion de personas adultas

10) Posibilitar la investigacion y el andlisis de
las acciones de educacion de personas adultas,
del mismo modo que las acciones formativas diri-
gidas a los agentes que participan en ella. En
este contexto se elaboraran proyectos sobre inno-
vaciones curriculares, metodoldgicas, tecnoldgi-
cas, didacticas y de dinamizacién cultural.

TITULO II
De las actuaciones

Articulo 4. La educacién de personas adultas
dara respuesta a los objetivos de la presente Ley
Foral mediante actuaciones especificas que desa-
rrollaran cada uno de los &mbitos sefialados en el
articulo 2.

Dichas actuaciones podran realizarse en dife-
rentes modalidades de ensefianza, presencial y a
distancia, formal e informal, institucional y comuni-
taria, de acuerdo con las caracteristicas de los
programas locales o de &mbito territorial, de las
necesidades y de las opciones de los participan-
tes.

Articulo 5. La educacidn de personas adultas
se articulard mediante los siguientes programas
formativos

a) Programas de enseflanza que permitan
adquirir y actualizar la educacién basica y faciliten
la obtencion de titulaciones que posibiliten el
acceso al mundo del trabajo y a los diferentes
niveles educativos, mediante modalidades, orga-
nizaciones y metodologias adaptadas a las carac-
teristicas del aprendizaje de las personas adultas.

b) Programas de formacién laboral que favo-
rezcan la orientacion, la insercion, la actualizacién
y la promocién profesional.

¢) Programas que promuevan el conocimiento
de la realidad navarra en todos sus aspectos, y
de manera especial en todo lo relacionado con
sus lenguas y cultura.

d) Programas que impulsen el conocimiento
de la realidad del Estado Espafiol y de la Unién
Europea, especialmente de sus lenguas y cultu-
ras.

e) Programas que extiendan el uso de las nue-
vas tecnologias de comunicacién, especialmente
como medios que pueden poner al alcance de las
zonas rurales y alejadas, diferentes ofertas edu-
cativas y culturales.

f) Programas que faciliten la integracién de
inmigrantes y de personas en situacion social
desfavorecida.

g) Programas que favorezcan la integracion
social de las personas con discapacidades fisicas,
psiquicas o sensoriales, que promuevan su forma-
cién continuada, el desarrollo de sus habilidades
sociales y el acceso a la cultura y al trabajo.

h) Programas que promuevan la participacién
sociocultural, la educacion intercultural y la supe-
racion de todo tipo de discriminaciones.

i) Programas que orienten y preparen para
vivir el ocio de una manera creativa.

Articulo 6. Corresponde a la Administracién
educativa la ordenacion, inspeccién y evaluacion
de las ofertas educativas que conduzcan a la
obtencién de titulaciones académicas oficiales.

El Gobierno de Navarra puede crear diplomas
y certificaciones acreditativas de la realizacién de
actividades y de la obtencién de conocimientos.

TITULO Il
De los centros, formadores y participantes

Articulo 7. Los programas de educacion de
personas adultas previstos en el articulo 5 de la
presente Ley Foral se podran impartir en los cen-
tros publicos o privados autorizados, sin perjuicio
de que determinados programas puedan llevarse
a cabo en Instituciones publicas o privadas, con la
debida coordinacion con dichos centros.

Articulo 8. (RECHAZADO)

Articulo 9. EIl Gobierno de Navarra aprobara a
propuesta de la Comision Interdepartamental de
Educacién de personas adultas, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 21 de esta ley Foral la
planificacion de la red de centros publicos de edu-
cacion de personas adultas y regulara la organi-

5



B. O. del Parlamento de Navarra / V Legislatura

NUm. 66 / 13 de junio de 2002

zacion, el funcionamiento, la coordinacién y la
evaluacion de estos centros.

Asimismo, regulara los requisitos generales
para la autorizacion de centros privados de edu-
cacion de personas adultas.

Los programas de ensefianza que permitan
adquirir y actualizar la educacién basica de las
personas adultas, en los niveles | y I, se imparti-
ran exclusivamente en centros y con actuaciones
especificas para la educacién de personas adul-
tas.

Los programas que faciliten la obtencion de
titulaciones béasicas podran impartirse en centros
especificos y ordinarios previa autorizacion de la
Administracion educativa. Estos centros también
podran ser autorizados a impartir ensefianzas de
bachillerato y de formacién profesional.

Los centros especificos de educacién de per-
sonas adultas también podran impartir aquellos
programas de ensefianzas no regladas para los
que les autorice la Administracién educativa.

Articulo 10. (SUPRIMIDO)

Articulo 11. Se podran establecer convenios
de colaboracion estables con centros privados de
educacion de personas adultas autorizados para
el desarrollo de programas de actuacion, siempre
gue cumplan los requisitos previstos en las con-
vocatorias publicas previstas en el articulo 26 de
la presente Ley Foral.

Nuevo articulo. Los programas formativos
que no conduzcan a la obtencion de un titulo aca-
démico oficial, podran ser impartidos por perso-
nas expertas que acrediten su adecuada capaci-
taciobn en la forma que se disponga
reglamentariamente.

Articulo 12. EIl personal docente que imparta
a las personas adultas las enseflanzas compren-
didas en la Ley Orgéanica 1/1990, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, para la obtencién
de un titulo académico o profesional, debera con-
tar con la titulacion establecida con caracter gene-
ral para impartir dichas ensefianzas.

Articulo 13. Los centros de educacion de per-
sonas adultas del Gobierno de Navarra contaran
con la plantilla que se determine.

Articulo 14. En los centros de educacién de
personas adultas podra haber personal que no
pertenezca a la plantilla del centro, para colaborar
y cooperar en la imparticion de programas forma-
tivos especificos. Esta figura se regulara regla-
mentariamente.
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Articulo 15. El profesorado de educacion de
personas adultas debera disponer de una oferta
formativa y de perfeccionamiento especifica y
adecuada a sus intereses y organizacion. La
Administracién educativa velara para que se esta-
blezcan planes de formacién y perfeccionamiento
especificos a este profesorado, que tengan en
cuenta:

1. La preparacion didactica adecuada para
atender a las necesidades de las personas adul-
tas.

2. El intercambio de experiencias con otras
Comunidades Auténomas y Paises europeos.

3. El acceso a los resultados de investigacio-
nes y a la documentacién existente para esta
oferta formativa.

Articulo 16. Se promovera la interaccién entre
la educacién de personas adultas y la Universi-
dad, estableciendo convenios de colaboracién
para:

1. Impulsar la investigacion y la profundizacion
tedrica.

2. Elaborar estudios sociolégicos en base a
datos estadisticos que expliquen tanto los cam-
bios sociales como las previsiones de evolucién
de la educacion de personas adultas en un futuro
inmediato.

3. Orientar y ayudar en los planes de formacion
inicial y de perfeccionamiento del profesorado.

Articulo 17. EIl Departamento de Educacién y
Cultura apoyara y promovera con su estructura
propia y desde la red de Centros de Apoyo al Pro-
fesorado, la formacion del profesorado que impar-
ta los programas formativos descritos en esta Ley
Foral, asi como la elaboraciéon de materiales
did4cticos adecuados para dinamizar y fomentar
el conocimiento de las innovaciones existentes en
la did4ctica de personas.

Articulo 18. Podran participar en los progra-
mas de educacién de personas adultas en la
modalidad en la que quieran cursar estudios,
quienes hayan superado la edad maxima de per-
manencia en los centros educativos ordinarios.
Con caracter general, se considerard como edad
minima los dieciocho afios.

No obstante se posibilitara el seguimiento de
estas ensefianzas, a los alumnos mayores de die-
ciséis afios que por su trabajo u otras circunstan-
cias especiales no puedan acudir a los centros
educativos en régimen ordinario.
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Se facilitar el acceso a los programas formati-
vos a las personas con carencias de formacion
bésica, a las personas inmigrantes, a quienes ten-
gan dificultades de insercion laboral, a las perso-
nas en riesgo o situacién de exclusion social y a
las que viven en zonas rurales dispersas.

Articulo 19. Las personas que se inscriban en
los programas de educacion de personas adultas
tendran derecho a participar en la organizacion y
funcionamiento de los centros mediante los meca-
nismos que se establezcan.

TITULO IV
De la programacion y coordinacion

Articulo 20. Para promover y coordinar las
acciones de educacion de personas adultas pre-
vistas en esta Ley Foral se crea la Comision Inter-
departamental de Educacién de Personas Adultas

Esta Comision estara integrada por los Direc-
tores Generales de los Departamentos directa-
mente relacionados con los ambitos fundamenta-
les de actuacién en materia de educacion de
personas adultas y por los vocales que se esta-
blezcan reglamentariamente. La representacion
de los Departamentos de Educacién, Trabajo y
Bienestar Social, sera obligatoria.

Articulo 21. Corresponden a la Comision
Interdepartamental para la educacion de perso-
nas adultas las siguientes funciones:

a) Elaborar el Programa General de educacion
de personas adultas en la Comunidad Foral de
Navarra

b) Promover y coordinar los proyectos de edu-
cacion de personas adultas, desarrollados tanto
por entidades publicas como privadas.

¢) Evaluar los resultados obtenidos en la eje-
cucion del programa general.

d) Coordinar los recursos presupuestarios que
las Administraciones publicas destinen.

e) Cualesquiera otras que el Gobierno le atri-
buya.

Articulo 22. Los Departamentos que ostenten
competencias administrativas en relaciéon con los
programas formativos previstos en el articulo 5 de
esta Ley Foral, determinaran la unidad administra-
tiva encargada de la gestién y del seguimiento de
los programas.

En el Departamento de Educacién y Cultura se
creara un 6rgano directivo al que se atribuiran las
competencias de desarrollo, gestién, coordinacion
y seguimiento de los programas formativos vincu-

lados al sistema educativo que figuran en el arti-
culo 7 de esta Ley Foral, y las actuaciones que se
deriven de su implantacién y desarrollo.

Nuevo articulo. EI Consejo Escolar de Nava-
rra y el Consejo Navarro de Formacién Profesio-
nal informaran el Programa General de educacion
de personas adultas y aquellos planes especificos
0 anuales que al respecto se realicen. Igualmen-
te, podran proponer programas y actividades para
el desarrollo y mejora de estas ensefianzas.

En su informe anual, los Consejos citados
incluiran de forma extensa y completa la memoria
y analisis de las ensefianzas de adultos.

Articulo 23. (SUPRIMIDO)
Articulo 24. (SUPRIMIDO)

TITULO V
Financiacion

Articulo 25. La financiacion de la formacién
de las personas adultas se realizara mediante:

a) Partidas consignadas en la Ley de Presu-
puestos de La Comunidad Foral de Navarra.

b) Las partidas consignadas en los presupues-
tos de las entidades publicas que tengan a su
cargo programas de educacion de personas adul-
tas.

c¢) Los fondos de procedencia estatal, comuni-
taria o internacional destinados a la educacién de
personas adultas.

d) Los fondos de procedencia privada que se
aporten con destino a la educaciéon de personas
adultas.

Articulo 26. El Gobierno de Navarra, en cual-
quier caso, consignara en el Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Foral
de Navarra de cada afio, los fondos necesarios
encaminados a la consecucion de los objetivos de
la presente Ley Foral.

En lo relativo a la financiacién de convenios de
colaboracién estables con centros privados de
educacion de personas adultas, se realizaran
anualmente las correspondientes convocatorias
publicas.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas todas las disposiciones de
igual o inferior rango que se opongan a lo previsto
en la presente Ley Foral.



B. O. del Parlamento de Navarra / V Legislatura NUm. 66 / 13 de junio de 2002

Disposiciones finales necesarias para el desarrollo de la presente Ley

Foral.
Primera. Se autoriza al Gobierno de Navarra y Segunda. Esta Ley Foral entrard en vigor al
a los Consejeros competentes por razén de la dia siguiente de su publicacién en el Boletin Ofi-
materia para dictar las normas reglamentarias cial de Navarra.
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Serie E:

INTERPELACIONES, MOCIONES Y DECLARACIONES POLITICAS

Resolucion por la que el Parlamento de Navarra insta al Gobierno de

Navarra a remitir el Plan de Industrializacion

APROBACION POR LA COMISION DE INDUSTRIA, TRABAJO, COMERCIO Y TURISMO

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 112 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la “Resolucion por la que el Parla-
mento de Navarra insta al Gobierno de Navarra a
remitir el Plan de Industrializacién”, aprobada por
la Comision de Industria, Trabajo, Comercio y
Turismo, en sesion celebrada el dia 5 de junio de
2002.

Pamplona, 6 de junio de 2002.

EL Presidente: José Luis Castejon Garrués.

Resolucion por la que el Parlamento
de Navarra insta al Gobierno de
Navarra a remitir el Plan de Indus-
trializacion

El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Navarra a que remita a la Camara el Plan de
Industrializaciéon de Navarra, para su debate y
aprobacion, con el objeto de que se conozca tan
importante instrumento de planificacion y se inicie
el debate sobre su contenido y objetivos, valoran-
dose la posibilidad de revisar algunos de los plan-
teamientos propuestos en dicho Plan, referidos
preferentemente a la zona de Tierra Estella.
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Serie F:

PREGUNTAS

Pregunta sobre el proceso de adjudicacion del Servicio de Mediacion

Familiar

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 112.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacion
Foral a la pregunta formulada por la Parlamenta-
ria Foral llma. Sra. D.2 Carolina Castillejo Hernan-
dez sobre el proceso de adjudicacién del Servicio
de Mediacién Familiar, publicada en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento de Navarra num. 10, de 11
febrero de 2002.

Pamplona, 27 de febrero de 2002

El Presidente: José Luis Castejon Garrués

CONTESTACION

El Consejero de Bienestar Social, Deporte y
Juventud, de conformidad con los articulos 184 y
siguientes del Reglamento del Parlamento de
Navarra, y a pregunta formulada por la lIma. Sra.
D.2 Carolina Castillejo Herndndez, Parlamentaria
Foral adscrita al Grupo Parlamentario Socialistas
del Parlamento de Navarra, sobre el proceso de
adjudicacion del Servicio de Mediacién Familiar,
tiene el honor de formular la siguiente respuesta:

¢ ¢ Cudl ha sido el proceso de adjudicacion,
como se ha realizado, qué aspectos se han valo-
rado, cudl ha sido el nimero de entes participan-
tes en el proceso y si participaron organizaciones
navarras, en qué BON fue publicada la convoca-
toria?

— PROCESO DE ADJUDICACION: Contratacion
por procedimiento negociado con publicidad en
prensa por tratarse de un contrato cuyo valor eco-
némico no superaba los cinco millones de pese-
tas.

— COMO SE HA REALIZADO: El procedimiento
seguido ha sido el establecido en la Ley Foral
10/98, de 16 de junio, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas de Navarra. Con fecha 21

10

de agosto de 2001 fue publicado en prensa (Dia-
rio de Navarra 'y Diario de Noticias).

— QUE ASPECTOS SE HAN VALORADO:

1. Valoraciéon del proyecto propuesta técnica
(180 puntos) 90%

v Programa de mediacién familiar (150 puntos)

— Histérico - 10 puntos

* Tiempo de funcionamiento y estabilidad del
equipo.

— Recursos humanos - 70 puntos
* Composicion del equipo.

* Formacion académica, experiencia y formacion
profesional en Mediacion Familiar de los profesio-
nales que integren el equipo de Mediacion Fami-
liar.

— Recursos materiales - 20 puntos

* Accesibilidad del servicio al usuario, instalacio-
nes y equipamiento.

— Sistema organizativo y de gestion - 50 puntos
* Horario.

* Metodologia y recursos técnicos (técnicas y
metodologia, presentacion de la documentacion,
sistema de evaluacion).

v Formacion e informacién (30 puntos)

— Proyecto de formacion e informacion:

* Profesionales y n° que se beneficiaran de la for-
macion y de la informacién

* Contenido de los programas
* NUmero de horas

* N° de jornadas

* N° de acciones formativas

* Formacion y experiencia de los profesionales
gue impartiran la formacion.
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* Municipios y lugares donde se impartiran las
acciones de formacion e informacion

2. Valoracion del proyecto propuesta econémi-
ca (18 puntos) 10%

— NUMERO DE ENTES PARTICIPANTES EN EL
PROCESO: Se presentaron dos entidades.

- PARTICIPACION DE ENTIDADES
NAVARRAS: De las dos entidades que se presen-
taron, una era de reciente creacion en Navarra, la
otra era una entidad de ambito estatal con dele-
gacién en Navarra

— BON EN QUE FUE PUBLICADA LA CONVO-
CATORIA: No fue necesario hacer publicidad en el
BON por tratarse de un contrato negociado con
publicidad en prensa, segun se establece en la
Ley de Contratos.

Lo que tengo el honor de remitir a los efectos
oportunos.

Pamplona, 18 de febrero de 2002

El Consejero de Bienestar Social, Deporte y
Juventud: Calixto Ayesa Dianda

Pregunta sobre la atencion podolégica en los centros de atenciéon primaria

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 112.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputaciéon
Foral a la pregunta formulada por la Parlamenta-
ria Foral lima. Sra. D.2 M.2 Isabel Arboniés Ber-
mejo sobre la atencién podolégica en los centros
de atencién primaria, publicada en el Boletin Ofi-
cial del Parlamento de Navarra nim. 10, de 11
febrero de 2002.

Pamplona, 27 de febrero de 2002

El Presidente: José Luis Castejon Garrués

CONTESTACION

El Consejero de Salud, que suscribe, en rela-
cion con la pregunta parlamentaria, formulada por
la llma. Sra. D2. M.2 Isabel Arboniés Bermejo,
Parlamentaria Foral adscrita al Grupo Parlamen-
tario Izquierda Unida de Navarra-Nafarroako
Ezker Batua, con fecha 16 de enero de 2002, soli-
citando informacién respecto a la asistencia podo-
I6gica en los centros del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea, tiene el honor de remitir la
siguiente contestacion.

En primer lugar, conviene saber que la aten-
cién podoldgica no es una prestacion establecida
por el Real Decreto 63/1995 de 20 de enero que
regula las prestaciones sanitarias en el ambito del
Sistema Nacional de Salud. Por ello, actualmente,
no existe ningln profesional que preste la aten-
cion podoldgica a la poblacién que lo requiera en

los centros del Servicio Navarro de Salud-Osa-
sunbidea.

No se han incorporado profesionales de Podo-
logia para prestar atencién podoldgica a la pobla-
cién en ningun Centro de Atencién Primaria y
Especializada de la Comunidad Foral, asi como
tampoco est previsto que salgan plazas de la
especialidad de Podologia en la proxima convo-
catoria publica del Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea.

El Servicio de Asistencia Sanitaria del Depar-
tamento de Salud tiene registradas 26 consultas
de podologia autorizadas en Navarra. Dicha auto-
rizacion implica necesariamente el cumplimiento
del D.F. 214/97 sobre autorizaciones de centros
sanitarios y de la O.F. 37/99 que sefiala los requi-
sitos técnico-sanitarios minimos para las autoriza-
ciones de centros, servicios y establecimientos
sanitarios sin internamiento.

En todas y cada una de ellas existe un profe-
sional responsable, con la titulacién pertinente
para el ejercicio de su actividad profesional. Igual-
mente los locales tienen los requisitos minimos
exigidos.

Cuando el Departamento de Salud recibe la
solicitud de autorizacién de un nuevo centro sani-
tario comprueba mediante visita de inspeccién el
cumplimiento de los requisitos mencionados.

En el caso de las actuaciones sanitarias lleva-
das a cabo en las asociaciones, clubes de jubila-
dos y residencias para la tercera edad, es el pro-
fesional autorizado el que se desplaza para

11
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atender la demanda generada en esta actividad
alli donde se requiera. Dado que los locales de
estos centros no estan catalogados como centros
sanitarios, deberian ser las respectivas entidades
las que solicitasen la pertinente autorizacion para
llevar a cabo la actividad sanitaria.

Como ya ha quedado expresado, las consultas
de podologia autorizadas tienen comprobado el
requisito de la titulacién que habilita para el ejerci-
cio profesional. No se autoriza ninguna consulta
de podologia con titulaciones de otras profesiones.

En cuanto a las medidas adoptadas por el
Departamento de Salud respecto a las personas
que padecen patologias en los pies y tienen que
acudir a consultas privadas de Podologia, no hay
ninguna previsién de actuacion en el ambito
estricto de la podologia ya que las actuaciones en
este sentido las hace Bienestar Social, no sola-
mente en Navarra sino en otras comunidades
auténomas.

Por otro lado, el Departamento de Salud con-
voca anualmente subvenciones para Programas
de Salud. En concreto, la Resoluciéon 507/2001,
de 30 de abiril, del Director General del Departa-
mento aprobd conceder para el afio 2001 una
suma de 40.658,46 euros (6.765.000 pts.). De
esta forma se subvenciona el programa de podo-
logia que solicitan diversas entidades que se rela-
cionan a continuacion.

SUBVENCIONES DE PODOLOGIA
CONCEDIDAS POR EL DEPARTAMENTO DE
SALUD EN EL ANO 2001

Entidades y Asociaciones Subvencion

en pesetas
Mancomunidad de ANCIN-AMESCOA 325.000
ATALAYA (Carcastillo) 145.000

Ayuntamiento de MELIDA 108.000
Ayuntamiento de TAFALLA 450.000
JUBILADOS CINTRUENIGO 212.000

JUBILADOS FIGAROL 50.000

JUBILADOS RIBERA (Tudela) 265.000
JUBILADOS FUNES 170.000
JUBILADOS GARES (Puente la Reina) 170.000
LEITZKO JUBILATU ELKARTEA

(A.J. DE LEITZA) 163.000
Mancomunidad de ALLO 175.000
Mancomunidad de IRANZU 350.000
Mancomunidad del VALLE DEL

QUEILES 578.000
JUBILADOS OBANOS 80.000
JUBILADOS PERALTA 255.000
SAN ANDRES (Villava) 250.000
SAN MIGUEL (Corella) 178.000
SAN RAIMUNDO ABAD (Fitero) 143.000

SOR MARIA MURUZABAL
(San Martin de Unx) 73.000

SANTA AGUEDA (Murillo el Fruto) 110.000
SANTA EUFEMIA (Santacara) 110.000
VIRGEN DEL PLU (Marcilla) 162.000
VIRGEN SANCHO ABARCA (Bufiuel) 500.000
YOAR (Castejon) 225.000
YOAR (Pamplona) 700.000
YOAR (Tudela) 318.000
BLANCA DE NAVARRA (Cadreita) 500.000
TOTAL CONCEDIDO 6.765.000

Lo que tengo el honor de comunicar en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 184 y
siguientes del Reglamento del Parlamento.

Pamplona, a 22 febrero de 2002.

El Consejero de Salud: Santiago Cervera Soto

12
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Pregunta sobre la utilizacion del gimnasio Sparta por los miembros de la

Policia Foral

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 112.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputaciéon
Foral a la pregunta formulada por la Parlamenta-
ria Foral llma. Sra. D.2 Begofia Errasti Esnal sobre
la utilizacion del gimnasio Sparta por los miem-
bros de la Policia Foral, publicada en el Boletin
Oficial del Parlamento de Navarra nim. 10, de 11
febrero de 2002.

Pamplona, 27 de febrero de 2002

El Presidente: José Luis Castejon Garrués

CONTESTACION

El Consejero de Presidencia, Justicia e Inte-
rior, en relacidon con la pregunta formulada por la
lima. Sra. Dofia Begofia Errasti Esnal, Parlamen-
taria Foral por Eusko Alkartasuna, adscrita al
Grupo Parlamentario EA/EAJ-PNV, en relacién
con la utilizacion de las instalaciones de un gim-
nasio por los miembros de la Policia Foral de
Navarra, tiene el honor de remitir ala siguiente
contestacion.

1. Mediante Resolucién 1813/1999, de 31 de
diciembre del Director General de Interior, se
adjudico un contrato de servicios de gimnasio,
programa de formacion fisica y defensa personal
de Policia Foral para el afio 2000 a favor de la
empresa Siriacus, S.A., por un importe de
1.800.000 pesetas, equivalente a 10.818,21
euros, IVA incluido.

2. La relacién contractual sefialada fue prorro-
gada para el afio 2001 por mutuo acuerdo entre
las partes, autorizandose la misma por Resolu-
cién 245/2001, de 15 de febrero, del Director
General de Interior, por un precio de 1.873.800
pesetas, equivalente a 11.261,76 euros, IVA
incluido, resultante de la actualizacion del mismo
verificada por aplicacién del indice de precios al
consumo de Navarra, conforme las previsiones
contenidas en las condiciones de contratacion y
en la Ley Foral 10/1998, de Contratos de las
Administraciones Publicas de Navarra.

3. Con fecha 28 de marzo el contratista remitid
un escrito en el que comunicaba que a partir del
31 de marzo de 2001 daba por resuelta la rela-
cion contractual dados los problemas que le pro-
ducia, segun sefialaba textualmente, “la gran

afluencia y el excesivo tiempo que tiene que dedi-
car nuestro monitor en el estudio, confeccion y
seguimiento de su personal, lo que conlleva y
ocasiona un gran perjuicio a los abonados y por
tanto a la empresa”.

4. Ante la situacion provocada, se inicié proce-
dimiento de resolucién del contrato el 2 de mayo
de 2001, concediéndose al contratista un plazo de
alegaciones, durante el cual presentd escrito soli-
citando la no declaracion de responsabilidad algu-
na de las previstas en el articulo 142 de la Ley
Foral 10/1998, de Contratos de las Administracio-
nes Plblicas de Navarra, argumentando a su vez
un presunto incumplimiento de la Administracion,
al no acceder esta a la restriccion horaria en el
uso de sus instalaciones o, en su caso, a una
cierta compensacion.

5. Por Resolucion 890/2001, del Director
General de Interior, de 5 de junio, aducidas las
razones que impedian la aceptacion de las tesis
del contratista, se decidi6 la resolucion del referi-
do contrato y la incautacion de la fianza definitiva,
por un importe de 72.000 pesetas, equivalente a
432,72 euros.

La Resolucién no fue recurrida.

6. En mayo de 2001 se inicié asimismo un
nuevo expediente de contratacion, de los servi-
cios de gimnasio y programa de formacion fisica y
defensa personal de Policia Foral, por el procedi-
miento negociado sin publicidad, por un periodo
comprendido entre el 15 de junio y el 31 de
diciembre de 2001, determindndose un precio de
licitacion de 1.191.167 pesetas, equivalente a
7162,06 euros, e invitandose a la licitacion a seis
titulares de gimnasios de la Capital.

7. Unicamente uno de los invitados acudio a la
contratacion, si bien su propuesta, atendido el
informe de la propia Policia Foral, fue rechazada
por contener limitaciones horarias en el uso de las
instalaciones que contravenian lo estipulado en
las clausulas de contratacién.

Se argumentaba por el licitador la imposibili-
dad de ampliar el horario ofertado y equipararlo al
de los socios del gimnasio pues, al margen de
cuestiones atinentes al precio, en las horas punta
la afluencia de policias colapsaria las instalacio-
nes.
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8. A los efectos de hacer frente a los pagos
resultantes de la contratacion anterior y de posibi-
litar la existencia de fondos para la nueva contra-
tacion, la consignacion de la partida presupuesta-
ria correspondiente a la contratacion del Gimnasio
de los Presupuestos Generales de Navarra para
2001 habia sido ampliada en el mes de mayo en
1.153.000 pesetas.

9. Los pagos efectuados a Siriacus S.A. por el
periodo de vigencia del contrato en el afio 2001,
hasta su rescision, alcanzaban la cifra de 468.450
pesetas.

10. La consignacion de la partida presupuesta-
ria tras el ajuste comentado, deducidos los pagos
citados, alcanzaba 2.584.550 pesetas, que final-
mente no se realizaron, es decir no se destinaron
a finalidad alguna.

11. Las dificultades para la disposicion de gim-
nasio por los policias forales residen, como se ha
apuntado reiteradamente, en su nimero creciente
que puede colapsar el uso de cualquier instala-
cion en claro perjuicio del resto de usuarios
socios de la misma.

12. Se estan estudiando alternativas para la
eventual disposicion de instalaciones deportivas
para uso de la Policia Foral y el desarrollo del pro-
grama de formacion fisica y defensa personal. En
cualquier caso, a la vista de la experiencia

comentada, de llevarse a cabo, una nueva contra-
tacion de las mismas, ésta deberia contemplar
unos costes mas elevados, recaer simultanea-
mente sobre diversos gimnasios situados algunos
en Pamplona y otro en Tudela —para evitar la
masificacion de las instalaciones y dar respuesta
al despliegue del Cuerpo- e incluir necesariamen-
te restricciones en los horarios de utilizacién de
aquellos.

13. La no disposicion de fondos suficientes
que vinieran a financiar las estimaciones de cos-
tos necesarios para la contrataciéon en el ejercicio
de 2001, asi como la posterior prérroga de los
Presupuestos Generales de Navarra para 2002,
han demorado hasta ahora la iniciacion de nue-
vos procedimientos de contratacion.

14. El Gobierno de Navarra no va a abonar
recibos de gimnasios, piscinas, etc. a los que
hayan acudido o acudan normalmente los policias
forales.

Lo que tengo el honor de comunicar en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 184 y
siguientes de Reglamento del Parlamento de
Navarra.

Pamplona a 25 de febrero de 2002

El Consejero de Presidencia, Justicia e Inte-
rior: Rafael Gurrea Indurain

Pregunta sobre las personas con minusvalia beneficiarias de las ayudas

economicas incluidas en la Orden Foral 58/1999

CONTESTACION DE LA DIPUTACION FORAL

En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 112.1 del Reglamento de la Camara, se ordena
la publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento
de Navarra de la contestacion de la Diputacién
Foral a la pregunta formulada por la Parlamenta-
ria Foral llma. Sra. D.2 Isabel Arboniés Bermejo
sobre las personas con minusvalia beneficiarias
de las ayudas econdmicas incluidas en la Orden
Foral 58/1999, publicada en el Boletin Oficial del
Parlamento de Navarra nim. 10, de 11 febrero de
2002.

Pamplona, 6 de marzo de 2002

El Presidente: José Luis Castejon Garrués
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CONTESTACION

El Consejero de Bienestar Social, Deporte y
Juventud, de conformidad con los articulos 184 y
siguientes del Reglamento del Parlamento de
Navarra, y a pregunta formulada por la lIma. Sra.
D.2 Isabel Arboniés Bermejo, Parlamentaria Foral
adscrita al Grupo Parlamentario Izquierda Unida
de Navarra-Nafarroako Ezker Batua, sobre las
personas con minusvalia beneficiarias de las ayu-
das econdmicas incluidas en la Orden Foral
58/1999, tiene el honor de formular la siguiente
respuesta:
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1. NUmero total de personas mayores de 18 y
menores de 65 afios, con minusvalia entre 33% y
64% existentes en Navarra en el 2000 y 2001,
segun los datos disponibles por el Instituto Nava-
rro de Bienestar Social.

El nimero total de personas mayores de 18 y
menores de 65 afos, con minusvalia entre 33% y
64% existentes en Navarra en el dia de la fecha
asciende a 10.370 personas.

2. Numero total de personas beneficiarias de
las ayudas econdmicas periddicas al amparo de
la O.F. 58/1999, de 17 de agosto durante los afios
2000 y 2001.

Afo Total de personas
beneficiarias de

AEP durante el afio

2000 147
2001 170

3. ¢, Qué modificaciones ha introducido el
Gobierno de Navarra en la normativa para flexibili-
zar los requisitos que permitan alcanzar las ayu-

das econdmicas con una mayor justicia social a
las personas con discapacidad en Navarra para
obtener los mismos beneficios econémicos que el
resto de poblacion en situacién de exclusion
social?

La informacion que se ha ido obteniendo de la
aplicacion de la normativa que regula las ayudas
a personas con discapacidad superior al 33% e
inferior al 65% que no perciban ingresos en razén
de su discapacidad, no permite por si sola realizar
modificaciones sobre las medidas establecidas.

El colectivo de personas a que se hace refe-
rencia, presenta una multiplicidad de circunstan-
cias y variables que no se pueden abordar exclu-
sivamente desde la actuacién prevista en la
normativa citada.

Lo que tengo el honor de remitir a los efectos
oportunos.

Pamplona, 26 de febrero de 2002

El Consejero de Bienestar Social, Deporte y
Juventud: Calixto Ayesa Dianda

15



B. O. del Parlamento de Navarra / V Legislatura NUm. 66 / 13 de junio de 2002

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACION PARLAMENTARIA

Constitucion y composicion de la Comision Especial sobre Autogobierno

El dia 11 de junio de 2002 quedo constituida la D. Carlos Garcia Adanero (UPN)
Comision Especial sobre Autogobierno, que esta
compuesta por los siguientes miembros:

MESA
Presidente: D. Alberto Catalan Higueras (UPN)

D. Juan José Lizarbe Baztan (SPN)
D.2 Milagros Rubio Salvatierra (Mixto)
D. Félix MariaTaberna Monzon (IUN-NEB)

VOCALES Lo que se publica de conformidad con lo dis-
] puesto en el articulo 112 del Reglamento de
D. Juan Cruz Alli Aranguren (CDN) Camara.

D. Joxe Pernando Barrena Arza (Batasuna)

D. Carlos Cristébal Garcia (SPN) Pamplona, 11 de junio de 2002

D.2 Begofia Errazti Esnal (EA/EAJ-PNV) El Presidente: José Luis Castejon Garrués
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