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(Comienza la sesién a las 12 horas y 25 minutos).

10-22/LEY-00017. Debate y votacion del proyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales de
Navarra para el aiio 2022, y de las enmiendas presentadas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Egun on guztioi. Ekonomia eta Ogasuneko
Batzordearen bilkurari emango diogu hasiera. Gai zerrendan bi puntu dago. Hasiko dugu,
lehenbiziko puntua, hau da: 2023ko Nafarroako Aurrekontu Orokorrei buruzko Foru Lege
proiektua eta hari aurkeztutako zuzenketak eztabaidatu eta bozkatzea.

Haremos el debate segln el calendario que tienen todos y todas ustedes. Por tanto, nos
corresponde a continuacidn debatir y votar las enmiendas presentadas al articulado.

Se han presentado de momento, siete enmiendas in voce al articulado. Por tanto, haremos un
pequeio receso para fotocopiarlas y repartirselas a todos y todas ustedes. En cinco minutos
esperemos que se reanude la sesién. Se suspende.

(Se suspende la sesidn a las 12 horas y 26 minutos).
(Se reanuda la sesidn a las 12 horas y 43 minutos).

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Sefiorias, reanudamos la sesidén iniciada de la
Comisidon de Hacienda. Como les decia, pasamos a debatir las enmiendas presentadas al
articulado. Se han presentado veintinueve enmiendas en plazo ordinario y cinco in voce. De las
cinco que se han presentado in voce, como habran podido ver, la enmienda in voce nimero
cinco supondria un incremento presupuestario.

Por lo tanto, tiene ya sus dos correspondientes enmiendas in voce al Departamento de
Presidencia, que es el afectado, las nimeros seis y siete in voce, que debatiremos y votaremos
esta tarde.

Comenzamos por la votacion de todas las enmiendas y articulos del articulado. Empezaremos
votando los articulos 1, 3 y 4, que no tienen enmiendas. Empezamos la primera votacidn.
éVotos a favor de estos articulos? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA). ¢ Abstenciones? (PAUSA).
8 votos a favor, 7 abstenciones. Se aprueban los articulos 1, 3 y 4.

Empezamos ahora a debatir la primera enmienda presentada al articulado. Es la enmienda
numero 1, presentada por Navarra Suma. Por lo tanto, su portavoz, el seifior Sdnchez de
Munidin, tiene la palabra para defenderla.

SR. SANCHEZ DE MUNIAIN LACASIA: Buenos dias, Presidenta. Como hemos comentado
también con algunos portavoces en este receso, vamos a hacer una Unica intervencion,
haciendo un repaso de todas las enmiendas que presentamos nosotros al articulado de esta
Ley de Presupuestos.

Le rogaria, lo Unico, que fuese flexible en el tiempo a emplear. En todo caso, si procede, a lo
sumo, utilizariamos un turno de réplica para posicionarnos sobre las enmiendas del resto de
grupos y contestar alguna de las cuestiones que pudieran haber surgido en el debate.
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Les decia que vamos a hacer una Unica intervencidn, repasando todas las enmiendas y, en todo
caso, un turno de réplica para posicionarnos en el resto de las enmiendas de otros grupos y
aquellos debates que hayan surgido durante esta sesién, y que, por ello, como en otras
ocasiones, lo mas flexible en la administracidén del tiempo, a la vista de que vamos a utilizar un
solo turno para todas las enmiendas.

En cuanto a las lineas generales de este presupuesto, la critica general a este presupuesto,
nosotros nos remitimos a lo que ya expusimos en el debate. Expuso nuestra portavoz, Maria
Jesus Valdemoros, en el debate de la enmienda a la totalidad.

Quiere decir que aqui, en estas enmiendas al articulado de la ley, asi como al resto de
departamentos, lo que vamos a introducir son aquellas correcciones imprescindibles que
necesitamos que sean asumidas o que entendemos que deben ser asumidas para
precisamente evitar los problemas que ahora vamos a enumerar, en el caso de que fueran
rechazados.

De alguna manera, no vamos a seguir el orden de las enmiendas, sino vamos a jerarquizar, de
alguna forma, nuestras pretensiones respecto a esta ley. Asi, por ejemplo, empezamos por una
disposicion, que es una disposicion final. Nosotros creemos que esta Ley de Presupuestos tiene
que lograr la restauracién de la Ley Foral de Carta de Capitalidad para Pamplona. Justo cuando
se cumplen veinticinco afios de su aprobacidn por unanimidad del ayuntamiento y del
Parlamento de Navarra, y con un funcionamiento que ha dado estabilidad y seguridad, no solo
al propio ayuntamiento, sino a los habitantes de Pamplona, los servicios que el ayuntamiento
presta, y también a los propios que presta la comarca. Por lo tanto, es una ley que ha
beneficiado y beneficia hasta que se suprimié. Entendemos que, por un incomprensible
revanchismo politico, se suprimid esta ley, y esta ley perjudica, no solo a los servicios a
disfrutar por los habitantes de Pamplona, sino también por toda la comarca, puesto que la
propia entidad del Ayuntamiento de Pamplona es prestadora de todos estos servicios.

Creemos que, como dijimos, es una bofetada a los ciudadanos de Pamplona, y que van a ver
castigados sus servicios publicos. Que nadie ha podido explicar que lo que ha sido beneficioso
durante veinticinco afios, de la mafiana a la noche pueda ser algo repudiable y prescindible.

No entendemos tampoco que se diga cdmo todos los que han defendido esta ley a lo largo de
los afos, hasta el afio pasado, pues resulta que estaban equivocados. Que, por ejemplo, el
Partido Socialista, sus predecesores, siempre socialdemdcratas y urbanos y progresistas, de
repente se han abierto los ojos a otros mas negacionistas del progreso, como son estos grupos
de Bildu o Batasuna, que son los que han impulsado esta supresién de la Ley Foral de
Capitalidad.

¢Que pierda servicios la capital de Navarra? ¢A cambio de qué? Nos apoyen los que siempre
han estado en contra del progreso, pues creo que no es la linea que beneficia a los ciudadanos
de Pamplona y su comarca.

Otra enmienda que tiene también su eje en Pamplona y, en concreto, en lo que corresponde al
Ayuntamiento de Pamplona y se extiende también a sus propios ciudadanos, es la relativa a la
sociedad Mercairufia. Esto es una sociedad mixta que, por la articulacién de la reforma de la



D.S. Comisién de Economia y Hacienda Num. 29.1 / 12 de diciembre de 2022

Ley de Administracion Local, pues es una sociedad que, como todos sabemos, presta un
servicio mayorista a los mercados de Pamplona, como en tantas otras ciudades y comarcas de
Espafia, que funciona correctamente y que puede ver comprometido el funcionamiento de
Mercairufia en los préximos afios o ya practicamente desde este ejercicio, si no se corrige
inmediatamente. ¢Por qué? Porque se introduce la circunstancia de que a los cincuenta afios
de la concesidn publica de Mercairufia, esta deja de tener su caracter de sociedad publica.
Ahora es una sociedad publica mixta, y simplemente queremos que se recoja las sociedades
locales, de ambito local, como otra posibilidad para que mantengan su cardcter.

Se dice: «¢Cuando caduca la concesién de Mercairufia?» En el afio 2028, aun queda. Pues
bueno, este aun queda, desde luego, no sirve, puesto que esto, el no dar solucién a la
estabilidad de Mercairuia, ofrece una indeterminacién en los procesos a todos los inversores.
Los clientes de Mercairuiia se van a ver atados por un futuro incierto, que coarta, que
condiciona el proceso de inversidn. La salida de Mercairuiia y sus clientes de una red de
conocida y estratégica y lider, debilita el posicionamiento estratégico de la unidad alimentaria
de Pamplona y su comarca.

En definitiva, creo que es una facil solucién, una enmienda perfectamente asumible, que
puede corregir un defecto que, de no hacerse, pues puede traer unas graves consecuencias
para este servicio alimentario en la ciudad de Pamplona y su comarca.

Otra de las cuestiones importantes es el convenio del tren de Alta Velocidad. El tren de Alta
Velocidad o de Altas Prestaciones es un tren muy lento en su construccién. Ahora mismo se
dice: «Se esta invirtiendo mucho en el tren de Alta Velocidad». Se estd pagando lo que ya estd
comprometido. Pero no se estdn acometiendo nuevas inversiones. Porque para hacer una
obra, una infraestructura del alcance que tiene el tren de Altas Prestaciones, hay que
simultanear unas fases que habran de estar en construccidn, otras fases que habran de estar
en proyecto y otras fases que habran de estar en licitacion. ¢Qué quiere decir? Que se acaba la
construccion, por mucho que destinemos dinero a pagar esas obras ya comprometidas, llegara
un momento en que las obras no avancen.

Por tanto, ya basta de tanta conjetura, mientras la ciudadania de Pamplona y la ciudadania de
Navarra, sobre todo, se quedan atras. Se queda atrds. Practicamente, somos la Unica
comunidad, junto con Cantabria, donde no estd programada una llegada del tren de Alta
Velocidad o de Altas Prestaciones. Por eso es de vital urgencia asegurar la continuidad y la
agilidad de las obras de construccion de esta infraestructura. Porque creemos que es
inaceptable que mientras nos enredamos en discusiones, algunas, por cierto, bien necesarias,
el Estado no siga licitando, ejecutando, construyendo mas vias que las que estan, por ejemplo,
adjudicadas en el afio 2018, como consecuencia de ese acuerdo al que hemos hecho
referencia en multiples ocasiones.

Va a llegar un momento en el que las obras se pueden parar o se van a ralentizar, y de nuevo,
Navarra verse castigada. Por eso es necesario este convenio, porque otras comunidades lo
tienen y porque la capacidad de ejecucidn de los profesionales y de los técnicos del Gobierno
de Navarra puede llevarlo adelante en condiciones de plazo y de calidad 6ptimas para todos
los ciudadanos.
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Saben que es la mejor opcidn. De hecho, los representantes del Partido Socialista de Navarra 'y
de Geroa Bai también creen que es asi. Quizas no lo acepten, porque no se atrevan, o no se
atrevan porque estan condicionados por quienes no quieren ni tren ni progreso.

En relacion con los avales, creemos que es necesario dotar y ampliar una linea de 40 millones
en avales a empresas. ¢Por qué? Pues porque es una decisién que consideramos necesaria
para disponer de la proteccidn adecuada para el tejido productivo de la Comunidad Foral, en
un momento de dificultad e incertidumbre en los mercados. Creemos que esta previsidon es
necesario y conveniente tenerla.

Creemos que se debe suprimir la disposicién adicional veinte, introducida en el articulado,
relativa a la Junta de Transferencias. La Junta de Transferencias es un érgano de cooperaciéon
bilateral entre Navarra y el Estado, y como tal érgano de cooperacion bilateral estd regulado
en un real decreto, en una norma estatal, que es ahi donde se expresa el funcionamiento. No
estimamos realizar una regulacidon aparte de este decreto. Es un érgano de cooperacion
bilateral entre el Gobierno de Navarra, bueno, el Estado, a través del Ministerio de Economiay
Hacienda.

¢Como conforma la posicion y la decisidon el Gobierno de Navarra? Pues como ellos estimen
conveniente para que la decisién sea lo mas respaldada posible y tenga el mayor respaldo
posible. ¢Hasta ahora cdmo se hace? Pues se preocupa el Gobierno de Navarra que haya un
integrante de todos los grupos que conforman el Parlamento y que previamente esta decisidon
vaya consensuada para defenderla de la mejor manera. Por lo tanto, no creemos que se tenga
que hacer una sobrerregulacion de esta Junta de Transferencias fuera de este real decreto.

Otras cuestiones ya mas puntuales, hay una que nos parece de nuevo inaudita. Es que por
segundo afio consecutivo se utilice toda una ley foral, como es la Ley de Presupuestos, para
prolongar en el servicio activo a una persona concreta, ya de mas de setenta afios de edad.
Toda una ley foral, como es la Ley de Presupuestos, para que una persona de mas de setenta
afios de edad pueda seguir en el servicio activo, durante varios afios, ademas, porque el afo
pasado ya se introdujo esta inaudita condicién en la Ley de Presupuestos, en el proceso de
enmiendas. Creemos que esto es incomprensible. Creemos que es un hecho que en si mismo
deberia avergonzar a quienes redactan y promueven la aprobacién de esta ley.

Otras cuestiones puntuales, estimamos que por razones de seguridad juridica y de equidad
debe suprimirse esta condicion de que el llamamiento a incorporarse a las personas
contratadas temporalmente se haga exclusivamente por medios telematicos.

Creemos que la Administracidn en este caso puede generar situaciones claramente injustas
con esta practica elevada norma. Una cosa es que cada vez mas se fomente el uso de las
nuevas tecnologias, que cada vez mas se reduzca otro tipo de comunicaciones, y otra cosa es
que se condicione y se obligue a todo el mundo que la Unica forma de poder comunicarse con
la Administracidn para incorporarse a un puesto de trabajo, sea precisamente la comunicacion
telematica. Creemos que por evidentes motivos de seguridad se tiene que todavia abrir otros
canales de comunicacion, o mantener.



D.S. Comisién de Economia y Hacienda Num. 29.1 / 12 de diciembre de 2022

Afiadimos o proponemos la adicién de una nueva disposicién final relativa a la Policia Foral,
donde se establece la compensacién correspondiente a las pruebas fisicas. Nosotros lo que
planteamos es que se evite la discriminacidn de los agentes que han ingresado en el cuerpo en
estos ultimos anos, de manera que no haya dos grupos de agentes en la Comunidad Foral.
Unos que se pueden ver beneficiados por esta compensacidn, porque tienen esa condiciéon
desde hace algunos afios y, sin embargo, las siguientes promociones se vean excluidas de esta
posibilidad.

Respecto a la Ley de Incompatibilidades, introducimos una nueva condicidn que entendemos
que es de justicia. La prevision de las cesantias estd prevista para la reincorporacién a la
actividad de las personas que han desempefiado cargos publicos. La reincorporacion a la
actividad de las personas que han desempenado cargos publicos, no debe ser aprovechada
para generar pensionistas de primera y de segunda categoria. Aquellos cargos que, tras el
desempeno de su cargo publico, de su alto cargo, bien sean direcciones generales, consejerias
o aquellos que se especifican en la Ley de Altos Cargos, aquellos que se jubilen no deben
sumar la cesantia a su pensién. Entendemos que es de justicia la introduccién de esta nueva
condicién.

Por otro lado, también proponemos suprimir la alusién al cobro de dietas por parte de los
integrantes de la Comisidn de Abusos en el seno de la Iglesia, puesto que la ley recientemente
aprobada no lo considerd y la comision todavia, pues apenas ha iniciado sus trabajos.

En relacion con el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, hemos propuesto la supresién de
dotar de mds créditos presupuestarios para atajar la lista de espera. Puede sonar chocante,
pero es que, claro, este Gobierno ha batido récord de conciertos y privatizaciones. Ha batido
record de peonadas. Ha batido récord también de personas en lista de espera de toda la
historia. Esos tres récords juntos. Estos tres datos indican que la solucidn a las listas de espera
no es cuestion solamente de dinero, que también, sino es cuestion de efectividad y eficiencia.
Estos tres datos prueban que la mala gestién al frente de la salud no se suple con dinero, sino
con buena gestion.

Proponemos también suprimir el complemento de exclusividad para los facultativos que
compatibilizan el ejercicio de la profesidon sanitaria en el sector publico y el sector privado,
porque este complemento de exclusividad ya va siendo residual. Practicamente casi todas las
comunidades auténomas lo han suprimido, porque en la practica supone una barrera a
aquellos profesionales que pueden compatibilizar estos dos ejercicios en un momento en que
no estamos sobrados de profesionales cualificados y experimentados.

Es decir, que este complemento de exclusividad puede jugar incluso en contra de la calidad del
servicio y de la disponibilidad de los médicos y facultativos en el Servicio Navarro de Salud. No
sobran médico, sino que faltan, y en especial aquellos profesionales mas cualificados, como he
dicho. Creemos que por contra se tiene que establecer un complemento de productividad para
el personal del Servicio Navarro de Osasunbidea y del Instituto de Salud Publica Laboral.

Por dltimo, queremos hacer alusién a la no prolongacién, a no prolongar la jubilacion en
jefaturas, mas alla de sesenta y cinco afos, en jefaturas del Servicio Navarro de Salud. No asi
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en facultativos. Faltan facultativos, no jefes. Es mads, es necesario formar y promocionar
relevos en jefaturas, en lugar de prolongar a quienes ya las ostentan.

Por lo tanto, con esta enmienda lo que pretendemos es que no se prolongue esta jubilacidn en
jefaturas. Esto es basicamente el resumen de nuestra propuesta de enmiendas al articulado de
presupuestos. Quedo a la espera de sus consideraciones, y ya manifestaremos nuestra postura
en relacion con el resto de enmiendas de los grupos, asi como las enmiendas in voce conocidas
hace unos minutos. Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Sdnchez de Munidin. ¢Posiciones
ahora a favor de esta enmienda? ¢En contra? Hacemos ahora un turno en contra de la
enmienda del sefior Sdnchez de Munidin, para que después él tenga una opcidn a réplica.
Ofreceremos después el debate de la siguiente enmienda y cada uno y cada una de ustedes
decidirdn si quieren intervenir o en esta primera intervencion van a dar por defendidas todas
las enmiendas. Yo les voy a ofrecer que hablen siempre de las enmiendas, a no ser que vayan
diciendo, un Unico turno de intervencion.

SR. SANCHEZ DE MUNIAIN LACASIA: ¢ Me permite, Presidenta? Yo he intervenido asi en la idea
de que todos ibamos a hacer en similares términos. Es decir, que vamos a hacer una
intervencién primera y luego, en todo caso, una réplica.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Si, en ese caso, si todas manifiestan que van a hacer
un solo turno de intervencidn, pues eso es lo que haremos. Yo si que tenia pensado ofrecerles
gue intervengan en la segunda enmienda que presentan el resto de los grupos para que
tengan una opcion a réplica. Pero también, por supuesto, serd voluntad de cada uno y cada
una, si quiere aprovechar este turno de réplica o no.

Yo les planteo ahora un turno de intervencion, que seria para posicionarse en torno a esa
enmienda. Pero si cada uno o cada una de ustedes quiere posicionarse y defender todas sus
enmiendas, hacer un Unico turno y posicionarse en favor o en contra de las que ha presentado
Navarra Suma, pues no hay ningun problema.

Entonces, iniciamos ahora un turno, en este caso, corresponde que es de mayor a menor,
porque es asi como surge y cada cual dird cdmo quiera intervenir. Entonces, tiene la palabra la
portavoz del Partido Socialista de Navarra, sefiora Unzu, cuando quiera.

SRA. UNZU GARATE: Muchas gracias, Presidenta, y muy buenos dias a todos los presentes en la
sala. Iniciamos ya una semana larga, larga pero importante, previa a la aprobacién de los
Presupuestos Generales de Navarra para el afio 2023.

Antes de continuar, yo también quiero aclarar que haré, tengo previsto realizar una Unica
intervencién, simplemente para hacer una valoracién muy genérica, muy general de los
presupuestos que estamos tramitando. También, a su vez, defenderemos las enmiendas que
tenemos firmadas. En el mismo turno de intervencion, también nos posicionaremos sobre las
enmiendas presentadas por el resto de grupos.

En principio, no tengo ninguna intencién de luego hacer un turno de réplica, pero entiendo
que, si asi se estima pertinente, se nos dejara dicho turno. Creo que se ha explicado en varias
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ocasiones, desde que se presenté el anteproyecto, pero nunca viene de mas explicar que son
unos presupuestos expansivos, que se centran, y tal y como se viene haciendo por motivos
obvios a lo largo de toda la legislatura, sobre todo, en mantener el Estado de bienestar, en
proteger a la ciudadania, especialmente a los colectivos mas vulnerables y al tejido productivo.
Esto se puede ver, no solamente en los Presupuestos Generales para Navarra del afio 2023,
sino también van acompafnados de una importante bateria en materia de medidas fiscales que
analizaremos al final de esta semana.

Asi que, por lo tanto, proteger, transformar y repartir de manera justa son las maximas que se
ha tenido en cuenta a la hora de pretender sacar adelante esta ley, y ademds lo hacemos a
través, como digo, de una serie de medidas que se dan a lo largo de este proyecto. Hablo de
medidas para garantizar esa justicia social, preservar también la prosperidad econdmica,
reforzar nuestra capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia a todos los niveles, o
medidas para salvaguardar la eficiencia energética, la cohesion y la digitalizacidon en esa tan
necesaria transformacién del modelo productivo.

Quiero recordar que a estos presupuestos se han sumado todas aquellas formaciones que han
querido aportar y remar en la misma direccién. Algo que, desde luego, es algo que la
ciudadania valora y necesita, como es, sin duda alguna, esta busqueda de acuerdo entre
diferentes, por las cuestiones, especialmente que nos unen.

A grandes rasgos, y por dar unos datos, alcanzan practicamente los presupuestos los 5.750
millones de euros. Son 550 millones de euros mas que el presente ejercicio. Tiene, sobre todo,
aumentos muy importantes en departamentos como Relaciones Ciudadanas, Desarrollo
Econdmico, Presidencia, Derechos Sociales o Cohesidn Territorial. En cifras globales también
podemos hablar de que van a destinarse mas de 250 millones de euros procedentes de fondos
europeos. Un dato que también se refleja en los presupuestos y nos parece muy importante
sefialar, es que se dedica por habitante 8.663 euros, lo que supone 686 euros mas por
habitante que en el afio 2022.

Un afio mas, la mayor parte del peso de este presupuesto se sitla en el area social. El 53 por
ciento del presupuesto va destinado a Salud, Educacién y Derechos Sociales, que, traducido en
millones, suponen casi 2.800 millones de los presupuestos. Por capitulos, excepto en gastos
financieros, que decrecen, pues si que crecen por todos los capitulos, gasto de personal, gastos
corrientes en bienes y servicios, transferencias, siendo los que mas crecen las inversiones
publicas que ascienden a 280 millones de euros, motivados también por la importante
recepcion de fondos europeos, y también las transferencias de capital, se incrementan en mas
del 15 por ciento, superando ya los 300 millones de euros. Esto se traduce, y es muy
importante, sobre todo, en ayudas, porque son transferencias a entidades locales, a empresas
o a familias. Es decir, ayudas pura y dura.

Luego, por supuesto, el desgrane mas particular de cada departamento se hara de manera
bastante mds concreta a lo largo de esta semana, en las areas pertinentes. Ahora paso
primeramente a defender y explicar las enmiendas que hemos presentado los grupos que
conformamos el Gobierno, Podemos Ahal Dugu, Geroa Bai y Partido Socialista de Navarra,
aunque también iran intercaladas por otras enmiendas que van firmadas tanto por EH Bildu
como lzquierda-Ezkerra.
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Por un lado, tenemos para empezar, ampliaciones de créditos en el articulo nimero 5. Hablo
de las enmiendas nimero 2, nimero 5y la in voce nimero 3. Es que proponen crear partidas
ampliables, en previsidon a poder incrementar la financiacién a lo largo del ejercicio. Lo mismo
ocurre también con la enmienda nimero 3, que habla del Plan de Atencidon de Emergencia
Sanitaria, y es que consideramos preciso una ampliaciéon de crédito, dado que, a lo largo del
afio 2023, sin duda, la apuesta del Gobierno de Navarra es crear una empresa de transporte
sanitario publica. Por lo tanto, se hace necesario aqui mucho gasto, tanto de subrogacion de
personal como la adquisicidon de equipos y vehiculos de ambulancia.

Luego, también habrdn visto sendas enmiendas que acabamos de presentar in voce. Hablo de
las enmiendas in voce nimero uno y dos, que van vinculadas al reconocimiento de la carrera
profesional. Esta la explicacion la quiero dar un tanto global, en su conjunto, porque creo que
es bastante importante que tengan un relato coherente.

Estamos hablando de hacer realidad una reivindicacion de hace afios y, sin duda, merecida
para estos colectivos. Empiezo, de todas las que estan destinadas y hablan de la carrera
profesional, voy a hablar precisamente por la ultima que hemos presentado en relacién con
esta materia. Hablo de la enmienda ndmero 21. Es que se han producido diversas sentencias
en las que se reconoce al personal contratado del Departamento de Salud, se le reconoce el
derecho a la carrera profesional. Tal y como explicamos debidamente en la motivacion, se
intenta buscar la maxima aplicacién al principio de igualdad, dar cumplimiento también a la
jurisprudencia actual. Aparte de todo esto, también con lo que consideramos una
reivindicacién justa del colectivo. Por ello consideramos necesario, y lo hacemos a través de
este proyecto de ley, reconocer el derecho a la carrera profesional del personal contratado,
temporal, facultativo y diplomado sanitario. Objetivo que se cumple con la enmienda nimero
21.

La enmienda nimero 18 también es sobre carrera profesional. Es una enmienda mas bien
técnica, pero con ella, de aprobarse la enmienda niumero 21, de reconocimiento a la carrera
profesional, se asegura el abono de esta para no bloquear el presupuesto del capitulo 1. A
través de la enmienda 19 se plasma ese compromiso de Gobierno en el primer cuatrimestre
del 2023, de abordar junto a los representantes legales de los trabajadores, una propuesta de
marco normativo para el desarrollo de la carrera profesional del personal sanitario, como son
las TCAE, que siguen en este momento sin ese reconocimiento. Por ello, acompafiando a las
enmiendas que habiamos presentado de manera ordinaria, las enmiendas 18, 19 y 21, también
hemos presentado una serie de enmiendas in voce, ya que de aprobarse la enmienda 21, la
que da reconocimiento a la carrera profesional, deben crearse también las partidas
financiadoras, que se abordard su presentaciéon in voce debidamente esta tarde en los
departamentos, cuando se debata en los departamentos de Presidencia, Funcién Publica,
Interior, Igualdad, y ya no sé qué dia exactamente se debatirdn las enmiendas al
Departamento de Salud. Pero vamos, en todo caso, deben ser con caracter ampliable, y de ahi
la presentacién de las enmiendas in voce nimero 1y 2, presentadas a este articulo nimero 5.

Con la enmienda numero 7, firmada también por EH Bildu e Izquierda-Ezkerra, pretendemos
suprimir el articulo 22. Es que consideramos que el personal directivo del Servicio Navarro de
Salud, la verdad que tiene que tener dedicacidn exclusiva en sus funciones de direccién y de
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gestidn, y consideramos que no es compatible que realice guardias ni labores docentes, puesto
gue es un puesto que requiere dedicacidn exclusiva.

Esta enmienda, por tanto, es incompatible con la enmienda nimero 8 que ha presentado
Navarra Suma a este articulo, pero que va precisamente en una orientacidn contraria a esta.
Luego, en la enmienda nimero 11, tal y como se refleja en la motivacion, habla de la
Fundacion CENER, y es que mds bien viene porque es necesario reflejar con caracter normativo
la funcién de esta partida para dotarla de mayor seguridad juridica.

Con la enmienda nimero 20 se pretende habilitar al personal sanitario para que puedan dar
clases en la Facultad de Medicina y habilitar una carrera docente universitaria y, asimismo,
favorecer e impulsar que no falten profesores en la Facultad de Medicina.

La enmienda nuimero 23 trata de vivienda, también estd firmada conjuntamente con Bildu e
Izquierda-Ezkerra. Se trata de prorrogar hasta el 30 de septiembre del afio 2023, la limitacidon
extraordinaria de la actualizaciéon anual de la renta de los contratos de arrendamiento de
vivienda protegida para minimizar la incidencia en la inflacidn en dichos contratos.

Se trata de prorrogar una medida que no es ninguna novedad, ya que se aprobd un decreto
aqui el pasado mes de abril, dando respuesta a las consecuencias de la guerra de Ucrania, y
afecta sobre todo a familias que puedan encontrarse en situacion de mayor vulnerabilidad. Asi
qgue esta enmienda lo que hace precisamente es prorrogar esa medida. En la enmienda 24, yo
creo que estuvieron con todos los grupos parlamentarios. Vino aqui la Direccién de Traperos
de Emaus, con un problema al cual se van a enfrentar, si no se le da solucion de manera
inminente. Debemos resolver el problema que nos presentaron a la mayor brevedad. Lo que
ocurre es que, con la actual redaccién del articulo 36 a la Ley Foral de Contratos Publicos,
Traperos de Emaus no puede ni siquiera participar en las licitaciones y luego concursar con la
empresa que también estd vinculada a Traperos de Emads, que es una empresa de insercion.
Por un lado, esta la fundacidn, por otro lado, la empresa de insercién. Bueno, es inviable por
sus propias caracteristicas.

Asi que, podriamos hacer una explicacion bastante mas larga, bastante mas concreta. Pero, en
resumen, resulta necesario posibilitar legalmente que determinadas organizaciones, en este
caso, es exclusivamente Traperos de Emadus, a quien afecta esta modificacidén, que atienden a
trabajadores desfavorecidos, puedan ser beneficiarios de la reserva de contratos. Por ello,
consideramos mas que necesario y urgente, ademas, modificar este articulo 36 de la Ley Foral
de Contratos Publicos. Porque de lo contrario, lo que les va a ocurrir es que va a haber una
pinza legislativa con la que se esté encontrando en la actualidad, y lo que va a hacer es dejar a
Traperos en una situacion muy complicada y comprometida econémicamente, si no pueden
presentarse a las licitaciones que garanticen su viabilidad.

También tenemos una enmienda, la nimero 26, que modifica la Ley de Cambio Climatico. Creo
que también viene suficientemente bien explicada. El problema fue que, en la tramitacién de
la Ley Foral 4/2022, no se contempld la posibilidad de pactar la férmula de compensacién
denominada bateria virtual, que actualmente ofrecen algunas comercializadoras y que resulta
beneficiosa para los pequefios productores.
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Asi que, en definitiva, con esta modificacion que tenemos acordada, se consigue, a través del
acuerdo entre las partes contratantes, que se permita la figura de la bateria virtual en
computo anual, por la que los excedentes fotovoltaicos que van a la red, normalmente en los
meses de verano, bueno, puedan ser compensados en los meses de invierno, que hay bastante
mas gasto energético y menos produccion de energia fotovoltaica, por lo que no hay
excedentes suficientes. Esto es, insisto que se explica bastante mds detalladamente en la
motivacion. Esto es lo que viene a ser la bateria virtual de compensacién anual.

También, al inicio de esta Comisidn hemos presentado la enmienda in voce nimero 5, firmada
también por grupos de Gobierno. Es decir, Partido Socialista, Geroa Bai, Podemos, y aparte
también se acuerda junto con Bildu, lzquierda-Ezkerra, con la intencidon de actualizar el
complemento de productividad que se establecié en el afio 2004 para bomberos e introducir
ese mismo complemento para el personal de Proteccion Civil y Emergencias, que carecia de
dicho complemento.

Enmiendas que también van acompafiadas por sus respectivas enmiendas financiadoras in
voce que se aprobaran esta tarde en el Departamento de Presidencia, en la Direccién General
de Interior. El complemento de productividad de puestos esenciales, como los que acabo de
nombrar, pues va dirigido a compensar, por un lado, caracteristicas y circunstancias especificas
de este personal, como pueda ser la formacidn continuada, practicas, maniobra, realizacién de
informes, cumplimiento de protocolos, bajo absentismo, etcétera, y otros, como pueden ser la
adaptacion continua a nuevas necesidades y situaciones de emergencia, a cargas y picos de
trabajo imprevisibles en grandes emergencias y situaciones de Proteccién Civil. Son
circunstancias que requieren también de la disponibilidad y flexibilidad del personal para
poder atender debidamente a la ciudadania y a las emergencias, asi como para adaptarse a los
nuevos protocolos y reorganizacion de recursos y servicios con rapidez, en situaciones
especiales de emergencia y proteccion civil.

Insisto, puedo ir un poquito rdpido, pero creo que es que vienen suficientemente también
motivadas en las debidas enmiendas.

En la enmienda nimero 31, también habla sobre vivienda, modifica la Ley Foral 10/2012, el
derecho a la vivienda en Navarra, y trata de compensar el incremento del médulo de vivienda
de VPO, que hace que se incremente el precio de venta en este tipo de viviendas, con un
incremento del porcentaje de las ayudas que perciben las personas que optan por este tipo de
vivienda protegida.

También hemos presentado la in voce nimero 4, ya que en la disposicion adicional que regula
también la Ley de Vivienda, se regula una subvencién dirigida a la compra de vivienda usada
para menores de treinta y cinco afos, y que ademds lo hagan en municipios que estan en el
reto demografico. Asi que la enmienda simplemente busca dotar de mayor seguridad juridica a
esta nueva subvencion.

Ya paso a posicionarnos respecto al resto de enmiendas presentadas por el resto de grupos,
que creo que excepto una que es de EH Bildu, el resto son de Navarra Suma. Respecto a la
enmienda numero 1, trata de las listas de espera, también que sirva la explicacion para la
enmienda 12, que creo que van en la misma linea, si tienen el mismo fin. Compartimos, desde
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luego, la légica preocupacion por las listas de espera en materia sanitaria. Saben que, tal y
como se ha trasladado varias veces, que es necesario abordar esta cuestion, pero con un plan
ambicioso, en el que ya se esta trabajando.

No tengo ahora ninguna intencidn de entrar en el debate de la gestidn de las listas de espera,
pero, desde luego, en Navarra si se estdn reduciendo, y estd demostrado, y asi lo dice el
informe Cisle del ministerio, del primer trimestre del afio 2022. Pero, sobre todo, y hablando
de materia presupuestaria, la reduccién de listas de espera requiere del esfuerzo y financiacion
suficiente, en aras de mejorar el servicio a la ciudadania y, como digo, también se estan
mejorando las listas de espera, aunque todavia es cierto que queda trabajo por hacer, y en ello
se esta trabajando.

Tal y como he explicado cuando hemos defendido nuestras enmiendas, la nimero 8 de
Navarra Suma es incompatible con la nuestra, que era sobre la supresidon del articulo 22.
Luego, también la nimero 9 sobre el complemento de exclusividad, estando quiza de acuerdo
en el fondo, que se precisa darle una vuelta a este complemento de exclusividad. Creemos que
el marco para modificar esta cuestién debe ser un marco de negociacién sindical, sobre todo
con determinados, con los sindicatos representados en esta materia. Es ahi, en el marco de
negociacion sindical, donde se deben llevar a cabo este tipo de resoluciones y acuerdos.

En la enmienda ndmero 12, ya he dicho sobre listas de espera, la misma explicaciéon que la
numero 1. La numero 13, la enmienda nimero 13 pretende eliminar la posibilidad de alargar la
vida activa laboral a quien esté desempefiando jefaturas de servicio en el Departamento de
Salud. Pero la realidad es que por lo que ha explicado el sefior Sdnchez de Munidin, le falta
mas detalle a su explicacién. Es que solo aquellos servicios en los que no se tenga a nadie en la
lista de contratacién; es decir, cuando no hay facultativos para contratar, los jefes de servicio
podran prolongar un afio mas la jefatura. Ustedes estdn reconociendo que hay escasez de
médicos hoy en dia y aprobar su enmienda, probablemente, haria perder médicos con
experiencia y conocimiento y calidad en asistencia del sistema.

Insistimos en que hay que tener en cuenta que la norma especifica que esto se har3g, el alargar
la vida activa laboral de estas jefaturas, siempre y cuando no haya gente en las listas de espera
para contratar. Los jefes podran prolongar un afio, siempre y cuando no haya mds gente en las
listas de espera, por concretar lo que usted ha defendido.

Lo que pretenden eliminar en las enmiendas 14 y 15, la verdad que ya lleva también vigente
tiempo, no plantean ninguna novedad y, ademds, cada Administracion decide en funcién de
cada convocatoria. En la enmienda nimero 14 no consideramos que exista ese eventual
perjuicio al que alude Navarra Suma en su motivacién. Es que, ademas, la Ley 39/2015, de
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, dispone la manera de
dar también esa solucién para quien carezca de los medios necesarios y garantizar a los
interesados poder relacionarse con la Administracion por medios electrénicos. La enmienda
15, precisamente, lo que pretende con la realizacion de llamamientos y eleccién por contratos
por medios telematicos y electrénicos, es avanzar en transparencia, disponibilidad inmediata y
accesible de la informacidn de forma continuada para los administrados, asi que, en definitiva,
mejora los medios de publicidad y lamamientos del personal.
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Enmienda 16, que intenta suprimir la posibilidad de continuidad en activo del personal del
Departamento de Cohesién Territorial. Es cierto, que esto ya lo vimos también el afio pasado,
pero también nos indican que se estan dando los pasos necesarios, que ya se ha sacado una
oposicidén para sustituir a esta persona. Las convocatorias llevan el ritmo que llevan y hay dos
personas, pero por motivos listas, oposiciones, pues no van a entrar hasta el afio que viene.

Yo casi voy a ir finalizando por donde ha empezado el sefior Sdnchez de Munidin, porque si
bien ha dado una lista de preferencias a la hora de explicar la defensa de sus enmiendas, pues
nosotros lo teniamos precisamente al final.

Si hay una enmienda, sefior Sanchez de Muniain, que nos ha sorprendido bastante, ademas, es
la enmienda nimero 17, y es que pretende de manera muy sorprendente, eliminar nada mas y
nada menos, sefior Sanchez de Muniain, que la disposicion adicional denominada Junta de
Transferencias.

Es cierto, tal y como ha explicado, que el Real Decreto 2356/84, del 19 de diciembre, por el
que se establecen las normas reguladoras de la transferencia de servicios estatales a la
Comunidad Foral de Navarra, regula la Junta de Transferencias. Pero lo que no regula es la
designacién de la representacion de la Comunidad Foral de Navarra en esa Junta. El articulo 2
del citado real decreto, se limita a sefialar Unicamente que la Junta de Transferencias,
presidida, por un lado, por el ministro de Administracion Territorial y por el vicepresidente del
Gobierno de Navarra, estard integrada, ademas, por ocho representantes de la Administracion
del Estado y ocho representantes del Gobierno de Navarra. Se faculta, ahi viene su enmienda,
que se faculta, por tanto, a la Comunidad Foral de Navarra para establecer el sistema de
designacién de esas ocho personas que representan al Gobierno de Navarra en la Junta.
Tradicionalmente, y usted lo conoce de sobra, el Parlamento de Navarra ha venido
entendiendo que en esa Junta de Transferencias tenia voz y voto en los procesos de traspaso
de funciones y servicios en materia de competencias de Navarra. El Gobierno de Navarra
también ha venido respetando esa situacidon. Ahora, casualmente, Navarra Suma pretende
eliminar una disposicidon que se ha venido reflejando en los presupuestos de Navarra, dando
voz y voto a los grupos parlamentarios en esa Junta de Transferencias. Disposicién, por cierto,
gue también incluia UPN en sus presupuestos. Ustedes también incluian esta disposicién en
sus propios presupuestos. Es una disposicidn que lo que hace es, lo que ha permitido es
participar a los grupos parlamentarios en la asuncion de nuevas transferencias para Navarra,
reconocidas en la Lorafna, en virtud, precisamente, a nuestro régimen foral, del que sacamos
pecho, creo que cuando queremos, cuando nos conviene, y casualidad cuando es inminente la
firma, la asuncién de una nueva transferencia, que es la de trafico, que, por cierto, Navarra
Suma se ha ocupado bastante de embarrar y falsear, Navarra Suma va y pretende eliminar esta
disposicion para que los grupos parlamentarios no puedan tener siquiera representacion en la
asuncion de esa transferencia.

Asi que, si quiere aprovechar su turno de réplica, es muy libre. Es muy libre de explicar al resto
de grupos parlamentarios, de explicar a qué obedece esa postura. Si esta vinculada, nosotros,
evidentemente, vemos la relacién bastante clara, si esta vinculada a la inminente transferencia
de trafico. A qué razones politicas, aunque todos nos lo podemos imaginar, pero también nos
gustaria, ya que nos presenta y nos ha de posicionar en torno a esta enmienda, y ademas la
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hemos trabajado y la hemos estudiado y hemos visto, no hemos entendido muy bien
técnicamente a qué venia, porque UPN, insisto, si que la presentaba. Diganos, si quiere, sefior
Sanchez de Muniain, en su turno de réplica, épor qué ahora no quieren formar parte del
propio sistema que ustedes establecieron? iPor qué no quieren asumir esas responsabilidades
que ustedes también regularon sin oposicién hasta el afilo 2015, cuando ustedes presentaron
afio tras afio los presupuestos?

Asi que, miren, nosotros por nuestra parte, el autogobierno, sefior Sdnchez de Munidin, no
solamente se predica, ni se da golpes en el pecho uno con el autogobierno. El autogobierno
también se ejerce, estés donde estés. Da igual que sea Gobierno o sea oposicién. Ahora,
ustedes veran qué hacen para salir de ese charco de barro que ustedes mismos y solitos se han
creado y en el que se han metido, trasladando a la sociedad bulos y mentiras en torno a una
transferencia que va a tener una llegada de manera inminente, y que, casualmente, ahora
quieren eliminar para no tener la obligacidn de mojarse, si, y de posicionarse y de votarla.

Mire, ustedes perdieron sus siglas con Navarra Suma. Pero es que ahora vemos también que
su caracter regionalista navarro también lo han perdido, porque con esta enmienda, la
supuesta regionalidad y foralidad, la verdad es que se la han cargado de un plumazo. Asi que,
enhorabuena a quien haya. Enhorabuena, de verdad, a quien haya hecho esta enmienda,
porque UPN ya se ha convertido en un clon del Partido Popular. Si.

Con la enmienda 22 también estaba en el ranking de importancia del sefior Sanchez de
Munidin, como todos los afios, vuelven a solicitar un convenio entre el Ministerio de
Transporte y la Comunidad Foral de Navarra para demostrar un compromiso serio con el TAV.
Pero no se dan cuenta que cuanto mas compromiso piden y mas convenio piden, mas avanza
la obra, mas avanzan los kildmetros y mas avanza el presupuesto. De hecho, el compromiso
del Gobierno de Navarra y del Gobierno de Espafia con esta infraestructura, se estd
demostrando con los hechos, afio tras afio, ya llevamos a lo largo de la legislatura mas de 100
millones de euros ejecutados en las obras del TAV. En 2023 tenemos presupuestados mas de
150 millones de euros, que ademas puede verse incrementado con los fondos Next. Le hemos
dicho varias veces, porque es una enmienda también que se repite a lo largo de esta
legislatura. El mejor convenio es la disposiciéon de los dos Gobiernos, el de Espafia y el de
Navarra, liderados por Pedro Sanchez y Maria Chivite, para ir juntos de la mano en el
desarrollo de esta obra. Asi que esperamos, no sé qué ocurrird en la siguiente legislatura, pero
que, en el afio 2023, cuando el sefior Sdnchez de Muniain viaje en el TAV Pamplona-Madrid,
esperemos que deje de pedir el convenio para demostrar ese compromiso serio.

Con la enmienda 25, también volvemos a ver la fobia de la derecha navarra a todo lo que sea
el reconocimiento de las victimas de abusos sexuales cometidos en el seno de la Iglesia
Catélica de Navarra.

Navarra Suma nunca quiso aprobar esta ley, nunca quiso, siquiera, participar. Se ha puesto de
lado a la hora de consensuar esta norma, y ahora busca poner palos en las ruedas para el
funcionamiento de esta comision independiente, con la finalidad que siquiera se investiguen
los abusos cometidos en el seno de la Iglesia Catdlica. Todo ello para que no exista justicia ni
verdad ni reparacién para ninguna victima que ha sufrido abusos en el seno de la Iglesia
Catdlica.
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La enmienda 27, a la del régimen de incompatibilidades, quiza si que sea necesario abordar la
modificacién de esta ley. Pero, desde luego, tampoco entendemos por qué solo y Unicamente
en este supuesto, cuando quiza podiamos hablar de otros supuestos de cobros de cesantias.

En la enmienda nimero 28 trata de Mercairufia, nimero 2 en el ranking de Navarra Suma.
Recoge el acuerdo unanime de fecha 12 de mayo del aifo 2022, que el Consejo de
Administracion de Mercairufia, que quiero recordar que estd compuesto por los
representantes de todos los partidos, con representacion de todos los grupos politicos, con
representacion en el Ayuntamiento de Pamplona, remitié una carta al Gobierno de Navarra. En
este acuerdo, firmado, insisto, por todos los grupos con representacién en el Ayuntamiento de
Pamplona, insta a modificar la Ley Foral de Administracion Local para preservar la continuidad
indefinida de Mercairufia; cuestién que sin duda apoyamos. De hecho, el Partido Socialista de
Navarra, como el resto de partidos del Ayuntamiento de Pamplona, también tiene su firma
plasmada en el acuerdo.

Estamos absolutamente conformes con el fondo, pero hay una razén muy sencilla, que
seguramente va a entender a la primera, por la cual no se puede aprobar esta enmienda. Es
que la Ley de Presupuestos requiere Unicamente de una mayoria simple. Pero esta ley que
usted pretende modificar en la Ley de Presupuestos es la Ley de Administracion Local, que
requiere de una mayoria absoluta, como es la Ley de Administracién Local, y simplemente por
ese motivo no se puede llevar a cabo esta modificacién de ley que usted pretende.

Entonces, la ley se debe modificar. De hecho, se modificard. Es necesario salvaguardar la
viabilidad de Mercairufia. Tiempo hay todavia, pero insisto, no es viable hacerlo a través de
una ley, como es la de Presupuestos, que requiere otro tipo de mayorias. Luego, aparte otra
cuestion, sefiores de Navarra Suma. En todo caso, esta modificacion de la Ley de
Administracion Local creo que es bastante elegante que requiera del impulso de todos los
grupos, al menos de los que estan representados en el Ayuntamiento de Pamplona,
representando también al Consejo de Administracién. Légicamente, todos los grupos que
ademads quieran sumarse al impulso de esta modificacidon de Administracién Local.

Sobre la enmienda 29, que pretende modificar la Ley de Policias, votaremos en contra, porque
esta medida puede tener efecto en la prestacion del servicio publico, en relacidn con el
numero de efectivos que estarian disponibles en el operativo ante los diferentes escenarios
que se puedan presentar.

Ya, por ultimo, me parece que ya he hablado de todas, con la enmienda 30, que es la maxima
prioridad de Navarra Suma en estos presupuestos, vuelven a la Carta de Capitalidad de
Pamplona.

Mire, hace unos meses se aprobd en este Parlamento la modificacién de financiacién
municipal, a la que, por supuesto, Navarra Suma no dio su apoyo. Un nuevo modelo de
financiacion local que recogia también la singularidad de Pamplona. Después de veinticinco
afios, Navarra ha avanzado con un nuevo sistema de financiacion municipal que, por primera
vez, introduce criterios de justicia, introduce criterios de cohesidn territorial en el reparto de
los fondos disponibles, y que, desde luego, este Gobierno no tiene intencion de modificar.
Gracias a este nuevo modelo de financiacion, ya pudimos escucharle el otro dia al consejero de
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Cohesidn Territorial, en respuesta a una pregunta, si no me equivoco, también de Navarra
Suma, que en el afio 2023 todos los municipios y concejos de Navarra van a recibir mas
financiacion que en el afio 2021, atendiendo a su necesidad de gasto, a su capacidad fiscal, a
su déficit de montepio y a su capacidad tractora.

Yo, la verdad, no sé si no escucharon al sefior Ciriza, hace unos dias, o si no han consultado
esta enmienda con su compafiero, el alcalde Maya. Pero es que también dijo que Pamplona en
el afio 2023 va a recibir nada mds y nada menos que 90 millones de euros, que es la mayor
cifra que va a recibir Pamplona en toda su historia. Asi que nos sorprende bastante, porque
ahora, si quieren, digale al sefior Maya que, si aprobamos una enmienda, bueno, volveremos a
la financiacion anterior, y asi Pamplona, en vez de recibir 90 millones de euros, pasa otra vez a
recibir 78. Entonces, yo le quiero preguntar al sefor Sanchez de Munidin, si le parece que
Pamplona reciba la mayor financiacidon a lo largo de su historia, 90 millones de euros, es
cuestion, como usted acaba de decir, es cuestién de revanchismo politico. Si Pamplona va a
recibir la mayor financiacién de su historia, es darle una bofetada a Pamplona, como usted
acaba de declarar. O si eso también supone un castigo a los servicios publicos.

Asi que usted dice que esto es revanchismo politico, para nosotros el no querer ver esto es
mas bien ceguera politica por su parte. Creo que, si no me he dejado ninguna, he explicado
nuestra defensa y posicionamiento del resto de enmiendas. La nimero 4, por cierto, de Bildu,
también la votaremos a favor. Si es preciso, haremos uso del turno de réplica, pero, en
principio, hasta aqui el articulado. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Unzu. Turno de réplica tendra el
grupo que ha presentado la enmienda. Tendria una intervencién, es lo que he intentado
explicar al principio, en la siguiente enmienda, pero oportunidad para hablar van a tener todos
y todas ustedes para explicar todo lo que consideren oportuno.

Turno de palabra ahora para Geroa Bai. El sefior Asiain tiene la palabra.

SR. ASIAIN TORRES: Eskerrik asko, lehendakari andrea. Espero que con esta intervencion sea
mas que suficiente para nuestro posicionamiento. Voy a comenzar también comentando las
enmiendas que hemos firmado, hemos apoyado, defendiéndolos, asi como otras que también
vamos a apoyar. Empezaré por las que hemos firmado conjuntamente con el Partido Socialista
y Podemos, la nimero 2, afiadiendo una nueva letra j) bis dentro del articulo 5, ampliaciones
de crédito, denominado combustibles y lubricantes, que supone que, dada la escalada de
precios existentes desde hace un afo, existe la posibilidad de nuevos incrementos, dada la
incdgnita existente en estos momentos en torno a esos mercados.

La numero 3, referida a ese mismo articulo, afiadiendo una nueva letra e) bis. Plan de Atencion
de Emergencias Sanitaria y Ambulancias. Légicamente, compartimos lo expuesto en la
motivacion acerca de la importancia del transporte sanitario y del posible incremento de
costes salariales derivados del convenio colectivo; ademds de la incdgnita referida al
combustible, que ya hemos comentado también en la enmienda anterior.

La nimero 11 al articulo 44, promocidn de la investigacion, adicion de un apartado, del 1 bis,
aclaracién de que una partida nacional se destinara a la amortizacién de préstamos del mismo
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centro. Tal y como se explica en la motivacidn, se pretende dotar de mayor seguridad juridica a
la misma con la inclusién de ese apartado.

La 20, en este ultimo bloque, también adicion de una nueva disposicion adicional,
compartimos totalmente el hecho de que el personal del Servicio Navarro de Salud pueda
ejercer como profesorado y pueda impartir docencia en la Facultad de Medicina de la
Universidad Publica. Lo entendemos como algo ldgico, y precisamente lo que no
entenderiamos seria lo contrario. Es decir, que no participasen en ello.

Sigo con las enmiendas que hemos firmado los tres partidos que conformamos el Gobierno y
gue han firmado conjuntamente, que hemos firmado conjuntamente también con Bildu e
Izquierda-Ezkerra. En concreto, la ndmero 7. El articulo 22 supone la supresién de este. Se
referia a la realizacién de actividad asistencial y docente del personal directivo del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea. Entendemos que las razones que motivaron la inclusién de
este en su momento, posiblemente, por el tema de la covid, de la pandemia de la covid, han
variado y, por tanto, bueno, corresponde eliminarlo, dada, precisamente, a la variacion de las
circunstancias que en su dia lo motivaron.

La enmienda numero 18, adicidon de una disposicién adicional, en la que hablamos de la
necesidad de que el traspaso de crédito de determinadas partidas relacionadas con algunas
carreras profesionales, no tengan la consideracién de modificacion presupuestaria de acuerdo
con la Ley 13/2007, de Hacienda Publica.

La 19, también de adicidon de una nueva disposicion adicional, totalmente de acuerdo con ese
compromiso para el primer cuatrimestre de 2023, contando, siempre hay que hacerlo, con la
representacién de los trabajadores, por supuesto, para una propuesta de carrera profesional
para aquel personal sanitario que no la tiene reconocida.

La 21, también de adicién de una nueva disposicion adicional, incide y profundiza en lo
sefialado en la enmienda nimero 19, pero en este caso para el personal contratado. Tal y
como se recoge en la motivacidn, ademds de una defensa per se de ese derecho, existen
diferentes sentencias judiciales, tal y como comentdé también la sefiora Unzu, existen
diferentes sentencias judiciales que hablan del derecho a esta carrera.

La numero 23, adicion de una disposicion transitoria, con la que se pretende que la inflacidon no
incida en los contratos de arrendamiento de vivienda protegida, que deban ser renovados en
los nueve primeros meses de 2023, quedando limitadas las posibles subidas a lo marcado por
el indice de garantia de competitividad, e incluye como arrendador a personas juridicas, a
aquellas personas propietarias de una vivienda de promocidn protegida, asi como a otras
personas fisicas.

La 24, adicién de un nuevo apartado a la disposicion final segunda, en la que se pretende, en la
que pretendemos modificar la actual redaccidn del articulo 36.1. Se ha comentado también
que, desde la direccidon de una organizacion en concreto, de Traperos de Emadus, se reunieron
con todos, entendemos que con todos los grupos presentes en la Cdmara, y nos transmitieron
su preocupacién por lo que podia acontecer con lo referido, con la actual redaccién de este
articulo 36.1, por lo que se hacia necesario para poder participar en determinados
procedimientos su modificacion, afiadiendo al final una coletilla que decia, y es lo que se

17



D.S. Comisién de Economia y Hacienda Num. 29.1 / 12 de diciembre de 2022

recoge precisamente en el texto, una coletilla a ese apartado, a ese articulo, que recoge: «O a
entidades sin animo de lucro, promotoras al cien por cien de empresas de insercidon que
hubieran sido calificadas con anterioridad como centros de insercidn sociolaboral».

Vemos necesaria esa modificacidn y, por tanto, la incluimos en las enmiendas, tal y como se
nos expuso, como he dicho, por parte de Traperos de Emaus. La enmienda numero 26, la
adiciéon de una disposicidn final sexta bis, modificacién del apartado del articulo 68 de la Ley de
Cambio Climatico y Transicion Energética, con el objetivo de que los excedentes de
autoconsumo puedan revertir en sus propios generadores; hecho que imposibilitaba la actual
redaccién, y que fue reclamado por una representacién de estos, que se reunié también con
todos los grupos presentes en el Parlamento. Tuvimos una reunidén, nos expusieron su
problematica. Creo que todos manifestamos nuestra posicién a favor de su preocupacion, y de
ahi que haya quedado recogida en esta enmienda niumero 26. Entendemos légica su peticion y
ahi esta reflejado. Hablamos de lo que popularmente se conoce como baterias virtuales.

La enmienda numero 31, adiciéon de una nueva disposicién final, que supone una modificacion
de las subvenciones existentes en estos momentos, tal y como se explica en la motivacién. Una
revisién gradual que prima precisamente a las unidades familiares con ingresos inferiores.
Estamos hablando del tema de vivienda.

Quiero insistir un poquito, la sefiora Unzu ha hecho basicamente ya defensa de todas las
enmiendas in voce que hemos presentado conjuntamente. Insistir en la nimero 4, aunque esta
claramente recogido en la motivacién de la que leo el primero y el Gltimo parrafo.

La disposicién adicional regula. En concreto, se trata de una enmienda de adicién, de una
nueva disposicidn final, en la que se habla de los supuestos especiales de la Ley Foral 10/2010,
de 10 de mayo, de derecho a la vivienda en Navarra, que quedaria redactada. Es decir, se
modifica la redaccidn de esta. En la motivacién se explica que la disposicidn adicional regula
una nueva subvencién dirigida a la compra de vivienda usada por parte de menores de treinta
y cinco afos, en municipios de reto demografico, asi como inquilinos sin limite de edad, de
promociones en régimen de arrendamiento protegido que pierden su cardcter de proteccion,
que deberia ser efectiva desde el 1 de enero de 2023.

La redaccion actual dificulta su aplicacion real, y de ahi la modificacién. Tal y como se explica,
la nueva redaccion busca dotar de una mayor seguridad juridica a la nueva subvencion,
concretando adecuadamente su contenido y alcance, con los objetivos de asentar poblacion
joven en municipios de reto demografico y facilitar que los inquilinos de viviendas de
arrendamiento que hayan perdido su proteccion puedan acceder a su compra.

Por otro lado, apoyaremos también la enmienda numero 4, que presenta Bildu, de adicion de
un nuevo apartado 9 bis en Cultura, sobre actuaciones juridicos para el mantenimiento de
rehabilitacion a propietarios de patrimonio cultural inmueble de Navarra, asi como la 5,
firmada conjuntamente por el Partido Socialista y Podemos.

Referida al articulo 5, ampliaciones de crédito, con la adicién de una nueva letra a) bis al
apartado 10, denominada Adecuacion para Barnahus, y que tiene relaciéon con una enmienda
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al Departamento de Politicas Migratorias y Justicia, necesaria para poder adecuar un local al
fin perseguido.

No vamos a apoyar las enmiendas presentadas por Navarra Suma. Desconociamos,
I6gicamente, la jerarquizacidon que ellos habian establecido y que nos ha sefialado el sefior
Sanchez de Munidin en su intervencién. Por tanto, yo voy a ir por el orden en que estaban
establecidas en la propia redaccién del articulado.

La nimero 1, referida a la supresién del parrafo 2 del articulo 5, es exactamente igual la
motivaciéon que su enmienda numero 3 del afio pasado. No se lo han trabajado mucho, la
verdad. Han modificado la cifra a 87 millones, el afio anterior eran 80. Han afiadido un afio
mas, el 2022, légicamente, y patada para adelante.

Efectivamente, durante los ejercicios que ustedes comentan se han dado los presupuestos mas
altos —yo creo que nadie lo discute— mas altos de la historia en el Departamento de Salud,
pero no podemos obviar que durante los afios 2020 y 2021 padecimos una pandemia a nivel
mundial; hecho que ustedes ni siquiera han mencionado en la motivacidn. Pensamos que es,
cuando menos, ético el hacerlo. A partir de ahi, de esa mencidn, critiquen lo que consideren,
pero no lo obvien, por favor.

Estamos de acuerdo en la busqueda de una mayor eficacia y eficiencia y que hay que tomar
medidas coyunturales, no tan solo estructurales, pero entre tanto, estas ultimas, las
estructurales se nos antojan imprescindibles, y las hemos mencionado en diferentes foros,
momentos, ocasiones, lugares, como, por ejemplo, la contratacién de especialistas cuando
fuese necesario y posible, a través del aumento de plazas MIR, el incremento de actividad de
primeras consultas y del nimero de consultas por profesional. Establecer criterios de
priorizacion de pacientes, actividad de tarde en primeras consultas o después de haber
evidenciado incremento de la actividad o el establecimiento de circuitos de alta resolucién.
Para tomarlas, entendemos que son necesarios mayores recursos todavia, a pesar de lo que
ustedes piensen, mayores recursos econdmicos. De ahi que desde Geroa Bai plantedsemos
que, si se daba un remanente tras establecerse la base del quinquenio 2020-2024, se
destinase, precisamente a atajar lo que, en estos momentos, la ciudadania de esta Comunidad
considera como uno de sus principales problemas, el de las listas de espera, que ademas es
probable que se agudice tras el puente foral, las Navidades y la previsible huelga preelectoral
de parte del sector, alla por febrero, por lo que tendriamos un febrero loco.

Ahora ya sabemos que hay 137 millones de sobrante, por lo que no estaria de mas el destinar
una parte a esa cuestion. Desde luego, no vemos la correlacidn que ustedes mencionan en la
motivacion, con las derivaciones a centros privados, con lo que solicitan, para nada.

La enmienda nimero 8, de modificacion del articulo 22, dado que la enmienda anterior, la 7,
que hemos firmado el resto de grupos, plantea precisamente la supresién de ese articulo,
carece de légica entrar en su modificacidn, por lo que no voy a hacer comentario alguno mas al
respecto.

La niumero 9, que plantea la supresion del articulo 23, que habla del régimen de exclusividad
del personal facultativo, especialista y médico contratado temporal, exactamente igual que su
enmienda nimero 14 del afio pasado. Exactamente igual. Copio, pego.
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Légicamente, yo también les voy a recordar algo que ya apunté, que persiste, curiosamente,
en Galicia, donde gobierna desde siempre su socio, el Partido Popular. Nos consta que se estdn
dando pasos en esa direccién, maxime si es una cuestidon que ha desaparecido practicamente
de todas las comunidades. Efectivamente, puede suponer un lastre, y de ahi que se esté ya en
ello.

Lo compartimos para el personal en general, pero no para las jefaturas que tienen un grado de
responsabilidad y compromiso diferente con el sistema. Dejemos —he dicho que se estaba en
ello—, dejemos, por tanto, trabajar al departamento en esa cuestion y la fruta caera cuando
esté totalmente madura.

Finalizaré, recordando también algo que yo apunté hace un afio, que en la pasada legislatura
dejamos ya en el horno casi lista para servirle a la mesa, la ley sanitaria, que podria recoger,
quizds, medidas como la planteada.

Habia hecho la enmienda nimero 10, pero el Gobierno ha determinado en un informe que no
correspondia. La enmienda numero 12, articulo 47, enmienda de supresién de ese articulo, en
el que se habla de la gestidn de créditos para la reduccion de las listas de espera en el Servicio
Navarro de Salud.

Hemos hablado ya de esta cuestidn, he hablado ya. He expuesto nuestra opinion de esta
cuestion en la enmienda numero 1, por lo que no voy a repetir la argumentacién. La enmienda
numero 13, disposicién adicional primera, modificacion en torno a medidas urgentes en
materia de personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra. El afio pasado su
enmienda numero 15 planteaba directamente la supresidon. En esta ocasidon acceden a
modificarla. Parece que vamos mejorando.

Hay una evidente contradiccidn en eliminar esa posibilidad de prolongacién de sus vidas
laborales, en las que el articulo incluye a los jefes de servicio y jefes de seccidn asistencial, que
ustedes pretenden eliminar. Si hay carencia de médicos asistenciales y jubilamos a jefes de
servicio y de seccidén asistencial, cuyas plazas seran cubiertas por asistenciales, équé
solucionemos? i No estamos empeorando el problema? Asi lo vemos nosotros.

La enmienda numero 14, disposicion adicional segunda, supresion del apartado 1. Desde
luego, nosotros en Geroa Bai entendemos que el que se faculte a exigir algo no quiere decir
que se vaya a hacer por todos y siempre, sino en determinadas cuestiones y dambitos y en
determinados momentos. Siempre hemos reclamado que la matizacion de la vida, incluida la
relacidn, por supuesto con la Administracion Publica, sea para la materia que sea, debe ir
haciéndose gradualmente. Por supuesto, lo seguimos defendiendo. No contemplamos esa
concesion de facultar. A partir de ahora se utilizara exclusivamente esa via.

La enmienda numero 15, disposicién adicional tercera, plantean la supresiéon de esta,
denominado Llamamientos en los procesos de contratacion. Es similar a la anterior, a la
numero 14, por lo que entendemos y defendemos lo mismo. Lo he planteado ya, con lo cual,
no voy a entrar en la repeticién de los mismos argumentos.

La enmienda numero 16, disposicion adicional séptima, supresion de excepcidén de
permanencia en servicio activo. Efectivamente, lo ha comentado la sefiora Unzu. Se esta en
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ello, se estd trabajando en ello y se esta prorrogando quizds mas de lo que desedsemos y nos
gustase. Pero ahi estd, y de ahi la necesidad de que se mantenga esa peticidn.

La enmienda numero 17, disposiciéon adicional vigésima de la Junta de Transferencias,
supresion de la disposicién. Aluden, seforias de Navarra Suma, sefior Sdnchez de Muniain, a
que la regulacién de la Junta viene sefialada en el Real Decreto 2356/1984, y que corresponde
al Gobierno de Navarra, de acuerdo con esto, y al ministerio, sefialado en este, en desacuerdo
con esto. No estamos, sefiorias, ni en Madrid ni en Bilbao, y a las primeras de cambio miran al
oso y al madrofo, porque lo recogido en ese real decreto dice, lo dice en su articulo 2: «A los
efectos previstos por la disposicidn transitoria cuarta de la mencionada ley organica, se crea la
Junta de Transferencias, presidida por el ministro de Administraciéon Territorial y por el
vicepresidente del Gobierno de Navarra, e integrada, ademas, por ocho representantes de la
Administracion del Estado y ocho representantes del Gobierno de Navarra, que en cualquier
momento podran ser sustituidos en sus cargos». ¢No les parece mas democratico, mas
participativo, mds acorde con la realidad politica de esta Comunidad, que esa representacion
quede claramente definida, tal y como se hace en la disposicién adicional que ustedes
pretenden suprimir? Lo Unico que hace es concretar: «Estaran representados todos los grupos
parlamentarios que lo hubiesen solicitado o lo soliciten expresamente. Para que la
representacién del Gobierno de Navarra preste su conformidad a la transferencia de servicios
estatales, sera preciso en todo caso, el voto favorable de la mayoria de los representantes de
los grupos parlamentarios, cada uno de los cuales contard, a estos efectos, con tantos votos
como parlamentarios forales integren su respectivo grupo».

Por lo tanto, delimita, concreta, algo que entendemos es, légicamente, positivo. La enmienda
numero 22, adicion de una nueva disposicidn adicional, lo cierto es que compartimos con
ustedes eso de adquirir compromisos y plazos en la infraestructura del TAV, aunque tienen
gue reconocernos que en los largos afios que ustedes gobernaron, muchos de ellos, ademas de
una gran bonanza econdmica, no los ultimos, ya lo sabemos, no los ultimos, lo estoy diciendo
yo, ya lo sabemos, poco se adelantd, por no decir nada, ni en compromisos ni en plazos.

Esta bien el solicitar a los demas lo que uno no hizo cuando pudo. Entendemos que hay ya un
compromiso. No tenemos duda de que es verdadero, pues lo es asi 0 no es tal compromiso, o
es verdadero o no es tal, por parte del Gobierno central, con seguimiento del Departamento
de Cohesidn Territorial, y que se debe dotar a este de los fondos necesarios, a través de los
Presupuestos Generales del Estado. Recordémoslo para todo el mundo.

La enmienda nimero 25, supresion de la disposicion final cuarta. Se eliminaron las dietas y
cobros en concejos. Eso es cierto, y esto es una comisién con mucho trabajo por hacer, por
delante. Cobrardn solo aquellos que no son funcionarios. Se ha tomado como base para la
redaccion de esta la Comision de Abusos Policiales, la Ley Foral 16/2019, de 26 de marzo, de
reconocimiento y reparacion de las victimas por actos de motivacidén politica provocados por
grupos de extrema derecha o funcionarios publicos, en cuyo articulo 16, organizacidn y
funcionamiento, se recoge. Leo textualmente: «Las personas que integran la Comisién de
Reconocimiento y Reparacidn que no sean miembros de la Administracidn Publica tendrdn
derecho a percibir en compensacion por el ejercicio de sus funciones, las indemnizaciones por
dietas y gastos de locomocidn o desplazamiento que se establezcan por acuerdo del Gobierno
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de Navarra. No se devengard mas de una dieta por dia». Ese ha sido el modelo que se ha
seguido para esta nueva redaccién.

La enmienda 27, de adicién de una nueva disposicién final. Suponemos, aunque no lo hayan
dicho, que su propuesta es posible. Lo pensamos, tiene nombre y apellido. Lo curioso es que
no lo hayan planteado hasta ahora, porque deducimos que entre 1996, fecha de la ley,
estamos hablando de cesantias, fecha de la ley, y 2007, fecha de su ultima actualizacién, y en
la que se incorpora este articulo 3 bis al que se hace mencidn, se habrian dado muchos casos
de cesantias compatibles con todos esos puestos determinados en las letras a, b, c y e. Es
decir, entonces no eran excepciones; cosa que ahora si que lo son. De 2007, posiblemente,
también alguien que estuviera compatibilizando la cesantia con la pension de jubilacion.

Enmienda 28, adicidon de una nueva disposicidn final, modificacién de la letra 2, del punto 2 del
articulo 192, que ahora dice: «Sociedad mercantil cuyo capital social pertenezca integramente
a una o varias entidades locales o a una o varias entidades publicas dependientes de aquella o
aquellas». Estamos hablando de Mercairufia. Plantean de sociedad mercantil local, cuyo
capital social sea de titularidad publica.

Se lo ha comentado la sefiora Unzu, se lo adelantd, por lo cual no voy a decir nada nuevo. Es
decir, estamos hablando en la Ley de Presupuestos, de una ley de mayoria simple, que no
puede modificar una ley de mayoria. Sin embargo, esta ley, la referida a Mercairuia, estamos
hablando de una ley, la Ley Foral 6/1990, de la Administracién Local de Navarra, que requiere
de una mayoria absoluta para su modificacion.

Por lo tanto, no puede, entendemos que no pueden tratarse como una enmienda al articulado
de la Ley de Presupuestos. La nimero 29, que pretende modificar una ley que aprobamos en la
legislatura pasada. Partiendo de ahi, esta nueva redaccién elimina un punto del parrafo
tercero de esa disposicidn, que es la que se trata de las pruebas fisicas y su compensacién
horaria o econdmica. Pretenden eliminar el apartado que establece que para los que
adquieran la condicién de agente de la Policia Foral, después de la entrada en vigor de la ley,
solo podran optar por la compensacién econdmica y no por la horaria; hecho que,
evidentemente, no compartimos.

La 30, la joya de la corona, parece ser que vuelve la burra al trigal. éCuantas veces hemos
hablado de la capitalidad de Pamplona en los Ultimos meses? No lo sé. El mas justo reparto

establecido en la Ley 7/2022, la ultima, en el Gltimo Pleno, el dia 1 de diciembre, en el que la
sefiora Ibafiez —se acaba de marchar— preguntaba precisamente sobre la dotacién a
Pamplona de la Carta de Capitalidad. Asi decia, tal cual, literalmente, la convocatoria para el
Pleno, pero en realidad realizd, no fue tal la pregunta, sino que realizé un alegato en favor de
lo que nuevamente plantean. Queremos una vez mas repetir, légicamente, algo que desde
Geroa Bai venimos diciendo desde que se aprobaron hace ya unos cuantos meses, aquellas
leyes que contemplaban todo lo referido a la financiacion de las haciendas locales.
Basicamente, que no fue fruto de una negociacién de los meses precedentes a su aprobacion,
sino que tiene un largo recorrido que viene ya desde 2016. Desde entonces, Geroa Bai esta en
el Gobierno, como ahora, cuando se empieza a negociar el nuevo escenario del mapa local en
esta Comunidad, que tiene dos circunstancias claras. La primera, la situacién que atraviesan las
entidades locales en la legislatura de 2011 a 2015, con la eliminacién total de los planes de
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inversiones, con un recorte sustancial del Fondo de Participacion en los tributos de Navarra y
con la amenaza de unas cuantas propuestas de reforma del mapa local que querian pasar por
encima de la voluntad de la mayoria de las entidades locales.

La otra es el acuerdo mayoritario del Parlamento, en febrero de 2019, cuando se acuerda por
primera vez, después de treinta afios de debate, la reforma de la Administracion Local de
Navarra, que marca claros hitos y marcos en los que debatir, en torno a la planta, en torno a
las competencias que todavia quedan pendientes y en torno a la financiacion.

Como resultado de todo aquello, la ley aprobada a comienzos de afio, en la que quedan
establecidas cuestiones que ya se habian asentado con anterioridad. Primero, se recupera
como algo urgente la participacion en el crecimiento del conjunto del Fondo de Participacion
de Haciendas Locales en el IPC, mas dos puntos. Segundo, se volvié a recuperar en 2017 un
plan de inversiones locales con una cuantia de 100 millones para tres afios, que acabé siendo
de 125. Tercero, en la uUltima parte, en 2018 y 2019 se modificaron en pequefias proporciones
las garantias que el Fondo de Participaciéon adjudica a cada una de las entidades locales de
Navarra.

En Geroa Bai estamos satisfechos y hacemos una lectura positiva del resultado de un modelo
de financiacién que entendemos que es acorde con los principios de suficiencia financiera,
sostenibilidad presupuestaria, solidaridad, autonomia local y equilibrio territorial.

Hasta aqui, tanto la defensa de nuestras propuestas como el rechazo a las planteadas por
Navarra Suma. Eskerrik asko.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Asiain. Turno de palabra ahora para
el portavoz de EH Bildu, sefior Araiz, tiene la palabra.

SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Eskerrik asko, lehendakari andrea. Vamos a intentar ser lo mas breves
posibles y también por lo menos imprimir un tono de voz. No sé si esta el sefior Asiain, creo
que un poco lastimado y nos ha dejado aqui un tanto apagados en este debate. Creo que es
importante, porque es el ultimo debate de una legislatura. Es el cuarto presupuesto que
nuestro grupo parlamentario va a facilitar su aprobacién. Es el cuarto presupuesto en el que
Navarra Suma no va a tener capacidad de incidir en estos, ninguno de ellos en si mismo.
Creemos que es positivo, porque nuestro grupo parlamentario ha hecho aportaciones en fase
de anteproyecto a lo largo de estos ultimos presupuestos. Creemos que es mdas importante en
este caso, poner en valor desde el punto de vista cualitativo, el hecho de que haya una
mayoria en los términos en los que se esta expresando este presupuesto y los anteriores. Una
mayoria en la que los objetivos que se pretende y la direccion que se pretende con el
presupuesto va en una senda que a nuestro grupo parlamentario le parece positiva, sin
perjuicio de que nos hayamos abstenido y hayamos facilitado la aprobacion de estos, que ya es
mucho. Entendemos que politicamente tiene su valor, mas alld del aspecto cuantitativo de si la
incidencia ha sido en 15 millones, en 17 o en 3 millones. Lo importante, a nuestro juicio, es una
decisidn politica que se ha tomado de orientar los presupuestos con caracter general hacia una
direccion, y que en esa orientacidn también participe nuestro grupo parlamentario.
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Dicho esto, no voy a hacer un repaso a la posicién general que hemos mantenido en el debate
de las enmiendas a la totalidad, el rechazo que hemos mostrado a los posicionamientos
politicos planteados desde Navarra Suma. Me voy a centrar, voy a hacer mi intervencién en
dos partes. Voy a intentar ser lo mds breve posible. En la primera voy a hacer referencia a
algunas, voy a hacer en concreto, creo que, a cuatro, a tres enmiendas, de las presentadas en
el periodo de enmiendas y a una de las enmiendas in voce que se ha presentado esta mafiana,
y después haré alguna valoracion sobre algunas, sobre todo a las enmiendas que ha
presentado Navarra Suma. Porque doy por reproducido parte de las manifestaciones que se
han realizado por otros portavoces, respecto de las que no citaré, y en las que mostraremos
también nuestra oposicién y en las que yo creo, bueno, ya son conscientes también que
nuevamente, en este presupuesto creo que van a salir derrotados por goleada, porque creo
que no se les va a admitir ni una sola de las enmiendas que han presentado, tras el esfuerzo
gue han realizado. Yo creo que lo sepan desde el primer dia, creo que es mejor para evitar
cualquier tipo de frustracién posterior.

Acuerdo que creo que es importante, porque se lo dije el otro dia en el debate, creo que a la
sefiora Valdemoros, no me acuerdo en qué debate era, ustedes critican: «Es que en el acuerdo
se incluye una cldusula en la que se decide no votar a ninguna de las enmiendas». Bueno, esa
era la misma técnica que ustedes utilizaban en sus acuerdos presupuestarios. Es decir, no es
una novedad que nos hayamos inventado ni en este presupuesto ni en los anteriores. Ustedes
pactaban los presupuestos y pactaban con un grupo politico determinado vy al final incluian
estas cldusulas. A partir de que se presenten enmiendas, ya veremos si nos ponemos de
acuerdo las dos formaciones, decian ustedes, PSN y Unidon del Pueblo Navarro, y veremos la
suposicién de la oposicion y valoraremos. En todo caso, deberan ser aprobadas por consenso.
Pero, en principio, habia un rechazo generalizado. De hecho, creo que, por ejemplo, en la
legislatura 2011-2015, creo que en toda la legislatura se aprobaron tres enmiendas a los
presupuestos, tres o cuatro, de los grupos de la oposicién. También el talante que ustedes
critican en estos afios en los que estan, digamos, padeciendo, entre comillas, esa situacion.

Dicho esto, quiero referirme, como decia, a unas enmiendas, brevemente a unas enmiendas.
La enmienda numero 3, que se ha dicho aqui, que es la adicion en el articulo 5, las
ampliaciones de crédito, la partida denominada Plan de Atencién de Emergencia Sanitaria y
Ambulancias. Me refiero a esta, simplemente porque se ha manifestado por la portavoz del
Partido Socialista, en relacion con la sociedad publica, es un acuerdo presupuestario que esta
pendiente de cumplir y, desgraciadamente, hay que decir que, para el 31 de diciembre, por la
informacidon que disponemos, la sociedad publica no va a estar creada. Estdbamos hablando
simplemente de la constitucién desde el punto de vista juridico. Todavia entrar en un proceso
de liquidacion de las adjudicaciones, estan todas ellas en situaciéon de prdrroga, ya fuera de
plazo. Por lo tanto, ni asuncidon de personal. No hablamos de todo eso, habldbamos de la
constitucién desde el punto de vista juridico y ni siquiera eso creo que vamos a llegar. En su
momento, pues le preguntaremos a la Consejera sobre ello.

En relacién con la enmienda nimero 23.1, que se refiere a la limitacidon extraordinaria, la
actualizacién anual de la renta de los contratos de arrendamiento de vivienda protegida. Aqui
simplemente decir que, fruto del acuerdo parlamentario, esta extensién de las limitaciones a
lo que es el indice de garantia de competitividad como limite al incremento que pudieran
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pactarse por las rentas, por las prérrogas de estos contratos de alquiler en arrendamiento de
vivienda protegida. Decir que quizas nos hemos quedado cortos, porque en estos momentos,
gracias también, y fruto del acuerdo presupuestario que ha tenido nuestro grupo
parlamentario en el Congreso de los Diputados con el Gobierno, esto mismo, en el conjunto
del Estado se ha extendido hasta el 31 de diciembre y veremos aqui cémo lo solucionamos.
Pero, en principio, quiero decir que es un tema que habra que seguir hablando.

En relacion con la 24, que es la que se ha determinado Traperos de Emads, yo no diria que es
solo Traperos de Emaus. Traperos de Emaus es el que, por asi decirlo, nos levanto la liebre y
nos puso sobre aviso de esta situacién. Pero, como bien se establece en la motivacién, en
Navarra, en estos momentos hay solo nueve entidades que actualmente son empresas de
insercion que fueron en su dia centros de insercidn sociolaboral, que es lo que se estd
planteando en la modificacién que se establece en la Ley de Contratos.

Es decir, que se establezca que ademas se extienda a la posibilidad de ser adjudicatarios en
procesos de adjudicacion de concursos o contratos efectuados por Administraciones Publicas
para aquellas entidades sin dnimo de lucro, promotores al cien por cien de empresas de
insercidn que hubieran sido calificadas con anterioridad como centro de inserciéon sociolaboral.
Digo que no solo es esta entidad, que puede haber otras entidades que se encuentren en la
misma situacién, pero que estd limitado en estos momentos como maximo a nueve entidades.

En relacién con la niUmero 26, queria decir que creo que es fruto de un debate que también ha
sido transmitido por un colectivo de personas afectadas. Pero yo quisiera poner en valor dos
cuestiones. Una, la redacciéon que se hizo cuando se aprobd el cambio climatico de este
apartado 4 del articulo 68, en ese momento no existia la bateria virtual, no existia la
disposicion de las empresas comercializadoras, de ofrecer lo que significa en estos momentos
esa bateria virtual y de extender la posibilidad de la compensacién no al afio, como establece
la legislacion estatal en la materia, no al mes, sino al conjunto de todo el afio. En este caso lo
qgue hemos dicho, después de darle unas cuantas vueltas a la redaccion, al final, creo que va a
quedar claro que las empresas comercializadoras de energia eléctrica, una vez aplicados, la
compensacién simplificada u otros mecanismos de compensacion de excedentes que se
pacten entre las partes. Porque, en definitiva, no podemos olvidar que estamos ante una
situacién en la que la autonomia de la voluntad, y es lo que se ha producido, la autonomia de
la voluntad de las partes contratantes, ha modificado el hecho de que la compensacidn no sea
mensual, sino que sea anual. Que esa compensacidon de excedentes en un mes permita a quien
esté generando, via autoconsumo, ese excedente de energia, guardarlo y compensarlo mas
alld del mes, si tuviera estos excedentes.

Pero es evidente que esto debe quedar, en todo caso, a la autonomia de las partes, al margen
de que se pudiera producir o no una modificacién en la legislaciéon estatal, que es la
competente sobre esta materia. Pero lo importante creo que es que se sigue manteniendo
que, una vez aplicada esa compensacion simplificada, si alguna de las personas no quiere
establecer esa compensacion en la bateria virtual o su comercializadora no se lo ofrece y no se
pasa a otra comercializadora, el excedente resultante seguiria manteniéndose o destinandose
al fondo climatico, con el fin de responder a las necesidades energéticas de las personas en
situacién de pobreza energética. Este era el objetivo central que planteamos cuando en su
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momento presentamos la enmienda a este apartado del articulo 68. Creo que se sigue
manteniendo el objeto original, sin perjuicio de que, si alguien quiere pactar en relacién con la
compensacién de esos excedentes con su comercializadora, para que le establezca lo que
significa la bateria virtual, que lo puede hacer sin problemas, que, como digo, se da solucién a
esa demanda que nos han planteado en reiteradas ocasiones un colectivo que estaban
planteando de afectacion.

Finalmente, me quiero referir en esta primera intervencién de enmiendas, a la enmienda in
voce numero 5.1, que es la enmienda de adicién de un nuevo apartado de modificacién del
Decreto Foral Legislativo 251/1993, que es el texto refundido del Estatuto del personal al
servicio de las Administraciones Publicas de Navarra. Porque esto no se entiende, si no se
conoce o no se hace publico, por asi decirlo, el hecho de que en estos momentos llevan ya,
llevaban varias semanas en el seno del Servicio de Extincion de Incendios, tanto la
Administracion como representantes sindicales, como la dindmica que se cred en los ultimos
meses en torno a toda la problematica de Bomberos. Lo que se ha hecho, se ha alcanzado, yo
creo que hay que ponerlo también de manifiesto, se alcanzd un acuerdo entre el
departamento y la mayoria sindical de este servicio, en el que se contemplan distintos
aspectos, el Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen interno y el acuerdo sobre
esta materia en el acuerdo presupuestario, y se viene a reflejar y a plantear una
calendarizacién de lo que se establece en ese acuerdo presupuestario, establecer en el mes de
enero un grupo de trabajo en el que participen todas las organizaciones sindicales.

Establecer el primer trimestre, en el compromiso de un borrador de acuerdo que surja de este
grupo de trabajo. Se plantean una serie de compromisos y valoraciones en relaciéon con los
minimos operativos de aquellos parques, en los que en estos momentos son tres los bomberos
en los que existen. Se habla de los minimos de auxiliares de coordinacién en la sala del 112. Se
habla de parametros vinculados con la productividad, y de ahi es donde salen las enmiendas
que estamos viendo y se plantea una modificacién, que es lo que plantea esta enmienda en
concreto. Hasta ahora, el complemento no podia exceder del 5 por ciento y ahora se va a
posibilitar el incremento de hasta un 20 por ciento.

Inicialmente, para este afio, el contenido de las enmiendas lo que propone es incrementar ese
5 por ciento actual en otro 5 por ciento mds. Con lo cual, en el Servicio de Extincién seria un 10
por ciento. En la sala, que hasta ahora no cobraban esa productividad, seria un 10 por ciento, y
los bomberos forestales que no cobraban nada tampoco, cobraran ese 10 por ciento, sin
perjuicio que, en un camino a recorrer, en tres afos se puede llegar al 20 por ciento en lo que
se refiere al grupo del Servicio de Extincién de Incendios.

Se habla también del Grupo Técnico Forestal. Se habla de compromisos en relacidon con la
convocatoria de la plaza de bomberos que esta pendiente de 45, mas los que resulten de la
tasa de reposicion, y se habla también de la convocatoria de cabos bomberos. Son temas que,
como digo, que se van a plasmar en un acuerdo, se va a hacer publico en los préximos dias.
Desde luego, nos parece que es un hito importante. Ya lo dijimos en su momento. Se lo dijimos
al Consejero, y va a pasar esta legislatura y va a ser la Unica legislatura en la que no hubiera
ningun tipo de acuerdos. Como digo, este acuerdo se va a producir. Por eso entendemos que
lo que se propone en esta modificacidén del Estatuto es positivo y va en la linea de respetar el
contenido de esos acuerdos con la mayoria sindical.
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Creo que el complemento de productividad en su momento se establecid en esos términos.
Después de todos los afios que han transcurrido desde que se aprobd esa norma, conviene
actualizarlo.

Voy a hacer referencia ahora a algunas de las enmiendas de Navarra Suma. Voy a empezar por
la primera que ha empezado el sefior Sanchez de Munidin, por la ndmero 30, la Carta de
Capitalidad que tantos debates estan surgiendo y que tanto le preocupa a Navarra Suma, y que
tanto ruido estd metiendo con ella, sabiendo como sabe que, en definitiva, el modelo que se
plantea de financiacién municipal es un modelo de transiciéon, un modelo de transicion del
viejo modelo en el que se centraba especialmente ese modelo de financiacién en la capital de
Navarra. Porque hay que aclarar, yo creo que hay que decirlo, porque se estan incluso diciendo
cosas que no son. Es decir, que Pamplona, Irufia, no es mas capital de Navarra, porque haya
desaparecido el tratamiento especifico. Al contrario, la capitalidad no le viene dada por esa
norma, le viene dada por lo que establece el articulo 8 de la Lorafna, en la que se establece
claramente que la capital de Navarra es la ciudad de Pamplona y, por lo tanto, la capitalidad
como tal no desaparece.

Otra cosa es que el contenido econdmico sea discutible, como lo fue en su momento y, desde
luego, creemos que, como digo, esa transicion del viejo modelo al actual modelo, el viejo
modelo, centrado Unicamente en Pamplona, a un modelo mucho mas global y un modelo en el
que contempla la aportacién de todos los municipios al desarrollo territorial de Navarra. Voy a
dar los datos. Es que cada vez que lo vayan a plantear, se lo voy a recordar, porque los datos, y
ustedes han criticado y estan constantemente diciendo que hay una obsesion por parte de
Bildu hacia la capitalidad, hacia el contenido, hacia lo que recibe, y eso es falso. Se lo dije con
numeros y se lo voy a repetir ahora. Ustedes recordaran que en el afio 2008 se aprobd la Ley
19/2008 y se fijo una subida anual del IPC mas dos puntos. Pero équé ocurrié? Que, en el 2011,
el Gobierno de UPN aprobd, porque entonces tenia mayoria para ello, o garantizd, por lo
menos, su mayoria, la Ley Foral 18/2011 y se olvidd a partir de aquel momento de las subidas.
Desaparecié el IPC mds dos puntos, y a partir de ahi vimos como hasta el 2016, justo en el afio
2016, ya con el Gobierno del cambio, se volvid y se recuperé esa situacion.

¢Qué significod este cambio entre el 2008 y el 2011? Pues significd nada mas y nada menos que
entre el 2011 y el 2012, Pamplona perdié 7,7 millones, 420.000 euros, gracias a ese cambio
que ustedes hicieron con tanta alegria entre el 2008 y el 2011, 7.420.000 euros. Esto no fue
una decisién de Bildu. Esto fue una decisidon de un Gobierno de UPN. Los datos entre el 2009 y
el 2015, los datos, lo que subié la Carta de Capitalidad fueron solo 4.665.000 euros, 774.000
euros por afio de media. éSaben lo que subidé la Carta de Capitalidad, cuando Euskal Herria
Bildu tuvo la posibilidad en el anterior Gobierno y en estos momentos, de influir, esa obsesion
que tenemos de castigar al Ayuntamiento de Irufia? Pues nada mas y nada menos que entre el
2015y el 2021 —no tengo ahora el dato del 2022 — la subida fue de 9.133.000 euros. Es decir,
una media entre estos afios de 1.522.000 euros, el doble de lo que ustedes subian a Pamplona
por tan magnifica capitalidad. No dijeron nada. En aquel momento gobernaba en el Gobierno
de Navarra, UPN con la sefiora Barcina, y era alcalde de Pamplona el sefior Maya. Por lo tanto,
creo que, en el tema de la capitalidad, y ademas ya se les ha dicho, los datos estan a la vista. A
lo largo de este afio se va a recuperar la cuantia que venia percibiendo el Ayuntamiento de
Pamplonay, ademads, se sigue teniendo un tratamiento especial en lo que es la parte del Fondo
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de Cohesidn Territorial, porque Pamplona percibe el 83 por ciento de ese fondo de cohesidn
territorial. Eso es una situaciéon en la que Pamplona es considerada como una parte
importante, porque solo por la poblacidn se lleva ese 83 por ciento.

Quiero hablar de la nimero 17, porque yo no voy a seguir el orden, creo que no es un orden
de jerarquia. Supongo que no era un orden de jerarquia. Es una manera de exponer, porque si
no, el sefior Sdnchez de Munidin, sin duda, lo hubiera explicado y lo hubiera dicho claramente.
La importancia de nuestras enmiendas es esta. Creo que no habia, ustedes le han dado orden
de jerarquia. Yo voy a volver a la enmienda nimero 17, a la de la Junta de Transferencias,
porque, efectivamente, creo que es importante recalcar y reiterarles que ustedes siempre han
mantenido esta disposicion.

Ya saben, desde la ley, no sé si es la 9.92, yo creo que es anterior, incluso antes ya se establecia
este sistema, y no sé por qué les ha entrado la obsesién de que desaparezca este sistema, que
no aparezca en la Ley de Presupuestos. Si no aparece en la Ley de Presupuestos, tendra que
aparecer en alguna norma. No sé si ustedes quieren que sea por decreto foral y que lo apruebe
el Gobierno, de forma exclusiva, pero yo creo que es un buen sistema que ha funcionado bien
en Navarra, que es una peculiaridad de nuestro sistema foral. En ninguna comunidad
auténoma, en la Junta de Transferencias esta representado el Parlamento respectivo, en
ninguna, ni en la Comunidad Auténoma Vasca, a la que tanto nos parecemos en otros
aspectos, ni en eso. Navarra es la Unica en la que en su Junta de Transferencias esta
representado directamente el Parlamento, y no solo eso. Es que es voto ponderado. Si el voto
ponderado de los grupos politicos del Parlamento decidiera no dar por bueno lo que se ha
negociado en la Junta de Transferencias, entre los Gobiernos, no se aprobaria. Yo no sé qué les
ha entrado a ustedes. No sé si les ha entrado el vértigo que decia, ya nos contestard ya. Pero el
vértigo que le decia la sefiora Unzu, es decir, saben que se va a votar ahora la transferencia de
tréfico y no quieren retratarse o tienen problemas entre ustedes, entre los tres y les va a
generar mas cuestiones o, desde luego, no entendemos por qué han metido la cuchara en este
tema. No sabe, supongo que nos lo explicard, pero, desde luego, o todos hemos entendido
muy mal o no sabemos por qué. Ahora, en el afio 2022, ustedes quieren que desaparezca esto,
desaparezca algo que es tradicional en las leyes de presupuestos y en la normativa foral.

La 22 es simplemente, lo del convenio, ya saben que lo del convenio es una obsesién suya.
Ustedes pactaron en su momento un convenio, que ni siquiera el Estado llegd a cumplir en
todos sus aspectos. Hubo que reclamar por activa y por pasiva el dinero que adelantaba
Navarra. Tuvo que venir el Gobierno del cambio para recuperar este dinero. Ustedes hicieron
convenio, pero creo que es mejor no hablar del convenio que firmaron, por lo que nos dejo v,
desde luego, nuestro grupo parlamentario ya sabe cual es nuestra posicién en relacion con el
Tren de Alta Velocidad.

En relacion con la nimero 27, desde luego, ya le han dicho algunas cuestiones. Les tengo que
decir que por respeto al acuerdo presupuestario no vamos a votar a favor, evidentemente.
Pero nos parece que, efectivamente, esto hace tiempo que tenia que haberse modificado.
Tenia que haberse modificado también, porque aqui se establece que la percepcién, me
refiero a las cesantias por las incompatibilidades, y en el caso de las cesantias, cudles son las
incompatibilidades. Pero aqui se establecia la percepcién de la regulacidon establecida en el
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apartado anterior seria incompatible y se establecen una serie de situaciones. Curiosamente,
en relacién con el apartado C, lo que se refiere al Parlamento, solo sera incompatible con
aquellos que cobren dietas. é Por qué no también con los que cobren salario?

Creo que el Parlamento tiene una digna retribucion en sus parlamentarios y parlamentarias v,
por lo tanto, lo que posibilita esto es que alguien que venga o que haya estado en el Gobierno,
si la diferencia entre lo que cobra como parlamentario y el 80 por ciento de lo que cobraba en
el Gobierno, puede cobrar ese complemento. Esto habria que cambiarlo, como habria que
cambiar la situacién de las personas en jubilacién. Sabemos que se ha dado. Es decir, ha
habido consejeros que, estando en situacidn de jubilacidn han cesado en su responsabilidad en
el departamento correspondiente y han cobrado la diferencia entre lo que suponia el 80 por
ciento de su sueldo como Consejero o Consejera y la pensién que le correspondia como
persona ya jubilada. Con eso hay que acabar, pero vamos a darle vueltas a ver si presentamos
alguna proposicion de ley foral en este sentido, en el que abarque la modificacién, no solo del
aspecto de las pensiones, sino también de otros aspectos de esta misma regulacion.

La numero 28, ya les han explicado el porqué. La mayoria absoluta. Aqui yo creo que la Mesa
tendriamos que haber sido un poco igual mas incisivos a la hora de mirar con lupa las
enmiendas, y esta se nos pasd. ¢Qué quiere que le diga? Asi como otras no se pasaron, una de
las que usted ha defendido aqui, no se acordaba que estaba inadmitida por la Mesa, pues esta,
probablemente, hubiéramos tenido mayoria absoluta, lo sentimos, se inadmite, pero no hay
otra razdén, porque ya se ha explicado aqui que hubo un acuerdo unanime en el Consejo de la
Sociedad Publica con Irufia y habra que ver cdmo se vehiculiza eso en los préximos meses para
darle una solucién y no esperar, efectivamente, al Ultimo afo y los problemas que eso esta
generando a la hora de financiacidn, etcétera, que ya se han puesto de manifiesto.

En relacion con la 29, yo tengo que hacer aqui defensa de lo que en su dia se aprobd en la Ley
de Policias, cdmo no. Quiero recordar algunos de los grupos parlamentarios que ahora estan
criticando esto. Creo recordar que UPN no presentd, ni el Partido Popular, ni Podemos, que
también anduvo ahi, digamos, oponiéndose a la ley, ni el Partido Socialista, que se abstuvo en
la votacion final. Este tema lo que pretendia era, precisamente, la justificacion que se ha dado
por parte del Partido Socialista, era eso, era no crear policias de primera y de segunda. No, era
crear policias en una situacidn a extinguir y, a partir de un determinado momento, y en la
medida en que se vaya modificando toda la plantilla de la Policia Foral, que estuvieran en unas
condiciones. Porque lo anacrénico no es que unos cobren y otros no cobren a partir de que
han entrado en la Policia Foral. Lo anacrénico es que se esté cobrando y que se estuviera
cobrando en aquellos momentos la compensacidn por las pruebas fisicas. ¢Qué pasé? Pues
que, en la negociacién, con los sindicatos policiales, en la negociacidon entre los grupos
parlamentarios, se llegd a un acuerdo y habia discrepancias entre algun sindicato, que
seguramente es el que estd en estos momentos batallando. Sabemos que Comisiones Obreras
estuvo en contra. Ahora SPF se ha puesto en contra. Creo recordar que entonces no estuvo en
contra. Lo que se plantea es: «No, vamos a tener todos la oportunidad». No, que es que eso,
por lo menos, la voluntad del legislador en el 2019, y creo que sigue siendo la misma, era
extinguir la compensacidn, y en la medida en que vayan entrando promociones nuevas y en un
plazo de quince afios, no sé cudnto se tardara en darle la vuelta desde el afio 2019 a todo lo
que es el personal, no seran muchos afos, porque tenian una edad media bastante alta. Pero
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lo que se pretendia era tener efectivos. Que no haya pérdida por compensacién en horas. De
hecho, nuestro grupo parlamentario ha pedido informacién al Gobierno sobre este, sabiendo
gue poco a poco son mas los que compensan econdémicamente y menos los que compensan en
horario. Eso permite, el objetivo era, por lo menos, sacar alrededor de unos cuarenta,
cincuenta policias mas. Creo que se ha ido cumpliendo el objetivo. Pero, desde luego, no
cuenten con nuestro grupo parlamentario para dar marcha atras y volver a dar por buena una
situacidon que, como digo, lo anédmalo era el sistema de cobrar esa compensaciéon horaria y
econdmica, en su caso, que era horaria en su mayoria. A partir de lo que se aprobé en 2019,
entendemos que esa es la situacidn légica, que solo puedan tener compensacion econdmica,
porque si no hay una pérdida evidente en un colectivo de estas caracteristicas de efectivos.

De la 30 ya he hablado. Me queda creo que ninguna mas. Creo que nada mas. Por mi parte,
votaremos en contra de estas enmiendas de Navarra Suma, a favor de las que hemos
presentado conjuntamente o las que han sido presentadas por otros grupos parlamentarios, y
seguiremos debatiendo, y si hay algun turno, en su caso, de alguna cuestion, nos reservamos
también ese turno.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Mila esker, Araiz jauna. Turno ahora para Podemos
Ahal Dugu. Sefor Buil, su portavoz, cuando quiera, tiene la palabra.

SR. BUIL GARCIA: Eguerdi on. Buenos dias. Gracias, Presidenta. Después de que hayan
intervenido ya tres portavoces defendiendo las enmiendas que hemos presentado de forma
conjunta y posicionandose también alrededor de las de Navarra Suma, previo pacto de votar
todas en contra, yo si que voy a hacer una intervencion breve y rescatar lo que yo creo que es
importante y que también se ha nombrado aqui, que es el pacto. El pacto entre diferentes
sobre cuestiones de interés general, que creo que estos presupuestos recoge muchos,
ambiciosos, y, de alguna manera, también nos va a permitir continuar con una dindmica de
acuerdo, de pacto, en un momento dificil, en un momento preelectoral, en el que se podian
haber puesto las cosas muy dificiles para acordar un presupuesto tan importante, de hecho, el
mas grande que ha tenido Navarra en su historia, y que, de alguna manera, ha habido cintura
por parte de cinco formaciones para sacar adelante.

Estamos hablando de que se van a poder hacer los incrementos salariales correspondientes
durante el afio 2023. Se van a incrementar las prestaciones basicas al IPC, que hay acuerdos
alrededor del cero a tres, que se van a poder hacer cargo de los incrementos de gasto en
energia dentro de la Administracidn, y otra serie de acuerdos que consideramos positivos para
Navarra, mas alla de que en lo que es el presupuesto, evidentemente, no podemos estar al
cien por cien de acuerdo, debido al peso que tenemos, ya que es una negociacion entre cinco
fuerzas diferentes.

Vamos a hacer referencia a los acuerdos, en este apartado de votaciones, en relacién con el
articulado nos parecen mas importantes. Empezaré hablando de la carrera profesional en
salud, que sabemos que hay ya alguna resistencia generada en determinados sindicatos, pero
que, de alguna manera, nos permite dar realidad a algo que ya algunos grupos llevamos
planteando desde hace dos afios. Era ya urgente lo siguiente, el abordar el ambito de la carrera
profesional, no ya solo por la cuestion de determinadas sentencias que daban la razén a estos
profesionales, sino por la injusticia y el tiempo que estaba pasando sin que se acometiera.
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Queremos destacar, no solo las relacionadas con la aplicacidon practica, incluso ya con la
cuantia econdmica para que los facultativos puedan cobrar esa carrera profesional, sino ese
acuerdo de que en el primer cuatrimestre se aborde la carrera profesional de una forma mas
integral. A nosotros nos parece muy importante abordar el tema de técnicos sanitarios y TCAE,
en estos cuatro siguientes meses que quedan, después de la aprobacién de este presupuesto.

Es un trabajo que hay que ordenar y nosotros entendemos que, de alguna manera, al final de
la legislatura, con la Comisién de Salud Especial para la nueva ley y con el movimiento que
podamos generar en estos meses, se debe avanzar en la carrera profesional. De hecho, habrd
que hablar también de ese excedente que planteaba Geroa Bai, que plantedbamos en el
acuerdo, que pueda destinarse a atencién primaria. En ese sentido, veremos a ver si se puede
articular mejoras para el sistema de salud que, como compartimos todos, se ha visto
profundamente afectado por la pandemia y, ademas, tenia deudas pendientes desde hace
muchos afios, como esta, por ejemplo.

Otro de los acuerdos clave es elevar subvenciones de vivienda. Ya saben que los constructores,
promotores, de alguna manera, habian dejado de construir. Tuvimos que subir el precio del
madulo en negociacidn con ellos un 10 por ciento, aproximadamente, para que se animaran a
la construccién. En ese sentido, el compromiso entre los grupos y entre las fuerzas que vamos
a aprobar estos presupuestos era que se debian elevar las subvenciones para que esto no
supusiera una barrera en el acceso de la vivienda de proteccidn oficial a la ciudadania.

Esta en este articulado y, en ese sentido, nos vemos satisfechos de que se suban, van a tener
un coste de 5 millones, aproximadamente, y, de alguna manera, compensaran en VTO la
subida al médulo que tuvimos que ejecutar.

Por otro lado, estd, como ya se ha dicho, la limitacién de los precios al alquiler en vivienda
protegida. Estamos hablando de un 2 por ciento. En ese sentido, es cierto que cuando
negociamos la enmienda, en este caso, con el departamento, en relacién con mantener en
Navarra esa limitacidn al 2 por ciento, todavia no se habia llegado a un acuerdo en el Estado, y
la enmienda que planteamos se extiende esa limitacion hasta septiembre, pero entendemos
que es de obligado cumplimiento hacerlo hasta 1 de enero del afio 2024 y que habrd que
modificarlo en algiin momento.

Se ha hablado también de esa demanda que nos trajo Traperos de Emaus. Compartimos que
Traperos de Emaus ha sido, de alguna manera, el facilitador de esta reflexién. Pero si que es
cierto que va a incorporar a entidades que cumplen, que no es solo para Traperos, sino a otro
tipo de entidades, empresas de insercién o entidades sin animo de lucro, promotoras al cien
por cien, de empresas de insercién que hubieran sido calificadas con anterioridad como
centros de insercién sociolaboral. En definitiva, que puedan acceder, beneficiarse de la reserva
de contratos y que participen en las licitaciones. Algo urgente en el caso de Traperos, pero que
nos ayuda a abrir y a favorecer el trabajo de insercidn sociolaboral.

Tenemos otro acuerdo importante en el ambito de Bomberos, que ya se ha descrito. No voy a
profundizar en él, por no aburrirles. Se actualiza ese complemento de productividad, pero
ademads se introduce en ese mismo complemento para el personal de Proteccién Civil y
Emergencias, que carecia de este. Por lo tanto, entendemos que, y aqui no me quiero pillar los
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dedos, porque este es un acuerdo a ultima hora, y yo no tengo el conocimiento de cémo ha
funcionado la Mesa Sectorial, la Mesa Sindical que ha abordado este tema. Pero, en todo caso,
desde mi desconocimiento solo cabe valorar esto como una mejoria en los ingresos y
condiciones de los bomberos y el personal de Proteccion Civil y Emergencias.

Otros acuerdos, se abre una nueva oportunidad para monetizar el excedente de la energia
autoproducida, con esa nueva bateria virtual. Si que es cierto que se dejan las dos opciones
para poder incorporar el excedente al Fondo Climatico o monetizar el excedente, creo que
tenemos claro lo que va a pasar. Cualquier autoproductor de energia va a preferir monetizar su
excedente a incorporarlo al Fondo Climatico, pero las dos opciones permanecen. En este caso,
lo que hacemos es hacernos eco de una discriminacidon sobre los productores navarros, los
pequeios productores navarros en relacion con el resto, y ahora van a poder monetizar ese
excedente.

Respecto a las enmiendas de Navarra Suma, vemos que hay muchas que se repiten, que son
pequefias obsesiones que van afio a afio planteando de forma similar, no nos posicionaremos
sobre el TAV. Creo que no hace falta. No estamos de acuerdo con el modelo de tren que se
plantea. En ese sentido, hacer un convenio no nos parece adecuado.

Como saben, nosotros defendemos que el tren tiene que basarse en el trazado actual y tiene
que basarse en rehabilitarlo, en modernizarlo y en hacer operativo el trazado actual con el
menor impacto ecoldgico posible. No esta sucediendo eso vy, por lo tanto, no votaremos de
ninguna manera de acuerdo con ese convenio.

Por otro lado, tenemos esa, no sé por qué, esa obsesidn en limitar o que desaparezcan o que
no existan compensaciones econémicas en las personas que estan trabajando en la Comisién
de Abusos de la Iglesia. Esto no es algo anormal, es algo que se hace con otras comisiones de
reparacion.

El razonamiento que ha dicho el portavoz de Navarra Suma no estaba en la ley y no creemos
que deba estar. Si, ciertamente no estaba en la ley. Pero esta es una manera util de corregirlo
y equiparar esta comisidn a cualquier otra comisién de reparacion.

Plantean medidas que son conocidas en el ambito de salud. Obvian que ha pasado una
pandemia por encima de nuestro sistema navarro de salud, lo obvian en cada una de sus
intervenciones y enmiendas. Por lo que nosotros vemos, en las enmiendas que plantean,
ninguna de ellas mejoraria las listas de espera o la calidad de la intervencidn, en ninguna de
ellas, ni limitar la empleabilidad en estos momentos de las partidas en conciertos sanitarios,
que todavia pueden tener cierto uso después de la pandemia. Esto se lo podriamos haber
aceptado tranquilamente, si no hubiéramos pasado una pandemia, pero entendemos que
todavia estamos trabajando en la pospandemia y, sobre todo, en el ambito de reducir listas de
espera.

Eso si, no queremos que se haga con medios propios, con medios propios. Pero, en todo caso,
si en este momento todavia es necesario, creemos que se debe permitir. También hablan de la
exclusividad, de suprimir el complemento de la exclusividad publica, que es decir que los
médicos puedan estar a la mafana en el centro de salud y a la tarde en su consulta. Algo que, a
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nosotros, desde luego, no nos ha parecido bien. Se plantea que se esta trabajando, si esto
contribuiria, de alguna manera, a tener mas facultativos, mas médicos, tendrian que
convencernos. En ese sentido, como siempre, estamos abiertos al acuerdo.

Creo que con la Junta de Transferencias necesitamos una explicacion. Ya estd, se ha definido
aqui claramente. Nosotros, desde luego, queremos que la representacién de la soberania
navarra esté en esta Junta de Transferencias. Creo que ustedes también, no sé si han
cambiado de opiniéon o no. Pero, en todo caso, les dejamos que nos explique, por favor,
porque lo cierto es que no se entiende, no se entiende de ninguna manera la eliminacién de
esta disposicion.

Carta de Capitalidad de Irufia, creo que ya se ha argumentado aqui. Nosotros apostamos por
un modelo descentralizado, un modelo que luche contra la despoblacién. En ese sentido,
estaba claro que esa carta de capitalidad, de alguna manera, estaba generando una
desigualdad que hoy, viendo cémo se ha repartido la financiacién, es evidente.

Hay otras tantas. Hay alguna que incluso le hubiéramos aprobado, pero, sinceramente, como
usted sabe, y mas alla del contenido, nosotros tenemos un acuerdo entre las personas que
hemos querido pactar y los grupos y formaciones que han querido pactar y, en ese sentido,
estamos satisfechos del pacto y votaremos que no a todas y cada una de sus enmiendas.
Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias a usted, sefior Buil. Finaliza el turno de
intervenciones de los y las portavoces. La portavoz de lzquierda-Ezkerra, sefiora De Simdn,
tiene la palabra.

SRA. DE SIMON CABALLERO: Muchas gracias, sefiora Presidenta. Buenas tardes ya, sefiorias.
Voy a hacer una intervencién general, como han hecho algunos de los portavoces que me han
precedido en el orden de la palabra, sin perjuicio de que en algin momento pudiera tener
necesidad de aclarar alguna cuestién, que espero que no.

En relacion con este debate presupuestario, como ustedes saben, hemos llegado a un acuerdo
a 30, a un acuerdo con otros grupos politicos, con los grupos de Gobierno y EH Bildu, y
también lzquierda-Ezkerra, en relacidn con lo que estd relacionado con los gastos y con la
inversion. Nos encontramos con unos presupuestos con un importante aumento del techo de
gasto. Evidentemente, muy apoyado ese aumento por la llegada de los fondos europeos y
unos presupuestos que tienen un componente, un peso social importante que para lzquierda-
Ezkerra es fundamental.

No ocurre asi en relacidon con los ingresos. Como saben, hemos presentado enmiendas a la
propuesta fiscal del Gobierno y hay dos cuestiones que si que queria aprovechar para
mencionar. Bajo nuestro punto de vista hay una asignatura pendiente. Este Gobierno termina,
hace su cuarta propuesta fiscal. Este Gobierno tripartito hace su cuarta propuesta fiscal, sin
abordar una asignatura pendiente, muy pendiente, que esta relacionada con la modificacion
del Impuesto de Sociedades para abundar en una politica fiscal mas justa, teniendo en cuenta
que ahora mismo se prevé un aumento del 25 por ciento de los ingresos de las grandes
empresas, de los beneficios de las grandes empresas, mientras las clases trabajadoras, el

33



D.S. Comisién de Economia y Hacienda Num. 29.1 / 12 de diciembre de 2022

trabajador, trabajadora, con un salario bajo o medio, esta teniendo muchisimas dificultades
para salir adelante, viendo sus salarios estancados y viendo como los gastos basicos le
aumentan.

Pero lejos de todo esto, ademas, precisamente, este Gobierno tripartito del Partido Socialista,
Geroa Bai y Podemos regalan dos rebajas fiscales, que, bajo nuestro punto de vista, abundan
aun mas en ese desequilibrio fiscal. Voy a mencionarlas. Por un lado, esa rebaja fiscal a las
empresas con cifras de negocios entre 10 millones y 20 millones de euros, una rebaja del 28
por ciento al 23 por ciento, y luego una cuestidn que nos parece un auténtico escandalo, y que
espero que el Gobierno retire, que esta relacionado con la rebaja de la carga fiscal a aquellos
trabajadores, y digo trabajadores, porque seguramente hombres que se puedan incorporar a
puestos directivos en determinadas empresas, rebajando su cotizaciéon al 24 por ciento,
cuando el maximo esta en el 47 por ciento para salarios superiores a 300.000 euros. Esto no
puede ser asi. Esto nos parece una barbaridad. Aprovecho para comentarlo ahora, porque yo
entiendo que esto exige, entendemos que exige una correccién inmediata.

En todo caso, respecto al apartado que estamos tratando en estos momentos, desde luego,
como no puede ser de otra manera, votaremos a favor de las enmiendas 7, 18, 19, 21, 24, 26y
31, que hemos suscrito con los grupos del Gobierno, ademds de EH Bildu, y votaremos a favor
de la enmienda 2, 3, 11, 20, 5y 4, perddn por el desorden, que han presentado los grupos que
formamos parte de este acuerdo presupuestario.

Votaremos que no a todas las enmiendas de Navarra Suma, no solamente por estar dentro del
marco del acuerdo presupuestario, sino en algunos casos, porque requiere la contrapartida
gue no estamos de acuerdo, y luego en otros casos, como es lo relacionado con el tren de Alta
Velocidad, porque como conocen los compafieros y compafieras de Navarra Suma, nuestra
posicidn es totalmente antagdnica y opuesta a las suyas.

Quiero destacar dos cuestiones que se han incluido en este articulado, que para nosotros son
importantes. Una estd relacionada con las enmiendas 23, 31, que compensan la subida del
precio del acceso a la vivienda de proteccion oficial, y también, cdmo no, esa modificacién a
sugerencia de Traperos de Emads, a quien agradezco su aportacion, en la medida de que estas
entidades calificadas como centros de insercion sociolaboral, puedan acceder a los concursos
de adjudicacidn de contratos publicos que nos parece absolutamente fundamental.

Si que me voy a referir a las enmiendas in voce 5, 6 y 7, que me voy a posicionar en contra y
voy a explicar por qué. Como esto no formaba parte del acuerdo programdtico, me puedo
permitir el votar en contra, y lo voy a explicar, porque creo que merece una explicacién. Yo no
tengo nada en contra, ni mucho menos, en contra de mejorar las condiciones laborales, en
este caso, de Bomberos o personal de SOS Navarra, al que hace referencia esa modificacion
que introduce la enmienda. Lo que no comparto bajo ningin punto de vista es el
procedimiento que se ha utilizado para llegar a esta situacion, y también le voy a explicar
ahora.

Se introduce la enmienda nimero 5, una modificacion del Estatuto del personal al servicio de
las Administraciones Publicas para funcionarios adscritos al Servicio de Extincion y Salvamento
de Navarra, oficial de bombero, cabo, bombero, pedn auxiliar de bombero, etcétera, y también
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los funcionarios y funcionarias al Servicio de Proteccidon Civil, ahi esta SOS Navarra, que parece
gue va a tener un aumento de un 10 por ciento de su salario.

Lo que no comparto en general es que no tengo claro que ese complemento de productividad
sea la solucion que haya que dar a la necesaria actualizacion de los salarios y las condiciones
laborales de todo el funcionariado al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra. Pero
insisto, lo que no comparto no son ni las formas ni las prisas y el procedimiento, cuando
ademads ustedes mismos, en la propia enmienda numero 5, hacen referencia a este
comportamiento, diciendo que la cuantia de dicho complemento no podra exceder el 20 por
ciento del sueldo inicial del correspondiente nivel.

Es mas, ustedes solamente pueden garantizar esta subida para estos presupuestos, porque, de
hecho, necesitaran algun tipo de ley o alguin tipo de norma para dar continuidad a este tipo de
mejora. Me pregunta ¢por qué no para los funcionarios y docentes, funcionarias? é¢Por qué no
para los funcionarios y funcionarias de salud? ¢Cémo se cuantifica esa productividad? ¢Es lo
mas adecuado para dignificar y pagar justamente a funcionarios y funcionarias, a personal
trabajador, trabajadora al servicio de la Administracién Publica? Pues miren, me conocen
porque he sido cocinero antes que fraile, cocinera antes que monje, igual deberia decir. Por lo
tanto, creo que hoy sientan un precedente, un precedente en las formas, porque estan
usando, —que ya se ha hecho otras veces— los Presupuestos Generales de Navarra para pasar
por encima, bajo mi punto de vista, para pasar por encima, pero es que esto es algo muy
especial lo que ha pasado en esta situacidn, por encima del procedimiento ordinario de la
negociacién colectiva. Ahora que lo pienso, LAB y UGT cuentan con 17 votos. Por lo tanto, van
a ganar, porque decia, hay, y ha visto que se ha convocado para el dia 27 de diciembre, la
Mesa General de la Administracidn Publica. O sea, primero hacemos esto y luego se convoca la
Mesa General. Pues miren, para mi esto es fundamental. Me podran decir: «Usted ahora es
gue estd votando en contra de mejorar las condiciones laborales». Es que lo que estoy votando
en contra es de las formas, porque esto no es un procedimiento adecuado, porque hay tiempo.
Habia tiempo para hacer esto de una forma correcta, porque se abre una puerta, una puerta,
no sé si llamarla de atras, una puerta de servicio que puede suponer un precedente muy grave
para futuras formas de funcionar de los representantes, de los legitimamente elegidos
representantes sindicales.

Yo, desde luego, creo que es urgente abordar una reforma integral del Estatuto del personal al
servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, que ya desde 1993 ha tenido algunas
modificaciones parciales, pero unas modificaciones parciales que yo creo que ahi estan los
diarios de sesiones, que siempre, yo, particularmente, he considerado que tienen un corte
corporativista que genera agravios comparativos entre unos y otros, que luego generan mas
problemas de los que solucionan.

Claro que ha habido que hacer cuestiones importantes, como ese complemento de grado que
beneficia a mas de 8.000 trabajadores. Pero es que este Estatuto hay que reformarlo. En la
legislatura pasada hubo un intento, incluso hay un texto al respecto y no ha habido manera.

Yo, desde luego, voy a afiadir algunas cuestiones mas al respecto, porque me parece un tema
de gran relevancia. Ya les decia, no tanto por el fondo, porque estoy segura que este personal
merece una mejora en sus retribuciones, sino por las formas, porque las condiciones laborales
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del personal al servicio de las entidades publicas, se debe negociar en las mesas sectoriales y
en la Mesa General, y se debe basar, por encima de todo, en los procedimientos ordinarios de
la negociacidn colectiva.

Luego, la enmienda, como decia, abre, insisto en ello, abre la puerta de servicio y aborda un
aumento de salario que el Gobierno no ha sido capaz en los cuatro afios de legislatura, de
negociar y de abordar. ¢{Ddnde esta el estudio de los puestos de trabajo de bomberos? Por
ejemplo, écomo afecta? ¢COmo va a afectar esto a otros funcionarios que, por ejemplo, que
desde 2004 fueron asumidos, sin mds, sin ningun gasto del nivel D al nivel C, con coste cero?
Mientras otros colectivos se han beneficiado, si fueron beneficiados mediante los fondos
adicionales del 2018 y el 2019.

En fin, 520.000 euros, esa enmienda in voce, mas otra enmienda de 120.000 euros en la 6y en
la 7. Ademds, que se carga a la reparacion y mantenimiento de vehiculos, que es
absolutamente tan necesario. Luego, tampoco comparto la contrapartida. Desde luego, yo no
les voy a mencionar a ustedes, porque conocen perfectamente los acuerdos que hay, los
planes que hay en relacién con la necesidad de reformar, y ha habido reformas importantes en
los vehiculos y en la maquinaria que utilizan los servicios de Proteccion Civil. Pero, en todo
caso, me parece que tenia que hacer esta salvedad y esta explicacidon, porque me parece
absolutamente pertinente. Nada mas, y muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora De Simdn. Turno de réplica ahora
para el sefior Sdnchez de Muniain.

SR. SANCHEZ DE MUNIAIN LACASIA: Si, buenas tardes de nuevo. En primer lugar, hago
referencia a las afirmaciones que ha hecho el portavoz de Bildu, respecto a decir: «Ustedes van
a perder por goleada, no van a tener que decir nada en estos presupuestos», lo cual es verdad,
porque, obviamente, las mayorias asi lo van a decir. ¢{Nos hubiera gustado decidir en los
presupuestos? Probablemente si, pero desde luego estamos muy orgullosos del sitio donde
estamos ahora, porque somos la alternativa, porque somos la alternativa a ese modelo,
porque somos la alternativa al modelo de sesiones entre un Gobierno que necesita, como sea,
entre otras, a su formacién, a EH Bildu, a cambio de cualquier exigencia que pongan encima de
la mesa y que la acaban pagando los ciudadanos. Como somos la alternativa, pues estamos
contentos de que esa alternativa se visualice también a través del debate presupuestario.

En relacidn con la capitalidad, pues todas las intervenciones que han tenido nos reafirman mas
en la necesidad, en el atropello que fue la supresién de la Carta de Capitalidad. Cuando se dice
por parte de la portavoz socialista: «Si ya le damos 90 millones mas que nunca». Ya le damos
90 millones, pues es que precisamente en eso consiste la Carta de Capitalidad, o en eso
consistid la Ley Foral de Capitalidad para Pamplona. Pregunten ustedes a sus propios
compaferos. Consistié en que Pamplona saliese de ese régimen de tutela, de ese régimen
paternalista, en que cada afo tenia que depender de la voluntad del Gobierno de turno para
satisfacer unos servicios que no eran solamente prestados para los ciudadanos de Pamplona,
sino para los ciudadanos de Pamplona, de la comarca y también de la Generalidad de Navarra,
puesto que ahi se encuentran todas las sedes o la mayor parte de las sedes administrativas y
los principales bloques de servicios de la Comunidad Foral. Ahi se fundamenté eso. Por
supuesto que Navarra es capital, porque lo dice el amejoramiento, y por muchas mas razones,
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seguramente. Pero es que esta ley lo que daba es el reconocimiento singular de esa cualidad y
la traducia en un régimen especial. Pero es que eso lo defendieron ustedes. Eso lo defendieron
todos ustedes.

Por lo tanto, Pamplona recibira en este caso menos de lo que le corresponde, menos de lo que
le corresponde. En el mejor de los casos, recibira lo que le corresponde, no lo que le dé el
Gobierno. Pero lo que no tiene ningln sentido es arrebatarle un estatus de singularidad que
estaba plenamente justificado y motivado en una ley que todo el mundo estaba de acuerdo y
gue defendia, estuviese en el Gobierno o en la oposicién.

Mercairufia, todos sabemos, y lo hemos reconocido aqui, que es una necesidad urgente,
porque puede llevar a una situacién agdnica, en no darle cara a este problema, que ademas no
requiere una solucion demasiado compleja. ¢Que esta enmienda no encaja? Pues,
efectivamente, tendria que haber sido inadmitida. Yo tenia incluso previsto decirle: «Oye, pues
tendran que dar su opinion los letrados». No pasa nada si realmente esta enmienda tenia que
haber sido inadmitida. Pero lo que si pasa es que esto requiere una solucién urgentisima,
porque estd empezando a condicionar la propia viabilidad de esta empresa publica,
fundamental en el dmbito del abastecimiento de productos alimenticios en Pamplona vy
comarca.

Se nos pide explicacién por el asunto del funcionamiento de la Junta de Transferencias.
Tampoco es para ponerse asi. Tampoco es para ponerse asi y tirarse de los pelos de que Pefia
ha dejado de ser foral. Ademas, ese tipo de afirmaciones nunca nos hacen dafio, porque
sabemos que todo el mundo no reconoce esa cualidad, y nosotros defendemos nuestras
competencias, incluso cuando hemos tenido Gobiernos afines; cosa que ustedes obviamente
estd acreditado que no lo hacen. Solo lo hacen cuando tienen enfrente.

Entendemos, por supuesto, que queremos estar en la Junta de Transferencias. Claro que
queremos estar. Por supuesto que defendemos que tenemos que estar. También defendemos
que tiene que haber cierta regulacién de cdmo funciona esa Junta, y nos parece bien. Claro,
pero si esto se instaurd, practicamente, esta forma de actuacién se instaurd practicamente en
Gobiernos de UPN. Claro que nos parece bien. Pero creo, o entendemos que llega también la
oportunidad de que esto, ¢ddonde se regula el funcionamiento de la Junta de Transferencias?
En el real decreto. ¢Por qué en un real decreto? Porque es un érgano bilateral de cooperacion.
Luego, édonde es el mejor sitio para que esta peculiaridad de cémo debe funcionar o
conformar la opinién del Gobierno de Navarra, a través de los parlamentarios se regule? En
ese real decreto. Impulsemos la modificacion del real decreto e incorporemos esta
peculiaridad al real decreto que regula la Junta de Transferencias, que no, pues tampoco
vamos a hacer discusién, obviamente, pero nos parece que es un sitio mucho mas adecuado
ahi, e ir transitoriamente o provisionalmente, afio a afio en una ley de presupuestos, porque
eso le da un caracter de provisionalidad. ¢Por qué este afio? Bueno, que sea el aiflo que viene,
qgue no hay ningun problema. Pero yo creo que esto lo que requiere es que el Reglamento
General de la Junta de Transferencias, que es el real decreto, recoja esta peculiaridad navarra,
y las recoja en la norma adecuada, y ya estd. Esta es la explicacidn, que no, tampoco pasa
demasiado, no tiene demasiado alcance, porque nosotros tampoco le habiamos dado mas
alcance a esta modificacidn.
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En relacién con otras cuestiones, como son las relativas a la carrera profesional, ha habido una
modificacion de enmiendas via in voce y otras que hemos presentado, otras que han
presentado los grupos. La carrera profesional, pues estaremos a favor, porque es que hay
sentencias que la reconocen y entonces hay que darles salida. En lugar de estar también todos
los afios enmienda y enmienda los presupuestos, pues hagdmoslo y pongamosla en marcha.

Coincido en relacidon con el asunto de bomberos, con lo que ha comentado la Ultima
interviniente de lzquierda-Ezkerra. Nosotros hemos propuesto que se suprima el complemento
de exclusividad para los sanitarios, o los médicos, los facultativos, perdén, que ejercen, que
compatibilizan el ejercicio en lo publico y en lo privado. {Qué se nos ha respondido? Que se
estd, que es algo a estudiar, que se estd en vias, pero que se tiene que seguir un
procedimiento adecuado de negociacion en la mesa correspondiente. A renglén seguido, nos
meten estos dos bomberos, saltdndose el procedimiento adecuado, la negociacion de la mesa
y todo lo demads. Con lo cual, lo que se aplica para una cosa, apliquese para esto, y es,
I6gicamente, un reconocimiento expreso de que ustedes estan sorteando un procedimiento
por el cual tienen que pasar y que esto no es la forma en la que se aprueban estas cosas.

En cuanto a otras, hay otras enmiendas, no voy a decir de menor calado, pero que quizas las
tenga que pasar por encima y nos posicionaremos en el momento de la votacidn. Es decir, se
tiene que ampliar la partida para ambulancias o no digamos ya para combustibles o para
lubricantes, el que la ha propuesto por algo sabran, pues diremos que adelante. En todas esas
enmiendas no haremos cuestion.

Hay otras que también, como la que hace referencia a los centros sociales, a los centros de
insercion de empleo, pues que, obviamente, también tiene su sentido y las aprobaremos. El
resto de enmiendas, a salvo de que me dejo alguna cosa, en el momento de la votacién nos
iremos posicionando, porque yo creo que practicamente estan explicadas correctamente.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Sanchez de Muniain. Pasamos a
votar esta enmienda nimero 1 de Navarra Suma.

SR. ARAIZ FLAMARIQUE: A mi me gustaria defender la enmienda in voce nimero...

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Vamos a ver, votamos la enmienda nimero 1 de
Navarra Suma y pasamos a la enmienda niumero 2 de todos los grupos, excepto Navarra Suma.
Entonces, ahi los y las portavoces que quieran intervenir pueden hacerlo de igual manera. Es
porque el debate tenga su orden. ¢De acuerdo?

Votamos la enmienda numero 1, presentada por Navarra Suma. Sefior Sdnchez de Muniain.

SR. SANCHEZ DE MUNIAIN LACASIA: Presidenta, yo creo que ya se ha hecho en otras
ocasiones, terminar el debate. Incluso, luego hemos propuesto nosotros, a la vista de que es
claro e indudable todo el posicionamiento de los grupos, de que las enmiendas de Navarra
Suma no van a ser ninguna aprobadas, ya lo han dicho, pues que se voten todas las de Navarra
Suma juntas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Vamos a ver si tenemos el debate claro. No hay
ningun problema porque las enmiendas de Navarra Suma se voten todas conjuntamente. El
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portavoz de EH Bildu acaba de decir que quiere intervenir para explicar alguna enmienda.
Entonces, por eso digo que sigamos el orden légico y cada cual en su turno decidird si quiere
intervenir o no quiere intervenir.

SRA. UNZU GARATE: Pero, Presidenta, es que al menos a este grupo le habia quedado la idea
de que ibamos a tener un turno de, no sé si denominado réplica oficialmente, pero si un turno
de cuasi réplica. (MurRMULLOS). Efectivamente, cerrar el debate y luego votar, al menos, a
nosotros nos habia quedado esa idea, que es lo que habiamos hecho otros afios también, si no
me equivoco.

SR. AGUIRRE OVIEDO: Salvo que hubiese alguna enmienda concreta como... (MURMULLOS).

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): No hay problema. Lo que yo les he dicho desde el
principio es que van a poder hablar todo lo que quieran.

SRA. UNZU GARATE: A mi ya es que se me ha roto el ritmo del debate.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Si todos los portavoces estan de acuerdo en hacer
un nuevo turno y con esto finalizamos el debate, no hay tampoco ningun problema. ¢Todos de
acuerdo?

Sefior Sanchez de Munidin, é{de acuerdo con esa modalidad? Si, de acuerdo. (MURMULLOS). En
ese caso, abrimos un nuevo turno del resto de portavoces. Tiene la palabra la sefiora Unzu, en
primer lugar.

SRA. UNZU GARATE: Si es que ha sido mas para un impulso al escuchar, légicamente, a Navarra
Suma. Pero ahora ya, como acabo de decir, se ha roto un poco ese ritmo. Ese ritmo que
siempre te sale a la hora de tener un debate de estas caracteristicas. Pero bueno, sin duda, sin
animo, no tengo ningln animo de entrar en el debate de ninguna enmienda, pero si que ha
dejado de manifiesto que intentan ahora meter, cambiar un poco el discurso de la Junta de
Transferencia, pero tienen que reconocer que ha sido una verdadera metedura de pata,
porque asi lo estamos viendo y analizando todos los grupos parlamentarios. Ha sido una
verdadera metedura de pata, sobre todo, viniendo de Navarra Suma, formado
mayoritariamente por UPN, proponer la eliminacién a la disposicidn adicional de la Junta de
Transferencias. Pero ustedes sabrdn por lo que ha sido.

Luego, también iba a hacer, creo que ya no viene a cuento, pero que nos ha soltado un micro
mitin el sefior Sdnchez de Muniain, que desde luego ya no voy a entrar por ser las horas que
son y, como digo, que también se ha perdido un poquillo el ritmo del debate al hacer este
pequefio receso. Por nuestra parte, iremos directamente a la votacién. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Unzu. Sefior Asiain, declina
intervenir. Senor Araiz.

SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Eskerrik asko, lehendakari andrea. Brevemente, en relacidon con lo
que se esta suscitando en relacidn con las modificaciones de la enmienda nimero 5, la in voce
5.1y las que luego debatiremos a la tarde en el Departamento de Presidencia, en relacidn con
lo que manifestaba la sefiora De Simdn, y se lo digo con todo el carifio del mundo, lo sabe muy
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bien. Creo que ha hecho un ejercicio de dignidad, diciendo que no se puede aquel
procedimiento. Si yo no veo mal la enmienda nimero 21, que también estd firmada por
Izquierda-Ezkerra, referida al reconocimiento del derecho a la carrera profesional del personal
contratado, no ha pasado por ninguna mesa, que yo sepa, por ninguna. Es distinto. Pero no ha
pasado por ninguna mesa sectorial, ni ha habido acuerdo ni discusién con los sindicatos, ni ha
habido ni siquiera, como ha ocurrido, porque esto hay que entenderlo para ver cdmo surge el
acuerdo que se ha producido, al que al final se han adherido o se van a adherir, ya lo han
hecho internamente, pero lo haran en la Mesa Sectorial del dia 27, si hubiéramos esperado al
27, para el 27 estan aprobados los presupuestos y no hubiera habido posibilidad de incorporar
las enmiendas en las que se va a dotar de esas mejoras que usted ha dicho, y creo que lo
comparte, que son mejoras, porque el 27 ya estarian aprobados los presupuestos. En este caso
lo que se ha hecho ha sido una negociacidn un tanto sui géneris, si quiere usted, yo le puedo
admitir eso. Pero, desde luego, en la que, primero, se ha hecho negociaciéon con lo que era
aquella dindmica de los bomberos, parecida a esa sindical que surgié con la Policia Foral, en
Bomberos, al parecer, surgid algo en esos términos y se ha hecho una negociacidon también, y
se va a plasmar en un acuerdo con la mayoria. Se ha hecho una consulta telematica con el
colectivo, que yo creo que es importante decirlo. Si, se ha hecho una consulta telematica. Esa
no vale.

Resulta que han participado 345 personas, han mostrado su adhesion, 285, han votado en
contra 49. La pregunta es: ¢aceptas el acuerdo propuesto por la Direccion del Servicio de
Bomberos? 200, 345 votos emitidos y una plantilla de 370, aproximadamente.

Por lo tanto, estamos hablando de que el 82 por ciento del colectivo ha mostrado su adhesion
a ese acuerdo. Digan que no, pero es que eso es asi. En todo caso, veremos si hay mayoria
sindical o no la hay. Pero, como digo, no podiamos esperar. Preguntaba la sefiora De Simén
Caballero que qué productividad hay y cdmo se va a pagar esa productividad, pues como se
pagaba hasta ahora, con los mismos parametros, estableciendo que la Unica diferencia es que,
en lugar del 5 por ciento va a ser el 10 por ciento. La cuantia va a ser mayor, pero los
pardmetros van a ser lo mismo, tal y como se establece en ese acuerdo. Se dice que su
percepcidn seguird vinculada a los mismos pardmetros que se encuentran actualmente
establecidos, relacionados todos ellos, con objetivos e indicadores de rendimiento, eficacia en
la gestion y calidad en la prestacion del servicio. Hay unos parametros ya establecidos en el
Departamento de Presidencia, para el cobro de este complemento de productividad. Esos
pardmetros todos los afios se alcanzan por el colectivo, y en esos indicadores, al cumplirse los
indicadores, se paga el 5 por ciento.

Por lo tanto, yo creo que aqui ni ha habido nada que ocultar ni nada parecido y, desde luego,
yo creo que todos tenemos contradicciones, y el que esté libre de contradiccién que tire la
primera piedra, porque desde luego firmar la enmienda nimero 21, y alguna otra mas que
hay, en las que no ha habido ni negociacién colectiva, ni Mesa Sectorial ni nada que se le
parezca, pues se van a aprobar. Se van a aprobar en este Parlamento asi, y con el voto de
lzquierda-Ezkerra, algunas. Reconozco que tradicionalmente ha sido su posicidn. Vamos a
esperar, hay que esperar a la negociacién sindical. Pero en unos casos si y en otros no se
espera. Eskerrik asko.
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SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Araiz. Sefor Buil, declina. Sefora De
Simén, éva a intervenir? No. Bien, en ese caso, pasamos a la votacién de todas las enmiendas.
Empezaremos votando, sefior Sanchez de Munidin, Navarra Suma, iempezaremos votando
todas las de Navarra Suma conjuntamente? Si.

Votamos entonces las enmiendas de Navarra Suma ndmeros 1, 8 nimero 9, nimero 12,
numero 13, nimero 14, nimero 15, nimero 16, nimero 17, nimero 22, nimero 25 y nimeros
27, 28, 29 y numero 30. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA). 6 votos a favor, 9
en contra. No se aprueban las enmiendas numeros 1, 8, 9, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 22, 25, 27, 28,
29y 30.

Votamos ahora una por una, si les parece, el resto de enmiendas y los articulos
correspondientes, puesto que posiblemente Navarra Suma tenga diferente votd. Sefor
Sdnchez de Munidin, le consulto si le parece que votemos el resto de las enmiendas una por
una, cada una encajada dentro del articulo correspondiente, porque pueden ustedes tener
diferente voto, entiendo, a unas y a otras.

SR. SANCHEZ DE MUNIAIN LACASIA: Si, tenemos voto diferente.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Por eso. Entonces votamos la enmienda nimero 2,
presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai y Podemos. ¢{Votos a favor? (PAusA). 15 votos a
favor. Se aprueba la enmienda nimero 2.

Enmienda ndmero 3, también presentada por todos los grupos. ¢Votos a favor? (PAUsA). 14
votos a favor. Se aprueba la enmienda nimero 3. Hay 15 votos a favor.

Enmienda nimero 4, presentada por EH Bildu. ¢{Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en contra?
(PAUSA). 9 votos a favor, 6 en contra. Se aprueba la enmienda nimero 4.

Enmienda nuimero 5, presentada por el Partido Socialista y Podemos. ¢Votos a favor? (PAUSA).
éVotos en contra? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 en contra. Se aprueba la nimero 5.

Enmienda in voce nimero 1, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, Euskal Herria
Bildu, Podemos e lzquierda-Ezkerra. ¢Votos a favor? (PAUSA). iVotos en contra? (PAUSA). 9
votos a favor, 6 en contra. Se aprueba la in voce nimero 1.

Enmienda in voce nimero 2, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, Euskal Herria
Bildu, Podemos e lzquierda-Ezkerra. ¢Votos a favor? (PAUSA). 15 votos a favor. Se aprueba la
enmienda in voce numero 2.

Enmienda in voce nimero 3, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, Euskal Herria
Bildu y Podemos. ¢Votos a favor? (PAUSA). 15 votos a favor. Se aprueba la enmienda in voce
numero 3.

Votamos ahora el articulo 5. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA).
¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba el articulo 5.
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Votamos los articulos del 6 al 21, que no tienen enmiendas. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en
contra? (PAUSA). é¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueban los
articulos del 6 al 21.

Enmienda nuimero 7, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, Bildu, Podemos e
Izquierda-Ezkerra. {Votos a favor? ¢Votos en contra? 9 votos a favor, 6 en contra. Se aprueba
la enmienda numero 7.

Votamos el articulo 22. ¢{Votos a favor? (PAUsSA). éVotos en contra? (PAUSA). {Abstenciones?
(PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba el articulo 22.

Votamos ahora el articulo 23. ¢Votos a favor? (PAusA). éVotos en contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba el articulo 23.

Votamos los articulos del 24 al 43, que no tienen enmiendas. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos
en contra? (PAUsA). ¢Abstenciones? (PAusA). 9 a favor, 6 abstenciones. Se aprueban los
articulos del 24 al 43.

Enmienda numero 11, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai y Podemos. ¢Votos a
favor? (PAUsA). 15 votos a favor. Se aprueba la enmienda nimero 11.

Votamos ahora el articulo 44. ¢(Votos a favor? (PAUsA). éVotos en contra? (PAUSA).
¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba el articulo 44.

Articulos del 45 y 46. {Votos a favor? (PAUsA). éiVotos en contra? (PAUSA). ¢Abstenciones?
(PAUSA). 9 votos favor, 6 abstenciones. Se aprueban los articulos 45 y 46.

Votamos ahora el articulo 47. éVotos a favor? (PAUSA). é¢Votos en contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba el articulo 47.

Articulos del 48 al 66. {Votos a favor? (PAusA). éVotos en contra? (PAUSA). éAbstenciones?
(PAUSA). 9 a favor, 6 abstenciones. Se aprueban los articulos del 48 al 66.

Disposicion adicional primera. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicion adicional
primera.

Votamos ahora la disposicion adicional segunda. ¢Votos a favor? (PAUSA). é{Votos en contra?
(PAUSA). ¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicion
adicional segunda.

Disposicion adicional tercera. ¢Votos a favor? (PAUSA). éEn contra? (PAUSA). éAbstenciones?
(PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicidn adicional tercera.

Disposiciones adicionales de la cuarta a la sexta. ¢Votos a favor? (PAUSA). {Votos en contra?
(PAUsA). i Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueban las disposiciones
de la cuarta a la sexta.
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Disposicion adicional séptima. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicién adicional
séptima.

Disposiciones adicionales de la octava a la decimonovena. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢En contra?
(PAUSA). ¢éAbstenciones? (PAUSA). 9 a favor, 6 abstenciones. Se aprueban las disposiciones
adicionales de la octava a la décimo novena.

Disposicion adicional vigésima. ¢Votos a favor? (PAUSA). éEn contra? (PAUSA). éAbstenciones?
(PAUSA). 9 a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicidn adicional vigésima.

Disposiciones adicionales de la vigésima primera a la vigésima segunda. ¢A favor? (PAUSA). ¢éEn
contra? (PAUSA). {Abstenciones? (PAUSA). Se aprueban las disposiciones adicionales de la
vigésima primera a la vigésima segunda.

Enmienda ndmero 18, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos e
Izquierda-Ezkerra. {Votos a favor? (PAusA). 15 votos a favor. Se aprueba por unanimidad la
numero 18.

Enmienda nimero 19, también del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos y el Grupo
Mixto-lzquierda-Ezkerra. é{Votos a favor? (PAUSA). 15 votos a favor. Se aprueba la enmienda
numero 19.

Enmienda numero 20, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai y Podemos Ahal Dugu.
éVotos a favor? (PAUSA). 15 votos a favor. Se aprueba la enmienda nimero 20.

Enmienda niumero 21, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos y el
Grupo Mixto-lzquierda-Ezkerra. ¢Votos a favor? (PAusA). 15 votos a favor. Se aprueba la
enmienda numero 21.

Disposicion transitoria Unica. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢éVotos en contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicion transitoria
Unica.

Enmienda ndmero 23 del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos e lIzquierda-Ezkerra.
éVotos a favor? (PAusA). éEn contra? (PAUSA). ¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6
abstenciones. Se aprueba la enmienda niumero 23.

Disposicion final primera. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA). éAbstenciones?
(PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicién final primera.

Enmienda ndmero 24 del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos Ahal Dugu y Grupo
Mixto-lzquierda-Ezkerra. ¢Votos a favor? (PAUSA). Se aprueba por unanimidad la enmienda
numero 24.

Votamos ahora la disposiciéon final segunda. ¢{Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en contra?
(PAUSA). ¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicion
final segunda.
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Disposicion final tercera. ¢A favor? (PAUSA). 15 votos a favor. Se aprueba la disposicion final.
Repetimos. Disposicion final tercera. ¢Votos a favor? (PAUSA). éEn contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicion final
tercera.

Disposicion final cuarta. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢En contra? (PAUSA). éAbstenciones? (PAUSA).
9 a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la disposicion final cuarta.

Disposiciones finales de la quinta a la sexta. ¢Votos a favor? (PAUSA). éEn contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 a favor, 6 abstenciones. Se aprueban las disposiciones finales de la
quinta a la sexta.

Votamos ahora la enmienda nimero 26 del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos y
el Grupo Mixto-lzquierda-Ezkerra. ¢Votos a favor? (PAusA). 15 votos a favor. Se aprueba la
enmienda numero 26.

Enmienda in voce nimero 5, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, Euskal Herria
Bildu y Podemos Ahal Dugu. éVotos a favor? (PAusA). é{Votos en contra? (PAUSA). 8 votos a
favor, 7 en contra. Se aprueba la enmienda in voce nimero 5.

Disposiciones finales de la séptima a la décima cuarta. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢En contra?
(PAUSA). éAbstenciones? (PAusA). 9 a favor, 6 abstenciones. Se aprueban las disposiciones
finales de la séptima a la décima cuarta.

Votamos la enmienda numero 31 del Partido Socialista, Geroa Bai, Euskal Herria Bildu,
Podemos e lzquierda-Ezkerra. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA).
¢Abstenciones? (PAUSA).

Enmienda nimero 31 del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu. Enmienda nimero 31. {Votos
a favor? (PAUsA). 15 votos a favor. Se aprueba la enmienda nimero 31.

Enmienda in voce nimero 4 del Partido Socialista, Geroa Bai y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a
favor? (PAUSA). ¢Votos en contra? (PAUSA). ¢ Abstenciones? (PAUSA).

Votamos la in voce nimero 4, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai y Podemos.
¢éLocalizada? ¢Votos a favor? (PAUSA). 15 votos a favor. Se aprueba por unanimidad la in voce
numero 4.

Votamos para finalizar la disposicidn final décima quinta. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en
contra? (PAUSA). ¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la
disposicion final décima quinta.

Con esta votacion hemos terminado ya las enmiendas correspondientes al articulado.
Suspenderemos la sesion, son las tres y cuarto, hasta las cuatro y media, que la retomaremos
con el debate de las enmiendas presentadas al Departamento de Presidencia. Les queria decir
que, en todo el debate de las partidas, las enmiendas in voce que quieran presentar,
preferimos que se hagan en el momento del debate, que no se hagan con antelacion, porque
es mucho mas desordenado si unas se presentan esta tarde y otras el dia que se debaten.
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Entonces, les rogariamos eso, que todas las enmiendas in voce se presenten al inicio del
debate correspondiente. A las cuatro y media reanudaremos la sesidon. Se suspende, de
momento.

(Se suspende la sesidn a las 15 horas y 19 minutos).
(Se reanuda la sesidn a las 16 horas y 45 minutos).

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Sefiorias, reanudamos temporalmente la sesidn de
la Comision de Economia y Hacienda. Debatiremos en esta tarde las enmiendas presentadas al
Departamento de Presidencia. Se han presentado cuatro enmiendas in voce a afiadir a las dos
que se han presentado esta mafiana, con lo cual, hacemos un pequefio receso para
fotocopiarlas y repartirselas a todos ustedes. Se suspende la sesion.

(Se suspende la sesion a las 16 horas y 46 minutos).
(Se reanuda la sesién a las 16 horas y 59 minutos).

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Sefiorias, reanudamos la sesion de la Comisidn. Se
han presentado, como deciamos antes, sesenta enmiendas en plazo ordinario, seis in voce, de
las cuales dos se han presentado a la Mesa esta mafiana. Todos y todas ustedes disponen de
ellas.

Comenzamos el debate. La primera enmienda es la presentada por Navarra Suma, la enmienda
numero 32. Haremos el debate de los programas hasta la enmienda in voce nimero 9, que
sustituye a la 44 presentada en plazo ordinario. Si, incluida la in voce nimero 9.

Debatimos ahora y votamos esas enmiendas. Como digo, la primera es la enmienda nimero
32, presentada por Navarra Suma, con lo cual, su portavoz, el sefior Suarez. La ultima es la
enmienda in voce nimero 9, que sustituye a la enmienda nimero 44 del plazo ordinario.

Corresponde, esta también dentro del programa de Comunicacién y Relaciones Institucionales.
Hacemos un pequefio receso y aclaramos cédmo va a ser el debate.

(Se suspende la sesion a las 17 horas y 1 minuto).
(Se reanuda la sesién a las 17 horas y 3 minutos).

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Seforias, jaun-andreok. Reanudamos la sesién.
Tiene la palabra el sefior Sudrez para defender las enmiendas de Navarra Suma.

SR. SUAREZ BENITO: Buenas tardes, sefiorias. Voy a defender las enmiendas que hemos
presentado, Navarra Suma al Departamento de Interior. En primer lugar, hemos presentado
dos enmiendas encaminadas al cumplimiento de la Ley Foral de Accesibilidad Universal. Son
dos enmiendas que ya les venimos presentando sucesivamente, afio tras afo y departamento
tras departamento.

En la misma linea, también presentamos otra enmienda, también para el cumplimiento de una
ley, que es la Ley de Policias de Navarra, para la que planteamos 6 millones y medio de euros,
sabiendo que el cumplimiento del desarrollo reglamentario, que implicaria un gasto de 4 0 5
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millones, aproximadamente, de euros, estos 6 millones y medio lo exceden, con lo que
tendriamos una parte importante para reconocer o saldar la deuda que se esta generando con
los policias forales, por el caracter retroactivo de la ley, en cuanto al Reglamento de jornadas,
horarios y retribuciones.

Estas tres enmiendas son importantes si le justificamos, por la importancia que tiene el
respeto a nosotros mismos. Es que es asi de sencillo. El Parlamento de Navarra tiene la
potestad para promulgar leyes y, ldgicamente, para que se cumplan, o por lo menos eso
espera cualquier legislador. Lo que pasa es que nos sorprende que afo tras afio llevamos que
no se cumplen las leyes, y luego oimos discursos de defensa del autogobierno, que parece ser
que seria casus belli la mads minima ofensa de cualquier politico de cualquier provincia en
cuanto al autogobierno. Sin embargo, no nos importa en el Parlamento como legisladores que
las leyes que promulgamos no se cumplan por parte del Ejecutivo.

Creo que usted sonrojar a cualquiera. Luego ustedes pueden hablar de Ayuso, pueden hablar
incluso de Lamban y pegarse en el pecho en la defensa del autogobierno, pero el autogobierno
se defiende cumpliendo las leyes que promulga este Parlamento, mientras no cumplamos o
hagamos esfuerzos por hacer que se cumplan estas leyes, todo lo que hablen ustedes de
autogobierno suena a broma de mal gusto.

Sigo con algunas otras enmiendas, un poco mas prosaicas, tal vez, que a lo mejor les preocupa
menos y, desde luego, al sefior portavoz del PSOE le preocupa muy poco. A lo mejor, si
hablamos de las linternas individuales les hace gracia esta enmienda, pero les aseguro que, a
los policias forales, es un instrumento, una herramienta importante para su trabajo, y lo Unico
que piden es tener una linterna en la dotaciéon de sus equipos.

Creo que seria bueno que cuando defendemos a la Policia Foral, defendamos los instrumentos
y las herramientas para hacer su trabajo. Puede ser una cosa que no tengan o que no parece
que tiene importancia. Pero, ademas de la linterna, también hablamos de talkies que tenga
cada agente de Trafico y de Seguridad Ciudadana para realizar su trabajo, que no tienen
asignado cada uno de ellos un talkie, y esto parece una broma, pero es importante. En un sitio
tan sencillo como en Tudela, puedo presumir que cuando tuve esa responsabilidad, procuré un
plan a varios afios que no digo que se haga de un afio para otro, pero cada agente tenia su
propio talkie y se responsabilizaba de la herramienta que tenia, y se alargaba asi el uso de esa
herramienta.

Hablamos de 150 talkies, que yo creo que facilitan y mejoran el trabajo y, por ende, el servicio
que se presta al ciudadano. Luego presento otra enmienda, que también, de 350.000 euros,
que el motivo en cuanto a la agilizacién de procesos administrativos y mejora del acceso, base
de datos y documentos de los agentes desde sus vehiculos. Esta es una enmienda que vengo
presentando desde el principio de legislatura, afio tras afio. Incluso, ya se me ha dicho algin
afio que ya estaba en marcha, que ya se estaba haciendo. Estos son simplemente las PDA, que
llevan, va a sonar mal, pero hasta los vendedores de dénuts. Pero los agentes de Policia Foral
nuestros no la llevan. Una cosa tan sencilla, tecnolégicamente tan madura, que todavia,
después de cuatro aiios que me llevan diciendo que si, que se va a dotar a los agentes de esta
herramienta también para realizar su trabajo, no la tienen, y todavia tiene mds, de alguna
manera, mas delito, entre comillas, el hecho de que estén ustedes reclamando la transferencia
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de trafico y haciendo honor a la transferencia de trafico, llenandose la boca otra vez con el
autogobierno, la transferencia de tréfico y la historia de qué sé yo qué, y, sin embargo, son
ustedes incapaces de preparar a la Policia Foral para cuando llegue esa transferencia de
trafico, de dotarles de los recursos que necesitan para ejercer como tiene que ser su trabajo.
Esto, que parece una tonteria, es importante.

Aqui es donde se demuestra de verdad si lo que les preocupa es el servicio al ciudadano, la
seguridad al ciudadano en el trafico en esta Comunidad, o lo que estdn simplemente es
defendiendo planteamientos ideoldgicos absolutamente vacios de contenido para el
ciudadano y que no tienen contenido mas que para los correligionarios y los adscritos a una
ideologia determinada, a una secta determinada, porque se estdn convirtiendo en eso.

En definitiva, el hecho es lo que demuestra qué respeto les produce la Policia Foral, el hecho
de las herramientas que ustedes que les proporcionan. Esto es lo que demuestra de verdad lo
que les preocupa el servicio que se presta al ciudadano, en el orden que sea, en este caso,
Policia Foral. También he puesto los lanzadores de 40 milimetros, que también los estan
reclamando policias, sobre todo que estén disponibles en las comisarias. Esto y las pistolas
laser, las pongo juntas. Unas herramientas también que garantizan la seguridad de los policias.
Estamos hablando de la seguridad de los agentes que, para enfrentarse a situaciones de orden
publico, que requieren medios y herramientas que tienen el uso absolutamente determinado y
absolutamente controlado para que sean lo que son, disuasorias, y ojala no se tengan que
utilizar nunca, pero si se tienen que utilizar, mejor esto que otras cosas, y que, en definitiva,
también suponen garantia y seguridad para el ciudadano, incluso para el delincuente, y
tampoco estan ustedes muy por la labor, pero nosotros lo planteamos.

También una cosa muy evidente, ustedes, la mayoria de ustedes, que son grandes defensores
de los trabajadores y de las condiciones de trabajo de los trabajadores, y que son ustedes los
que buscan que tengan las EPI adecuadas y estén protegidos en su trabajo, algo tan sencillo
como tener cascos de uso individual, yo creo que tampoco es una cosa desproporcionada. Es
decir, que un agente de Policia tenga que utilizar el casco que puede haber utilizado o que
utilice otro agente, que a lo mejor no es de su talla, creo que no es para que saquemos pecho
en la defensa de la Policia Foral.

También planteamos una enmienda en la que hay vehiculos que ya cuentan con
desfibriladores semiautomaticos. Hay muchos vehiculos de Policia Foral que ya cuentan con
ellos. Lo que proponemos es que todos los vehiculos de Policia Foral cuenten con esta
herramienta que, desde luego, puede prestar al ciudadano un servicio que suponga salvar
vidas. Algo tan sencillo como esto.

Ya, por ultimo, presentamos la desaparicion, la supresidon de la enmienda a los presupuestos,
de la partida del presupuesto, en la que se establece una partida para la redaccidon de un
proyecto para un agregador de contenidos de proximidad. Nosotros no estamos de acuerdo
con este agregador de contenidos y, por tanto, consideramos que dedicar dinero a la redaccidn
de este proyecto que probablemente no se vaya a ejecutar, es tirar el dinero de los
ciudadanos.
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En definitiva, creo que las enmiendas que presentamos son muy claras, son muy sencillas. Son
muy justificadas y estd en ustedes aprobar una, alguna o todas. Nada mas, y muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Suarez. Tiempo ahora, turno del
resto de los y las portavoces para posicionarse ante las enmiendas de Navarra Suma. Tiene, en
primer lugar, la palabra la sefiora Jurio, por parte del Partido Socialista.

SRA. JURIO MACAVYA: Gracias, Presidenta. Creo que se ha demostrado que este Gobierno se
preocupa, tanto por la seguridad de la ciudadania como por la seguridad de su Policia o de la
Policia Foral, la Policia Foral de todos los navarros y de todas las navarras. Lo va haciendo afio
tras afo, con un presupuesto que va aumentando en su cuantia, y que, efectivamente, tiende
a cumplir hitos politicos que se llevaban sin incumplir desde hace afios, que es que
aproximadamente suponemos y deseamos, sinceramente, que tarde, que se firme la
transferencia de Trafico y Seguridad Vial, pero que también ha trabajado en favor de las
policias de Navarra y se ha conseguido asi el adelanto de la edad de jubilacién, que era una
demanda ansiada desde hace no sé ni cuantos afos, pero desde luego, si cuando componentes
de Navarra Suma, incluso el PP en este Parlamento estaban aqui, que no movieron un dedo
por la Policia Foral, lo cual también es favorecer la seguridad de los policias y la seguridad de la
ciudadania.

Es verdad, el movimiento se demuestra andando, no se demuestra con manifestaciones,
hablando de quién sea, que yo no voy a decir, pero creo que todos los que estamos hoy aqui
somos partidos legalmente representados, elegidos en unas elecciones democraticas. Sin
embargo, utilizando lenguaje que es mas proximo a una extrema derecha fascista, retrégrada y
gue discrimina o que rechaza el que es diferente solo por serlo y no respetar otro tipo de
ideologias. Sin embargo, aqui, mire, vamos a respetar las ideologias de cada cual y la manera
de actuar que cada cual puede tener en este Parlamento, siempre que sea de forma
respetuosa. La verdad es que entendemos, no es lo que hemos ido diciendo a lo largo de todos
estos afios. Si las enmiendas como tal, salvo alguna que podremos entrar a discutir, no nos
parece mal en realidad lo que se presenta.

Mire, usted ha comentado que cuando usted estaba en Tudela, hizo un plan a lo largo de los
afios para que la Policia Municipal de Tudela tuviera los elementos adecuados. ¢Qué le parece
que se estd haciendo a través de este presupuesto? A través de este presupuesto se recogen
elementos de seguridad para las policias. Se trata de reponer los que ya existen y dotar de
otros nuevos. Esto es a lo largo de los afios. Se va a hacer, esto es lo que indica los
presupuestos. Pero, es mds, también le puedo decir con respecto a la Ley de Policias, y usted
aqui ha mezclado. Ha mezclado el autogobierno. No sé como entiende usted el autogobierno
de Navarra desde su partido, que creo que es el PP, ni desde su coalicidon, que es Navarra
Suma, cuando hemos entrado a discutir durante el debate del articulado, esta mafiana, cémo
consideraban ustedes que debia ser la Junta de Transferencias, qué criterios se utilizan, cémo
quieren que intervengamos este Parlamento cuando se van a realizar transferencias a esta
Comunidad, o qué maneras tenemos de intervenir de una manera que es novedosa en el resto
de Espafia y que implica mucha mas democracia que la que ustedes han demostrado hoy en el
debate de las enmiendas. Sin embargo, ustedes hoy se limitan a mezclar autogobierno con Ley
de Policias. Yo creo que usted esta haciendo unos equilibrios o unos equilibrismos que mejor
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es que tenga cuidado, porque creo que esta trabajando o que esta actuando sin red o con muy
poca red debajo y el golpe puede ser terrorifico.

Entonces, con respecto a la Ley de Policias, le voy a decir, en el presupuesto, en el proyecto de
presupuestos si que existe una enmienda de 10 euros, ampliable, porque, efectivamente,
ahora se esta llevando a cabo, y creo que usted serd consciente de que se ha llevado a efecto
una mesa sectorial donde se ha presentado un proyecto de Reglamento de retribuciones y
horarios, que es lo que la Policia Foral venia demandando y lo que usted viene demandando a
lo largo de toda la legislatura, respecto al cumplimiento de la Ley de Policias. Serd con lo que
resulte de las negociaciones que se estan llevando a cabo entre la parte sindical y el Gobierno,
donde se determinara la cuantia de las retribuciones que corresponden al conjunto de la
Policia Foral. Porque usted aqui se arroga 4 o 5 millones, que ya veremos cuantos son, para
satisfacer la parte de ejecucidn de horarios y retribuciones de la Ley de Policia, y, ademas, esa
parte que con cardcter retroactivo, que sé lo que estd diciendo, pero supongo que es dificil,
gue habra que retrotraerlo a un determinado momento, el pago de las retribuciones, que ya
veremos como se satisface, pero suponemos que usted graciosamente dice: «Bueno, yo casi,
yo por poner en presupuestos, pongo 1 o 2 millones». Para salvarse, ademas, lo manda a
fondo de contingencia y ya hemos solucionado el problema.

Pues no, miren, hay que ser mads serios. Hoy se ha presentado en una mesa ese proyecto de
Reglamento que se llevard a efecto, porque ya se cumplen los requisitos para ello, y que se
retribuird adecuadamente y conforme a lo que resulte de esa negociacion. Con lo que creo que
todo lo que usted ha ido haciendo durante toda la legislatura, bueno, hoy ha quedado,
efectivamente, sin ningln efecto. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias a usted, sefiora Jurio. Turno ahora para la
portavoz de Geroa Bai, sefora Regulez.

SRA. REGULEZ ALVAREZ: Eskerrik asko, lehendakari andrea. En cuanto a las enmiendas de
Navarra Suma, no las vamos a apoyar, no solo porque tenga usted dentro de los grupos que
han elaborado el acuerdo presupuestario, sino porque algunas de las enmiendas, la mayoria,
no son realistas y algunas de ellas no las vemos adecuada, como en alguna enmienda de
eliminacion que se pretende.

Ha mezclado, ya le ha dicho la portavoz socialista, ha mezclado autogobierno, ha mezclado
transferencia de Trafico y ha mezclado la Ley de Policias. Bienvenido el PP a la transferencia de
Trafico. Si realmente por parte de Navarra Suma se pretendia es haber habilitado para Policia
Foral, lo que en las enmiendas concretas se recoge, creo que seria o hubiera sido lo adecuado
entrar a negociar los presupuestos y haber podido trabajar las enmiendas en ese sentido para
que fuesen acordadas por todos. Porque es muy facil, sefior Sudrez, y usted lo sabe, venir aqui,
hacer un discurso con muchisima demagogia y prometer lo que sabe que no se va a cumplir.
Por todo ello, votaremos en contra a sus enmiendas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Regulez. Turno ahora para Euskal
Herria Bildu. Sefior Araiz, tiene la palabra.
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SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Simplemente, no voy a hacer una intervencidn, que ya son enmiendas
que en su contenido mds o menos se repiten a lo largo de todos estos afios. Ya lo ha dicho el
propio portavoz de Navarra Suma. Creo que hay un refran que viene a decir que «una cosa es
predicar y otra dar trigo». Eso le estd pasando a usted en estos momentos, sefior Suarez. Nada

s

mas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Araiz. Turno ahora para Podemos
Ahal Dugu. Sefora Aznarez Igarza, tiene la palabra.

SRA. AZNAREZ IGARZA: Mila esker, lehendakari andrea, eta arratsalde on guztioi. Beno, hiru
eztabaida izango ditugunez, gazteria eta berdintasuna alde batera utziz, Nik gainontzeko
zuzendaritza orokorrari buruz ere hitz egin nahi nuke. Hemen eztabaida ez da soilik
foruzaingoa bai edo ez eta foruzaingoaren egoera, baizik eta beste gauza batzuk ere adostu
ditugu, bai emendakinen bidez eta baita ere, aurrekontuak adosten hasi ginenean.

Como les decia, quiero hacer un poco poner en valor lo que las diferentes direcciones
generales nos presentan en la memoria anual, que es interesante, para que se vea que ho
solamente este debate de esta tarde va en torno a la Policia Foral, autogobierno si,
autogobierno no, y demas cuestiones que saldran mas adelante, sino que me gustaria poner
en valor. La Direccién General de Presidencia y Gobierno Abierto va a incrementar un 17 por
ciento el presupuesto en ese capitulo 2 a 7. Dejo el capitulo 1 para mas adelante. En
cuestiones de accesibilidad universal, seguimos insistiendo que la maxima institucién, que es el
Gobierno de Navarra, el Palacio de Navarra, tiene que seguir transitando hacia esa
accesibilidad, y ahi también estd todo el proyecto para seguir transitando en ese plan
operativo de accesibilidad universal, para seguir facilitando, tanto que reclamamos ese acceso
a entornos, ese acceso a los bienes, ese acceso a servicios para todas las personas, en igualdad
de oportunidades, en igualdad de trato, en igualdad de condicidon. Para eso también estd
previsto dentro del presupuesto la apertura de una nueva oficina de atencidn ciudadana, con
justamente la incorporacidon de la accesibilidad universal, que todas las personas puedan
acceder a informacion ciudadana en igualdad de condiciones, trato y condicién, como les decia
anteriormente.

También tenemos otro esfuerzo importante del presupuesto que va a Gobierno Abierto, y que
va, justamente, a promover las leyes que este Parlamento aprueba, que segln quienes estén
gobernando, donde estén gobernando, no las llevan a cabo. Mirese usted en el Congreso lo
que estan haciendo, por ejemplo, con todo el Poder Judicial, con el Tribunal Constitucional,
con el Supremo. Ahi tienen ustedes bastante que mirarse hacia dentro del Partido Popular.
Aqui, cumpliendo con la Ley de Transparencia, seguimos transitando hacia la transparencia.
Cumpliendo con la Ley de Participacién, seguimos transitando en actuaciones, programas,
proyectos y acciones para esa participacidon y, cdmo no, con esa rendicidn de cuentas.

Tenemos también por delante cuestiones que como la Ley de Participacién nos pone encima
de la mesa, que tenemos que crear ese Consejo Navarro de Participacidon Ciudadana. Por lo
tanto, teniamos que también presupuestarlo este afio, cumplir la ley, desarrollar la ley, y
ademads acompafiar a la ley con el presupuesto suficiente. Direccion General de Interior, se van
a seguir consolidando los servicios, que parece que para algunos es inseguridad ciudadana.
Hombre, conseguir que el presupuesto aumente un 8,75 para la seguridad ciudadana, creo que
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dice mucho de lo que un Gobierno quiere para su ciudadania, incrementar la seguridad
ciudadana. Todo el mundo queremos estar seguros en nuestras localidades.

¢Con infraestructuras? Estd todavia ahi pendiente ese centro de coordinacién de seguridad y
emergencia y esa nueva comisaria central de la Policia Foral, que mds tarde o temprano
también vera la luz. No sabemos si serd eminente o no, pero mas tarde o temprano también
en este presupuesto estd ya consignada la partida.

En cuestiones también que nos importa, porque no solamente es Policia Foral, seguridad,
también es un tema de educacién, vinculada a la seguridad vial, insistir también que se va a
seguir sensibilizando y trabajando en materia de educaciéon vial, que tan buena respuesta
tiene, tanta demanda anual, ademds, tiene. Ahi también se va a seguir trabajando por ese
objetivo que tenemos a 2050, con cero muertes en las carreteras. Por lo tanto, ahi también se
ve la partida presupuestaria. Por tanto, se ve también que el Gobierno de Navarra, junto con
otros departamentos sigue apostando por la educacién vial.

Bomberos, bomberas y Proteccién Civil aumenta también un 10,24 por ciento. Necesario,
ademas, vistas las situaciones que tenemos de emergencia climdtica, vista también la situacion
de incendios que hemos vivido y que cada vez van a ser mas frecuentes, se van a cronificar.
Por lo tanto, creo que apostar porque el gasto en bomberos, bomberas y Proteccion Civil sea
de un 10,24, también es mirar, no solamente en el presente, cuando ocurre la circunstancia
adversa, sino que también mirar a medio y a largo plazo, teniendo suficiente personal para
sofocar aquellas emergencias de incendios.

Por eso también se quiere dimensionar, de alguna manera, la plantilla, necesaria, mas plantilla
de bomberos y bomberas. Parece ser que se van a incrementar las plazas en torno a 45, 50.
Ademas, junto con bomberos y bomberas, tenemos en Tafalla también una necesidad que es
acertada, que tenemos que hacer una construccién de un nuevo parque de bomberos. Se
destina para ello una partida inicial de 2 millones de euros. Por lo tanto, también se incide en
la politica local, con temas y con propuestas y con necesidades que son demandadas y que son
realmente recogidas en este presupuesto. Adquisicion de vehiculos también, que muchas
veces se critica. Hay una adquisicién también de vehiculos para que los bomberos puedan
acometer esos incendios forestales. Esta adquisicidon de unos vehiculos, porque parece que ya
estan obsoletos, y ademds hay que ampliar la plantilla, hay que incrementar el presupuesto, va
a ser casi del 41 por ciento. Ademas, otra de las detecciones alarmantes que nos ha hecho y
nos ha explicado aqui el Consejero, el vicepresidente, con los temas de los planes de
autoproteccién municipales, los planes de emergencia municipales, que hay muchas
localidades, y yo les ponia el ejemplo del Valle de Egiiés, la tercera entidad local, no tenga un
plan de emergencia. Por lo tanto, se destinan mas de 50.000 euros para que las entidades
locales tengan suficiente financiacién, al menos, de proceder a implantar esos planes
municipales.

También tenemos el servicio de helicépteros, necesario, como hemos visto en esta campania
de incendios, y también se incrementa con casi un 21 por ciento. Termino con la Direccidn
General de Funcién Publica, que también amplia en ese capitulo 7 casi un 12 por ciento.
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Lo que si queria hacer también es modernizar y adquirir, si es caso, equipos tecnoldgicos para
la implementacidn del teletrabajo, que también ha sido una demanda que desde Podemos
Ahal Dugu, en reiteradas ocasiones, bien mocién, bien pregunta oral, hemos hecho en esta
Asamblea Legislativa, y que, también gracias a los fondos europeos, parece ser que hay una
partida importante para que el teletrabajo también sea una realidad y se contemple como
modo de trabajo.

Algo que también desde el funcionariado siempre nos dicen. Hace falta tener siempre planes
continuos de formacién y capacitacion. Por eso se van a destinar casi un 9 por ciento mas este
afio para la capacitacién, la formacién continua del personal que esta en la Administracion de
la Comunidad Foral. Una enmienda que hemos presentado, la enmienda numero 9, la in voce
nimero 9, que sustituye a la 44, que iria a Comunicacién y Relaciones Institucionales, es para
que tengamos un convenio con NAPAR, que necesita un incremento en su presupuesto,
porque es una manera de que también entre todas y todos podamos fortalecer al sector
audiovisual navarro. Por lo tanto, proponemos una partida con Euskal Herria Nafarroa y Geroa
Bai, de 20.000 euros.

Las demds partidas, enmiendas firmadas con los demas grupos, con los cuatro que me
acompafian aqui, las votaremos a favor, como tiene que ser, asi llevamos ya cuatro afios, y las
presentadas por Navarra Suma, ya sabe usted, sefior Sudrez Benito, que va a ser que este ano
tampoco no vamos a votar ni una a favor. Asi que muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Azndrez Igarza. Turno ahora para
Izquierda-Ezkerra. Tiene la palabra la sefiora De Simén.

SRA. DE SIMON CABALLERO: Muchas gracias, sefiora Presidenta. Arratsalde on. Muy buenas
tardes, sefiorias. Muy brevemente, para anunciar el voto a favor de todas las enmiendas que
forman parte del acuerdo presupuestario en relacidn con el proyecto de presupuestos, de los
gastos, tal y como incluye el acuerdo. Respecto a las enmiendas de Navarra Suma, sin entrar
en cada una de ellas, que podria entrar, si que tienen ustedes el problema que tienen o que
han tenido siempre, claro, porque no tienen por qué ajustar los nimeros y, desde luego, hacen
bien en pedir una carta, que les escribiera una carta a los Reyes Magos.

Pero fijese, solamente con las enmiendas de Presidencia ya alcanza los 8 millones del Fondo de
Contingencia, que las tengo aqui sumadas, que se lo han ventilado ustedes, se han ventilado la
mitad en un momento y, por lo tanto, van a superar este fondo de contingencia en muchisimos
millones y varias veces.

Esto quiere decir que no tienen forma de financiar. Si a esta practica que Navarra Suma estd
aplicando en estas enmiendas, afiadimos sus propuestas fiscales, que suponen una rebaja
importante de ingresos de las arcas forales, precisamente, o carecen de credibilidad,
independientemente que algunos de los contenidos o las propuestas las podriamos compartir,
si tuviésemos capacidad de financiacién. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora De Simdn Caballero. Sefior Suarez,
turno de réplica.
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SR. SUAREZ BENITO: Voy a ser muy breve para que todo el mundo se relaje. A la sefiora Jurio.
Mire, si no tiene nada que decir, no lo diga, y ya estd. Porque para lo que ha dicho. Hombre,
claro que tratamos de dotar financiacion al Reglamento. Es que usted esta diciendo que lo van
a hacer. No sé qué problema tienen en dotar esa financiacidn, si es que dicen ustedes que lo
van a hacer.

Pero fijese, lo que he ido haciendo durante este tiempo, no es que se haya quedado sin efecto,
sino precisamente es que ha tenido efecto. Probablemente, es otra forma de entenderlo. A lo
mejor, probablemente estamos aqui por lo que he estado haciendo. Eso no lo sabremos
nunca, desde luego. Pero lo que si tengo muy claro es que yo he hecho lo que tenia que hacer,
y haciendo lo que dicen los cldsicos, suceda lo que quiera.

En cuanto a la sefiora Regulez, la verdad es que siento oirle decir que estamos haciendo
demagogia. Siento oirle decir que estamos haciendo demagogia, porque si es hacer demagogia
pedir los 6 millones y medio para el desarrollo reglamentario, que es lo que lleva usted
pidiendo, como yo, durante tanto tiempo, y esa es la parte fundamental de las enmiendas que
he presentado, yo no sé dénde estd la demagogia. ¢ En pedir cascos para los policias? ¢ En pedir
talkies o linternas?

Fijese, esperaba que me dijeran: «No, no se preocupe usted, dentro de las partidas que hemos
dedicado a Policia Foral, vamos a poder dedicar una parte a eso». Ojala hubieran dicho eso,
gue era lo que yo esperaba, pero no. Es que no tienen ni eso. Usted ha insinuado, sefora Jurio,
no diga que lo ha dicho. Ha dicho: «Algo iremos haciendo y renovando cosas nuevas, algunas
otras». En fin, pero compromisos concretos, ninguno. Eso es precisamente lo que es
demagdgico. Decir sin decir, mientras que yo lo que estoy diciendo son cosas muy concretas y
muy justificadas, porque es lo que estd demandando la Policia Foral, que esto no me lo invento
YO, que yo no sabia si tenian o no tenian casco, ni cuantas pistolas laser tienen, o si tienen las
comisarias 0 no, que yo no lo sé. Son las demandas, las necesidades que yo he recogido de
gente del Cuerpo de Policia Foral.

Por tanto, demagogia, cero. Precisamente lo que he intentado es que no haya demagogia. Lo
que hay son cosas muy concretas para aspectos muy concretos. Que, fijese, la sefiora Jurio
lleva cuatro afios diciéndome, como lleva diciendo para las PDA, que eso ya estd hecho, que
eso ya estd presupuestado y que se va a hacer, que se va a hacer y que se va a hacer. Pero
llevamos cuatro afios y no se ha hecho. Va a terminar la legislatura, sefiora Jurio, y no se va a
hacer. Puede que obtengamos la transferencia de Trafico y los agentes de Policia Foral
ejerceran la transferencia de Trafico con papel de calco para hacer las multas. Eso es lo que no
puede ser. Eso es lo que estoy diciendo, que tenemos que dotar a la Policia Foral de las
herramientas y de los medios necesarios, humanos y materiales para poder realizar el trabajo
gue les vamos a pedir que realicen. Eso es lo que ustedes no hacen. Porque al final, por mucha
transferencia de Trafico que tengamos, no habra policias forales o no estaran en condiciones
de poder atender las necesidades de las carreteras navarras. Pero eso si, la foto ya habrd
salido. Eso es lo que no estoy de acuerdo, porque me preocupa, y creo que eso es lo que nos
tiene que preocupar, es el servicio que se presta al ciudadano.

Al sefior Araiz, de Bildu, hombre, usted, mas que dar trigo, es de espigar. A la sefiora Aznarez,
es que no sé lo que me ha dicho. Me ha hablado de bomberos, me ha hablado de helicépteros.
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Me ha hablado no sé qué de Madrid. Que esto es muy sencillo, y usted, que es una
parlamentaria ya experimentada, no como yo, que llevo poco tiempo, usted deberia saber que
cuando presentamos unas enmiendas para debatir, se debaten las enmiendas que se han
presentado. Yo he presentado mis enmiendas con el afan de que me digan: «Oye, pues no
estamos de acuerdo». La sefiora De Simdn ha sido mas honrada y mucho mds profesional que
usted. Ha dicho: «Oye, mire, tenemos un acuerdo presupuestario, no vamos a apoyar sus
enmiendas porque tenemos un acuerdo presupuestario, y estan muy bien, pero no las
apoyamos». Pero usted me ha venido aqui a contar lo que ha traido de casa para defender el
departamento.

Es que al final de lo que se trata y lo que estamos haciendo aqui es debatir nuestras
enmiendas. No venimos aqui a hablar de lo que ha hecho usted o ha dejado de hacer. Pero
bueno, como da igual, aqui cada uno dice lo que le da la gana, y ya se lo dije al sefor
consejero, nos encontramos con esta situacién. Al final, acabamos deslizandonos por una
pendiente que, desde luego, es muy triste, porque al final lo que conseguimos es lo que esta
ocurriendo. Una desafeccion del ciudadano respecto a las instituciones, enorme. Mucha culpa,
sefiora Aznarez, la tienen intervenciones como la suya.

Nada mas, sefiora De Simdn, agradecerle, por lo menos, la seriedad y la honestidad al plantear
usted que no apoya mis enmiendas porque tiene un acuerdo presupuestario y no entra en
valorar si son necesidades o no son necesidades. Nada mas, y muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias a usted, sefior Sudrez Benito. Ahora
corresponderia votar esta enmienda, pero si les parece, vamos a pasar al segundo turno de
intervencién para defensa de las enmiendas que presentan el resto de los grupos. Después
intervendran quienes no firman esas enmiendas. Otro turno de réplica y ya pasamos a votar
todas las enmiendas de este grupo.

De modo que la siguiente enmienda que tedricamente debatiriamos seria la in voce nimero 8,
que presentan Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos e lzquierda-Ezkerra. Con lo
cual, inicia las intervenciones la portavoz del Partido Socialista de Navarra, sefiora Jurio,
cuando quiera.

SRA. JURIO MACAYA: Gracias, sefiora Presidenta. En defensa de nuestras enmiendas, vamos a
decir que la in voce 8, firmadas conjuntamente, la in voce 8 se refiere a la carrera profesional
de servicios temporales de ese personal sanitario que presta sus servicios en diferentes
departamentos del Gobierno de Navarra, y con respecto a la cual ya hemos presentado una
enmienda ampliable al articulo 5, esta mafiana y, por lo tanto, ya la hemos discutido.

Luego creo que me voy a centrar también en las dos que hemos presentado in voce esta tarde,
con respecto a Policia Foral, que creo que van ahora. Policia Foral, a bomberos, que van ahora,
son dos enmiendas, la6yla7.Sonla6yla7, que son dos partidas que hemos discutido ya en
la mafiana, que han requerido tanto de una enmienda ampliable para poder financiar lo que se
esta acordando en estas enmiendas, y que no viene a ser otra cosa mas que el resultado de
una negociacion sindical que se ha producido entre la parte sindical de Bomberos y Protecciéon
Civil y el Gobierno de Navarra, que se llevard a efecto el dia 27 de este mes, y que,
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efectivamente, los acuerdos sindicales que se firman, si al final no tienen una plasmacion
econdmica, pues pocos efectos pueden tener.

Como a esto ya se ha llegado, pero todavia no se ha podido llevar a efecto a través de la Mesa
correspondiente, pese a que tienen un respaldo de un 80 por ciento de los bomberos y del
Cuerpo de Bomberos y Bomberas, y también de la parte de Proteccién Civil, creemos que se
tenia que traer a presupuestos, a través de estas enmiendas, y que supone igual a todo el
colectivo que implica tanto Bomberos como Proteccidn Civil, lo que implica también a los
bomberos forestales, a las campafias forestales y a todas las operadoras y diferente personal
que actua dentro del 112, en un complemento de productividad del 10 por ciento, que, por
diferentes razones, han ido viendo perdidas sus retribuciones a lo largo de todos los afios, bien
por aquellos fondos adicionales que benefician a determinados colectivos y a otros no, y bien
por determinadas circunstancias. Creemos que se establece una igualdad salarial en este
complemento para todo este colectivo que forma parte de la Proteccion Civil y de la Extincion
de Incendios de nuestra Comunidad, y que es efecto de un gran acuerdo sindical que hoy a la
mafiana ha sido criticado por algunos. Creemos que si se ha llevado a cabo, siguiendo los
trdmites adecuados.

Creemos que es muy facil venir aqui en representaciéon igual de determinados criterios, y hoy
te pones el traje de primera comunion, cuando a lo largo de los afios si que algun grupo se
pone aqui el traje de primera comunién, como que soy lo mas limpio del mundo, y a lo largo
de los afios vienen y se han presentado modificaciones del Estatuto de los Trabajadores, a
través de presupuestos, que yo no quiero ni contar, y que, desde luego, quien hoy se ha
posicionado en contra las ha propuesto, ha votado a favor y ha defendido diferentes
circunstancias.

Entonces, nosotros mas que ponernos aqui en defensa de un determinado sindicato, que se
puede haber posicionado en contra, y nos parece légico y normal y, ademas, en su derecho
estd y sus razones tendrd, lo que nos posicionamos es a favor del acuerdo alcanzado por la
mayoria sindical, pero también por la mayoria de las personas que constituyen este colectivo,
porque esto no favorece a determinadas posiciones sindicales. En realidad, favorece al
colectivo en su totalidad, lo que implicard definitivamente la mejora en la prestacién del
servicio.

Es que no puedo dejar de hablar de lo de la transferencia de Trafico, que no sé por qué la
utiliza tanto un partido politico, cuando realmente no sabemos si quiere o no quiere que se
produzca la transferencia de Trafico. Porque ahora dice que se produzca con PDA, con motos,
con vehiculos, pero luego dice que la transferencia de Trafico en Navarra, pues oiga, vamos a
ver. Entonces, por eso yo he hablado de los equilibrios, que no hagamos, que no son
equilibrios, que son equilibrismos, y sin red. El golpe sera porque aqui no le hemos entendido
nada. Yo diré poco. Pero lo que digo, lo digo. Pero usted si que no dice nada. Porque hoy esta
con Dios, maiana con el diablo, hoy quiero trafico en las mejores condiciones, porque estoy
hablando de Policia Foral y parece que soy el que mas les estoy proponiendo, que es la labor
que tiene que hacer la oposicidn en unos presupuestos. Labor que el Partido Socialista ha
hecho y para lo que tiene experiencia. Ha hecho lo mismo, pero no venga usted a vender que,
gracias a la labor de la oposicion, el Gobierno funciona, porque en realidad el Gobierno
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funciona gracias a los acuerdos que se llegan y se plasman a través de presupuestos. Acuerdos
de los que ustedes se excluyen y, por lo tanto, se excluyen de favorecer realmente, y a través
de presupuestos, a la ciudadania navarra. Porque coincido. Una cosa es predicar y otra cosa es
dar trigo.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Jurio. Sefora Regulez, tiene la
palabra, cuando quiera.

SRA. REGULEZ ALVAREZ: Gracias, sefiora Presidenta. En esta area del Departamento de
Interior, Presidencia e Interior, tenemos enmiendas conjuntas, tanto para la Direccidon General
de Interior como la de Comunicacidn y la de Funcién Publica. Tenemos las dos enmiendas in
voce 6y 7, que hace referencia a bomberos, bomberos forestales y a personal de SOS Navarra.
Todas ellas vienen, como ya ha explicado la portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, del
acuerdo que hay entre el departamento con las mayorias de representaciones sindicales de los
servicios, de los tres servicios, y, ademas, a los que se han adherido la mayoria, como se ha
dicho esta mafiana ya, en comision, el 82 por ciento, por ejemplo, de los agentes de bomberos,
y que van a afectar, tanto a los bomberos, a los bomberos forestales como al personal auxiliar
de campafia, asi como a quienes forman parte de Proteccidon Civil SOS Navarra, porque ni
considerando adecuada la labor que desempefian todos ellos en la materia de seguridad
publica, en concreto, en Prevencidn y Extincién de Incendios y en la atencién a las llamadas del
112, y coordinacidn y seguimiento de recursos y servicios en situaciones de emergencia, se
trata de establecer criterios de igualdad, tanto quienes prestan estos servicios en el mismo
departamento.

Se ha presentado también, hemos presentado una enmienda compartida, la enmienda in voce
numero 8, con respecto a la carrera profesional de servicios temporales. Luego, en la Direccién
de Comunicacién tenemos dos enmiendas. La enmienda 43, que lleva la firma de Geroa Bai y
EH Bildu, por un importe de 100.000 euros que va a la partida de televisiones locales de
Navarra, concretamente, a la ayuda de produccion audiovisual. Con ello aumentamos la
partida ya existente en los presupuestos para que las televisiones locales puedan hacer frente
a la actual situaciéon en mejores condiciones y facilitar su viabilidad.

Luego teniamos una enmienda in voce nimero 9, que sustituye a la enmienda nimero 44, que
lleva la firma de Geroa Bai, nuestra, de EH Bildu y Podemos, por importe de 21.000 euros, que
con esta enmienda se crea una nueva partida denominada Convenio con la Asociacién de
Productores y Profesionales del Audiovisual en Navarra, que va a servir para el fortalecimiento
del sector audiovisual de Navarra. Eskerrik asko.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Regulez Alvarez. Turno ahora para
EH Bildu. Sefior Araiz, tiene la palabra.

SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Eskerrik asko. Una aclaracién. No toca ahora defender nuestra
enmienda 43, entiendo. Yo quiero tener el turno de réplica y estd firmada exclusivamente por
nosotros.
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SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Corresponderia, segun el acuerdo que hemos
tomado al principio, pero con la salvedad de que, si hay un grupo que quiere defender una
enmienda expresamente, se puede siempre.

SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Me reservo el derecho a defender la 43. Respecto del resto de
enmiendas, vamos a votar a favor de todas ellas, de las que se han defendido por las
portavoces del Partido Socialista de Navarra y de Geroa Bai.

En principio, las enmiendas in voce, tanto la 8 como la 9, ya se ha explicado aqui el porqué de
esta denominacién de carrera profesional de servicios temporales. No voy a repetirlo. El
convenio con NAPAR, que era una modificacién de la denominacién exacta de la entidad
beneficiaria de esta enmienda, se ha corregido.

Respecto de la 6 y la 7, creo que no hay argumentos nuevos para afadir sobre lo que hemos
hablado esta mafiana en relacién con la negociacidn sindical, a la aceptacion o no por parte del
colectivo de personas, en este caso, en concreto, del colectivo del Servicio de Extincion de
Incendios. Lo que se recoge aqui es el complemento financiero, econémico, de lo que hemos
aprobado la mafiana, y de lo que estd también contemplado, como he leido en el propio
acuerdo, que ha obtenido el respaldo de la mayoria sindical de la Mesa Sectorial.

En este sentido, lo que se hace se incrementaron en 520.000 euros una determinada partida,
la que ya existe en el complemento de productividad, en lo que es en Prevencién, Extincion y
Salvamento, y, por otro lado, también para completar el incremento que se vaya a producir a
la partida de productividad, a la que ya existia también, aunque no cobraba todo el personal
qgue aqui se cita, el personal de puestos de operador auxiliar y coordinacién, operador oficial
de coordinacién, jefe de sala y técnicos superior en materia de seguridad, no percibe hasta
ahora ningun incremento, ningin complemento de productividad. A partir de ahora, con estos
120.000 euros se producira, como he dicho, una percepcidon de un 10 por ciento, sin perjuicio
de que, en afos sucesivos, como he dicho en el caso de Bomberos, se produzca de acuerdo
con las conversaciones y los acuerdos que tengan, un incremento, y por eso se ha ampliado el
porcentaje que yo he limitado hasta 5 por ciento, hasta el 20 por ciento.

Unicamente, por terminar esta intervencién, decirle al sefior Suarez que, efectivamente,
nosotros llevamos tratando de espigar toda la legislatura. Evidentemente, no podemos
cosechar, porque no tenemos mayoria suficiente para cosechar, en este caso, para segar, que
es lo que dice el refran en si mismo, porque estamos ya en tiempos de cosechadora y no de
segadoras, ni de segar a mano. Pero creo que la sefiora Valdemoros tenia una hoja extra, a mi
me gustaria que un dia nos la ensefie, al final de la legislatura, para que nos ensefe todo lo
gue hemos ido espigando a lo largo de esta legislatura y veamos que al final no daremos traigo
exactamente, pero ustedes se quedan en predicar. Desde luego, predicar es lo facil. Es
seguramente lo gratuito, y lo complicado, lo que arduo y lo que cuesta es, en este caso, dar
trigo, o, en su caso, espigar. No sabe usted lo que cuesta negociar con este Gobierno. No sabe
usted lo que cuesta alcanzar acuerdos, arrancar determinadas cuestiones. Yo no sé si son
conscientes de que esto es muy facil. No, que no. Esto cuesta la intemerata. O sea, son duros y
duras de pelar y no se puede imaginar lo que cuesta obtener muchas de las espigas estas que
vamos cogiendo poco a poco, porque ya sabe que espigar es coger del suelo. Cuando no se ha
podido segar, porque la esto era muy pequefia, se caian y habia que recogerlas, o como se
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pasaba con la aspiradora, y como no cogia todas, se iban luego a mano a recoger. En eso
estamos, y paciencia estratégica.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Araiz. Turno ahora de Podemos Ahal
Dugu. Seifora Azndrez Igarza.

SRA. AZNAREZ IGARZA: Gracias. (RisAs). Tenemos las enmiendas in voce que ya han comentado
las portavoces que me han precedido y el portavoz se ha dado, el que me ha precedido.
Tenemos un acuerdo importante, yo diria que in extremis con Bomberos, con Proteccién Civil,
con SOS Navarra, que esta mafiana escuchaba al sefor Araiz decir: «No, claro, épor qué
presupuestamos ahora estos 520.000, mds estos 120.000?». ¢{Por qué? éPor qué no se ha
todavia logrado ese acuerdo de la Mesa Sindical? Si no presupuestamos ahora, el acuerdo que
se lleve a fin en la Mesa Sindical, no tendra su capacidad presupuestaria. Por lo tanto, habr3,
de alguna manera, que presupuestarlo y, ademads, teniendo el acuerdo sindical de este viernes
a la tarde, pues habia que intentar llegar a un acuerdo con el departamento, tal y como lo ha
hecho también los sindicatos con el departamento, también llegar a un acuerdo entre cuatro,
cinco grupos parlamentarios para redactar estas enmiendas, que yo creo que satisfacen a esa
mayoria sindical. No sé si se me entiende.

Por otra parte, tenemos también la creacidn de una nueva partida presupuestaria, que se abre
con 10 euros, y que justamente es también para darle solucidn a medio plazo. No de hoy para
manana, sino de mafiana para pasado manana, seguramente, para esa carrera profesional del
personal contratado temporal, que también habia que darle una solucién. En NAPAR, antes me
he colado y la he defendido cuando no me correspondia, pero ahi estaba NAPAR. Ya estd, con
estas ya estan todas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Aznarez Igarza. Sefiora De Simén, su
turno.

SRA. DE SIMON CABALLERO: Muchas gracias, sefiora Presidenta, y buenas tardes de nuevo.
Arratsalde on. Haré referencia a la in voce 6 y 7, sobre todo por alusiones. En principio, me ha
extrafiado que haya llamado tanto la atencién una posicién de una parlamentaria, que estoy
en todo mi derecho a posicionarme en relacién con cualesquiera de las propuestas que aqui se
hagan. Desde luego, ni se me ocurre llevar esto al terreno personal, sobre el comportamiento
de otros.

En este sentido, voy a insistir en las dos cuestiones que he comentado ya a la mafiana. Decia
que cada grupo presenta lo que le parece. Es mas, fijense, la semana que viene he presentado
yo sola una mocidn para que el Gobierno consolide el complemento directivo docente de los
profesores y profesoras que han ejercido cargos directivos. ¢Por qué lo hago? Porque yo
considero desde un punto de vista politico, que es una demanda, que cabe considerar alguna
iniciativa politica. Pero aqui este no es el caso. El caso es que traen ustedes aqui una enmienda
varios grupos, y lo vuelvo a decir, pasando por encima de lo que es el procedimiento ordinario
de la negociacion colectiva, en lo que se refiere al salario, a las condiciones laborales, en este
caso salariales, de cierto grupo de funcionarios. Eso es lo que, bajo mi punto de vista, es lo que
rechazo, el procedimiento. De hecho, usted lo ha dicho, sefiora Jurio, el Gobierno llega a un
acuerdo, dice usted, con los sindicatos, pues ha llegado a un acuerdo con un procedimiento
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gue a mi me parece que es extraordinario, que se sale del procedimiento ordinario, creo que
abre una puerta que es muy peligrosa, de ahora al futuro. Por eso mi voto en contra, y lo he
especificado esta mafana, independientemente que considere, sea personal bombero, sea
profesorado o sea personal sanitario de otro dmbito de la Administracién Publica, creo que es
un colectivo que ha perdido poder adquisitivo durante los ultimos afos, y que, desde luego, es
preciso abordar una actualizacién de sus salarios.

Insisto, me parece que pasar por encima de la Mesa Sectorial y General no tiene sentido.
Luego, claro, ustedes dicen: «No, es que si no se aprueba ahora». Aqui tenemos una partida de
10 euros a la que acaban de hacer referencia, en relaciéon también con el reconocimiento de la
carrera profesional, y son 10 euros que puedan ser 100.000 o 50.000 o 200.000 cuando se
lleve a cabo, y para eso estan todas las modificaciones presupuestarias que son posibles.

Por lo tanto, sus argumentos son torticeros. Yo no entro en su acuerdo. No entro, porque
estan en su derecho, como lo decia antes. Entonces he dicho: «¢Quién soy yo para decirles lo
que pueden acordar o no?». Nadie. Lo que si que estoy en mi derecho es de criticar el
procedimiento que han seguido al efecto. Si ustedes no ponen por encima que han hecho una
votacién on-line, en la que han participado 580 profesionales, de los cuales 450 son bomberos,
60 de SOS Navarra y 50 del ambito forestal, que se han emitido 345 votos, de los cuales 3 son
duplicados; 285 si, 49 no, y 11 abstenciones, si les parece un procedimiento ordinario, pues
ustedes mismos lo defenderdn. Yo esta mafiana ni siquiera he hecho referencia a todo esto y
tenia la informacion, porque no queria abundar. Pero claro, cuando, no sé qué me dicen de la
primera comunidn, porque de boda no encontraran traje, porque no tuve. Es una pena. Pero,
en fin, nada mas, y muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias a usted, sefiora De Simén. Turno ahora de
Navarra Suma para posicionarse ante todas estas enmiendas.

SR. SUAREZ BENITO: Sefiora Jurio, es que dicen que hay personas que no se callan ni debajo del
agua. Pero lo de Trafico, es que no sé por qué tenemos que hablar otra vez de trafico, pero si
usted habla de trafico yo le voy a contestar. Dos cosas sencillas, haciéndole referencia a usted.
Una, creo que usted lo sabe, ademds, creo que usted lo sabe. Tenemos competencia de
Trafico. La Policia Foral tiene competencias de Trafico. éLo sabe? éVerdad? Pues eso. Que es
gue no tenemos que esperar nada a que llegue o no lleguen las competencias en exclusiva,
que es que ya tenemos competencias. Pues vamos a ejercerlas en condiciones, con
herramientas y recursos suficientes, los mejores posibles para que los agentes proporcionen el
mejor posible servicio a nuestros ciudadanos y a los que pasan por aqui. Simple, sencillo, facil
de entender.

Segundo, mire usted, el Gobierno no es mejor por la oposicidén, la democracia si. No hay
democracia sin oposicion, eso no lo olvide, cuando habla de lenguajes fascistoides o fascistas o
no sé qué, no olvide que sin oposicién no hay democracia, aunque no le guste a usted la
oposicion.

En cuanto a las enmiendas. La ultima cosa, al paso que van ustedes, sefiora Jurio, el Partido
Socialista, acabardan, en vez de cosechando, espigando.
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En cuanto a las enmiendas, ya por ser concretos, la de la carrera profesional, nosotros la
vamos a apoyar y nos vamos a abstener con la enmienda de los 20.000 euros que se proponen
para el convenio con NAPAR. Nos parece que es una medida que no nos vamos a oponer.

En cuanto a la enmienda in voce nimero 6 y nimero 7, que habla del complemento famoso
gue ha planteado o que ha espigado Bildu, decirle una cosa. Nosotros no estamos de acuerdo
con el procedimiento. Es verdad que se ha utilizado en otras ocasiones. Pero creemos que
tiene que ser un algo muy excepcional cuando se utilice aqui. No entramos en valorar si les
corresponde o no les corresponde. No, en principio, el planteamiento de cdmo se ha actuado
no nos gusta. No nos gusta la técnica de negociacion que se ha utilizado, de un partido
negociando condiciones laborales, hurtando ese debate a los verdaderos representantes
sindicales.

Pero hay una cosa que ha dicho usted, no hoy, no en esta tarde, pero si esta mafana, que no
puedo dejar pasar por alto. Mire, cuando se hice una encuesta entre funcionarios publicos, con
un voto, lo primero que tiene que tener ese voto, y mds conociendo las técnicas de persuasion
de su partido politico y del sindicato con el que ustedes comparten mucha ideologia y se
encuentra en el mismo entorno, teniendo en cuenta las técnicas de persuasion, histéricas y
actuales, el voto, como minimo, es secreto. El voto, como minimo, es secreto. Asi que no haga
referencia a esa encuesta, porque no tiene ninguna garantia de ningun tipo, de ninguna clase.
Fijese lo que le digo. De ningun tipo, de ninguna clase. Ojala no fuera asi. Ojala, sefior Araiz, no
fuera asi. Pero es, y usted lo sabe. Nada mas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Sudrez. Ahora abrimos turno de
réplica. En primer lugar, sefora Jurio Macaya, tiene la palabra.

SRA. JURIO MACAYA: En primer lugar, sefiora De Simdn, yo siento si se ha sentido ofendida
personalmente, pero desde luego no ha sido mi intencidn. La realidad es que usted tiene
derecho a criticar cualquier tipo de procedimiento, a oponerse a las enmiendas que usted
considere que debe oponerse. Pero como a la mafana se ha puesto tan, ha defendido con
tanta ansia usted las enmiendas, creo que como partido presentante de estas, también es
entendible mi posicién de ejercer una defensa también. De todas formas, cualquier alusion
personal, ya digo que la retiro, y que no era la intencidn el ofenderle.

En cuanto al concepto de autogobierno, sabemos que hay partidos a los que les sigue pillando
lejos. Claro que Policia Foral ejerce las competencias de Trafico, claro que si. Pero aqui no
estamos hablando de que Policia Foral ejerza las competencias de Trafico. Estamos hablando
de las competencias histdricas de Trafico, esas, reconocidas en la Lorafna y en la Constitucidn,
Y que, en concepto de autogobierno, tan lejos le pilla al PP. Sin mas. Yo entiendo que usted no
quiera las competencias en exclusiva de Trafico para Navarra, pero no hay que decirlo y uno se
queda tan ancho y cada cual mantiene su posicién politica.

Le voy a decir que la negociacién en la parte de Bomberos, se ha ejercido como se tenia que
ejercer. No se ha ejercido por un partido con la parte sindical. Otra cosa es que usted al partido

de Gobierno, porque es un partido de Gobierno, que ejerce funciones politicas, pero también
un Gobierno, sea la parte legitimada para negociar con la representacién sindical. Esa

negociacidn es la que se ha producido. Yo entiendo que usted no entienda la legitimidad del
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Gobierno, que hoy se esta ejerciendo en Navarra por el PSN, junto con Geroa y Podemos. Lo
entiendo perfectamente, que no reconozca esa legitimidad. Pero le puedo decir que la
negociacién en el dmbito de Bomberos se ha producido entre las partes legitimas, entre las
gue debe producirse, que es Gobierno, que estd representado por partidos politicos y la
representacion sindical. Usted digame con quién habria que negociarlo o con quién seria digno
de negociarlo.

Ese acuerdo al que se ha llegado y que beneficia a todo el colectivo en su totalidad, es al que
usted hoy esta diciendo que no. Creemos que lo hace solamente por oponerse a estas
enmiendas y porque usted esta en la oposicidn y tiene derecho a votar que no, como nosotros.
Hoy estamos en el Gobierno, hemos llegado a determinados acuerdos y tenemos derecho a
defender nuestros presupuestos, los acuerdos a los que hemos llegado y oponernos a las
enmiendas que ustedes han presentado. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Jurio Macaya. Sefiora Regllez, no
intervendra. Senor Araiz, tiene la palabra.

SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Gracias, eskerrik asko, lehendakari andrea. Ya hemos debatido
suficientemente a la manana el tema de las partidas o de la modificacién del Estatuto y la
negociacién. Dice el sefior Suarez, de una manera un tanto sibilina y yo creo que retorcida,
hablando de técnicas de persuasidén, como si esto fuera una de estos de suspense. Olvidese de
la consulta. Me da igual. La quito. Desaparezca, para que no tenga ningln valor, porque es una
chapuza y esas técnicas de persecucion han conseguido que 285 personas, de una manera un
tanto ajena, habia una especie de abduccidn por parte de alguien, han emitido el voto en la
posicion que usted dice. Olvidémonos, es que hay una medida sindical con la que se ha
negociado y se ha llegado a un acuerdo. Se ha negociado con cuatro sindicatos. Se ha
alcanzado acuerdo con dos, que representan la mayoria.

Los otros han intervenido, mostrando su rechazo, planteando alguna otra cuestion, y la
formalizacion de todo eso serd en dos actos, como he dicho esta mafiana. Uno, en el
parlamentario y otro se va a dar el dia 27, en la formalizacion de lo que la sefiora De Simén
decia que se ha hurtado el procedimiento. Bueno, el santo, si hace falta, se vestird el dia 27 y
punto. Lo demas, las técnicas de persuasion, creo que sobran, en el sentido que usted la quiere
plantear. Me parece legitimo que usted hable de ellas, no tengo ningun inconveniente, pero,
desde luego, en estos momentos usted esta faltando el respeto a todas esas personas que
emitieron el voto en un sentido. Les estd usted llamando menores de edad. Si. Si usted dice
gue son personas a las que alguien, por unas determinadas técnicas de persuasion les ha
llevado a inclinar el voto en un sentido, es que o son menores de edad y no tienen, estan
completamente ajenizados, porque alguien desde fuera decide por ellos, en ese sentido, no sé
si hay tutela, curatela o lo que usted ha planteado. Pero yo creo que olvidese usted de lo
expuesto a la mafiana para poner mas informacién. Todavia ha dado mas informacién la
sefiora De Simén sobre la totalidad del colectivo, lo que ha planteado. Pero olvidese, hay una
mayoria sindical, y eso es lo que ustedes no quieren ver. El procedimiento en este caso, pues
es mas ortodoxo o menos ortodoxo, pero el resultado final es el mismo.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Araiz. Sefiora Aznérez.
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SRA. AZNAREZ IGARZA: Cuestién de orden. Como tenemos un acuerdo cinco grupos y una
parte de ese acuerdo es supuestamente un partido politico que nos tutela, utiliza técnicas de
alienacién, de dependencia y tal, no sé si aqui habria que votar también en urna,
secretamente.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Azndarez Igarza. Sefiora De Simon,
¢hara uso del turno de réplica? No. En ese caso, pasamos a votar todas las enmiendas de este
bloque, a excepcién de la enmienda nimero 43.

Empezamos votando. No sé si Navarra Suma quiere votar todas juntas o prefiere votarlas una
por una sus enmiendas. Le pregunto al sefior Suarez.

SR. SUAREZ BENITO: Nuestro voto va a ser igual en todas, los de los demds no lo sé.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Sefior Suarez, entiendo que el voto de Navarra
Suma puede ser diferente en unas enmiendas y otras del resto de los grupos, éno? Me ha
parecido de su intervencion.

Entonces, si les parece bien, votamos todas las de Navarra Suma juntas y después votamos las
del resto de los grupos, una por una, como hemos hecho esta mafana.

Votamos entonces las enmiendas de Navarra Suma. Esto es las enmiendas numeros: 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en contra? (PAUSA).6 votos a
favor, 9 en contra. No se aprueban las enmiendas nimeros: 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41y 42.

Votamos ahora la enmienda in voce numero 8, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai,
EH Bildu, Podemos e Izquierda-Ezkerra. é{Votos a favor? (PAUsA). 15 votos a favor. Se aprueba
por unanimidad la enmienda in voce nimero 8.

Enmienda in voce niumero 6, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu y
Podemos Ahal Dugu. {Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en contra? (PAUSA). éAbstenciones?
(PAUSA). Repetimos la votacién. In voce nimero 6. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra?
(PAUSA). 8 votos a favor, 7 en contra. Se aprueba la enmienda in voce nimero 6.

Enmiendas in voce nimero 7 del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu y Podemos Ahal Dugu.
éVotos a favor? (PAUSA). ¢Votos en contra? (PAUSA). 8 votos a favor, 7 en contra. Se aprueba la
enmienda in voce numero 7.

Votamos ahora la enmienda in voce nimero 9, presentada por Geroa Bai, EH Bildu y Podemos
Ahal Dugu, que sustituye a la enmienda nimero 44, presentada en el plazo ordinario. ¢Votos a
favor? (PAusA). éVotos en contra? (PAusA). éAbstenciones? (PAusA). 9 votos a favor, 6
abstenciones. Se aprueba la enmienda in voce nimero 9.

Ahora pasamos a debatir y votar la enmienda nimero 43, presentada, segun guion, por Geroa
Bai y EH Bildu. De modo que Geroa Bai no defendera. Entonces el portavoz de EH Bildu, el
sefior Araiz, cuando quiera.
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SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Eskerrik asko, lehendakari andrea. Queriamos defender esta
enmienda al margen de las demads, por una razén. Es explicar un poco el porqué de esta.
Quiero recordar que el afio pasado se aprobd, en los presupuestos habia dos partidas
destinadas a medios de comunicacion audiovisual, en este caso las televisiones. Habia una
partida, que el afio pasado por primera vez dejo de ser una partida nominativa para una
determinada television, para Navarra Televisidn, y pasé a convertirse en una partida en la que
se planteaba mediante concurrencia una determinada cuantia, 1.300.000 euros. Concurrencia
a la que hay que decir que solo se puede presentar una televisién, Navarra Television,
evidentemente, porque se exige como requisito tener la condicién de canal, una concesion
para todo el territorio de la Comunidad Foral, que solo tiene esta television.

Nuestro grupo parlamentario creo que ha recordado alguno otro mas. A esta partida parecido
de promocién del sector audiovisual, de las televisiones locales, que son distintas, algunas son
en euskera, otras estdn aqui, en la cuenca de Pamplona, en Televisién Zona Media, y creo
recordar de Peralta, creo que es Televisiéon 30, se llama, que conforman, como digo, las
televisiones locales. Hubo una enmienda por la cual se incrementé de 350.000 hasta 450.000
euros el importe de dicha partida, que esta si es por concurrencia. Se presentan los proyectos,
hay unos criterios y una baremacién y luego hay un érgano que decide con base en esos
criterios, una propuesta y unas resoluciones y se adjudican las correspondientes subvenciones
con las condiciones establecidas en la convocatoria.

¢Qué ha sucedido este afio? Pues que, en lugar de haber mantenido esos 450.000 euros, se
han vuelto a los 350.000 iniciales y los 100.000 euros de diferencia se han adjudicado a la
partida destinada a esa concurrencia en la que solo puede concurrir una sola televisiéon. Es
decir, lo que era 1.350.000 ha pasado a 1.450.000. Las televisiones locales que vieron
incrementada esa cuantia en 100.000 euros, pues las han perdido.

Por lo tanto, este es el origen y este es el planteamiento que hacemos con esta enmienda,
conjuntamente con Geroa Bai. Lo que planteamos o lo que entendemos es que hay un
desequilibrio muy importante entre estos dos sectores de televisidn, la television local y la
televisién, entre comillas, de dmbito autondmico. Por lo tanto, lo que queremos es plantear
una reparacién minima y esperemos que se consolide para futuros ejercicios esa cuantia de
450.000 euros. Porque esperemos que no vuelva a suceder el afio que viene, si esto sigue asiy
el afio que viene no sabemos cdmo se conformara el Gobierno, cdémo se conformaran los
presupuestos, pero que no vuelva a pasar, que se quitan estos 100.000 euros que hemos
puesto ahora mediante una enmienda para incrementar el 1.450.000 que aparece para la
television de ambito autondmico.

Esperemos que no sucede asi, y aunque por medio tenemos las elecciones y Navarra Suma
estd constantemente repitiendo, y lo he dicho también esta mafiana, que no hay ningun
problema, que van a ganar las elecciones, van a conformar el Gobierno, pues esperemos que
sean capaces también de solucionar este problema, que parece que no les preocupa tanto. Ya
veremos el resultado de la votacidn sobre esta. Eskerrik asko.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Araiz. ¢Intervenciones a favor de la
enmienda? ¢En contra de esta enmienda? El sefior Suarez tiene la palabra.
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SR. SUAREZ BENITO: Sefior Araiz, nosotros no vamos a apoyar esta enmienda. Lo digo asi de
sencillo. Es mas, en todo caso, fijese, si lo llego a pensar antes, es que hubiera quitado toda la
partida de los 350.000 euros. Se lo digo asi de claro. Porque creo que tiene que haber una
dimensién minima de servicio publico, cuando el dinero se dedique a ese servicio publico.
Tiene que estar eso valorado. Tiene que estar cuantificado. No vale subvencionar con dinero
publico por subvencionar cualquier cosa. Tiene que haber un minimo de rigor en cuanto al
servicio publico que se presta. Creo que me entiende perfectamente. Nada mds, y muchas
gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Suarez. Turno de réplica. Tiene la
palabra.

SR. ARAIZ FLAMARIQUE: Sigue siendo igual de critico, no le he entendido muy bien, sefior
Suarez. lgual de critico que cuando ha hablado antes de las técnicas de persuasion. Pues el
rigor, ahora, no sé qué entiende usted del rigor. Igual es que el concepto de rigor, quienes
prestan este servicio publico, porque estan también prestando un servicio publico, no sé si
usted cree que Saloa, en el ambito en el que estd en estos momentos actuando no presta ese
servicio publico. Yo no sé si usted conoce Saloa Televisién. No. Claro, es que ustedes conocen
la realidad de estas televisiones. Ese es el problema. ¢Usted conoce Zona Media Televisién?
Tampoco.

Entonces no me diga que no actlan con rigor, porque si no conoce las televisiones, no me diga
gue no actuan con rigor. Digame que no le parece correcto, que le parece que es tirar el
dinero, porque estas tienen un dmbito de audiencia que llega a 0,01 por ciento. No lo sé. Estoy
utilizando argumentos que creo que podia haber utilizado y no decir que no actiian con rigor o
gue no se actua con rigor, cuando desconoce el contenido de las emisiones, de los programas,
del servicio publico que prestan. Oiga, yo creo que, en fin, que eso es lo minimo. Como le digo,
evidentemente, si hay un concurso publico, ha habido un concurso publico en su momento de
adjudicacion de estas, iba a decir frecuencias, ya no se llaman frecuencias en la television, de
estos dmbitos de television.

Se hicieron en su momento, se adjudicaron a quienes se presentd, incluso, algunas quedaron.
Hay unos dmbitos que han quedado desiertos en Navarra, precisamente, de televisiones
locales. Pero no que diga que quisieran quitar estos 350.000 euros, desconociendo la actividad
y el servicio publico que estas televisiones estan prestando en estos momentos.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Araiz. Pasamos a votar la enmienda
numero 43, presentada por Geroa Bai y EH Bildu. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra?
(PAUSA). 9 votos a favor, 6 en contra. Se aprueba la enmienda nimero 43.

Pasamos ahora a debatir el segundo bloque de enmiendas de este departamento. No sé siva a
haber cambios de portavoces. Bien, hacemos un receso de tres minutos para cambiar los y las
portavoces. Se suspende la sesién. (MURMULLOS). Ahora el Instituto Navarro para la Igualdad, si.

(Se suspende la sesion a las 18 horas y 15 minutos).

(Se reanuda la sesién a las 18 horas y 21 minutos).
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SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Reanudamos la sesion de la Comisién de Economia
y Hacienda. Continuamos con el Departamento de Presidencia. En este caso, vamos a debatir y
votar las enmiendas correspondientes al Instituto Navarro para la Igualdad, a los programas
gue entran dentro de este instituto. Haremos, segin hemos comentado, un debate, una
intervencién de todos los grupos, en la que defenderan sus enmiendas, y después otro turno
de réplica para responder o posicionarse ante las enmiendas del resto de los grupos.

Empieza las intervenciones el grupo que ha presentado la primera enmienda, que es la
enmienda nimero 45, presentada por Navarra Suma, de modo que su portavoz, Angel Ansa,
tiene la palabra.

SR. ANSA ECHEGARAY: Muchas gracias, sefiora Presidenta. Buenas tardes, sefiorias. En primer
lugar, voy a hacer un somero pero revelador recorrido por los datos presupuestarios del
Instituto Navarro para la Igualdad en las dos ultimas legislaturas. En 2015, el presupuesto del
INAI era de 1.974.302 euros. En el 2019 fue de 4.584.648, y lo planteado para el 2023 es de
6.615.911.

Por tanto, se ha triplicado el presupuesto desde 2015 y se ha incrementado un 35 por ciento
desde el inicio de legislatura. Lo que ocurre es que estos incrementos no se corresponden con
los sobrecogedores datos que se obtienen en materia de lucha contra la violencia de género,
violencias sexuales, con el retroceso en materias de brechas de género, de empleo femenino y
con el abandono femenino del mercado laboral.

Las denuncias registradas en los juzgados navarros por violencia de género han aumentado.
Los delitos contra la libertad e indemnidad sexuales han registrado un crecimiento del 31,8 por
ciento. Es también muy preocupante el incremento que estamos observando en la violencia de
género juvenil. Estos son los verdaderos indicadores, los resultados de las politicas aplicadas, y
son datos que indican que lo que se esta haciendo hasta ahora o con lo que se esta haciendo
no se estd acertando.

Creemos, como digo, que no se estdn haciendo las cosas bien. No se ha acertado. Lo que
creemos y lo que pedimos es que no sigan gastando, no sigan creciendo y no sigan
engordando, sin revisar y sin analizar lo que se esta haciendo. Porque como vuelvo a decir, no
se esta acertando. Hay que revisar primero, hay que analizar, porque los resultados son
preocupantes. No se pueden hacer lecturas autocomplacientes, ni pueden felicitarse por los
recursos que los presupuestos destinan a esta lucha, creando macroestructuras de personal,
pero sin conseguir resultados a la vista de estos datos. Han agotado tres cuartas partes de la
legislatura, sin dar cumplimiento a la Ley Foral de Igualdad, en el mandato de aprobar un plan
estratégico para su desarrollo. Una vez aprobado, el presupuesto 2023 no aporta ninguna
novedad para la ejecucion de ese plan. El presupuesto no recoge nada que se le parezca al Plan
Estratégico de Igualdad entre mujeres y hombres, el que se supone que tiene que ser la hoja
de ruta de las politicas publicas en materia de igualdad.

Por otro lado, llevan dos ejercicios anunciando la creacidn del centro de atencidn a las victimas
24 horas. Un proyecto con fondos Next Generation que tenian consignados en el presupuesto
de 2022, 700.000 euros, de los que no se ha ejecutado nada. Para el mismo proyecto habia
otras dos partidas de MRR para mobiliario, equipos informaticos, que tampoco han ejecutado.
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Ahora vemos que el importe asignado para 2023 se extiende hasta los 279.551 euros. Se anade
al presupuesto el encargo a Nasuvinsa del proyecto de obras, por un valor de 40.311 euros. La
realidad es que el centro debe estar ejecutado vy justificado en 2023, y hasta ahora no han
hecho nada. Siguen con este proyecto tan importante en la casilla de salida.

Por otro lado, nos preocupa también mucho que las entidades locales no estan viendo
incrementados los recursos que reciben del INAI en la misma proporcion en la que se esta
incrementando el presupuesto del instituto. Sin embargo, se les hace depositarios cada vez de
mdas compromisos, y Nos preocupa gque esos recursos no serdn suficientes para garantizar su
financiacion en los pactos locales por los cuidados.

Entre 2019 y 2022, las subvenciones a las entidades locales para politicas de igualdad y para
pactos por los cuidados han pasado de 550.000 a 576.000 euros. Nada que ver, como digo, con
el incremento presupuestario del instituto. Nada que ver tampoco con todo lo que las técnicas
de igualdad municipales nos trasladaron en la ultima sesion de trabajo que mantuvimos con
ellas. Este presupuesto no resuelve nada de lo que expusieron ni atiende sus reivindicaciones.

El convenio con la Federaciéon Navarra de Municipios y Concejos, pues siguen las mismas cifras
gue al principio de la legislatura. Las subvenciones a asociaciones de mujeres y otras entidades
siguen manteniéndose en el mismo importe, 210.000 euros. Hay otra cuestion resefable, y es
que en el acuerdo de compromisos del Gobierno y de Bildu se recogen dos partidas del
Departamento de Presidencia para el Instituto Navarro de la Igualdad. Una de ellas es un
incremento, una enmienda del afio pasado, y la otra corresponde a una accién propuesta por
Bildu en una mocién reciente. Miren qué casualidad, que una mocién presentada por Bildu se
va a ejecutar sin rechistar, cuando otra del PSN para disefiar medidas para mujeres rurales,
lleva tres afios congelada. Ni asi. Ya hemos comentado en mds de una ocasiéon que han
rechazado en dos oportunidades la propuesta de Navarra Suma, el Estatuto de las Mujeres
Rurales de Navarra. Las mujeres de Navarra contintan sin tener un compromiso concreto que
les garantice derechos, servicios, etcétera, porque ni siquiera han sido capaces de hacer algo
para ellos con su propia mocién.

Voy a exponer a continuacién la motivacion y el contenido de las enmiendas que hemos
presentado. La nimero 45, con un aumento de 3.000 euros, la dotacién del premio Verdina,
que pretende actualizarlo, prestigiando el premio y dotandolo de un importe que sirva de
recursos y de estimulo. Creemos que en las condiciones actuales es de mas interés entregarlo
que recibirlo. Deberian prestarle un poco mas de interés y de atencion.

La enmienda numero 47 propone un incremento de 13.500 euros, solicitado por COMFIN, para
el convenio para el fomento y participacion de mujeres, justificando en el crecimiento la
actividad por parte de la coordinadora.

La enmienda nimero 48, un incremento de 20.000 euros en la partida de subvencién a
asociaciones de mujeres y otras entidades sin animo de lucro, que esta vinculada al anterior,
dado que una de las peticiones de COMFIN ha sido mantener el compromiso financiero de
2022.
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La nimero 52, como ya hemos avanzado al inicio de esta valoracidn, entendemos que debe
garantizarse la financiacién y el compromiso con las entidades locales que decidan sumarse a
los pactos locales por los cuidados.

La numero 53, creemos que es una falta grave de previsién, a la vista de ese desgraciado
incremento de denuncias y victimas de violencia de género, que no se tenga en cuenta ese
incremento a la hora de la dotacidn de la partida de ayudas a la reparacion del dafio para
victimas de violencia contra las mujeres. Creemos que, desgraciadamente, va a hacer falta ese
incremento.

La enmienda numero 54, hemos presentado esta enmienda para renovar el convenio con
Accién Contra la Trata, con base en las necesidades planteadas y al trabajo justificado con los
anteriores convenios. La propuesta pretende dar la posibilidad de ampliar el proyecto,
garantizando su continuidad.

La enmienda nimero 57, un aumento de crédito en la partida de convenio con Médicos del
Mundo para el protocolo de prevencidn y actuaciéon ante la mutilacién genital femenina en
Navarra. Con este incremento se garantiza la disponibilidad del personal necesario para el
desarrollo integral del proyecto. Este seria el planteamiento que hacemos en nuestras
enmiendas, asi que, por ahora, nada mas, y muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias a usted, sefior Ansa. Turno ahora para el
Partido Socialista, sefiora Medina.

SRA. MEDINA SANTOS: Gracias, Presidenta. Buenas tardes a todos y a todas. La verdad es que
yo vya lo dije el afio pasado. Es incomprensible que Navarra Suma sea criticado en estos
presupuestos, especialmente en materia de igualdad, y mds teniendo en cuenta el legado que
UPN nos dejé en esta materia, con un INAI, practicamente desaparecido, cuanto menos,
dedicado a otras cuestiones que no eran politicas de igualdad. Subvenciones a asociaciones de
mujeres o asociaciones feministas a cero, a cero patatero, cero mas redondo que nada, y un
plan de coeducacién rechazado. Por poner algunos ejemplos, podria volver a traer aqui el
informe de sombra que ya le recordé a su compaiera. Pero no lo voy a hacer, porque no es
cuestion. Pero ahi, en ese informe si que venian indicadores claros de las politicas de UPN en
ese caso, respecto a igualdad. Que ustedes me hablen de retroceso de brechas de género,
sefior Ansa, cuando diga algo, digalo con datos, porque decir asi una generalidad tan grande,
pues es mentir.

Yo le voy a dar un dato concreto, solamente uno. Brecha salarial 2021. Brecha salarial, somos
la tercera comunidad con mayor brecha salarial, con un 22,37. Con ustedes, en el 2012 éramos
la primera con 29,57 por ciento. Por lo tanto, no mienta. No mienta. Diga que no le gustan los
presupuestos en igualdad, porque usted gastaria menos. Vale, si, eso se lo compro. Pero que
diga que no les gustan los presupuestos, porque estos presupuestos no ayudan a rebajar esas
brechas es mentira.

Con el tema de la violencia de género, pues ya se le hemos dicho en otras ocasiones. Ustedes
son mas de la estrategia del avestruz, esconder la cabeza. Ustedes prefieren que no haya
denuncias, que la gente, que las mujeres aguantemos la violencia de género en nuestras casas,
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calladitas, que la gente, que las mujeres no denunciemos en San Fermin, y tapan los nimeros,
por poner un ejemplo. Ustedes son mas de quitar carteles en las entradas de Pamplona.
Ustedes son la estrategia del avestruz, de esconder las cosas. Nosotros no. Nosotros creemos
que las cosas hay que visibilizarlas para luchar contra ellas, diagnosticarlas para poder actuar
atendiendo a la realidad. Cuando las mujeres denuncian mas, puede haber multiples causas.
Entre ellas, que confian mas en que las instituciones, que la Administracidon va a responder a
las necesidades que tienen. Preglntese por qué no denunciaban cuando estaban ustedes.
Preguntese por qué no denunciaban. Porque haber, habia.

Igual que en los datos en los jovenes, probablemente estamos viendo un incremento de
violencia de género en los jévenes, porque llevamos afios y afios en que la igualdad en
nuestros colegios habia desaparecido. De esos lodos, estos barros, o de estos barros, estos
lodos, nunca sé como se dice, pero se me entiende perfectisimamente, porque las cosas no
son casuales. Desde luego, creo que tiene que atender a su responsabilidad.

Por el contrario, como digo, frente a ese legado que UPN nos dejé, tenemos un INAI destinado
exclusivamente, gracias a la ley del 2019, a politicas de igualdad. Ya eso nadie lo va a poder
cambiar a no ser que cambie la ley.

Tenemos un INAI con mas profesionales que nunca, con mds estabilidad esos profesionales,
con unas unidades de igualdad en todos los departamentos, con un plan de coeducacion
obligatorio, con un movimiento asociativo y feminista mas fuerte que nunca. Un presupuesto
que solo en materia de igualdad, usted lo ha dicho, lo que pasa es que ha dicho que no le
parecia bien ese incremento, se ha incrementado esta legislatura solo en el INAI, en materia de
igualdad, mas de un 30 por ciento. Por lo tanto, es ridiculo que Navarra Suma venga a criticar
estas cuentas. En concreto, que lo haga en materia de igualdad.

Desde luego, me queda mas que clara, vista su intervencion hoy, que, si gobernara UPN, desde
luego, el presupuesto en materia de igualdad, en general, seria ridiculo y en materia del INAI,
vamos, no me queda ninguna duda que ustedes haran lo posible para minimizarlo a su maxima
expresion.

Desde luego, para nosotros, para el Partido Socialista, esta legislatura ha sido especialmente
importante en materia de igualdad. Se ha avanzado como nunca en transversalidad. Lo he
dicho en otras ocasiones. Es que estos presupuestos para nosotros la importancia que tienen
es que realmente en su conjunto, en su totalidad, son unos presupuestos feministas.

Consolidan la transversalidad de las politicas publicas de igualdad, y, como he dicho, avances
que para nosotros han sido fundamentales, como las unidades de igualdad, la coeducacion, el
plan de coeducacién. Todas las acciones relacionadas con la corresponsabilidad. Voy a poner
aqui también solo dos ejemplos. La universalizacion o el avance hacia la universalizacion del
cero a tres. Pasamos de un presupuesto en cero a tres de 12,5 millones a mas de 23 millones.
Creo que la apuesta es clara, y eso es politica de igualdad. Esas son politicas de igualdad. La
continua apuesta de este Gobierno por la construccidn de centros de dia o la consolidacién de
prestaciones para la contratacion de cuidadores. Otro ambito en el que se ha avanzado
también en igualdad es en todo lo relacionado con el dmbito STEM, con el aumento de la
partida para actuaciones que incrementen la presencia de mujeres en carreras STEM.
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En el deporte continla la apuesta clara para el deporte femenino. Podria seguir. Iremos
relatando un poquito en cada departamento. Pero estd claro que la transversalidad es un
hecho.

Mire, sefior Ansa, ni en nuestros mejores suefios ni en mis mejores suefios hubiese pensado,
hubiésemos tenido este presupuesto en materia de igualdad, desde luego, si gobernara UPN.
De verdad, estariamos hablando de otra cosa.

Sabemos que debemos ir a mds en materia de igualdad. Desde luego, estos presupuestos en
materia de igualdad no son nuestro objetivo. Eso también es asi. Eso estd claro, pero que
estamos llevando el camino correcto. No tenga usted ninguna duda.

Como digo, ahora recogemos los frutos de sus nulas politicas de igualdad, en unos afios
recogeremos el fruto de la apuesta que este Gobierno ha hecho en politicas de igualdad.

Respecto al INAI, como digo, en cuatro afios se ha incrementado mas de un 30 por ciento.
Desde luego, demuestra el compromiso prioritario del Gobierno en politicas de igualdad,
contra la violencia de género y la LGTBIfobia. Se ha dado un paso importantisimo en la
estabilizacion del personal del INAI. En 2020 se crearon tres plazas estructurales. En 2021 se
crearon ocho plazas en plantilla organica y en 2022 cinco plazas estructurales.

Creo que esto demuestra, no solamente la importancia que para este Gobierno tiene las
politicas de igualdad, sino que ademds que esas politicas de igualdad sean politicas de calidad,
porque este tipo de politicas tienen que ir de la mano del INAI, las hagan. Es verdad que tiene
que ser transversal, pero liderarlo, desde luego, desde el INAI, con la profesionalizacién de las
personas que estan en el instituto.

En concreto, en Igualdad se apuesta por el programa de pactos por los cuidados de Navarra. Se
hace especial hincapié en él. Se refuerzan las politicas locales. Hay una nueva partida, gracias
al acuerdo con EH Bildu, que habla de la educacion afectivosexual destinada a la juventud. Algo
muy importante, algo también ausente hasta ahora, y que creemos que incide en los nimeros
gue aparecen, el incremento de enfermedades de transmision sexual. Ustedes ya sabemos que
son mas de esconder la educacion sexual, que nuestros jévenes se eduquen a través de la
pornografia, y tenemos los datos que tenemos, gracias a esa dejadez que ustedes han hecho
de la responsabilidad de la Administracién en la educacién de nuestros menores y de nuestros
jévenes.

También, en este sentido, en el presupuesto se refuerza el apoyo a las asociaciones de
mujeres. Creemos que es una herramienta fundamental de empoderamiento y participacion
social, y se hace una apuesta por los convenios con la Universidad Publica de Navarra, la
Federaciéon Navarra de Municipios, Amedna y otras organizaciones sociales para que esas
politicas de igualdad se den en todos los dmbitos. Se sigue apostando por las politicas
interseccionales y el desarrollo en materia de igualdad, en actuaciones en materia de igualdad,
con base en el Plan de Igualdad.

Se continda la apuesta por las politicas para implicar a los hombres en la construcciéon de esa
sociedad mas igualitaria, algo esencial, si queremos continuar avanzando. El presupuesto en
violencia de género creo que refleja fielmente el firme compromiso de este Gobierno por
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trabajar por la erradicacién de la violencia de género, porque nuestro objetivo tiene que ser
ese, erradicacién, objetivo cero de violencia contra las mujeres. Ademas, se actua en todos los
ambitos que se debe actuar, en la prevencion, ademas, se especifica muy bien en el
presupuesto, con partidas a la sensibilizacién y a la prevencién. Se actla en la atencidn a las
mujeres victimas, con un incremento también de los recursos que las atienden, no solamente
incremento de los recursos, sino que ademas se atiende a diferentes manifestaciones, con el
recurso para mujeres victimas de la prostitucion, victimas de trata, con el nuevo Centro de
Victimas de Violencia Sexual; algo que venia reflejado ya en la ley del 2015. Por lo tanto, si
vamos un pelin tarde, tampoco se preocupe usted, que llevdbamos bastantes afios atrasados.
Yo le garantizo que ese centro por fin vera la luz. Por lo tanto, es un compromiso de este
Gobierno y este Gobierno cumplird. No tenga usted ninguna duda.

Se da también esa parte de recuperacién con las ayudas a las victimas de violencia de género
para aumentar su empleabilidad. Por lo tanto, como digo, tocamos prevencion, atencion y
recuperacion, los tres ambitos que marca la Ley Foral para la Lucha contra la Violencia hacia las
Mujeres, que creo que, ademas, si perdemos una de las patas, nos dejamos una parte
importante de hacer. Por lo tanto, creo que el presupuesto en ese sentido hace esa atencién
integral.

Ademas, como digo, para nosotros es fundamental todo lo relacionado con la atencién a las
mujeres en situacion de prostitucion. Creo que avanza en el modelo abolicionista que
defendemos los socialistas. En ese sentido, nos parece que desde nuestras competencias
debemos seguir trabajando en ese dambito.

Se consolida, por otra parte, dentro del INAI, la subdireccion en materia de politicas LGTBI v,
desde luego, las politicas que han ido llevando a cabo, se hace una apuesta por el servicio de
atencidn a personas LGTBI, con la préxima licitacion, el incremento presupuestario, y también
se refuerza el trabajo que los colectivos LGTBI hacen con proyectos y programas.

Pasando a las enmiendas, la enmienda 46, que hemos presentado con el resto, con Geroa, con
Podemos, con Bildu, es una enmienda que va destinada a reforzar ese movimiento asociativo.
La coordinadora COMFIN ha ido creciendo, afortunadamente, en los ultimos afios, de numero
de asociaciones. Para realizar esa tarea de coordinacidn, creemos que es necesario que tuviera
este incremento.

La 55 y 56, como digo, son dos enmiendas que hemos presentado también con Podemos, con
Geroa y con Bildu, son dos programas que, en nuestra opinidn, ponen el acento en la
recuperacion de las mujeres victimas de violencia, victimas de prostitucidén, que creemos que
una de las patas del modelo abolicionista es la recuperacidn de esas victimas, de esas mujeres
victimas. Creemos que estos dos programas inciden en eso.

La 58 esta relacionada con el convenio con Médicos del Mundo para reforzar el programa de la
mutilacién genital, que es otra manifestacion recogida en la 14/2015, de otra manifestacién de
violencia de género, y la 59 estd relacionada con el convenio del Ayuntamiento de Burlada
para que continue el drea de LGTBI en el ambito local.
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Con respecto a las enmiendas de Navarra Suma, votaremos en contra de la 45, 47, 48, 52, 53,
54 y 57. Es decir, todas. Basicamente lo haremos, obviamente, porque tenemos un acuerdo
con el resto de grupos y es publico y notorio, pero también porque una vez mas demuestra
gue Navarra Suma no tiene proyecto politico en materia de igualdad. O si lo tiene, desde
luego, no tiene nada que ver con el nuestro e intenta, cuando asi lo manifiesta, que nos
recuerda una y otra vez que votamos en contra del Estatuto contra la Mujer Rural. Si
votariamos en contra de ese estatuto mil veces, porque es que lo recogido en ese estatuto no
tiene que ver nada con el modelo que defendemos desde el Partido Socialista. A ver si se
aclaran. Nosotros en materia de igualdad tenemos un modelo radicalmente diferente al que
ustedes defienden y, una vez mas, hoy lo ha dejado claro.

Con la 49 votaremos a favor. Es el convenio con el Secretariado Gitano. Creemos que el
empoderamiento de la mujer gitana tiene que ser una apuesta clara del Gobierno. La 50, de
Bildu y de Podemos, también para reforzar las subvenciones a entidades locales en el area
LGTBI, y la 51 de Bildu y Podemos también va a entidades, en este caso, para proyectos sobre
diversidad sexual y de género. Por mi parte, de momento, nada mas. Muchas gracias.

ez Alvarez.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Medina. Sefiora Regu

SRA. REGULEZ ALVAREZ: Muchas gracias, sefiora Presidenta. Nuestras enmiendas en esta area
las hemos centrado en tratar de mejorar la situacién econdmica y, por ende, los servicios que
prestan en las diferentes organizaciones feministas y mujeres que llevan afios trabajando en
torno a temas fundamentales, como es la mejora del tejido organizacional de las mujeres de
Navarra. El empoderamiento femenino, la lucha contra la trata con fines de explotacion sexual,
la mutilacién genital femenina, la violencia de género, y también hacer referencia especifica a
una experiencia piloto que se va a llevar a cabo en torno a la transicion hacia la recuperacién
sociolaboral de mujeres en situacién de prostitucion.

Son cuatro enmiendas que presentamos junto al resto de grupos, excepto Navarra Suma. La
enmienda 46, que lleva la firma del Partido Socialista, la nuestra y EH Bildu y de Podemos, por
importe de 18.500 euros, que es un convenio con COMFIN para el fomento de la participacién
de las mujeres. Es importante destacar la labor de COMFIN en los ultimos afios a lo largo de
toda Navarra para el fomento de la participacion de las mujeres. Esta enmienda creemos que
es necesario al tren del crecimiento de la actividad por parte de la coordinadora.

La enmienda numero 55, con la firma del Partido Socialista, la nuestra, de EH Bildu, Podemos e
Izquierda-Ezkerra, por importe de 65.000 euros, para un convenio con Accion Contra la Trata
de mujeres supervivientes del proceso personal, la transformacion social. Creemos que es
necesario mantener este convenio con Accion Contra la Trata, por la necesidad de continuar
trabajando con las mujeres supervivientes de prostitucién. Es conocido y reconocido el buen
trabajo que han mostrado a hacer como mediadoras y acercandose a la sociedad en general, a
su realidad cultural y vital de las mujeres y sus procesos de vidas tan complicados, y a la vez
trabajar también por su recuperacion personal y empoderamiento.

La enmienda 56, con la firma de PSN, la nuestra y de Podemos, por importe de 15.000 euros
para un convenio con Itxaropen-une para recursos de acogida para mujeres en contexto de
prostitucidon o trata. Esta enmienda, como he dicho antes, quiere impulsar una experiencia
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piloto de recuperacién, de recurso de transicion en la recuperacion sociolaboral de las mujeres
en prostitucidon. Una ultima enmienda, la enmienda 58, que lleva la firma del Partido Socialista
y Geroa Bai, EH Bildu y Podemos, por importe de 50.000 euros, que es un convenio con
Médicos del Mundo para un protocolo de prevencién y actuacién contra la mutilacion genital
femenina en Navarra. El objetivo de esta partida es apoyar el trabajo integral que se esta
realizando en todo el protocolo y también en un dmbito mas global, que es la prevencién y
actuacién ante las diferentes violencias machistas.

Esto en cuanto a las enmiendas. En cuanto a las enmiendas presentadas, nuestra posicién con
el resto de enmiendas de grupos, incluida Navarra Suma, lo haré en el turno de réplica.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Regulez. Sefora Perales Hurtado.

SRA. PERALES HURTADO: Mila esker, lehendakari anderea eta arratsalde on guztioi. Hasi baino
lehen esan nahi dut hasiko naizela nire hitzartzea euskaraz, nahi baldin baduzu jarri ulertzeko,
diskurtsoa. Itxarongo dut. Aurrekontu hauek erakusten dute berdintasun arloaez dela
lehentasuna gobernu honetarako. Gure ustez, legealdi honetan aukera bat galdu dugu
benetako politika feministak ezartzeko. Nik uste dut errealistak izan behar garela, une honetan
emakumeon eskubideak ez direla bermatzen ari ez kaletan, ez lantokietan, eta ez etxeetan.
Gure ustez, arlo honetan diskurtsoetatik haratago joan beharko genuke, baina ez da hori
egiten ari. Berdintasunean aurrerapausoak emateko badugu anbizio handiko lege propio bat,
baina falta zaigu anbizioa edo hobe esanda, gobernu honi falta zaio anbizioa.

[Gracias, sefiora Presidenta y buenas tardes a todos. Antes de empezar quiero decir que
empezaré a hablar en euskera, por si quieren ponerse los auriculares para entender el
discurso. Esperaré. En estos presupuestos se demuestra que el drea de igualdad no es
una prioridad para este Gobierno. Creemos que en esta legislatura hemos perdido una
oportunidad para implementar politicas feministas reales. Hay que ser realistas: en estos
momentos los derechos de las mujeres no estdn siendo garantizados en las calles, ni en
los centros de trabajo, ni en los hogares. Creemos que deberiamos ir mds alld de los
discursos en esta materia, pero no se estd haciendo. Tenemos una ambiciosa ley propia
para avanzar en igualdad, pero nos falta ambicion o mejor dicho, a este Gobierno le falta
ambicion].

Nos preocupa la situacion del Departamento de lgualdad. Asi lo tenemos que decir. Nos
corresponde, por delante tenemos un largo camino para lograr la igualdad entre hombres y
mujeres. Tenemos grandes retos, entre ellos, por ejemplo, esto va a poner en marcha el Plan
de lgualdad y el Pacto de los Cuidados. Pero, desde luego, el compromiso con estos dos
grandes retos debia haber ido acompafiado de una subida considerable de aportaciones
econdmicas. Teniendo en cuenta que son temas transversales, como ya se ha comentado, las
aportaciones podrian haber sido en este departamento o en otro, pero desde luego si que
debia haber menciones especificas y aportaciones especificas para desarrollar, principalmente
estas dos cuestiones. Las dos han brillado por su ausencia.

Estd claro que sin asignacién econdmica y una asignacion especifica para estos proyectos,
puede haber voluntad, pero no va a haber pragmatismo y no va a haber capacidad de llevar a
cabo todos los grandes retos que tenemos en estos momentos.
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Yo hoy aqui he oido unos discursos muy autocomplacientes, pero bueno, quiero decir también
que para el 2023, el INAI no es que no haya aumentado su partida, teniendo en cuenta que
tiene muchos mas proyectos y grandes retos, que son los proyectos que ya ha desarrollado,
sino que es que se han visto reducidas.

El afio pasado el presupuesto pasé de 7 millones y este afio, incluyendo las propuestas que se
supone se van a aprobar aqui con el acuerdo que hemos llegado con el resto de partidos
politicos, no va a llegar ni a los 7 millones. Con lo cual, creo que corresponde decir que este
afio el INAl va a tener menos presupuesto.

Sin embargo, tiene o debiera tener muchos mds objetivos. Somos conscientes que con
nuestras propuestas mejoramos el presupuesto, pero no lo suficiente como se necesita. No es
querer quitarnos la responsabilidad, desde luego. Pero si el Gobierno de Navarra no hace una
apuesta seria por mejorar desde el inicio el anteproyecto, con unos objetivos claros y unas
partidas especificas y ambiciosas, desde luego, es imposible hacerlo desde la oposicién, por
medio de enmiendas. Se pueden mejorar, pero desde luego no se puede hacer un cambio
sustancial de lo que de origen ya se ha generado.

En EH Bildu este afio si que hemos querido dotar de contenido real al Pacto de los Cuidados. Lo
criticamos ya en su momento. Nos parece que se estd haciendo mucha politica de marketing.
Pero, en este sentido, el Pacto de los Cuidados no se estd formalizando ni con aportaciones
econdmicas ni con programas especificos que vayan a ampliar en los objetivos o los retos que
tenemos en este ambito. Nosotras hemos creido conveniente implementar servicios
relacionados con los cuidados que, desde luego, no van a estar en este ambito. Estan en
servicios sociales, como esta el servicio de atencidon domiciliaria, seguir implantando centros
de dia, etcétera, que no me voy a poner a especificar mas, porque tendremos opcién el dia
gue hagamos el debate de derechos sociales.

Pero creo que es importante dejarlos aqui, porque creo que son los Unicos compromisos que
hay en relacién con el Pacto de Cuidados, que tienen un caracter mucho mds practico y que
puede llevarnos a avanzar en algunos sentidos, reconociendo que no van a ser suficientes.

Ahora si que voy a pasar a mencionar las aportaciones especificas que ha hecho EH Bildu en el
Departamento de Igualdad. Por un lado, estdn las que ya se han mencionado, que introdujimos
en el anteproyecto. Por un lado, esta esa aportacién a IP. Sabemos el papel que esta llevando
en estos momentos, esa gran actividad que tiene en estos momentos, que es muy activa. Esta
consiguiendo llegar ademas a un publico mds joven en estos momentos. Estd haciendo una
labor de concienciacién, de formacion, una gran oferta cultural. Se creia conveniente dotarla
ya y darle estabilidad a proyectos tan asentados que tienen un beneficio en la ciudadania tan
claro y evidente. Creiamos conveniente que habia que aportarle la asignacién presupuestaria
que se requeria.

Por otro lado, esta esa cuestidn que nos preocupa y que la decimos habitualmente. Es el
elevado nimero de denuncias por violencia machista que estamos teniendo en Navarra. En
estos momentos también estan ascendiendo. Hoy hemos podido conocer unos datos que se
han hecho publicos, donde ya se reconoce que se ha ascendido un 83,2 por ciento en el ultimo
trimestre las denuncias por violencia machista. Para nosotras estos datos, desde luego, son
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preocupantes. Ya lo hemos dicho en mas de una ocasion. Decir también y destacar que hay un
porcentaje muy alto de jévenes.

De hecho, y con el objeto de responder a esta realidad, ya presentamos —que ya se ha
mencionado hoy aqui— una mocién en este sentido para que se hiciera una atencién especial,
una educacién afectivo-sexual dirigida a los y las jévenes navarras. En esos momentos se
aprobd, pero si que le faltaba dotacidn presupuestaria, porque creemos que ademas las
voluntades politicas tienen que ir acompanadas de asignacidon presupuestaria para que se
materialicen. Lo que hemos hecho ha sido, eso, hacerle una aportaciéon de 50.000 euros para
que se lleve adelante.

Luego, otras enmiendas que hemos compartido con el resto de partidos, que tampoco me voy
a extender mucho, no las voy a detallar. Pero si que estd COMFIN, Accion Contra la Trata, con
Médicos del Mundo, también con la cuestion de la mutilacidn. Es decir, que aqui el objetivo de
EH Bildu es apoyar proyectos de distintas asociaciones que tienen un beneficio positivo. Desde
luego, también poner en valor aqui todos ese trabajo que se hace por parte de las
asociaciones. Muchas de ellas también decir, sin recibir ningn tipo de dinero publico. Con lo
cual, bueno, a todas ellas todo nuestro reconocimiento.

Para acabar, hablar de las politicas LGTBI+, las dos aportaciones que hemos hecho para
mejorar para nosotras esas minimas cuantias que estaban propuestas por el INAI. Primero, una
de ellas, que es aumentar con 20.000 euros, junto con Podemos para la subvencién a
entidades locales para el impulso y apoyo LGTBI, y la segunda, otros 20.000 euros para
subvenciones a entidades para proyectos sobre diversidad sexual y de género.

En relacion con el resto de enmiendas, decir que vamos a aprobar todas las enmiendas, tanto
las que hemos presentado conjuntamente, pero que se han presentado por otras uniones,
entre Podemos, lzquierda-Ezkerra, PSN y Geroa Bai. Decir que, desde luego, vamos a votar en
contra de todas las que presenta Navarra Suma. Algunas de las que propone, ademas, las
hemos propuesto el resto de grupos. Luego, también, por otro lado, decir que son enmiendas
postureo. Creo que todas, si hablamos con sinceridad, sabemos perfectamente que, si Navarra
Suma hubiera estado gobernando, no hubiera hecho este tipo de propuestas ni este tipo de
enmiendas. Creo que ante enmiendas de postureo no merece la pena tampoco pronunciarse
mas, sino decir que las votaremos en contra. También decir que, efectivamente, tenemos un
modelo totalmente distinto de igualdad del que defiende la derecha navarra al nuestro. Se
pueden hacer politicas igualitarias, pero para nosotras es imprescindible que esas politicas
sean feministas. Desde luego, las politicas que defiende Navarra Suma son todo menos
feministas. Con lo cual, no tenemos nada mas que anadir. Mila esker.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Perales. Sefiora Aznarez Igarza.

SRA. AZNAREZ IGARZA: Muchas gracias. Comentaba la sefiora Medina Santos, que antes de
hablar de manera gruesa de unas partidas, hay que dar datos. Si no se dan datos, se cae en
incertidumbre, se cae en mentiras y, ademas, creo que se desprestigia una labor publica vy,
ademas, no ayuda tampoco a las politicas publicas en cuanto a igualdad.
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Voy a recoger datos y ponemos encima de la mesa algun dato. En el 2020, el incremento en el
INAI con respecto a 2019 fue de un 4,21 por ciento. En el 2021, con respecto a 2020 fue un
12,24, y en 2022, con respecto a 2022 fue un 35,93. Es cierto que en estos presupuestos se
gueda escasamente 7 millones, pero es que el grueso ya lo hemos ido consolidando
presupuesto tras presupuesto, y no hay mas que ver que en 2022 tuvimos ese incremento de
practicamente un 36 por ciento en las politicas publicas que ejecuta y desarrolla el INAL.

Después trataré las enmiendas que hemos presentado, porque inciden justamente en dmbitos
gue hemos ido consolidando en esta legislatura. Hemos ido consolidando ambitos desde la
transversalidad, desde la investigacién, desde la innovacién, la gestidon de conocimiento, las
politicas publicas para la lucha contra las violencias hacia las mujeres, el empoderamiento y la
participacién de las mujeres, todas las politicas publicas de igualdad social, LGTBI+, y todo esto
para desmontar un poco esos comentarios o esas certezas que cree el sefior Ansa Echegaray,
que nos ha dicho, hay que desmontarlas. Hay que desmontarlas, y quiero incidir en cinco
ambitos o cinco ejes. Tranquilas, que van a ir rdpidas. Cinco ambitos o cinco ejes que pasan por
esa transversalidad de género, que pasan por esa investigacién, innovacién y gestién del
conocimiento, que pasan con esas politicas contra las violencias hacia las mujeres, que pasa
también por la sensibilizacién y el cambio de valores, y que pasan, por ultimo, y por eso no
menos importante, por todas las politicas LGTBI+.

Eje 1, les decia, transversalidad de género. Bueno, aqui tenemos durante esta legislatura, no
digo que solamente a este presupuesto, sino que es yo creo que el transitar de los cuatro afios,
tenemos toda esa propuesta y consolidacién de la arquitectura de igualdad para la
transversalidad en los departamentos. Deciamos, tenemos que incidir en cada departamento
para asentar la mirada, el enfoque de género y la mirada feminista, si no, no avanzamos
tampoco en la Administracién Foral de Navarra.

Para eso, esta legislatura lo que hemos hecho es ampliar esa estructura del INAI para dar
cabida a las tres leyes que tenemos, las tres leyes marco, y ademds se ha realizado toda una
propuesta de redefinicién de las unidades de igualdad y de las estructuras de coordinaciéon
necesarios para esa transversalidad. También para desmontar, lo que nos decia el sefior Ansa
Echegaray, tenemos ese Plan Estratégico de Igualdad 2022-2027, que no solo establecia asi la
Ley de Igualdad 17/2019, y tiene un objetivo, que es hacer operativa esta norma, esa gran Ley
17/2019, y de que su caracter transformador impregne el conjunto de la politica publica.
Ademas, para ello, este plan estratégico para la igualdad entre mujeres y hombres es toda una
herramienta de planificacién que nos va a orientar la intervencidn en igualdad de las
Administraciones Publicas de nuestra Comunidad, durante los préximos seis afios. Habra que
estar vigilantes para ver si se cumple ese plan de accidn, pues todas las acciones que estan
previstas. Objetivos, acciones transversales y también acciones especificas.

También tenemos, cémo no, todo el apoyo a las entidades locales para el desarrollo de
politicas publicas de igualdad. Ademads, desde el 2019, porque creo que decia el sefior Ansa
Echegaray, que no se da. Desde el 2019 se ha aumentado la cobertura para que las entidades
locales tengan esas politicas publicas locales de igualdad, y ahi tenemos el aumento de
personal de igualdad en las entidades locales, que en cuatro afios ha incrementado un 20 por
ciento, el aumento de los proyectos subvencionados, que han aumentado frente a 2019 en
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casi sesenta proyectos. Consolidacién del convenio con la Federacién Navarra de Municipios y
Concejos, importante que tengamos ese convenio. Tenemos nuevas subvenciones para las
entidades locales, para ayudar, sobre todo, a una demanda histdrica, que es ayudar a la
contratacién de agentes de igualdad, y también, cdmo no, no solamente a entidades locales,
sino también a los grupos de accion local, que también son necesarias.

Se han consolidado subvenciones y luego se ha hecho una evaluacién, un diagnéstico de
evaluacidn de las necesidades y la situacién de las entidades locales, tanto de las que cuentan
con personal de igualdad como las que no lo tienen. Ademas, se ha hecho un fortalecimiento
de la coordinacién interadministrativa, mediante la creacién de la comisidon para la
coordinaciéon de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y las entidades locales de
Navarra en materia de igualdad entre mujeres y hombres. También una demanda importante,
donde evaluamos, donde coordinamos, esta ahi esa comisién para la coordinacion.

Voy con el eje 2 o el ambito niumero 2, que es la investigacidn, innovacidn y gestion del
conocimiento. Tenemos esa creacion de la catedra sobre estudios de género y feministas.
Importante, esa mirada feminista también en los estudios universitarios. También tenemos ese
impulso a la investigacion en igualdad y en violencia contra las mujeres. Se han llevado en esta
legislatura siete estudios importantes que también marcan un poco la tendencia y situan un
poco ddénde estd el ambito de actuaciéon y de discurso y de didlogo y de encuentro.

Tenemos estudios de confinamiento en primera persona, vivencias y testimonios. También
tenemos la radiografia de los cuidados de Navarra. Tenemos otros estudios sobre violencia
contra las mujeres mayores. También tenemos otro estudio de las empleadas del hogar en
Navarra. También una demanda histérica de las empleadas del hogar, esas mujeres invisibles,
esenciales, que necesitamos tener un estudio para abordar su situacién. Tenemos otros
estudios importantes sobre la situacion de las mujeres migradas de la Ribera de Navarra, que
se ha hecho justamente con el Departamento de Politicas Migratorias. Importantes estudios
gue van a acompanfar también en las acciones, proyectos del INAI.

También esta previsto trabajar con el Departamento de Economia y Hacienda, en un desarrollo
y planificacién presupuestaria con perspectiva o enfoque de género. Una demanda que
también, durante estos afios hemos estado trabajando con COMFIN, que nos hemos reunido,
ha hecho un estudio importante. Hay que seguir avanzando en este tema. Es mas, yo
propondria que antes de terminar la legislatura se pudiese ya consolidar un equipo de trabajo
con el Departamento de Economia y Hacienda para que vayan tratando de identificar, para ir
desarrollando herramientas, que tengamos presupuestos con enfoque de género, que es
importante también. Ademas, tenemos ese Plan de lgualdad, por fin, en la Administracién
Foral, importante acompafar. Ademds, tenemos esa geolocalizacién de recursos y programas
en materia de igualdad y atencién a victimas. Todo esto se hace, como siempre decimos, sefor
Ansa Echegaray, en colaboracién con los demds departamentos. Hay un ejemplo bien claro.
Esta legislatura tenemos una Comisidon de Despoblacién, que viene de la mano de Cohesion
Territorial. Aqui también se esta interviniendo para hacer una reflexidn estratégica sobre la
situacién de las mujeres en el dmbito rural, que esta relacionada con la despoblacién. Sacar
también de ahi algun tipo de indicador y seguir interceptando.
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Ademas, también tenemos otra magnifica red de mujeres activas por el clima, que, junto con
el Departamento de Medio Ambiente, también se estd desarrollando, y, como no, todas las
politicas activas de empleo con el Servicio Navarro de Empleo.

En cuanto a formacién, también hay importantes cantidades. En lgualdad, mediante ese
itinerario formativo para el personal de la Administracion Foral, ademds, tenemos toda esa
participacién en los comités de seguimiento de fondos estructurales. Mucho trabajo por hacer,
y se estd haciendo, le queda por hacer este afio con los presupuestos.

El tercer eje, violencia contra las mujeres, hacia las mujeres. Aqui estos presupuestos van a
consolidar los recursos y servicios de atencién a las mujeres, sus hijas, sus hijos, victimas de
violencia contra ellas. También se van a ampliar recursos para mujeres en contexto de
prostitucidon o de trata. Luego hablaremos de la enmienda que también hemos presentado
conjuntamente, interesante.

La puesta en marcha del centro para la atencién integral de las violencias sexuales, sefior Ansa
Echegaray. Las intervenciones de la directora gerente del INAl ya nos ha ido apuntando que se
espera la apertura para el ultimo trimestre de 2023, de este centro, que sera el primero en
Navarra, que yo creo que también es una demanda para dar respuesta rapida a cualquier
violencia sexual. También tenemos un protocolo para la actuacion frente a los matrimonios a
edad temprana. Importante detectarlos, o formacién en materia de violencia contra las
mujeres, que también viene reflejado en presupuestos. También el INAI colabora con el
Departamento de Politicas Migratorias, en la difusion de informacién, ahora que tenemos la
guerra en nuestro portal vecino, trabajan en la difusién de informacidn ucraniano y rusos
sobre el peligro de captacidn que deciamos, por parte de las redes de trata y sobre los recursos
de atencion integral existentes en nuestra Comunidad.

Pactos por los cuidados en Navarra, se ha hecho trabajos, se ha incidido en presupuestar
mucho mas. He de agradecer a Euskal Herria Bildu Nafarroa, que ha incidido en este tema, que
YO Creo que nos ocupa y nos preocupa a todas. Hay que agradecer el esfuerzo para esos pactos
locales por los cuidados, ese pacto foral por los cuidados. Esas campafias de Cuidamos Infinito.
Se estan haciendo cosas, se estan haciendo transiciones de lo que fue a lo que es. Ya hablamos
de conciliacidn, hablamos de corresponsabilidad. Hablamos de cuidados. Hay que transitar,
hacer transiciones. También se incide en estos presupuestos en este tema. Luego, también
tenemos todo el tema de formacién que desde el Consejo Navarro de Igualdad siempre han
demandado las que participan o nuestras representantes. El tener esa capacitacion, esa
formacién. Tenemos a veintidds esplendidas mujeres que con esta capacitacién lo que quieren
hacer es reforzar su incidencia politica y ademas su capacitacidn técnica para hacer luego la
evolucién con las mujeres que intervienen.

También se cred, via presupuestos si que se mantiene, el Foro del Lideresas, que es un
programa para el empoderamiento de mujeres migrantes, para reforzar su participacion en
todo el espacio publico. Tenemos también otra demanda que viene presupuestada, que es el
servicio de asesoramiento a asociaciones de mujeres y entidades sin danimo de lucro.
Importante. El programa lguala, que estad teniendo mucha aceptacién, que se ha hecho en
diferentes localidades, en Santacara, en Tafalla, en Huarte. Bueno, creo que tiene bastante
demanda. También, aparte de lguala, que va para mujeres jévenes, tenemos también un
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programa piloto que se hizo en Berriozar, programa Edad Hermosa-Adin Ederra, que ademas
se ha seguido trabajando en Ribaforada, se ha seguido trabajando en Aranguren, y que es
trabajar con mujeres de una edad avanzada en buenas practicas y promoviendo el
empoderamiento entre ellas y también trabajando masculinidades igualitarias entre los
hombres mayores. Superinteresante.

En cuanto a empresas, tenemos también el servicio de asesoramiento, que también viene en
presupuestos, todas las acciones de sensibilizaciéon. Un tema que viene también de la mano de
Amedna, que es el programa de mentoria con perspectiva de género, con el enfoque de
género, que también estda muy interesante, que también viene en presupuestos.

El cuarto punto seria sensibilizacion y cambio de valores, con ese programa de masculinidades
qgue muchas veces el sefior Arakama Urtiaga nos pone encima de la mesa, en los otros Noski. El
servicio de atencién y asesoria juridico-laboral para empleadas del hogar, importante, que
tienen demanda, que han creado, ademads, una atencién especializada, que tiene mucha
demanda. También tenemos un programa de comunicacion con mujeres periodistas de
Navarra con perspectiva de género. Interesante. Jornadas de ciberviolencias, jornadas de
intervenciones con hombres, campafias de sensibilizacion.

Para terminar, el punto 5, que es toda la subdireccién y todas las politicas publicas o todas las
politicas sociales LGTBI+. Hemos ido incorporando la diversidad sexual y de género en las
entidades locales de Navarra, porque se hizo un analisis estratégico, y tiene que seguir
avanzando y también estad presupuestado. También tenemos ese programa itinerante LGTBI+,
que empezd en la zona media, en Olite. Este afio se ha ido hacia el Pirineo. Creo que un
programa también que pretende sensibilizar sobre los valores de la diversidad sexual y de
género en el ambito rural de Navarra.

Por lo tanto, la ruralidad también estd presente, porque siempre nos dicen que todo lo
hacemos en una zona urbana y no rural, que no atendemos la ruralidad. Creo que queda de
manifiesto en los presupuestos que también se atiende la ruralidad, como no puede ser de
otra manera.

Aqui también una guia que nos parecia importante, que era la guia basica de diversidad sexual
y de género, que la primera se hizo en 2020, pero que también tiene que seguir reeditandose.
Algo superinteresante, que también tuvimos una reunién aqui con colectivos LGTBI+, que nos
dijeron que querian hacer esa genealogia que tanto reivindicamos desde el ambito feminista.
Esa genealogia LGTBI+ que se ha hecho desde el afio 1978 en Navarra.

En cuanto a las enmiendas, por no extenderme un poco mds, no sea que el sefior Sudrez
Benito no me comprenda, las enmiendas, mis compaineras ya las han defendido
perfectamente, pero incidir, bien de la mano de asociaciones, colectivos que llevan trabajando
largo y tendido en la Comunidad Foral, y que, ademads, de ese trabajo largo y tendido, yo creo
que importante, porque aqui también han comparecido en la sesion de trabajo y nos ha hecho
una devolucion del dinero recibido para saber en qué se ha gastado y en qué se ha invertido.
Creo que es muy importante esa labor que se hace luego de devolucién. COMFIN nos dijo que
necesitaba incrementar ese importe del convenio, porque van a mas a mas. COMFIN tiene casi
45 asociaciones, empezamos con 20 y ya somos 45. Por tanto, es necesario también seguir
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avanzando y, ademas, porque quieren hacer mas actividades, y hay que, yo creo que destinar
parte del presupuesto a COMFIN, también al Secretariado Gitano, el programa Cali, que el afio
pasado también lo presupuestamos.

Estuvo aqui el Secretariado Gitano, nos dijeron que era un programa que habia tenido mucho
éxito. Por lo tanto, creo que, si nos dicen de poder repetirlo, ahi hemos estado. Como decia la
sefiora Perales Hurtado, todas las ayudas, subvenciones a entidades locales en Navarra para el
impulso y el apoyo a las politicas LGTBI+, también a proyectos sobre diversidad sexual y de
género, y también otra devolucidén que nos hicieron aqui las mujeres de Accién Contra la Trata,
Las Poderosas, acompafiarlas en esos procesos que tienen personales, las supervivientes de
explotacién sexual y de trata y, cdmo no, el convenio con Itxaropen-une, que creo que es una
atencién, un servicio que se presta a mujeres en situacién de prostitucion, que también hay
que seguir trabajando, y aumentar de una manera importante la labor que durante afios, por
encima de la mesa, Médicos del Mundo con la actuacion ante la mutilacion genital femenina
en Navarra, que necesitan de mas personal para seguir avanzando, porgue sin personal, pocos
avances se pueden llevar a cabo.

Por lo tanto, estas son las tres enmiendas. Las enmiendas de Navarra Suma. Hemos vivido
épocas de sus Gobiernos. Hemos reivindicado lo que sus Gobiernos rechazaban, lo que sus
Gobiernos recortaban. Creo que las propuestas politicas en cuanto a igualdad, violencias
contra las mujeres, politicas LGTBI+, creo que ustedes y nosotras estamos en las antipodas. Ahi
nunca caminaremos juntas. Aunque a mi me gusta lo de nunca caminar sola. En este caso,
nunca caminaremos juntas, porque no tenemos nada que ver en sus politicas y en las nuestras.
No tengo mas que dirigir la mirada a la ultima legislatura, que se lo hemos dicho muchisimas
veces, 2011-2015, ¢dénde quedaron las politicas de igualdad? ¢Dénde quedaron las
asociaciones de mujeres, sus reivindicaciones, su gran labor, realizada durante décadas, con
sus politicas de recortes? Mila esker.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Mila esker zuri, Aznarez andrea. Turno ahora para la
sefiora De Simdn Caballero. Cuando quiera, tiene la palabra.

SRA. DE SIMON CABALLERO: Muchas gracias, sefiora Presidenta. Yo no voy a aportar nada, no
tengo nada mas nuevo que aportar a todo lo que se ha expuesto. Por lo tanto, no voy a hacer
ninguna intervencidn mas, a excepcion de comunicar, tal y como se espera, que voy a votar a
favor de las enmiendas: 46 49, 50, 51, 55, 56, 58 y 59. Algunas de las de Navarra Suma, ya se lo
he explicado antes, podria incluso haberlas votado a favor, pero hay un acuerdo
presupuestario y no tengo capacidad para financiar lo que ustedes proponen. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora De Simdn. Abrimos el segundo
turno, turno de réplica. Sefior Ansa, tiene la palabra.

SR. ANSA ECHEGARAY: Si, muchas gracias, sefiora Presidenta. En primer lugar, voy a explicar
cual va a ser el posicionamiento de nuestro grupo respecto a las enmiendas que han
presentado el resto, y luego citaré algunas valoraciones sobre comentarios de los grupos. En
cuanto a las ocho enmiendas presentadas por los diferentes grupos, en cuanto a la enmienda
numero 46, hemos presentado una enmienda similar que recoge las necesidades expuestas

79



D.S. Comisién de Economia y Hacienda Num. 29.1 / 12 de diciembre de 2022

por COMFIN y otra que complementa esta, por lo que nos abstendremos en esta y
mantendremos nuestra propuesta.

La enmienda numero 49, presentada por Podemos, votaremos a favor de esta enmienda. En la
numero 50 nos abstendremos y también en la nimero 51. Esta partida se incrementa en el
presupuesto de 2023, en el importe en que se aumentd para atender el compromiso de 2022,
por lo que parece que se garantiza la cobertura a esas necesidades existentes. En cualquier
caso, nos abstendremos en ambas.

En la numero 55, como ocurre en otras enmiendas, en este caso, también hemos presentado
una enmienda con un importe superior a esta, por lo que nos abstendremos en la suya. En la
enmienda numero 56, presentada por PSN, Geroa Bai y Podemos, votaremos a favor. Pero si
que aqui les decimos que, por favor, que se pongan manos a la obra, que peleen los fondos en
este centro de atencidn 24 horas, porque corre muchisima mas prisa que los proyectos pilotos.
Si que lo que tenemos claro es que no va a estar listo en esta legislatura y, probablemente,
tampoco va a estar antes de que finalice el afio 2023.

En la nimero 58 nos abstendremos para votar a favor de nuestra enmienda, que si cubre las
necesidades de la organizacion. En la nimero 59 votaremos a favor para dar continuidad al
servicio de la atencién LGTBI en Burlada.

En cuanto a otro tipo de consideraciones, hemos escuchado una vez mas el discurso al que nos
tiene acostumbrados ya este Gobierno en todas las materias, especialmente por la parte
socialista. Autobombo, autocomplacencia y venta de humo, porque aqui al final presumen de
incrementar el gasto. Pero los resultados que se estan dando demuestran que sus politicas son
absolutamente ineficientes y que no siempre aumentar el gasto significa hacer las cosas mejor,
como es en este caso.

Yo no he dicho en ninglin momento que no nos gusta el incremento del presupuesto. Yo he
dicho que se revise lo que estan haciendo, porque a la vista de los resultados no se estd
acertando. No he dicho, pueden revisar mi anterior intervencién. Yo no he dicho que no nos
guste el incremento, sino que los resultados que se estan obteniendo demuestran que no se
estan haciendo las cosas bien.

Hablaba constantemente la sefiora Medina, porque al principio creia que esto era que
habiamos presentado nosotros una mocién y estamos en un debate, en lugar de los
presupuestos de su Gobierno, no sé cudnto tiempo, al legado de UPN. Bueno, el legado de
UPN, hace siete afios que UPN no gobierna. Entonces, esta excusa, creo que ya no se la cree
nadie. Es decir, siete afios, esto ya suena un poco antiguo para ponerlo como excusa. Cuando
dejé UPN el Gobierno en 2015, luego hubo otro Gobierno y ahora hay otro. Es decir, se habla
siempre del legado de UPN, pues yo creo que es también tratar un poco a la ciudadania de
ignorante. Eso no cuela. Porque hablando del legado de UPN, mire, los presupuestos de 2012,
en el INAI, que fueron los Ultimos que se aprobaron por ese Gobierno, eran los que dejo la
Directora del INAI entre el afio 2011 y 2012. Yo no sé si recuerdan quién era. Pero era la sefiora
Elma Saiz, la Consejera de Economia y Hacienda y su candidato al Ayuntamiento de Pamplona.
Eso era el legado de los presupuestos del INAI, los que dejé hechos la sefiora EIma Saiz. Ese es
el legado, no de UPN, de UPN y del PSN. Se prorrogaron tres afos, se prorrogaron después.
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Respeten un poco los turnos. Estamos teniendo un debate respetuoso, respétenme. El legado
de UPN no, el legado del PSN y de la sefiora Elma Saiz.

Me hablaba también Bildu de las propuestas, que son de postureo, y decia que nuestras
propuestas no son feministas. Pero es que ya sabemos que Bildu es mas de invitar a raperas a
sus actos de inicio de campaiia electoral para cantar, que le daria una bofetada a la sefiora
Barcina, o no condenar cuando la sefora Barcina, siendo Presidenta del Gobierno, la
agredieron con dos tartazos unos machos, unos machirulos. O sea, que, para Bildu, las seforas
gue son de derechas, que no son de izquierdas, no tienen derechos. Entonces, la sefora
Barcina u otros casos de sefioras de la politica, no solo a nivel foral, a nivel nacional, esas
sefioras, esas mujeres, como son de izquierdas, no tienen derechos. Bildu lo demuestra con
sus hechos. Aqui tienen recientemente el caso de la seifora Barcina, Alcaldesa a la que habia
que darle una bofetada, o cuando le agredieron siendo Presidenta del Gobierno, cémo Bildu se
nego a condenar esa agresion cobarde. Ese es el planteamiento feminista de Bildu, cuando las
sefioras no son de izquierdas.

Decia el Partido Socialista también que tiene un modelo radicalmente al nuestro. A la vista
estan los resultados, lo he dicho, incremento de denuncias por violencia de género,
incremento de los delitos contra la libertad y la indemnidad sexual. Incremento de la violencia
juvenil en Navarra. Esos estan siendo sus resultados. Sus resultados, los suyos, los del Partido
Socialista, y también los de Podemos, que tienen un modelo diferente al nuestro, son los de la
chapucera Ley del Solo Si es Si, gracias a la cual ya se han beneficiado mas de cincuenta y
cuatro condenados por abusos o agresiones sexuales y doce de ellos ya estan en la calle. Van a
casi uno por dia. Ese es su modelo, el del Partido Socialista y el de Podemos y no el nuestro.
Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Ansa. Sefiora Medina.

SRA. MEDINA SANTOS: Gracias, Presidenta. Mire, sefior Ansa, una mentira dicha mil veces, eso
no la convierte en verdad. Por lo tanto, que usted venga aqui a decir que los indicadores en
materia de igualdad son peores, lo dicen en todos los indicadores, pero en este caso estamos
hablando de materia de igualdad. Son peores ahora que cuando gobernaba UPN es mentira
con todas las letras. Mentira. Usted no ha dado ni un solo nimero. Si, lo digo las veces que
quiera y, ademas, lo digo con la voz que quiera. A pesar de que tengo la garganta mala hoy lo
diré las veces que haga falta, sefior Sudrez, aunque no le guste escucharlo.

Mire, le voy a decir una cosa. Eso también es infravalorar a las mujeres. Ustedes nos dicen a las
mujeres como nos tenemos que comportar en este Parlamento demasiadas veces. Este grupo
condena todas las violencias contra las mujeres. Pero estamos hartas, al menos las mujeres de
este grupo, que ustedes nos vengan a decir aqui cdmo nos tenemos que comportar, porque
eso no se lo dicen ustedes a los compafieros masculinos, y eso también es infravalorar a las
mujeres.

Por lo tanto, lecciones las justas. Este grupo condenara siempre cualquier agresion hacia las
mujeres. Pero estamos hartas. Yo, en concreto, estoy harta de que a las mujeres de este grupo
nos digan ustedes y la mayoria de sus compafieros cdmo nos tenemos que comportar.
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Dicho esto, mire, por desgracia, los cambios sociales tardan afos, tardan décadas, y en materia
de igualdad, muchisimo mas. Por lo tanto, si, como he dicho antes, de estos barros, estos
lodos, o de estos barros. Bueno, es igual. Las consecuencias de las politicas de igualdad las
estamos recogiendo ahora. Si, sefior Ansa, sus nulas politicas. La sefiora Saiz estuvo cuatro dias
en el instituto, cuatro, absolutamente. Cuatro dias, no llegd. Cuatro dias, estuvo cuatro dias.
éSabe lo que hicieron ustedes en cuanto dejé de ser la Directora del INAI? Se lo recuerdo,
porque es que aqui tenemos la memoria para lo que la queremos. Pusieron las politicas de
igualdad a la cola de todo, a la cola de todo. Por lo tanto, eso es lo que le importan las politicas
de igualdad, cero. Se lo he dicho, usted viene aqui a criticar estos presupuestos en materia de
igualdad, porque segun, porque ustedes, si fuera por ustedes, dedicarian lo minimo de lo
minimo, de lo mas minimo a las politicas de igualdad. Lo dejan clarisimo cada vez que
intervienen.

Desde luego, nosotras creemos, como he dicho antes, este no es solo el final, desde luego.
Nosotros creemos que debemos seguir avanzando en la transversalidad y debemos seguir
avanzando en la consolidacién del INAI como drgano que lidera todas las politicas de igualdad.
Yo, sefiora Perales, solo le diré una cosa. Usted critica en materia de igualdad, las politicas o el
presupuesto para las entidades locales. Mire, le voy a leer el articulo 12 de la Ley de Igualdad,
punto 4. A ver, que lo tenia preparado, pero se me ha ido. Articulo 12.4. «El Gobierno de
Navarra debera completar bajo el principio de cooperacién». éSabe quién recogié este punto?
¢Sabe por qué se recogié este punto en la Ley de Igualdad del 2019? ¢ Sabe por qué se recogio?
Por una enmienda que presentd el Partido Socialista. Si hubiese sido por el Gobierno que
entonces formaban parte ustedes, ni contraria la financiacién y apareceria en la Ley de
Igualdad, la financiacién de las entidades locales para politicas de igualdad. Esta recogido en el
articulo 12, bajo el principio de cooperacién, porque lo impulsé con una enmienda el Partido
Socialista.

Ademas de eso, el Gobierno, este Gobierno, ha incrementado como nunca la financiacién de
las entidades locales. Pero es que, ademds, como usted ha dicho, en materia de cuidados, el
Departamento de Derechos Sociales a las entidades locales, no solamente ha hecho los
programas, ha fomentado los programas de envejecimiento, ha financiado los programas de
envejecimiento activo, también once centros de dia, once centros mdas de dia. No, sefiora
Perales, no se lo atribuya usted, que sabe que vienen de Europa esos fondos. Por lo tanto, y
sabe perfectisimamente que este aflo también se va a seguir fomentando.

Por lo tanto, creo que este Gobierno estd comprometido, no solamente con las politicas de
igualdad, sino también con la financiacion de esas politicas en las entidades locales. Ahora
bien, insisto, Ley de lgualdad del 2019, principio de cooperacién, los ayuntamientos, las
entidades locales tienen que recoger también ese esfuerzo en sus propios presupuestos. Por
mi parte, nada mads, muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Medina. Sefiora Regulez.

SRA. REGULEZ ALVAREZ: En cuanto a las enmiendas presentadas por los grupos que firmamos,
que han firmado el acuerdo presupuestario, las que estan dentro de este apartado, como es el
convenio con fundacidn, Secretariado Gitano, para un programa en concreto, subvenciones a
las entidades locales para el impulso y apoyo LGTBI o para proyectos sobre diversidad sexual y
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de género o el convenio en este ambito con el Ayuntamiento de Burlada, votaremos a favor,
porque son enmiendas con las que compartimos su filosofia y objetivos. Por lo tanto, las
apoyaremos en la comisién, que mejoran los presupuestos de una manera realista y mejoran
ambitos concretos que he sefialado.

En cuanto a las enmiendas de Navarra Suma, decir que muchas de ellas son iguales a las que ya
presentamos nosotros junto al resto de grupos. Por lo tanto, votaremos las mismas. Son mas
realistas y se ajustan mas a lo que las asociaciones nos han pedido a todos los grupos. Hacer un
pequeio inciso a la primera intervencion que ha hecho el sefior Ansa, en cuanto al incremento
de denuncias en violencia de género, que ha hecho un analisis bastante simplista, y decir que
no funcionan las politicas publicas contra la violencia de género, porque hayan aumentado las
denuncias no es cierto. Podian haber aumentado, porque la violencia de género es una
violencia muy compleja, en la que se juegan muchos componentes en la formacién de esta y el
aumento de denuncias de violencia de género no significa que las politicas no funcionan.
Significa que las funciones publicas funcionan, que hay mayor informacién. Hay mayor
informacidn en las politicas, en los recursos, en los servicios que tienen las mujeres victimas de
violencia, de cualquier tipo de violencia contra ellas. Claramente, creo que siempre hay que
apostar por las politicas publicas contra la violencia de género. Nada mas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Regulez. Sefiora Perales.

SRA. PERALES HURTADO: No iba a hablar, pero la sefiora Medina me ha motivado un poco. La
verdad que con la que esta cayendo, la verdad, sefiora Medina, creo que me parece bastante
irresponsable hacer un discurso tan autocomplaciente. Tenemos que asumir que lo que se esta
haciendo en politicas de igualdad; primero, no esta funcionando como se debiera y, desde
luego, la cantidad de millones y millones que tienen estos presupuestos, sacar pecho de estos
7 millones, pues, en fin. No, son mucho mas, desde luego que son mucho mds. Pero lo que hay
aqui en el INAl y su labor como liderazgo, desde luego, que es que ni el Plan de Igualdad tiene
una asignacion, ni el Plan de lgualdad para hacer un seguimiento o un cronograma de cémo se
van a desarrollar las actuaciones. Hombre, por favor, puede sacar pecho de que, en una
legislatura se ha hecho el Plan de Igualdad, en toda una legislatura. Se acaba el Plan de
Igualdad. Esta es, especialmente, en estos presupuestos tiene que haber una asignacion
presupuestaria y no la hay. Con el Pacto de los Cuidados, que es a lo que me he referido yo, al
Pacto de los Cuidados, en general, desde luego, fuimos criticas y lo vamos a seguir siendo,
porque financiacidn, desde luego que hace falta financiacidon. ¢De una manera transversal?
También, por supuesto. Pero en este caso, lo que corresponde a la Administracidn en un pacto
de los cuidados, aparte de hacer politica de marketing, es dotar de recursos. Eso es evidente, y
no lo hemos dotado de ningun tipo de recursos, de ninguno.

La Unica aportacion que se ha hecho a ese Pacto de Cuidados por medio de implementacién de
servicios, que es lo que nos corresponde, porque luego de discursos si, pero vamos a hacer
politica real, desde luego, a ejecutar esos compromisos que tiene que haber en el pacto. Yo le
digo, sefiora Medina, yo entiendo que no podemos transformar estos cambios de un dia para
otro, ni les achaco que hagan ese, ni les pido que hagan un cambio de 100 grados, de 180
grados, ni de 360 grados, desde luego. Pero si que me parece que podiamos haber hecho mas.
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Me preocupa cuando, es mas, tenemos mayores retos y mayores objetivos, que es que el
presupuesto para 2023 haya sido inferior y es inferior. Eso es una tendencia que vamos a tener
ahi. Se supone, no hay otro tipo de voluntad politica que se ha demostrado en otras, el
incremento. Aqui no. De liderar y, desde luego, lo que ha mejorado considerablemente, las
aportaciones que ha habido, han sido por parte de EH Bildu. Ningun tipo de servicios, porque
nuestra responsabilidad es atender a la dependencia. Si vamos a hablar de cuidados, hablemos
de dependencia, que es nuestra responsabilidad, no en las entidades locales. Hablemos de
todo eso. ¢A dénde no llegamos? Centros de dia, pues claro que no hemos hecho una
aportacién total. Pero el tema de los centros de dia ha sido una historia que la hemos
impulsado desde EH Bildu, y lo sabe, que empezamos con esas propuestas y hemos hecho
aportaciones econdmicas en ese sentido, como lo hemos hecho al servicio de atencidon
domiciliaria, porque una persona dependiente es 24 horas al dia, manana, tarde y fines de
semana. Les hemos hecho propuestas en este sentido durante toda la legislatura. No se ha
hecho nada. Servicio de atencidon domiciliaria, nada, hasta que EH Bildu ha metido una
asignacion presupuestaria para que se desarrolle eso.

Con el tema de igualdad de la educacion afectivo-sexual, lo mismo. Aportaciones hemos hecho
muchas. Desde luego, lo que nos parece una irresponsabilidad de que se estdn haciendo cosas,
si, pero que en este tema y en este tema de igualdad, con la que esta cayendo, salgamos con
un discurso triunfalista, nos parece una auténtica irresponsabilidad, desde luego, a nuestro
grupo. Es nuestra opinion y lo mantenemos. Una auténtica irresponsabilidad.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Perales. Sefiora Aznarez Igarza.

SRA. AZNAREZ IGARZA: Si, muchas gracias. Con el tema de los puertos por los cuidados en
Navarra, que tuvimos la ocasion de escuchar a la Directora gerente, creo que hay que poner en
valor el trabajo que se hizo desde las técnicas de igualdad de los ayuntamientos, que durante
casi un afio han estado trabajando conjuntamente con otras entidades, asociaciones, dirigidas
por el INAI. Pero un trabajo yo creo que no hay que desprestigiar. Nos gustara, serd ambicioso,
no serd ambicioso. Queda mucho por hacer. La verdad es que si. Estamos comenzando ahora
con la transicién del Pacto Local por los Cuidados, de conciliacion hacia los cuidados, y
tenemos el primer plan foral por los cuidados. Creo que la labor que tenemos por delante es
importante, pero poner en valor que han estado trabajando durante un afio técnicas de
igualdad municipales en ese nuevo disefio, el trabajo previo hay que hacerlo. No se parte de la
nada.

Se partia de unos pactos locales de los cuidados que tienen que transitar y se ha hecho de la
mano de las entidades locales que también han puesto encima de la mesa necesidades, pero
yo no quiero enfrentarme a usted, para nada, sino contrastar que son 39 pactos firmados
anteriormente en 170 municipios. Casi nada. O sea, que dirigir todo esto y sentarse para hacer
un buen diagndstico del pacto foral, lleva su tiempo. Tenemos todavia, tal y como dijo la
Directora gerente, multitud de solicitudes de municipios, creo comentd, no sé si en torno a 25,
28 solicitudes para ir incorporandose las Administraciones Locales. Inclusive deciamos:
«También estaria bien que el propio Parlamento se adhiriese a ese Pacto Foral por los
Cuidados», que también somos una entidad, somos la Asamblea Legislativa por excelencia, y
también, cdmo no, podria el Parlamento adherirse a ese Pacto por los Cuidados.
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En todo caso, nos centramos en dos crisis, la crisis anterior, en la que la propuesta de la
derecha navarra fue el recorte en politicas de igualdad, y esta crisis que tenemos de la
pandemia y también de la guerra, lo que hace el Gobierno de Navarra es justamente
incrementar presupuestos en politicas publicas de igualdad. Porque la igualdad lo es todo. Ya
sabemos que la consecuencia de esa igualdad son las violencias hacia las mujeres. Por lo tanto,
creo que un Gobierno, ademads, dirigido por mujeres que vienen desde el dmbito local, que no
piensan mas que en la perspectiva local, cdmo hacer de lo local lo global y cémo hacer de lo
global, en este caso, lo foral, lo local.

Tiene esa mirada municipalista de lo local. Creo que un equipo para seguir transitando,
poniendo, creo que desde el 2015, que empezamos a revertir. Claro, las politicas publicas en
igualdad, revertirlas cuesta mucho. No es de un dia para otro. No es un dia para otro. Ademas,
el paradigma de igualdad, fijese qué amplio es. El cambio de sensibilidades, fijese cémo es.
Fijese cdmo nos sentimos muchas veces insultadas las mujeres. Esta diciendo la sefiora Medina
Santos cémo se nos mira de una manera a las mujeres en politica en el ambito publico y a los
varones. Eso es asi, evidente, y yo lo veo también muchos dias en este Parlamento.

Por lo tanto, creo que queda mucho por hacer mucho. Hay que seguir acompafiando a todas
las medidas que desde el INAI y desde el Gobierno de Navarra vamos impulsando, poco si,
pero me parece todo poco, también en derechos sociales, también en desarrollo rural,
también en educacién, también en cohesion territorial, también en estipulacién, también en
cultura, también en relaciones institucionales. Todo me parece poco, pero es que los recursos
son finitos. Los ingresos son finitos y, por lo tanto, de alguna manera, hay que compensar,
priorizar aquellas actuaciones que tenemos que ir haciendo, creo que tendencia, y creo que la
tendencia es positiva, y yo me quedo con eso de hace cuatro afios. Mila esker.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Mila esker zuri, Aznarez andrea. Sefiora De Simén.

SRA. DE SIMON CABALLERO: Muchas gracias, sefiora Presidenta. La verdad es que no pensaba
intervenir, pero tal y como ha ido el debate, voy a decir un par de cosas, o tres. Yo comprendo
el afan de protagonismo en estos presupuestos, de cara a unas elecciones, que parece que la
campafa electoral ha comenzado antes de tiempo. Pero mire, los triunfalismos, yo entiendo,
sefiora Medina, que no tenia usted ni intencién, lo que pasa es que creo que se ha animado un
poco excesivamente. Pero, en todo caso, si. Bueno, si no se ha animado, auin mas a mi favor. A
mi me parece es que este presupuesto en lo que se refiere a igualdad es necesario. De hecho,
las enmiendas que se van a aprobar lo van a mejorar, pero es del todo insuficiente, pero del
todo insuficiente.

En este sentido, yo voy a hacer referencia, que no pensaba, pero lo voy a hacer, porque,
efectivamente, los ingresos son insuficientes. Hay posibilidad de aumentar los ingresos con las
enmiendas fiscales que vamos a debatir el préximo viernes. Yo espero que ustedes voten a
favor y haya mas ingresos para abordar, entre otras, este tipo de cuestiones y este tipo de
medidas.

Miren, creo que el tema de la desigualdad es muy amplio. No solamente se puede influir desde
este departamento, sino hace falta una accién global, integral y transversal. Desde luego,
mientras haya salarios diferentes, mientras las mujeres cobremos menos que los sefores por
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ejercer el mismo de trabajo, mientras tengamos el peso de los cuidados, mientras la violencia
de género siga existiendo, porque sigue existiendo, y la violencia machista también, etcétera,
sera del todo insuficiente lo que estamos haciendo. {Que es necesario? Por supuesto, pero
gue es insuficiente, es insuficiente. Creo que es mucho mejor que reconozcamos, por lo menos
por mi parte, que reconozcamos esta situacidén para poder avanzar y mejorar, porque queda
mucho camino por recorrer. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora De Simdn. Bien, pasamos a votar las
enmiendas presentadas a estos programas, incluidos en el Instituto Navarro para la Igualdad.
Empezaremos votando la enmienda ndmero 1 de Navarra Suma. No sé si quieren votarlas
todas juntas, sefior Ansa.

SR. ANSA ECHEGARAY: Por nuestra parte no hay problema en que se voten juntos nuestras
enmiendas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): De acuerdo. Entonces, votamos en bloque las de
Navarra Suma y luego votamos las demas de manera separada, por si tuvieran diferencia de
voto de unas a otras.

Votamos entonces las enmiendas presentadas por Navarra Suma, las numeros 45, 47, 48, 52,
53, 54 y 57. ¢Votos a favor? (PAUSA). é{Votos en contra? (PAUSA). 6 votos a favor, 9 en contra.
No se aprueban las enmiendas nimeros 45, 47, 48, 52, 53, 54 y 57.

Votamos ahora la enmienda nimero 46, presentada por el Partido Socialista, Geroa Bai, EH
Bildu y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUSA).
éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la enmienda nimero 46.

Enmienda nimero 49, presentada por Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a favor? (PAUSA). 15 votos a
favor. Se aprueba por unanimidad la enmienda niumero 49.

Enmienda numero 50, presentada por EH Bildu y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a favor? (PAUSA).
éVotos en contra? (PAusA). iAbstenciones? (PAUsA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se
aprueba la enmienda ndmero 50.

Enmienda numero 51 de EH Bildu y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en
contra? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la enmienda nimero 51.

Enmienda ndmero 55 del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu, Podemos e Izquierda-Ezkerra.
éVotos a favor? (PAUsSA). ¢Votos en contra? (PAUSA). éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6
abstenciones. Se aprueba la enmienda niumero 55.

Enmienda nimero 56 del Partido Socialista, Geroa Bai y Podemos. éVotos a favor? (PAUSA). 15
votos a favor. Se aprueba por unanimidad la enmienda nimero 56.

Enmienda nimero 58 del Partido Socialista, Geroa Bai, EH Bildu y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos
a favor? (PAusA). ¢Votos en contra? (PAuUsA). éAbstenciones? (PAusA). 9 votos a favor, 6
abstenciones. Se aprueba la enmienda niumero 58.

86



D.S. Comisién de Economia y Hacienda Num. 29.1 / 12 de diciembre de 2022

Finalmente, enmienda nimero 59 del Partido Socialista. ¢Votos a favor? (PAusA). 15 votos a
favor. Se aprueba por unanimidad la enmienda nimero 59.

Pasamos ahora al ultimo bloque de este departamento. Es el referente al Instituto Navarro de
Juventud. Hacemos un pequefo receso de dos minutos para el cambio de portavoces y
ligerisimos descansos.

(Se suspende la sesion a las 19 horas y 47 minutos).
(Se reanuda la sesién a las 19 horas y 53 minutos).

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Reanudamos la sesién de la comisién. Pasamos a
debatir, sefiorias, y votar las enmiendas presentadas al Instituto Navarro de la Juventud, a los
programas incluidos en este instituto.

Haremos, seglin hemos comentado, una intervencién de todos los grupos y una segunda
intervencién de réplica. Empieza el turno el grupo que ha presentado la primera enmienda, en
este caso es Navarra Suma que ha presentado la enmienda ndmero 60. Por lo tanto, su
portavoz, el sefior Ansa, tiene la palabra.

SR. ANSA ECHEGARAY: Muchas gracias, sefiora Presidenta. Buenas tardes, sefiorias. En primer
lugar, voy a hacer una valoracién cuantitativa en cuanto a lo que es el presupuesto. El afo
pasado para el 2022, el presupuesto consolidado para el Instituto Navarro de la Juventud
ascendié a 3.396.792 euros, y el anteproyecto para 2023 asciende a 2.815.053 euros, lo que
supone un recorte de 589.739 euros. Es decir, un 17,12 por ciento menos para el presupuesto
del organismo, entre cuyas competencias esta la planificacion, la promocién y la evaluacién de
las politicas publicas de juventud, a través de un doble enfoque, el desarrollo de acciones
especificas y la aplicacion del principio de transversalidad en materia de juventud.

Dentro de las tres secciones del instituto, se disminuye el presupuesto para las tres. En
Direccién y Servicios Generales un 2,17 por ciento. En infraestructuras de Juventud un 22 por
ciento. En la promocidn de actividades para la juventud, donde se incluyen las acciones que se
realizan desde el Instituto Navarro de la Juventud para los jovenes, tiene un descenso del
22,68 por ciento respecto a lo consolidado en 2022.

Respecto a las enmiendas parciales que se aprobaron el afo pasado, fue un total de 12, por un
valor de 285.000 euros, de las que para 2023 se repiten cuatro. Los programas de movilidad
juvenil, que, en lugar de 15.000 euros, tienen 5.000 euros menos. La enmienda para el Consejo
de la Juventud de Navarra, con Unicamente 5.000 euros, en lugar de los 50.000 del afo
pasado. Es decir, diez veces menos. La asesoria a Bienestar Emocional, con 20.000 euros, en
lugar de 30.000, 10.000 euros menos. Mantienen el convenio con la Asociacion Juvenil
Eguaras. El resto de las enmiendas parciales que se presentaron desaparecen todas ellas. En el
anteproyecto del presupuesto desaparecen seis partidas. La Navarra Muxika TEAC, la
subvencién a entidades locales para el fomento de las actividades juveniles, el convenio con la
Asociacidn Juvenil Ajuci, la subvencion para equipamiento de escuelas de tiempo libre, la
subvencién a la Red de Informacidn Juvenil de Asociaciones, y las subvenciones para la Red de
Informacién Juvenil de Entidades Locales.
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Aparte de nuestras enmiendas, el resto de grupos han presentado siete por un total de
135.000 euros, dos en el drea de infraestructuras de juventud, por un valor de 80.000 euros, y
cinco en las de promocién y actividades de juventud por un valor de 55.000.

Sumando todas ellas, el presupuesto para 2023 quedard 2.050.053 euros, lo que dejard un
descenso final de 446.739 euros. Es decir, un recorte del 13,15 por ciento. Sin duda, un
presupuesto decepcionante, y mas, tratandose del ultimo afio de legislatura.

Obviamente, para llegar a ese presupuesto consolidado del 2022, adn habria bastante margen.
No hay ninguna enmienda in voce y tampoco se va a aprobar ninguna de las enmiendas
presentadas por nosotros. Por lo tanto, hablaremos de recortes en el presupuesto del Instituto
Navarro de la Juventud. Recortes, disminucion del presupuesto del Instituto Navarro de la
Juventud en el dltimo afio de legislatura.

Desde nuestro grupo hemos hecho nuestro trabajo, hemos presentado veinticinco enmiendas,
por un total de 971.397 euros, con el objetivo de intentar mejorar este presupuesto, como
digo, insuficiente y poco ambicioso para tratar de mejorar la calidad de vida de los jovenes
navarros, intentar poner soluciones a sus problemas. Hemos tratado de incidir en el empleo,
en el emprendimiento, en la emancipacién de los jovenes que, sin duda, son sus principales
problemas.

Voy a explicarlas, no las voy a explicar una por una, pero si que las voy a citar y me voy a
detener en algunas que consideramos que son importantes. En el ambito de las
infraestructuras de juventud presentamos dos. La primera, la reforma y mantenimiento de
instalaciones, es una partida de 100.000 euros. Volvemos a insistir en las mejoras en el
albergue juvenil de Lekaroz. Entendemos que la instalacion necesita una serie de mejoras en
su interior. Realizamos una visita en verano del 2021. Entendemos que hay mejoras que
realizar en el interior de esta instalacion. La segunda, la de obras para accesibilidad de centros
dependientes del Instituto Navarro de la Juventud, por valor de 200.000 euros, con el ambito
de dar cumplimiento a la Ley Foral de Accesibilidad Universal. Dentro de la promocién de
actividades para la juventud presentamos un incremento de 20.000 euros en la partida del
programa al Emprendimiento Joven, porque entendemos que el Instituto Navarro de la
Juventud tiene competencias para realizar actividades en colaboracidn con otras entidades
especializadas en el ambito del emprendimiento, con los jévenes. Se han realizado en afios
anteriores, con otros Gobiernos, experiencias, cursos en este dmbito del emprendimiento, con
un gran resultado y una gran respuesta por parte de los jovenes navarros.

Proponemos un incremento de 18.000 euros en la partida de acciones transversales. 25.000
euros a las actividades de la educacién no formal, porque es obvio que hay una parte
importante de la juventud navarra, especialmente, en un intervalo de edad, que esa educacion
no formal tiene una gran importancia esas actividades.

Un aumento de 24.000 euros en el programa del Fomento de Arte Joven, que son, el conocido
programa de Encuentros de Arte Joven, con una larga trayectoria, del que han surgido
innumerables artistas navarros en diferentes disciplinas. 15.000 euros de incremento en la
partida de programas de Movilidad Juvenil, que es exactamente lo mismo que se propuso el
afio pasado y que se aprobd. 16.000 euros de incremento para el Observatorio Joven.
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Entendemos la importancia de realizar estudios dentro del observatorio, en problemas que
preocupan verdaderamente a los jovenes.

20.000 euros de incremento de la partida de acciones para el apoyo y el fomento de la
participacién de la juventud. 10.000 euros de incremento en los presupuestos participativos de
Juventud. Hablamos constantemente de la participacion juvenil, pero luego los recursos que se
dotan para ello son insuficientes.

14.500 euros de incremento de la red de informacidén juvenil. Creemos que esta bien seguir
reforzando esa red de informacidn, esa comunicaciéon entre los diferentes canales
institucionales, con la coordinacién del Instituto Navarro de la Juventud. Proponemos 70.000
euros de aumento de las subvenciones para programas de juventud de las entidades locales,
destinados a que las entidades locales puedan incrementar esa contratacion del personal
especializado en juventud, que a veces se confunde con otro tipo de personal que realiza
labores que no le corresponden.

Un incremento también de 1.897 en la cuantia de la beca para formacion para el personal
técnico en practicas. 10.000 euros en ayudas para formacidn juvenil. 5.000 euros en los
premios, concursos y certdmenes. 67.000 euros de incremento de las subvenciones de
programas de las asociaciones juveniles. Creemos que esta partida sigue muy lejos de la
cuantia que tenia hace unos afos, y es importante que las asociaciones juveniles puedan
desarrollar sus proyectos.

Proponemos 50.000 euros de incremento en la partida destinada al Consejo de la Juventud. Es
lo que nos propuso el Consejo de la Juventud en la reunidn que mantuvimos con ellos, para
poder llevar a cabo las funciones que le encomienda la Ley Foral de Juventud. Nos plantearon
gue era lo que necesitaban para funcionar. Asi como el incremento de 2.000 euros en el
equipamiento. No hacemos mds que trasladar lo que nos ha demandado, en este caso, el
consejo.

10.000 euros proponemos de incremento para la subvencidn de equipamientos de
asociaciones juveniles. Otros 10.000 para las subvenciones para la Red de Informaciéon Juvenil
de las Entidades Locales. Proponemos la creacion de una nueva partida llamada oficina de
empleo y emprendimiento y emancipacion juvenil, dotado con 100.000 euros. El propdsito de
esta oficina seria crear un espacio dentro del Instituto Navarro de la Juventud para asesorar,
para ayudar a los jovenes en estos tres ambitos, que, sin duda, son los tres principales
problemas que tiene la juventud, no solo la juventud navarra, sino la juventud en general.
Entendemos que las oficinas del Instituto Navarro de la Juventud pueden ser un espacio,
vamos a decir, mas amable para que los jovenes se puedan acercar a informarse, asesorarse, a
realizar una serie de actividades que se puedan plantear. Que, como digo, es un espacio que va
a ser mas cercano que ir a otro tipo de organismos que les puedan resultar a los jévenes
mucho mas lejanos, porque creemos que es importante. Empleo, emprendimiento y
emancipacion, ahi es donde hay que invertir, ahi es donde hay que ayudar a la juventud, en
este caso, a la juventud navarra.

Un incremento de 50.000 euros proponemos para la partida de accesibilidad y procesos
materiales y documentos, en linea con el cumpliendo de la Ley Foral de Accesibilidad
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Universal. Las tres ultimas, 25.000 euros de incremento en la subvencion de entidades locales
para el fomento de las actividades juveniles. 12.000 euros para la subvencion para

equipamiento de escuelas de tiempo libre. Por ultimo, 6.000 euros de incremento en las

subvenciones a la Red de Informacién Juvenil de Asociaciones Juveniles.

En resumen, estas serian las aportaciones que presentamos para intentar mejorar este
presupuesto para el Instituto Navarro de la Juventud, que, a nuestro juicio, es insuficiente. Es
poco ambicioso vy, sin duda, es decepcionante defender un presupuesto que va a tener un
recorte de mas del 10 por ciento. Si escuchamos ya aqui también discursos de
autocomplacencia y de conformismo, nos parecer3d, sin duda, lamentable. En el segundo turno
explicaré el posicionamiento de nuestro grupo, respecto a las enmiendas del resto de
formaciones. Nada mds, y muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias a usted, sefor Ansa. Sefiora Regulez, ahora
tiene la palabra.

SRA. REGULEZ ALVAREZ: Gracias, sefiora Presidenta. En esta area, en el drea del Instituto
Navarro de la Juventud, nuestras enmiendas se han querido centrar en mejoras concretas. Por
ejemplo, en infraestructuras, con la enmienda nimero 62 que presentamos en solitario, por
importe de 60.000 euros para la habilitacion de una pista de pump track en la antigua piscina
del albergue juvenil de Baztan. En la actualidad, el albergue juvenil de Valle de Baztan dispone
de un terreno anexo de un amplio espacio donde se practican varios deportes por parte de las
personas usuarias de la instalacion, asi como de estudiantes del IES de Lekaroz.

Es una zona mas retirada que se encuentra en la antigua piscina del albergue, en desuso desde
hace afos. Vallada, inhabilitada por motivos de seguridad. Lo que se quiere con esta
enmienda, con esta partida, es que en la zona de la piscina se lleve a cabo una actuacién para
convertirla en un pump track, donde alberguistas, estudiantes y personas aficionadas a los
deportes con ruedas, con el Club Ciclista Baztanitarra puedan desarrollar su aficidn.

Esta y la siguiente enmienda van a instalaciones que estdn adscritas al Instituto Navarro de
Juventud. Por lo tanto, corresponde ejecutar la habilitacion del espacio a este. La siguiente
enmienda que presentamos conjuntamente con EH Bildu, es la enmienda in voce nimero 10,
que sustituye a la 63 y a la 630, que iba a otro departamento, pero tiene que ir a esta, por lo
mismo que he sefialado con la anterior, que estd adscrita a la instalacion al Instituto Navarro
de Juventud, y hace referencia a un importe de 20.000 euros para la reparacién de la pista de
atletismo de las instalaciones del albergue juvenil del Valle de Baztan. También, esta pista de
atletismo se encuentra en estos momentos, como es arena, el firme es peligroso para este tipo
de deporte. Se solicita, por lo tanto, con esta enmienda lo que se quiere es retirar el material
viejo para sustituirlo por arena de silex, asi como la limpieza y extendido y compactacién.

También las enmiendas van a programas que ya tienen gran éxito y necesidad social, como es
la enmienda numero 69, que lleva nuestra firma y la firma de Podemos, por importe de 10.000
euros para programas de movilidad juvenil, mejorando la financiacién de los campamentos
juveniles de verano, de modo que se pueden beneficiar mas jovenes y familias.
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La enmienda 80, que va firmada por nuestro grupo Unicamente para el Consejo de la Juventud,
por 5.000 euros, que se propone ampliar la partida, con el objetivo de garantizar las
actividades del Consejo de la Juventud de Navarra. También, centramos nuestras enmiendas
en la enmienda numero 87, firmada por Geroa Bai y Podemos para la asesoria de bienestar
emocional, por importe de 20.000 euros.

Estan claras las dificultades emocionales que la juventud ha tenido a consecuencia de la
situacién sanitaria generada por la pandemia, por la covid-19, y que incide directamente sobre
su calidad de vida, de su bienestar y desarrollo.

Durante el afio 2022, el Gobierno de Navarra ha realizado un ejercicio de sensibilizacion,
centrado en la difusion de campafias acerca de la problematica de los recursos a disposicion
para hacer frente a esta. En este momento se considera adecuado poner en marcha un servicio
on-line de cardcter gratuito, que preste apoyo personalizado a jévenes y adolescentes que se
encuentren en momentos criticos y necesiten afianzar su autoconocimiento y autorregulacion
emocional y recuperar la confianza en si mismos o mismas, como medio, ademas, de alcanzar
el bienestar social y una vida social mas placentera.

Se trata de proporcionar una informacién clara acerca de los recursos a su disposiciéon en
Navarra, dirigidos a poblacidn joven, en consonancia con el trabajo realizado en estos afios
desde diversos departamentos del Gobierno de Navarra. Tenemos también la enmienda
numero 90, firmada por Geroa Bai y Podemos también, por importe de 10.000 euros para el
programa de Corresponsales y Antena de Informacidn Juvenil, que esta enmienda deriva del
impulso dado en el 2022, a través de varias enmiendas a la Red de Informacién Juvenil de
Navarra.

Se pretende seguir profundizando en el trabajo de coordinacidn del Instituto Navarro de la
Juventud, ofreciendo formacién y actualizacidon de la red de profesionales, y, por otro lado,
también mediante subvenciones a oficinas y puntos de informacidn juvenil. Que los objetivos
de este programa son crear una red de corresponsales de informacidn juvenil de Navarra que
sirva para llegar a todos los jovenes. Crear un espacio comun entre ayuntamientos y servicios
de informacidn juvenil, espacios colaboradores y el Instituto Navarro de la Juventud, de cara a
coordinar este programa y otros que pudieran implementarse. Promoverse el ocio educativo y
contribuir en la educacion de valores, propiciando un conocimiento pasivo ante la poblacion
joven de los servicios y programas dirigidos. Se crea esta nueva partida para que el programa
pueda iniciar su andadura durante el 2023, con una previsidn de adhesién de varias decenas
de centros educativos de Navarra.

En cuanto a las enmiendas que ha presentado, concretamente, el Partido Socialista, la
apoyaremos. En cuanto a la de Navarra Suma, ya estd claro que votaremos en contra por tener
el acuerdo presupuestario. En aquellas que van destinadas a las mismas partidas, pues
apoyaremos, evidentemente, las nuestras. Eskerrik asko.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Regllez. Sefora Perales Hurtado.
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SRA. PERALES HURTADO: Mila esker, lehendakari anderea. Bueno, yo voy a ser breve. He de
decir que, segun lo acordado, desde luego, vamos a aprobar todas las enmiendas que se
presentan hoy aqui, exceptuando las de Navarra Suma, las siete que ya se han mencionado.

En su momento, ya fuimos criticas con el Plan de Juventud que se aprobdé. Nos parecid que le
faltaba ambicidn, nos parecié que tenia que hacer otro planteamiento, unos planteamientos
nuevos para responder a las nuevas necesidades. Creo que tenemos que ser conscientes, la
realidad y las problemdticas que tienen hoy en dia los y las jovenes son muchas y, desde luego,
son serias.

También se ha dicho aqui que nos encontramos con un presupuesto que tampoco ha ampliado
nada en este sentido. Por medio de enmiendas tampoco se puede recomponer cudl es el
proyecto general que tienen desde el instituto. Yo creo que también podiamos, y se debia
haber hecho mds en este ambito, creo que también el tema de la juventud no ha sido una
prioridad para este Gobierno.

En ese sentido, voy a decir las dos cuestiones que hemos metido. Ya la ha dicho la sefiora
Regulez, con lo cual, no la voy a repetir, que es la enmienda in voce para hacer la modificacion
mas bien técnica, que son esos 20.000 euros, ponerlos en el Instituto de la Juventud y no en el
gue estaban previamente. Luego, recordar de nuevo la aportacidén que hemos hecho de 50.000
euros de educacidn afectivo-sexual, que, aunque esta recogida en el INAI, porque va a liderar
esa ejecucioén, decir que los beneficiados en estos momentos van a ser los y las jovenes
navarras, lo cual también es una propuesta dirigida a ellos y ellas. Mila esker.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Mila esker zuri, Perales andrea. Sefiora Aznarez
Igarza.

SRA. AZNAREZ IGARZA: Mila esker, berriz. En primer lugar, si me permite, haré una breve
valoracidn genérica del planteamiento del Instituto Navarro de la Juventud para este 2023, y
posteriormente, como no puede ser de otra manera, una exposicion de las enmiendas
introducidas.

¢éCudles son las preocupaciones del Gobierno de Navarra con respecto a nuestra juventud?
Deberiamos destacar que el préximo afio se van a seguir desarrollando esas acciones previstas
en el tercer Plan de Juventud 2021-2023, que, mediante una perspectiva de trabajo
transversal, implica reunir acciones concretas, aunque las ejecuten otros departamentos y en
todos aquellos dmbitos afectan a la poblacidon joven. Justamente, la portavoz de Euskal Herria
Nafarroa, la sefiora Perales Hurtado, ha puesto un ejemplo claro. Hemos aprobado una
enmienda que va dirigida al INAI, pero que tiene que tener, la incidencia la tiene directamente
la juventud. Bueno, aqui hay un montén de acciones que no se contemplan, justamente en
este apartado, porque estan dispersas por otros departamentos, pero que inciden y afectan a
nuestra poblacion joven.

Destaca el refuerzo presupuestario, consolidando la partida dedicada a la Red Navarra de
Informacién Juvenil, 15.500 euros, dedicada a esa acreditacion y a esa formaciéon de
profesionales de juventud que atienden oficinas y puntos de informacién juvenil en todo
nuestro territorio, y que se ha reactivado en esta legislatura. Estaba practicamente adormecida
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y en esta legislatura le hemos dado un impulso para que en todo el territorio tengamos esa red
de informacidén juvenil.

Aumenta igualmente la partida destinada a afrontar las cuotas de adhesién a distintos
organismos de juventud, 12.500 euros, como la Red Espafiola de Albergues Juveniles, la
Agencia Europea de Informacién y Asesoramiento Juvenil y la participacion en el Foro
Transpirenaico de la Juventud, de los que se puede beneficiar la totalidad de nuestra poblacién
joven de Navarra.

Se mantiene la trayectoria de apoyo a entidades locales y asociaciones juveniles para el
desarrollo de programas dirigidos a la poblacién joven, que se desarrolla desde una
perspectiva de proximidad y trabajo comunitario. Asi, se plantea en el presupuesto 330.000
euros para subvenciones a entidades locales, para programas de juventud, también para
apoyo de contratacion de personal técnico, realizacion de estudios y planes de juventud y
desarrollo de actividades para la poblacidon joven, asi como 193.000 euros para la convocatoria
de subvenciones para esas asociaciones juveniles, en programas de ocio educativo y
comunitario y actividades de tiempo libre.

Por otro lado, también estad presente la educacién no formal, a través de las acciones en la
Escuela Navarra, de actividades con jévenes, con una cuantia presupuestaria de 50.000 euros.
El programa de fomento de la participacion para la ciudadania activa en la poblacién joven,
que tiene una partida de 20.000 euros, y la convocatoria de subvenciones para facilitar la
realizacion de cursos de monitores, monitoras de tiempo libre entre la juventud, que tiene una
partida adjudicada de 35.000 euros.

En cuanto a actividades de verano, que tanta demanda tienen. El campus de voluntariado y
campamentos tienen una partida de 140.000 euros. Seguramente, no se deducira para toda la
demanda que tenemos, pero son 140.000 euros, que estas vienen a consolidar la apuesta por
el trabajo en el ocio educativo, asi como del programa Carné Joven Europeo, con descuentos y
ventajas de acceso para actividades culturales y de ocio.

Por otro lado, se mantienen las dotaciones presupuestarias, con el objetivo de conseguir que
las instalaciones propias del Instituto Navarro de la Juventud y sus equipamientos mantengan
un estado adecuado y funcional, y ahi destacamos los albergues juveniles, el de Lekaroz, el de
Guetadar, el Belbieretxea, en Donesteve, donde poco a poco se ha venido paliando ese déficit
inversor de anos anteriores, actualizando las instalaciones con criterios de eficiencia
energética, asi como su mobiliario y equipamiento.

De las enmiendas impulsadas por Podemos junto con Geroa Bai, tenemos, por una parte, la
implantacién del programa Corresponsables Antena, en todo el territorio de Navarra, y que
deriva del impulso dado a la Red de Informacién Juvenil, que, una vez reactivada, permite
abordar con ambicién un nuevo programa que ya es estable en todas las comunidades
auténomas y que en Navarra todavia no, ya que lo gestionan Unicamente dos ayuntamientos
por su cuentay riesgo.

¢Qué se pretende con este programa? Bueno, diferentes objetivos. Uno, crear una red de
corresponsables de informacién juvenil que sirva para hacer llegar a jovenes de toda la
Comunidad Foral, informacion que sea de su desinterés. Ademas, crear un espacio de trabajo
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comun entre ayuntamientos, servicios de informacidn juvenil, espacios colaboradores y el
propio instituto, de cara a coordinar este programa y otros que se puedan implementar en el
futuro. Ademas, se tiene como objetivo promover el ocio educativo y contribuir a la educacion
en valores, propiciando un conocimiento pasivo entre la poblacidn joven de los servicios y
programas dirigidos a la juventud para que puedan acudir a ellos cuando lo necesiten.

Por otro lado, también tenemos una partida, como bien ha defendido la portavoz de Geroa
Bai, una partida destinada a una asesoria de bienestar emocional, teniendo en cuenta las
dificultades emocionales de nuestra juventud y que inciden directamente en su calidad de
vida. Ya en 2022 tuvimos también una enmienda que incorporamos al presupuesto. Con ella se
ha realizado un ejercicio de sensibilizacion centrado en la difusién de campanfas acerca de la
problematica y de los recursos a disposicién para hacer frente a esta. Por ello,
considerabamos, tanto desde Geroa Bai como de Podemos Ahal Dugu, que era adecuado
poner en marcha un servicio on-line de caracter gratuito que preste apoyo personalizado a
jovenes y adolescentes que necesitan afianzar su autoconocimiento, autorregulacion
emocional y recuperar la confianza en si mismas, en si mismos, como medio de alcanzar el
bienestar personal y una vida social mas placentera. Por lo tanto, se trataria con esta
enmienda de ampliar el servicio que de manera timida se presta en la actualidad, a través de la
web saludjovennavarra.es.

Por ultimo, en la apuesta por el ocio educativo como instrumento fundamental para la
inclusion social y la generacién de un sistema educativo de ocio educativo publico y de calidad,
resulta imprescindible, asi lo veiamos desde Geroa Bai y Podemos Ahal Dugu y el resto de
grupos, imprescindible mantener este tipo de actividades.

La actual situacion inflacionaria en la que los costes de transporte, costes de alojamiento y
manutencion, se han visto incrementados. Todas somos conscientes, todos somos conscientes,
hacia inviable de cara al afio que viene, 2023, mantener el mismo nimero de plazas, si el
presupuesto no se ve incrementado. Por tanto, tratando de garantizar una oferta publica y
asequible de actividades de verano en campos de voluntariado, campamentos, era necesario,
creo que es de justicia reforzar la partida destinada a ello. Mila esker.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Mila esker zuri, Aznarez andrea. Es el turno ahora
del sefior Mena, portavoz del Partido Socialista.

SR. MENA BLASCO: Gracias, Presidenta. Buenas tardes, seforias. El presupuesto para el
Instituto de la Juventud para este afio 2023 consolida las lineas estratégicas marcadas desde el
inicio de esta legislatura en el acuerdo programatico. Ademas, también consolida el apoyo a
las entidades locales, asi como a las asociaciones juveniles para el desarrollo de programas
dirigidos a la poblacidn joven, desde el trabajo comunitario, desde el trabajo en el ocio y el
tiempo libre.

Como ha dicho la sefiora Aznarez, es verdad que en esta legislatura se ha dado un reimpulso a
la Red de Informacidon Juvenil. Entendiamos que esta red ha sido y seguira siendo el primer
paso para la participacidn y el desarrollo integral de la juventud de nuestra Comunidad. Era
necesario reactivar esa red. Era necesario poner los recursos necesarios para incentivar y
mantener esos puntos, esas oficinas de informacidn juvenil en las entidades locales. Eso ya lo
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hicimos para el ejercicio 2022. Es, por tanto, en este ejercicio presupuestario cuando es
momento de formar y acreditar al personal que atiende estas oficinas, estos puntos de
informacidn juvenil. Es necesario actualizar las formas de informacidn. Es necesario adaptarlo a
los nuevos tiempos. Es necesario dotar a la red y al personal que atiende de herramientas
necesarias y actualizadas para el reimpulso y para el funcionamiento de esta red de
informacidn juvenil.

Una red de informacién juvenil que fueron dejando morir los Ultimos Gobiernos de UPN y que
ahora hemos reactivado. Se ha reactivado y se ha puesto a disposicidn de las entidades locales.
Me consta que se esta trabajando conjuntamente en pro de esa red y en pro de la juventud de
nuestra Comunidad.

Por parte de nuestro grupo hemos presentado una Unica enmienda in voce, que es la in voce
nimero 11, que consolida la ya presentado en el ejercicio 2022. Continla con el trabajo de
facilitar la participacién y el ocio y tiempo libre de la juventud de nuestra Comunidad v,
concretamente, de la juventud de Tudela. Ha comentado también la sefiora Aznarez que
Juventud es transversal. En este caso, también es verdad que tenemos otras enmiendas en
otros departamentos que también interfieren en la juventud. Pero si que, por ejemplo, me
gustaria nombrar la rehabilitacion, por ejemplo, de la sede de Ajuci, que es la Asociacion
Juvenil de Cintruénigo. Es una sede que lleva desde hace muchos afios en necesidad de
rehabilitar y que el ayuntamiento se ha negado en todo momento, y que esa enmienda que se
debatira manana en Cohesidn Territorial, lo que va a hacer es dotar de un espacio a esa
entidad que moviliza a muchisimos jévenes de la localidad.

En cuanto a las enmiendas presentadas por el resto de grupos, las enmiendas de Navarra Suma
no cambian nada en referencia a los afios anteriores. Es una enmienda a la totalidad, a sus
recortes, a los recortes que hicieron en el Instituto de la Juventud los Ultimos afios. La realidad
es que el Instituto de la Juventud hoy en dia tiene el doble de presupuesto que el ultimo afo
de Union del Pueblo Navarro, en el que el sefior Ansa, hoy portavoz, era el subdirector. Eso si
fueron recortes. La mitad del presupuesto del que contamos hoy dejaron en el instituto. Por
eso votaremos en contra de esas enmiendas, porque no son reales, sabiendo cémo actuaron
en el momento en el que tuvieron responsabilidades.

En cuanto al resto de las enmiendas, votaremos a favor. Votaremos a favor, porque hay un
acuerdo pactado con los grupos que apoyamos el presupuesto y votaremos a favor de ellas.
Por mi parte, nada mas, gracias. Eskerrik asko.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Mena. Sefiora De Simdn, declina
intervenir. Abrimos entonces el segundo turno. Turno de réplica. Sefior Ansa, tiene la palabra.

SR. ANSA ECHEGARAY: Muchas gracias, seiora Presidenta. Respecto a las siete enmiendas que
han presentado los grupos, la nimero 62 de Geroa Bai para la pista de pump track vamos a
votar abstencién, porque creemos prioritarias otras inversiones en el interior del albergue, tal
y como hemos propuesto en nuestra enmienda.

Con la nimero 63, de reparacién de la pista de atletismo, por 20.000 euros, nos vamos a
abstener por el mismo motivo que antes y, ademas, porque hemos presentado una enmienda
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por valor de 200.000 euros al Departamento de Educacidn para este fin. Por lo tanto, no seria
légico que apoyasemos 20.000, cuando hemos presentado una enmienda de 200.000 para lo
mismo.

La enmienda numero 69, presentada por Geroa Bai y Podemos, de los programas de movilidad
juvenil, nos vamos a abstener porque nosotros hemos presentado lo mismo por un valor de
15.000 euros, en lugar de 10.000, y como creemos que es insuficiente, nos abstendremos.

La nimero 80 que presenta Geroa Bai para el Consejo de la Juventud de Navarra, por valor de
5.000 euros, nosotros vamos a votar abstencion, porque consideramos que esos 5.000 euros a
cuantias es absolutamente insuficiente. Nosotros, como he dicho, hemos presentado una
enmienda por valor de 50.000 euros, diez veces por encima, que es lo que solicitaba el Consejo
de la Juventud en la reunién que mantuvimos con ellos para poder realizar las funciones que
tiene encomendadas en la Ley de Juventud.

Nos hemos encontrado este ano con una situacidn que en otros ejercicios presupuestarios se
presentaba esta enmienda de 50.000 euros por parte del Grupo lzquierda-Ezkerra y al final
todos los grupos la apoyaban. Este afio no. Este afio se propone un auténtico recortazo al
Consejo de la Juventud. Se propone un auténtico recortazo. Se le quita 50.000 euros de lo que
venia teniendo, de 135.000, se van a quedar en 85.000.

Bueno, a mi me hablan de cosas de hace, de cuando yo estaba hace diez afios en el Instituto
Navarro de la Juventud, hace diez afios, del 2012 al 2015, en una época que a mas de uno me
hubiese gustado verle gestionar. Gente que no ha tenido responsabilidades en gestién, me
hubiese gustado verles entonces. Pero bueno, es el discurso de siempre, pues ya estd. La
realidad es que el Consejo de la Juventud va a tener que hacer despidos en la plantilla que
tiene ahora, con este recorte, y este recorte no lo hace el sefor Ansa. Lo hacen los partidos del
Gobierno y los que van a apoyar este presupuesto, porque tampoco han presentado ninguna
enmienda.

Entonces, a mi no me echen marrones de hace diez aflos. A mi ya me juzgaron las urnas en las
elecciones de 2015. Entonces, si su Unico argumento con estas cosas es ese, sigan por ese
camino que a ustedes también les van a juzgar en 2023. Eso es seguro. Pero bueno, lo que esta
claro es que nadie sabe qué modelo quieren para el Consejo de la Juventud. El Gobierno no lo
ha explicado. Sigue sin explicarlo. Hay un decreto nuevo que se esta realizando. Nadie ha
explicado qué es lo que quiere el Gobierno de Navarra. Viene con un recorte presupuestario.
Veremos qué es lo que quieren.

Pero, como digo, este recorte presupuestario, que llevara a despidos, no lo hace el sefior Ansa.
Lo hacen, en este caso, el Partido Socialista, Geroa Bai, Podemos, y también Bildu e lzquierda-
Ezkerra, que estan de acuerdo con esto y no han presentado nada para evitarlo.

En cuanto a la enmienda nimero 87 de Geroa Bai y Podemos, asesoria a bienestar emocional,
20.000 euros. Vamos a votar en contra. Lo hacemos convencidos, porque creemos que esta no
es la solucion para el problema de la salud mental de los jévenes, que es un problema grave,
que se ha visto agravado, obviamente, por lo que sucedid en la pandemia, pero estan
poniendo un parche. Es mas, en 2022 ya presentaron esta enmienda, la dotaron con 30.000
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euros. Este afio le ponen 20.000. Se ve que ya no preocupa tanto esto de la salud mental. Le
quitan 10.000 euros, igual, ya no es tan importante, para hacer una jornada, unos videos y no
sé qué mas que me respondioé el Consejero Remirez cuando yo le pregunté. Parches y acciones
absolutamente insuficientes que no han mejorado la situacidn de este grave problema de la
salud mental de los jovenes.

A nosotros nos preocupa mucho este problema, pero hay que abordarlo de manera decidida y
con acciones potentes. Por eso hemos presentado en el Departamento de Salud una enmienda
de 650.000 euros, destinadas a la elaboracidn del proyecto y del inicio de obras de un nuevo
centro de salud mental infanto-juvenil, que permita el trabajo y la atencién en condiciones
dignas a nifios, a nifias, a jévenes con problemas emocionales y de salud mental. Porque
creemos que disponer de un centro de ese tipo es imprescindible y es lo que hay que hacer si
de verdad se quiere abordar este problema, y no con parches, como una jornada de un dia o
unos videos cortos para que lo vean los jévenes que quieran. Esto es una situacién que es
grave, que Navarra tiene que trabajar de verdad por ello, y, como digo, no con estos parches
gue no estan solucionando nada.

En cuanto a la enmienda nimero 89 del Partido Socialista, sustituida por la enmienda in voce
numero 11, que me imagino que serad por la denominacidn de la partida, porque, bueno, la
cuantia es lo mismo, Asociacidn Juvenil de Guardas, de 1.000 euros. El afio pasado ya
manifesté nuestra posicion contraria a subvencionar a la carta a entidades juveniles fuera de la
convocatoria de asociaciones. Esto no habia pasado nunca, porque yo no entiendo por qué hay
gue subvencionar a la carta el campamento de verano de esta asociacién, que es lo que me
dijo a mi el sefior Remirez por escrito. Las demas asociaciones tienen que presentarse a la
convocatoria para recibir subvencién para la misma actividad.

Es que no lo entendemos ni lo compartimos, ni sabemos qué tipo de intereses hay detras. Lo
vuelvo a reiterar este afio. No me parece logico. Nosotros nos vamos a abstener porque luego
hay discursos falsos, que hemos votado en contra, no sé qué, de asociaciones juveniles.

Como digo, esto nos parece bochornoso, porque se fomenta un trato discriminatorio, unas
asociaciones juveniles a la carta y otras tienen que ir a la convocatoria de asociaciones
juveniles. A nosotros esto nos parece una practica bastante lamentable.

En cuanto a la enmienda nimero 90, presentada por Geroa Bai y Podemos, del programa
Corresponsables, de 1.000 euros, nos vamos a abstener por varios motivos. En primer lugar,
porque creemos que es una cuantia insuficiente para extender este programa por toda
Navarra. En segundo lugar, porque no tiene sentido decir que se quiere seguir profundizando
en el impulso de las redes de informacién juvenil. Pero no se presentan enmiendas a otras
partidas que se van a quedar dotadas de una manera muy insuficiente, o eliminar partidas
como las subvenciones para la Red de Informacidn Juvenil de las Asociaciones Juveniles y las
de las entidades locales.

Por hacer un breve resumen, dice el Partido Socialista que nosotros lo que hemos presentado,
que es lo mismo de siempre, en los presupuestos de este Gobierno en materia de Juventud
son lo mismo de siempre. Son lo mismo de siempre. Son unos presupuestos absolutamente
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insuficientes. Siempre hacen el ejercicio cobarde y torticero de compararse con el presupuesto
del afio 2015. Ejercicio chapucero.

A ver si algln dia vienen aqui con el presupuesto que tenia el Instituto Navarro de Juventud en
el afo 2007, con casi 2.000 millones de euros de presupuesto menos de lo que tienen ustedes
ahora. Por ejemplo, la convocatoria de ayudas para asociaciones juveniles estaba dotada con
750.000 euros. Comparenme lo que habia hasta el 2011.

Ustedes siempre hacen el ejercicio cobarde del 2012 al 2015. Por cierto, el presupuesto del
2012, el Instituto Navarro de la Juventud lo dejd el Director gerente, que era un socialista.
Presupuesto 2012, Gobierno, UPN, Partido Socialista, ese se quedd para el 2012, que fue el
prorrogado para el 2013, 2014 y 2015. Es el mismo caso que les he contado antes con la
sefiora Saiz y el Instituto Navarro de Igualdad, que el ultimo presupuesto era el suyo. El Gltimo
presupuesto de Juventud era también el suyo. Un presupuesto socialista, por mi antecesor en
el cargo. Entonces, cuenten las cuentas como son. Haga de verdad. Sefiora Aguirre, respéteme
mientras yo estoy hablando. Ya hablard usted mafiana o cuando tenga que hablar, pero a mi
déjeme tranquilo.

Como digo, compdrense con situaciones donde hay que compararse y no con el presupuesto
del 2012 al 2015, que, como he dicho antes, me hubiese gustado verles a ustedes gestionar
una situacion de crisis econémica dificil, cuando les vemos ahora gestionar con un presupuesto
con mas de 2.000 millones de euros y no saben hacerlo, y a la vista estd, no solo aqui, sino en
salud, en derechos sociales, etcétera.

Como digo, es un presupuesto conformista. Es un presupuesto continuista. No tiene en cuenta
la situacién actual que estan pasando los jovenes, con unos precios elevadisimos. No pueden
emanciparse. No les llega. No afrontan las consecuencias de la pandemia para los jovenes. No
pueden emanciparse. Navarra es de las ultimas comunidades auténomas en cuanto a la tasa
de emancipacidn juvenil, cuando esto nunca habia sucedido asi, y lo han conseguido ustedes.

Si, sefior Mena, respéteme. Ya sé que a usted le hace mucha gracia, pero sea realista. Yo no
me he reido cuando usted hablaba. Yo no me he reido cuando usted hablaba.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Por favor, estamos terminando. Vamos a respetar
los turnos.

SR. ANSA ECHEGARAY: Como digo, nosotros en esta legislatura tratamos de aportar medidas.
Nosotros propusimos un plan de empleo y emprendimiento juvenil de retorno del talento
joven, que fue rechazado por todos ustedes. Una estrategia de emancipacidn juvenil para
tratar de solucionar el problema de la emancipaciéon de los jévenes navarros. También lo
rechazaron todos ustedes.

Propusimos ampliar el programa Emanzipa hasta los treinta y cinco afios en esta legislatura, tal
y como ustedes incluian en su acuerdo programatico. Se aprobd la mocién y la realidad es que
solo lo van a ampliar hasta los treinta y dos anos. Es decir, es un Gobierno mentiroso, un
Gobierno que esta mintiendo a los jovenes, que no va a dar cumplimiento ni a su acuerdo
programatico ni a una mocidn aprobada por este Parlamento. Como digo, han hecho lo mismo
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durante los cuatro afos para los jovenes navarros, no han tenido en cuenta ni la crisis
econdémica ni la pandemia.

Como digo, es un presupuesto pobre, poco ambicioso para llevar a cabo las politicas de
juventud en el momento actual. No va a ayudar a resolver los problemas de los jévenes
navarros. Mientras el presupuesto general de Navarra crece un 9 por ciento, el presupuesto
del Instituto Navarro de la Juventud se recorta en mds de un 13 por ciento. La sefiora Azndrez
nos ha detallado casi todas las partidas del presupuesto del Instituto Navarro de la Juventud,
que al final se recorta en mas de un 13 por ciento, como digo. Es imposible presumir y sacar
pecho de un presupuesto que se reduce respecto al del afio pasado.

Ustedes pueden contarnos lo que quieran en su discurso, sobre la importancia que este
Gobierno le da a los jovenes, a las politicas juveniles, a la participacién juvenil o lo que quieran,
pero les aseguro que esto no cuela. Nada mds, y muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Ansa. Sefiora Regulez.

SRA. REGULEZ ALVAREZ: Brevemente, para contestarle al sefior Ansa. A pesar de las criticas
que hace a nuestras enmiendas, nuestras enmiendas van a ser efectivas, y las suyas son, a
pesar de las buenas palabras que recogen en todas sus enmiendas, un brindis al sol. Sera poco
o mas dinero, pero van a ser efectivas. Las suyas no van a ser, porque no han sido capaces de
sentarse a negociar estos presupuestos. Eskerrik asko.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Regulez. Sefora Perales. No. Sefiora
Azndrez.

SRA. AZNAREZ IGARZA: Si, brevemente, por las horas que tenemos y llevamos aqui todo el dfa.
Sefior Ansa Echegaray, para ser un presupuesto conformista, para ser un presupuesto
continuista, ustedes, como les digo, llevamos todo el dia aqui, han votado abstencién, se han
abstenido en las votaciones de muchas de las enmiendas que hemos presentado los cinco
grupos restantes. Por lo tanto, o bien caen ustedes en la autocomplacencia, en el continuismo,
en ser conformistas, o bien les parecen interesantes las enmiendas que presentamos, que van
a mejorar todavia, mas, si cabe, este presupuesto.

La tendencia creo que ha quedado clara. La tendencia es que los presupuestos en esta area,
poco a poco, van recogiendo incrementos de aquellos recortes. Es dificil revertir todas las
politicas en dos legislaturas, muy dificil revertir todas las politicas, cuando los ingresos son
finitos y hay que repartir en muchos departamentos y areas.

Me quedo con que se ha reactivado la Red Navarra de Informacion Juvenil. Se van a afrontar
partidas para esas cuotas de adhesidn a distintos organismos de juventud. Ese apoyo desde el
instituto a entidades locales y asociaciones juveniles. Ese aspecto, que la sefiora De Simdn
Caballero muchas veces nos dice: «No, la educacién no formal también contempla partidas
importantes en este presupuesto». Las actividades de verano que se reanudan después de
pasar esos dos veranos de pandemia. Todo esto, con la importancia que se le da desde el
Instituto Navarro de la Juventud a ese bienestar emocional.
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Fijese, usted creo que ha dicho que va a votar nuestra enmienda sobre bienestar emocional,
porque era escasa, porque se ha reducido la cuantia. Fijese, habia un tuit hoy. Hoy no. Perddn,
disculpe, corrijo, si el sefior Suarez Benito me refiir, porque no sé concretar. Hace cuatro dias,
discilpeme, que decia: «La UPNA y Juventud Navarra promueven una alianza por la salud
mental de personas jévenes en Navarra, con el objetivo de colaborar en las acciones que
ambas instituciones desarrollan para promover el bienestar emocional de este sector de la
poblacién». Tan mal encaminadas no ibamos con esta enmienda, tan mal encaminadas no
ibamos con esta propuesta.

Si que ojala tuviésemos mds remanente para poder dirigir también mds esfuerzos
presupuestarios a unas enmiendas. Pero y no ser autocomplaciente, lo que hay, hay, y llega
para lo que llega, y mas cuando en el reparto de presupuesto para enmiendas, ya sabe usted
que va de mds a menos. Podemos Ahal Dugu somos dos parlamentarias. Entonces, claro, la
recaudacion que recibimos para poder enmendar es menor. Asi que muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefiora Azndrez Igarza. Para finalizar, el
sefior Mena tiene la palabra.

SR. MENA BLASCO: Gracias, Presidenta. Mire, sefiora, sus enmiendas, como le he dicho, son
una enmienda a la totalidad de sus recortes. Hoy podemos comprobar como se gestiona una
crisis y cOmo nosotros estamos gestionando otra crisis, y lo vemos. ¢Qué le pasa, sefiora
Ibarrola? éDe qué se rie? A mi me ha vetado por reirme. Yo le dejo que se ria porque quiero
que sea feliz.

Sus enmiendas intentan paliar el pasado, sin mirar mas adelante, sin mirar al futuro. No ven las
nuevas realidades en la juventud. No ofrecen ninguna alternativa ni ninguna oportunidad a
una juventud que anhela un presidente y un futuro muchisimo mejor del que tiene.

Me sorprende la enmienda numero 78, subvenciones a programas y acciones juveniles,
cuando la motivacidn sigue estando muy lejos de lo que habia hace unos afos. Hace unos
afios, cuando antes de los recortes, porque a dia de hoy esa partida presupuestaria es bastante
superior a la que dejaron en el 2015. Con lo cual, imaginense cémo la dejaron. Lo mas
sorprendente es la enmienda 73, la 83 y la 88, que son idénticas a las que presentamos
Podemos y nosotros en el ejercicio anterior, en cuanto a la red de informacidn juvenil y que
votaron en contra. Es que ya no es que solo enmienden sus recortes, sino que también
enmiendan sus votos en contra a estas partidas en otros ejercicios presupuestarios. Aun
cuando la enmienda nimero 60, que me parece curioso, también hablamos hace un afio de
esta enmienda. La situacién de los albergues juveniles de nuestra Comunidad es fruto de la
dejadez de no invertir y de no mantener durante los afios que gobernaron. Ya se lo he dicho,
sucede lo mismo con las instalaciones deportivas en nuestra Comunidad. Es el mismo ejemplo
y es fruto del escaso mantenimiento y de la escasa inversién en los afios que ustedes
gobernaron. Ademas, es en esta legislatura cuando mas se ha invertido en los albergues
juveniles. Ademas, también hay otras enmiendas de otros grupos en esta linea y que
votaremos a favor.

En cuanto a la enmienda nimero 64, es idéntica a la del afio pasado. Es idéntica no porque no
se haya hecho nada, sino porque no aceptan que este Gobierno tenga un plan de empleo. Un
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plan de empleo donde la juventud se contempla como un aspecto transversal en las politicas
de empleo y donde hay un apartado especifico de emprendimiento juvenil. También se lo dije
hace un afio. Es que, ademas, este afio, precisamente, hemos comprobado que ese plan de
empleo, junto con la reforma laboral, ha mejorado la calidad de la juventud de Espafia y
concretamente de Navarra.

Cuando ustedes gobernaban, el desempleo juvenil estaba en mds del 50 por ciento.
Actualmente esta en el veinticinco, la mitad. Por supuesto que no me tranquilizan estos datos.
Somos conscientes de que hay que seguir trabajando para reducir ese porcentaje. Pero ahi
estan también los datos.

De la misma forma, en cuanto a la estabilidad laboral, previo a la reforma laboral, se firmaba
un contrato indefinido de cada veinticinco. Hoy uno de cada tres. Con lo cual, esta claro que la
reforma laboral ha dado sus frutos.

En cuanto a los datos de emancipacion y de empleo, ya lo hablamos esto en una mocién que
usted presentd, y le di los datos, datos reales. Los datos de emancipacién eran totalmente
superiores ahora a cuando ustedes estaban gobernando.

En cuanto a la enmienda en la que plantea un aumento en la partida de acciones transversales,
creo que no solo es cuestidon de dotar econdmicamente esa partida, también es cuestién de la
importancia que un Gobierno le da a las politicas de juventud en su globalidad. En esta
legislatura, empezando por la recuperacién del Instituto de la Juventud, ubicdndolo en el
Departamento de Presidencia para que precisamente pivote esa transversalidad con el resto
de departamentos.

A dia de hoy, el Instituto Navarro de la Juventud participa en todo lo relacionado con la
juventud de nuestra Comunidad. Participa en todas las politicas relacionadas con la juventud
de nuestra Comunidad. Porque es un compromiso de este Gobierno. Es un compromiso del
acuerdo programatico y, concretamente, es un compromiso del Partido Socialista.

En cuanto a la enmienda de la asociacidn Eguaras, puede ser verdad que no habia pasado
nunca en Juventud, pero si que sucede en otros departamentos. Sucede en Cultura, sucede en
Deporte, sucede en Politicas Migratorias, Derechos Sociales, y ustedes lo hacen sin ningun tipo
de rubor. Le voy a decir mds. Hay enmiendas que habéis presentado a asociaciones, que ni las
propias asociaciones saben que habéis presentado esas enmiendas. Con lo cual, yo creo que es
suficiente.

En cuanto a que es escaso el presupuesto, puede que sea escaso, pero a dia de hoy es superior
a lo que dejaron ustedes, concretamente, el doble de lo que dejaron ustedes. Votaremos, por
supuesto, en contra de todas las enmiendas de Navarra Suma, por la incapacidad de llegar a
acuerdos con el resto de grupos.

Votaremos a favor de las enmiendas presentadas por el resto de grupos. Es verdad que cada
grupo, seguramente, hemos dejado cosas importantes, pero hemos conseguido llegar a un
acuerdo por el bien de la ciudadania, que espera precisamente de la politica, acuerdos y
soluciones que benefician el bienestar de las personas y, en este caso, de la juventud de
nuestra Comunidad. Gracias.
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SRA. PRESIDENTA (Sra. Aramburu Bergua): Gracias, sefior Mena. Tiempos. Procedemos a votar
las enmiendas de este tercer bloque. Votaremos, entiendo, las de Navarra Suma
conjuntamente, igual que hemos hecho en la ocasién anterior.

Votaremos, en primer lugar, las enmiendas presentadas por ese grupo, que son las nimero:
60, 61, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 88 y
91. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en contra? (PAUSA). 6 votos a favor, 9 en contra. No se
aprueban las enmiendas numeros: 60, 61, 64, 65, 66, 67, 68, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78
79, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 88 y 91.

Votamos ahora la enmienda nimero 62 de Geroa Bai. {Votos a favor? (PAusA). é¢Votos en
contra? (PAusA). éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la
enmienda nimero 62.

Enmiendas in voce nimero 10, presentada por Geroa Bai y Bildu, que sustituye a la nimero 63
del plazo ordinario. ¢Votos a favor? (PAUSA). éVotos en contra? (PAUsA). éAbstenciones?
(PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la enmienda in voce nimero 10.

Enmienda numero 69 de Geroa Bai y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en
contra? (PAUSA). éAbstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la
enmienda numero 69.

Enmienda numero 80 de Geroa Bai. ¢Votos a favor? (PAUSA). iVotos en contra? (PAUSA).
¢Abstenciones? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 abstenciones. Se aprueba la enmienda nimero 80.

Enmienda numero 87 de Geroa Bai y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en
contra? (PAUSA). 9 votos a favor, 6 en contra. Se aprueba la enmienda nimero 87.

Enmiendas in voce nimero 11 del Partido Socialista, que sustituye a la nimero 89. ¢{Votos a
favor? (Pausa). éVotos en contra? (PAUsA). ¢Abstenciones? (PAusA). 9 votos favor, 6
abstenciones. Se aprueba la enmienda in voce nimero 11.

Enmienda nimero 90 de Geroa Bai y Podemos Ahal Dugu. ¢Votos a favor? (PAUSA). ¢Votos en
contra? (PAusA). éAbstenciones? (PAUsA). 9 votos favor, 6 abstenciones. Se aprueba la
enmienda numero 90.

Con esta ultima votacion, hemos finalizado el debate y votacidén de las enmiendas presentadas
al Departamento de Presidencia. Suspendemos la sesién hasta mafana a las nueve y cuarto, en
la que debatiremos y votaremos las enmiendas presentadas a Cohesion Territorial y
Ordenacién del Territorio. Se suspende la sesién.

(Se suspende la sesion a las 20 horas y 51 minutos).
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