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Comparecencia, a instancia de la Junta de
Portavoces, del Consejero de Bienestar
Social, Deportey Juventud, para queinfor-
me sobre el contenido del borrador del
plan gerontolégico.

Abre la sesion la Presidenta de la Comisién, sefiora
Errazti Esnal, que cede la palabra a la represen-
tante del grupo proponente de la comparecencia,
sefiora Cortaire Tirapu (G.P. «Convergencia de
Demdcratas de Navarra»), a quien responde €l
Consegjero de Bienestar Social, Deporte y Juven-
tud, sefior Ayesa Dianda (Pég. 2).

Se suspende lasesion alas 17 horasy 4 minutos.
Sereanudalasesién alas 17 horasy 13 minutos.

En e primer turno de intervenciones toman la pala
bra la sefiora Cortaire Tirapu y €l sefior Arma-

(COMIENZA LA SESION A LAS 16 HORAS Y 34
MINUTOS.)

Comparecencia, a instancia de la Junta de
Portavoces, del Consejero de Bienestar
Social, Deporte y Juventud para que infor-
me sobre el contenido del borrador del
plan gerontoldgico.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esna): Arra-
tsalde on, buenas tardes. Vamos a dar comienzo a
la Comision de Asuntos Sociales. Contamos con la
presencia del sefior Consgjero de Bienestar Social,
Deporte y Juventud para que nos informe sobre €l
contenido del borrador del plan gerontolégico, a
peticion de la sefiora Cortaire Tirapu, de Conver-
gencia, y es ella la primera que tiene la palabra.
Sefiora Cortaire, cuando quiera.

SRA. CORTAIRE TIRAPU: Buenas tardes y
muchas gracias por la presencia de todos ustedes
aqui. Doy las gracias con toda la intencién porque
sé que todas estas reuniones estan significando
mucho esfuerzo, entre otras razones porgue todos
tenemos un calendario francamente apretado en
estas fechas. Sn embargo, por parte de Convergen-
cia hemos considerado que esta sesion deberia
celebrarse teniendo en cuenta la importancia que
tiene el plan gerontoldgico para Navarra. Lleva-
mos bastantes afios pendientes de que culmine un
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fanzas Echarri (G.P. «Union del Pueblo Nava-
rro»), a quienes contesta, tras cada intervencion,
€l sefior Consgjero. A continuacién tomala pale
bra la sefiora Apesteguia Jaurrieta (G.P. «Socia
listas del Parlamento de Navarra») (Pag. 7).

(Un periodista presente en la sala sufre un desmayo.)
Se suspende lasesion alas 17 horas y 36 minutos.
Sereanudalasesidén alas 17 horasy 38 minutos.

L a sefiora Apesteguia Jaurrieta continlia su interven-
cion, aquien responde el Consgjero. A continua-
cion toma la palabra el sefior Erro Armendériz
(G.P. «lzquierda Unida-Ezker Batua de Nava-
rra»), aquien responde el Consgjero (Pag. 11).

En el segundo turno de intervenciones toman la
palabra la sefiora Cortaire Tirapu y €l sefior Erro
Armendériz, a quienes contesta, tras cada inter-
vencion, el sefior Consgjero (Pag. 13).

Selevantalasesion alas 18 horasy 5 minutos.

plan. A la fecha de hoy, nos encontramos con un
borrador en el que se ha trabajado durante los
anos 75y 76 hasta no sé exactamente qué fecha; yo
creo que a finales de junio teniamos ya mas o
menos idea de que el borrador estaba preparado.

En este momento, quiero resaltar la importancia
de tener un plan gerontoldgico para Navarra. Creo
gue no es necesario entrar en demasiados detalles
porque entiendo que todas las personas que esta-
mos aqui tenemos esa misma sensibilidad en lineas
generales, quiza luego puede haber diferencias en
cOmMo se debe desarrollar, pero en principio van a
coincidir conmigo en la importancia que tiene. Por
lo tanto, no voy a entrar en el detalle de los datos
demograficos, de qué pasa con las familias, de qué
pasa con los grupos de poblacién de la tercera
edad que tienen mayores dificultades, de las listas
de espera,... no voy a entrar en datos. Pero si que
gueria de forma genérica destacar €l hecho en si y,
por otra parte, pasar ya directamente a cual ha
sido la motivacion inmediata por la que hemos
pedido esta comparecencia. Efectivamente, esta el
borrador del plan gerontol 6gico, como he comenta-
do hace un momento, y por parte del Gobierno nos
comunican que, efectivamente, han decidido tomar
en consideracion dicho borrador. Queremos que
nos diga la valoracion que el Departamento de
Bienestar Social hace de ese borrador para saber
un poco a qué atenernos de cara al trabajo futuro,
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Yy, por otra parte, la urgencia que supone estar ela-
borando o trabajando ya sobre los Presupuestos
del 97.

En el borrador del plan gerontol6gico aparecen
una serie de propuestas que se pretendia poner en
marcha en lo que quedaba del periodo 96-97. Por
las circunstancias que todos conocemos, en el 96
no se ha avanzado. ¢Cudl es la prevision de las
medidas que desde la valoracién de la urgencia y
gue ya estaban, de alguna manera, enunciadas en
ese borrador se ha previsto por parte del Departa-
mento poner en marcha ya en el 97? Esas serian
las dos cuestiones basicas que me gustaria que €l
sefior Consgjero nos expusiera esta tarde. Muchas
gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnd): Gra-
cias, eskerrik asko, sefiora Cortaire. Sefior Conse-
jero, cuando quiera.

SR. CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
DEPORTE Y JUVENTUD (Sr. Ayesa Dianda):
Muchas gracias, sefiora Presidenta. Buenas tardes,
sefioras y sefiores Parlamentarios. Acudo al Parla-
mento de nuevo, dos veces en el dia de hoy, y
acudo, como no puede ser de otra manera, para
intentar explicarles e informarles sobre el conteni-
do del borrador del plan gerontolégico que, por
otro lado, creo que todos ustedes lo tienen y cono-
cen.

No es este intento planificador de esta érea de
la accion social el primero que se ha producido en
la Comunidad Foral. El primer documento planifi-
cador en el area de tercera edad data de 1980, que
fue seguido de las bases de atencién a los ancianos
en Navarra, elaboradas en €l 92, y un plan geron-
tolégico, no concluso, intentado en 1995.

Esta nueva iniciativa, en curso de informacion a
los sectores, entidades y personas interesadas e
implicadas, surge a impulso parlamentario, enten-
dida la necesidad de un plan de caracter estratégi-
co, fundamentado, de una parte, en el proceso de
transformacion de la sociedad, de las formas de
convivencia y de la estructura del hogar, y, de otra,
en la tendencia creciente de personas de mas de 65
afios en proporcion al resto de la poblacion.

En la elaboracion del mismo ha participado un
importante equipo pluriprofesional, perteneciente
todo él a la Administracion de la Comunidad
Foral, compuesto por abogados, economistas,
médicos, estadistas, psicologos, socidlogos, traba-
jadores sociales, pedagogos, etcétera, que han
podido aportar diversas visiones, desde diversas
Opticas, de una misma realidad, 1o que, a mi enten-
der, ha enriquecido grandemente el documento.

Por lo demas, la confeccion de este instrumento
ha seguido los parametros y la metodologia clasica
de la planificacion estratégica que se inicia con €l
diagnéstico de la situacién a partir de los estudios

acerca de la poblacién afectada y de los recursos
existentes y su distribucion en el territorio. En este
sentido, debo aclarar que precisamente este afio de
1996 se ha estado realizando el nuevo padrén
municipal, aun no publicado, por lo que hemos
debido utilizar el padron del 91, con las debidas
COrrecciones y oportunas proyecciones.

Posteriormente, el anteproyecto esté dedicado a
la accion social publica en € sector de la tercera
edad, su fundamentacion juridica, el sistema de
valores y la mision que debe perseguir el sector
publico en este ambito.

A continuacion se formulan los principios y
objetivos del plan gerontolégico. La parte mas
importante y densa es aquélla en la que se describe
el modelo que se propone para la atencién a la ter-
cera edad, es decir, la cartera de servicios que
componen tal atencién, descrita en apartados rela-
tivos a la integracion en la comunidad; la perma-
nencia en el domicilio, contemplando el apoyo a la
familia cuidadora; los servicios institucionales
diversos; las alternativas a la propia vivienda; la
salud y asistencia sanitaria; y la proteccion juridi-
ca de las personas mayores.

Finalmente, el plan gerontolégico describe las
fases de implantacién de las medidas previstas y la
valoracion econdmica global de su puesta en marcha.

Para la eleccion de alternativa que creemos
viable, aqui y ahora, en la Comunidad Foral de
Navarra se ha partido, entre otros, del andlisis de
nuestro propio entorno y del entorno europeo.

Centrandonos en aquellos servicios mas repre-
sentativos destinados a |a tercera edad, nuestro
punto de partida es el siguiente. En Navarra existi-
an en 1995, 4’44 plazas residenciales por cada 100
personas mayores de 65 afos, que ascendian a
4'99 s setiene en cuenta € total de alojamientos,
me refiero a viviendas comunitarias y apartamentos
tutelados. Esta cobertura es superior a la media
nacional, que en 1994 se situaba en el 2283y ala
propuesta por €l plan gerontolégico nacional, que
esdel 3'5 por ciento. La proporcion de plazas asis-
tidas para mayores con grave situacion de depen-
dencia es de 0'96 plazas por cada 100 personas
mayores de 65 afios.

Las residencias de Navarra dependen en su
mayoria de instituciones privadas: 32 de €ellas per-
tenecen a fundaciones y congregaciones religiosas
y 5 a sociedades mercantiles. 15 residencias son de
titularidad publica: 3 del Gobierno de Navarra y
12 de entes locales. El Gobierno de Navarra finan-
cia, de uno u otro modo, el 42 por ciento de las pla-
zasresidenciales.

Ademas, existen en la Comunidad Foral dos
centros de dia, ambos privados, ubicados en Pam-
plona y Alsasua, con 32 y 20 plazas, respectiva-
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mente, de las que 30 estan concertadas con el
Departamento de Bienestar Social.

En 1995 existian en Navarra 175 clubes y aso-
ciaciones de tercera edad. La cobertura es de 21'6
clubes por cada 10.000 habitantes mayores de 65
afios. El nimero de afiliaciones en 1995 era de
73.000; pero, atendiendo los casos de afiliacion
multiple, estimamos que unos 32.000 mayores per-
tenecen a alguna entidad de tercera edad.

Por lo que se refiere al analisis del entorno
europeo, hemos partido de la consideracién de la
no existencia, propiamente dicha, de un modelo de
atencion a la tercera edad. Pero si se han tenido en
cuenta todas aquellas tendencias que en los paises
de la Union se estan produciendo en esta materia.
En este sentido, se han analizado todas aquellas
innovaciones que configuran un nuevo conjunto de
prestaciones cada vez mas lgjano de aquellos servi-
cios normalizados prestados en instituciones publi-
casy que caminan hacia otro tipo de servicios mas
personalizados, prestados en el propio domicilio.

Se ha tenido en cuenta al destinatario de estos
servicios como coproductor activo de los mismos y
el importante papel de la atencién informal, bajo la
responsabilidad juridica que debe actuar de forma
coordinada dentro del sistema.

Asimismo, y aunque en Navarra la iniciativa
social ha tenido un papel importante en el desarro-
Ilo de los servicios sociales, es incuestionable que
en el proceso de produccion de estos servicios han
surgido mas actores, ha surgido mayor ndmero de
redes informales, y, en consecuencia, la sociedad
civil ha adquirido un protagonismo relevante.
Corresponde, pues, a la Administracién coordinar
todas estas iniciativas que pueden parecer frag-
mentadas y establecer los campos de responsabili-
dad entre el sector publico, la familia, la iniciativa
privada, e voluntariado, etcétera.

Con este grupo de ideas globalmente descritas
es con € que se ha trabajado en la formulacién del
modelo previsto en el plan gerontol6gico. En Nava-
rra es necesario, tras un periodo de rapido desa-
rrollo de los servicios sociales destinados a la ter-
cera edad, reordenarlos y ajustarlos mas a las
necesidades mediante la distribucion geogréfica de
los recursos, articulando adecuados sistemas de
informacion y regulando de modo €ficaz la colabo-
racion de la iniciativa privada estableciendo meca-
nismos que hagan efectivo €l control de la Adminis-
tracion sobre actuaciones de las que es responsable
y en buena parte financia.

Con €l plan pretendemos buscar mecanismos
gue permitan mantener y aumentar el nivel alcan-
zado y para €ello nuestra busgueda va en dos direc-
ciones. De una parte, experimentacion de nuevos
modos en la administracién y gestién que optimi-
cen los recursos existentes, y, de otra, conciencia-
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cion de toda la sociedad respecto a la responsabili-
dad de cada persona en el bienestar de sus conciu-
danos.

Realizados tales enunciados, el modelo pro-
puesto se articula en estos apartados. Primero.
Integracion en la comunidad. A juicio del docu-
mento que hemos sometido a informacion publica,
es necesario articular una politica que intente
modificar el proceso de desconexion entre personas
mayores y jovenes, procurando la méxima cohesion
social en lo referido a la integracion de las distin-
tas generaciones.

Todo ello depende de un cambio de actitudes de
todos los medios de la comunidad que habra de
materializarse no solo en medidas administrativas,
sino en las distintas manifestaciones culturales de
la sociedad. Las paliticas de atencion a los mayo-
res han de tener como uno de sus principios inspi-
radores el reconocimiento de que la sociedad esta
integrada por personas de todas las edades; que
los mayores, por muchas de sus cualidades, son
necesarios para €l resto del grupo y que los cuida-
dos que, en virtud de la pérdida de cualidades que
acompafian al envejecimiento, habran de ser pro-
curados dentro de su comunidad. El plan describe
minuciosamente una serie de medidas que en Nava-
rra pensamos adoptar en este ambito, extendiéndo-
se tales medidas a todos aquellos que reconocen €l
papel protagonista que la sociedad tiene en este
empefio.

Segundo. Permanencia en e domicilio. El plan
propone atender e deseo mayoritariamente expre-
sado por los mayores de permanecer en su entorno
social, aportando los apoyos necesarios para faci-
litar esta opcion. A juicio del plan tal opcion debe
constituirse en € gje central de la politica a seguir
en la Comunidad Foral. En este sentido, el docu-
mento aborda los requisitos que deben hacer posi-
ble esta opcidn, entre los que destacan los siguien-
tes: que el domicilio cuente con las condiciones de
habitabilidad minima y la persona mayor tenga la
independencia econdmica necesaria para garanti-
zar su adecuada calidad de vida; que exista una
red de apoyo informal, bien sea la familia, bien el
voluntariado, y, a ser posible, con la conjuncién de
ambos soportes; y se han de mantener y desarrollar
los servicios de apoyo a domicilio tanto sociales
COMoO sanitarios.

Para todo ello adquiere especial relevancia el
apoyo a la familia cuidadora. La familia navarra
estd alin lg os de considerarse ajena a las necesida-
des de sus miembros dependientes. Los vinculos que
la unen son fuertes y una gran mayoria de navarros
considera que cuando alguno de los miembros esta
enfermo 0 se hace mayor debe ser la familia la pri-
mera en ocuparse de é. Sn embargo, los cambios
sociales y demograficos estan haciendo esta tarea
excesivamente penosa para algunas familias.
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En cuanto a las medidas relativas al manteni-
miento de la independencia econdmica y la adecua-
cion de la vivienda cabe destacar que se manten-
dran y fomentaran las ayudas econdmicas
individuales a personas mayores en clara situacion
de necesidad, a fin de costear |os gastos basicos.

No puede potenciarse la permanencia en €l
hogar sin unas adecuadas medidas en el programa
de atencion a domicilio para € que € plan prevé
una cobertura del 5 por ciento para el afio 2000 en
atencion directa, no superando, salvo excepciones,
el tope maximo de dos horas diarias. Como com-
plemento del mismo se prevé que € servicio de tele-
alarma se extienda a toda la Comunidad Foral
hasta alcanzar €l 3 por ciento de cobertura.

En cuanto a los centros de dia cabe indicar que
estaran dirigidos a la atencién integral en jornada
diurna de personas mayores, que, con un grado de
dependencia variable, mantienen una estructura
familiar o una red de apoyos informales que les
permiten continuar viviendo en su domicilio. Su
ubicacion optima serd la mas cercana al entorno
oficial delos usuarios, con €l fin de reforzar y man-
tener las redes de soporte social y familiar.

Otro de los recursos, segun €l plan, lo constitui-
ran los servicios de atencién diurna en residencias
de la tercera edad. Esta atencion puede cubrir
alguna de las funciones sefialadas para los centros
de dia, en especial los cuidados personales de
higiene y alimentacion, ciertos cuidanos sanitarios
y la participacion en las actividades que se realizan
en lasresidencias.

También los comedores sociales son contempla-
dos en €l plan para cumplir una funcién preventiva
de asegurar una correcta alimentacion de los
ancianos.

Tercero. Alternativas a la propia vivienda. Sin
embargo, las alternativas al domicilio siguen sien-
do necesarias para determinadas personas, sobre
todo cuando los cuidados requeridos por éstas
superan los que razonablemente pueden ser presta-
dos en el domicilio. Sn merma de lo que constituye
la filosofia del plan, segin la cual se considera que
se ha de favorecer al maximo la integracién de los
mayores en su comunidad, las alternativas suponen
gue sea preciso un recurso de alojamiento cuando
por circunstancias de soledad o de inadecuacién de
la vivienda éste se hace necesario.

Precisamente para mantener esa filosofia, el
plan contempla, en primer lugar, recursos que
denomina alojamientos intermedios, englobando en
ellos la acogida familiar de personas mayores, los
apartamentos tutelados y las pequefias comunida-
des de convivencia para mayores validos o con
dependencias no graves. Las residencias son con-
cebidas en este plan como un recurso sociosanita-

rio para atender a personas que requieran una cre-
ciente carga de cuidados sanitarios.

De los apartamentos tutelados quiero decir que,
aungue es un recurso necesario en zonas urbanasy
puede ser oportuno en algunas zonas rurales, su
utilidad en estas Ultimas se ha revelado, de momen-
to, limitada. El apego al propio hogar, la importan-
cia de la convivencia intergeneracional o la menor
incidencia de los problemas de vivienda parecen
desalentar el empleo de ese recurso en el medio
rural.

Por su parte, las denominadas pequefias unida-
des de convivencia se constituyen como pequefias
residencias bien integradas en su medio, con una
importante utilizacion de los recursos de la comu-
nidad y en las que los usuarios participaran en la
organizacion y gestion. En este sentido, tendran
una incuestionable similitud con una vivienda
comunitaria. Sn embargo, su diferenciacion residi-
ra en la organizacion interna, en la autonomia de
los usuarios y en la conexion con el exterior. Este
tipo de recurso serd el destinado para mayores
validos o con dependencias leves, en tanto que los
mayores con dependencias graves se destinaran a
cubrir las plazas de alojamientos en residencia
sociosanitaria.

El modelo de residencia que proponemos en €l
plan se define como centro gerontol6gico abierto,
de desarrollo personal y atencidn sociosanitaria
interprofesional en la que viven temporal o perma-
nentemente personas mayores con algun grado de
dependencia.

Son centros destinados a ser vivienda, perma-
nente en muchos casos, por 1o que tendran que pre-
servar la intimidad e independencia de los usua-
rios, a la vez que facilitan su relacién con el
entorno. Son, por tanto, abiertos, en el sentido de
gue impulsan la relaciéon de los usuarios con sus
familias, incentivando en éstas la corresponsabili-
dad de los cuidados prestados. A su vez, como cen-
tros abiertos prestan apoyos a otros ancianos de la
comunidad, difuminando los limites entre los de
fuera y los de dentro, lo que ha de preservarlos de
convertirse en un gueto de ancianos. Los apoyos
gue prestan a otros ancianos y ancianas incluyen la
atencion en situaciones temporales.

La filosofia planteada por este plan considera
la residencia como el domicilio del anciano y hace
hincapié en €l respeto a sus libertades y su digni-
dad, asi como a la necesidad de que participe en la
gestion de los servicios de los que es cliente.

Esta filosofia implica la eliminacién de actitu-
des paternalistas. Las personas con recursos deben
hacer frente a sus gastos. La Administracion debe-
ra arbitrar mecanismos que faciliten al usuario €l
gjercicio de esta corresponsabilidad, como el reco-
nocimiento de una deuda que podran hacer efectiva
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sus herederos, y debe evitar que este reconocimien-
to tenga un valor de puro formalismo. Se deberan
garantizar también adecuados servicios a los
mayores asistidos que no dispongan de recursos
propios o no cuenten con familiares o allegados
para hacerse cargo de su mantenimiento.

Cuarto. Salud y asistencia sanitaria. En el apar-
tado referido al estado de salud de los mayores €l
plan sefiala que los problemas fundamentales se
centran en un mayor grado de dependenciay en la
elevada prevalencia de la pluripatologia, asociada
con un mayor consumo de recursos del sistema
sanitario. Ciertamente, ésta es una parte del ante-
proyecto del plan que debe ser completada con las
aportaciones de los sectores implicados. En la
actualidad se viene estudiando en el Departamento
de Salud y en el de Bienestar Social una propuesta
de coordinacion sociosanitaria que enfatiza la
adaptacion de los servicios a las necesidades, mas
gue a encajar a las personas en los servicios exis-
tentes. De hecho, se estan realizando experiencias
piloto en alguna zona béasica para ir construyendo
la coordinacién desde las verdaderas necesidades
de la poblacion.

Entre los objetivos de cobertura nos hemos
mirado en las tendencias europeas para crear un
modelo de servicios de caracter mas domiciliario y
personalizado con un importante papel de la socie-
dad civil, de la familia y de las redes de apoyo
informal, y pretendemos que los diversos actores y
proveedores de los servicios de bienestar, como los
poderes publicos, la iniciativa privada, la familia,
el voluntariado, etcétera, trabajen de forma coordi-
nada en la produccion de estandares —muy condi-
cionados, a veces, por los costes—, también hemos
querido mirarnos en aquellos objetivos de cobertu-
ra media que en los paises mas préximos a noso-
tros de la Unidn Europea se estan actualmente
dando.

El plan ha previsto alcanzar para €l afio 2000
una cobertura homogénea de cinco plazas de aloja-
miento por cada cien mayores de 65 afos, inclu-
yendo en esta ratio todas las modalidades de alter-
nativas a la propia vivienda. Asimismo, se prevé
alcanzar en el mismo horizonte temporal una
cobertura homogénea de dos plazas asistidas por
cada cien mayores de 65 afios.

Para ello, el documento ha dividido a Navarra
en seis areas. Noroeste, Noreste, Estella, Tafalla,
Tudela, y Pamplona y su cuenca. Como antes dije,
la cobertura global de plazas en todas las alterna-
tivas a la propia vivienda es actualmente del 4’44,
en tanto que la cobertura de plazas asistidas es del
0'96. Es evidente que el mayor esfuerzo debe dedi-
carse a la creacion de estas Ultimas. plazas asisti-
das.
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En este sentido, quiero sefialar que en algunas
de las mencionadas areas se rebasa la ratio del 2
por ciento, en tanto otras, fundamentalmente Pam-
plona y su cuenca, quedan muy alejadas del objeti-
VO propuesto. Frente a una ratio de cobertura de
plazas asistidas del 2'33 en el area de Estella,
Pamplona y su cuenca nos ofrece una ratio de
0’30, seguida por €l area Noreste, con un 0'57.

Seguir exponiendo hacia donde va nuestro ante-
proyecto seria muy prolijo, pero soy consciente de
que dejo aparte importantes temas relativos a la
proteccion juridica de las personas mayores. |os
sistemas de tutela, la satisfaccion de alimentos, las
incapacidades, la institucionalizacién de la colabo-
racion y participacion del movimiento asociativo
de las personas mayores en la definicién, aplica-
cién y seguimiento de las politicas de atencién,
insercién social y calidad de vida dirigidas a este
sector de la poblacién, la elaboracién de la ley
foral del voluntariado, etcétera. Todo ello viene
referido en € plan que ustedes tienen y seria exten-
derme mucho en aspectos muy técnicos que, evi-
dentemente, estan reflejados en el plan.

El Gobierno de Navarra acordé el 1 de julio
tomar en consideracion el borrador y posterior-
mente, en sesion del nuevo Gobierno celebrada €l
21 de octubre, también tomé en consideracion el
presente plan. Para la operatividad del plan se
envio antes y se ha vuelto a enviar ahora a una
serie de personas, aproximadamente, entre grupos
parlamentarios y asociaciones, a unas cien perso-
nas, se han constituido dos comisiones. una comi-
sién pluridepartamental, que esta presidida y coor-
dinada por el Secretario General de Presidencia, y
de la que forman parte los Directores Generales de
Bienestar Social, de Salud, de Economia y Hacien-
da, de Educacion, de Ordenacion del Territorio y
Vivienda, €l Director Gerente del Instituto Navarro
de Bienestar Social, €l Director del Servicio de Pla-
nificacion, también de Bienestar Social, y, como
Secretario, €l Secretario Técnico del Departamento
de Bienestar Social. Esta Comision tiene como fun-
ciones revisar las medidas que comprometan presu-
puestos y actuaciones de diferentes departamentos,
armonizacion de las medidas que afecten a los
departamentos y de las que sean responsables |os
integrantes de la comision y de aquéllas que
correspondan a otros departamentos, y la ratifica-
cion del documento definitivo del plan gerontol 6gi-
co, comprometiendo futuras actuaciones de los dis-
tintos departamentos del Gobierno.

Por otro lado, e Gobierno también crearéa una
comision técnica que estara presidida por € Direc-
tor de Planificacién de Bienestar Social, y forma-
ran parte de ella la Jefa de Seccién de Tercera
Edad, la Jefa de Seccidn de Atencidn Primaria, un
médico de la Seccion de Inspeccidn, la Jefa de la
Seccion de Programacion, un técnico superior de
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la Seccion de Programacion y, como secretaria, la
Jefa de Seccion de Estudios y Documentacion. Esta
comisién tiene como funciones: remision de escri-
tos solicitando aportaciones indicando el plazo
previsto para €ello en las instituciones y entidades y
asociaciones que desarrollan su actividad en el
ambito de la tercera edad; estudio, valoracion e
informe de la pertinencia, desde el punto de vista
técnico, de las aportaciones recibidas; organiza-
cion y coordinacién de las reuniones, encuentros,
debates y grupos de discusion que se establezcan
una vez estudiadas las distintas aportaciones; la
correccion de errores materiales y de hecho; incor-
poracion al documento de cuantas aportaciones o
puedan completar y mejorar; y presentacion e
informe de la comision permanente de las modifi-
caciones propuestas al anteproyecto del plan.

En este momento he de decir a sus sefiorias que
se han recibido, y estan en vias de discusion y de
reuniones, veinticuatro aportaciones al plan geron-
tolégico.

Por dltimo, les explicaré que el cronograma
establecido por parte del Departamento de Bienes-
tar Social tenia prevista una primera fase del esta-
blecimiento de comisiones 'y remision de aportacio-
nes en la primera reunién que hubo. En la junta del
consgo de Bienestar Social se puso como fecha el
30 de noviembre, aunque hay quien ha pedido
ampliaciones. La recogida de aportaciones y valo-
racion por parte de la comision técnica, que ya ha
iniciado sus trabajos, se establece hasta el 15 de
enero; la discusion del borrador en el ambito delas
dos comisiones antedichas en la segunda quincena
de enero y primera semana de febrero; la redaccién
del documento definitivo por parte de la comision
técnica de anteproyecto en las dos semanas
siguientes de febrero, y la presentacion al Consgjo
Navarro de Bienestar Social y al Gobierno a prin-
cipios de marzo, y a continuacion, a mitades o fina-
les de marzo la remision al Parlamento para su dis-
cusién y aprobacion, si procede.

El plan también preveia una serie de datos de
financiacion para los afios 96 y 97. Estan reflgja-
dos también en &l documento y mas exhaustivamen-
te. Naturalmente, este plan ha quedado pospuesto a
la definitiva aprobacion por parte del Parlamento,
pero para eso en el Presupuesto de este afio ya
existen dos partidas abiertas, que bien es verdad
gue estan dotadas exclusivamente con un millén de
pesetas; por eso también vamos a pedir en el deba-
te de la ley de acompafiamiento a los Presupuestos
gue sean partidas abiertas porque se necesitaran,
evidentemente, una serie de recursos. No hemos
puesto unas cantidades concretas, sino simplemen-
te una partida testimonial de apertura puesto que,
naturalmente, primero tenemos que conocer la
fecha en la que el plan se pone en marcha. En
segundo lugar, desde dentro del Presupuesto habra

gue hacer una parte de las aportaciones de canti-
dades de otras lineas presupuestarias al plan
gerontoldgico, en funcidn de su estructura. Y, en
tercer lugar, naturalmente, necesitaremos nuevas
aportaciones en materiales, por eso hemos pedido
la partida abierta, para determinar en su momento
qué cantidades son y, desde luego, de esas cantida-
des tendr& conocimiento el Parlamento, como no
puede ser de otra manera; aun cuando la partida
fuese abierta, nosotros dariamos cuenta al Parla-
mento, en e momento que se establecieran las par-
tidas, de cual es la cantidad. Y esto es, de momen-
to, cuanto tengo que decir. Quedo a la disposicidn
de las preguntas que quieran formular sus sefiorias.
Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnal): Eske-
rrik asko, Ayesa jauna. Vamos a tener ahora un
receso de cinco minutos. Ruego a sus sefiorias y a
las sefioras y sefiores de la prensa que Si quieren
fumar lo hagan fuera de la sala.

(SE SUSPENDE LA SESION A LAS 17 HORAS Y 4
MINUTOS.)

(SE REANUDA LA SESION A LAS 17 HORAS Y 13
MINUTOS.)

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnal): Se
reanuda la sesion. Les ruego que se sienten, que se
callen, que vamos a dar paso a los representantes
de los grupos parlamentarios para que hagan las
preguntas que consideren necesario. En primer
lugar, tiene la palabra la sefiora Cortaire.

SRA. CORTAIRE TIRAPU: Muchas gracias.
En primer lugar, quiero manifestar que la impre-
sidn que nos causa la explicacién del sefior Conse-
jero es de imprevisién y no es serio que a estas
alturas, cuando ya estamos entrando en el Presu-
puesto, nos diga que para abordar las medidas
para paliar las necesidades de la tercera edad haya
previsto una partida con un millén de pesetas, aun-
que le haya dado € caréacter de abierta. Y breve-
mente voy a decir por qué hacemos esta valoracion
deimprevision y de falta de seriedad.

Nos ha explicado en lineas generales, efectiva-
mente, o que ya conocemos del borrador del plan
gerontoldgico y la participacion que han tenido
técnicos y directivos de distintos departamentos
gue tienen mucho que decir respecto del tema. Nos
alegramos de que nos diga que ya hay dos comisio-
nes trabajando, pero es cierto que, s ustedes par-
ten del borrador, estan detectadas una serie de
necesidades cuya resolucion tendria que haberse
abordado de una manera mas firme y, por tanto,
con mayor prevision presupuestaria, desde ya.

Sn entrar en demasiados detalles, incidiendo en
lo que el sefior Consejero también ha puesto el
acento, nos ha comentado la insuficiente cobertura
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que hay de plazas para personas que necesitan
asistencia en residencias, o sea, de plazas asistidas.
Y, por otra parte, en €l otro extremo del panorama
de la situacion de las personas mayores estaria el
esfuerzo que las familias hacen para atender a
estas personas, sobre todo cuando necesitan de una
asistencia continuada, en una situacion que en
Navarra es muy positiva, porque, efectivamente, la
familia no se desliga de la persona mayor y hay un
acuerdo mutuo, porque la persona mayor quiere
vivir en la familia, en su entorno y, por otra parte,
la familia la atiende, responde.

En ese sentido, las medidas de apoyo se anun-
cian como necesarias, pero me sorprende, y de ahi
también la imprevision, e hecho de que no se haya
previsto ese apoyo fuerte a las familias que estan
haciendo ese esfuerzo y, por otra parte, que la per-
sona mayor sienta también que no esta estorbando
dentro del entorno familiar, teniendo en cuenta que,
efectivamente, el modelo de familia, el modelo de
relacion ha variado mucho y, por lo tanto, agudiza
a veces las dificultades de la atencion.

Ya sabemos que en lineas generales podemos
estar dentro de una media muy positiva respecto de
otras comunidades del Estado y comparable tam-
bién con las ratios europeas. Sn embargo, si €l
modelo que se estd barajando parte de la base de
mantener a la persona mayor en su entorno, ése
seria un capitulo muy a tener en cuenta y eso
entronca con otros departamentos que, efectiva-
mente, hemos visto que han estado trabajando en la
elaboracién del borrador, pero dentro del Departa-
mento de Bienestar Social enlaza muy especialmen-
te con el tema de los servicios sociales de base y
con €l de la asistencia a domicilio. En fin, que en
nuestra opinion, aun considerandolo borrador vy,
efectivamente, estableciendo un calendario que, en
principio, puede ser adecuado para que esas dos
comisiones trabajen y vayan dandole una forma
mas correcta de aqui al mes de marzo —creo que
han fijado el calendario, por esa parte bien— pero
dése cuenta de que ese borrador luego tiene que
seguir el tramite parlamentario y tiene que ser
aprobado. Por lo tanto, si esperamos a que se
doten las partidas presupuestarias y se decidan las
medidas, yo lo que contrapongo es que, en definiti-
va, hay unas necesidades detectadas, y cuantifica-
das incluso, suficientes como para haber avanzado
un poco mas en la previsién para los Presupuestos
del 97 desde €l dia 1 de enero, sencillamente.

No obstante, les agradezco su presencia aqui y
las informaciones que nos han dado. Entendemos
gue hay una valoracion que se considera borrador
y que hay una valoracion del plan, pero yo creo
gue no nos podemos permitir el lujo, porque hay
muchas personas afectadas, de esperar a que las
dos comisiones trabajen, que se dé por definitivo el
plan. Muchas gracias.
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SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnd): Gra-
cias, sefiora Cortaire. Sefior Consgjero.

SR. CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
DEPORTE Y JUVENTUD (Sr. Ayesa Dianda):
Gracias, sefiora Presidenta. Sefiora Cortaire, créa-
me usted que me sorprendi6 su peticion de compa-
recencia y me sigue sorprendiendo ahora su inter-
vencion.

Usted habla de que no hemos tomado ninguna
prevision, de que no hacemos précticamente nada.
En el Presupuesto, y esta mafiana usted o ha oido
también, hay una serie de partidas destinadas a la
atencién domiciliaria, a los servicios sociales de
base; por cierto, quiero anunciar que el servicio de
Pamplona esta précticamente cerrado y espero fir-
marlo antes de fin de afio. También hemos tomado
otras medidas, porque en las actuaciones del
Departamento se esta tomando como referencia,
naturalmente, el plan gerontolégico, y estan muy
avanzadas |as conversaciones con la Santa Casa de
Misericordia de Pamplona para la construccion de
una residencia asistida de 120 plazas, con lo cual,
las medidas si que se estan tomando vy, evidente-
mente, si el plan se aprueba a finales de marzo o
primeros de abril, como he dicho, sera posible
durante €l resto del afio y se seguiran teniendo las
comisiones como referencia a este plan para ir
avanzando en las medidas; porque, como le insisto
a usted, en las partidas presupuestarias ya hay
dinero para los diferentes programas de la atencién
domiciliaria.

Entiendo que, naturalmente, de alguna manera
quiere usted atacar a este Gobierno, y me parece
muy bien, esta en su derecho. Usted en este momen-
to forma parte de la oposicion y esta en su derecho,
pero la realidad es que no ha planteado nada que
no tengamos ya en marcha. Evidentemente, le gus-
taria que ya estuviesen las partidas presupuesta-
rias. Pues mire usted, yo le recuerdo que el Gaobier-
no de UPN intenté aprobar en el 95 el plan
gerontol6gico anterior a éste, no 1o conseguimos, y
de poco hubiesen valido las partidas presupuesta-
rias. Lo que tenemos que arbitrar son las medidas
para que si en marzo se aprueba el plan gerontol 6-
gico puedan ponerse en marcha las diferentes
medidas del plan y, como le he dicho, este plan
sirve como referencia para toda la actuacion del
Gobierno, independientemente de que al final no
salga.

\oy a decir con absoluta claridad que €l actual
Gobierno de Unién del Pueblo Navarro no ha teni-
do ningun inconveniente en aceptar el borrador del
plan gerontoldgico que hizo el Gobierno tripartito,
porque si una cosa esta bien, independientemente
del color politico que tenga, debe ser aceptada por
todos. Y al igual que €l Plan del Sda que traje al
Parlamento en la legislatura anterior, cuya aproba-
cion por unanimidad fue una de mis mayores satis-
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facciones, espero también que este plan gerontol6-
gico sea algo de todos los grupos, independiente-
mente de quién esté en el Gobierno, porque he
dicho esta mafiana, y lo vuelvo a repetir, que €l bie-
nestar social no tiene color politico, que todos
debemos trabajar en el mismo carro, y el plan
gerontoldgico al final 1o aprobaré el Parlamento y
sera para los navarros y de los navarros. Muchas
gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnad): Gra-
cias, sefior Consgjero. Sefior Armafianzas, cuando
quiera.

SR. ARMANANZAS ECHARRI: Gracias,
sefiora Presidenta. Quienes en su momento tuvimos
la oportunidad de conocer y debatir el anterior
plan gerontoldgico en este mismo Parlamento y en
esta misma sala concretamente, hemos podido
apreciar las diferencias entre uno y otro, aunque
mas que diferencias yo 1o que entiendo es que el
plan inicial esta incardinado en este segundo ante-
proyecto de plan que ahora se nos plantea. Eviden-
temente, cualquier planteamiento o plan que se gje-
cutara en € futuro siempre sera superado, porque,
|6gicamente, la experiencia siempre aporta nove-
dadesy mejoras.

Hay también una cuestion que tenemos que
resaltar, que es que parte de un analisis y de unas
ratios que en el anterior plan se circunscribian mas
a Navarra, pero éste tiene una visién mas amplia y
nos hace unas comparaciones con ratios a nivel
espafiol y comunitario y, por tanto, nos da una
perspectiva mucho mas amplia de la situacién de
Navarra, de sus necesidades y del nivel en e que
nos movemos dentro de todo el terreno de la asis-
tencia social a la tercera edad.

Nos parece también que avanza en €l terreno de
los objetivos normativos, que en el otro plan esta-
ban especificados, pero quiza un poco mas dilui-
dos. Aqui, a través de los cronogramas, se nos cla-
rifica mucho mas la vision planificadora de las
actuaciones a futuro y, por tanto, resulta, ademas
de maslegible, masinteligible.

En cualquier caso, seria muy largo extenderse
en todos los pormenores del plan, pero quiero
hacer hincapié en dos aspectos que también en el
otro se recogian, aunque en éste se insiste de una
forma mas concreta, que creemos que son las dos
partes mas importantes, a nuestro juicio. Es una
evidente necesidad la creacién y reconversion de
plazas asistidas frente a las plazas normales, por o
tanto, entendemos que la tendencia ha evoluciona-
do en ese sentido y lo consideramos muy positivo, y
también se aprecia una mayor colaboracién entre
los servicios sociales y los servicios sanitarios por
su evidente interrelacién, algo que se deja notar
mucho en este plan y con lo que estamos absoluta-
mente de acuerdo.

En cualquier caso, nos hallamos todavia, aun-
que en fase muy avanzada, ante un anteproyecto
pendiente, |6gicamente, como ya se ha expuesto, de
ser modificado por aportaciones de colectivos pro-
fesionales, sociales y politicos y que, en definitiva,
ird hacia un plan que realmente puede ser, como ha
dicho el Consegjero, aprobado por unanimidad,
puesto que en los objetivos finales seguramente
estaremos todos |os grupos plenamente de acuerdo.

En resumen, diriamos que es un plan correcto,
ambicioso y desde nuestro grupo tenemos la firme
conviccion de que los Presupuestos del afio que
viene nos van a permitir su desarrollo en las fases
previstas en los cronogramas. Como Unica pregun-
ta, ¢cudl es, diriamos, e plan de construccion de
nuevas plazas asistidas, qué prioridad va a existir
en las mismas y qué prioridad dentro de la propia
Navarra en sus diferentes localidades? Nada mas.
Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnal): Eske-
rrik asko, Armafianzas jauna. Sefior Consejero.

SR. CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
DEPORTE Y JUVENTUD (Sr. Ayesa Dianda):
Gracias, sefiora Presidenta. Efectivamente, el pro-
grama de plazas asistidas es un tema preocupante
porque, como he dicho, el 0'96 en el conjunto de
Navarra, el 0’30 en Pamplona, aunque hay alguna
zona, como es la de Estella, que tiene un 2'53.
Actualmente hay 803 plazas, que es la situacion
inicial de la que parte €l plan, y e proyecto final
tiene una valoracion de 1.770 plazas en su conjun-
to. Me estoy refiriendo a plazas asistidas.

Naturalmente, Pamplona es una zona priorita-
ria en este momento. Los déficits, como he dicho,
son solo del 0’30, es una zona muy importante, y
para eso trataremos de quemar etapas. He anun-
ciado antes que las conversaciones con la Miseri-
cordia de Pamplona estan muy avanzadas, necesi-
tamos plazas asistidas, y en el conjunto de la red
habra que ir transformando plazas de validos en
asistidos. Esta mafiana también anuncidbamos, en
el debate de los Presupuestos, la iniciacion en el
ano 97 delas obras en El Vergel para una transfor-
macion de plazas validas en asistidas. La relacion
ha cambiado mucho desde que seinicié en Navarra
el programa de residencias en 1980, porque, natu-
ralmente, el indice de vida de la poblacién, la
media de edad ha subido mucho. Nos encontramos
con una poblacion que se invalida a partir de los
75 u 80 afos y, por lo tanto, quiza necesitemos
menos plazas de validos. En este momento, el
monto en Navarra puede ser de unas 4.000 plazas,
pero necesitamos transformar una parte de estas
plazas en asistidas, aparte de nuevas construccio-
nes, porque Pamplona necesita un importante
numero de plazas.
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Esa transformacion ha de hacer equilibrar las
residencias y, desde luego, ningln recurso nuevo
gue se construya ha de ser sin un tipo de residencia
polivalente, el cual permita, en un momento dado y
en situaciones distintas, que las plazas, aunque al
principio sean de validos, en un futuro puedan con-
vertirse en asistidas. Por o tanto, habré que hacer
un recurso medio de plazas de validos, porque los
grandes asistidos necesitan un recurso especial, y
tendran que acudir a centros especializados exclu-
sivamente para ellos, para grandes asistidos.

Esto nos lleva también a otro problema que
quiero resaltar y que no sé si ha quedado muy
claro. En este momento, la demanda de residencias
por parte de todas las localidades de Navarra es
inmensa, yo hablaba esta mafiana de que hay méas
0 menos 4.500 millones en peticiones. Naturalmen-
te, en estos servicios mas especializados podemos
buscar la via para que la gente se mantenga en su
entorno, aquéllos que no puedan hacer la convi-
vencia en esas pequefias unidades, pero para las
plazas de asistidos, evidentemente, tendremos que
ir a recursos grandes, un recurso pequefio en asis-
tidos no es viable. Entonces, tendremos que situar-
nos en las cabeceras o en las proximidades de las
cabeceras de las comarcas de Navarra, porque no
podemos construir una residencia de asistidos en
cada pueblo. Pero, en definitiva, la prioridad en
estos momentos, evidentemente, es Pamplona, que
es la que menos plazas asistidas tiene, aunque
algunas areas, por gemplo, Tafalla esta muy bien
dotada de plazas de validos, lo que tiene es un défi-
cit de plazas de asistidos, y, por lo tanto, habra que
transformar plazas de validos en asistidos.

El sefior Armafianzas ha tocado un tema que a
mi me tiene muy preocupado y que no esta a debate
aqui, sino en toda Europa, que es €l espacio socio-
sanitario, hasta donde llegan las prestaciones por
parte de Salud y hasta donde llegan las prestacio-
nes por parte de Bienestar Social. Voy a hablar de
dos temas concretos como son el Alzheimer y las
demencias seniles, que son los dos grandes temas,
sobre todo € Alzheimer. ;Qué es parte sanitaria y
gué parte de Bienestar Social?, porque, natural-
mente, el tratamiento, sobre todo de cara a las eco-
nomias familiares, no es el mismo; por lo tanto, ahi
si que tenemos que hacer un gran esfuerzo y poner-
nos todos de acuerdo en qué servicios tienen que
ser prestados por parte de Salud, que, evidentemen-
te, son gratuitos y entran dentro de las prestaciones
de la Seguridad Social, y hasta qué punto las pres-
taciones de la Seguridad Social cubren las necesi-
dades de estos enfermos. Ese es el gran debate
nacional. En la anterior legislatura, éste era un
tema a debate, s entraba dentro de las prestacio-
nes basicas de la Seguridad Social o de las presta-
ciones complementarias 0 no, y en qué punto nos
movemos, qué es el mantenerlo en una residencia
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para ancianos o mantenerlo en una residencia que
dependa de la red sanitaria. Por lo tanto, ése es un
tema importante, en el gque no es facil ponerse de
acuerdo y que tiene también, evidentemente, y no lo
podemos ocultar, unos condicionamientos econémi-
cos muy importantes para |los Presupuestos no solo
de Navarra, sino de cualquier comunidad y para
los del Estado. Gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnal): Gra-
cias, sefior Consgjero. Sefiora Apesteguia, cuando
quiera.

SRA. APESTEGUIA JAURRIETA: Gracias,
sefiora Presidenta. Buenas tardes, sefiorias.
Muchas gracias, sefior Consegjero y sefior Alli por
su presencia aqui. Hemos escuchado con atencién
Su exposicion y sus planteamientos, pero la verdad
€S que nosotros veniamos a escuchar aqui no sola-
mente una exposicion técnica, lo cual le agradece-
mMOS, SiN0 una exposicion y una valoracion politica
de la situacién actual del plan gerontoldgico y sus
per spectivas de futuro.

Este plan, como todo en la vida, por supuesto,
es mgjorable, pero voy a mirar solamente al futuro,
no vamos a recordar el pasado, creo que este plan
tiene un lenguaje moderno y unos planteamientos
actuales y que responde a las necesidades reales.
No me voy a repetir en muchas de las preguntas y
respuestas que usted ya ha dado en su intervencion
y en su respuesta a las personas que me han prece-
dido en €l uso de la palabra, pero si que me gusta-
ria hacerle dos consideraciones. Por un lado, esta
mafana, en la comparecencia sobre la comision de
trabajo sobre Presupuestos, nos adelantaba que el
borrador sobre el plan gerontolégico lo queria
plantear a una comision de trabajo a finales de
marzo o primeros de abril. Ser& bueno, dicho sea
de paso, que haya aportaciones por parte de colec-
tivos técnicos, todos son aprovechables, por
supuesto que estos colectivos no solamente son sen-
sibles al tema, sino que son profesionales en la
materia y creo que merece la pena tener en consi-
deracion todo lo que aportan a nivel técnico y, si
sirve para el plan, bienvenido sea. Pienso que
todas las aportaciones que se hagan a este plan
desde la perspectiva técnica y politica van a ser no
sélo necesarias sino buenas para todos los nava-
rros.

Concretando las preguntas que yo le queria
plantear a usted, primero me gustaria saber las
fechas concretas para la finalizacion, es decir, para
tener el borrador definitivo de este plan gerontol 6-
gico en comisiones de trabajo. Y otra pregunta mas
concreta todavia, si se puede responder en este
momento, una vez planteado el borrador definitivo,
tal y como tiene usted planteadas las comisiones de
trabajo, seria: ¢para cuando tiene previsto que
puede ser definitivo este plan gerontoldgico y su
puesta en marcha?, es decir, ¢qué plan de desarro-
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Ilo va a tener durante el afio 19977, a sabiendas de
gue ha hablado usted también de esas partidas del
Presupuesto, que ya sabemos que son ampliables.
Entendemos, por |o menos los grupos politicos de
la oposicion, que tiene mucha dificultad en decir
gué cuantias va a ser posible planificar y plantear
para el afio 97 cuando no sabemos cémo se va a
desarrollar y qué plan de intervencion tiene el
Gobierno en este momento. S usted puede adelan-
tarlo, nos gustaria saber...

(UN PERIODISTA PRESENTE EN LA SALA SUFRE UN
DESMAYO).

(SE SUSPENDE LA SESION A LAS 17 HORAS Y 36
MINUTOS.)

(SE REANUDA LA SESION A LAS 17 HORAS Y 38
MINUTOS.)

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnal): Ha
guedado en un susto, entonces, tranquilos, sefiorias,
él se encuentra estupendamente bien y no ha sido
mMAs gue un susto. Tenia la palabra la sefiora Apes-
teguia y de nuevo se la doy. Disculpe que hayamos
tenido que cortar.

SRA. APESTEGUIA JAURRIETA: Faltaria
mas. Muchas gracias, Presidenta. No tenia mas que
dos preguntas y creo que habra tomado nota de lo
que queria decir, es decir, que si esas partidas
ampliables, lo cual, de entrada, ya nos parece
mejor gue simplemente verlas en el Presupuesto
con un millén ante un plan gerontolégico con la
importancia que ello conlleva, si esas dos partidas
ampliables, digo, dentro de esta segunda que le
planteo, sabiendo o por lo menos previendo el
Gobierno qué plan de intervencion va a tener con
el plan gerontol6gico durante 1997, si se puede
decir qué cuantia econémica podria considerarse
ya en esas partidas, dentro del plan de interven-
cion. Nada més. Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnd): Gra-
cias, sefiora Apesteguia. Sefior Consgjero, cuando
quiera.

SR. CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
DEPORTE Y JUVENTUD (Sr. Ayesa Dianda): (No
HAY SONIDO DURANTE UNOS MINUTOS, PORQUE EL
SENOR CONSEJERO NO CONECTA EL MICROFONO)
...vamos, yo creo que no habra ningln problema
para retrasarlo, que podria ser a finales de marzo
o primeros de abril. Inmediatamente después de
que el Parlamento lo apruebe, se establecera la
comision de seguimiento. Nosotros, en la prevision
le hemos dado una amplitud al Parlamento de todo
el mes de abril, porque creo que esto ha sido dehi-
do a que podria caer por medio la Semana Santa y
no sabemos los dias, pero de todas maneras si el
plan se aprobase, nosotros habiamos previsto el
establecimiento de la comisidén en e mes de mayo,

pero si el plan se aprobase a primeros de abril o
finales de marzo, evidentemente, ese plazo se acor-
taria para establecerse inmediatamente la comision
de seguimiento.

El plan prevé para € afio 97, creo que aproxi-
madamente 700 millones, por lo tanto, si se aprue-
ba en el mes de marzo o de abril, tendremos que
hacer las previsiones presupuestarias en relacion
con esos 700 millones, con lo que queda de afio,
teniendo en cuenta que ya €l afio esta avanzado.
Una parte, como he dicho, de ese dinero saldra de
alguna partida de los Presupuestos que habréa que
trasladar al plan, y otra partida sera la que tendre-
mos que ampliar, por eso, la partida ampliable
para terminar de dotar el plan en su conjunto.
Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esna): Gra-
cias, sefior Consgjero. Sefior Erro.

SR. ERRO ARMENDARIZ: Muchas gracias,
sefiora Presidenta. Buenas tardes. Agradezco, 10gi-
camente, al Director General y al Consejero de
Bienestar Social su presencia esta tarde en la
Comision.

Realmente, debe de ser muy bueno el borrador
del plan gerontolégico pues creo que ha sido lo
Unico que se ha salvado del Gobierno tripartito,
porque todo lo demas ha sido retirado. En ese sen-
tido, la verdad es que oir tanto por parte del Con-
sejero como del portavoz de UPN valoraciones tan
positivas del mismo puede dar ese sentido al traba-
jO que podamos realizar, por lo menos, de acerca-
miento de posturas y de consenso, algo que no se
produjo, como bien ha sefialado el sefior Conseje-
ro, en el que se present6 por parte del anterior
Gobierno de UPN, que creo que en poco se parecia
en cuanto al borrador al que estamos tratando en
estos momentos.

Quiero hacer referencia al borrador porque no
estamos hablando del plan gerontoldgico, que €l
plan saldra de esta Camara una vez debatido por
esta Comision. Y creo que no se trata de establecer
esta tarde el contenido concreto de cada uno de los
aspectos que trata ese anteproyecto, yo creo que
esta en fase de elaboracion de propuesta para que
se estudie, sino que se trataria mas de un plantea-
miento politico, como hacia referencia la portavoz
del Partido Socialista. En ese sentido, yo, desde
luego, traia la exigencia por parte de mi grupo, que
ha sido ya satisfecha, de que se debata el proximo
ano en este Parlamento ese borrador para elaborar
un plan gerontol6gico, es necesario para la socie-
dad navarra, cada dia es mas importante la presen-
cia de la poblacion anciana con referencia al resto
de poblacion en toda la sociedad occidental, evi-
dentemente, de la que no escapa Navarra y, en ese
sentido, se generan problemas a los cuales hay que
dar respuesta y, como bien ha sefialado también el
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Consgjero, muchas veces la sociedad ha ido por
delante de los propios poderes publicos a la hora
de establecer esas respuestas y, evidentemente,
debemos establecer qué mecanismos se plasman
dentro de esta planificacidn, que de eso se trata, a
través de un plan y vamos a darle respuesta.

En primer lugar, uno de los planteamientos del
gue a nosotros nos parece gque adolece el borrador
seria el de su duracién. Estamos hablando del 97-
2000. Creemos que es un espacio muy corto para
poder planificar verdaderamente con la profundi-
dad que se merece. En ese sentido, creemos que
habria que plantear una planificacion a mas largo
plazo, aungue las medidas concretas se establez-
can, y no nos parece mal, por trienios, pero, evi-
dentemente, con unas lineas marcadas a medio
plazo. También ese plan gerontoldgico debe tener
un contenido integral y, en ese sentido, debe conte-
ner el analisis de la situacién y de las necesidades,
su planificacién, la cartera de servicios, como se
ha comentado, el modelo de atencién, su evalua-
cion y su financiacion, pero también su modelo de
gestion.

En cuanto al modelo de gestidn, hay experien-
cias realmente negativas, no solamente en Navarra
sino en €l resto del Estado y, evidentemente, debe
profundizarse en un debate y quizas sea de los
asuntos que mas nos puedan diferenciar a los gru-
pos politicos aqui presentes. En ese sentido, cree-
mos que hay que hacer un esfuerzo, habra que
apostar, se decia antes que este plan gerontol égico
marca lineas de futuro, habra que apostar por
mecanismos que se estén aplicando en otros con-
textos quizas mas avanzados en cuanto al estado
del bienestar en nuestro contexto mas cercano,
como puede ser € europeo, e intentar apostar por
un modelo de gestion que pueda satisfacer a todos
los grupos politicos y sociales que estamos partici-
pando en la elaboracién de este plan.

Realmente preocupante nos parece la creacion
de ese espacio sociosanitario al que usted hacia
referencia. Somos muy escépticos de la implicacion
del Departamento de Salud en este borrador del
plan gerontol6gico. Creemos que se han apuntado,
usted decia, en el capitulo de salud y asistencia
sanitaria una serie de elementos, pero creemos que
no se lo creen desde Salud. Evidentemente, el
hecho de que usted esté aqui y que haya sido el
Departamento de Bienestar Social el Unico que ha
lanzado el anteproyecto, por mucho que se haya
aprobado por parte de todo el Gobierno y que no
esté con usted el Consgjero de Salud, que, evidente-
mente, comparte una gran parte de las medidas que
en ese anteproyecto de borrador se plasman, pues
la verdad es que no nos hace tener visos positivos
al respecto.

Las necesidades que tiene la poblacién anciana,
como debemos analizar su situacion, como debe-
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mos resolver esa problematica dependen en gran
medida de la plasmacion tanto de politica sanitaria
como de politica de bienestar social. Debemos ten-
der a la unificacion de las dos lineas de trabajo
para poder tener una politica realmente efectiva
para solventar la problematica de la poblacién
anciana.

Por poner un ejemplo, en la filosofia que emana
de ese anteproyecto y que nosotros compartimos de
intentar el mantenimiento del anciano en su entor-
no familiar, aparece la atencion domiciliaria. Y se
plasma cémo hay una atencién domiciliaria sanita-
ria'y una atencion domiciliaria de bienestar social
y se hacen una serie de reflexiones y se sefiala que
se debe seguir manteniendo esa diferenciacion
entre asistencia sanitaria y asistencia de bienestar
social. Nosotros creemos que hay que tender a una
asistencia domiciliaria auténoma, independiente,
que contenga todos los aspectos que tienen los dos
tipos de asistencia, la de bienestar social y la sani-
taria, porgque, s no, desde luego, estaremos erran-
do nuevamente en la politica a realizar por parte
de las Administraciones Publicas con respecto a la
tercera edad.

Y ya que se ha referido usted al tema de plazas
residenciales y asistidas y en contraposicién de las
asistidas, las validas, nosotros creemos que es
necesario un recurso que no esta contemplado en
este anteproyecto de plan gerontoldgico, que es
absolutamente imprescindible ante la problemética
existente, y es el de la plaza semiasistida que en
ninguin caso se planifica, y que para poder resolver
ciertas demandas, sin tener que tender a la asistida
completamente, se deberian regular, por lo menos
en la misma proporcion que asistidas, este tipo de
plazas.

Y en cuanto a que € bienestar social no tiene
intencion politica o que todos podemos estar de
acuerdo, pues, evidentemente, no compartimos esa
aseveracion. Hay diferentes formas de ver el estado
de bienestar; hay politicas como las neoliberales
que afrentan y que atentan contra este estado del
bienestar que, evidentemente, no compartimos y
gue organizaciones politicas que en estos momen-
tos estén gobernando tanto en el Estado como en
Navarra aplican, como puede ser reformas fiscales
o lineas presupuestarias que se traen a esta Cama-
ra como proyecto de Presupuestos que, evidente-
mente, vienen a recortar derechos y prestaciones y,
evidentemente, ahi nos diferenciamos en cuanto a
la aplicacion de ese estado del bienestar. Muchas
gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnal): Gra-
cias, sefior Erro. Sefior Consgjero.

SR. CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
DEPORTE Y JUVENTUD (Sr. Ayesa Dianda):
Muchas gracias, sefiora Presidenta. Hombre, no
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me arrime usted el ascua a su sardina, al final, que
todo iba tan bien, usted quiere entrar en una valo-
racion de derechas e izquierdas, y yo que conozco
también las politicas sociales del otro bando, que
€S sUyo, Creo que en este campo no estan tan leja-
nas en muchos aspectos. Otra cosa es en la politica
fiscal, en la palitica de las empresas donde, eviden-
temente, le reconozco que hay unas diferencias yo
diria que notables y, algunas veces y en algunos
casos, insalvables. Naturalmente, usted cree que la
suya esla mejor y yo creo todo lo contrario.

Pero dicho eso, vamos a ceflirnos al tema, y €l
tema es que hubo un borrador, efectivamente, en la
legidlatura anterior, un proyecto que no fue recha-
zado por el Parlamento, pero, evidentemente, en €l
estudio que los técnicos han hecho también se ha
tenido en cuenta aquel borrador y hay aspectos de
este amplio borrador y anteproyecto que también
estan, hay cosas que sirvieron en su momento y que
siguen sirviendo y, efectivamente, como ha dicho el
sefior Armafianzas, éste es mas amplio, mas com-
pleto y quiza puede ser abordado por todos.

En cuanto a la ampliacion del plazo, mire usted,
yo tampoco estaria en desacuerdo. Evidentemente,
si ha de hacerse una prevision hasta el afio 2000,
se puede hacer hacer una ampliacién, pero hay que
sentar las bases para la revision del plan, que hay
gue hacerla posteriormente, porgue éste no es un
plan que se agota en el afio 2000, sino que ha de
seguir en el futuro con las ampliaciones o con los
cambios sociales de cualquier tipo que se produz-
can.

En el modelo de gestion si que vamos a tener
alguna diferencia. Yo, sefior Erro, se lo digo con
toda claridad, sé que ustedes apuestan exclusiva-
mente por la gestion publica o cuasi. Pero yo le
dirfa que hay vias que pueden llegar a entendi-
miento. Efectivamente, hay algunas experiencias
desgraciadas. Yo creo que el problema de esas des-
gracias es que ha habido una falta de control y una
falta de inspeccion que quiza ha llevado a alguna
situacion complicada, pero creo que hay un modo
importante, que es la fundacion o sociedades sin
animo de lucro que, evidentemente, pueden permi-
tir que esa financiacion sea mas intensa, porgue €l
Gobierno, por sus propios medios, o las Adminis-
traciones Publicas para ser mas amplios, los ayun-
tamientos, no van a poder llegar a cubrir con sus
recursos todas las necesidades y, por lo tanto,
como dije en la comparecencia nada mas tomar
posesion y lo repito ahora, necesitaremos la apor-
tacién de recursos a través de otras vias de finan-
ciacién. Yo creo que una buena via de financiacién
es la fundacion o sociedades sin animo de lucro.

Ya le he dicho a usted que el espacio sociosani-
tario es muy complicado y que, evidentemente, eso
es algo de lo que empezamos a hablar ahoray tar-
daremos mucho tiempo en llegar a un entendimien-

to, y naturalmente que eso nos llevara, si un dia
[legamos a un entendimiento entre Salud y Bienes-
tar Social, que yo, en contra de su pesimismo, creo
que costara, no digo ni unos meses ni un afio ni dos
ni tres ni cuatro, pero que llegara el entendimiento
al final, seria bueno que al final la atencion fuese
una unidad, que no fuese una atencién por un lado
Yy por otro.

Y en cuanto al recurso que usted dice que no lo
ve reflejado, hombre, yo he hablado de unos cen-
tros de dia también para asistidos, vamos a decir,
medios y ligeros, porgque a los grandes asistidos
sera imposible sacarlos de un centro. Pero para los
asistidos he hablado de unos centros de dia o cen-
tros diurnos en las residencias, como usted quiera
[lamarlos, en los que se permita ese recurso tam-
bién para que las familias queden descargadas
durante unas horas, sus horas de trabajo o de des-
canso, y puedan después ir a su domicilio y seguir
de alguna manera incardinados dentro de su medio
natural. Nada més. Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esna): Gra-
cias, Consgjero. Vamos a abrir un segundo turno.
La sefiora Cortaire tiene la palabra.

SRA. CORTAIRE TIRAPU: Muchas gracias.
No nos dé motivos a quienes estamos en la oposi-
cién para meternos como considera que nos hemos
metido. Nosotros consideramos que teniamos moti-
vos para decir lo que hemos dicho y para exponer
en esta Comision nuestro punto de vista, pero nada
mas.

Al hilo de las intervenciones que se han produ-
cido, en este momento y con €l objeto que tenia esta
Comisién quiza poco mas hay que afiadir. Por
nuestra parte, por incidir en el tema del espacio
sociosanitario, que tiene mucha relacion también
con el tema de salud mental y con otros trastornos
gue también afectan a los mayores, otro tipo de
demencias ademas del Alzheimer, y tenemos esa
preocupacion en el sentido de que va a ser compli-
cado llegar a un entendimiento entre Bienestar
Social y Salud porgue viene siendo algo tradicional
la falta de entendimiento, pero en este caso no esta-
mos hablando tanto de Presupuestos como de acti-
tudes y de talantes. Por ahi también habria que
hacer un esfuerzo en cuanto a un reciclaje de los
profesionales de ambos sectores para que dejen de
discutir y se pongan en marcha a la hora de buscar
soluciones, que es lo que la poblacion demanda y
esta en su derecho de exigir. A veces, la falta de
entendimiento entre los propios profesionales esta
llegando a situaciones rocambolescas y afectan,
desde luego, en el tema que estamos hablando de la
tercera edad y también a otros temas de salud men-
tal, no de tercera edad sino de otras edades.

Por lo tanto, esta cuestion que, en definitiva,
nos vamos a situar a nivel de talante y de actitudes
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de vision de las cosas, en una comunidad con el
tamafio que tiene Navarra en la que el contacto
entre los profesionales deberia ser fluido, ahi ado-
lecemos de una serie de carencias que realmente
son importantes de abordar y eso pasa por €l reci-
claje de profesionales y por otras cosas que, insis-
to, alo megjor no es tanto la previsién presupuesta-
ria.

Por ultimo, de verdad, muchas gracias al Con-
segjeroy al Director General por su presencia aqui.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnd): Gra-
cias, sefiora Cortaire. Sefior Consgjero.

SR. CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
DEPORTE Y JUVENTUD (Sr. Ayesa Dianda):
Muchas gracias, sefiora Presidenta. Smplemente
he manifestado que yo pienso que no le he dado
motivos en esta comparecencia, pero, en fin, usted
dice que selos he dado, pues yo melo creo.

Quiero incidir un poco en el espacio sociosani-
tario. Entre las aportaciones al plan, entre los
comentarios hay uno de la Sociedad Navarra de
Geriatria y Gerontologia que precisamente se refie-
re a este aspecto. Es una carta en la que hacen
mencion a la importancia que ven en los aspectos
preventivos y que ellos abogarian por la creacion
de un 6rgano de coordinacion por o menos de las
areas sanitaria y social. Yo creo que es una de las
cosas que se puede tener en consideracion, que,
evidentemente, un 6rgano de coordinacion no va a
resolver los problemas, pero es un paso adelante.
Yo no diria —creo que usted ha sido excesivamente
dura— querifien los sanitarios y los trabajadores de
Bienestar Social, yo diria que tienen disparidad de
criterio, lo que pasa es que el tema es muy compli-
cado y muy dificil, y llegar a ese punto de encuen-
tro y discernir exactamente es dificil; y en salud
mental, ya he puesto algiin caso de los Alzheimer y
de las demencias seniles, es un problema muchas
Veces, porque ¢quién lo ingresa?, ¢lo ingresa Bie-
nestar Social? Seria bueno un recurso en el cual se
cumpliesen las dos funciones, pero, natural mente,
eso tiene problemas importantes que todos conoce-
mos, naturalmente, si ingresa por parte de Salud no
tiene que pagar nada, si ingresa por Bienestar
Social..., en fin, eso es un aspecto. Pero también
Jquién lo atiende? en esa atencion diaria en cuanto
a los trabajadores sociales, los psicélogos, los psi-
quiatras, en fin, es un tema que, evidentemente, se
ha iniciado y esta sobre la mesa en este momento.
Yo no diria que estd mas que sobre la mesa y que
hemos empezado a hablar de ese tema y que lleva-
ra su tiempo, como otros temas que se han plantea-
do, que se han resuelto en parte, por ejemplo, el
consentimiento informado, que me acuerdo ahora
como un tema que se empezo a discutir hace mucho
tiempo y que ha costado mucho tiempo ponerse de
acuerdo; en fin, los temas avanzan con el tiempo.
Yo creo que este tema es de mucho mas calado de
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lo que parecey, por lo tanto, necesita una reflexion
profunda y a largo plazo. Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnal):
Muchas gracias, Consgjero. Sefior Erro.

SR. ERRO ARMENDARIZ: Muchas gracias,
sefiora Presidenta. Realmente, hay pasos politicos
también de acercamiento hacia ese espacio socio-
sanitario que ya los hemos comentado en esta
Comision, pero por ello no me quiero quedar sin
decirlo, €l hecho de que haya una Unica Consgjeria
de Bienestar Social y de Salud puede beneficiar a
ese acercamiento, tal como ocurrié con e Gobier-
no anterior al suyo, y creemos que es un paso nega-
tivo el haber separado esas dos Consgjerias.

Por ultimo, una cuestion que se me ha quedado
pendiente en la anterior intervencion es que, como
ustedes han comentado, hay una comision pluride-
partamental o interdepartamental, dentro del desa-
rrollo de este borrador de plan gerontolégico, y
otra comision técnica. Yo les animaria, y es una de
las aportaciones que en proximas fechas recibiran
por parte de nuestro grupo, a la creacion de una
comisién sociopolitica que también venga a anali-
zar, antes de su remision a este Parlamento, la
redaccion definitiva de este borrador de plan que
se va a remitir en el mes de marzo o abril. Creemos
gue es importante esa creacion de una comision en
la que se establezcan criterios sociales y criterios
politicos, ademas de los técnicos o meramente
gubernativos. Nada mas.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnad): Gra-
cias, sefior Erro. Sefior Consgjero.

SR. CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL,
DEPORTE Y JUVENTUD (Sr. Ayesa Dianda):
Muchas gracias. No es la primera vez que usted
plantea el tema de la separacion de las dos Conse-
jerias, creo que fue en otra comparecencia, no
recuerdo ahora en cual, me parece que fue en la
primera. Yo le diria a usted que €l espacio sociosa-
nitario es uno de los temas que en €l plan esta toca-
do de puntillas. No creo que sea una condicién sine
qua non el que estén las dos Consgjerias unidas,
cada uno en su quehacer politico hace lo que cree
conveniente, pero, evidentemente, es cuestion de
gue haya una sintonia entre los planteamientos que
se hacen por parte de Salud y los que hacen por
Bienestar Social. En el Estado tampoco estan uni-
das ni lo estuvieron en su tiempo, fijese usted que
hubo un Ministerio de Asuntos Sociales y habia un
Ministerio de Bienestar Social. Por lo tanto, eso es
en funcion de otros asuntos que nada tienen que ver
con €l buen entendimiento ni hacer unas politicas
comunes.

En cuanto a la aportacién gque usted me anun-
cia, pues llegara en su momento a la comision y la
estudiaremos, efectivamente, con carifo, si usted
quiere que lo diga asi, lo que no le quiero decir es
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S sera aceptada o no por parte de la comision téc-
nica, eso ya dependera de la composicion de la
comision.

S la sefiora Presidenta me lo permite, y como
parece ser que no va a haber mas preguntas, quiero
desearles a todos unas felices Pascuas, una feliz
entrada de afio y que los Reyes les traigan muchas
cosas y no solo a los Parlamentarios, sino también
ala prensa. Muchas gracias.

SRA. PRESIDENTA (Sra. Errazti Esnd): Gra-
cias, sefior Consgjero. La verdad es que a mi me

habia asustado mucho, pensaba que nos iba a plan-
tear otro borrador. Muchas gracias, sefiorias, sefior
Consgjero y Director General, levantamos la sesion
no sin antes recordarles que, a mi entender, lo de
no fumar en la sala ha sido fundamental para
haber estado mejor, en medio de lo que cabe, en la
segunda parte. O sea, que lo repetiremos en todas
las Comisiones.

(SE LEVANTA LA SESION A LAS 18 HORAS Y 5
MINUTOS.)
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