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(COMIENZA LA SESION A LAS 10 HORAS Y 3 MINU-
TOS.)

Comparecencia, a instancia de la Junta de
Portavoces, de la Directora General de
Politica Econémica y Empresarial para
dar a conocer las medidas desarrolladas
durante el afio 2013 y las previstas hasta el
final de la legislatura en materia de
fomento del emprendimiento y dinamiza-
cion de la actividad empresarial.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Sefio-
rias, buenos dias. Se abre la sesion de esta Comi-
sion de Economia, Hacienda, Industria y Empleo
en la que tenemos un unico punto del orden del
dia, que posteriormente les leeré, pero, en primer
lugar, vamos a dar la bienvenida a esta Comision
a Maria Jesus Valdemoros, Directora General de
Politica Economica y Empresarial, bienvenida a
esta Comision, que viene acompanada, ademas,
por el Director del Servicio de Fomento Empresa-
rial, Juan Carlos Artazcoz, y el Director del Servi-
cio de Reindustrializacion, Competitividad y Pro-
yectos Estratégicos, José Félix Garcia Tinoco. A
todos ellos, bienvenidos a esta Comision.

Como les decia, hay un unico punto en el orden
del dia, que les paso a leer: “Comparecencia, a
instancia de la Junta de Portavoces, de la Directo-
ra General de Politica Econémica y Empresarial
para dar a conocer las medidas desarrolladas
durante el ario 2013 y las previsiones hasta el final
de la legislatura en materia de fomento del
emprendimiento y dinamizacion de la actividad
empresarial”’. La comparecencia fue solicitada
por el Grupo Popular y, para la breve presenta-
cion, sefiora Beltran, cuando quiera.

SRA. BELTRAN VILLALBA: Gracias, Presi-
dente. Buenos dias. En primer lugar, quiero dar la
bienvenida a la sefiora Valdemoros y al equipo que
la acomparia. Nosotros, nuestro grupo, el Grupo
Popular, ha solicitado su comparecencia con el fin,
fundamentalmente, de que nos dé explicaciones en
la medida, obviamente, de sus competencias, den-
tro del conocimiento que usted tiene, dentro de las
funciones que desempenia, fundamentalmente por-
que, desde nuestro partido, vemos —y me imagino
que desde el resto de partidos— cierta preocupacion
en cuanto al desarrollo de la politica industrial y la
politica empresarial en esta Comunidad. ;Y por
qué decimos eso? Pues, fundamentalmente, nos
basamos en datos concretos, en indicadores y en el
ultimo informe del Servicio Navarro de Empleo, en
el que se dice expresamente que se han cerrado
6.673 empresas en Navarra en los ultimos tres
afios. Nos parece un dato muy importante, pero,
ademas de eso, también ese cierre de empresas ha
llevado consigo que las que han quedado hayan
reducido sensiblemente su numero de trabajadores.

Eso lleva consigo, irremediablemente, aparte de
pérdida de tejido industrial y empresarial, la pérdi-
da absoluta de trabajo, es decir, que fomenta el
desempleo, y eso ha llevado consigo numerosos
puestos de trabajo perdidos a raiz de esta desapa-
ricion de empresas. No solo desaparicion, sino
también de deslocalizacion de muchas de ellas, es
decir, el haberse ido a otras comunidades.

Yo entiendo que siempre lo podemos mirar todo
desde el punto de vista optimista, desde el punto de
vista pesimista o desde el punto de vista, a mi jui-
cio, del sentido comun y medio. Por lo tanto, ya sé
que estamos, en algunos puntos y en algunos indi-
cadores, mejor que otras comunidades, pero a nos-
otros nos compete analizar esta, en la que se ha
cerrado ese numero de empresas. ;Que habrd
otras en las que se han cerrado mds? En otras tam-
bien se habran cerrado menos. Por lo tanto, seria
importante centrarnos en lo que aqui ocurre, si
estos parametros son asi, qué solucion le vamos a
dar; todo desde el interés, por lo menos, de este
grupo parlamentario por mejorar la situacion, si es
que se puede mejorar, que a nuestro juicio debe ser.

Seriora Valdemoros, usted tiene atribuciones y
competencias muy importantes dentro de su fun-
cion, como son, aparte del convenio economico,
el andlisis y la planificacion de la politica econo-
mica y su seguimiento, punto clave para esta com-
parecencia. Queremos que nos explique, sobre
todo, qué planteamiento tienen de futuro y de
estrategia y cual han llevado a cabo durante el
ario 2013, por supuesto, tanto desde emprendi-
miento como desde politica industrial. También
queremos saber las propuestas que tienen previs-
tas para el aiio 2014. También tienen encomenda-
da la planificacion, programacion, coordinacion,
impulso, seguimiento y divulgacion de las iniciati-
vas economicas, el fomento de la actividad empre-
sarial a través del apoyo a los proyectos de inver-
sion, la reordenacion empresarial, el fomento del
emprendimiento, etcétera, ;no? Por lo tanto, uste-
des, en la politica empresarial de esta Comunidad,
tienen mucho que decir, mucho que hacer, también,
tienen unas competencias muy bien definidas, por
lo tanto, esperamos que nos dé su explicacion,
tanto del ario 2013 como de lo que van a realizar y
tienen previsto de aqui a final de legislatura en
estas materias. Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Gra-
cias, seiiora Beltran. Seriora Valdemoros, le
recuerdo que dispone de treinta minutos, aproxi-
madamente. Cuando quiera.

SRA. DIRECTORA GENERAL DE POLITI-
CA ECONOMICA Y EMPRESARIAL (Sra. Val-
demoros Erro): Gracias, seiior Presidente. Buenos
dias, seniorias. Comparezco ante esta Comision a
peticion de la Parlamentaria del Grupo Popular,
donia Ana Beltran, para informarles sobre las
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medidas desarrolladas en 2013 y las previstas
para los proximos meses en materia de fomento
del emprendimiento y dinamizacion de la actividad
empresarial. Para comenzar esta comparecencia,
quisiera detenerme brevemente en una descripcion
de la actual situacion del tejido industrial y empre-
sarial de Navarra, para asi situar en su contexto
las medidas que explicaré después, en respuesta a
la peticion que hoy nos reune aqui.

Como todos ustedes saben, Navarra se situo,
en 2013, entre las comunidades autonomas con
mayor nivel de PIB per capita. En concreto, ocupo
el tercer lugar por detras de Pais Vasco y Madrid.
En el mapa pueden ver las siete comunidades con
PIB per capita mas alto que la media nacional. Al
respecto, es destacable que, de las siete regiones
con nivel de PIB per capita superior a la media,
cinco se situan, también, entre las regiones con
mayor peso de la industria en su sistema producti-
vo. Es el caso de Navarra, que encabeza este ran-
king con una industria manufacturera que repre-
senta cerca del 26 por ciento del PIB total. En el
mapa —ahora en pantalla— pueden ver que las
cinco regiones que repiten en este ranking con res-
pecto al de mayor PIB per capita son Pais Vasco,
Navarra, La Rioja, Aragon y Cataluna.

Esta correlacion entre industria y mayores
niveles de renta no es mera casualidad. La indus-
tria es un potente motor para nuestra economia
que no solo genera valor afiadido y empleo en el
propio sector, sino que tira de sus sectores provee-
dores y crea renta que induce a gasto en otros
ambitos. A finales del pasado aiio, realizamos en
el Servicio de Economia un estudio sobre esa
capacidad tractora de la industria, basado en las
tablas input/output de nuestra economia. La con-
clusion de ese estudio, y que ahora les muestro,
fue que, por cada euro de valor ariadido bruto de
la industria, se producen 0,62 euros en sectores
suministradores y 0,21 euros mds en otros sectores
a través del gasto inducido. En términos de
empleo, cada ocupado en el sector industrial gene-
ra 0,55 empleos en sectores proveedores y 0,19 en
el resto de la economia.

De la agregacion de estos efectos, el resultado
es mas que significativo: la industria explica, en
Navarra, un 42 por ciento del valor afiadido, casi
catorce puntos mas que la media espariola. Se
trata, por lo tanto, de una de las fortalezas estruc-
turales de nuestra economia, aunque, evidente-
mente, no inmune a la crisis, sobre todo porque
hablamos de un sector muy conectado a redes pro-
ductivas internacionales, fundamentalmente euro-
peas. Asi, la debilidad de la industria europea
durante la segunda recesion de la crisis experi-
mentada en el ultimo lustro condiciono enorme-
mente la marcha ciclica de nuestra economia.
Piensen —como se indica en la diapositiva— en Ale-

mania, corazon economico e industrial de Europa.
El sector manufacturero perdio, en dos arnos, un
punto del 23 por ciento que significaba su produc-
cion en el PIB germano. Eso equivale a veinticin-
co mil millones de euros, aproximadamente. La
consecuencia mas negativa y preocupante de estos
acontecimientos es la consiguiente pérdida de
empleo, mdaxime teniendo en cuenta que, en cohe-
rencia con el mayor peso de la produccion indus-
trial en su PIB, Navarra empezaba la crisis como
la comunidad autonoma con el porcentaje mas ele-
vado de ocupados en la industria. En el gradfico,
pueden observar que a Navarra siguen, en esta
clasificacion, La Rioja, Pais Vasco y Cataluiia.
Ahora bien, dentro de los problemas padecidos, la
industria navarra ha mostrado una solidez mayor
que otras regiones. Como se aprecia en este nuevo
grdfico, ha sido la segunda economia regional que
en menor proporcion ha destruido empleo indus-
trial, solo por detras de La Rioja, comunidad auto-
noma con la que hoy compartimos la cabeza del
ranking regional de ocupacion en el sector.

El sector industrial ha sido, asi mismo, el que
menor porcentaje de sus empresas ha visto cerrar
en Navarra. Segun los datos del directorio de
empresas de Navarra, Maria Jesus Valdemoros
publicado por el IEN y que ahora pueden ver en
este grdfico, en la segunda mitad de la crisis, por
ejemplo, perdio un 3 por ciento de sus empresas
frente al 13 por ciento en que cayeron tanto el
total de empresas como el sector servicios. Es
decir, el cierre de empresas industriales ha supues-
to un 2,2 por ciento del total, siendo el sector ser-
vicios el responsable de la desaparicion de tres de
cada cuatro empresas cerradas en nuestra Comu-
nidad. Ese 75 por ciento que se sefiala en el grafi-
co. Esto explica por qué la crisis ha sido especial-
mente dura para las empresas pequeiias, mientras
que la industria cuenta con empresas de mayor
tamario medio que el resto de sectores. Como ven
en el grdfico, que recoge el porcentaje de empre-
sas acumulado para tamanios crecientes de las
empresas, la industria concentra menos sus empre-
sas que otros sectores en el tamaiio mds pequeiio
por asalariados. Un simple dato: mientras que la
construccion y los servicios concentran casi el 95
por ciento de sus empresas en sociedades con
menos de diez trabajadores, para la industria, ese
porcentaje es veinte puntos inferior, en otras pala-
bras, las empresas industriales son de mayor
tamario que el resto.

Es revelador, en este sentido, que, comparando
con las existentes en 2008, Navarra mantiene, en
2013, mas empresas que la media espariola para
todos los tamarios, excepto para las empresas sin
asalariados. Esto se puede ver en el grafico, por
cuanto la linea roja, que corresponde a Navarra,
rodea a la azul, representativa de la media nacio-
nal, con la excepcion —como ven ahi— de la parte
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de sin asalariados. Ese mejor comportamiento
relativo frente al conjunto nacional también se da
en la mayoria de sectores, incluido el de la indus-
tria manufacturera. De nuevo, el grdfico ilustra
este fenomeno en la medida en que la linea azul de
Espaiia cae dentro de la linea roja, correspondien-
te a Navarra, excepto en algunos sectores. Si se
hace la comparativa por regiones, con datos del
DIRCE, publicados por el INE, vemos que Nava-
rra se encuentra entre las comunidades que mas
tejido empresarial han salvado de la crisis. De
acuerdo con el grdfico que ahora vemos, Navarra
ocupa el sexto lugar. Esto no ha ocurrido, eviden-
temente, por la evolucion del numero de sus
empresas sin asalariados, que —como ya deciamos
antes— ha sido peor que en la mayoria de regiones.
El grdfico recoge que solo otras tres comunidades
han quedado por detras de Navarra. La causa del
buen registro relativo de Navarra hay que buscar-
la en el comportamiento del numero de empresas
con un tamanio algo mayor, que ha sido mejor que
en el resto. En este grdfico, se comprueba que
Navarra ha ocupado el tercer lugar en la clasifica-
cion de comunidades por porcentaje de empresas
de mas de diez empleados existentes en 2013, con
respecto a las que habia en 2008.

Todo ello es muy relevante para el empleo.
Observen, por favor, el grdfico y veran que Nava-
rra comenzo la crisis como la segunda region
—solo por detras de Madrid y por delante del Pais
Vasco— con menor porcentaje de su empleo con-
centrado en empresas de hasta diez efectivos, es
decir, era de las que menos empleo aglutinaba en
las empresas mas pequeiias. Situada de nuevo
entre Pais Vasco y Madrid, Navarra —la barra roja
del grdfico— se situa en el grupo de regiones en
que mayor peso en el empleo tienen las empresas
de mds de cincuenta efectivos. Este patron ha teni-
do efectos en la evolucion del empleo. La tabla
que ahora proyecto muestra que las tres regiones
citadas —Pais Vasco, Navarra y Madrid— son las
que, en ese orden, menos ocupacion han perdido
desde que el mercado laboral espaiiol registrara
sus mejores resultados historicos a finales del
2007. En concreto, Navarra pierde un 14,5 por
ciento del empleo, mientras que la pérdida nacio-
nal se sitia por encima del 18 por ciento. Las tres
regiones lo han hecho, ademadas, perdiendo empleo
asalariado en menor proporcion y empleo por
cuenta propia en mayor porcentaje que el resto de
comunidades autonomas.

A pesar de esa pérdida relativa de ocupacion
por cuenta propia, los trabajadores autonomos
han ganado peso en el empleo en Navarra, si bien
—como se aprecia en este grdfico— ese peso sigue
siendo uno de los menores de todas las comunida-
des autonomas. Cabe sefialar que una parte del
cambio observado se debe al efecto del cambio
legislativo del 2011, que supuso la integracion en

el Régimen General de la Seguridad Social de los
inscritos en los regimenes especiales Agrario y
Empleados del Hogar. Cabe apuntar, igualmente,
que dentro de esa mayor pérdida relativa de
empleo por cuenta propia a que hacia referencia,
hay un dato positivo: Navarra —destacada, nueva-
mente, en el grdfico con el color rojo— es una de
las regiones —concretamente, la tercera— que
menor porcentaje de empleadores ha perdido a lo
largo de los arios de la crisis, algo importante,
creo, puesto que, al hablar de emprendedores,
hablamos, también, de personas que crean empleo
para otros.

A modo de conclusion de todo lo anterior, hay
que subrayar que nuestro tejido industrial y
empresarial ha sufrido evidentes darios provoca-
dos por la crisis. En cualquier caso, nuestra indus-
tria ha mostrado su fortaleza estructural con un
mejor comportamiento que otros sectores y que
otras regiones. Ello ha permitido que la pérdida de
empleo haya sido menor que en el resto de comu-
nidades autonomas.

Ahora es necesario regenerar el tejido indus-
trial para asegurar esa fortaleza estructural de
nuestra Comunidad y, asi, reactivar un motor del
que dependen, en gran parte, el resto de sectores,
sobre todo en el ambito de los servicios. En otras
palabras: hay que completar las actuaciones de
los afios anteriores con un plan de relanzamiento
industrial.

El pasado viernes, se daba un importante paso
en esta direccion y en el marco de la Mesa del Dia-
logo Social de Navarra con la puesta en marcha de
un grupo de trabajo para la reactivacion economi-
ca. El proposito de este grupo es abordar la politi-
ca industrial con una perspectiva integral, que
aune aspectos como el apoyo a la financiacion, la
atraccion de inversiones, la politica energética, la
competitividad, la innovacion o la formacion del
capital humano, por citar algunos de los mas
importantes. Este grupo permitira trabajar con los
agentes sociales en una unidad de actuacion que
ya se venia siguiendo desde dos de las direcciones
generales mas directamente involucradas en esta
tarea: la de Industria, Energia e Innovacion y la de
Politica Economica y Empresarial.

Paso, a continuacion, a detallar las medidas
enmarcadas en dicha linea de actuacion, tanto las
desarrolladas en 2013 como las previstas para los
proximos doce meses.

En primer lugar, cabe destacar que durante los
ultimos anos se ha fomentado la actividad inverso-
ra, principalmente, a través de dos convocatorias:
las ayudas a la inversion empresarial, reguladas
por la Orden Foral 488/2009; y las ayudas para el
aumento del valor ariadido de los productos agri-
colas, reguladas en la Orden Foral 57/2011.
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Las ayudas a la inversion empresarial estdn
autorizadas por la Comision a través del sistema
de ayudas previstas por esta, dentro del Reglamen-
to 800/2008, de exencion por categorias, que per-
mite a los Estados miembros conceder ayudas a
las empresas bajo las condiciones recogidas en el
citado reglamento sin necesidad de una notifica-
cion previa a la Comision. Hablamos de ayudas de
finalidad regional, que la Comision limita en fun-
cion del tamario de la empresa y la zona donde se
realiza la inversion, lo que requiere la elaboracion
de un mapa de ayudas.

Por su parte, las ayudas para el aumento del
valor anadido de los productos agricolas estdn
contempladas dentro del Programa de Desarrollo
Rural 2007-2013 y cofinanciadas por la Union
Europea dentro del Programa Feader.

Ya saben ustedes que, en 2013, no se incremen-
t6 el volumen de ayudas comprometidas por dos
razones fundamentales: por un lado, por las limita-
ciones derivadas de la segunda recesion; de otra
parte, por el impacto que un incremento de este
tipo tendria en el margen disponible para la ges-
tion de los Presupuestos Generales de Navarra en
el futuro. No hay que olvidar que las ayudas que se
concedian representaban un compromiso con cargo
a posteriores ejercicios presupuestarios. A lo ante-
rior se suma que ambos tipos de ayudas autoriza-
das por la Comision Europea van a ver modifica-
dos sus marcos regulatorios como consecuencia del
fin del periodo de programacion 2007-2013.

En el caso de las ayudas a la inversion empre-
sarial, el nuevo periodo 2014-20 comenzara a par-
tir del 30 de junio del ario en curso. Por ello, ya se
ha estado trabajando durante el pasado ario y
parte de este en el nuevo mapa de ayudas 2014-20.
Dicho mapa consiste en la definicion de zonas de
Navarra donde la intensidad de la ayuda pueda
ser superior al resto. En dichas zonas se puede
ayudar a las grandes empresas, pero solo para
inversiones correspondientes a nuevas implanta-
ciones o casos de diversificacion empresarial. La
principal consideracion para la confeccion del
mapa ha sido la limitacion del numero de habitan-
tes a incluir en dicha zona, alrededor de 150.000,
es decir, el 25 por ciento de la poblacion navarra.
Es de destacar que, en el anterior periodo, el
mapa era mas restrictivo, pues solo se pudo incluir
unos 50.000 habitantes.

En cuanto a territorio, el nuevo mapa de ayu-
das cubre el 76 por ciento. También hay que acla-
rar que el 24 por ciento restante prdcticamente
coincide con la localizacion de gran parte de la
industria agroalimentaria, que no se rige por ese
mapa, sino por las condiciones menos restrictivas
de las ayudas en el marco europeo.

Los criterios utilizados han venido marcados,
de un lado, por las directrices europeas, en con-
creto, en lo referente a la densidad de poblacion, a
la tasa de paro y al PIB per capita. Ademds, desde
la Direccion General también se han aplicado
otros criterios. En primer lugar, el aprovechamien-
to de las dotaciones actuales de suelo industrial
para optimizar los costes publicos de desarrollo
futuro de zonas industriales. En segundo lugar, la
alineacion con la estrategia territorial y vision
regional de la totalidad de Navarra, de manera
que, para lograr un desarrollo regional innovador
y equilibrado, se maximice el posible impacto en
Navarra de las zonas asistidas y ninguna zona de
Navarra quede a menos de veinte kilometros de
una zona asistida. En tercer lugar, la priorizacion
del Plan Moderna, de manera que se posibiliten
tanto el avance en las tres apuestas estratégicas
como la existencia de zonas asistidas en lugares
atractivos para el desarrollo de cada una de las
citadas apuestas.

Esta actividad se ha realizado en colaboracion
con Nasuvinsa, a través del Observatorio Territo-
rial de Navarra, el Instituto de Estadistica y la
Hacienda Tributaria. En el momento actual, la
propuesta de mapa estd a la espera de su valida-
cion en la Comision Europea, que se prevé para
antes de finales de junio.

Por lo que a las ayudas para el aumento del
valor aniadido de los productos agricolas se refie-
re, también se estd trabajando en el nuevo periodo
de programacion. Al margen de las consideracio-
nes anteriores y dada la importancia de todas
estas ayudas, en 2013 se tomaron algunas medi-
das. En concreto, se estudio el grado de cumpli-
miento de los presupuestos de inversion presenta-
dos por las empresas para ese ano, con la
intencion de liberar recursos de las ayudas a que
las mismas empresas renunciaban por no acome-
ter en su totalidad las inversiones previstas. Esto
permitio adelantar a 2013 los pagos de expedien-
tes de inversion aprobados, inicialmente, con
cargo al 2014, con el resultante beneficio para las
empresas receptoras de la ayuda.

El numero de expedientes abonados en 2013
fue de 224, con un total de 34,5 millones de euros
en subvenciones y 249 millones de inversion indu-
cida. Esas cifras se mueven en la media de los ulti-
mos cinco anios. En el periodo de crisis, se han
inyectado 278 millones de euros en subvenciones
para la inversion, que han servido de palanca
para una inversion total de 2.385 millones de
euros por parte de las empresas beneficiarias de
estas ayudas. En atencion a las diferentes necesi-
dades y capacidades financieras de las empresas
segun su tamano, las ayudas han supuesto un
mayor porcentaje de la inversion total conforme
mas pequenia fuese la empresa. Asi, en 2013, las
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ayudas para las microempresas supusieron un 25
por ciento de la inversion realizada por estas,
mientras que fueron de solo el 10 por ciento para
las grandes empresas. Por sectores, hay que desta-
car el esfuerzo inversor impulsado por estas ayu-
das en dos industrias clave: la de la fabricacion de
maquinaria y equipos, cuya inversion alcanzo el
22 por ciento del total; y la agroalimentaria, que
se quedo muy cerca, con un 19 por ciento. Ambos
fueron, igualmente, los sectores beneficiados de
mayor participacion en las ayudas, con un 31 por
ciento y un 17 por ciento, respectivamente. En
2014, para estas mismas ayudas, se van a destinar
25 millones de euros.

Otra forma de ayuda semejante a la concedida
a la inversion es la que apoya la investigacion y
desarrollo. A principios de afio, se aprobo el Plan
Tecnologico Horizonte 2015. El plan contempla
diez instrumentos dotados con un presupuesto de
39,6 millones de euros para el presente ejercicio.
Enumero esos instrumentos, que ya han sido expli-
cados en comparecencias anteriores: los bonos
SIC, los instrumentos de apoyo a la creacion de
empresas innovadoras de base tecnologica, accio-
nes transversales de cooperacion entre empresas y
universidad en investigacion e innovacion, los
bonos tecnoldgicos, las ayudas a proyectos de
investigacion. Durante este anio 2014 y 2015, estd
previsto destinar 34,3 millones de euros al des-
arrollo de proyectos de I+ D y a la capacitacion de
centros tecnologicos. Los cinco instrumentos res-
tantes atarien a la creacion de redes, clusters y
mesas multiagente con que impulsar la colabora-
cion entre diferentes organismos. Contemplan, asi
mismo, el apoyo para la incorporacion de titula-
dos a las empresas, centros tecnologicos y univer-
sidades para llevar a cabo actividades de I+ D+i
de gestion. Por ultimo, las ayudas fiscales conce-
didas en concepto de I+ D+i.

En resumen, en 2014, entre ayudas a la inver-
sion e incentivos a la I+ D+1i, se va a inyectar algo
mds de 64 millones de euros en la Comunidad
Foral.

A las anteriores, cabria sumar las ayudas a la
internacionalizacion, en las que no me detengo
por haber sido objeto de otra comparecencia. Tan
solo quiero recordar que el Gobierno de Navarra
ha incrementado la dotacion presupuestaria para
estas ayudas en un 40 por ciento para 2014.

Este aiio también se esta trabajando, evidente-
mente, en el marco de ayudas para el 2015. Estas
ayudas iran, de alguna manera, de la mano de
medidas de la reforma fiscal orientadas al relanza-
miento industrial. Mads especificamente, habrd
bonificaciones fiscales junto con las ayudas a la
inversion. Estas, a su vez, iran ligadas a las ayu-
das a la I+D y con un tope conjunto que permita
llegar a mds empresas y gestionar mas eficiente-

mente y con mayor responsabilidad el presupuesto,
no solo a corto, sino sobre todo a medio y a largo
plazo. Se esta planificando que estas ayudas a la
inversion respondan a una serie de caracteristicas
que las hagan mas eficientes. Cabe destacar, entre
otras, las siguientes: serdn ayudas enfocadas a
proyectos de inversion en lugar de a planes
amplios de inversion, con una reduccion del perio-
do medio de ejecucion de los expedientes; se diri-
giran a proyectos de innovacion y mejora de com-
petitividad, dentro del marco del nuevo reglamento
de exencion; también habra ayudas para nuevas
instalaciones e implantaciones empresariales, den-
tro del mismo reglamento, se buscara una mayor
focalizacion de las ayudas con un menor niimero
de conceptos elegibles, se reduciran los baremos
de ayudas con el consiguiente incremento de bene-
ficiarios potenciales y se buscara cofinanciacion a
través de los programas europeos Feader y Feder.

Ademas, en el presente ario esta previsto que se
aprueben los diferentes marcos europeos regulato-
rios de las ayudas, de manera que las previsiones
de intensidades maximas de ayuda permitidas por
la Comision Europea serdn las que aparecen en
pantalla y que paso a explicar.

Para las empresas agroalimentarias, la intensi-
dad maxima de ayuda permitida sera el 40 por
ciento en toda Navarra y para cualquier
tamano—columna en verde—. Para el resto de
industrias, tenemos, en primer lugar, que para las
pequerias empresas la intensidad mdaxima de ayuda
que se permite es 30 por ciento en la zona de apli-
cacion del articulo 107.3 ¢ del Tratado de Funcio-
namiento de la Union Europea, y 20 por ciento
para el resto. Por otro lado, para las medianas
empresas, los limites son: 20 por ciento en la zona
de aplicacion del articulo 107.3 c del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea, y 10 por
ciento en el resto. Y, por ultimo, para grandes
empresas, los topes seran: 10 por ciento en la zona
de aplicacion del mismo articulo y solo en el caso
de nuevas implantaciones empresariales o diversi-
ficacion de la actividad empresarial al nivel del
cuarto digito de la CNAE, 0 por ciento en el resto.

Otra parte del apoyo a las empresas navarras
la encontramos en las actividades de promocion
de areas de actividad econdmica. En este sentido,
se han abordado inversiones en la mejora de
infraestructuras en poligonos industriales para
posibilitar la instalacion de empresas en poligonos
propiedad del Gobierno de Navarra. También se
ha asistido a empresas en la busqueda de emplaza-
mientos idoneos, asi como en los correspondientes
tramites. También se conceden ayudas a los Ayun-
tamientos para la gestion o mantenimiento de los
poligonos promovidos por el Gobierno de Nava-
rra; la intencion es conservar el poligono en bue-
nas condiciones en casos donde aun no hay recau-
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dacion de la contribucion urbana para este propo-
sito.

Otra actividad orientada al fomento de la
inversion es el acompariamiento de las empresas
en los procesos administrativos asociados a proce-
sos de inversion empresarial. Esta actividad se ini-
cio en 2009, al comienzo de la crisis, con la inten-
cion de facilitar los complejos procesos
administrativos asociados a las nuevas implanta-
ciones y a las ampliaciones de empresas. Cabe
mencionar, aqui, la solicitud de asesoramiento por
parte de diferentes empresas para solventar trami-
tes que les resultan complejos de entender y satis-
facer, como son los requerimientos urbanisticos o
de actividad clasificada. Para las empresas, el
problema es verse desbordadas por los plazos
necesarios de tramitacion, lo que puede conducir
a la renuncia de la inversion en el territorio elegi-
do. En 2013 —también lo conocen—, se ha trabaja-
do, igualmente, en la definicion de varios proyec-
tos de interés foral que, como saben, simplifican
los tramites administrativos.

Mas alla de todas las ayudas y acciones
comentadas, lo cierto es que la mayor preocupa-
cion de muchas empresas —especialmente de aque-
llas que, por su menor tamario, carecen del muscu-
lo necesario— sigue siendo la financiacion. En esta
materia, desde el Gobierno de Navarra, se han
articulado diferentes mecanismos. Creo conve-
niente destacar que las Administraciones Publicas
navarras estan en el grupo de las que pagan a pro-
veedores en menor plazo. Segun los datos de la
Federacion de Autonomos, en Navarra, el plazo
medio de pago a proveedores por parte de la
Administracion es de treinta y seis dias, claramen-
te mejor que en la mayoria de las comunidades
autonomas. Esta buena prdctica contribuye a faci-
litar la gestion de la liquidez de las empresas, por
lo que a la financiacion stricto sensu respecta,
puede hablarse, en primer lugar, del apoyo basado
en instrumentos fiscales, tal y como se regulo en a
reforma fiscal del pasado afio. En concreto, en
2013, se modifico la regulacion de la reserva espe-
cial para inversores, de modo que haya incentivos
para que las empresas financien, con parte de sus
beneficios, inversiones productivas que redunden
en una mayor actividad economica. También se
puso en marcha un nuevo modelo del impuesto de
sociedades e IRPF para emprendedores, detallado
en el Plan de Emprendimiento. Concretamente,
contempla, entre otras medidas, el aplazamiento
de fraccionamientos de IRPF para empleados, el
aplazamiento de cuotas, la devolucion en I+D+i y
también la deduccion por las cantidades aporta-
das a nuevos proyectos empresariales.

Otra formula para facilitar a las empresas el
acceso a la necesaria financiacion es la concesion
de avales. En esta materia, entre el 2010y el 2012,

se dieron avales en diferentes convocatorias orien-
tadas al saneamiento y relanzamiento de empre-
sas. Durante el pasado ejercicio 2013, se concedio
casi la totalidad de avales a empresas en dificulta-
des, al amparo de la convocatoria publicada en la
Orden Foral 397/2012, de 3 de septiembre. Dichas
ayudas pretenden favorecer la vuelta a la viabili-
dad técnica y economica de las empresas navarras
que cumplan las condiciones para ser considera-
das empresas sin dificultades, sin posibilidad de
obtener, por el cauce ordinario, los recursos nece-
sarios financieros para continuar su actividad,
pero con un programa de medidas encaminadas a
lograr su competitividad futura. Asi mismo, duran-
te el aiio 2013, se realizo seguimiento al estado de
los avales concedidos por el mismo concepto a
empresas mediante las convocatorias 2010y 2011.
Los avales amparados en la convocatoria del 2012
—que, casi en su totalidad, fueron concedidos en
2013— sumaron un importe total de casi tres millo-
nes de euros, con nueve empresas beneficiarias.

En resumen, los indicadores del total de avales
concedidos en las convocatorias 2010, 2011 y
2012 son los siguientes.: se han beneficiado 55
empresas con un importe total avalado de mas de
16 millones de euros. La situacion actual de esos
16 millones de euros es la siguiente: el capital
amortizado de los préstamos asciende a algo mas
de 3,5 millones de euros, el saldo vivo a cierre del
pasado anio 2013 es de poco mas de 7 millones de
euros, y algo mds de 5 millones han sido fallidos.
En cuanto al afio en curso, se va a lanzar una
nueva convocatoria de avales para proyectos de
inversion. Tendra un limite maximo de 4 millones
de euros, con un techo de 1,5 millones por proyec-
to. Se estd trabajando en los detalles finales de
esta convocatoria. A las ayudas podrdan optar
aquellos proyectos de inversion materializados en
Navarra que puedan considerarse proyectos de
sectores estratégicos de la economia Navarra. Nos
referimos, por tanto, a proyectos en los sectores
agroalimentario, biofarmacéutico, de las energias
renovables, automocion, mecatronica y empresas
en procesos de internacionalizacion.

En 2014, también se van a mantener varias de
las lineas de financiacion existentes en ejercicios
precedentes, que se completaran con algunas nove-
dades. Las lineas que se mantienen son las siguien-
tes: la linea de financiacion de los fondos BEI. Esta
linea ha permitido, hasta la fecha, un total de 141
operaciones BEI, con un importe cercano a los 40
millones de euros y con una inversion realizada de
cerca de 124 millones. En 2014, los fondos BEI
estaran disponibles para nuestras empresas por un
monto total de 60 millones de euros. En conexion
con lo anterior y como ya saben, contamos con
avales que Sodena concede a proyectos financiados
con estos fondos. Esto supone un apoyo adicional
para las empresas, al asumir una parte del riesgo
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de la operacion con la aprobacion de un aval
Moderna, por el 30 o el 60 por ciento del importe
prestado. Sodena asume riesgo hasta un limite
mdaximo del 30 por ciento de los importes prestados
por cantidad financiera. Hasta la fecha, practica-
mente 9 millones de euros han sido avalados con
esta formula. Desde 2012, Sodena también apoya
proyectos empresariales en sus fases iniciales de
lanzamiento para entrar en la linea de capital
semilla start-up. Para este ario, hay una prevision
de mas de 450.000 euros de financiacion para
estas nuevas actividades. Lanzaremos, igualmente,
nuevas convocatorias de ayudas para la financia-
cion de los gastos iniciales de creacion de nuevas
empresas y para la mejora de la competitividad.
Explicaré esto en mayor detalle dentro de unos
minutos, al comentar el Plan de Emprendimiento
en el que se encuadran estas ayudas.

En cuanto a la coordinacion de las politicas de
empresa, quiero referirme a las denominadas visi-
tas aftercare. Son visitas a empresas por parte de la
Direccion General de Politica Economica y
Empresarial y de Sodena. Las empresas a visitar
son, sobre todo, las de capital extranjero instaladas
en Navarra, aunque también se visitan las empre-
sas mas significativas de la Comunidad Foral. Con
estas visitas, se desea evaluar la situacion general
de las empresas, identificar potenciales proyectos
de inversion y evitar deslocalizaciones, analizar las
causas que impulsan o desfavorecen la inversion
extranjera en Navarra, mejorar la comunicacion
entre las empresas y la Administracion evidencian-
do potenciales mejoras en el apoyo que se les brin-
da desde la Administracion, promover los vinculos
de negocio entre las diferentes empresas instaladas
en Navarra. Durante el ano 2013, se han visitado
un total de cuarenta y dos empresas. En esas visi-
tas, las empresas han sefialado algunos aspectos
que consideran problemdticos, relacionados con
cuestiones laborales, administrativas, de infraes-
tructuras, relacion con centros tecnologicos y uni-
versidades, etcétera. Las empresas valoran estas
visitas de manera positiva, pues consideran que
ayudan a la superacion de ciertas dificultades con
mayor rapidez.

Paso, a continuacion, a otro de los puntos
sobre los que se me pide informacion en la solici-
tud de comparecencia. Me refiero a coordinacion y
seguimiento del Plan para la Promocion de la
Sociedad de la Informacion y el fomento del uso
de las tecnologias de la informacion y la comuni-
cacion. El ultimo Plan para la Promocion de la
Sociedad de la Informacion fue aprobado hace
mas de una década. Durante 2012, se dio la nece-
sidad de revisarlo, debido a que se habia quedado
obsoleto por el tiempo transcurrido y por los rapi-
dos cambios que suceden en este ambito. Ademads,
en los ultimos tiempos, dentro de la Estrategia
Europea 2020, se ha aprobado la Agenda Digital

Europea, que ha propiciado la aprobacion de la
Agenda Digital de Espania. En el aiio 2013, se ha
definido la Agenda Digital de Navarra 2013-2016.
No ha sido aprobada con un plan con las consi-
guientes consideraciones presupuestarias, Sino
como una via de trabajo que esta sirviendo para el
analisis y diagnostico de la situacion actual y a
través de los diferentes programas y acciones pro-
puestos en los cinco ejes estratégicos trazados,
como guia, también, de las decisiones futuras a
tomar en el ambito de la promocion de la sociedad
de la informacion. Los cinco ejes son: primero,
despliegue de infraestructuras de telecomunicacio-
nes y creacion de un entorno habilitador, segundo,
fomento de un sector TIC innovador en Navarra;
tercero, mejora de la competitividad de las empre-
sas a traveés de las TIC; cuarto, desarrollo de las
capacidades digitales de los ciudadanos, y quinto,
impulso de una Administracion eficiente y colabo-
rativa. De esos ejes, el segundo, el tercero y el
cuarto son competencia de la Direccion General
de Politica Economica y Empresarial.

Asi, en este afio, 2014, se han publicado dos
convocatorias para el fomento de la empresa digi-
tal navarra, con las que se pretende incentivar
proyectos de cooperacion innovadora entre empre-
sas navarras, una pyme del sector TIC y una des-
arrolladora de su innovacion, procurando que los
gastos subvencionables sean aquellos que generen
valor aniadido a la empresa.

De modo mas especifico, la primera de las ayu-
das se orienta a los llamados proyectos tipo A,
cuyo ambito subvencionable tiene que ver con el
diserio e implantacion de nuevas pdginas web, con
un presupuesto maximo de dos mil euros y un
importe subvencionable del 50 por ciento. Tam-
bién aplicaciones de comercio electrénico, con un
presupuesto mdaximo de seis mil euros y un importe
subvencionable del 60 por ciento. Y servicios en la
nube, con un presupuesto maximo de dos mil euros
y un importe subvencionable del 40 por ciento.
Estas ayudas tratan de cubrir la carencia de
microempresas y pequenas empresas navarras en
el uso de herramientas TIC, utilizando, de manera
preferente, herramientas de calidad y de bajo
coste.

La segunda de las ayudas, orientada a los pro-
yectos tipo B, busca la cooperacion en soluciones
TIC innovadoras tendentes a resolver una proble-
mdtica o generar una oportunidad de negocio de
una empresa a través de la cooperacion con otra
empresa desarrolladora TIC. El presupuesto mdxi-
mo para la entidad que implanta el proyecto es de
treinta mil euros, con un porcentaje subvenciona-
ble variable en funcion del tamario de la empresa
o segun se trate de una asociacion empresarial.
Para la empresa desarrolladora, el presupuesto
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maximo es de diez mil euros y el porcentaje sub-
vencionable depende del tamario de la empresa.

Ambas convocatorias estan cofinanciadas con
fondos Feder y tienen una dotacion presupuestaria
de doscientos cincuenta mil euros.

Para concluir mi intervencion, explicaré diver-
sos aspectos del Plan de Emprendimiento. Se trata
de un proyecto estratégico del Gobierno de Nava-
rra, coordinado por esta Direccion General con la
participacion de varios agentes. Dentro de este
plan, se contemplan acciones de mejora de compe-
titividad empresarial, financiacion de empresas y
se coordinan proyectos referentes al emprendi-
miento, gestionados por CEIN, sobre los que vere-
mos algunos datos a continuacion.

A lo largo de la comparecencia ya he comenta-
do varias medidas que forman parte de este plan.
Deben tener en cuenta que este Plan de Emprendi-
miento 2013-2015, presentado en el afio 2012,
contempla actuaciones en campos muy diversos,
como la educacion, la comunicacion, el asesora-
miento de personas y empresas, la fiscalidad, la
concesion de becas, la financiacion y la coordina-
cion. En general, cabe afirmar que los informes
sobre el emprendimiento en Navarra han seiialado
que la actividad emprendedora es menor en la
Comunidad Foral que lo observado en otras regio-
nes. Sin embargo, estos informes, en concreto el
informe del Monitor Global de Emprendimiento de
2012 para Navarra —del que pueden ver un extrac-
to en pantalla—, apuntan una mejora en algunos
indicadores, como el aumento de las iniciativas
empresariales en fase naciente o el hecho de que
el emprendimiento por necesidad en Navarra sea
mds bajo que la media nacional y similar al de
naciones muy desarrolladas, como Alemania o
Finlandia. En opinion de los expertos que redac-
tan el informe, esto podria significar que la recu-
peracion economica y la de la actividad empren-
dedora irian de la mano en Navarra. Ello podria
dar lugar a un circulo virtuoso. A ello podria con-
tribuir decisivamente lo que sefiala el ultimo infor-
me para la economia espafiola, en concreto, que
Navarra presenta mejores condiciones que la
media esparniola en la mayoria de ambitos relevan-
tes para el emprendimiento innovador. Son aque-
llos que aparecen senialados en verde en la tabla
proyectada en pantalla. En rojo se sefialan aque-
llos otros para los que las condiciones en Navarra
estan por debajo de la media espariola. Por
supuesto, el Plan de Emprendimiento constituye un
esfuerzo para reactivar la actividad emprendedora
en la Comunidad Foral.

El plan contemplaba, en un primer momento,
un presupuesto de 5 millones de euros para 2013,
cantidad que fue revisada por los agentes implica-
dos en las diferentes acciones hasta dejarlo en
algo mas de 4,2 millones de euros. A 31 de diciem-

bre del 2013, ese presupuesto se habia ejecutado
en cerca del 78 por ciento, con un importe cercano
a 3,3 millones de euros. En esas cifras, estan las
22 acciones iniciadas en 2013, de las 25 que con-
templaba el plan, lo que significa una tasa de ini-
cio del 88 por ciento. A su vez, estas acciones se
dividian en 54 actividades, de las que 45 estaban
previstas en 2013. De ellas, puede decirse que mas
del 70 por ciento, 32 actividades, han cumplido
sus metas, mientras que 13 de ellas no lo han
hecho.

Pasemos, como antes adelantaba, al detalle de
alguna de las acciones emprendidas. En 2013, se
han lanzado dos convocatorias para la mejora de
la competitividad de las empresas, una de ellas del
Servicio Navarro de Empleo para empresas de eco-
nomia social, con una dotacion de 100.000 euros.
Otra, desde mi Direccion General, dotada, tam-
bien, con 100.000 euros, y cuyo objetivo ha sido
incrementar la competitividad de las empresas
navarras mediante la ejecucion de proyectos de
mejora de la productividad de servicios o produc-
tos, procesos u organizacion. El presupuesto maxi-
mo subvencionable fue de 20.000 euros, con una
subvencion maxima del 15 por ciento, que podia
aumentarse hasta el 30 en funcion de una serie de
méritos del proyecto. Se presentaron 36 expedien-
tes y se concedieron 17. Los sectores que en mayor
medida fueron beneficiarios de estas ayudas fueron
los de fabricacion de productos de caucho y plasti-
cos y la fabricacion de productos metdlicos. Para
2014, ambas ayudas se convocan nuevamente y, en
el caso de la segunda, con un incremento de dota-
cion que estamos calibrando en la actualidad. A las
anteriores se suma otra ayuda incluida en el plan y
que se concede, también, desde esta Direccion
General para los gastos iniciales de nuevas empre-
sas. Esta ayuda estara dotada en 2014 con 35.000
euros y se concederd en forma de subvencion del
cien por cien de los gastos de notaria y registros
hasta un limite por beneficiario de 700 euros. En
2013, esta ayuda supuso la concesion de subven-
ciones a 96 expedientes de los 223 presentados,
entre los que muchos fueron descartados porque
los solicitantes ya disfrutaban de otras ayudas
incompatibles con esta.

Uno de los agentes que mds intensamente tra-
bajaron en el Plan de Emprendimiento ha sido
CEIN. Paso a detallar algunos de los resultados
de sus actuaciones en las distintas lineas del plan.
Dentro de la linea de fomento de proyectos de
empresas basadas en el conocimiento y, concreta-
mente, a través de las oficinas de emprendimiento,
universidades y centros de formacion profesional,
CEIN logro la participacion de 1.400 estudiantes
en 48 actividades de difusion a lo largo del 2013.
Asi mismo, se atendieron 14 proyectos de empresa
de universitarios y, a través de su oficina LUCE en
la Universidad Publica de Navarra, se ha poten-
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ciado la actividad emprendedora implicando a
estudiantes, profesorado y empresas. En cuanto a
los centros de formacion profesional, 8 proyectos
promovidos por 15 emprendedores titulados en
formacion profesional toman parte en el proyecto
Ideacion, dirigido a la puesta en marcha de nue-
vas empresas impulsadas por estudiantes egresa-
dos de la formacion profesional en Navarra.

Por lo que al asesoramiento de emprendedores
respecta, en 2013, CEIN puso en marcha un nuevo
servicio llamado La Aceleradora Empresarial, con
el objetivo de que los emprendedores puedan
materializar sus ideas de negocio en nuevas
empresas segun la metodologia lean. En 2013, se
atendieron un total de 862 proyectos y se contribu-
0 a la creacion de 97 empresas. La inversion total
de estas empresas asciende a mas de 1,7 millones
de euros, con lo que se genera un total de 134
empleos. Una de las actividades destacadas de
CEIN es la de sus viveros de empresas. En 2013,
dichos viveros acogieron a 12 nuevas empresas y
fueron 34 las instaladas en ellos. Estas comparniias
suponian 125 puestos de trabajo a final de ario, es
decir, un 112 por ciento mas que en el momento de
su entrada en viveros. Hay que resaltar, también,
que la ratio de supervivencia de estas empresas a
los tres arios de su entrada en viveros es del 77 por
ciento. Para el aiio 2014, los objetivos principales
de CEIN son la creacion de 105 empresas y el
incremento del empleo en viveros en un 35 por
ciento con respecto al afio pasado.

Como ya saben, a principios de este aro tam-
bién se presentaron dos nuevas iniciativas: la Red
Navarra de Apoyo al Emprendimiento y el portal
web de emprendimiento navarraemprende.com. En
2014, se pondran en marcha, entre otras, dos nue-
vas iniciativas. el Expediente Unico Emprendedor
y el Punto de asesoramiento y tramitacion inicial
telemdtica de las iniciativas empresariales; el pri-
mero, para unificar y aprovechar mads eficiente-
mente la informacion sobre emprendedores, y el
segundo, para facilitar los tramites. En cualquier
caso, desde la Direccion General, ya funciona un
servicio de asesoramiento a empresas en el que se
informa sobre aspectos de interés para estas y
para los emprendedores, tramites administrativos,
subvenciones, Seguridad Social, o se les deriva a
la entidad que mejor pueda resolver sus proble-
mas. En 2013, se atendieron 444 proyectos, de los
que 327 fueron nuevas empresas y 117 empresas
ya constituidas.

No me extiendo mas, pues sé que han sido
muchos datos, pero la informacion relacionada
con la solicitud de la comparecencia es amplisima
y he intentado resumirla de la mejor manera posi-
ble. Agradezco su atencion y, por supuesto, quedo
a su disposicion para contestar a las cuestiones
que quieran plantear y para recoger cualquier
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aportacion o sugerencia que deseen hacer. Muchas
gracias.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascén Macias):
Muchas gracias, sefiora Valdemoros. Sin duda,
densa y extensa su intervencion que, aunque ha
superado el tiempo que le habia asignado, me ha
parecido razonable escucharla en su totalidad.
Vamos a dar oportunidad a los grupos de que
comenten esta intervencion y empezaremos, obvia-
mente, por la sefiora Beltran. Tiene usted la pala-
bra, en este momento.

SRA. BELTRAN VILLALBA: Gracias, Presi-
dente. Yo le queria pedir, si también puede intere-
sarle, que, quiza, lo que hablemos el resto de gru-
pos parlamentarios pueda superar los cinco
minutos, puesto que ha sido muy extensa y con
mucha informacion, y le pediria que fuesen siete.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascén Macias): Serio-
ra Beltran, ;ya vamos a empezar usted y yo?
Vamos a ver, el tiempo de que disponen ustedes en
las comparecencias ordinarias —y lo vuelvo a acla-
rar, por seguir el Reglamento— son diez minutos, y
esta Presidencia siempre ha respetado estos tiem-
pos. No es lo mismo una sesion de trabajo que lo
que les concedo son cinco minutos porque las
sesiones de trabajo tienen un tiempo tasado. Esta-
mos en una comparecencia del Gobierno y, por
tanto, su tiempo son diez minutos. Adelante, serio-
ra Beltran. Mdximo diez minutos.

SRA. BELTRAN VILLALBA: Bueno, es que
antes habia dicho cinco.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Per-
doneme, yo no he dicho nada. Le he dicho unica-
mente a la sefiora Valdemoros que tenia treinta
minutos. Ha utilizado cuarenta y dos, aproximada-
mente. Usted tiene diez y ya, porque se los empiezo
a contar ya mismo.

SRA. BELTRAN VILLALBA: Bueno, gracias,
Presidente. Gracias, también, a la seriora Valde-
moros por sus explicaciones. Yo tengo bastantes
cosas que decirle al respecto, seiiora Valdemoros.
En primer lugar, le queria decir —ya he comentado
desde el principio de mi intervencion— que no
viene al caso, prdcticamente, el 50 por ciento de lo
que nos ha explicado aqui ha venido a compararse
con el resto de comunidades. Es que no nos intere-
sa que nos compare con Extremadura, no nos inte-
resa, no les interesa a los navarros. He dicho
Extremadura como podria haber dicho cualquier
otra. Ya sabemos la situacion de la que partia
Navarra, ya se lo he dicho desde el primer
momento, pero ahora mismo lo que hay que ver,
aqui, es mirar con unos ojos no Siempre optimis-
tas. Es que siempre nos vienen a contar, aqui, al
Parlamento —y entiendo que también es su fun-
cion—,lo bonito que es todo, pero, al final, pensan-
do que todo es tan bonito, luego no tomamos las
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decisiones que se deben tomar, jeh? Porque lo que
usted considera que todo es maravilloso y los
mundos de Yupi, quizad los datos les dejan en evi-
dencia en algunos otros parametros que no ha
citado. Por supuesto, también quiero que quede
claro que, por lo menos desde nuestro partido y
desde nuestro grupo parlamentario, lo que preten-
demos siempre a través de estas solicitudes de
comparecencia es intentar buscar lo mejor para
Navarra, no intentar dejar en evidencia al Gobier-
no, en absoluto. Eso que quede claro como prime-
ra premisa. Por eso, consideramos que si vemos
fallos y si se analizan bien los fallos, es la forma
en que mejor se toman las soluciones, porque si
pensamos que todo estd muy bien, dificilmente se
toman las decisiones y, mucho menos, las adecua-
das y apropiadas.

Le voy a pasar a decir, sefiora Valdemoros, con
respecto a la creacion de empresas en el 2013, que
en Esparia se crecio un 7 por ciento en creacion de
empresas, y en Navarra bajo un 13,5. Fue la tasa
de descenso mayor de toda Esparia. Claro, y eso
no lo comentamos. Es decir, el emprendimiento o
la creacion de nuevas empresas aqui no estd
dando los frutos que deberia tener, y maxime
cuando ha sido una comunidad con larga trayecto-
ria en creacion de nuevas empresas y en emprendi-
miento, como he dicho. También con respecto al
numero de autonomos, Navarra pierde el 30 por
ciento de los autonomos durante toda la crisis, y
Espaiia, el 24 por ciento. Diferencia, también.
Entonces, vamos a decir en lo que aparentemente
usted considera que estamos muy bien y en lo que
no lo estamos, pero, fundamentalmente, esto nos
tiene que llevar a tomar las decisiones adecuadas.

Con respecto a lo que ha dicho en su interven-
cion, dice que “hay que subrayar que nuestro teji-
do industrial y empresarial ha sufrido evidentes
daiios provocados por la crisis, pero nuestra
industria ha mostrado su fortaleza estructural con
un mejor comportamiento que otros sectores y que
en otras regiones”. Pues los empresarios no lo ven
asi, los sindicatos no lo ven asi. En recientes com-
parecencias y en los medios de comunicacion e
informes que se han presentado al respecto, tiene
usted que quienes verdaderamente lo estan vivien-
do y estan dentro, dentro, no lo ven asi. No me
escuche a mi, que no tiene por qué, pero a ellos si,
que son realmente quienes estdan dentro y han rea-
lizado los informes.

Dice que “ahora, es necesario regenerar el
tejido industrial para asegurar esa fortaleza
estructural de nuestra Comunidad y, asi, reactivar
un motor del que dependen en gran parte el resto
de sectores, sobre todo en el ambito de los servi-
cios. En otras palabras: hay que completar las
actuaciones de los afios anteriores con un plan de
relanzamiento industrial”. Pero no nos lo ha pre-

sentado, ahora le diré por qué. El pasado viernes
dice usted que “se ha dado un importante paso en
esa direccion— en esa direccion— en el marco de la
Mesa del Dialogo Social de Navarra con la puesta
en marcha de un grupo de trabajo para la reacti-
vacion economica”. En él se hablaba del apoyo a
la financiacion, la atraccion de inversiones, la
politica energética, la competitividad y la innova-
cion, etcétera. Ahora, después de haber cerrado
6.673 empresas, después de que esta crisis lleva
desde el ario 2008 afectando muy seriamente al
tejido industrial en Navarra, ;jahora se reunen?
¢Ahora les parece que es cuando hay que tomar
medidas? Creo que se deberia haber hecho con
bastante antelacion.

Mire, yo tengo unos datos que me enviaron
ustedes sobre la inversion empresarial en Navarra
desde el ario 2005 hasta el ario 2013. No me voy a
extender desde el 2005, porque todavia son peores
las cifras, lo voy a hacer desde el 2008, cuando
entro con mayor virulencia la crisis. El presupues-
to ejecutado en inversion empresarial fueron 69
millones, y en el aiio 2013, 34. Fijese lo que ha
bajado. Los proyectos presentados fueron 350 en
el aiio 2008, y hemos pasado, en el 2013, a 17 pro-
yectos presentados. El empleo inducido de esos
proyectos ha pasado de 847 empleos en el ario
2008, inducidos por esas inversiones, a 373 en el
anio 2013. Son sus cifras, no son las mias, quiero
decir, estos son datos a los que yo me refiero con
el unico fin de evidenciar que hay que tomar medi-
das y mas profundas de las que usted nos ha pre-
sentado aqui.

También nos ha estado explicando todas las
ayudas a la inversion. “Hay que destacar —dice—
que en los ultimos arios se ha fomentado la activi-
dad inversora, principalmente, a través de dos
convocatorias: las ayudas a la inversion empresa-
rial”. Bueno, yo entiendo que I+ D+i no le corres-
ponde a su direccion, luego me lo confirma si lleva
usted la I+ D+i, pero yo tenia entendido que no.
Independientemente de eso, la reduccion tambiéen
ha sido estrepitosa en inversion en el gasto publico
del Gobierno de Navarra a este respecto, para
ayuda y fomento de la innovacion, la investigacion
y el desarrollo.

En cualquier caso, seiora Valdemoros, le que-
ria preguntar también lo siguiente. Hoy nos hemos
levantado con una noticia en los medios de comu-
nicacion —me gustaria conocer su opinion a este
respecto, como lo valora, si considera que es asi,
si no es asi—, mientras usted nos habla de ayudas,
nos sorprende que “doscientas empresas no reci-
ban las ayudas para inversiones que el Gobierno
foral les prometio”. ;Son las mismas, son diferen-
tes? ;Pueden los empresarios asegurar que estas
que van a proponer ahora, si son nuevas, van a ser
cobradas o no como las anteriores? Que nos hable
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de esto, porque lo consideramos de mucha impor-
tancia, sobre todo, también, para tranquilizar a
los que tienen pendiente percibir esas ayudas.

Me gustaria saber cudndo van a abrir ustedes
la ventanilla que esta cerrada a las ayudas desde
noviembre del 2012. No se pueden pedir subven-
ciones a la inversion. Hay doscientos proyectos
que se solicitaron con ayuda antes aun sin ejecu-
tar, por no saber si tendrdn o no subvencion. Los
empresarios, yo no sé si ha podido leer lo que
dicen, quejandose amargamente del tapon que hay
con los expedientes para resolver. Nos ha hablado
del sector agricola, y en el sector agroalimentario
hay ayudas sin resolver desde 2011, segun fuentes
de El Mundo Cooperativo. Yo, aqui, por supuesto,
[faltaria mas!, le doy la posibilidad de que usted
se explique y lo comente, pero claro, estas ayudas
paralizadas, ;la ventanilla se va a abrir? Por eso
quiero saber cudantas empresas se han visto afecta-
das por esta paralizacion y que estan pendientes
de cobrar, la cuantia, el montante total que se
adeuda a estas empresas, cuando tiene previsto
abrir la ventanilla, los plazos en los que se les va a
abonar ese dinero y, fundamentalmente, que nos
explique las causas del retraso, que ya suponemos
que es, fundamentalmente —bueno, fundamental-
mente no, supongo que solo— por falta de recursos
presupuestarios.

También, sefiora Valdemoro, para finalizar, le
queria decir que, dentro de sus competencias, he
dicho, para mi, la mds importante es la planifica-
cion de la politica economica y, sobre todo, tam-
bién, del andlisis estratégico. Yo no he visto aqui
un profundo plan industrial, una planificacion
industrial seria, sino acciones puntuales, concre-
tas, incluso algunas de ellas inconexas, pero a mi
me hubiese gustado que pudiésemos haber visto,
en sus explicaciones, un planteamiento que tiene
concreto. No el del Plan Moderna, el suyo, el de la
Direccion de Politica Economica e Industrial, el
suyo, el que tiene que dirigir la politica economica
en Navarra y dentro del Departamento de Econo-
mia, Hacienda, Industria y Empleo. ;Qué objeti-
vos concretos tienen? ;Qué nuevos nichos de acti-
vidad quieren buscar? ;Hacia donde va a ir
dirigida? No solo los del Plan Moderna, igual han
podido aplicarse algunos otros. Si van a fomentar,
de algun modo, la productividad, la competitividad
y, sobre todo, que nos dé su valoracion, me gusta-
ria, sobre la situacion del tejido empresarial exis-
tente, si le ve alguna dificultad.

Y ya finalizo, seiior Presidente. Creo que es
necesario, como asi lo piden —he dicho— sindica-
tos, organizaciones empresariales, como lo piden
los medios de comunicacion en muchos articulos,
ultimamente, y también algun grupo politico, como
es el mio, creemos que, en el corto y medio plazo,
hay que tomar un plan industrial y elaborar un
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nuevo plan industrial y economico serio, que reac-
tive y que vuelva a poner a Navarra donde estaba
dentro de la politica industrial, como hace unos
anos. Fundamentalmente, esa es su labor y consi-
deramos que en el corto y el medio plazo, con tan-
tas empresas desaparecidas, en algun caso lo han
dejado escapar, solo estan mirando al futuro, den-
tro de veinte o treinta arios con el Plan Moderna, y
algunos creemos que no llegard nunca ese futuro
si no atajan y no atienden el presente. Muchas
gracias.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Gra-
cias, seniora Beltran. Diez minutos, cincuenta
segundos. Bien, bromas aparte. El turno de Union
del Pueblo Navarro. Senior Garcia Adanero, cuan-
do quiera.

SR. GARCIA ADANERO: Muchas gracias,
serior Presidente. Sefiorias, buenos dias. Quiero
agradecer la presencia de la Directora General y
de las personas que la acomparian. Resulta curio-
so que se diga que no se hagan comparaciones y
se comience la intervencion haciendo comparacio-
nes por parte de la portavoz del Partido Popular, y
yo entiendo que no se quieran hacer comparacio-
nes, cuando las comunidades gobernadas por un
partido al que se pertenece salen peor paradas,
pues, evidentemente, lo primero que se dice es:
“no me haga usted comparaciones que, si no, va a
quedar de manifiesto que en aquellas comunidades
en las que gobernamos, eso que pedimos aqui no
lo estamos haciendo”. Y para eso se hacen las
comparaciones, es que se hacen para eso, para
que se sepa que el discurso que se hace aqui, alld
donde se puede llevar a cabo porque tienen los
votos, no se hace y, por lo tanto, queda claro que
lo que se dice, luego no se corresponde con la rea-
lidad y, a partir de ahi, luego, a continuacion, se
quiere sacar una comparacion que parece ser que
le venia bien a la sefiora Beltran, y entonces se
compara con el conjunto de Espania.

Pero, bueno, dicho lo cual, yo creo que, por
parte de la Directora General, se ha explicado con
bastante materia y bastantes datos lo que se estd
haciendo y yo creo que se estan haciendo bastantes
cosas. Se estan haciendo bastantes cosas, son
momentos complicados, pero, evidentemente, el
Gobierno, en este caso la direccion general, desde
luego, y el conjunto del departamento, pero mas
especificamente a lo que nos referimos hoy, esta
direccion general, estd haciendo el trabajo, estd
desarrollando el trabajo. Si lo que se pedia era la
planificacion y el andlisis estratégicos que esta
haciendo el Gobierno o que entiende el Gobierno
que hay que hacer en el futuro, entonces no se le
pida la comparecencia para ver qué ha hecho en el
anio 2013, se le pide qué planificacion estratégica
tiene usted para los proximos cinco, seis anos o
diez, o lo que ese estime conveniente en Navarra, y
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no se pregunte qué se queria hacer en el ario 2013,
que es lo que se preguntaba en la comparecencia, y
las previstas hasta final de legislatura. Supongo
que, cuando se habla de prevision, no se habla solo
de final de legislatura, me imagino que si hablamos
de una planificacion y un analisis estratégicos para
el futuro, estamos haciendo esos andlisis mds alld
de lo que son diez meses que quedan o doce meses
que quedan para acabar la legislatura.

Nosotros, como digo, creemos que el Gobierno
estd preocupado, y ocupado sobre todo, por esta
cuestion, esta poniendo facilidades a las empresas
en la medida en que el presupuesto lo permite,
ayudando con la financiacion, con otro tipo de
ayudas, con la promocion, como se ha dicho, en
las areas de actividad economica, con los diferen-
tes planes para promocion de la sociedad de infor-
macion y, también, con el Plan de Emprendimiento
¥, en ese sentido, esperemos que dé sus frutos y dé
el resultado que todos esperamos para que, evi-
dentemente, las cifras de empleo, en este caso, de
creacion de empleo, sigan siendo mejores que en
el conjunto de Esparia y, por lo tanto, vayamos por
el buen camino, que Navarra siga teniendo esa
posicion importante en cuanto al empleo indus-
trial, que es fundamental, como ya se ha dicho,
porque, a su vez, crea otro tipo de empleo. En ese
sentido, animamos, en este caso, a la direccion
general, a las personas que nos acomparnian hoy a
que sigan trabajando para que las empresas nava-
rras tengan el mejor sitio en el conjunto de las
empresas europeas y, por lo tanto, suponga rique-
za para nuestra Comunidad. Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Gra-
cias, senior Garcia Adanero. Por parte del grupo
socialista, sefior Caro, cuando quiera.

SR. CARO SADABA: Muchas gracias, sefior
Presidente, y gracias, también, a la sefiora Valde-
moros y a la gente de su equipo por la informacion
que nos traslada en la maiiana de hoy. Yo, la ver-
dad es que tengo que empezar diciendo que yo
entiendo la obligacion que usted tiene de trasla-
darnos, aqui, primero lo que estan haciendo —esto
no se lo inventan, lo estan haciendo y, por tanto,
es asi, yo lo reconozco—, pero, sobre todo, un men-
saje de cierto optimismo, y por eso creo yo que
repasa usted una serie de cifras, de variables, que
arrojan, comparativamente, un saldo relativamen-
te positivo respecto a otras comunidades. Yo, sin-
ceramente, creo que el problema no estd en com-
parar lo que tenemos unos con lo que tienen otros,
sino en que nos escudemos en las simples compa-
raciones para obviar en todo o en parte la reali-
dad que estan viviendo las empresas, y eso es lo
que a nosotros nos preocupa.

Yo tengo que reconocer que hay un andlisis
hecho, yo creo que hay mucha gente trabajando en
hacer estos andlisis, porque creo que son impor-

tantes para saber qué es lo que tenemos que hacer
en el futuro. Hay una planificacion, también,
hecha. Por lo tanto, nosotros no vamos a criticar
esa planificacion. Podran gustarnos mds o menos
algunas cosas, pero entendemos que la planifica-
cion existe. Sobre todo, lo que vamos a criticar es
que, en cierta medida, se estan poniendo ustedes,
el Gobierno, una venda en los ojos —permitame
que se lo diga, ya sé que no le gustara ni a usted ni
al Gobierno, evidentemente— para no admitir algo
que es obvio, y es que no tenemos capacidad eco-
nomica, no tenemos dinero para hacer todo lo que
nos gustaria, porque en tiempos de bonanza, pro-
bablemente, tiramos el dinero por el sumidero y a
dia de hoy tenemos mdas dificultades para hacer
frente a la dificil realidad en la que nos encontra-
mos. Una venda en los ojos para reconocer las
dificultades, que, efectivamente, estan pasando las
empresas. Yo estoy seguro de que ustedes las reco-
nocen, pero —insisto— como tiene la obligacion de
trasladar mensajes optimistas, pues los traslada, y
entonces no vemos en sus discursos la autocritica
que nos parece que, en estos momentos, habria
que hacer para que luego, todo lo que estd planifi-
cado y analizado pueda tener unos resultados, los
que ustedes y nosotros queremos.

En ese sentido, yo, claro, tendria que pregun-
tarle, efectivamente —ya lo ha dicho alguien hoy
aqui—: ;ha leido la prensa esta mafiana? Y yo creo
que lo que dice la prensa esta manana es la reali-
dad que tenemos. Muchas de las empresas que
estan detras de esos articulos que aparecen en
prensa vienen a decirnos a los grupos parlamenta-
rios que en su momento se les prometio una ayuda
y que hoy no la han recibido, y que qué va a pasar,
qué es lo que tienen que hacer para conseguir que
esas ayudas que les prometieron, inversiones que
ellos han hecho en unos casos que estan hechas en
funcion de esas subvenciones que, teoricamente,
les tenian que llegar y no les han llegado, qué
pasa con ello, a ver de qué manera les podemos
ayudar. Esa es la realidad que estan viviendo
muchas de las empresas, y los titulares, como digo,
hablan por si solos, y yo creo que no los deberia-
mos obviar.

Las empresas navarras llevan mas de un aiio
con la ventanilla de ayudas cerrada, hay mas de
doscientos proyectos parados, las ayudas que se
comprometieron en un momento —durante los arios
2011, 2012, 2013, dependiendo de qué sectores—
estan, todavia, sin hacerse efectivas, lastrando,
como digo, la situacion en algunos casos muy difi-
cil y muy comprometida de muchas de esas empre-
sas. Y claro, aqui estamos oyendo que se estan
poniendo algunas cifras encima de la mesa y la
verdad es que la primera pregunta que le tendria-
mos que hacer es: jestas ayudas van a ser, algu-
nas de ellas, en todo o en parte, de las que se tire
para pagar esos compromisos que tenemos adqui-
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ridos? Ciento cincuenta millones de euros de com-
promisos adquiridos, al menos por la informacion
periodistica que aparece, porque no tengo yo los
datos, aqui, pero vamos, seguro que usted los
puede recabar mucho mas rdapidamente que yo. Si
tenemos sesenta y cuatro, que son los que usted
pone encima de la mesa en esta planificacion que
nos ensenia, pero los compromisos son ciento cin-
cuenta, oiga, el resultado no es, precisamente, ni
positivo ni optimista, y yo creo que esa es la cruda
realidad. Por tanto, nosotros lo primero que echa-
mos en falta es que no hacemos la autocritica
debida y que tenemos una situacion que viene
arrastrada desde el ario 2011 en adelante, en los
momentos mas dificiles de la crisis, que es algo
que no podemos obviar. Por eso les digo, no por
otra cosa, que nos ponemos una venda en los ojos
para evitar ver esa realidad de fondo que tenemos.

Pero es que, fijese, cuando hablamos del sector
de las renovables, no sé si manana o pasado
vamos a tener, aqui, una comparecencia de empre-
sarios o inversores en renovables, a los cuales
tampoco la Administracion les ha hecho efectivo el
pago de esas ayudas, con lo cual, estin en una
situacion complicada. Y eso es parte, también, de
la realidad, una realidad que yo creo que en todo
momento se quiere obviar, y nos parece que no es
necesario obviar.

Fijese, todo lo que ha ocurrido con el retraso
de las devoluciones del IVA ha lastrado y ha signi-
ficado algo muy negativo para nuestro sector
empresarial. Y, por cierto, hubo alguien que fue a
Madrid a hacerse una foto con ese dinero, dicien-
do “cumplimos el objetivo de déficit”, cuando ese
dinero era de las empresas, no era de la Adminis-
tracion y, por tanto, no se cumplia el objetivo de
déficit. Esa es mi opinion personal, y esa es una
responsabilidad que tendremos que achacar, en
todo caso, a la Presidenta del Gobierno, que fue la
que se hizo esa foto tirando del dinero de otros, en
fin, es una situacion curiosa, jverdad? Pues fijese,
esas devoluciones impiden inversiones, impiden
hacer frente a obligaciones de circulante y a obli-
gaciones de pago que esas propias empresas tie-
nen con otros proveedores, que se ven lastrados,
también, a una situacion francamente dificil, impi-
den generar empleo —algunos casos le podria
nombrar, algunos ejemplos que yo conozco perso-
nalmente le podria poner— y dafian innecesaria-
mente, por los intereses de demora que tenemos
que pagar, a las arcas forales, que son las arcas de
donde tiene que salir el dinero para articular toda
esta serie de medidas. Con lo cual yo quiero
hablar de la realidad, y la realidad, desde mi
punto de vista, es esta. Todos los planes, estrate-
gias que hagamos para el futuro seran bienveni-
dos, pero esta es la realidad, insisto, una vez mds,
y eso es lo que nos preocupa.

14

Como nos preocupa que se diga “estamos
saliendo de la crisis” cuando, a mi juicio —y esta
es una opinion personal, que ni siquiera sé si mi
grupo comparte, pero creo que la tengo que
decir—, no estamos saliendo de la crisis. Por des-
gracia, la crisis se va a institucionalizar, se va a
quedar, porque, mire, se destruyen empresas, usted
lo sabe tan bien como yo. Se aminora, y de forma
importante, la capacidad que tenemos como Admi-
nistracion para facilitar inversiones. Se anulan
ayudas, como estamos viendo, en algunos casos yo
no sé si se van a llegar a anular, pero hay que
hacer frente a esos compromisos y no se nos estd
diciendo como ni de qué partidas se va a tirar. Se
incumplen los compromisos, hay cincuenta y dos
mil desempleados, algunos estaban trabajando
antes en los distintos sectores, y ese es un dato que
también lo hemos obviado. Hay una bajada gene-
ralizada de salarios, hay mas empleo precario,
hay mas empleo a tiempo parcial. Esta también es
la realidad y, por tanto, esos mensajes que dicen
“estamos saliendo de la crisis”, pues no, yo creo
que la crisis se estd quedando y que cuando diga-
mos “ya no hay crisis”, lo que tendremos serd una
realidad, en todo caso, muy diferente y mucho mas
negativa que la que teniamos cuando no estaba-
mos en crisis. Por tanto, yo, en fin, preferiria tener
un Gobierno que nos diga que estd trabajando en
poner herramientas a disposicion de nuestro tejido
empresarial, que me parece importante, pero que
no obvie, evidentemente, los datos que la cruda
realidad nos pone encima de la mesa.

Cuando se hacen comparativas, yo tengo que
decir que ya estabamos mejor antes de que empe-
zara la crisis. Por tanto, hombre, dificilmente
podria haber sido aceptable que, en el transcurso
de la crisis, sigamos manteniendo ese diferencial;
estabamos mejor, hemos empeorado, como han
empeorado el resto, pero seguimos estando mejor.
Yo no sé si eso complace al grupo que gobierna y
a quienes ahora mismo estan en el Gobierno, pero,
desde luego, a nosotros no nos complace. Pero no
quiero entrar en el debate de las comparativas
porque creo que tampoco ayuda demasiado. En
todos los datos y ayudas, inversiones, que se han
puesto encima de la mesa, sobre todo cuando se
hacian andlisis, yo vuelvo a insistir en la idea de
jcuidado con la distorsion que puede tener una
empresa tan grande como Volkswagen en todo lo
que tiene que ver con su situacion como empresal,
pero ademads esta la situacion de las empresas del
sector cuando hablamos de proveedores, sobre
todo, insisto, si hacemos analitica de datos. Este
es un detalle que creo que es importante y que
creo que habria que hacer el andlisis desagregan-
do todo lo que Volkswagen apareja y lleva consigo
aparejado en estos datos en relacion con la Comu-
nidad Foral.
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En fin, yo también soy de la opinion de que se
dice “se acaba de dar el primer paso —no son tex-
tuales las palabras, las he anotado a vuelapluma—
y se ha creado un grupo para la reactivacion eco-
nomica y una Mesa de Didlogo Social”. Claro,
“damos el primer paso en el aiio 2014”, yo creo
que no han dado el primer paso en el 2014, que se
venian dando pasos desde mucho antes, pero es
verdad que muchos de los pasos que ahora se
estan dando quiza habria sido oportuno que los
hubiésemos dado a mediados de 2008, cuando
empezo la crisis o, cuando menos, a partir del
2009, porque hoy podriamos, ya, tener datos fia-
bles y en la mano de qué resultados han tenido las
medidas, los planes, las estrategias que se fueron
poniendo encima de la mesa.

En definitiva, nosotros creemos que no podemos
perder, ya, demasiado tiempo en el debate de que
hemos creado estrategias, planes y medidas, sino
que ahora nos tenemos que centrar en las acciones
que se han diseiiado y, sobre todo, valorar los
resultados que se tienen lo mds rapido posible para
que aquellas que no funcionan las cambiemos y las
que funcionan, las potenciemos. Sin mas, yo lo
unico que puedo decirles es que les animo a traba-
Jar sin obviar la realidad, creo que es algo impor-
tante. Si no tenemos en cuenta la realidad, y yo
creo que, en el fondo, si que la tiene, probablemen-
te, todas las medidas que tomemos no tengan los
resultados que todos deseariamos. Gracias.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias):
Muchas gracias, serior Caro. Por parte de Bildu
Nafarroa, sefior Ramirez, cuando quiera.

SR. RAMIREZ ERRO: Muchas gracias, serior
Presidente. Egun on guztioi. Quiero agradecer a la
seriora Valdemoros, Directora General del Gobier-
no de Navarra, de UPN, y a las personas que com-
parecen junto a ella la intervencion, la informa-
cion que nos ha transmitido —también por escrito,
se lo agradecemos— y, bueno, los power point. La
verdad es que asi, pasados muy deprisa, tampoco
es que se puedan sacar muchas conclusiones de
ellos, pero bueno, también es de agradecer que
venga acomparniada de soportes que, de alguna
forma, puedan ilustrar cudles son sus explicacio-
nes con medios audiovisuales, esta bien.

Nosotros creemos que es necesario el optimis-
mo, es decir, en una sociedad que esta atravesando
una profunda crisis economica y social, con un
numero elevadisimo de personas en paro, con una
depresion en la actividad empresarial y economica
profunda, no se puede ver al Gobierno de Navarra
pesimista ante el futuro, y menos a la directora en
materia de planificacion empresarial. Pero nos-
otros si que creemos que es exigible una actitud
optimista con base en la realidad, es decir, mirar
la botella como esta, y que los responsables reco-
nozcan como esta la botella. Luego, uno la podrd

ver medio llena o medio vacia, pero hay que reco-
nocerla. Desgraciadamente, creemos que es uno
de los topicos tipicos y la forma habitual de fun-
cionar del Gobierno de UPN.: negar la realidad y
pretender autojustificarse permanentemente, cuan-
do el contraste con la realidad dice otra cosa. Y es
que dificilmente se pueden resolver los problemas
si no se asume que existen, dificilmente se pueden
corregir los errores si no se asume la responsabili-
dad. Por lo tanto, también se inicia el camino de
enmendarlos. Desgraciadamente, sefiora Directo-
ra General, seiiora Valdemoros, nosotros detecta-
mos que en el Gobierno de UPN y en su interven-
cion, también, pues bueno, hay una voluntad de
autojustificarse que no responde a la realidad. Es
un Gobierno que va —nosotros lo vemos— en una
dinamica perversa de tirar hacia delante a trancas
v barrancas y, por lo tanto, que tiene que poner
parches: “ahora creo un grupo para la planifica-
cion", ja estas alturas? Desde el Grupo Parla-
mentario Bildu Nafarroa, detectamos, constatamos
que ustedes estan absolutamente desbordados, es
decir, no pueden hacer frente a la situacion, y
lamentamos el tener que constatar como no hacen
un ejercicio de honestidad real de poner las cosas
en sus justos términos.

Mire, seriora Valdemoros, el numero de socie-
dades mercantiles creadas en la Comunidad Foral
ha disminuido un 36,3 por ciento en enero respec-
to al mismo mes del 2014. No se asombre, son
datos del Instituto de Estadistica de Navarra,
publicados —aqui esti— el 11 de marzo del 2014.
51 sociedades en Navarra que amplian su capital
un 10,5 por ciento menos que en el mismo mes del
ario anterior. El capital total suscrito alcanza los
23 millones de euros, el 87,6 menos —87,6 menos,
repito, el 87,6 menos— que en el mismo mes del
ano anterior. Se han disuelto 31 sociedades, por lo
tanto, se da un aumento interanual —dice el Insti-
tuto de Estadistica de Navarra— de sociedades
disueltas del 14,8 por ciento. Navarra es la comu-
nidad con una mayor tasa de variacion interanual
negativa en la creacion de nuevas sociedades mer-
cantiles, -36,3 por ciento, dice el Instituto de Esta-
distica de Navarra. En cuanto a sociedades disuel-
tas, Navarra tiene la tercera tasa anual mas
elevada, por detras de Murcia. Y dice el Instituto
de Estadistica de Navarra: 4.363 sociedades
amplian capital, lo que supone un descenso inter-
anual —en Navarra— del 75,7 por ciento. El capital
medio suscrito disminuye un 73,4 por ciento.
Seriora Valdemoros, estos son datos del Instituto
de Estadistica de Navarra. Hoy sale publicado,
200 empresas, la ventanilla cerrada del Gobierno
de Navarra. Las cosas no van bien, el Gobierno de
Navarra no esta pudiendo, no esta sabiendo. Nos-
otros creemos que si esta queriendo, pero no estd
sabiendo, no esta pudiend hacer frente a la dura
situacion que estd atravesando esta comunidad y
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nuestro entramado economico y nuestro entrama-
do empresarial y nuestra sociedad en definitiva, y
las consecuencias son muy graves.

Ustedes —me va a permitir— no tienen la credi-
bilidad necesaria cuando, si hemos sabido que a
las empresas navarras se les ha hurtado 40 millo-
nes de euros superando los limites legales para la
devolucion del IVA, fue a través de las declaracio-
nes de Directora Gerente de la Hacienda Publica
de Navarra, ustedes no lo hicieron publico. Enton-
ces, es muy dificil tener confianza en un Gobierno
de Navarra que no ve la realidad, que oculta aque-
llo que no le gusta y, por lo tanto, jamas podrd
esperarse, mientras siga actuando asi, que pueda
resolver los problemas que tienen nuestra econo-
mia y nuestras empresas.

Seriora Valdemoros, el Plan de Emprendimiento
contemplaba un presupuesto de 5 millones de euros.
Si se ejecutan 3,3, lo ejecutado es el 60 por ciento.
Entonces, tener que recurrir a que luego se baja
el... Mire, el Plan de Emprendimiento tenia 5 millo-
nes, se ejecutan 3,3, no es el 78 por ciento, es el 60,
el 60 por ciento ejecutado de 5 millones de euros. Y
si lo ponemos en la balanza, vemos como las cifras,
realmente, son muy crueles: 40 millones de euros
hurtados a las empresas en devolucion de IVA, 5
para emprendedores, pero, sin embargo, se gasta el
60 por ciento. No estan yendo las cosas bien, uste-
des no las estan haciendo, 200 empresas con la ven-
tanilla cerrada, esperando, improvisando.

Ahora resulta que sabemos o se define que la
reforma fiscal —que ya ha dicho la Consejera de
Economia que va a esperar a ver qué dice el Parti-
do Popular—, ahora ustedes estan planteando que,
dentro de esta —nos van dando datos, no sabemos
si son ocurrencias, pinceladas porque, hoy por
hoy, no tenemos un documento—, habra bonifica-
ciones fiscales junto con las ayudas a la inversion.
Bonificaciones fiscales. Nosotros, realmente, lo
sentimos, pero no vemos que ustedes aporten una
luz ni tengan definido un camino, sino que, como
decia antes, estan imbuidos en una dinamica per-
versa de tirar hacia delante a trancas y barrancas,
improvisando y, ademas, haciendo intervenciones
autocomplacientes que dificilmente van a poner
una solucion a la situacion actual.

En definitiva, creemos que es exigible al
Gobierno de Navarra la honestidad a la hora de
valorar las dificultades que atraviesa la economia
de Navarra, es exigible transparencia y claridad a
la hora de mostrar esta realidad y, desgraciada-
mente, nosotros constatamos que, dificilmente, las
empresas, con este Gobierno de UPN, van a poder
tener en las Administraciones Publicas un aliado.
Hoy dice un empresario —y se ha hecho referencia
a ello— que Navarra ya no es lo que era. A nos-
otros lo que nos preocupa es, en esta dindmica, lo
que puede llegar a ser. Gracias.
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SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Gra-
cias, sefior Ramirez. Por parte de Aralar-Nafarroa
Bai, sefior Longas, cuando quiera.

SR. LONGAS GARCIA: Gracias, seiior Presi-
dente. Seriorias, sefiora Valdemoros y equipo, egun
on guztioi. Bien, sefiora Valdemoros, ha terminado
usted pidiendo aportaciones, le voy a hacer yo
una: hagan de una buena vez un plan economico
para Navarra, haganlo, pero de verdad, que se
pueda cumplir. Porque Navarra tiene decenas,
docenas de planes, hoy nos ha enumerado unos
cuantos, pero no tiene un plan. Empiecen por ahi,
tiren todos a la basura, tirenlos todos, entre ellos,
los que ha nombrado aqui, los que ha enumerado,
y empiecen de cero. Porque es que ya hemos llega-
do al colmo, siempre se sacan planes de la manga,
pero hoy ya nos ha citado alguno que no tiene
dotacion presupuestaria. ;Pero no estan en la
Direccion de Planificacion Economica? ;Y qué es
planificacion economica? ;Gastar en papel?
Bueno, si es de Navarra, igual alguna demanda
inducida generan, pero poca cosa mas. ;Hombre!,
por lo menos, hagan el nombre a la denominacion
de la dependencia administrativa en la que estan o
cambienlo. Cambienle la denominacion y digan
otra cosa, ;no? Bien.

Ha empezado haciendo comparaciones, el PIB
per capita... Ya sabemos. Y segun qué mapa pon-
gamos ahi, podemos estar a niveles estratosféri-
cos, claro que si, depende. Pero a ustedes ;jcon
quién quieren o les interesa compararse? Por
ejemplo, jcomo esta Navarra en términos de PIB
per capita en paridad de poder de compra en la
Union Europea? ;Esta donde estaba hace unos
anios? Por ejemplo. Ha caido, ;eh? Ha caido en
porcentaje, bastantes puntos porcentuales y ha
caido bastantes puestos. ;Cudantos? ;Diez, doce
puestos? ;Quince? [Claro! Vamos a ser serios, a
la hora de exhibirnos. Si, el PIB per capita esta-
mos en no sé qué posicion, bien, pero, respecto a
unos anos, ;como estd Navarra y como estd la
poblacion de Navarra? ;Por qué no cuenta que el
paro, hasta finales de 2008, estaba por debajo del
de la zona euro y, en este momento, supera en un
40 o un 50 por ciento? a la media de la zona euro
en la que estan incluidos los datos de paro espario-
les, por tanto, contribuyen a subir la media. Si qui-
tamos Espaiia de ese calculo, pues todavia nos
quedamos peor.

Luego, ha hecho un canto a la industria. Todo
eso muy objetable, esta bien, si en eso estamos de
acuerdo, pero jsabe por qué la industria tiene esa
capacidad y esa solidez? Fundamentalmente por-
que es el sector con mayor capacidad de genera-
cion de incrementos de productividad y, por tanto,
de incrementos de renta. Hoy, la industria navarra
en términos de esa capacidad ;estad igual que hace
diez arios? Yo le diria que no, ;y sabe por qué?
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Porque los incrementos de productividad se estan
generando, fundamentalmente, a través de una
devaluacion salarial. Eso no es una garantia de
renta en el futuro, es una garantia de incremento
de beneficios empresariales, pero, seguramente, de
deterioro de la calidad del tejido industrial, y nos
estan exhibiendo esas cifras con todo el triunfalis-
mo del mundo.

Dice, “no, es que en Alemania han perdido no
sé cuantas decenas de miles de euros por la caida
del peso de la industria”. Peso de la industria,
sefiora Valdemoros. Ha caido, en dos afios, un 1
por ciento. La economia alemana en esos dos
anos, ;cuanto ha crecido? ;Mds de un 1 por cien-
to? Entonces, no quiere decir que la industria
haya reducido su aportacion, ha reducido su peso.
Y, segundo, en Alemania, hay sectores industriales
que estan ganando peso en el conjunto de la eco-
nomia, y en otros muchos paises europeos, aunque
el conjunto de la industria pierda peso. Entonces,
sobre ese tema, vamos a exhibirlo, pero vamos a
hablar con seriedad, vamos a hurgar y vamos a
entrar en cuestiones cualitativas. También hubo un
ilustre ministro socialista, el sefior Sebastian, que
hacia unas reflexiones sobre esto que eran de
auténtico chiste. Vamos a ser serios, vamos a
fomentar el tejido industrial que realmente intere-
sa y con el tipo de empleo que realmente interesa;
y sus politicas no van en esa direccion. Habla
usted de La Rioja y estas cosas. Bueno, habra que
ver cudl es la composicion sectorial de la industria
de La Rioja y si nos interesa acercarnos a La
Rioja, ;jeh? Habrd que verlo.

En la comparecencia, se le pedia hablar de
2013. Practicamente no ha hablado de 2013, las
pocas cosas que ha dicho nos da la impresion de
que han dedicado el ario 2013 a estudiar. ;Por
qué? Porque no tienen nada que ofrecer. Nos han
hablado de cosas de 2009, de 2011, de lo que van
a hacer en 2014 o en 2015. Ese es el truco, deci-
mos lo que viene de atrds y lo que vamos a hacer
porque, bueno, eso son expresiones desiderativas.
“Se hara”, bien, ya veremos si se hace, pero de
2013 no han dicho nada porque no han hecho
nada, en todo caso, reducir. Plan de Emprendi-
miento, de lo que trataba esto, ya se ha comenta-
do: veinte millones en tres anios, bueno da a seis y
pico por aio, vale. Deciden que en 2013 van a
gastar cinco. Luego, de acuerdo con los agentes
implicados, se redujo a 4,2, lo harian en Semana
Santa, porque los agentes implicados aprovechari-
an para hacer penitencia o, qué sé yo, flagelarse
un rato. Es que se han dicho aqui algunas cosas
que son muy curiosas. De acuerdo con los agentes
implicados, lo reducen a 4,2, le dicen “no, no nos
den tantas ayudas porque no nos las merecemos”,
v luego se gastan 3,3. Oiga, ;jeso es fomentar el
emprendimiento? Con todo lo discutible que es ese
plan, porque, encima, ese plan ya incluia cosas

que llevan muchos anos funcionando, usted lo ha
mencionado: la oficina LUCE de la UPNA. ;Pero
cuantos arios lleva funcionando eso? Es que no es
del Plan de Emprendimiento, que es 2013-2015. O
la CEIN, que parece el Cid, porque gana batallas
después de muerto. Resulta que se la cargaron y
parece ser que tiene mas actividad que nunca.

En fin, hay cosas que no termino de entender,
de verdad. Y esto ya va siendo muy habitual. En
los ultimos anos, sobre todo en este ultimo ano,
lleva siendo muy habitual. Cada vez que vienen
del Departamento de Economia a exponer planes
de Gobierno meten en una bolsa, en un tétum
revolutum, fodo lo que hay y nos lo sueltan, y ya
esta. La sobreabundancia de planes y de planes
desiderativos es la mejor demostracion de que no
tienen un plan, y nos salen con el plan tecnologi-
co, la historia de los avales. Es que jque estén
exhibiendo los avales cuando los estan reduciendo
y estan estrangulando a muchas empresas por eso,
hombre!, no me venga con los avales, por lo
menos no lo exhiba como un logro.

Los fondos BEI otro enorme fracaso, en parte
por la articulacion y la manera de implicacion de
Sodena, nos lo exhiben como un logro. La Agenda
Digital, sin dotacion presupuestaria, no sea que
después nos reclamen dinero, y, mientras tanto, ya
se ha comentado, también. Es que, aunque digan
que van a hacer no sé qué, porque también nos ha
expuesto los criterios de la Union Europea para
conceder ayudas, muy bien, muy bien, los criterios
estan muy bien, pero no basta con eso. Luego
hacen falta planes concretos y compromisos presu-
puestarios, lo que pasa es que hemos llegado a un
punto en que los agentes economicos ni siquiera se
pueden fiar, porque les prometen cosas, no lo cum-
plen, la coletilla “sujeto a disponibilidades presu-
puestarias” van a tener que inscribirla en el fron-
tispicio de la Hacienda Foral de Navarra, porque
parece, ya, la frase totem, fetiche, del Gobierno de
Navarra, “sujeto a disponibilidades presupuesta-
rias”. Si, pero mientras tanto, los agentes econo-
micos tienen que comprometerse en el dia a dia,
no solo en la inversion. Porque se habla mucho de
la inversion, pero en este momento, seguramente,
es el menor problema.

Y también ha hablado de lo bien que estan
yvendo los mercados exteriores. Se lo dije el otro
dia, las exportaciones y las importaciones de
Navarra a tercer trimestre de 2013 siguen cayen-
do. El comercio internacional estda mejorando,
pero el conjunto de exportaciones de Navarra, no.
;Qué significa eso? Que las expectativas de las
empresas son negativas, y eso, en parte, es conse-
cuencia de una politica economica en la que uste-
des son corresponsables en la pequeiia parte que
afecta a Navarra, pero son corresponsables, tam-
bién, porque la han alentado y la asumen ideologi-
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camente y la asumen en sus principios fundamen-
tales con ardor. Y eso es lo que pasa. Después, la
demanda externa tiene una aportacion positiva
—termino, senior Presidente— a la economia de
Navarra. [Claro!, porque las importaciones caen
mas que las exportaciones.

Entonces, no hablo ya solo de inversion, hablo,
también, del dia a dia de las empresas, y ahi estin
fracasando y estan exhibiendo como logros cosas
que no han sido mas que restricciones, ajustes y
creacion de problemas aniadidos al funcionamiento
diario de las empresas, y asi no solo no tenemos
mimbre para hacer un discurso triunfalista, sino
que lo unico que podemos esperar es ir a peor.
Ponganse a trabajar de una vez, hagan planes. Y
si no se ven capaces, diganlo, pero hagan un plan
de una vez que, por lo menos, sea realista, tenga
medidas concretas y se pueda llevar a cabo.
Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascén Macias): Gra-
cias, senior Longas. Por parte de Izquierda-Ezke-
rra, sefior Nuin, cuando quiera.

SR. NUIN MORENO: Muchas gracias, sefior
Presidente. Agradezco a la sefiora Valdemoros y al
equipo que la acompana la informacion que nos
han trasladado y la exposicion de la politica o los
ejes de actuacion de su direccion general y del
departamento.

Bien, nosotros si creemos que, desde el sector
publico, desde el ambito del Gobierno de Navarra,
debe haber una planificacion en los ambitos eco-
nomicos en los que se juega, esencialmente, la for-
taleza econdmica de Navarra y el futuro economi-
co de Navarra, y es evidente que el ambito
industrial es uno de ellos y es absolutamente
determinante. Lo ha sido en el pasado, con el peso
vy la fortaleza de la industria Navarra, y lo tiene
que ser en el futuro, y nos jugamos mucho, practi-
camente todo.

A mi me sorprendia escuchar a la portavoz del
Grupo Parlamentario Popular exigiendo la plani-
ficacion economica. Escuchar esos discursos sobre
planificacion economica a los liberales me sor-
prende, pero yo si me voy a sumar, en este caso, a
ese discurso y yo si pido planificacion economica
y nosotros si pedimos planificacion economica y
planificacion industrial al Gobierno de Navarra.

¢ Qué sucedia antes de que estallara la crisis de
2008? ;Habia esta planificacion industrial econo-
mica, por parte del Gobierno de Navarra, en los
buenos tiempos? Creemos que no. Habia actuacio-
nes, se daban unas generosas subvenciones por
inversion, por creacion de empleo, a fondo perdido
a las empresas. Unos presupuestos del Gobierno
de Navarra cada ario mucho mas holgados y gene-
rosos que ahora, habia, también, un sistema fiscal,
beneficios fiscales. Ha comentado el trabajo que
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se esta haciendo, la definicion de una reforma fis-
cal, posibles nuevas bonificaciones fiscales para
la inversion... si esto ya se ha hecho, y antes de la
crisis, y ahora también existen, y muchas.

¢;Pero eso equivalia a una planificacion, de
verdad, del sector industrial, a un plan industrial
en Navarra? Bueno, nosotros creemos que no.
Habia apuestas por algunos sectores, es evidente
que el sector de las renovables tenia una apuesta
especial por parte del Gobierno de Navarra, pero
también una apuesta errdtica porque se hacian
apuestas y compromisos publicos de ayudas y a la
vez se vendia EHN. Eran acciones totalmente
errdticas y hasta contradictorias.

Nosotros si creemos que tiene que haber una
planificacion industrial y una apuesta realmente
estable, constante, a largo plazo, por un diserio del
sector industrial de Navarra donde la capacidad
de decision de lo publico pese y esa apuesta de lo
publico y del Gobierno de Navarra se traduzca,
evidentemente, en que la industria navarra siga
pesando y siga aportando mucho al bienestar y al
desarrollo economico de Navarra.

Bien, jen qué fase estamos ahora? Se estin
modificando los marcos europeos de las ayudas a
la inversion, estamos en ese proceso de definicion,
nos ha trasladado que esperan, para finales de
Jjunio, la validacion del mapa de ayudas que se ha
elaborado el pasado aiio. Se esta, también, reali-
zando esa elaboracion de la reforma fiscal y que
esa reforma fiscal también entronque con el esce-
nario general de apuesta que se quiere disefar.
Vamos a ver como queda ese mapa de ayudas. Se
nos dice que va a abarcar y va a alcanzar el 76
por ciento del territorio, se nos dice que va a
aumentar o se va a expandir el ambito, el numero
o los sectores a los que va a llegar. Vamos a ver
como queda esa reforma fiscal.

En todo caso, nosotros creemos que la reforma
fiscal hay que mirarla con lupa, porque los benefi-
cios fiscales para las empresas ya son mayores en
Navarra que en territorio comun, ya son, hoy, bas-
tante mas generosos en Navarra que en territorio
comun. Por lo tanto, una cosa es que el sistema
fiscal, el impuesto de sociedades y el resto del sis-
tema fiscal de las empresas contemple unas inver-
siones empresariales y se incardine en el marco,
también, de una politica industrial o de un plan
industrial global, y otra cosa es que también el sis-
tema fiscal debe servir para su funcion numero
uno, que es la tributacion y la recaudacion, y tam-
bién de las empresas, y también de la industria.

Ya tenemos un impuesto de sociedades en
Navarra mucho mads beneficioso para la tributa-
cion de las empresas que en territorio comun y
podemos ver las diferentes figuras que ahi estdn,
ya. Por lo tanto, veremos qué propuestas se hacen
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desde el Gobierno, pero, desde luego, la recauda-
cion, la aportacion tributaria fiscal del sector
industrial a la Hacienda Foral de Navarra debe
quedar garantizada y debe quedar reforzada, en
nuestra opinion, por lo menos la de las grandes
empresas.

Luego tenemos algunas medidas que yo creo
que son casi acciones de escaparate. Muchas
acciones: ahi estd el Plan de Emprendimiento,
muchas actuaciones, muchas convocatorias con
cantidades escasisimas, con un alcance muy esca-
so, muy pequernio. Yo creo que esto puede servir,
también, para llenar una serie de pdginas de un
informe, pero realmente, el alcance y la efectivi-
dad son, muchas veces, de escaparate.

Efectivamente, los avales: jen qué esta que-
dando la politica de avales? En niveles muy esca-
sos, muy pequerios. Ya lo han dicho otros portavo-
ces, lo que nos hemos encontrado hoy, también, en
el periodico. Esta es la definicion de unos objeti-
vos, de un marco, de unas politicas, de unas com-
paraciones con otros territorios, otras comunida-
des autonomas, y luego doscientas empresas que
no reciben las ayudas comprometidas y que, evi-
dentemente, por razones presupuestarias, esos
expedientes y sus pagos estan parados. Ahi, entra-
mos en el debate presupuestario, también, y en
este Parlamento hemos debatido los proyectos de
presupuestos de este Gobierno. Hablamos, tam-
bién, de politica fiscal y ahi entramos en otros
debates que también estan inmediatamente rela-
cionados con esta cuestion, pero mads amplios.
Pero esa es la realidad que tenemos.

Por lo tanto, por parte de nuestro grupo, agra-
decemos la informacion que se nos traslada, vere-
mos como se resuelve, finalmente, ese mapa de
ayudas, esa reforma fiscal, veremos cudles son las
propuestas del Gobierno. Nosotros si creemos que
es necesario un plan industrial, una planificacion
industrial estable, constante, a largo plazo, que
garantice y asegure que el sector industrial, que es,
también, el que es capaz de garantizar empleo de
mds calidad, siga teniendo una presencia y una for-
taleza muy importante en la economia de Navarra.

Eso es lo que nosotros pedimos, esa es la politi-
ca industrial que nosotros pedimos a todos los
Gobiernos y a este Gobierno también, y, en funcion
de como vayan quedando estas cosas, iremos vien-
do e iremos actuando. Evidentemente, y termino,
no digo nada nuevo desde la discrepancia de este
grupo parlamentario con la politica presupuesta-
ria, la politica fiscal o la ausencia de una politica
empresarial e industrial decidida, un plan indus-
trial decidido, por parte del Gobierno de Navarra.
Esta es nuestra posicion y esta es nuestra critica
general y, aunque solo sea a efectos de que quede
constancia de ello, termino reiterandolo.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Gra-
cias, sefior Nuin. Para finalizar la ronda de porta-
voces, senior Ayerdi, Parlamentario no adscrito,
tiene usted la palabra.

SR. AYERDI OLAIZOLA: Eskerrik asko, Pre-
sidente jauna. Ongi etorri baita ere Valdemoros
anderea eta zure taldea. Bienvenida usted y todo
Su equipo.

En primer lugar, quiero agradecer, desde luego,
toda la informacion que se nos ha facilitado. Yo si
pediria el power point. En cualquier caso, es inte-
resante la informacion que se aporta y nos vendrd
bien tenerla y poder compararia. Con lo cual, si
ademdas de la comparecencia, nos facilitan el
power point, estupendo. A nosotros nos interesa.

A partir de ahi, yo creo que hay, en todo esto,
dos palabras que son clave que, en cierta manera,
ya se han dicho por parte de los anteriores porta-
voces, que son: confianza de la oposicion en su
capacidad para llevar adelante los planes que nos
plantean. “Confianza”: ese es el debate. Yo creo
que saben ustedes que la han perdido bastante y
en niveles altos. Y la otra palabra clave es “dine-
ro”. ;Hay dinero o no hay dinero? Ya lo ha dicho,
también, algun portavoz y yo creo que esos dos
conceptos son los que, una y otra vez, estan enci-
ma de esta mesa, en el debate: confianza y dinero.
Confianza en que ustedes tendrdan dinero para
hacer lo que quieran hacer y confianza en que
sabran hacer lo que nos dicen que van a hacer. En
fin, yo creo que esas dos palabras, “confianza” y
“dinero”, seguramente, son las que estan subraya-
das en rojo en la cabeza de todos los portavoces y
también, seguramente, por lo menos la del dinero,
en el Gobierno.

A partir de ahi, de esa reflexion global, yo tam-
bién voy a aprovechar para hacer algunas valora-
ciones y algunas preguntas sobre los temas que se
nos han serialado y esperaré a que se puedan res-
ponder, por lo menos, algunos de ellos.

En primer lugar, nos ha hablado usted de la
importancia de la industria, importancia que,
como ya se ha dicho, compartimos todos, y ha
cerrado ese capitulo de su exposicion hablando de
que se han puesto como tarea la elaboracion de un
Plan de Relanzamiento Industrial en un grupo que
han creado, y yo quisiera que nos trasladara
calendario y plazos para esta iniciativa; es decir,
cudando vamos a tener esa propuesta del Gobierno
que usted nos ha serialado, esa prioridad en la que
se van a poner. Me ha parecido leerla asi. Enton-
ces, como hay un grupo que parece que se va a
dedicar a eso... lo decia por aqui: “el proposito
del grupo es abordar la politica industrial, hay
que completar las actuaciones con un Plan de
Relanzamiento Industrial, este grupo permitira
trabajar con los agentes sociales...”. Entiendo que
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ese grupo va a hacer un Plan de Relanzamiento
Industrial y yo querria saber cudndo tendriamos
ese documento del Gobierno, qué calendario tie-
nen de trabajo.

Segunda cuestion: las ayudas a la inversion. A
mi si me ha preocupado profundamente ver la
prensa de esta maiiana. Eramos conocedores de
que la ventanilla estaba cerrada, pero yo, por lo
menos —lo reconozco con total sinceridad—, no era
tan conocedor de que habia un paquete de proyec-
tos planteados antes del cierre de la ventanilla que
estaban ahi, pendientes de respuesta. A mi si que
me interesa que, en esta materia, usted me dé una
respuesta clara. Es decir, ;jesos expedientes se van
a perder? ;No se van a perder? ;Qué encaje se les
va a dar? Yo creo que es importante, que hoy ten-
gamos claro esto.

Yo creo que, en esta ocasion, la prensa les
interpela a ustedes, al Gobierno, y que nos dé una
respuesta clara. Creo que es importante que esas
empresas sepan si esos expedientes se van a per-
der o si se van a dilatar y, si se van a dilatar, ja
cuanto? o jen qué plazo? O, por lo menos, ;cudl
es la mejor estimacion que tenemos ahora? Y si,
ademas de esa dilatacion, puede haber, también,
una pérdida de parte de la subvencion esperada o
no. Yo creo que hoy es importante que, en esta
materia, salga un planteamiento o una respuesta
clara por parte del Gobierno. Yo, desde luego, se
la pido.

En cuanto a la reflexion sobre el mapa regional
europeo, yo mismo registré una pregunta la sema-
na pasada sobre esta materia. Me parecen intere-
santes las anotaciones que nos aportan, estaremos
a la espera de lo que pueda venir por ahi y, en
cuanto a las consignaciones presupuestarias en
este concepto de ayudas a la inversion, yo queria
preguntarle si los veinticinco millones que ustedes
estiman gastar este anio 2014 en la materia son
compromisos derivados de arios anteriores en su
totalidad; es decir, que no hay absolutamente nin-
gun euro disponible para nuevas inversiones.
Quiero confirmar esto. Se deduce de lo que usted
dice, pero me parece importante que se corrobore.
Es verdad que nos hablan de esa linea de avales.
Yo creo que, en ayudas de inversion, esta claro:
tiene que ser, en su cien por cien, derivada de
compromisos anteriores.

En cuanto al plan tecnologico, nos apunta 39,6
millones. Yo queria preguntarle cudnto de esos
39,6 millones son deducciones fiscales porque creo
que debe ser la mitad aproximadamente. Es decir,
Yo creo que, en cuanto a dinero que no sean boni-
ficaciones fiscales o beneficios fiscales, tiene que
rondar la mitad y seria importante, también, con-
firmar esa cifra.
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Si queria preguntarle por una iniciativa, que a
mi me parece que tiene su importancia, de la que
no nos ha dado ningun numero, que es la del
acompariamiento a empresas en procesos adminis-
trativos para tramites urbanisticos, licencias para
actividades clasificadas y todo esto: facilitacion de
tramites. ;Qué experiencia tienen con esto?
;Como esta funcionando? ;lenemos algun nume-
ro? jRealmente hemos acelerado esos tramites
para empresas? ;Nos lo estan demandando? ;No
nos lo estan demandando? A mi, conceptualmente,
me parece una cuestion importante y por eso que-
ria saber como estd funcionando.

En financiacion, yo creo que hay que hacer una
reflexion sobre los avales. Ya se ha dicho que las
cifras de avales, para lo que es avales a la inver-
sion o para el saneamiento y el relanzamiento,
usted misma lo ha dicho, son de dieciséis millones,
2010, 2011, 2012, en 2013 no hay cifra y ahora se
estd estudiando la nueva linea de cuatro millones
para este ario. Entonces, claro, dieciséis millones
es verdad que suena a cifra exigua, pero yo creo
que no se ha puesto encima de la mesa una cues-
tion que hemos venido reclamando una y otra vez
-y, en la mesa de empleo, aquellos que firmaron,
al final, el documento también lo recogieron y
otros lo habiamos planteado, desde luego— que son
los avales para el circulante. No se ha dicho nada,
la ventanilla ya sabemos que esta cerrada, ya se
nos ha dicho por parte de la Consejera varias
veces que esa es una cuestion que no se va a abrir,
que no se va a tocar. Usted no lo ha dicho. Entien-
do que se mantiene la linea del Gobierno en no
tocar esta cuestion de la financiacion del circulan-
te. También queria corroborarlo.

Tampoco nos ha hablado nada del papel de las
sociedades de garantia reciproca en toda esta pro-
blematica de la financiacion que, a algunos, desde
luego, nos parece importante, y lamentamos el
flojo papel que, en esta cuestion, estd prestando la
entidad de garantia reciproca de referencia.

Nos ha hablado, también, de las visitas afterca-
re a las grandes empresas multinacionales, nos
parece una cuestion importante, recabaremos mds
informacion, pero si me gustaria conocer, como
valoracion, como esta funcionando, si de ahi estin
saliendo lecciones o nos han salido recomendacio-
nes utiles que estan sirviendo para cosas concretas.

Y ya, por terminar con el Plan de Emprendi-
miento, también quiero trasladar la preocupacion
presupuestaria. Volvemos a ese binomio dinero-
confianza. Ya se ha serialado: 20 millones, tenien-
do ustedes previstos 5 para 2013, 7,5 para 2014 y
7,5 para 2015. De los 5, se han quedado en 3,3. La
pregunta es clara: de los 7,5 de 2014, ;donde
vamos a estar? Porque, al final, estos 7,5 millones
se desdoblaban en cuatro grandes lineas estratégi-
cas, dos de ellas eran las que presupuestariamente
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tenian mas peso, la de fomento de ideas, creacion
y consolidacion de la actividad emprendedora era
una, ahi estaba todo el tema de, por ejemplo, a mi
me parecia interesante el tema de la red de Mento-
ring y demas para las empresas. De esto no se dice
nada, no se comenta nada. De esos 3,5 millones
que tiene esa linea estratégica para 2014 si que
nos gustaria saber qué compromiso hay en esa
materia, y luego la otra, la de la financiacion,
también tenia 2 millones: microcréditos, micropar-
ticipaciones, inversores cualificados, 2 millones de
dotacion inicial para el ario 2014. También nos
gustaria saber qué hay de compromiso real presu-
puestario en la materia.

En definitiva, agradecemos, desde luego, la
informacion, la miraremos con mas detenimiento,
haremos las aclaraciones o peticiones de informa-
cion pendientes y nos quedamos con esas dos gra-
des dudas: la del dinero, la de la capacidad presu-
puestaria y también la de la confianza en el equipo
de Gobierno que, en parte, esta vinculada no solo
a la disponibilidad presupuestaria. Con lo cual,
con esas dudas nos quedamos y agradecemos, en
cualquier caso, la informacion enviada.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias): Gra-
cias, sefior Ayerdi. Terminada la ronda de inter-
venciones por parte de los grupos, sefiora Valde-
moros, cuando quiera.

SRA. DIRECTORA GENERAL DE POLITI-
CA ECONOMICA Y EMPRESARIAL (Sra. Val-
demoros Erro): Muchas gracias por todas las con-
sideraciones.

En primer lugar, voy a intentar ser ordenada.
Vamos a ver: yo hago un diagnostico —o hacemos
un diagnostico— para valorar cudles son las mejo-
res medidas a tomar en funcion de ese diagnostico.
Para nada vivimos en “Los Mundos de Yupi”. Le
puedo asegurar que, en los tres ultimos arnios, ha
sido durisimo trabajar con la coyuntura economi-
ca que hemos vivido y, por supuesto —no estd el
serior Longas—, trabajamos todos los dias y lo
hacemos intensamente para poder llevar a cabo
un mejor fruto y a buen puerto las cosas que hace-
mos. En “Los Mundos de Yupi”, le aseguro que en
absoluto.

En el diagnostico que hacemos, no nos aparta-
mos de la realidad. La unica cuestion que se valora
de esos datos —y creo que no he sido capaz de expli-
carme bien— es que Navarra tiene una fortaleza
estructural, que es la industria, cuyo tejido produc-
tivo industrial, evidentemente, ha padecido, como lo
han hecho el resto de las comunidades autonomas,
pero de alguna forma, a dia de hoy, relativamente,
esta mejor. Es decir, dos tercios de los sectores, hoy,
tienen mds numero de empresas que el resto de las
regiones de lo que habia en 2008.

JPor qué es importante esto? Porque, una vez
analizado esto, somos perfectamente conocedores
todos de que la industria es una gran tractora del
resto de la economia y por eso es importante, por-
que con este diagnostico, lo que hay que tener muy
claro —y mas con los ultimos aiios que hemos vivi-
do— es que han tenido que priorizarse las cosas
porque la crisis que se ha vivido no se ha vivido en
muchos anios. Entonces, se ha priorizado, pero,
hoy —y lo sabiamos durante los tres ultimos arios—
es importante relanzar la industria porque real-
mente es el motor de la economia navarra.

Eso lo hemos conocido, hemos trabajado en lo
que hemos podido durante estos arios, pero no hay
que olvidarse de que la industria es tractora del
resto de la economia y del resto de servicios. Por
eso se hizo, también, un estudio en la direccion
general de la importancia de este sector y, dentro
de la industria, por supuesto que ha habido secto-
res que han ido mejor y otros que han resistido de
peor manera. Por ejemplo, se comentaba —creo que
era el seiior Longds, que no esti— que la industria
agroalimentaria ha resistido bien la crisis y es un
sector —se nombra muchas veces, aqui, el sector
del automovil, el sector de Volkswagen—, junto con
la mecatronica o el sector electronico y optico, que
esta tomando relevo en esta Comunidad, Y vuelvo a
repetir lo que dije, también, en la comparecencia
anterior: el que esté aqui Volkswagen y un sector
automovil como el que tenemos es importante por-
que nos ha dado crecimiento a esta Comunidad y
espero que nos dé mucho en los proximos anos.
Con lo cual, la realidad no la obviamos ni la nega-
mos: la conocemos perfectamente, como todo uste-
des, y trabajamos intensamente en ello.

Yo creo que con los datos coincidimos. Los
datos que hoy usted daba, sefiora Beltran, coinci-
den con los mios. Hay varias fuentes: estd el
DIRCE, esta el DENA y son las estadisticas mer-
cantiles que luego, aqui, también, comentaba un
tema sobre esos datos: si coincidimos en el diag-
nostico, o sea, las empresas que se han perdido
son las que son. Otra cosa es que sean mas indus-
triales o mas de comercio, que creo que ahi no
coincidiamos en el andlisis, pero soy conocedora
de los estudios que se han hecho al respecto y a
los que se referia usted, que es un estudio de UGT
con el Servicio Navarro de Empleo. Soy conocedo-
ra y creo que coincidimos en el andlisis y en los
resultados que dan esos datos.

Con las ayudas, una cuestion: hoy ha salido la
noticia y, efectivamente, se cerraron las ayudas en
el ario 2012. No eran ayudas que estaban ya com-
prometidas. Las empresas presentaban sus posi-
bles proyectos de inversion y, efectivamente, en las
ordenes forales, hay una frase que dice: “sujeto a
la disponibilidad presupuestaria”. A dia de hoy, no
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quedan 150 millones. Son 30 millones, que corres-
ponden a 180 expedientes.

;Qué vamos a hacer con eso? Lo que estamos
planteando es: hoy estamos pagando, de esos 25
millones, a un presupuesto comprometido, es decir,
a resoluciones ya efectivamente dadas, pero tam-
bién 12 millones en nuevos compromisos que se
van a dar este ario, y, con los restantes lo que se va
hacer es que se esta trabajando, ya, en ese plan
que estamos comentando —que ya llevamos traba-
jando durante algun tiempo, pero que la disponibi-
lidad presupuestaria es la que es— y la primera
prevision es que esos nuevos expedientes entren en
esa nueva convocatoria. ;Con las mismas condi-
ciones? No. Las condiciones van a ser distintas
porque, si los que estamos aqui pensamos que,
desde la crisis, vamos a volver a la situacion que
teniamos antes, estamos muy equivocados. Esto ha
cambiado. Entonces, cambiaran las condiciones,
cambiaran los baremos, cambiard la forma en que
se dan las subvenciones. No seran, como se daban
antes, beneficios fiscales, ayudas de I+ D, ayudas
de inversion... Es que habia inversiones que sub-
vencionaban el 60 por ciento. A dia de hoy, esto ha
cambiado. Esos expedientes, esos 30 millones —no
los 150 millones— pasaran a la nueva convocato-
ria con otras condiciones y eso serd asi.

No hemos dado un primer paso con el Plan de
Relanzamiento Industrial: ya llevamos trabajando
en esta cuestion. ;jPlazos? Probablemente no se
sabe todo lo que se elabore en el plan para una
fecha determinada, sino que, por ejemplo, respecto
a las ayudas, lo que pretendemos y en lo que esta-
mos trabajando es que, en el aiio 2015, haya una
nueva convocatoria de ayudas y, como les comen-
taba, sera un mix entre ayudas a la inversion, ayu-
das a la I+ D y el tema de los beneficios fiscales
porque cada tamario de empresa, cada industria,
necesita cuestiones distintas y a eso es a lo que
vamos a dar respuesta.

El tema de las estadisticas mercantiles —que me
parece interesante—, de hecho, es un indicador mas
de la demografia, pero, lo mismo que en enero
cayo un 36,3 por ciento la constitucion de nuevas,
en febrero aumento un 32,9 por ciento. Es decir, es
un indicador de demografia, pero no es indicador
por si solo. ;Por qué? Porque es un dato muy
voldatil. Las series, a lo largo de la historia, son
datos volatiles. Puede que la empresa se haya cre-
ado anteriormente, pero que no haya estado regis-
trada hasta ese momento.

En el tema de la disolucion —que también me
parece interesante, tengo unas transparencias,
pero no las voy a sacar por no alargarme—, Nava-
rra, con mucha diferencia, en el aiio 2013 y en
anios anteriores, esa disolucion no viene solo por-
que la empresa se extingue, sino que es fruto de
fusiones. De hecho, con el ultimo dato, si de las
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disueltas en Esparia, las fusiones que llevaban a
cabo en esa disolucion era el 8 por ciento, en
Navarra era el 36 por ciento. Con lo cual yo si les
diria que son importantes las estadisticas sociales
y mercantiles, es un nuevo dato mas junto con el
DENA y junto con DIRCE, pero, por si solo, no
explica la actividad economica de una comunidad
ni de una region, sino que hay que analizarlo en su
conjunto por esa volatilidad de los datos.

Estamos trabajando en el tema del mapa de
ayudas; lo tendremos a finales de junio. No es por
dar una vision optimista sino que es lo que es: pro-
bablemente, se va a abarcar un porcentaje mucho
mas amplio de territorio y de habitantes y lo que
les decia, que me parece importante, la parte que
no se ha propuesto —de hecho ya tenemos las pri-
meras noticias, Madrid lo ha aprobado y ahora
esta en Bruselas, que probablemente aprobara la
misma propuesta—, el 24 por ciento restante del
territorio, es porque, prdacticamente, esta ocupado
por las industrias agro. Con lo cual Navarra tiene,
para los proximos anios —y hay que aprovecharlo
por eso— un buen mapa para, con un presupuesto,
una buena gestion de las ayudas y un buen diserio,
poder abarcar un territorio muy amplio.

Las SGR también me parecen importantes. De
hecho, estamos, también, trabajando en estas
cuestiones porque, ademads, se ha lanzado desde el
Gobierno un Plan de Pymes —no sé exactamente si
el nombre es asi— y hay un comité enfocado espe-
cificamente para que las SGR trabajen de forma
mds activa en cada una de las comunidades auto-
nomas y ese es un tema que lo tenemos ahi y del
que estamos trabajando determinadas cuestiones.

Las politicas de aftercare son fundamentales.
De hecho, ha habido varias iniciativas. No tengo
ahora mismo el numero, pero creo que, de las 49
iniciativas que se planteaban por parte de las
empresas, un buen numero —me aventuro a decir
que mds de 30— son iniciativas que han planteado
las empresas y que, desde la Administracion, de
una forma agil, se han podido poner en marcha:
solucion de problemas sindicales, temas energéti-
cos, temas de apoyo institucional y, ahi, yo creo
que se han hecho una serie de cosas y esperamos
que no solo vayamos a las filiales extranjeras, sino
también a empresas navarras.

Por ultimo, con el tema del Plan de Emprendi-
miento, el presupuesto en el ario 2013, en princi-
pio, era de 5 millones. No se pudo trabajar en
varias lineas y se quedo en 4,2. Para el afio 2014,
para este aro, lamentablemente, habia una partida
importante que eran los microcréditos y les expli-
co. Para los microcréditos, habia que crear una
nueva partida en el presupuesto del Gobierno de
Navarra. Con la prorroga, no se puede crear esa
nueva partida. Entonces, lo que yo creo que es
importante es que hay unas ayudas a la inversion
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para autonomos, que si que se van a mantener en
el aiio 2014, pero no se van a poder transformar
en esos microcréditos y si que estamos pensando
como se puede, también, ampliar para que Illeguen
mds ayudas a la inversion para este parque de
auténomos porque es cierto que quizd, en el dato
donde Navarra se aleja del conjunto de la media
es en aquellas empresas que no tienen asalariados
o en la parte de autonomos y si que Navarra, por
esa mayor fortaleza de la industria, es mucho mas
fuerte, valgame la redundancia, en aquellas
empresas con mds de diez trabajadores, que son
aquellas empresas que mads empleo han creado,
que han mantenido y que mds potencia tienen en
nuestra Comunidad.

No obstante, tenemos que seguir trabajando en
ese Plan de Emprendimiento porque la tasa de cre-
acion de empresas en Navarra todavia dista un
poco de la media nacional y ese es uno de los pun-
tos que, obviamente, tenemos que trabajar en los
proximos anos. Eso es todo. Gracias.

SR. PRESIDENTE (Sr. Rascon Macias):
Muchas gracias, sefiora Valdemoros, por sus expli-
caciones y también a los seriores Artazcoz y Gar-
cia Tinoco, que la han acomparniado en esta com-
parecencia. Y, no habiendo mas asuntos que tratar,
seniorias, se levanta la sesion.

(SE LEVANTA LA SESION A LAS 12 HORAS Y 4
MINUTOS.)
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