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A saila:
FORU LEGE PROIEKTUAK

Foru Legea, Nafarroan kirol-lanbidean hasteari eta jarduteari buruzkoa.

OSOKO BILKURAK ONE    TSIA

Nafarroako Parlamentuak, 2019ko mar txoaren
28an egindako Osoko Bilkuran, Nafarroan kirol-
lanbidean hasteari eta jarduteari buruzko Foru
Legea one   tsi zuen.

Legebil     tzarreko Erregelamenduko 146. artiku-
luan ezarritakoa betez, argitara dadin agin   tzen da.

Iruñean, 2019ko apirilaren 1ean

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

Foru Legea, Nafarroan kirol-lanbide-
an hasteari eta jarduteari buruzkoa

ATARIKOA

Nafarroako Foru Komunitateak eskumen esklu-
siboa du kirolaren arloan, Nafarroako Foru Eraen -
tza Berrezarri eta Hobe tzeari buruzko abuztuaren
10eko 13/1982 Lege Organikoaren 44.14 artiku-
luarekin bat. Orobat, eta aipatu legearen 44.26
artikuluari jarraikiz, Nafarroak eskumen esklusiboa
du profesionalen elkargoen arloan eta tituludun
lanbideetan jardutearen arloan. Halaber, baditu
kirol arloko lanbideetan hasi eta ari tzearekin nola-
baiteko lotura duten beste eskumen ba tzuk ere;
adibidez, kon tsumi tzaileen eta erabil tzaileen babe-
sa.

Nafarroako Parlamentuak, kirol arloko eskume-
na betez, gaur egun indarrean den Nafarroako
Kirolari buruzko uztailaren 5eko 15/2001 Foru
Legea one tsi zuen. Legeak honela dio zioen azal-
penean: “Kirola segurtasunez egiteko eta lehiake-
taren arloan emai tza onak izateko, garran tzi han-
dia du irakaskun tzako eta kirol instalazioetako
zuzendari tzaren inguruko kirolariek eta teknikariek
prestakun tza egokia izateak”. Horrekin bat etorriz,
foru legearen VII. tituluan kirol teknikari izateko
titulazio ofiziala eskura tzeko ikasketak arau tzen
dira, eta xeda tzen da ezen Nafarroan kirol-jardue-
raren arloko prestakun tza sustatuko dela eta titu-
lazioa nahitaezkoa izanen dela zenbait jarduerata-
rako. Zehazki, honako hau xeda tzen da 85.1

artikuluan: “Nafarroako lurraldean kirol irakaskun -
tzan, kirol zuzendari tza teknikoan, entrenamen-
duan, animazioan eta erregelamendu bidez ezar -
tzen diren kirol izaera teknikoko an tzeko beste
arlo ba tzuetan ari tzeko, ezinbestekoa izanen da
horretan ari tzen direnak kasuko titulazioaren jabe
izatea, kirol gaietan indar duten arauekin bat”.

Orobat, Nafarroako Parlamentuak, 2013ko
urriaren 28an, adierazpen instituzional bat one tsi
zuen aho batez. Haren bidez, Foru Gobernua
premia tzen zen “behar den legeria egin dezan
kirol arloko lanbideak arau tzeko, parte har tzen
duten eragile guztiekin lankide tzan, halako
moduan non argi zehaztuko baitira kirol arloko lan-
bideak, profesionalen prestakun tza eta gaikun tza,
bakoi tzaren gaitasun profesionalak eta lan merka-
tuko jarduketa eremua, eta per tsonen segurtasuna
eta osasuna bermatuko baitira”.

Lehenago, 2010eko ekainaren 23an, Nafarroa-
ko Parlamentuko Familia, Gazteria, Kirol eta
Gizarte Gaietako Ba tzordeak Nafarroako Kirolaren
Plan Estrategikoa one tsi zuen, eta hartan jada
adierazten zen “prestatutako teknikarien beharra”
zegoela eta kezkagarria zela “eskola kirolean esku
har tzen duten kirol teknikariek ez dutela behar adi-
nako prestakun tzarik kalitateko jarduera berma -
tzeko”. Honako hau ere adierazten zen: “aka ts
horiek arin tzeko lagun tza handia izanen li tzateke
kirol arloko lanbideak arautuko lituzkeen lege bat,
gure erkidegoan egiten diren kirol jardueretan
nork, nola eta zein modutan esku har dezakeen
zehaztuko lukeena”. Orobat, honako hau azal tzen
zen: “beharrezkoa izanen da kirol arloko lanbide
jarduerak arau tzea helburu izanen duen ekin tza
bat lan tzea. Are beharrezkoagoa kirola bezalako
arlo batean, non, titulazioak askotarikoak eta uga-
riak izan arren, lanbide jarduerak maiz gu txieneko
prestakun tza berariazkorik gabeko per tsonen gain
uzten baitira”.

Horrenbestez, Nafarroan argi eta garbi egiazta-
tu da erregulazio hau behar-beharrezkoa dela, eta
gehiengoa bat datorrela kirol praktikaren gaineko



gogoeta honetan: kirol praktika da gizartean
gehien zabaldu eta eragin handiena izan duen
fenomenoetako bat, eta onura garran tzi tsuak izan
di tzake per tsonen tzat baldin tza egokietan egiten
bada; alabaina, meha txu handia izan daiteke
osasunaren tzat eta segurtasunaren tzat beharrez-
koa den prestakun tza ez daukaten per tsonen
zuzendari tzapean edo begiradapean egiten bada.
Horregatik, zalan tzarik gabe, Nafarroako kirol sis-
teman eta gizartean, oro har, behar-beharrezkoak
dira egoki kualifikatutako profesionalak eta gorpu -
tz- eta kirol-hezi tzaileak. Eta, ondorio hori bera
bermatuta geratu zen Konstituzio Auzitegiaren
urriaren 1eko 194/1998 Epaian. Epaiak zioenez,
“Konstituzioak berak agindua ematen die agintari
publikoei gorpu tz hezkun tza eta kirola susta deza-
ten (Espainiako Konstituzioaren 43. artikulua). Jar-
duera horiek oso lotuta azal tzen dira Konstituzioa-
ren 43. artikuluko 1. apartatuan aipa tzen den
osasunarekin; hain lotuta daude ezen, osasuna
manten tzen lagundu ez ezik, haiei esker saihestu
egin baitaiteke gorpu tz- eta kirol-jardueretako
hainbat ariketa desegokik osasunean izan deza-
keen eragin negatiboa; batez ere, zenbait kirol oso
arrisku tsu egitean. Jakina da, bestalde, jarduera
horiek gero eta garran tzi tsuagoak eta baloratua-
goak direla; beraz, egoera horri eran tzuteko, agin-
tari publikoek kualifikazio-eskakizun berriak jarri
dizkiete jarduera horietan diharduten profesiona-
lei”.

Testu artikuludun honen xedea da Nafarroan
kirolaren arloko lanbide ba tzuetan ari tzeko fun -
tsezkoak diren alderdiak arau tzea; eta horretara-
ko, berariaz ezar tzen da zein tzuk diren lanbide
horiek eta zein tzuk diren horietan ari tzeko beha-
rrezko kualifikazio zeha tzak, bai eta lanbide bakoi -
tzari esleitutako eremu fun tzional orokorra ere.

I. tituluan, beraz, foru legearen xedeari eta apli-
kazio-eremuari buruzko xedapen orokorrak jaso
dira, eta hurrengo tituluan zehaztu da zein tzuk
diren foru legeak arau tzen dituen lanbideak. Lan-
bide horiek eremu hauetan koka tzen dira: hezkun -
tzaren eremua (Gorpu tz Hezkun tzako irakaslea),
aisialdiaren eta osasunaren eremua (kirol-monito-
rea), lehiaketaren eremua (entrena tzailea) eta
zuzendari tza eremua (kirol-zuzendaria). Presta -
tzaile fisikoaren lanbidea ere arautu da. Horrek
aukera izanen du aisialdi edo osasunaren ere-
muan eta lehiaketaren eremuan esku har tzeko.
Eremu horietan kirol arloko lanbideak, horien
eskudan tziak eta kasuan kasuko kualifikazio eska-
kizunak aitortu dira.

Foru lege honen bidez, beste autonomia erki-
dego ba tzuetan bezala, hezkun tza arloko legedia
osatu nahi da, horrek erakusten dituen gabezia

ba tzuk bete tzen lagun tzeko. Hori horrela izanik,
Gorpu tz Hezkun tzako irakasleak bete tzen duen
eginkizun garran tzi tsua berma tze aldera, eta
hezkun tza arloko legedian ezarritako kualifikazio
eskakizunak errespetatuz eta abenduaren 9ko
8/2013 Lege Organikoaren laugarren xedapen
gehigarrian xedatutakoa aplikatuz, beharrezkoa
da lehen sorospenen gu txieneko prestakun tza
jaso tzea.

Era berean, foru legeak arreta berezia jar tzen
die osasuna, aisia eta astialdia, gizarte integra-
zioa, hezkun tza eta an tzekoak helburu direla
Nafarroan praktika tzen den kirolari edo jarduera
fisikoari, hain zuzen errendimenduko lehiaketan
parte har tzeko asmorik gabe egiten direnei; azken
hamarkadetan izan duten ohiz kanpoko gorakadak
lan merkatu garran tzi tsua sortu du. Horregatik,
foru legeak kirol-monitorearen lanbidea ere aitortu
eta arautu du.

Errendimenduko kirol lehiaketaren arloan,
entrena tzailearen lanbidea aitortu da kasuan
kasuko kirol modalitate edo diziplinan. Lanbide
hori kirolarien eta taldeen prestakun tza teknikoan
dago fokalizatua, eta xede du errendimenduko
lehiaketa.

Kirol-zuzendari tzaren eremua ere arautu da,
halako moduz non foru legean kirol-zuzendariaren
lanbidea aitortu baita. Kirol-zuzendaria zuzendari -
tza teknikoaz arduratuko da, eta horretarako, kirol
zien tziek berezkoak dituzten ezagu tzak eta tekni-
kak aplikatu beharko ditu.

Azkenik, foru legeak presta tzaile fisikoaren lan-
bidea ere aitortu du. Horrek eskumena du aisialdi-
ko edo osasunerako kirol-jardueren eremuan esku
har tzeko, bai eta errendimenduko lehiaketaren
eremuan ere. Profesional horien lanbide-jarduera
honetara bideratua dago: haien zerbi tzuak jaso -
tzen dituzten per tsonen egoera fisikoa manten -
tzea, gara tzea, berreskura tzea edo hobe tzea xede
duen ariketa fisikoa planifika tzea, ebalua tzea eta
gauza tzea.

Foru legearen III. tituluan, Nafarroan kirol arlo-
ko lanbideetan hastea eta ari tzea arau tzen da, eta
horretarako, zenbait auzi lan tzen dira; besteak
beste, Nafarroako Kirolaren Erregistroa, eran -
tzukizunpeko adierazpen baten aurkezpen nahi-
taezkoa, kirol arloko lanbideetan ari direnen bete-
kizunak eta garran tzi ber tsuko beste auzi ba tzuk.

IV. tituluan arau-hauste eta administrazio-
zehapen ba tzuk tipifikatu dira, foru legea bete tzen
dela berma tze aldera. Arau batek ez baditu ezar -
tzen arau hori ez bete tzeak ekar di tzakeen zehaz-
penak, nekez lortuko ditu arau horrek erdie tsi nahi
dituen helburuak.
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Lege aldaketa guztiek tran tsizio arazoak eragi-
ten dituzte maiz, eta are gehiago lanbide batean
lehenbizikoz hastea eta ari tzea arau tzen duten
foru legeek. Auzi hori kontu handiz jorratu da foru
lege honen xedapen iragankorretan eta azken
xedapenetan, eta errespetu handiz jokatu da
berau indarrean jar tzen denean Nafarroan lege
honen bidez arautuko diren lanbideetan legeak
eskatutako kualifikaziorik gabe ari direnen eskubi-
deekin. Era berean, mekanismoak aurreikusi dira
foru lege hau apurka-apurka ezar tzeko. Eta aurrei-
kusi da, halaber, zer egoeratan faltako diren titulu-
dun profesionalak kirol zerbi tzuak ematen dituzten
erakundeen eskariari aurre egiteko.

Foru lege honek zenbait aldaketa sar tzen ditu
gaur egun indarrean den Nafarroako Kirolari
buruzko uztailaren 5eko 15/2001 Foru Legean.
Alde batetik, Nafarroako Kirol Entitateen Erregis-
troa aldatu eta Nafarroako Kirolaren Erregistroa
sortu du. Horrek bi atal izanen ditu: bata kirol
entitateen tzat, eta bestea, kiroleko profesionalen -
tzat. Ahalegina egin da erregistro administratibo
berri bat sortu gabe indarrean dagoen erregistroko
giza baliabideez eta baliabide materialez eta baita
esperien tziaz ere balia tzeko.

Euskarari buruzko abenduaren 15eko 18/1986
Foru Legearekin bat, Nafarroako Gobernua derri-
gortua dago behar diren neurriak har tzera aipatu
foru legean bildutako hizkun tza-eskubideak bete -
tzen direla berma tzeko kirol arloko lanbideen ere-
muan; bereziki, eskola adineko kirolaren eremuan.

Adierazi beharra dago, Administrazio Publiko-
en Administrazio Prozedura Erkideari buruzko
urriaren 1eko 39/2015 Legearen 129.1 artikuluan
ezarritakoak aginduta, foru lege hau bat datorrela
erregulazio onaren prin tzipioekin, eta horrenbes-
tez, premiaren eta propor tzionaltasunaren prin -
tzipioetara egoki tzen saiatu dela. Foru lege hone-
tan, premiaren eta propor tzionaltasunaren
prin tzipioak errespetatuz, bakar-bakarrik arautu
dira jarduera fisikoaren eta kirolaren zien tzietako
ezagu tzak eta teknikak aplika tzea eska tzen duten
lanbideak, kanpoan u tzita ondasun juridiko garran -
tzi tsuenetan –lanbide zerbi tzu horien hirugarren
har tzaileen osasuna eta segurtasuna– zuzenean
eragiten ez dutenak.

Foru lege hau presta tzean ain tzat hartu diren
eskumen-parametroak dira, hain zuzen ere Kons-
tituzio Auzitegiari buruzko urriaren 3ko 2/1979
Lege Organikoaren 33. artikuluaren babesean,
Estatuko Administrazio Orokorraren eta kasuan
kasuko autonomia erkidegoen arteko lankide -
tzarako alde biko ba tzordeek lortutako akordioetan
jasotakoak. Horiek lanbideetan ari tzeari buruzko
beste lege ba tzuk one tsi dituzte.

Azkenik, oharturik oso nabarmena dela emaku-
mezkoen azpiordezkapena kirol arloko lanbide ba -
tzuen jardunean eta badirela praktika diskrimina -
tzaileak gizonezkoen eta emakumezkoen
lehiaketen esparruko lanbide kualifikazioen eska-
kizunetan, foru lege honek neurri jakin ba tzuk
hartu ditu egoera horiek zuzen tzeko.

I. TITULUA
Xedapen orokorrak

1. artikulua. Xedea eta aplikazio eremua.

1. Foru lege honen xedea da Nafarroan kirol
arloko lanbide jakin ba tzuetan hasteko eta ari -
tzeko oinarrizko alderdiak arau tzea. Berariaz adie-
raziko da zein tzuk diren lanbide horiek, lanbide
bakoi tzaren jardun-eremu fun tzional orokorra eza-
rriko da, eta adi tzera emanen da lanbide horietan
sar tzeko zer kualifikazio eska tzen den.

2. Foru lege hau Nafarroako ohiko lanbide-sar-
bide eta -jardunari bakarrik aplikatuko zaio, betie-
re, hargatik galarazi gabe autonomia erkidegoak
edo Estatuak, hala badagokio, profesionalen
zerbi tzuen eta elkargoen arloan onar tzen duen
legeria.

3. Ulertuko da plataforma birtualen bidez edo
informazioaren eta komunikazioaren teknologien
bidez egiten den lanbide-jarduna Nafarroako ere-
mukoa dela, baldin eta zerbi tzu horiek ematen
dituzten per tsona fisiko edo juridikoen egoi tza edo
helbidea Nafarroako Foru Komunitatean badago.

4. Foru lege honek arau tzen du nola sartu eta
aritu behar den lanbide horietan, norberaren kon-
tura edo besteren kontura izan. Halaber, legea
aplikatuko da, hala sektore publikoan bete tzen
denean lanbidea nola pribatuan bete tzen denean,
eta berdin izanen da zerbi tzu profesionalak zein
erakundetan ematen diren; hau da, erakunde
publiko edo pribatuetan ematen diren, edo irabazi-
asmoa duten erakundeetan edo irabazi-asmorik
gabekoetan. Ulertu behar da sektore publikoan
kirol arloko lanbideetan sar tzeko eta ari tzeko egi-
ten den aipamena, bestalde, Nafarroako Foru eta
Toki Administrazioko sektore publikora mugatu
behar dela, bai lanpostuak eskura tzeari dagokio-
nez, bai kanpoko zerbi tzu profesionalak kontrata -
tzeari dagokionez.

5. Foru lege honen ondorioetarako, lanbidean
ari tzea da lege honetan arau tzen diren kirol lanbi-
deen berezko zerbi tzuak ematea, lansari baten
truke. Lege honetatik kanpo gera tzen dira bolunta-
rioen, adiskideen, familiakoen eta an tzekoen arte-
ko harremanen esparruan gauza tzen diren jardue-
rak.
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Foru lege honen ondorioetarako, boluntario tzat
jo tzen dira kirol-monitore, -entrena tzaile eta -
zuzendariek Nafarroan boluntario tzaren esparruan
aplikagarria den legearen eremuan egiten dituzten
jarduerak.

6. Foru lege honen eremutik kanpo gera tzen
dira lanbide-jarduera hauek:

a) Urpekari tzarekin lotutako lanbide-jarduerak,
kirol arlokoak edo aisialdirako ez badira.

b) Salbamendu eta lagun tzako lanbide-jardue-
rak, kirol arlokoak ez badira.

c) Parakaidismoko lanbide-jarduerak, kirol arlo-
koak ez badira.

d) Ibilgailu edo tresna motordunak gida tzean
oinarri tzen diren lanbide-jarduerak, kirol arlokoak
ez badira.

e) Aisiako on tziak gida tzeko edo goberna tzeko
lanbide-jarduerak, kirol arlokoak ez badira.

f) Kirol instalazioetako edo kirol entitateetako
kudea tzaileen lanbide-jarduerak, betiere ez badira
bete tzen kirol-zuzendariaren eginkizun berariazko-
ak, jarduera fisikoaren eta kirolaren zien tziak apli-
katuz.

g) Haurren edo gazteen astialdiko lanbide-jar-
duerak, baldin eta kirol-jarduera nabarmenki mino-
ritarioa bada jardueren programazio orokorrean.

7. Foru lege honen ondorioetarako, honako
hau sar tzen da “kirol” terminoaren barruan: edo-
zein motatako jarduera fisiko, helburu duena ego-
era fisiko edo psikikoa azalaraztea edo hobe tzea,
gizarte-harremanak gara tzea edo maila guztietako
lehiaketetan emai tza onak lor tzea, parte-har tze
antolatu baten bidez edo beste mota bateko parte-
har tzearen bidez. Termino horren barruan, gorpu -
tz- eta kirol-ekin tza guztiak sar tzen dira, ho ts, kirol
federatuaren, eskola kirolaren, uniber tsitate kirola-
ren, guztion tzako kirolaren, aisialdiko kirolaren
edo bestelako egituradun kirolaren barruan egiten
direnak, zeinahi delarik ere horien xedea: gorpu tz-
hezkun tza, lehiaketa, hastapena, ikaskun tza,
errendimendua, osasuna, jolasa, aisia edo an -
tzekoren bat.

2. artikulua. Kirol arloko berezko lanbideak,
eremu fun tzional orokorra eta kualifikazioak.

1. Foru lege honen ondorioetarako, kirol arloko
berezko lanbidea da kirol arloan berariaz azal tzen
dena eta jarduera fisikoaren eta kirolaren zien tzien
arloko jakin tza eta teknikak aplika tzea eska tzen
duena.

2. Foru lege honen ondorioetarako, lanbide
hauek jo tzen dira kirol arloko berezko lanbide tzat:

a) Gorpu tz Hezkun tzako irakaslea.

b) Kirol-monitorea.

c) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako
entrena tzailea.

d) Kirol-zuzendaria.

e) Presta tzaile fisikoa.

3. Lanbide bakoi tzaren eremu fun tzional oroko-
rra ezar tzen dute foru lege honetan lanbide horie-
tarako jaso tzen diren eskudan tzien zerrendek;
horien helburua ez da mugak jar tzea, adierazpen
mailakoak baitira, eta uler tzen da ez dituztela
galarazten osasun arloko lanbideak arau tzen
dituen legediak ezarritako mugak. Foru lege hone-
tan bildutako lanbideen eskudan tzien barruan sar -
tzen da irizpenak, ikerlanak,  txostenak, aditu-
 txostenak eta an tzekoak egitea, betiere
profesionalek lanbidera sar tzeko dauzkaten kuali-
fikazioen barruan badaude gaitasun horiek edo
egiazta tzen badute gaitasun horiek beste bide ba -
tzuetatik eskuratu dituztela.

4. Foru lege honetan araututako lanbideekin
lotutako eskudan tziek, bestalde, ez dute aipatuta-
ko kualifikazioek egiazta tzen dituzten titulazioen
lanbide-eremua mugatuko.

5. Lanbide-kualifikazioa, lege honen ondorioe-
tarako, lanbide jakin batean hasteko edo jarduteko
bidea da, ofizialki egiazta tzen dena prestakun tza-
titulu baten bidez, gaitasun ziurtagiri baten bidez
edo formalki onartutako lan-esperien tzia baten
bidez, edo inguruabar horietariko bat baino gehia-
go bilduz. Foru lege honetan arau tzen diren lanbi-
deetan ari tzeko beharrezkoak diren kualifikazioak
honako hauen bidez egiaztatu ahal izanen dira:
hurrengo artikuluetan adierazten diren titulu aka-
demikoen bidez, lanbide mailako agiri baliokideen
bidez edo une bakoi tzean indarrean den ordena-
menduan ofizial tzat jo tzen diren beste titulu edo
ziurtagiri ofizial ba tzuen bidez.

6. Foru lege honen ondorioetarako, honako
hauek izanen dira titulu edo egiaztagiri ofizialak:
hezkun tza, lan, kirol edo osasun administrazioak
kasuan kasuko eskumenen barnean emandakoak.

II. TITULUA
Kirol arloko lanbideak. Izenak, eskudan tziak

eta exigitu beharreko kualifikazioak

3. artikulua. Gorpu tz Hezkun tzako irakaslea-
ren lanbidea.

1. Gorpu tz Hezkun tzako irakaslearen lanbide-
ak bide ematen du Gorpu tz Hezkun tzako eskolak
emateko dagozkion hezkun tza-mailetan; era bere-
an, bide ematen du hezkun tza legerian aurreikusi-
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tako fun tzio instrumental edo eratorri guztiak bete -
tzeko.

2. Ikasleei Gorpu tz Hezkun tzako eskolak ema-
ten zaizkienean, irakasle batek egon beharko du
bertan.

4. artikulua. Kirol-monitorearen lanbidea.

1. Kirol-monitorearen lanbideak bide ematen
du edozein kirolari edo kirolari-talderen tzat honako
fun tzio hauek bete tzeko: plangin tza, instrukzioa,
ikaskun tza, animazioa, egoki tze fisikoa, egoera
fisikoa berreskura tzea edo hobe tzea, entrenamen-
du edo prestaketa per tsonala, monitorizazioa,
kontrola, gidari tza, lagun tza, ebaluazioa eta an -
tzekoak. Nolanahi ere, jarduera horrek ez du egon
behar kirol lehiaketetara bideratua. Kirol-monitore-
ak heziketa lehiaketetan edo kirol hastapenekoe-
tan jardun dezake, lehiaketa horiek errendimendu-
ra zuzenduak ez badaude.

2. Lanbide horretan aritu ahal izateko izaera
orokorrekoak edo kirol edo diziplina ani tzekoak
diren ikaskun tza- eta irakaskun tza-jardueretan
edo an tzekoetan (kirol modalitate edo diziplina
jakin batera bidera tzen ez diren jarduerak), hona-
ko titulu akademiko hauen bidez egiazta daitekeen
kualifikazioa eskatuko da:

a) Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zien -
tzietako Gradua.

b) Gorpu tz eta Kirol Ekin tzen Animazioko goi
mailako teknikaria.

c) Gizarte eta Kirol Animazioko eta Irakaskun -
tzako goi mailako teknikaria.

d) Haur Hezkun tzako edo Lehen Hezkun tzako
Gradua, Gorpu tz Hezkun tzako aipamenarekin edo
espezialitatearekin.

3. Irakaskun tza- eta ikaskun tza-jarduera horiek
eta an tzekoak kirol modalitate edo diziplina bakar
batera bideratuta badaude, eta kirol arloko hasta-
penetan edo oinarrizko mailan egiten badira,
honako titulu edo ziurtagiri hauen bidez egiazta
daitekeen kualifikazioa eskatuko da:

a) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako goi
mailako kirol teknikaria.

b) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako
kirol teknikaria.

c) Dagokion modalitate edo diziplinaren profe-
sionaltasun ziurtagiria, 2. edo 3. mailakoa.

d) Dagokion kirol modalitate, espezialitate edo
diziplinako kirol teknikariaren erdi mailako hasiera
zikloaren ziurtagiria.

Era berean, diziplina bakarreko eta oinarrizko
mailako irakaskun tza- eta ikaskun tza-jardueretan
eta an tzekoetan lan egin ahal izanen dute biga-
rren atalean aipa tzen diren titulazioen bidez egiaz-
ta daitekeen kualifikazioren bat duten guztiek,
betiere, prestakun tza berezia badute dagokion
kirol modalitate edo diziplinan.

4. Irakaskun tza- eta ikaskun tza-jarduera horiek
eta an tzekoak berariaz bidera tzen direnean kirol
modalitate edo dizipl ina bakar batera, eta
hobekun tza teknikoaren eremuan edo erdiko mai-
lan egiten direnean, honako titulu hauen bidez
egiazta daitekeen kualifikazioa eskatuko da:

a) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako goi
mailako kirol teknikaria.

b) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako
kirol teknikaria.

Diziplina bakarreko erdi mailako irakaskun tza-
eta ikaskun tza-jardueretan eta an tzekoetan jardun
ahal izanen dute, halaber, Jarduera Fisikoaren eta
Kirolaren Zien tzietako Graduaren bidez eta
Gorpu tz eta Kirol Ekin tzen Animazioko goi mailako
teknikariaren tituluaren bidez egiazta daitekeen
kualifikazioren bat dutenek, baldin eta berariazko
prestakun tza badute, dagokien kirol modalitate
edo diziplinan.

5. Lanbide hori oinarrizko egoki tzapen fisikoa-
ren eta gimnasia leunak deiturikoen arloan bete -
tzeko (pilates, yoga eta an tzekoak), titulu hauen
bidez egiazta daitekeen kualifikazioa eskatuko da:

a) Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zien -
tzietako Gradua.

b) Gorpu tz eta Kirol Ekin tzen Animazioko goi
mailako teknikaria.

c) Gizarte eta Kirol Animazioko eta Irakaskun -
tzako goi mailako teknikaria.

d) Egoki tzapen Fisikoaren goi mailako teknika-
ria.

e) 3. mailako lanbide ziurtagiria.

6. Lanbide hori nolabaiteko arriskua duten jar-
dueretan bete tzeko (uretan, mendian, elurretan,
airean eta natur inguruneko beste gune ba tzuetan
eta nolabaiteko arriskua duten an tzeko espazioe-
tan egiten diren jarduerak, baita animaliekin egiten
direnak ere), titulu akademiko hauen bidez egiazta
daitekeen kualifikazioa eskatuko da:

a) Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zien -
tzietako Gradua.

b) Gorpu tz eta Kirol Ekin tzen Animazioko goi
mailako teknikaria.
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c) Gizarte eta Kirol Animazioko eta Irakaskun -
tzako goi mailako teknikaria.

d) Zaldizko jardueren teknikaria, baldin eta lan-
bidea zaldizko jardueren gidari tzaren eta dinami-
zazioaren eremuan koka tzen bada.

e) Natur ingurunean gorpu tz eta kirol-jarduerak
gida tzeko teknikaria.

Lanbidea eremu horretan bete tzeko, ezinbes-
tekoa da kualifikazio hori dutenek egin beharreko
jardueren inguruko prestakun tza eta esperien tzia
zeha tza eduki tzea.

Honako titulu hauen bidez egiazta daitekeen
kualifikazioa dutenek ere jardun ahal izanen dute
lanbidean eremu horretan: kirol teknikariaren titu-
lua eta goi mailako kirol teknikariaren titulua (natur
ingurunean edo animaliekin batera egiten den jar-
duerari dagokion modalitate edo diziplinan). Kasu
horretan, kontuan izan behar dira artikulu honen
hirugarren eta laugarren apartatuetan ezarritako
mailak edo eremuak.

7. Beharrezkoa izanen da Jarduera Fisikoaren
eta Kirolaren Zien tzietako Graduaren bidez egiaz-
ta daitekeen kualifikazioa izatea nagusiki edo
berariaz –adina, ahalmen fisiko edo psikikoa,
inguruabar sozialak edo osasuna direla-eta– arre-
ta berezia eska tzen duten per tsonei zuzendutako
gorpu tz- eta kirol-ekin tzetan jarduteko kirol-moni-
torearen lanbidean. Hori gorabehera, beste profe-
sional ba tzuek ere baliatu ahal izanen dituzte
eskudan tziak, osasun arloko lanbideak antola -
tzeko legeriaren arabera”.

8. Kirol-jarduerak, nagusiki edo berariaz, des-
gaitasuna duten per tsonei eta kirol modalitate
bakarrera zuzenduak direnean, beharrezkoa iza-
nen da titulu akademiko hauen bidez egiazta dai-
tekeen kualifikazioa:

a) Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zien -
tzietako Gradua.

b) Dagokion kirol modalitateko goi mailako kirol
teknikaria.

c) Dagokion kirol modalitateko kirol teknikaria.

d) Haur Hezkun tzako edo Lehen Hezkun tzako
Gradua, Gorpu tz Hezkun tzako aipamenarekin edo
espezialitatearekin eta kirol modalitate horretan
berariazko prestakun tza edo esperien tziarekin.

Kirol egokituak berezkoak dituen diziplinen
kasuan jarduteko (esaterako, boccia, goalball-a
eta slalom-a), dagokion kirol diziplinako kirol tekni-
kariaren erdi mailako hasiera zikloaren ziurtagiria-
ren bidez egiten ahalko da.

Halaber, nagusiki edo berariaz desgaitasuna
duten per tsonei eta kirol modalitate bakarrera
zuzenduriko kirol-jarduera hauetan kirol-monitore
gisa jardun ahalko dute kirol modalitate horretan
entrena tzaile gisa ari tzeko kualifikazioak dauzka-
tenek.

9. Kirol-jarduerak, nagusiki edo berariaz, des-
gaitasuna duten per tsonei eta hainbat kirol modali-
tatetara zuzenduak direnean, beharrezkoa izanen
da titulu akademiko hauen bidez egiazta daiteke-
en kualifikazioa:

a) Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zien -
tzietako Gradua.

b) Lehen Hezkun tzako gradua, Gorpu tz
Hezkun tzako aipamenarekin, edo garatu beharre-
ko jarduerekin bat datorren prestakun tza edo
esperien tzia duen titulu baliokidea.

c) Kasuan kasuko kirol modalitateetako goi
mailako kirol teknikaria

d) Kasuan kasuko kirol modalitateetako kirol
teknikaria.

e) Gorpu tz eta Kirol Ekin tzen Animazioko goi
mailako teknikaria edo Gizarte eta Kirol Animazio-
ko eta Irakaskun tzako goi mailako teknikaria,
garatu beharreko jarduerekin bat datorren
prestakun tza edo esperien tziarekin.

10. Desgaitasuna dutenekin garatutako jardue-
rak uretan, mendian, elurretan, airean, animaliekin
edo nolabaiteko arriskua duten an tzeko guneetan
egiten badira, lanbide jarduera bete tzen ahalko
dute artikulu honen 6. apartatuan aurreikusitako
tituluak badituztela froga tzen dutenek.

11. Gorpu tz Hezkun tzako irakaslearen lanbide-
an jarduteko beharrezkoa den kualifikazioa dute-
nek, era berean, ahalmena izanen dute kirol-moni-
torearen lanbidean jarduteko, bai ikaste txeetan
irakastorduez kanpo programa tzen diren kirol-jar-
dueretan, bai beste erakunde ba tzuetan
programa tzen direnetan. Baina, horretarako, ira-
kaslearen kualifikazioak bateragarria izan behar
du ikasleen adinarekin edo ikasleek adin
 txikiagokoak izan beharko dute. Kirol modalitate
edo diziplina bakarrera berariaz bideratutako jar-
dueretan edo artikulu honen seigarren apartatuan
jasotako arriskudun jardueretan arituz gero, bes-
talde, dagokion kirol modalitateko prestakun tza
espezifikoa eskatuko da.

12. Era berean, inork uniber tsitate-master
espezifiko baten bidez edo profesionaltasun ziur-
tagiri baten bidez egiazta tzen ahal badu kualifika-
zioa daukala, kirol-monitorearen lanbidean jardun
ahal izanen du titulu edo ziurtagiri horren bidez
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lortu dituen gaitasunak eska tzen dituzten jarduere-
tan.

13. Adingabeei edo beste arrisku-talde ba -
tzuetakoei kirol-monitorearen zerbi tzuak emateko,
baita natur inguruneko jardueretan edo animalie-
kin egiten diren jardueretan zerbi tzuak emateko
ere, ezinbestekoa izanen da monitorea bertan
egotea kirol-jarduera gauza tzen ari den bitartean,
non eta ez den plangin tza- edo programazio-zere-
gin bat.

5. artikulua. Entrena tzailearen lanbidea.

1. Entrena tzailearen lanbideak bide ematen du
errendimenduko lehiaketan aritu nahi duten kirola-
riak eta kirolari-taldeak entrena tzeko, fisikoki eta
teknikoki presta tzeko, hauta tzeko, aholka tzeko,
planifika tzeko, zuzen tzeko, gida tzeko, kontrola -
tzeko, ebalua tzeko eta jarrai tzeko, eta an tzeko
fun tzioak bete tzeko. Aurrekoa gorabehera, nagu-
siki presta tzaile fisikoaren eginkizunak bete tzen
dituzten entrena tzaileei foru lege honen 7. artiku-
luan ezarritako kualifikazioak eskatuko zaizkie.

2. Kirolariekin eta taldeekin lan egin behar
bada lehiaketetan parte har tzeko kirol modalitate
edo diziplina bateko oinarrizko mailan, honako
ziurtagiri edo tituluen bidez egiazta daitekeen kua-
lifikazioa izan beharko da:

a) Dagokion modalitate edo diziplinaren profe-
sionaltasun ziurtagiria, 2. edo 3. mailakoa.

b) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako goi
mailako kirol teknikaria.

c) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako
kirol teknikaria.

Era berean, kirol modalitate edo diziplina baka-
rreko oinarrizko mailako lehiaketetan lan egin ahal
izanen dute Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren
Zien tzietako Gradua dutenek, baldin eta, kualifika-
zio horrez gain, prestakun tza edo esperien tzia
espezifikoa ere egiazta tzen badute dagokien kirol
modalitatean edo diziplinan.

3. Kirolari eta taldeekin entrena tzailearen lanbi-
dean jarduteko erdi mailako lehiaketetan, honako
titulu hauen baliokide den kualifikazioa eskatuko
da:

a) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako goi
mailako kirol teknikaria.

b) Dagokion kirol modalitate edo diziplinako
kirol teknikaria.

Era berean, erdi mailako lehiaketetan jardun
ahal izanen dute Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren
Zien tzietako Gradua dutenek; horrez gain,
prestakun tza edo esperien tzia espezifikoa ere

izan beharko dute dagokion kirol modalitate edo
diziplinan.

4. Kualifikazio egiaztagarria eduki beharko da
entrena tzailearen lanbidean ari tzeko errendimen-
duko kirolariekin edota kategoria horretako lehia-
ketetako taldeekin (otsailaren 22ko 9/2012 Foru
Dekretuan definitu zen errendimenduko kirola).
Kualifikazio hori dagokion kirol modalitate edo dizi-
plinako goi mailako kirol teknikariaren tituluaren
bidez egiaztatuko da.

Errendimenduko kirol lehiaketak irekiak edo
mistoak badira, aipatu lanbide kualifikazioa bakar-
bakarrik eskatuko zaie lehiaketa horiei dagokien
mailan dauden kirolariak entrena tzen dituzten
entrena tzaileei.

Era berean, Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren
Zien tzietako Gradua dutenek ere jardun ahal iza-
nen dute; horrez gain, prestakun tza edo esperien -
tzia espezifikoa ere izan beharko dute.

5. Era berean, Gorpu tz Hezkun tzako irakaslea-
ren lanbidean jarduteko beharrezkoa den kualifi-
kazioa dutenek ahalmena izanen dute entrena -
tzailearen lanbidean ari tzeko, bigarren eta
hirugarren apartatuetan aipa tzen diren kirol-lehia-
ketetan, bai ikaste txeetan irakastorduez kanpo
programa tzen direnetan, bai beste erakunde ba -
tzuetan programa tzen direnetan. Baina, horretara-
ko, irakaslearen kualifikazioak bateragarria izan
behar du ikasleen adinarekin edo ikasleek adin
 txikiagokoak izan beharko dute. Kirol modalitate
edo diziplina bakarreko lehiaketetan edo natur
ingurunean edo animaliekin egiten diren jarduere-
tan arituz gero, bestalde, dagokion kirol-jarduera-
rako prestakun tza edo esperien tzia espezifikoa
ere eskatuko da.

6. Foru lege honen ondorioetarako, entrena -
tzailearen lanbidean jarduten dute entrena tzaileari
lagun tzen diotenek entrenamenduak eta lehiake-
tak gida tzen, zuzen tzen edo kontrola tzen, kirola-
riei jarraibideak ematen edo an tzeko jarduerak
egiten. Beraz, horiek ere izan beharko dute artiku-
lu honetan ezar tzen den kualifikazioa.

7. Artikulu honetan adierazitako kualifikazioak
bakar-bakarrik eskatuko dira Nafarroako Foru
Komunitatean jarduten denean lanbidean edo
egoi tza bertan duten kirol-entitateen tzat eta
kirolarien tzat lan egiten denean. Kualifikazio
horiek, bestalde, ez zaizkie eskatuko egoi tza
beste herrialde edo autonomia erkidego batean
duten kirol-entitateen edo kirolarien entrena -
tzaileei, baldin eta inoiz Nafarroan entrena tzen
badute edo lehia tzen badira estatu mailako edo
nazioarteko lehiaketak presta tzeko edo horietan
parte har tzeko.
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Orobat, uler tzen da artikulu honetan adierazita-
ko kualifikazioek ez dituztela galarazten Estatuko
eta nazioarteko kirol federazioek beren erregula-
zio eremuan lehiaketa ofizialetarako ezarritako
eskakizunak.

8. Adingabeei edo beste arrisku-talde ba -
tzuetakoei entrena tzailearen zerbi tzuak emateko,
baita natur inguruneko jardueretan edo animalie-
kin egiten diren jardueretan zerbi tzuak emateko
ere, ezinbestekoa izanen da entrena tzailea bertan
egotea kirol-jarduera gauza tzen ari den bitartean,
non eta ez den plangin tza- edo programazio-zere-
gin bat.

6. artikulua. Kirol-zuzendariaren lanbidea.

1. Kirol-zuzendariaren lanbideak ahalmena
ematen du kirol-zentro, -zerbi tzu, -jarduera eta -
erakunde publiko nahiz pribatuetan zuzendari tza,
programazio, plangin tza, koordinazio, kontrol,
ebaluazio, gainbegira tze eta an tzeko zereginekin
zerikusia duten lanbide-jarduerak gauza tzeko,
kirol zien tzietako ezagupenak eta teknikak aplika-
tuz. Era berean, kirol-zuzendariari dagokio kirol-
monitorearen edo kirol-entrena tzailearen lanbide-
an dihardutenen fun tzio teknikoak koordina tzea,
gainbegira tzea eta ebalua tzea.

2. Jarduera edo zerbi tzu integral, orokor eta
diziplina edo kirol ani tzekoetan kirol-zuzendariaren
lanbidea gauza tzeko (berariaz kirol modalitate edo
diziplina bakar batean murgildu gabe), beharrez-
koa izanen da Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren
Zien tzietako Graduaren bidez egiazta daitekeen
kualifikazioa eduki tzea.

3. Kirol modalitate edo diziplina bakarreko
kirol-hastapena edo oinarrizko maila zuzendu
behar bada, kirol modalitate edo diziplina horreta-
ko prestakun tza espezifikoa egiaztatu beharko da
aurrekoez gain.

4. Hobekun tza teknikoko edo erdi mailako jar-
duerak zuzendu behar badira, prestakun tza edo
esperien tzia espezifiko bat ere egiaztatu beharko
da; edo, bestela, dagokion kirol modalitate edo
diziplinako kirol teknikariaren tituluaren bidez
egiazta daitekeen kualifikazioa eduki beharko da.

5. Errendimendu handiko jarduera edo zerbi -
tzuetan kirol-zuzendariaren lanbidea gauza tzeko,
dagokion kirol modalitate edo diziplinako goi mai-
lako kirol teknikariaren tituluaren bidez edo Jar-
duera Fisikoaren eta Kirolaren Zien tzietako Gra-
duaren tituluaren bidez egiazta daitekeen
kualifikazioa eduki beharko da. Kualifikazio hori
egiazta tzen dutenek oinarrizko mailako eta erdi
mailako kirol-jardueretan ere gauzatu ahal izanen
dute lanbidea.

6. Animazioko kirol-jarduerak zuzendu behar
badira, Gorpu tz eta Kirol Ekin tzen Animazioko goi
mailako teknikariaren tituluaren baliokidea den
prestakun tza egiazta tzen dutenek eta Gizarte eta
Kirol Animazioko eta Irakaskun tzako goi mailako
teknikariek ere jardun ahal izanen dute lanbidean.

7. Era berean, Gorpu tz Hezkun tzako irakaslea-
ren lanbidean ari tzeko beharrezkoa den kualifika-
zioa dutenek ahalmena izanen dute eskolako
kirol-jarduerak sustatu, planifikatu, programatu,
koordinatu, ebaluatu edo zuzen tzeko, bai ikaste -
txeetan ikastorduetatik kanpo egiteko programa -
tzen direnak, bai beste erakunde ba tzuetan
programa tzen direnak. Kirol modalitate edo dizipli-
na bakarreko lehiaketetan edo natur ingurunean
edo animaliekin egiten diren jardueretan arituz
gero, bestalde, dagokion kirol-jarduerarako
prestakun tza edo esperien tzia espezifikoa ere
eskatuko da.

8. Kirol-zuzendariaren lanbide-jarduera bete -
tzeko, ez da beharrezkoa fisikoki kirol-jarduerak
gara tzen diren lekuan egotea.

7. artikulua. Presta tzaile fisikoa.

1. Presta tzaile fisikoaren lanbideak bide ema-
ten du gorpu tz- eta kirol-ekin tzen eta ariketa fisiko-
aren gaineko aholkulari tza, plangin tza, diseinua
eta ebaluazio tekniko eta zientifikoa egiteko, bai
eta ekin tza horiek garatu eta gauza tzeko ere,
xede tzat izanik per tsonen egoera fisikoa eta koor-
dinazio gaitasunak manten tzea, gara tzea,
optimiza tzea eta berreskura tzea, haien bizi-kalita-
tea eta osasuna hobe tzeko, bai eta lesioak eta
patologiak prebeni tzeko, eta horiek dituztenak
berrezteko, berregoki tzeko eta berrentrena tzeko
ere, eta horretarako, kasuan kasuko ezaugarri eta
beharrekin bat datozen gorpu tz- eta kirol-ekin tzak
eta ariketa fisikoak egitea, osasun arloko profesio-
nalekin lankide tzan arituz eta bakoi tzaren esparru
profesionalak errespetatuz.

2. Presta tzaile fisikoaren lanbideak espezialita-
te hauek ditu:

a) Kirol errendimenduan eta errendimendu fisi-
koan aditua.

b) Gorpu tz hezi tzailea edo kirol berregoki -
tzailea.

3. Kirol errendimenduan eta errendimendu fisi-
koan aditua den presta tzaile fisikoak honako egin-
kizun hauek izanen ditu:

a) Gorpu tz- eta kirol-ekin tzen eta ariketa fisiko-
aren gaineko aholkulari tza, plangin tza, diseinua
eta ebaluazio tekniko eta zientifikoa, bai eta ekin -
tza horiek gara tzea eta gauza tzea ere, betiere
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per tsonen, taldeen edo ekipoen egoera fisikoa eta
koordinazio gaitasunak manten tzeko, gara tzeko,
optimiza tzeko eta berreskura tzeko, jarduera hori
lehiaketara zuzendua egon zein ez.

b) Presta tze-lan eta entrenamendu per tsonala,
taldekoa nahiz banakakoa. Foru lege honen ondo-
rioetarako, entrena tzaile per tsonalaren deitura
presta tzaile fisikoaren lanbidearen barnean dago,
eta foru lege honen 10. artikuluko izenen erabile-
rak eragiten dio.

4. Gorpu tz hezi tzailea edo kirol berregoki -
tzailea den presta tzaile fisikoak honako eginkizun
hauek izanen ditu:

a) Per tsonen bizi-kalitatea eta osasuna hobe -
tzera bideratutako gorpu tz- eta kirol-ekin tzen eta
ariketa fisikoaren lanaren preben tzioa, aholkulari -
tza, plangin tza, diseinua eta ebaluazio tekniko eta
zientifikoa.

b) Lesioak eta patologiak dauzkaten per tsonak,
taldeak edo ekipoak berregoki tzea, berrentrena -
tzea eta berreztea, lehia tzen badira zein lehia tzen
ez badira; eta horretarako, beren ezaugarriekin
eta beharrekin bat datozen gorpu tz- eta kirol-ekin -
tza eta ariketa fisikoak presta tzea, osasun arloko
profesionalekin lankide tzan arituz eta 1. aparta-
tuan adierazitako baldin tzetan.

c) Xede tzat bizi-kalitatea eta osasuna hobe -
tzea duten gorpu tz- eta kirol-ekin tzen eta ariketa
fisikoen gaineko prestakun tza, aholkulari tza,
plangin tza, garapena eta ebaluazio tekniko eta
zientifikoa, arreta berezia eska tzen duten per -
tsonekin edota gorpu tz- eta kirol-ekin tzetan jardu-
teko zailtasun bereziak dauzkatenekin eta osasun-
patologiak edo -arazoak dauzkatenekin, osasun
arloko profesionalekin lankide tzan arituz eta 1.
apartatuan adierazitako baldin tzetan.

5. Presta tzaile fisikoaren zerbi tzuak emateko,
beharrezkoa da berau jarduera fisikoak eta kirol-
jarduerak gara tzen diren tokian egotea, baldin eta
aurreko apartatuko c) letran adierazitako popula-
zioetako taldeetako per tsonekin gauza tzen badira.

6. Presta tzaile fisikoaren lanbidean ari tzeko,
beharrezkoa da Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren
Zien tzietako Graduaren titulua izatea.

8. artikulua. Kasu berezietako kualifikazio-
baldin tzak.

1. Egoi tza soziala Nafarroako Foru Komunita-
tean badute bakarrik eskatuko zaie Nafarroan
Estatuko edo nazioarteko lehiaketa ofizialetan
parte har tzen duten klub eta kirol-elkarteetako pro-
fesionalei foru lege honek ezar tzen dituen kualifi-
kazioak bete tzeko.

2. Lanbide-jarduna Nafarroan kokatutako zen-
troetan gauzatu ohi badute bakarrik eskatuko zaie
Estatuko edo nazioarteko kirol-entitate publiko edo
pribatuetako profesionalei foru lege honek ezar -
tzen dituen kualifikazioak bete tzeko.

3. Foru lege honek ezar tzen dituen kualifika-
zioak ez zaizkie eskatuko beste autonomia erkide-
go edo herrialde ba tzuetako profesionalei; ho ts,
Nafarroan –noizbehinka edo unean-unean– zerbi -
tzu profesionalak ematen dituzten profesionalei,
baldin eta Nafarroatik kanpo bizi diren kon tsumi -
tzaile edo erabil tzaileen tzat badira zerbi tzu horiek.

9. artikulua. Kualifikazio berrietara egoki tzea.

Nafarroako Gobernuari dagokio, bere eskume-
nen esparruan, foru lege honek kualifikazio eta
tituluei egiten dizkien erreferen tziak lanbide-kualifi-
kazio berrietara egoki tzea. Erreferen tzia horiek
sor tzen diren kualifikazio berrietara egoki tzen ez
diren bitartean, indarrean dagoen araudiak lanbi-
de-mailari dagokionez baliokide tzat jo tzen ditue-
nak izanen dira baliozkoak.

10. artikulua. Izenaren erabilera.

1. Lanbidean foru lege honek eta aplika tzekoak
diren gainerako arauek xeda tzen dutenarekin bat
etorriz jarduten denean bakarrik erabili ahal iza-
nen dira lege honetan azal tzen diren lanbideen
izenak.

2. Beste profesionalek ezin izanen dituzte era-
bili esanahiarengatik edo an tzarengatik foru lege
honek arau tzen dituen izenekin nahastu daitezke-
en izenak.

3. Kirol bakoi tzean boluntario gisa gauza tzen
denean jarduera, eta betiere foru lege honetan
eskatutako kualifikazioetara muga tzen badira,
orduan ere erabili ahal izanen dira “kirol-monitore”,
“entrena tzaile”, “kirol-zuzendari” eta “presta tzaile
fisiko” izenak.

4. Entrena tzailearen lanbidearen izenak ez du
erago tziko kirol-erakundeek haien barruan dauden
kualifikazio-mailak sailka tzeko erabil dezaketen
nomenklatura.

III. TITULUA
Kirol arloko lanbideetan hastea eta ari tzea

11. artikulua. Nafarroako Kirolaren Erregistroa
eta elkargoko kide egitea.

1. Foru lege honek arau tzen dituen lanbideetan
hasteko eta ari tzeko, derrigorrezko baldin tza iza-
nen da dagokion profesionalen elkargoan sar tzea,
baldin eta estatuko legeek hala ezar tzen badute.
Kasu horretan, profesionalen elkargoak erregela-
menduz ezar tzen den informazioa eman behar dio
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Nafarroako Kirolaren Erregistroko Kiroleko Profe-
sionalen Atalari.

2. Lanbidean aritu nahi duten gainerako profe-
sionalek, baldin eta foru lege honetan araututako
lanbideetako edozeinetan jarduteko eska tzen den
kualifikazioa badaukate, eran tzukizunpeko adie-
razpen bat aurkeztu behar dute Nafarroako Kirola-
ren Erregistroko Kiroleko Profesionalen Atalean.
Adierazpen horretan, erregelamenduz ezar tzen
den informazioa jasoko da.

3. Nafarroako Kirolaren Erregistroko Kiroleko
Profesionalen Atalak, zeina publikoa izanen baita,
kon tsumi tzaileen eta erabil tzaileen eskubideak
ahalik eta ondoen defenda tze aldera, aurreko
apartatuetan adierazitako informazio hori emanen
du modu argi, doako eta elektronikoki eskuragarri
batean. Erregelamenduz ezarri beharko dira erre-
gistroaren egitura, zereginak eta publizitate eta
fun tzionamendu araubidea.

4. Eran tzukizunpeko adierazpena aurkeztea
bakarrik, oro har, aski izanen da lanbidean haste-
ko aurkezpen egunetik beretik, galarazi gabe
egiazta tzeko, kontrola tzeko eta ikuska tzeko aha-
lak.

5. Baldin eran tzukizunpeko aitorpenari erans-
ten zaion edozein datu, adierazpen edo agiri fun -
tsean ez-zuzena edo fal tsua bada, edo zerbait
falta bada, edo aurkezten ez bada, horrek berekin
ekarriko du lanbidean jarraitu ezin izatea, aurretik
prozedura administratiboa izapidetuta, gertaera
horien berri jakiten den unetik beretik, galarazi
gabe izan daitezkeen eran tzukizunak.

6. Datuen babes arloko berariazko araudian
ezarritakoarekin bat gauzatuko da eran -
tzukizunpeko adierazpenetan jasotako datu per -
tsonalen eskura tzea, truka tzea eta interkomunika -
tzea.

7. Profesionalei ez zaie eran tzukizunpeko adie-
razpena eskatuko baldin Gorpu tz Hezkun tzako
irakasle ari badira esklusiboki, Administrazio
Publikoarekin loturik, zuzenbide administratiboa-
ren edo lan zuzenbidearen bidez araututako zerbi -
tzu erlazio baten bidez, galarazi gabe Administra-
zio Publikoak Erregistroari bidali behar izatea
artikulu honetan ezarritako informazioa, erregela-
menduz ezarritako moduan.

12. artikulua. Eran tzukizunpeko adierazpena
eta adingabeen babesa.

1. Kirol-monitore, entrena tzaile, kirol-zuzendari
eta presta tzaile fisiko izateko eta ari tzeko, aurretik
frogatu beharko da norbera ez dela kondenatua
izan sexu-askatasunaren eta sexu-ukigabetasuna-
ren aurkako delitu batengatik. Berariazko eran -

tzukizunpeko adierazpen baten bidez froga tzen
ahalko da hori, baimena emanez datuak kon tsulta -
tzeko Sexu Delituen Egileen Erregistro Nagusian,
edo aipatutako erregistroaren ziurtagiri negatibo
bat aurkeztu beharko da.

2. Gorpu tz Hezkun tzako irakasleek betebehar
hori bete tzeko, hezkun tzaren arloan eskumena
duen departamentuak ezarritakoari jarraituko zaio.

13. artikulua. Lanbidean ari tzean dauden
betebeharrak.

1. Foru lege honen xede diren kirol-lanbideetan
ari tzean, profesionalek honako hauek bete behar-
ko dituzte:

a) Per tsona har tzaileen baldin tza eta beharrei
egokitutako zerbi tzuak ematea, uneroko ezagu tza
zientifikoarekin bat, indarreko araudian ezarritako
kalitate eta segurtasun mailei jarraituz, eta gene-
roaren araberako desberdintasunei erreparatuz.

b) Zerbi tzuen har tzaileen osasuna eta segurta-
suna zain tzea, eta aktiboki lagun tzea kirolarien
osasunaren kontrakoak diren jarduketak ezaba -
tzeko.

c) Kirol-jardueretan bertan egonik gauza tzea
lanbide-jarduna, salbu foru lege honetan aurreiku-
sitako kasuetan.

d) Aktiboki lagun tzea dopinaren kontrako era
guztietako kontroletan eta dopinaren kontrako
legerian aurreikusitako beste edozein betebehar
bete tzen.

e) Beren zerbi tzuen har tzaileen nortasuna,
duintasuna eta intimitatea errespeta tzea.

f) Beren zuzendari tzapean gauzatu beharreko
kirol-jarduera fisikoen informazio nahikoa eta uler-
garria ematea zerbi tzuen har tzaileei.

g) Zerbi tzuen har tzaileen aurrean beren burua
identifika tzea eta beren lanbidearen eta lanbide-
kualifikazioaren berri ematea haiei.

h) Honako prin tzipio honen pean gauza tzea
bere praxia: kirolak lagundu dezake per tsona
osoki eta harmonikoki gara tzen, eta, orobat, kiro-
lak ahalbidetu dezake per tsonaren prestakun tza,
osotasunean, erraztuz bizi-kalitate hobea eta ongi-
zate sozial handiagoa izatea.

i) Susta tzea gizonen eta emakumeen arteko
benetako berdintasuna kirolean, eta kirolaren
praktikara sar daitezela maila guztietan, era guz-
tietako bazterketa-egin tzak baztertuz.

j) Aisialdiko aukera gisa eta ohitura osasunga-
rri gisa proiekta tzea kirol-jarduera.
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k) Ezagu tzen etengabeko egunera tzea eta
hobekun tza bul tza tzea.

l) Aktiboki lagun tzea kirolarien kontrol mediko-
an, osasun-langileen bidez.

m) Kirolariei errendimendua hobe tzen edo osa-
suna hobe tzen lagun tzen ahal dieten bestelako
profesionalei aktiboki lagun tzea.

n) Inolako indarkeria, arrazismo, intoleran tzia
nahiz xenofobiarik gabeko kirol-praktika sustatuz
gauza tzea beren lanbide-jarduna.

o) Kirolariak, bereziki adingabeak, abusuzko
esplotazio orotatik babestuz gauza tzea beren lan-
bide-jarduna, arreta berezia emanez sexu-jazar-
penari eta -abusuari.

p) Kirol-jardueran, susta tzea eta zain tzea ingu-
rune naturalaren ezagu tza eta ustiapen orekatua,
eta ingurumenaren aldetik ardura tsua den kirol-
praktika egin dadila zain tzea.

q) Lanbide-jardueran, genero-estereotipoak
gaindi tzen direla berma tzea.

2. Aipatutako prin tzipio eta betebeharrak ez
bete tzeak berekin ekarriko du, hala behar denean,
eran tzukizun administratiboak eta diziplinazkoak
eska tzea.

14. artikulua. Lanbide-sozietateen bidez ari -
tzea.

1. Lanbide-sozietateen bidez gauzatu daiteke
foru lege honetan araututako lanbide-jarduera,
indarreko araudian xedatutakoarekin bat, salbu
enplegu publikora sar tzeko kasuetan, edo hezkun -
tza arloko legerian onar tzen ez diren kasuetan.

2. Legeetan aurreikusitako edozein sozietate-
formaren arabera eman daitezke zerbi tzuak, betie-
re betez Lanbide-sozietateei buruzko mar txoaren
15eko 2/2007 Legea eta hura gara tzeko arauak.

3. Lanbide-sozietateek behar diren neurriak
hartu beharko dituzte behar diren per tsona kualifi-
katuen presen tzia fisikoa berma tzeko kirol-lanbi-
deen jardunean, salbu foru lege honek aurreikusi-
tako kasuetan.

4. Kirol arloko lanbideetan araututako lanbideei
esleitutako eginkizun eta jarduerak egiten dituzte-
nei foru lege honek ezarritako betebehar berberak
izanen dituzte lanbide-sozietateek.

15. artikulua. Eran tzukizun zibila berma tzea.

1. Foru lege honek araututako lanbideetan ari -
tzeko, aurretik eran tzukizun zibileko aseguru ego-
kia hartu beharko da, estaliko duena zerbi tzu pro-
fesionalak emateagatik hirugarrenei eragindako
kalteetarako kalte-ordaina.

2. Administrazio publiko baten zerbi tzuan
esklusiboki ari diren profesionalei ez zaie halako-
rik eskatuko. Aseguru hau, orobat, ez da nahitaez-
koa baldin jarduera profesionala hirugarrenen kon-
tura bakarrik egiten bada eta horiek jada
aseguru-estaldura badute lanbidean ari tzeak bere-
kin dakarren jarduerako arriskuetarako.

3. Orobat, ez da nahitaezkoa izanen asegurua
banaka har tzea baldin norberak Jarduera Fisikoa-
ren eta Kirolaren Zien tzietako Graduaren titulu ofi-
ziala badu, edo baliokide bat, eta jardule gisa alta
emanik badago egoki den elkargo-erakundean,
betiere hark eran tzukizun zibil profesionaleko ase-
guru kolektibo bat badu.

4. Foru lege hau gara tzeko garapen-xedapene-
tan zehaztuko dira aseguruaren fun tsezko baldin -
tzak.

16. artikulua. Bestelako baldin tzak.

1. Uler tzen da ezen, kirol-lanbideetan hasteko
eta ari tzeko foru lege honetan ezarritako kualifika-
zio-beharkizunei dagokienez, ez direla galarazten
indarreko legeriaren arabera beharrezkoak diren
lizen tziak, baimenak, tituluak eta beharkizun gehi-
garriak.

2. Ezin izanen da eskatu federazioaren baime-
nik kirol-lanbide batean ari tzeko baldin lehiaketa
federatuetatik kanpo gauza tzen bada jarduera
profesionala.

3. Kirol federazioek eska di tzakete, foru lege
honetan aurreikusitako kualif ikazioez gain,
prestakun tza berariazkoak.

17. artikulua. Lehen lagun tza emateko gaita-
suna.

1. Foru lege honetan araututako lanbideren
batean ari diren guztiek, baldin kirol-jardueretan
ari badira presen tzia fisikoa izanik, barnean direla
boluntarioak, lehen lagun tzako prestakun tza fro-
gatu beharko dute.

2. Lehen lagun tzako prestakun tza egunera -
tzeko ikastaroetan parte hartu beharko dute kirole-
ko profesionalek.

3. Kirol eta osasun arloetan eskudun diren
departamentuek erregelamenduz ezarriko dituzte
aipatutako prestakun tza froga tzeko eta egunera -
tzeko baldin tzak eta prozedura.

18. artikulua. Foru lege honen babesik gabe
ari tzea lanbidean.

Foru lege honetan xedatutakoari egokitu gabe
lanbidean ari tzeak, eta, bereziki, behar den lanbi-
de-kualifikazioa izateko betebeharra izateari ego-
kitu gabe lanbidean ari tzeak berekin ekarriko ditu
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behar diren eran tzukizun administratibo, dizipli-
nazko eta penalak, aplika tzekoa den antolamendu
juridikoarekin bat.

19. artikulua. Arau-esparru amankomuna.
Lehia askea.

1. Foru lege honetan araututako lanbideak,
foru legeak ezarri gabeko orotan, loturik egonen
dira lanbideetan ari tzeari buruz arau-esparru
amankomunari, estatukoa nahiz autonomikoa
izan.

2. Foru lege honetan araututako lanbideetara
iristea eta horietan ari tzea eta horiek mul tzoka tzen
dituen elkargo profesionalaren esku-har tzea lotu-
ko zaizkio Lehiaren Defen tsari eta Lehia Desleia-
lari buruzko legeriari.

3. Foru lege honetan aurreikusitako kualifika-
zio-beharkizunak errespetatu beharko dituzte
kirol-federazioek, eta debeku da federazio-zentro
ez direnetan lortutako prestakun tzen bazterkeria
oro.

20. artikulua. Beste estatu ba tzuetan lortutako
lanbide-kualifikazioak ain tzatestea. Konpen tsazio
neurriak.

1. Europar Batasuneko kide diren estatuetan
lortutako lanbide-kualifikazioak ain tzatesteko, edo
langileen joan-etorri askea, ezar tzeko askatasuna
eta profesionalen zerbi tzu emate askea aplika -
tzekoa den estatuetan lortutako lanbide-kualifika-
zioak ain tzatesteko, jarraituko zaie nazioarteko hi -
tzarmenek ezarritakoari eta ain tzatespen horien
gainean Europar Batasuneko arauek ezarritakoari,
baita antolamendu horren transposiziorako estatu-
ko xedapenetan ezarritakoari ere.

2. Lanbide-jardueran ari tzeko, aurreko aparta-
tuan aipatu gabeko gainerako estatuetan lortutako
lanbide-kualifikazioen ain tzatespena eginen da
kasu bakoi tzean aplika tzekoak diren hi tzarmen eta
legeen arabera.

3. Europar Batasuneko kide den beste estatu
bateko interesdunari, foru lege honetan araututako
lanbide-jardueran, eska tzen ahalko zaio konpen -
tsazio neurriren bat, lanbide-kualifikazioen arloan
aplika tzekoa den Europar Batasuneko eta estatu-
ko araudian araututakoetatik, kontuan izanik jar-
duera ba tzuetan izan daitezkeen berezitasunak,
osasunerako arriskua eta segurtasuna.

4. Kirolaren arloan eskumena duen departa-
mentuak onesten dituen konpen tsazio neurriek,
betiere, beharraren eta propor tzionaltasunaren
prin tzipioei jarraituko diete.

21. artikulua. Kon tsumi tzaileen eta erabil -
tzaileen osasuna eta segurtasuna babestea.

1. Nafarroako Gobernuak, bere eskumenak
erabil tzean eta premiaren eta propor -
tzionaltasunaren prin tzipioei jarraiki, bermatuko
ditu kon tsumi tzaileen eta erabil tzaileen osasuna
eta segurtasuna, eta ezar tzen ahalko ditu eran -
tzukizunpeko adierazpeneko, komunikazioko, eba-
luazioko, akreditazioko eta ikuskapeneko siste-
mak, foru lege honetan araututako
kirol-lanbideetan ari tzeko nahitaezko kualifikazioei
dagokienez.

2. Kirolaren arloan araututako lanbideei dagoz-
kien produktu eta zerbi tzuen publizitateak, per -
tsona fisikoek nahiz entitateek eginak, egiazkoa
behar du izan, eta ezin izanen du sustatu erabil -
tzaile eta kon tsumi tzaileen osasun eta segurtasu-
nerako kaltegarri diren kirol-praktikarik, ezta sexis-
ta edo bazter tzailea denik ere.

3. Kirol-zentroen, gimnasioen eta kirol-zerbi -
tzuak ematen dituzten bestelako kirol-instalazioen
titularren eran tzukizuna izanen da erabil tzaileei
informazio argi eta ikusgarria ematea kirol-profe-
sionalek duten lanbide-kualifikazioaz.

4. Foru lege honen esparruaren barnean dau-
den profesionalen gu txieneko kualifikazioa bete -
tzen dela berma tzeko, profesional horiekin egiten
diren zerbi tzuak emateko kontratu guztiak ida tziz
formalizatuko dira, eta argi jasoko dute haien kua-
lifikazioaren akreditazioa.

5. Foru lege honetan jasotako xedapenak bete -
tzen direla kontrola tzeko ikuskapen eginkizunak
Kirol Ikuskari tzari dagozkio, bat etorriz Nafarroako
Kirolari buruzko uztailaren 5eko 15/2001 Foru
Legearen 99. artikuluan xedatutakoarekin.

22. artikulua. Plataforma birtualen bidezko
edo informazioaren eta komunikazioaren teknolo-
gien bidezko lanbide-jarduna.

1. Plataforma birtualen bidez eta informazioa-
ren eta komunikazioaren teknologien bidez gauza-
tu daitezke foru lege honetan monitoreei eta
entrena tzaileei esleitutako eginkizunak, bertan
aurreikusitako salbuespenekin, baina profesiona-
lek foru lege honetan aurreikusitako kualifikazioa
izan beharko dute.

2. Web-orriek eta informazioaren eta komuni-
kazioaren gainerako plataforma teknologikoek eta
an tzekoek, baldin badauzkate entrenamendu edo
prestakun tza fisiko planak online, edo kiroleko an -
tzeko informazio teknikoa, behar bezala identifika-
tu beharko dituzte plan horiek prestatu dituzten
profesionalak, eta haien kualifikazio profesionala-
ren berri eman beharko dute.
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3. Baldin Nafarroan kokatutako kirol-zentro edo
-entitateek plataforma edo teknologia horiek
erabil tzen badituzte entrenamendu planak presta -
tzeko edo erabil tzaileekin eskola edo saio kolekti-
boak egiteko, kiroleko profesional batek ikuskatu-
ko du erabilera hori, eta kualifikazio profesional
egokia izan beharko du, foru lege honen arabera.

4. Administrazioak zainduko ditu, ikuskapen
zerbi tzuen bidez, Nafarroan kokatutako kirol-zen-
troen plataforma edo teknologia horien erabil -
tzaileen osasuna eta segurtasuna.

IV. TITULUA
Kirol-lanbide arautuen arloko

zehapen araubidea

23. artikulua. Definizioa eta prozedura.

1. Honako hauek dira kirol-lanbide arautuen
jarduneko arau-hausteak: foru lege honetan eta
aplika tzekoak diren gainerako xedapenetan ezarri-
tako manuei kontra egiten dieten ekin tzak eta ez-
egiteak.

2. Nafarroako Komunitateko kirol-lanbide arau-
tuen arloko arau-hausteek egoki diren zehapen
administratiboak izanen dituzte, aldez aurretik
behar den zehapen-espedientea instruituta, zeina
garatuko baita bat etorriz administrazio publikoen
zehapen-ahala erabil tzeari buruzko indarreko
legerian aurreikusitakoarekin.

3. Lege honetan aurreikusitako zehapen-arau-
bidea ez zaie aplikatuko lanbidea sektore publiko-
an gauza tzen duten Gorpu tz Hezkun tzako irakas-
leei.

24. artikulua. Eskumena.

1. Kirol arloan eskuduna den zuzendari nagu-
siari dagokio foru lege honetan tipifikatutako arau-
hausteei dagozkien zehapen-espedienteei hasiera
ematea, esleiturik dituen eskumenen esparruan.

2. Honako hauei dagokie foru lege honetan
tipifika tzen diren arau-hausteengatiko zehapen-
espedienteak ebaztea:

a) Kirol arloan eskuduna den zuzendari nagu-
sia, arau-hauste arin edo astunei zehapenak jar -
tzeko.

b) Kirol arloan eskuduna den kon tseilaria,
arau-hauste oso astunei zehapenak jar tzeko.

25. artikulua. Arau-hausteak.

1. Kirol-lanbide arautuen arloko zehapenak oso
astunak, astunak eta arinak izan daitezke.

2. Arau-hauste oso astunak hauek izanen dira:

a) Betebehar profesionalak ez bete tzea, baldin
horrek kalte larria ekar tzen badie eskainitako
zerbi tzu profesionalen har tzaileen osasunari edo
osotasun fisikoari, edo hirugarrenei.

b) Eran tzukizun zibileko aseguru betebeharra
ez bete tzea.

3. Arau-hauste astunak hauek izanen dira:

a) Behar denean, elkargoko kide egitearen edo
Nafarroako Kirolaren Erregistroan inskriba tzearen
betebeharra ez bete tzea.

b) Foru lege honetan araututako lanbideei erre-
serbatutako jarduera nahiz eginkizunetan ari tzea
horretarako behar den kualifikazio profesionalik
izan gabe.

c) Betebehar profesionalak ez bete tzea, baldin
horrek ez badie kalte larririk ekar tzen eskainitako
zerbi tzu profesionalen har tzaileen osasunari edo
osotasun fisikoari, edo hirugarrenei.

d) Langile edo profesional kualifikatu gabeak
kontrata tzea, baldin kontratuaren xede bada, oso-
rik edo partez, lanbidearen berezko eginkizunak
bete tzea.

e) Foru lege honen 21. artikuluan kirol-zerbi -
tzuen informazio eta publizitatearen arloan ezarri-
tako betebeharrak ez bete tzea.

f) Kirol-lanbide arautuetarako erreserbatutako
izenak behar ez bezala erabil tzea.

g) Kirolaren arloan eskuduna den zuzendari tza
nagusiak errekerimendurik nahiz jarraibiderik
ematen baldin badu foru lege honetan araututako
lanbideetarako erreserbatutako jarduera nahiz
eginkizunak eteteko, kasu bakoi tzean lanbidean
hasteko beharkizunak ez bete tzeagatik, errekeri-
mendu nahiz jarraibide horiei men ez egitea behin
eta berriz.

h) Kirol-lanbideak arau tzeko Nafarroako lege-
rian jasotako betebeharrak ez bete tzea, lanbidean
plataforma birtualen bidez edo informazioaren eta
komunikazioaren teknologien bidez ari tzeari dago-
kionez.

i) Zerbi tzuak boluntarioen araubidean ematea
baldin ez bada kirol-lanbideak arau tzeko legerian
eskatutako kualifikazio profesionalik, edo bolunta-
rio horiek har tzea egoki den kualifikazioa eskatu
gabe.

4. Kirol-lanbide arautuetan ari tzean, foru lege
honetan aurreikusitako gainerako betebeharrak ez
bete tzea arau-hauste arina izanen da, baldin ez
badira arau-hauste astuna edo oso astuna.
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26. artikulua. Zehapenak.

1. Arau-hauste oso astunek zehapen hauek
jaso di tzakete:

a) Lanbidean ari tzeko desgaikun tza, gu txienez
urte bat eta egun batez eta gehienez bi urtez.

b) 3.001 eta 30.001 euro arteko isuna.

2. Arau-hauste astunek zehapen hauek jaso di -
tzakete:

a) Lanbidean ari tzeko desgaikun tza, gehienez
urtebetez.

b) 1.001 eta 3.000 euro arteko isuna.

3. Arau-hauste arinek zehapen hauek jaso di -
tzakete:

a) Gehienez 1.000 euroko isuna.

b) Kargu-har tzea.

Lehenengo xedapen gehigarria. Dagokion
elkargo-antolamenduarekin, kirol-federazioekin
eta bestelako kirol-erakundeekin lankide tzan ari -
tzeko mekanismoak.

Nafarroako Gobernuak mekanismoak sustatu-
ko ditu elkarlanean jarduteko beste administrazio
publiko ba tzuekin, egoki den elkargoarekin, Nafa-
rroako kirol-federazioekin eta Nafarroako Foru
Komunitateko an tzeko beste kirol-entitate ba -
tzuekin, kirol-praktika osasungarriak, seguruak eta
kalitatezkoak susta daitezen arauketa honen xede
den kirol-lanbideetan ari tzean.

Bigarren xedapen gehigarria. Berdintasun
politikak kirol arloko lanbideetan.

1. Nafarroako Gobernuak, elkarlanean arituz
beste administrazio publiko ba tzuekin, egoki den
elkargoarekin, Nafarroako kirol-federazioekin eta
Nafarroako Foru Komunitateko an tzeko beste
kirol-entitate ba tzuekin, sustatuko du tratu eta
aukera berdintasunerako politikak egin daitezela
arauketa honen xede den kirol-lanbideetan haste-
an eta ari tzean.

2. Nafarroako Gobernuak, kirol-lanbide ba -
tzuetan dagoen emakumeen azpiordezkari tza
handi samarra zuzen tzeko asmoz, behar diren
neurriak hartuko ditu emakumeen presen tzia han-
diagoa izan dadin lanbide horietan.

Hirugarren xedapen gehigarria. Boluntarioen
araubidean egindako jarduerak eta an tzekoak.

1. Kirol-jardueretan parte har tzeko, foru lege
honetan profesionalen tzat ezarritako kualifikazio
profesionalen beharkizun berberak dituzte bolun-
tarioek, parte-har tzaileen osasuna eta segurtasu-
na berma tzeko. Boluntarioei ezin izanen zaizkie

eskatu foru lege honek profesionalei honako arlo
hauetan ezar tzen dizkien gainerako betebeharrak:
Nafarroako Kirolaren Erregistroa, eran tzukizun
zibileko asegurua eta an tzekoak.

2. Aurrekoa gorabehera, kirolaren arloan esku-
mena duen Nafarroako Gobernuko departamen-
tuak, aldez aurretik eskaera arrazoitua eginda,
boluntario kolektibo zeha tzak salbue ts di tzake foru
lege honetan aurreikusitako kualifikazio betebeha-
rretik, eta bestelako kualifikazio batekin gaitu di -
tzake.

3. Boluntarioen araubidean edo kobratu gabe
ari direnak ez dira egonen foru lege honetan eza-
rritako betebeharren araubidearen menpe baldin
modu lagungarrian ari badira, foru lege honetan
araututako kirol-lanbideei esleitutako ez bestelako
eginkizunetan.

4. Prestakun tzako edo hastapeneko lehiaketa
federatuen arloan beren jarduera boluntarioen
araubidean gauza tzen duten monitoreek, baita
arlo horretako entrena tzaileek ere, gu txienez ere
eduki beharko dute, baldin foru lege honetan
eskatutako kualifikaziorik ez badute, egoki den
kategorian kirol-federazioek onar tzen dituzten titu-
lazio federatiboak.

Laugarren xedapen gehigarria. Lanbideetan
hasteko eta ari tzeko kualifikazioak egiazta tzea.

Foru lege honetan zehaztutako titulu akademi-
koen eta ziurtagirien bidez egiaztatutako kualifika-
zioen bidez has eta ari daiteke lanbideetan. Nafa-
rroako Gobernuan eskumena duten
departamentuek zehaztuko dute zer kasutan,
baldin tzatan eta prozedurarekin egiaztatuko diren
aipatutako titulu eta ziurtagiriez bestelako bideeta-
tik lortutako kualifikazioak.

Bosgarren xedapen gehigarria. Prestakun tza
berariazkoa eta esperien tzia.

1. Kirol-jarduera zeha tz baterako prestakun tza
berariazkoa, foru lege honen testu artikuludunean
eskatutakoa, prin tzipioz, titulu, ziurtagiri eta
prestakun tza ofizialen bidez egiaztatu beharko da.
Orobat, kirol-jarduera edo modalitate bateko
prestakun tza berariazkoa, foru lege honetan eska -
tzen zaiena titulazio jeneralista zeha tz ba tzuk
dituztenei, titulazioetan bertan sarturik egon dai-
tezke.

2. Halaber, titulu edo ziurtagiri ofizial baten zati
batekin bat datozen prestakun tza ofizial bukatuga-
beak ere aitor tzen ahalko dira.

3. Prestakun tza ofizialen eskain tzarik ez bada-
go edo nahikoa ez baldin bada bakarrik onartuko
ditu kirol arloko departamentu eskudunak
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prestakun tza, titulu eta ziurtagiri ez ofizialak, kali-
tate baldin tza gu txienekoak bete tzen dituztenak.

4. Nafarroako Gobernuan kirolaren arloan
eskuduna den departamentuari dagokio zehaztea,
hala behar denean, kasu bakoi tzean eska tzen
ahal diren prestakun tza berariazkoa eta esperien -
tzia eta hura ain tzatesteko prozedura zehaztea.

Seigarren xedapen gehigarria. Jardueren
mailak.

1. Foru lege honen ondorioetarako, kirol hasta-
peneko edo oinarrizko mailako jarduera tzat hartu-
ko dira jarduera horiek non parte-har tzaileak eta
kirolariak dauden kirol-jardueren ikaskun tzako
hasierako faseetan, adina edozein izanik ere.

2. Foru lege honen ondorioetarako, kiroleko
hobekun tza teknikoko edo erdi mailako jarduera -
tzat hartuko dira jarduera horiek non kirolariak
dauden hobekun tza teknikoaren etapan, jarduera
horretan nola aritu jakinik, adina edozein izanik
ere.

3. Foru lege honen ondorioetarako, goi maila-
ko, goi errendimenduko eta an tzeko kirol tzat har-
tuko da otsailaren 22ko 9/2012 Foru Dekretuan
ezarritakoa, zeinaren bidez arautu bai tzen Nafa-
rroako Foru Komunitateko errendimenduko kirola.

Zazpigarren xedapen gehigarria. Eskola adi-
nean dauden kirolariekin jarduerak egiteko
prestakun tza.

1. Baldin ez badago profesionaltasun titulu
nahiz ziurtagiri berariazko nahikorik eskola adine-
ko kirolariekin kirol-jarduerak egiteko monitore eta
entrena tzaileen tzat, Nafarroako Gobernuan kirola-
ren arloan eskuduna den departamentuak
prestakun tza ekin tza berariazkoak sustatuko ditu
eginkizunak eskola adineko kirolariekin gauza tzen
dituzten per tsonen tzat.

2. Modulu bidezko eskain tza batera egokitu
beharko dira prestakun tza jarduerak, eta horiek
gaindi tzeak berekin ekarriko du ziurtagiri ofizialak
lor tzea.

3. Prestakun tza horiek gainditu dituztela froga -
tzen dutenak gaiturik geldituko dira monitore eta
entrena tzaile ari tzeko kirol askotako eskolako
kirol-jardueretan. Halaber, modalitate bakar batera
bideratutako eskola kirol jarduerak, hastapeneko-
ak edo oinarrizko mailakoak, egin di tzakete, betie-
re prestakun tza jarduerak modulu berariazkoak
izan baditu modalitate edo diziplina horretan, eta
arrisku handiko kirol-jarduera ez bada.

Zor tzigarren xedapen gehigarria. Estatuak
onartu gabeko kirol modalitateetako prestakun tzak
eta Estatuak one tsitako prestakun tza planik gabe-
ko kirol modalitateetako prestakun tzak.

1. Nafarroako Gobernuan kirolaren arloan
eskuduna den departamentuak sustatuko eta ofi-
zialki ziurtatuko ditu berariazko prestakun tza ekin -
tzak, jarduera profesionala gauza tzen dutenen tzat
Estatuak onartu gabeko kirol modalitate eta dizipli-
netan.

2. Nafarroako Gobernuan kirolaren arloan
eskuduna den departamentuak sustatuko eta ofi-
zialki ziurtatuko ditu berariazko prestakun tza ekin -
tzak, jarduera profesionala gauza tzen dutenen tzat
Estatuak one tsitako prestakun tza planik gabeko
kirol modalitate eta espezialitateetan.

Bedera tzigarren xedapen gehigarria.
Prestakun tzarako eta ikaskun tzarako kontratuak
eta an tzekoak.

Foru lege honetan lanbidean hasteko eta ari -
tzeko aurreikusitako kualifikazio profesionalak ez
zaizkie eskatuko prestakun tzarako eta ikaskun -
tzarako kontratuak eta an tzekoak dituzten langi-
leei, betiere prestakun tza hori kirolaren arlokoa
bada. Langile horiek eran tzukizunpeko adieraz-
pena aurkeztu beharko dute Nafarroako Kirola-
ren Erregistroan.

Hamargarren xedapen gehigarria. Kirol tekni-
karien eta goi mailako kirol teknikarien tituluen
baliokide diren kualifikazioak.

1. Kirol teknikarien eta goi mailako kirol tekni-
karien titulazio akademikoei buruz foru lege hone-
tan egiten diren aipamenak honako prestakun tza
hauen ondoriozko titulazioetara ere zabal daitez-
ke:

a) Bitarteko aldi bateko kirol prestakun tzak, ofi-
zialki ain tzate tsiak.

b) Kirol teknikarien eta goi mailako kirol tekni-
karien titulua duten modalitate nahiz espezialitate-
ak, aurreko prestakun tza federatiboak, ain tzate -
tsiak izateko aukera dutenak, indarreko legeriaren
arabera.

c) Kirol teknikarien eta goi mailako kirol tekni-
karien titulurik gabeko modalitate nahiz espeziali-
tateak, aurreko prestakun tza federatiboak, aukera
dutenak bitarteko aldi bateko kirol prestakun tzan
sar tzeko, edo gero ain tzate tsiak izateko aukera
duten kirol prestakun tzan.

2. Foru lege hau indarrean sartu aurretik hasi-
tako prestakun tza-eskain tzen ondorioz kirol fede-
razioek emandako tituluek baliogarri izaten segitu-
ko dute federazioen esparruan, eta titularrei ahala
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emanen diete kirol-lanbidean ari tzeko kirol federa-
zioen esparruan soil-soilik, baina ez lanbidea
beste kirol esparru ba tzuetan edo beste lanbide
ba tzuetan ari tzeko.

3. Foru lege honetan aurreikusitako kasuak
galarazi gabe, foru lege hau indarrean sartu ondo-
ko prestakun tza-eskain tzen ondorioz kirol federa-
zioek emandako tituluek, oro har, ez diete titularrei
ahalik emanen kirol-lanbideetan ari tzeko.

Hamaikagarren xedapen gehigarria. Jardue-
ra Fisikoaren eta Kirolaren Zien tzietako Graduare-
kiko baliokidetasuna.

Foru lege honen ondorioetarako bakarrik, Jar-
duera Fisikoaren eta Kirolaren Zien tzietako Gra-
duaren baliokide diren titulu akademiko tzat har -
tzen dira Gorpu tz Hezkun tzako lizen tzia eta
Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zien tzietako
lizen tzia.

Hamabigarren xedapen gehigarria. Kualifika-
zio profesionalen eskaeran diskriminazioa izatea-
ren debekua lehiaketa maskulinoetan eta femeni-
noetan.

1. Nafarroako kirol federazioek eta kirol-jardue-
rak antola tzen dituzten bestelako entitateek debe-
ku dute kualifikazio desberdinak eska tzea lehiake-
ta maskulinoetan eta femeninoetan, kategoria
berberean.

2. Foru lege hau indarrean sar tzen denetik
aurrera kualifikazio profesional bera eskatuko da
lehiaketa femeninoetan eta maskulinoetan, kate-
goria berberean, eta ondoriorik gabe geldituko dira
sexuarengatik diskriminaziozko klausulak dituzten
xedapenak.

Hamahirugarren xedapen gehigarria. Zeha -
tzeko ahala.

Nafarroako Gobernuan kirolaren arloko esume-
na duen departamentuari egokituko zaio foru lege
honetan arau-hausteetarako jasotako zehapen-
ahala.

Hamalaugarren xedapen gehigarria. Hizkun -
tza-eskubideak.

1. Nafarroako Gobernuak behar diren neurriak
hartuko ditu hizkun tza-eskubideen erabilera
berma tzeko, Euskarari buruzko abenduaren
15eko 18/1986 Foru Legean ezarritako moduan,
kirol-lanbideetan ari tzean, bereziki eskola-adineko
kirol-praktikaren esparruan.

2. Orobat, Nafarroako Gobernuak neurriak har-
tuko ditu berma dadin Nafarroako berezko hizkun -
tzetan egin ahal izatea kirol arloko prestakun tza
ofizialak.

3. Aipatutako 18/1986 Foru Legearen 1. artiku-
luaren 2. apartatuan ezarritakoarekin bat, neurri
horiek hartu eta aplikatuko dira borondatezkota-
sun, mailaka tze eta begirune prin tzipioei jarraikiz,
Nafarroako errealitate soziolinguistikoarekin bat.

Hamabosgarren xedapen gehigarria. Adin-
gabeen kontrako jazarpen eta abusuen arloko
prestakun tza eta protokoloak.

1. Nafarroako Gobernuak protokoloak sor tzeko
neurriak hartuko ditu, foru lege honek araututako
lanbideetan ematen diren zerbi tzuen har tzaile
diren adingabeen kontrako jazarpen eta abusu
kasuak prebeni tzeko eta horien aurrean eran -
tzuteko.

2. Orobat, Nafarroako Gobernuak neurriak har-
tuko ditu aurreko apartatuan aipatutako gertaere-
kin lotutako prestakun tza-edukiak sar daitezen
kirol prestakun tzan.

Hamaseigarren xedapen gehigarria. Sindika-
tuen parte-har tzea erregelamenduak egiteko pro-
zeduran.

Foru lege hau gara tzeko onesten diren errege-
lamenduzko xedapen guztietan, eraginik baldin
badute kualifikazio profesionalak eska tzeko foru
lege hau indarrean egon aurretik kirol-lanbideetan
ari ziren langileen tzat, kon tsulta berariazko bat
gauzatuko da Nafarroan ordezkari tza handiena
duten sindikatuekin. Kon tsulta berariazko hori egi-
nen da, galarazi gabe indarreko legerian aurreiku-
sitako informazio publikoaren izapideak.

Hamazazpigarren xedapen gehigarria. Jar-
duera Fisikoaren familiako Lanbide Hezkun tzako
eskain tza publikoa, berdintasun-prin tzipioa berma-
tuko duena.

Nafarroan kirol arloko lanbideetan hasteari eta
jarduteari buruzko Foru Legeak hezkun tza-legeria
osatuko du, bai eta konpromisoa bat ere, kualifika-
zio-eskakizunak erraztuko dituen hezkun tza-
eskain tza berrikustekoa eta alda tzekoa. Hartara,
Nafarroako Gobernuak, Hezkun tza Departamen-
tuaren bidez, Jarduera Fisikoaren Familiako Lan-
bide Hezkun tzako eskain tza publikoa eginen du
Iruñerrian, zeinak bermatuko baitu aukera berdin-
tasunean eskuratu ahal izatea prestakun tza publi-
koa eta legean jasotako prestakun tza-premiak
aseko baititu, langile kualifikatuak egon badaudela
berma tzen lagunduz, jarduera fisikoaren eta kiro-
laren prestakun tza-eskain tza zeha tz hau lurralde-
aren ikuspegitik antola tzen jarrai tzeko konpromi-
soa hartuz administrazioak, Nafarroako
gizartearen beharrizanei eran tzunez, hala eska -
tzen baitu eran tzukizun publikoaren prin tzipioak
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eta herritar guztiek berdintasunezko hezkun tza-
eskain tza publiko bat izateko duten eskubideak.

Hemezor tzigarren xedapen gehigarria. Jar-
duera Fisikoaren eta Kirolaren eta Fisioterapiaren
Zien tzietako Gradu bikoi tza.

1. Nafarroako Gobernuak ahalbidetu eginen
du, Nafarroako Uniber tsitate Publikoarekin batera
eta egoki iri tzitako kanpo-aholkulari tzarekin, aurre-
tiazko  txosten exekutibo bat egin dadin, zeinean
baloratuko baita ikasleen eskari poten tzialik ote
dagoen Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren eta
Fisioterapiaren Zien tzietako Gradu bikoi tzerako,
espainiar nahiz a tzerritar ikasle onak erakar tzeko
eta Europako espazioan bul tza tzeko eta mugi -
tzeko ahalmenik ote duen, bai eta Uniber -
tsitatearen ikerkun tza-ahalmenak hobe tzen edo
sendo tzen lagun tzeko ahalmenik ote duen ere.

2. Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren eta Fisio-
terapiaren Zien tzietako Gradu bikoi tzaren ikaskun -
tzak berma tzeko tresnak ezar tzea, Europako
hezkun tza-erakunde onenekin homologa tzen ahal
den kalitatearekin.

Lehen xedapen iragankorra. Lanbidean ari -
tzea foru legeak eskatutako kualifikaziorik gabe.

1. Harik eta abuztuaren 27ko 66/2014 Foru
Dekretuan aurreikusitako prozedura administrati-
boak ezar tzen diren arte –kiroleko profesionalek
behar diren gaitasunak laneko esperien tziaren
bitartez edo prestakun tza bide ez-formalen bitar-
tez eskuratu dituztela egiazta dezaten–, lanbide
horietarako gaitua izateko baldin tza izanen da
eran tzukizunpeko adierazpena aurkeztea; foru
legea indarrean sartu aurretik jarduera profesional
arautuak etengabe edo ez noizbehinka egiten
zituztela froga tzea, eta laneko esperien tziaren
bitartez lortutako gaitasun profesionalak onar
dakizkiela erregelamenduz ezar tzen diren epean
eta baldin tzetan eska tzeko konpromisoa har tzea.
Erregelamenduzko garapen hori bi urteko epean
one tsi beharko da gehienez ere.

Nolanahi ere, gaikun tza hori mugatuko da era-
kunde berean edo beste batean zeukaten zeregin
edo mailara, eta ez du balioko entrena tzaile
moduan jarduteko dagokion kualifikazioa izatea
eska tzen duten kirol-federazioetarako, baldin eta
erregelamenduz hala ezarri badute.

2. Nafarroako Gobernuan eskudun diren
departamentuek prozedura administratiboak eza-
rriko dituzte egiazta tzeko ezen kiroleko profesio-
nalek gaitasunak eskuratu dituztela laneko
esperien tziaren bitartez edo prestakun tza bide ez-
formalen bitartez. Aurreko apartatuan aipatutako
egoeran dauden per tsonak beharturik egonen dira

erregelamenduz ezar tzen den epean egiaztapen
hori lor tzera.

3. Lehenbiziko apartatuan ezarritako gaikun tza
galarazi gabe, Nafarroako Gobernuan kirolaren
arloan eskudun den departamentuak ondoriorik
gabe uzten ahalko du per tsona bat lanbidean ari -
tzeko gaikun tza baldin eta, gauzatutako jarduera-
ren ezaugarriak kontuan izanik, lanbide horretan
gaikun tzarik gabe ari tzeak arrisku larrian eta zuze-
nekoan jar tzen badu per tsonen osasuna eta
segurtasuna. Horretarako, aipatutako departa-
mentuak zerrenda bat eginen du egoera horretan
dauden lanbide-jarduerekin.

4. Harik eta egoki diren nazioarteko edo Espai-
niako federazioek ahalbide tzen duten arte goi
errendimenduko lehiaketetan entrena tzailearen
eginkizunak gara tzea foru lege honek eskatutako
kualifikaziorik gabe, automatikoki gaiturik geldituko
dira egoki den Espainiako edo nazioarteko federa-
zioak eskatutako titulazioa dutenak.

5. Erregelamenduz ezarritako epean kualifika-
zio profesionala egiazta tzearen betebeharra ez
bete tzea ustekabean agertutako ezgaitasun tzat
har tzen ahalko da, aurreikusia baitago urriaren
23ko 2/2015 Legegin tzako Errege-dekretuaren
bidez one tsitako Langileen Estatutuaren 52. a)
artikuluan.

6. Nolanahi ere, gaitutako profesional horiek
inskribatu egin beharko dute Nafarroako Kirolaren
Erregistroan gaitutakoen tzako azpiatal berariazko
batean.

Bigarren xedapen iragankorra. Foru legea-
ren aplikazio progresiboa kirol-monitore, entrena -
tzaile, kirol-zuzendari eta presta tzaile fisikoen lan-
bideetarako.

1. Kirol-monitore, entrena tzaile, kirol-zuzendari
eta presta tzaile fisikoaren esparru material guztie-
tan non Nafarroako Gobernuko kirol arloko depar-
tamentu eskudunak, bere eskumeneko esparru
esklusiboan, egiazta tzen duen ez dagoela profe-
sionalik foru lege honetan aurreikusitako kualifika-
zioak dituztenak eskariari egoki eran tzuteko, ez
dagoela prestakun tza ofizialik, kirol esparru
berriak daudela edo zailtasunak daudela gaitasun
profesionalak ain tzatesteko moduak ezar tzeko,
bat etorriz uztailaren 17ko 1224/2009 Errege
Dekretuarekin eta abuztuaren 27ko 66/2014 Foru
Dekretuarekin, behin-behinekoz gaituko dira bes-
telako prestakun tza edota esperien tzia dutela
egiazta tzen dituzten per tsonak.

2. Nafarroako Gobernuan kirolaren arloan
eskudun den departamentuak aurreko apartatuan
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jasotako gaikun tza profesionalen araubidea ezarri-
ko du.

3. Gai tzeko prozeduren helburua da egiazta -
tzea ezen gaikun tza eska tzen dutenek badituztela
behar diren gaitasun profesionalak, esperien -
tziaren bitartez edo prestakun tza bide ez-formalen
bitartez eskuratuak.

4. Gaikun tza horiek behin-behineko ondorio
profesionalak dituzte, eta ez dute zerikusirik lan
esperien tziaren bitartez edo prestakun tza bide ez-
formalen bitartez eskuratutako lanbide gaitasunak
ebaluatu eta egiazta tzeko prozedurekin, zeinak
deialdi publikoen xede baitira, oinarri tzat harturik
uztailaren 17ko 1224/2009 Errege Dekretuan
xedatutakoa eta abuztuaren 27ko 66/2014 Foru
Dekretua, eta, hortaz, ez dute hartan ezarritako
ondoriorik, eta ez dakarte berekin prestakun tza
prozesuen edo esperien tziaren balidazio edo
akreditazio ofizialik.

Hirugarren xedapen iragankorra. Elkargoko
kide egiteko betebeharra.

Kirol-lanbidean ari tzeko nahitaez elkargoko
kide izan beharra, zeina kasuan-kasuan estatu-
legedian ezar tzen baita, soilik exigi tzen ahalko da
kasuko lanbide horrek bere elkargoa duen unetik
ai tzina.

Laugarren xedapen iragankorra. Lehen
lagun tza emateko kualifikazioa eskura tzeko bete-
beharra ez bete tzea.

1. Foru lege hau indarrean sar tzean, foru lege
honetan jasotako lehen lagun tzako kualifikazio
eskaera bete tzen ez duten kirol arloko profesiona-
lek 2020ko abenduaren 31 arte jarrai tzen ahalko
dute beren lanbide-jardueran.

2. Aipatutako epean prestakun tza hori lor -
tzearen betebeharra ez bete tzea ustekabean
agertutako ezgaitasun tzat har tzen ahalko da,
aurreikusia baitago urriaren 23ko 2/2015 Legegin -
tzako Errege-dekretuaren bidez one tsitako Langi-
leen Estatutuaren 52. a) artikuluan.

3. Aurreko apartatuan xedatutakoa gorabehe-
ra, ez dira galarazten foru lege honetan xedatuta-
koa ez bete tzeagatik izan daitezkeen beste eran -
tzukizun ba tzuk.

Bosgarren xedapen iragankorra. Boluntario -
tza.

Lehen eta bigarren xedapenetan kiroleko
profesionalen tzat aurreikusitako behin-behineko
gaikun tzak eta gaitasunen ain tzatespenak aplika -
tzekoak izanen zaizkie, orobat, foru lege honetan
jasotako lanbide-jarduerak boluntarioen araubide-
an egiten dituztenei.

Seigarren xedapen iragankorra. Federazioen
araudiak.

Nafarroako kirol-federazioek, hala behar dene-
an, beren federazio-arauak foru lege honetara
egokitu beharko dituzte 2021eko irailaren 1a baino
lehen.

Zazpigarren xedapen iragankorra. Eran -
tzukizun zibila berma tzea.

Foru lege hau gara tzen ez den bitartean kirol-
lanbideetan ari tzeko eran tzukizun zibilaren asegu-
ruen arloan, nahitaezkoa izanen da eran tzukizun
zibileko aseguru egokiak har tzea, baina aseguru-
har tzaileek libreki zehaztuko dituzte gu txieneko
kapitala eta gainerako aseguru-baldin tzak.

Zor tzigarren xedapen iragankorra. Eran -
tzukizunpeko adierazpena aurkezteko epeak.

1. 2021eko irailaren 1a baino lehen kirol-lanbi-
deren batean ari direnek eran tzukizunpeko adie-
razpena aurkeztu beharko dute egun hori baino
lehen.

2. Kirol-lanbidean 2021eko irailaren 1etik
aurrera hasi nahi dutenek lanbidean hasi aurretik
aurkeztu beharko dute eran tzukizunpeko adieraz-
pena.

Bedera tzigarren xedapen iragankorra. Egun-
go izendapenak manten tzea.

Eginkizun berekiak esleiturik dauzkaten lan-
postuen egungo izendapenak –2. artikuluan jaso -
tzen direnak– manten tzen ahalko dira, eta hori ez
da eragozpen izanen beren eduki fun tzionalaren
arabera aplika tzekoak zaizkien kualifikazio profe-
sionaleko eskakizunetara egoki tzeko.

Xedapen indargabe tzaile bakarra.

Indarrik gabe geldi tzen dira foru lege honetan
ezarritakoaren kontrako maila bereko edo
 txikiagoko xedapen guztiak eta, espresuki, Nafa-
rroako Foru Komunitateko errendimenduko kirola
eta goi mailako kirolarien zerrenda arau tzen
dituen otsailaren 22ko 9/2012 Foru Dekretuaren
5.2 eta 9. artikuluak.

Azken xedapenetako lehenbizikoa. Nafarroa-
ko Kirolari buruzko uztailaren 5eko 15/2001 Foru
Legearen IV. tituluko VI. kapitulua alda tzea.

“VI. KAPITULUA
Nafarroako Kirolaren Erregistroa

63. artikulua. Xedea.

1. Nafarroako Kirolaren Erregistroak bi atal iza-
nen ditu:
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a) Kirol Entitateen Atala. Atal honetan inskriba-
tuko dira titulu honetan ezar tzen diren eta helbi-
dea Nafarroan duten kirol-entitateak; beste entita-
te ba tzuk inskriba tzeko, erregelamenduz ezar tzen
den moduan eginen da, behar sozialei, ordena-
mendu juridikoaren beste sektore ba tzuetako
arau-aldaketei eta kirol-praktika osa tzen duten
osagai mul tzoaren benetako eskaerari begiratuta.

b) Kiroleko Profesionalen Atala. Atal honetan
inskribatuko dira kiroleko profesionalak.

2. Erregelamenduz zehaztuko da Nafarroako
Kirolaren Erregistroaren egitura, sar tzeko araubi-
dea eta fun tzionamendua.

3. Nafarroako Kirolaren Erregistroan egiten
diren inskripzioak publikoak izanen dira. Publizita-
tea erregelamenduz zehazten diren bitartekoen
bidez eginen da.

64. artikulua. Inskripzioak.

1. Nafarroako Kirolaren Erregistroko Kirol Enti-
tateen Atalean inskribatu beharko dira:

a) Kirol kluben, kirol federazioen eta kirola
susta tzeko entitateen eraketa.

b) Erregistroan sar tzen diren entitateek inskrip-
zioa egiteko hartutako erabakia, ‘eskumendeko
klub’ deiturarekin.

c) Kirol kluben, kirol federazioen eta kirola
susta tzeko entitateen estatutuen eta erregelamen-
duen onespena eta aldaketa.

d) Kirol kluben, kirol federazioen eta kirola
susta tzeko entitateen gobernu- eta ordezkari tza-
organoetako kideen izendapena eta kargu-uztea.

e) Kirol kluben, kirol federazioen eta kirola
susta tzeko entitateen desegitea eta likidazioa.

f) Erregelamenduz ezar tzen diren egin tzak eta
elementuak.

2. Nafarroako Kirolaren Erregistroko Kiroleko
Profesionalen Atalean inskribatu beharko dira
Nafarroan kirol arloko lanbideetan hastea eta ari -
tzea arau tzen duen foru legean ezarritako egin -
tzak eta elementuak eta erregelamenduz ezar tzen
diren guztiak.

3. Erregistroan inskriba tzeak ez ditu datu oke-
rrak baliozkotuko, ez eta ordenamendu juridikoa-
ren arabera deusezak diren egin tzak ere.

4. Foru lege honen ondorioetarako, ezin izanen
da Nafarroako Kirolaren Erregistroan sartu dagoe-
neko erregistratuak dauden beste kirol entitate ba -
tzuen izen berberarekin, ez eta an -
tzekotasunagatik, okerra edo entitate horiekin
nahastea ekar dezakeen batekin ere.

65. artikulua. Onurak eta betebeharrak.

1. Entitate bat Nafarroako Kirolaren Erregistro-
an inskriba tzeak berekin dakar ain tzatespen ofi-
ziala kirol entitate gisa foru lege honen ondorioeta-
rako.

2. Derrigorrezko baldin tza izanen da entitatea
Nafarroako Kirolaren Erregistroan inskriba tzea
foru lege honek eta berau gara tzeko ematen diren
xedapenek kirol entitateen alde ezar tzen dituzten
onurez goza tzeko.

3. Derrigorrezkoa izanen da entitatea Nafarroa-
ko Kirolaren Erregistroan inskribatua egotea:

a) Lagun tzak jaso ahal izateko edo Foru
Komunitateko Administrazioak sustatutako kirol
arloko programetan parte har tzeko.

b) Nafarroako kirol lehiaketa ofizialetan parte
har tzeko.

4. Foru Komunitateko kirol administrazioak
aholkulari tza eta informazioa eskainiko ditu, kirol
entitateen eraketa eta fun tzionamendua errazteko
asmoz.

5. Erregistratutako kirol entitateek betebehar
hauek bete beharko dituzte, erregelamenduz ezar
daitezkeen beste ba tzuk galarazi gabe:

a) Bere tipologiari dagozkion betekizunei eta
helburuei eustea.

b) Nafarroako Kirolaren Erregistroan jasotako
datuei dagokienez gerta tzen den edozein aldake-
taren berri ematea.

c) Foru Komunitateko kirol administrazioak,
Erregistroan dauden datuak eguneratuak izateko
helburuarekin, eskatutako informazioa ematea
(horretarako ezarriko den epearen barnean) eta
bere tipologiari dagozkion baldin tzak eta helbu-
ruak bete tzen dituela erakustea.

Aipatu betebeharrak edo erregelamendu bidez
ezar daitezkeenak bete ezik, entitateak Nafarroa-
ko Kirolaren Erregistroan duen inskripzioa
deusezta tzen ahalko da, eta horrek berekin ekarri-
ko du inskripzioaren ondorioz eskuratutako onurak
gal tzea, galarazi gabe, kasua bada, Foru Komuni-
tateko Elkarteen Erregistro Orokorrean inskribatu
ahal izatea”.

Azken xedapenetako bigarrena. Nafarroako
Kirolaren Erregistroaren izen berria.

Foru lege hau indarrean sar tzen denetik aurre-
ra indarreko foru araudian Nafarroako Kirol Entita-
teen Erregistroari egindako erreferen tzia guztiak
Nafarroako Kirolaren Erregistro berriari egiten
zaizkiola ulertuko da.

Nafarroako Parlamentuko A.O. / IX. legegin tzaldia                                    48. zk. / 2019ko apirilaren 5a

20



Azken xedapenetako hirugarrena. Foru
legea garatu eta aplika tzeko gaikun tza orokorra.

Nafarroako Gobernuari dagokio beharrezkoak
diren xedapen guztiak ematea foru lege hau gara-
tu eta betearazteko, salbu eta foru lege honek
ahalmen hori kirol arloko eskumena duen departa-
mentuko titularrari berariaz ematen dionean.

Azken xedapenetako laugarrena. Indarra
har tzea.

1. Foru lege honek Nafarroako Aldizkari Ofizia-
lean argitaratu eta biharamunean hartuko du inda-
rra.

2. Aurrekoa gorabehera, foru lege honetan
araututako lanbideetan ari tzeko gaitasuna ematen
duten lanbide-kualifikazioak 2021eko irailaren
1etik aurrera eskatuko dira.
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B saila:
FORU LEGE PROPOSAMENAK

Foru Legea, zeinaren bidez alda tzen baitira Nafarroako Toki Administra-
zioari buruzko uztailaren 2ko 6/1990 Foru Legea eta Nafarroako Toki
Administrazioaren Erreformarako otsailaren 4ko 4/2019 Foru Legea.

OSOKO BILKURAK ONE    TSIA

Nafarroako Parlamentuak, 2019ko mar txoaren
28an egindako Osoko Bilkuran, honako foru lege
hau onetsi zuen “Foru Legea, zeinaren bidez alda -
tzen baitira Nafarroako Toki Administrazioari
buruzko uztailaren 2ko 6/1990 Foru Legea eta
Nafarroako Toki Administrazioaren Erreformarako
otsailaren 4ko 4/2019 Foru Legea”.

Aipatu foru legea, Nafarroako Foru Eraen tza
Berrezarri eta Hobe tzeari buruzko Lege Organiko-
aren 20.2 eta Legebil tzarreko Erregelamenduaren
153. artikuluekin bat, gehiengo osoz one tsi da,
proiektu osoari buruzko azken bozketan.

Legebil     tzarreko Erregelamenduko 146. artiku-
luan ezarritakoa betez, argitara dadin agin   tzen da.

Iruñean, 2019ko apirilaren 1ean

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

Foru Legea, zeinaren bidez alda tzen
baitira Nafarroako Toki Administra-
zioari buruzko uztailaren 2ko 6/1990
Foru Legea eta Nafarroako Toki

Administrazioaren Erreformarako
otsailaren 4ko 4/2019 Foru Legea

ATARIKOA

Toki Administrazioaren Erreformarako otsaila-
ren 4ko 4/2019 Foru Lege one tsi berriak aldaketa
handinahi bati hasiera eman dio, orain ezagu tzen
dugun Nafarroako Administrazio Publikoa
berrantola tzea ekarriko duena, eskualdeen figura
berria sortu baita. Legea taxu tzeko ibilitako parte-
har tze prozesu luzea gorabehera, fun tsezko zen-
bait alderdiri ez zi tzaion behar adinako tratamen-
durik eman; esate baterako, Administrazioan
zerbi tzu ematen duten langileen arloan egon litez-
keen afekzioei eran tzuteko beharrezkoak diren

babes-neurriei. Hori da, hain zuzen ere, testu
honen bidez zuzendu nahi dena.

Lehen artikulua. Uztailaren 2ko 6/1990 Foru
Legearen 360. artikuluari paragrafo berri bat gehi -
tzen zaio. Hona hemen testua:

“5. Eskualdeko Ba tzorde Teknikoaren baitan
Langileen Azpiba tzordea eratuko da, eskualdeak
era tzeko prozesuak ukitutako toki entitateen
ordezkariek eta Eskualdeko Ba tzorde Teknikoaren
parte izateko izendatutako ordezkari tza sindikalak
osatua; azpiba tzorde horrek, nahitaez egin behar
duen  txostena ida tzi ai tzin, kasuko eskualdean sar
litezkeen toki administrazioetako bakoi tzeko lan-
postuen zerrendaren zen tsua ezagutuko du, bai
eta eskualdeak langileen arloan izan li tzakeen
beharrizanak, plantilla organikoari eta zerbi tzuei
buruzko aurreikuspena etorkizunari begira, lan-
nahiz ordainsari-baldin tzak eta enplegatu publiko-
en lan-baldin tzei eragiten ahal dien beste edozein
auzi ere. Azpiba tzorde horren  txostena eranskin
gisa gehituko zaio Eskualdeko Ba tzorde Tekniko-
ak Nafarroako Gobernuaren tzat idazten duen
 txostenari”.

Bigarren artikulua. Nafarroako Toki Adminis-
trazioaren Erreformarako otsailaren 4ko 4/2019
Foru Legea alda tzen da. Hona testua:

Bat. Azken paragrafo berri bat gehi tzen da
hirugarren xedapen gehigarrian. Hona testua:

“Aurreko apartatuetan aipa tzen den izangaien
zerrendak lehentasuna izanen du aipatu eginkizu-
nak balia tze aldera foru lege hau indarrean sar -
tzen den egunean indarrean egon daitekeen beste
edozeinen aldean”.

Bi. Azken paragrafo berri bat gehi tzen da lau-
garren xedapen gehigarrian. Hona testua:

“4. Foru lege honek ukitutako toki entitateek
ezin izanen dute legea indarrean sar tzen den egu-



nean indarrean dagoen kontraturik deuseztatu,
arrazoi ekonomiko, tekniko, antolamenduzko edo
ekoizpenekoetan oinarrituta”.

Hiru. Paragrafo berri bat gehi tzen da hiruga-
rren xedapen iragankorreko 1. puntuaren ondoren.
Hona testua:

“Egungo administrazio zerbi tzuen batasunak
toki entitate gisa mantenduko dira ordezkatuko
dituzten eskualdeak eratu, beren eskumenak eta
langileak bere gain hartu eta dagozkien zerbi tzuak
emateko moduan egon arte”.

Lehen xedapen gehigarria. Nafarroako Toki
Administrazioaren Erreformarako otsailaren 4ko
4/2019 Foru Legeko izenak.

1. Honako aldaketak eginen dira Nafarroako
Toki Administrazioaren Erreformarako otsailaren
4ko 4/2019 Foru Legearen eranskinetan:

– Pamplona eta Iruña izeneko eskualdeak izen
hau izanen du: Comarca de Pamplona eta Iruñe-
rria.

– Lizarraldea izeneko eskualdeak izen hau iza-
nen du: Estellerria.

– Lizarraldeko Erribera izeneko eskualdeak
izen hau izanen du: Estellerriko Erribera.

– Jurramendi izeneko eskualdeak izen hau iza-
nen du: Montejurra.

2. Izen ofizial elebidunen kasuan, Nafarroako
Toki Administrazioaren Erreformarako otsailaren
4ko 4/2019 Foro Legearen eranskinen gaztela-
niazko ber tsioan, gaztelaniazko izenarekin batera,
euskarazko izena kasu guztietan adieraziko da,
eta, horretarako, aplikatuko diren irizpideak izanen
dira Nafarroako biziguneen izenak erabil tzeko eta
haiek grafikoki adierazteko irizpideak ezar tzen
dituen otsailaren 28ko 5/2018 Foro Dekretuaren 5.
artikuluan ezarritakoak.

3. Eskualdeak, azpieskualdeak eta herriak alfa-
betikoki ordenatuko dira, bai gaztelaniazko ber -
tsioan bai eta euskarazkoan ere.

4. Nafarroako Toki Administrazioaren Errefor-
marako otsailaren 4ko 4/2019 Foro Legearen I, II.
eta III. eranskinak alda tzen dira. Hona testua:

I. ERANSKINA

ESKUALDEA: "Baztan -Bidasoa"

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ARANTZA                                                          623
BAZTAN                                                         7.736
BEINTZA-LABAIEN                                           232
BERA                                                              3.763
BERTIZARANA                                                 591
DONAMARIA                                                     434
DONEZTEBE                                                 1.732
ELGORRIAGA                                                   203
ERATSUN                                                         154
ETXALAR                                                          808
EZKURRA                                                         154
IGANTZI                                                            626
ITUREN                                                             519
LESAKA                                                         2.737
OIZ                                                                    130
SALDIAS                                                           119
SUNBILLA                                                         675
URDAZUBI                                                        394
URROZ                                                              185
ZUBIETA                                                           308
ZUGARRAMURDI                                             232
                                                                     22.355

ESKUALDEA: “Erdialdea”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

BARASOAIN                                                     650
BEIRE                                                                298
CAPARROSO                                                2.724
ERRIBERRI                                                    3.927
GARINOAIN                                                      456
LEOTZ                                                               232
MÉLIDA                                                             718
MURILLO EL CUENDE                                     659
MURILLO EL FRUTO                                        603
OLORITZ                                                           198
ORISOAIN                                                           85
PITILLAS                                                           492
PUIU                                                                  340
SAN MARTÍN UNX                                            383
SANTAKARA                                                     868
TAFALLA                                                      10.638
UNTZUE                                                            136
UXUE                                                                171
ZARRAKAZTELU                                           2.491
                                                                     26.069

Nafarroako Parlamentuko A.O. / IX. legegin tzaldia                                    48. zk. / 2019ko apirilaren 5a

24



ESKUALDEA: “Erribera”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ABLITAS                                                         2.514

ARGUEDAS                                                   2.300

BARILLAS                                                         218

BUÑUEL                                                         2.232

CABANILLAS                                                 1.366

CASCANTE                                                    3.780

CASTEJÓN                                                    4.116

CINTRUÉNIGO                                              7.839

CORELLA                                                       7.640

CORTES                                                        3.137

FITERO                                                          2.034

FONTELLAS                                                     963

FUSTIÑANA                                                   2.466

MONTEAGUDO                                             1.078

MURCHANTE                                                3.944

RIBAFORADA                                                3.704

TUTERA                                                       35.298

TULEBRAS                                                       123

VALTIERRA                                                   2.384

                                                                     87.136

ESKUALDEA: “Erriberagoiena”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ALESBES                                                       2.845

AZAGRA                                                         3.843

AZKOIEN                                                        5.828

CADREITA                                                     2.028

FALTZES                                                        2.313

FUNES                                                           2.482

MARTZILLA                                                    2.828

MILAGRO                                                       3.400

                                                                     25.567

ESKUALDEA: “Estellerria”
AZPIESKUALDEA: “Estellerriko Erribera”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ANDOSILLA                                                   2.718

ARAS                                                                 163

CÁRCAR                                                        1.038

ELIZAGORRIA                                                  193

LERIN                                                             1.654

LODOSA                                                        4.730

MENDABIA                                                     3.570

SAN ADRIÁN                                                 6.214

SARTAGUDA                                                 1.316

SESMA                                                           1.152

VIANA                                                             4.078

                                                                     26.826

AZPIESKUALDEA: “Montejurra”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ABAIGAR                                                            88

ABARTZUZA                                                     524

ABERIN                                                             358

AGUILAR KODES                                               72

AIEGI                                                              2.346

ALLIN                                                                853

ALLO                                                                 980

AMESKOABARRENA                                       750

ANTZIN                                                             357

ARANARATXE                                                    74

ARELLANO                                                       159

ARMAÑANTZAS                                                 60

ARROITZ                                                        1.044

AZUELO                                                              34

BARBARIN                                                          58

BARGOTA                                                         276

CABREDO                                                         101

DEIERRI                                                         1.513

DEIKAZTELU                                                    612

DESOIO                                                              79

EL BUSTO                                                           62

ESPRONTZEDA                                               108

ESTELLA-LIZARRA                                     13.707

ETAIU                                                                  70

EULATE                                                            289

GENEVILLA                                                        76

GESALATZ                                                        454

IGUZKITZA                                                        338

JAITZ                                                                 113

LANA                                                                 166

LAPOBLACIÓN                                                 125

LARRAGOA                                                      104

LEGARIA                                                             98

LEZAUN                                                            252

LOS ARCOS                                                  1.104

LUKIN                                                                128
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MARAÑÓN                                                          51

MENDAZA                                                         301

METAUTEN                                                       285

MIRAFUENTES                                                   56

MORENTIN                                                       126

MUES                                                                  82

MURIETA                                                          334

NAZAR                                                                39

OKO                                                                    77

OLEXOA                                                              53

OTEITZA                                                           922

PIEDRAMILLERA                                                37

SANTSOL                                                          102

SORLADA                                                           52

TORRALBA DEL RÍO                                        110

TORRES DEL RÍO                                            128

VILLAMAYOR DE MONJARDÍN                       115

VILLATUERTA                                               1.178

ZUÑIGA                                                             108

                                                                     58.514

ESKUALDEA: “Iruñerria”
AZPIESKUALDEA: “Ibarrak”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ANUE                                                                477

ATETZ                                                               227

BERASKOAIN                                                   123

BIDAURRETA                                                   169

ESTERIBAR                                                   2.629

ETXARRI                                                             80

ETXAURI                                                           602

EZKABARTE                                                  1.797

GOÑI                                                                 169

ITZA                                                                1.192

LANTZ                                                               153

ODIETA                                                             362

OLAIBAR                                                           363

OLLARAN                                                          399

OLTZA ZENDEA                                            1.853

TXULAPAIN                                                      550

ULTZAMA                                                       1.661

ZABALTZA                                                        294

ZIRITZA                                                             137

                                                                     13.237

AZPIESKUALDEA: “Metropolialdea”.

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ANTSOAIN                                                   10.752

ARANGUREN                                              10.239

ATARRABIA                                                 10.217

BARAÑAIN                                                   20.124

BERIAIN                                                         3.894

BERRIOBEITI                                                 6.872

BERRIOZAR                                                  9.874

BURLATA                                                     18.591

EGUESIBAR                                                20.417

GALAR                                                           2.194

IRUÑA                                                        197.138

NOAIN (ELORTZIBAR)                                  8.115

ORKOIEN                                                       3.910

TEBAS-MURU ARTEDERRETA                       613

UHARTE                                                         6.917

ZIZUR                                                             3.784

ZIZUR NAGUSIA                                          14.686

                                                                   348.337

ESKUALDEA: “Izarbeibar-Novenera”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ADIOS                                                               155

AÑORBE                                                           543

ARTAXOA                                                      1.658

ARTAZU                                                            117

BERBINZANA                                                   605

BIURRUN-OLKOTZ                                          207

ENERITZ                                                           293

GARES                                                           2.805

GIRGILLAO                                                         76

LARRAGA                                                      2.060

LEGARDA                                                         110

MAÑERU                                                           422

MENDIGORRIA                                              1.044

MIRANDA ARGA                                               855

MURUZABAL                                                    241

OBANOS                                                           906

TIRAPU                                                               45

UKAR                                                                183

UTERGA                                                           164

ZIRAUKI                                                            478

                                                                     12.967
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ESKUALDEA: “Larraun-Lei tzaldea”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ARAITZ                                                              523
ARANO                                                              110
ARESO                                                              261
BASABURUA                                                    850
BETELU                                                            346
GOIZUETA                                                        717
IMOTZ                                                               430
LARRAUN                                                         974
LEITZA                                                           2.856
LEKUNBERRI                                                1.502
                                                                       8.569

ESKUALDEA: “Pirinioak”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ABAURREGAINA                                              124
ABAURREPEA                                                    34
ARIA                                                                    53
ARIBE                                                                  41
AURITZ                                                             244
BIDANKOZE                                                        95
BURGI                                                               209
ERRO                                                                789
ERRONKARI                                                     213
ESPARTZA-ZARAITZU                                       79
EZKAROZE                                                       313
GALOZE                                                            104
GARAIOA                                                            89
GARDE                                                              148
GARRALDA                                                       184
GORZA                                                                44
HIRIBERRI                                                        110
ITZALTZU                                                            48
IZABA                                                                429
JAURRIETA                                                      186
LUZAIDE                                                           387
NABASKOZE                                                    145
ORBAIZETA                                                      200
ORBARA                                                             38
ORONTZE                                                           48
ORREAGA                                                          21
OTSAGABIA                                                      534
SARTZE                                                              64
URZAINKI                                                            85
UZTARROZE                                                    146
                                                                       5.204

ESKUALDEA: “Pirinioaurrea”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

AGOITZ                                                          2.561

ARTZI                                                                271

ELO                                                                   479

IBARGOITI                                                        247

IZAGAONDOA                                                  183

LIZOAIN-ARRIASGOITI                                    295

LONGIDA                                                          303

OROTZ-BETELU                                               149

UNTZITI                                                             217

URRAULGOITI                                                  144

URRAULBEITI                                                   305

URROTZ-HIRIA                                                 385

                                                                       5.539

ESKUALDEA: “Sakana”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ALTSASU                                                       7.419

ARAKIL                                                              947

ARBIZU                                                          1.119

ARRUAZU                                                         101

BAKAIKU                                                           345

ERGOIENA                                                       399

ETXARRI ARANATZ                                      2.464

IRAÑETA                                                           174

IRURTZUN                                                     2.183

ITURMENDI                                                      398

LAKUNTZA                                                     1.262

OLAZTI                                                           1.518

UHARTE ARAKIL                                              828

URDIAIN                                                            671

ZIORDIA                                                            357

                                                                     20.185

ESKUALDEA: “Zangozerria”

UDALERRIA                            POPULAZIOA 2017

ERROMANTZATUA                                          180

ESA                                                                   291

ESLABA                                                            118

EZPOROGI                                                         44

GALIPENTZU                                                      99

GAZTELUBERRI                                                 17

IRUNBERRI                                                    1.336

Nafarroako Parlamentuko A.O. / IX. legegin tzaldia                                    48. zk. / 2019ko apirilaren 5a

27



KASEDA                                                            975

LEATXE                                                               35

LEDEA                                                               301

LERGA                                                                70

OIBAR                                                               800

PETILLA ARAGOI                                               34

XABIER                                                             102

ZANGOZA                                                      5.002

ZARE                                                                 151

                                                                       9.555
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II. eranskina - Eskualdekako datu-laburpena 
 

Baztan-Bidasoa Udalerri kopurua 21 
   POPULAZIOA 2017 22.355 
Erdialdea Udalerri kopurua 19 
   POPULAZIOA 2017 26.069 
Erribera Udalerri kopurua 19 
   POPULAZIOA 2017 87.136 
Erriberagoiena Udalerri kopurua 8 
   POPULAZIOA 2017 25.567 
Estellerria Udalerri kopurua 66 
   POPULAZIOA 2017 58.514 
Iruæerria Udalerri kopurua 36 
   POPULAZIOA 2017 361.574 
Izarbeibar-Novenera Udalerri kopurua 20 
   POPULAZIOA 2017 12.967 
Larraun-Leitzaldea Udalerri kopurua 10 
   POPULAZIOA 2017 8.569 
Pirinioak Udalerri kopurua 30 
   POPULAZIOA 2017 5.204 
Pirinioaurrea Udalerri kopurua 12 
   POPULAZIOA 2017 5.539 
Sakana Udalerri kopurua 15 
   POPULAZIOA 2017 20.185 
Zangozerria Udalerri kopurua 16 
   POPULAZIOA 2017 9.555 
Udalerri kopurua, guztira   272 
POPULAZIOA 2017, guztira   643.234 

 



Bigarren xedapen gehigarria. Gehiengo
osoko foru legea.

Foru lege hau gehiengo osokoa da Nafarroako
foru eraen tza berrezarri eta hobe tzeari buruzko
abuztuaren 10eko 13/1982 Lege Organikoaren
20.2 artikuluaren arabera.

Azken xedapen bakarra. Indarra har tzea.

Foru lege honek Nafarroako Aldizkari Ofiziale-
an argitaratu eta biharamunean hartuko du inda-
rra.
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III. ERANSKINA
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E saila:
INTERPELAZIOAK, MOZIOAK ETA ADIERAZPEN POLITIKOAK

Erabakia. Horren bidez, Espainiako Gobernua premia tzen da Gizakien
kon tsumorako uraren kalitaterako osasun-irizpideak ezar tzen dituen
140/2003 Errege Dekretuaren etorkizuneko balizko aldaketetan
substan tzia lehene tsien eta lehene tsi arrisku tsuen zerrenda sar dezan.

OSOKO BILKURAK ONE    TSIA

Nafa rro a ko Par la men tu ak, 2019ko mar txoaren
28an egin da ko Osoko Bilkuran, honako era ba ki
hau one    tsi zuen: “Erabakia. Horren bidez, Espai-
niako Gobernua premia tzen da Gizakien kon -
tsumorako uraren kalitaterako osasun-irizpideak
ezar tzen dituen 140/2003 Errege Dekretuaren
etorkizuneko balizko aldaketetan substan tzia
lehene tsien eta lehene tsi arrisku tsuen zerrenda
sar dezan”.

Lege bil    tza rre ko Erre ge la men du ko 114. arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, aipa tu era ba kia Nafa rro a -
ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra
dadin agin  tzen dut. Hona tes tua:

“1. Nafarroako Parlamentuak Espainiako
Gobernua premia tzen du Gizakien kon tsumorako
uraren kalitaterako osasun-irizpideak ezar tzen
dituen 140/2003 Errege Dekretuaren etorkizuneko
balizko aldaketetan substan tzia lehene tsien eta
lehene tsi arrisku tsuen zerrenda sar dezan, bai eta
Azaleko uren egoeraren jarraipena eta ebaluazioa
egiteko irizpideak eta ingurumenaren kalitateari
buruzko arauak ezar tzen dituen 817/2015 Errege
Dekretuan ezarritako kontrol-parametroak eta
mugak ere.

2. Nafarroako Parlamentuak Espainiako
Gobernua eta ukitutako gainerako administrazioak
premia tzen ditu 2016tik 2021era bitarte bete
beharreko plan hidrologikoetan sar di tzan
substan tzia lehene tsien neurri zuzen tzaileak eta
erremedia tze-planak azaleko nahiz lurrazpiko ure-
tan, ingurumenari buruzko legeria indardunarekin
bat.

3. Nafarroako Parlamentuak Nafarroako
Gobernua premia tzen du, gizakien kon tsumorako
edateko uraren osasun-zain tzarako zentroen sare
bat ezar tzen duen urriaren 31ko 231/Foru Dekre-
tuaren etorkizuneko balizko aldaketetan substan -
tzia lehene tsiak eta lehene tsi arrisku tsuak sar dai-
tezen.

4. Nafarroako Parlamentuak Nafarroako
Gobernua premia tzen du, gizakien osasunerako
arriskua aztertu ondoren, gizakien kon tsumorako
ez-gai deklara daitezen substan tzia lehene -
tsietarako eta beste ku tsa tzaile ba tzuetarako ingu-
rumen-kalitateko arauak bete tzen ez dituzten hor-
nidura-eremuetatik datozen urak.

5. Nafarroako Parlamentuak Nafarroako
Gobernua premia tzen du, autonomia mailan eta
zuzenean ukitutako toki mailetan susta di tzan
ekin tza instituzional eta sozialeko mahaiak, zeine-
tan sartuko baitira inplikatutako administrazio guz-
tiak, gizarte zibileko erakundeak eta esparru tekni-
ko eta zientifikoko ordezkariak, helburua izanik
autonomia, estatu eta nazioarteko mailan koordi-
natutako ekin tza bat gara tzea, ezagu tzak parteka -
tze aldera eta beharrezkoak diren Europako, esta-
tuetako eta autonomietako fun tsak mobiliza tze
aldera, ko, ikerkun tza nahiz erremedia tze lanak
gara tzeko xedez ekin tza integraleko plan bat taxu -
tzeari begira”.

Iruñean, 2019ko apirilaren 1ean

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza



Nafarroako Parlamentuko A.O. / IX. legegin tzaldia                                    48. zk. / 2019ko apirilaren 5a

31

Erabakia. Horren bidez, Nafarroako Gobernua premia tzen da sorgin-ehi-
zaren biktimen inguruan iker dezan Memoriaren Institutuaren baitan.

OSOKO BILKURAK ONE    TSIA

Nafa rro a ko Par la men tu ak, 2019ko mar txoaren
28an egin da ko Osoko Bilkuran, honako era ba ki
hau one    tsi zuen: “Erabakia. Horren bidez, Nafa-
rroako Gobernua premia tzen da sorgin-ehizaren
biktimen inguruan iker dezan Memoriaren Institu-
tuaren baitan”.

Lege bil    tza rre ko Erre ge la men du ko 114. arti ku -
lu an eza rri ta koa betez, aipa tu era ba kia Nafa rro a -
ko Par la men tu ko Aldiz ka ri Ofi zi a le an argi ta ra
dadin agin  tzen dut. Hona tes tua:

“Nafarroako Parlamentuak Nafarroako Gober-
nua premia tzen du:

1. Bizikide tzaren eta Giza Eskubideen
Zuzendari tza Nagusiak, Nafarroako Memoriaren
Institutuaren barruan eta genero ikuspegian espe-
zifikoki zentratutako lan- eta egin tza-ildo baten
barruan, sorgin-ehizaren biktimen inguruko azter-
ketak eta ikerketak egitea ain tzat har dezan, epe
historiko berriagoetan ere emakumeek jasan
duten errepresioaren aurrekari gisa.

2. Sorgin-ehizarekin lotutako memoria-lekuen
mapa bat egin dezan, leku horiei emanez beste
memoria-leku ba tzuen babes-araubidearen an -
tzeko bat.

3. Erakunde publikoek errekonozimendu-
omenaldi bat egin dezaten sorgin-ehizaren tes-

tuinguruan eraildako per tsonen gomutan –gehie-
nak, emakumeak–, feminizidio instituzional ikara-
garri horren salaketa publikoa eginez hartara.

4. Hezkun tza Departamentuak material didakti-
koak eta ikus-en tzunezkoen materialak presta tzea
susta dezan, sorgin-ehizaren biktima izan ziren
emakume errepresaliatuen ikuspegia eskain tzeko.

5. Eskubide Sozialetako Departamentuak,
Garapen Ekonomikorako Departamentuak, Oga-
suneko Departamentuak eta Hezkun tza Departa-
mentuak ugalketa eta zain tza lanen zentraltasuna
onar dezaten, halako moduan non horien erreko-
nozimendura eta balorizaziora bideratuko baitituz-
ten beren politika guztiak, administrazio publikoei
exigitu beharreko eskubide subjektibo diren alde-
tik.

6. Historia, Etnografia eta Antropologiako iker -
tzaileek osatutako diziplina ani tzeko talde bat sor-
tuz, jarrai dezaten iker tzen eta era tzen fun ts doku-
mental bat, zeinak ahalbidetuko baitu
gertatutakoaren zergatiak eta ondorioak ezagutu
eta jakitera ematea, bai eta belaunaldiz belaunaldi
haien ondorengoek gorde ahal izan duten ezagu -
tza ere”.

Iruñean, 2019ko apirilaren 1ean

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza
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G saila:
TXOS TE NAK, DEI AL DI AK ETA PAR LA MEN TU KO INFOR MA ZIOA

Gelazain nagusiaren buru tza, merezimenduen lehiaketa bidez, bete tzeko
deialdia.

AKA TS ZUZENKETA

2019ko mar txoaren 25eko 47. Nafarroako Par-
lamentuko Aldizkari Ofizialean Mahaiaren erabaki
bat argitaratu zen, zeinaren bidez Nafarroako Par-
lamentuko gelazain nagusi buru tza gelazainen
kidegoko fun tzionarioen artean merezimendu-
lehiaketa bidez bete tzeko deialdia argitara tzen
bai tzen. Hala ere, ofizioa baino ez zen argitaratu.
Hori dela eta, deialdiaren eduki osoa argitara tzen
da orain.

Iruñean, 2019ko apirilaren 1ean

Lehendakaria: Ainhoa Aznárez Igarza

Deialdia, Nafarroako Parlamentuko
gelazain nagusi buru tza gelazainen

kidegoko fun tzionarioen artean mere-
zimendu-lehiaketa bidez bete tzekoa

Deialdi hau ondoko oinarriei lotuko zaie:

1. oinarria. Arau orokorrak.

1.1. Deialdi honen xedea da Nafarroako Parla-
mentuko Zerbi tzu Orokorretako gelazain nagusi
buru tza bete tzea, merezimenduen lehiaketaren
bidez eta sei urterako, 2019ko maia tzetik ai tzina.

1.2. Aipatu buru tza Nafarroako Administrazio
Publikoko lanpostuak bete tzeko indarrean dagoen
araudiaren arabera beteko da, zehazki buru tzak
bete tzeko araudiaren arabera, Nafarroako Parla-
mentuko Langileen Estatutuko bigarren xedapen
gehigarrian ezarritakoari jarraikiz.

1.3. Deialdi honen xede den gelazain nagusi
lanpostua D mailakoa izanen da, eta plantilla
organikoaren arabera % 63ko lanpostu osagarria
dauka esleituta, D mailako oinarrizko soldata kon-
tuan hartuta kalkulatua (zehazki, gelazainen kide-
goarena gehi % 10).

1.4. Aipatu buru tza bete tzeko izenda tzen den
izangaiak Nafarroako Parlamentuko Administra-

zioaren antolaketarako erregelamenduko 15. arti-
kuluan ezarritako eginkizunak beteko ditu.

1.5. Lanaldia goizekoa eta goiz eta arra -
tsaldekoa izanen da, eta Parlamentuko organo
eskudunek edonoiz aldatu ahal izanen dute.

2. oinarria. Izangaiek bete beharreko baldin -
tzak.

2.1. Merezimendu lehiaketa honetan onartuak
izateko, izangaiek honako baldin tza hauek bete
beharko dituzte eskabideak aurkezteko epea
amai tzen den egunean:

a) Nafarroako Parlamentuko fun tzionarioa iza-
tea.

b) Nafarroako Parlamentuko Gelazainen Kide-
gokoa izatea.

c) Jardunean, zerbi tzu berezietan edo
eszeden tzia berezian egotea.

3. oinarria. Eskabideak.

3.1. Merezimenduen lehiaketan parte hartu
nahi duenak, Nafarroako Parlamentuko erregistro
orokorrean aurkeztuko beharko du eskabidea,
deialdi hau Nafarroako Parlamentuko Aldizkari
Ofizialean argitaratu eta biharamunetik hasita
hamabost egun naturaleko epean.

Eskabideak deialdi honetako eranskinean argi-
taratutako ereduaren araberakoak izanen dira, eta
bertan, izangaiek adierazi beharko dute lehiake-
tan parte hartu ahal izateko ezarritako baldin tza
guztiak bete tzen dituztela, betiere eskabideak aur-
kezteko epea amai tzen den eguna kontuan hartu-
rik.

3.2. Eskabideari eran tsiko zaizkio deialdian
ezarritako baremoa dela-eta alega tzen diren
merezimenduei buruzko egiaztagiriak, behar
bezala kautotuta, Epaimahaiak ez du kontuan har-
tuko agiri bidez egiazta tzen ez den merezimendu-
rik.



3.3. Eskabideak aurkezteko epea luzaezina
izanen da.

3.4. Ezarritako epean eskabiderik aurkeztu
ezean, Parlamentuko Mahaiak lehiaketa hu tsik
gelditu dela adierazten duen ebazpena emanen
du, eta ebazpen hori Nafarroako Parlamentuko
Aldizkari Ofizialean argitaratuko da.

4. oinarria. Izangaien onarpena.

4.1. Eskabideak aurkezteko epea bukatuta,
Parlamentuko lehendakariak onartuen eta bazter-
tuen behin-behineko zerrenda one tsiko du, eta
Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofizialean
argitaratuko da, ohartaraziz ezen, zerrenda argita-
ratu eta biharamunetik bost egun naturaleko
epean, interesatuek egoki tzat jo tzen dituzten erre-
klamazioak aurkeztu ahalko dituztela zerrenda
horren aurka, eta aka tsik izan bada, horiek zuzen-
du. Izangai bazterturik ez bada, zuzenean one -
tsiko da onartuen behin betiko zerrenda.

4.2. Erreklamazioak egiteko epea iraganik eta
horiek eba tzita, Nafarroako Parlamentuko lehen-
dakariak onartuen eta baztertuen behin betiko
zerrenda one tsi eta Parlamentuko Aldizkari Ofizia-
lean argitara tzeko aginduko du.

5. oinarria. Epaimahai kalifika tzailearen kide-
ak, eraketa eta jarduna.

5.1. Hauek izanen dira lehiaketako epaimahai
kalifika tzaileko kideak:

Epaimahaiburua: Nafarroako Parlamentuko
legelari nagusia (Pulido Quecedo Manuel)

Epaimahaikidea: Zerbi tzu Orokorretako burua
(Paulina M. Cuello)

Ordezkoa: Administrazio-kudeaketako teknika-
ria (Sergio Zozaya Garralda)

Epaimahaikidea: Zerbi tzuburua (Fortún Pérez
de Ciriza Luis Javier)

Ordezkoa: Zerbi tzuburua (Gil Martínez Carlos)

Epaimahaikidea: Langileen Ba tzordea (Anabel
Ventura Arbilla)

Ordezkoa: Langileen Ba tzordea (Isabel Fadri-
que Garde)

Idazkaria: Nafarroako Parlamentuko legelaria
(Doménech Alegre Silvia)

Ordezkoa: Nafarroako Parlamentuko legelaria
(Mikel Laurenz Itoiz)

5.2. Epaimahaikideak Sektore Publikoaren
Araubide Juridikoari buruzko urriaren 1eko
40/2015 Legearen 23 eta 24. artikuluek ezar tzen

duten organo kolegiatuetan parte ez har tzeko eta
errefusa tzeko araudiaren menpe egonen dira.

5.3. Epaimahai kalifika tzailea eratu beharko da
izangai onartuen eta baztertuen behin betiko
zerrenda Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofi-
zialean argitara eman ondoko bost eguneko
epean.

5.4. Eraketarako, kideen gehiengoak bertan
egon beharko du. Erabakiak botoen gehiengoaren
bidez hartu beharko dira, eta epaimahaiburua kali-
tateko botoaz baliatu ahalko da berdinketak des-
egiteko.

5.5. Epaimahaiak eba tziko ditu deialdiaren
oinarriak ulertu eta aplika tzeko moduaz sor daitez-
keen arazo guztiak. Halaber, izangaiek alegatuta-
ko merezimenduen gaineko argibideak eta datu
osagarriak eskatu ahalko ditu edozein unetan.

5.6. Epaimahaiak aholkulari adituen lagun tza
eska dezake, proba ba tzuetan nahiz guztietan
lagun tzeko. Aholkulari horiek dagozkien espeziali-
tate teknikoetan ari tzera mugatuko dira, eta epai-
mahaiari horietan baizik ez diote lagunduko.

6. oinarria. Baremoa eta merezimenduen kali-
fikazioa.

Nafarroako administrazio publikoetako lanpos-
tuak bete tzeko Erregelamendua onesten duen
azaroaren 6ko 215/1985 Foru Dekretuko 15. arti-
kulua betez, lehiaketa honetan ondokoak baloratu-
ko dira:

6.1. Administrazio publikoetan egiaz emandako
zerbi tzuak: 35 puntura bitarte.

6.1.1. Epaimahai kalifika tzaileak ondoko bare-
moari jarraikiz eginen du balorazioa:

a) Edozein administrazio publikotan emandako
zerbi tzuak, deialdian eskatutako maila edo taldeko
lanpostuetan: 1,50 puntu, urte bakoi tzeko.

b) Edozein administrazio publikotan emandako
zerbi tzuak, deialdian eskatutako maila edo talde-
koak ez diren lanpostuetan: 0,37 puntu, urte
bakoi tzeko.

6.1.2. Urteen kopurua osoa ez bada, zerbi -
tzuan egindako aldiari propor tzionalki dagokion
puntuazioa emanen zaie izangaiei.

6.1.3. Aldi berean emandako zerbi tzuen
kasuan, puntuazio handiena dutenak bakarrik
baloratuko dira.

6.1.4. Kasuko deialdiaren argitalpen-egunaren
ondoren emandako zerbi tzuak ez dira baloratuko.

6.1.5. Fun tzionarioa zerbi tzu berezietan edo
eszeden tzia berezian egon den aldietako zerbi -
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tzuak, edo unitate organiko bateko buru edo
zuzendari lanetan aritu den aldietakoak, egoera
horietan sar tzean zuen lanpostuan eman izan bali-
tu bezala kontatuko dira.

Atal honetan gehienez ere 35 puntu eskuratu
ahalko dira.

6.2. Prestakun tza, irakaskun tza, ikerkun tza eta
beste merezimendu ba tzuk: 25 puntu gehienez.

a) Erakunde edo zentro publikoek eta uniber -
tsitateek antolaturiko prestakun tza ekin tzetan
parte hartu izana: 0,10 puntu, kreditu akademiko
edo horren baliokide bakoi tzeko (10 ikastordu),
gehienez ere 10 puntu eskuratu arte.

Baloratu beharreko prestakun tza ekitaldien
ikastordu zatikiak hainbanatu eginen dira.

Ikastorduen kopurua ager tzen ez duten ziurta-
giriak kreditu batekoak izanen balira bezala balo-
ratuko dira.

Ikasturte bateko iraupena ager tzen duten ziur-
tagiriak 12 kreditukoak balira bezala baloratuko
dira.

Erakunde antola tzaileari buruzko betebeharrak
bete tzen ez badituzte ere, administrazioak agindu-
rik edo baliozkoturik eginak diren prestakun tza
ekitaldietan parte har tzea puntuazio berarekin
puntuatuko da. Horien artean, espresuki, sartuko
dira sindikatuek administrazio publikoetako eten-
gabeko prestakun tzarako itunen barruan antola-
tuak.

Atal honetan ez dira baloratuko ikasketa titulu
bat, uniber tsitatekoa nahiz uniber tsitatez kanpo-
koa, lor tzeko ikasketak.

b) Kongresu edo jardunaldietan ponen tziak
edo komunikazioak aurkeztu izana, beka jasotako
edo sarituriko zien tzia edo ikerketa lanak egin
izana, eta aldizkari espezializatuetan lanak argita-
ratu izana: gehienez ere hiru puntu, epaimahai
kalifika tzaileak balioe tsi beharrekoak, kontuan har-
tuz lana edo jarduera bakarka edo taldean egina
den eta bil tzarrak edo argitalpenak toki, eskualde,
nazio edo nazioarteko maila duen.

c) Sektore publikoan prestakun tza ekitaldiak
antolatu edo/eta horietan irakasle gisa parte hartu
izana: gehienez ere, bi puntu. Epaimahai kalifika -
tzaileak baloratuko du, horien iraupenaren arabe-
ra.

d) Deialdian eskatutakoak ez diren ikasketa
titulazio eta espezialitateak: gehienez ere 4 puntu.

e) Doktore tza edo lizen tziatura gradua izatea
deialdian eskatutako titulazioan: gehienez ere 2
puntu.

f) Bestelako merezimenduak,Epaimahaiak
balora tzekoak. Besteak beste, lanak sektore pri-
batuan, prestakun tzako bekak nahiz egonaldiak,
kon tsulta organoetan, aholkulari tza, partaide tza
edo ordezkari tzakoetan parte har tzea: gehienez
ere, 4 puntu.

Deialdiko lanpostuarekin zerikusirik duten
merezimenduak bakarrik baloratuko dira atal
honen barruan.

Ez dira baloratuko goragoko maila akademiko-
ko beste ba tzuk lor tzeko ezinbesteko baldin tza
diren tituluak, haiek merezimendu gisa alegatu eta
baremoaren arabera balora tzen badira.

Atal honi dagokion puntuazioa gehienez ere 25
puntukoa izanen da.

6.3. Deialdiaren xede den buru tzari buruzko
lan oroitidazkia: gehienez ere 25 puntu.

6.3.1. Izangaiek lan oroitidazki bat aurkeztu
beharko dute Erregistro Orokorrean, lehiaketara
onartu eta baztertuen behin betiko zerrendan
adieraziko den epean. Aipatu oroitidazkian buru -
tzaren eginkizunak eta horiek bete tzeko baldin tza,
eskakizun eta baliabideak aztertuko dira, baita
deialdiaren xede den unitate organikoaren antola-
mendu tekniko-administratiboa ere.

6.3.2. Izangaiek lan oroitidazkiaren ahozko
azalpena eta defen tsa egin beharko dute epaima-
haiaren aurrean. Epaimahaiak, egoki irizten badio,
izangaiak aurkeztutako merezimenduei eta deial-
diaren xede den buru tzaren ezaugarrietara egoki -
tzeari buruzko galderak ere egin ahalko ditu age-
rraldi horretan.

6.3.3. Lan oroitidazkia azal tzeko eta defenda -
tzeko ahozko saiora ager tzen ez diren izangaiak
lehiaketatik baztertuak izanen dira.

6.3.4. Proba bazter tzailea izanen da eta 12,50
puntu beharko dira, gu txienez, gaindi tzeko.

6.4. Txosten psikoteknikoa: 15 puntu gehienez.

6.4.1. Nafarroako Administrazio Publikoaren
Institutuko Psikologia Aplikatuaren Zerbi tzuak
lehiakide bakoi tzari buruzko  txosten psikotekniko
bat eginen du, eta bertan baloratuko du bakoi -
tzaren egokitasun per tsonala deialdiaren lanpos-
tuaren izaera eta ezaugarrietarako. Zerbi tzu
horrek  txosten psikoteknikoan izangai bakoi tzari
emandako puntuazioa loteslea izanen da lehiake-
tako epaimahai kalifika tzailearen tzat.

6.4.2. Atal honetako puntuazioa 15 puntukoa
izanen da gehienez ere, eta lehiaketaren gainera-
ko ataletan lortutakoari gehituko zaio, lehiakide
bakoi tzaren puntuazio osoa zehazteko.
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7. oinarria. Probak gainditu dituztenen zerren-
da, izendapena eta kargu-har tzea.

7.1. Izangaien kalifikazioa amaituta, epaima-
haiak proba gainditu duten izangaien zerrenda,
lehiaketako atal guztiak kontuan hartuta lortutako
puntuazioaren arabera ordenaturik, Nafarroako
Parlamentuko Mahaiari igorriko dio. Zerrenda hori
Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofizialean
argitaratuko da.

7.2. Lehia tzaileek guztira lor tzen dituzten pun-
tuetan berdinketarik bada, Administrazio Publiko-
en zerbi tzuan an tzinatasunik handiena dutenen
alde joko da. Berdinketak hau tsi gabe jarrai tzen
badu, lehia tzaile zaharrenaren alde eginen da.

7.3. Parlamentuko Mahaiak puntu gehien lor -
tzen dituen izangaia izendatuko du Nafarroako
Parlamentuko Zerbi tzu Orokorretako gelazain
nagusiaren buru tza bete tzeko, sei urteko eperako.

Izendapena Nafarroako Parlamentuko Aldizkari
Ofizialean argitaratuko da.

7.4. Izangaiak izendapena jakinarazi eta hamar
egun naturaleko epearen barruan hartu beharko
du deialdiaren xede den buru tzaren jabe tza. Hala
ez bada, eta behar bezala arrazoitutako ezinbes-
teko kasuak salbu, lanpostu hori bete tzeko eskubi-
de guztiak galduko ditu. Kasu horretan, Parlamen-
tuko Mahaiak baja hori beteko du 7.1. oinarrian
aipaturiko zerrendan ager tzen diren izangaiekin,
aurreko apartatuetan ezarritako moduan.

7.5. Deialdi honen xede den buru tza ez bada
bete tzen merezimendu lehiaketa honen bidez,
beste lehiaketa bat deituko da. Bitartean, aldi
baterako bete ahalko da, Nafarroako Parlamen-
tuaren Administrazioaren Antolamenduari buruzko
Erregelamenduko 15.3. artikuluan ezarritako
moduan.

8. oinarria. Errekur tsoak.

Deialdi honen, deialdi honetako oinarrien, izen-
dapen-erabakiaren eta Nafarroako Parlamentuko
Mahaiak deialdi hau dela-eta har tzen dituen gai-
nerako erabakien aurka, ondoko errekur tsoetako
bat aurkez daiteke:

a) Aukerako berrazter tze-helegitea, Legebil -
tzarreko Mahaiari zuzendua, egin tza edo erabakia
jakinarazi edo argitara eman eta biharamunetik
konta tzen hasita hilabeteko epean.

b) Administrazioarekiko auzi-errekur tsoa, Nafa-
rroako Auzitegi Nagusiko Administrazioarekiko
Auzien Salari zuzendua, erabakia jakinarazi edo
argitara eman eta biharamunetik konta tzen hasita
bi hilabeteko epean.

Parlamentuko lehendakariak edo kalifikazio-
epaimahaiak deialdi hau aplika tzeko erabaki tzen
dituzten gainerako egin tzen aurka, gora jo tzeko
errekur tsoa jarri ahalko da, Nafarroako Parlamen-
tuko Mahaiari zuzendua, egin tza edo erabakia
jakinarazi edo argitara eman eta biharamunetik
konta tzen hasita hilabeteko epean.
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I. ERANSKINA
Eskabide eredua

................................................................................ jaun/andreak, Nafarroako Parlamentuko fun tzionarioa
denak, eskabidea aurkezten du ....................................aren ........(e)ko data zuen ...... zenbakiko Nafarroako
Parlamentuko Aldizkari Ofizialean argitaratu zen Nafarroako Parlamentuko Zerbi tzu Orokorretako gelazain
nagusi buru tza bete tzeko merezimendu lehiaketarako deialdian parte har tzeko, eta

ADIERAZTEN DU:

1. Deialdiko 2. oinarrian eska tzen diren betebehar guztiak bete tzen dituela eskabideak aurkezteko epea
buka tzen den egunean.

2. Lehiaketan kontuan har tzeko modukoak jo eta alega tzen dituen merezimenduak egiazta tzeko agiriak
honekin batera aurkezten dituela, deialdiaren 6. oinarrian ezarritakoari jarraikiz.

Eta, azaldutakoaren arabera, honako hau

ESKATZEN DU:

Eskabide hau behar den epean eta moduan aurkeztu tzat izatea, eta, ondorioz, eskabidearen xede den
merezimendu lehiaketan parte har tzeko onartua izatea.

...................................n, 2019ko ................................ren ..........an
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