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Serie A:

PROYECTOS DE LEY FORAL

Proyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales de Navarra para el aino

2020

En sesién celebrada el dia 10 de enero de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

En ejercicio de la iniciativa legislativa que le
reconoce el articulo 18.1 de la Ley Organica de
Reintegraciéon y Amejoramiento del Régimen Foral
de Navarra, el Gobierno de Navarra, por Acuerdo
de 10 de enero de 2020, ha remitido al Parlamen-
to de Navarra el proyecto de Ley Foral de Presu-
puestos Generales de Navarra para el afo 2020.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 127, 154 y 156 del Reglamento de
la Camara, previa audiencia de la Junta de Porta-
voces, SE ACUERDA:

1.° Disponer que el proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el afo
2020 se tramite por el procedimiento que prevén
las Normas para la tramitacién del mencionado
proyecto, aprobadas por la Mesa de la Camara
por Acuerdo de 10 de enero de 2020 (10-20/LEY-
00001),

2.° Atribuir la competencia para dictaminar
sobre el referido proyecto a la Comisién de Eco-
nomia y Hacienda.

3.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

A partir de la publicacién del proyecto se abre
un plazo que finalizara el dia 22 de enero de
2020, a las 12:00 horas, durante el cual los Gru-
pos Parlamentarios, la Agrupacion Parlamentaria
Foral y los Parlamentarios y Parlamentarias Fora-
les a titulo individual podran formular enmiendas a
la totalidad, y otro plazo que finalizara el dia 28
de enero de 2020, a las 12:00 horas, durante el
cual podran formular enmiendas al articulado y a
las partidas presupuestarias, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 128 y 155 del Regla-
mento.

Pamplona, 10 de enero de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra
para el afo 2020

TiTULO |
De los créditos y sus modificaciones

CAPITULO |
Créditos iniciales y su financiacion

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Gene-
rales de Navarra.

1. Se aprueban los Presupuestos Generales
de Navarra para el afio 2020, integrados por:

a) El Presupuesto del Parlamento de Navarra,
el de la Camara de Comptos y el de la Institucion
del Defensor del Pueblo.

b) El Presupuesto de la Administracion de la
Comunidad Foral y de sus organismos autono-
mos.

¢) El Presupuesto del Consejo de Navarra.

d) Los presupuestos de las fundaciones publi-
cas de la Comunidad Foral.

e) Los presupuestos de las sociedades publi-
cas de la Comunidad Foral.

2. Asimismo se acompafa la informacion de
los presupuestos de otros sujetos y entidades
comprendidos en el ambito de aplicacién de la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabili-
dad Presupuestaria y Sostenibilidad financiera, de
acuerdo con lo establecido en su articulo 6.1.

Articulo 2. Cuantia de los créditos y de los
derechos econdémicos.

1. Para la ejecucion de los programas integra-
dos en los estados de gastos de los Presupuestos
mencionados en el articulo anterior, se aprueban
créditos por un importe consolidado de
4.557.058.498 euros.
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2. En los estados de ingresos de los Presu-
puestos referidos en el articulo anterior se contie-
nen las estimaciones de los derechos econémicos
que se prevén liquidar durante el ejercicio presu-
puestario, por un importe consolidado de
4.557.058.498 euros.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo
30 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abiril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Finan-
ciera, el limite de gasto no financiero como resul-
tado de la suma de ingresos no financieros, ajus-
tes de contabilidad nacional y déficit autorizado,
una vez descontado el Fondo de Haciendas Loca-
les y la aportacion al Estado, queda establecido
en 3.417.872.078 euros.

CAPITULO II
Modificacion de los créditos presupuestarios

Articulo 3. Modificaciéon de créditos presu-
puestarios.

Las modificaciones de los créditos presupues-
tarios se ajustaran a los preceptos de la Ley Foral
13/2007, de 4 de abiril, de la Hacienda Publica de
Navarra, en cuanto no resulten modificados por la
presente ley foral.

No obstante, lo anterior, no tendran la conside-
racion de modificaciones presupuestarias los movi-
mientos de fondos entre partidas en las que figu-
ran créditos destinados a una misma finalidad pero
que son distintas por exigencias de la Unién Euro-
pea para el mejor control del destino de los gastos
al estar, en parte, cofinanciados por aquella.

La competencia para autorizar los menciona-
dos movimientos de fondos correspondera a la
persona titular del departamento donde se encua-
dre la partida. En el caso que corresponda a dos
departamentos la competencia sera de la persona
titular del Departamento de Economia y Hacienda,
previa conformidad de los Departamentos implica-
dos.

Articulo 4. Modificaciones presupuestarias de
los programas comunitarios.

1. El Gobierno de Navarra, a propuesta de la
persona titular del Departamento de Economia y
Hacienda, previo informe de la persona titular de
la Direcciéon General de Politica de Empresa, Pro-
yeccion Internacional y Trabajo, podra autorizar
las modificaciones presupuestarias necesarias
para llevar a efecto durante el ejercicio la mejor
ejecucion de los programas y proyectos cofinan-
ciados por la Unién Europea, de conformidad con
lo aprobado por la Comisién en el documento ini-
cial, o con las modificaciones posteriores que los

Comités de Seguimiento o la propia Comisién
hayan introducido. Las modificaciones presupues-
tarias deberan financiarse con créditos de cual-
quier naturaleza que figuren en los estados de
gastos.

2. Cualquier modificacion de crédito que afecte
directamente a las partidas en las que se recojan
proyectos cofinanciados por la Unidon Europea
requerira informe previo de la Direccién General
de Politica de Empresa, Proyeccion Internacional
y Trabajo. Se exceptuan las modificaciones que
afecten a créditos cofinanciados por el Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

Articulo 5. Ampliaciones de crédito.

Ademas de los créditos referidos en las letras
a) a g) del apartado 1 del articulo 47 de la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Publi-
ca de Navarra, tendran la consideracion de
ampliables para el ejercicio 2020 todas las parti-
das existentes o que fuera necesario crear duran-
te el ejercicio, para la concesién de subvenciones
y préstamos que pudieran aprobarse como conse-
cuencia del reconocimiento y reparacion de las
victimas del terrorismo o de las victimas de actos
de motivacion politica contemplados en la legisla-
cion vigente, asi como todas las partidas corres-
pondientes al pago de cotizaciones a la Seguridad
Social.

Ademas de lo anterior, se consideraran
ampliables:

1. Las siguientes partidas del Departamento de
Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e Interior:

a) 020002-04100-1001-921400 denominada
“Prestaciones a ex-presidentes, ex-consejeros y
otros altos cargos del Gobierno de Navarra”.

b) 020002-04100-1620-921400 denominada
“Fondo para la aplicacién de acuerdos en materia
de personal”.

c) 020002-04100-1800-921400 denominada
“Reconocimiento de servicios, nuevos comple-
mentos, ayuda familiar, grado, antigiiedad, rein-
gresos de excedencias y otros”.

d) 020002-04100-1800-921402 denominada
“Incremento retributivo”.

e) 020002-04100-1810-921400 denominada
“Retribuciones de personal de ejercicios anterio-
res”.

f) 020002-04100-1820-921403 denominada
“Indemnizaciones por accidentes laborales”.

g) 020002-04300-1614-211100 denominada
“Indemnizaciones por jubilaciones anticipadas”.
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h) 051000-02100-1800-132100 denominada
“Aplicacion Ley Foral de las Policias de Navarra”.

i) 051000-02100-2274-132103 denominada
“Servicios de seguridad para proteccion contra la
violencia de género”.

2. Las siguientes partidas del Departamento de
Economia y Hacienda:

a) 100000-10000-4709-441100 denominada
“Audenasa. Politica comercial”.

b) 110003 11530 3101 951100 “Intereses y
comisiones de créditos”.

c) 110003 11530 3400 931500 “Intereses de
cuentas de repartimientos y otras”.

d) 111002-11300-6002-923100 denominada
“Terrenos y bienes naturales”.

e) 111002-11300-6020-923100 denominada
“Edificios y obras de nueva instalacion, y reforma
del patrimonio inmobiliario”.

f) 111002-11300-6020-923104 denominada
“Plan de Inmuebles. Oficinas administrativas”.

g) 111002-11300-6050-923100 “Plan de
Inmuebles. Mobiliario y equipamiento de edificios
y obras”.

h) 111002-11300-8500-923100 denominada
“Adquisicion de acciones del sector publico”.

i) 150000-17000-6094-923400 denominada
“Plan de lucha contra el fraude fiscal, la economia
sumergida y el empleo no declarado”.

j) 151000-17330-2273-923400 denominada
“Encargo a Tracasa Instrumental. Servicios recep-
cion e integracion datos fiscales en sistemas de
informacion tributaria”.

k) 155003-17830-2272-932103 denominada
“Adquisicion de cargas sobre bienes de deudores
fiscales”.

1) 1565003-17830-3501-932100 denominada
“Intereses por demora en devoluciones de ingre-
sos indebidos e impuestos”

m) 160000-17100-2269-941100 denominada
“Gastos derivados de la asuncion de nuevas tras-
ferencias”.

3. Las siguientes partidas del Departamento de
Cohesion Territorial:

a) 210001-21100-4609-942300 denominada
“Compensacion a entes locales por bonificaciones
en tributos locales”.

b) 210001-21100-7609-912200 denominada
“Ejecucion subsidiaria edificio Los Arcos”.
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¢) 220000-22000-6010-453300 denominada
“Revision de precios”.

d) 220003-22200-2090-453200 denominada
“Canon de la autovia A-12 Pamplona-Logrofio”.

e) 220003-22200-2090-453202 denominada
“Canon de la autovia A-21. Autovia del Pirineo”.

f) 220003-22210-6010-453305 denominada
“Conservacion de la red viaria y centro de control”.

g) 220003-22210-6010-453306 denominada
“Refuerzos de firmes”.

h) 220004-22100-4700-452100 denominada
“Canon de los riegos del canal de Navarra.
Ampliacién 12 Fase”.

4. Las siguientes partidas del Departamento de

Ordenacion del Territorio, Vivienda, Paisaje y Pro-
yectos Estratégicos:

a) 320000-32100-4809-261400 denominada
“Subvenciones para arrendatarios de vivienda”.

b) 320000-32100-7800-261400 denominada
“Subvenciones y subsidios para actuaciones en
vivienda”.

5. Las siguientes partidas del Departamento de
Educacion:

a) 400000-41000-1220-322000 denominada
“Retribuciones del personal contratado temporal”.

b) 400000-41000-1800-322000 denominada
“Reconocimiento de servicios, nuevos comple-
mentos, ayuda familiar, grado, antigiiedad, rein-
gresos de excedencias y otros”.

c) 400000-41000-1810-322000 denominada
“Retribuciones de personal de ejercicios anterio-

res-.

d) 400000-41000-1820-322000 denominada
“Ejecucion de sentencias y otras indemnizacio-

nes .

e) 410002-41610-4609-322000 denominada
“Transferencia para el funcionamiento de concen-
traciones escolares y edificios municipales de uso
educativo”.

f) 410002-41610-6081-322000 denominada
“Plan de gratuidad de libros de texto escolares”.

g) 410002-41610-7811-322000 denominada
“Programa de gratuidad de libros de texto escola-
res”.

h) 410004-41620-2210-324100 denominada
“Comedores”.

i) 410004-41620-2230-324100 denominada
“Transporte escolar”.
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j) 410004-41620-2230-324102 denominada
“Transporte escolar educacion especial”.

k) 410004-41620-4800-324100 denominada
“Ayudas individualizadas por transporte escolar”.

[) 410004-41620-4800-324102 denominada
“Ayudas individualizadas para comedores”.

m) 410004-41620-4800-324103 denominada
“Ayudas para el transporte de alumnado con dificil
acceso a su centro educativo”.

n) 420002-42120-4609-322100 denominada
“Convenios con ayuntamientos para la escolariza-
cioén de 0 a 3 afos”.

6. Las siguientes partidas del Departamento de
Salud;

a) Las del grupo de programas 54 correspon-
dientes a los cddigos econdmicos siguientes:
2210, 2213, 2214, 2215, 2216, 2286, 2287 y
2500; asi como las del grupo de programas 52
correspondientes al coédigo econdmico 2215.

b) 520001-51200-2269-313902 denominada
“Ill Plan Foral de Drogodependencia (PFD)”.

c) 540000-52000-1800-311100 denominada
“Reconocimiento de servicios, nuevos comple-
mentos, ayuda familiar, grado, antigliedad, rein-
gresos de excedencias y otros”.

d) 540000-52000-1810-311100 denominada
“Retribuciones de personal de ejercicios anterio-
res”.

e) 540002-52824-4809-311104 denominada
“Prétesis, ortesis y vehiculos para personas con
discapacidad”.

f) 540005-52831-4809-313100 denominada
“Prestaciones farmacéuticas”.

g) 540005-52831-4809-313102 denominada
“Absorbentes y otros productos sanitarios”.

h) 540005-52831-4809-313103 denominada
“Prestaciones farmacéuticas-regulaciéon copago”.

i) 543004-52214-2276-312700 denominada
“Trabajos de fraccionamiento de plasma para la
produccién de farmacos”.

7. Las siguientes partidas del Departamento de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente:

a) 710000-71210-4700-412100 denominada
“Indemnizacién por arranque de plantaciones”.

b) 710000-71210-4700-412107 denominada
“Ayudas a los dafos en infraestructuras privadas
y a la pérdida de rentas por inundaciones extraor-
dinarias”.

c) 710000-71210-7700-412100 denominada
“Ayudas a los dafos en infraestructuras privadas
y a la pérdida de rentas por inundaciones extraor-
dinarias”.

d) 710001-71230-4700-414210 denominada
“Compensacion por primas de seguro a través de
Agroseguro”.

e) 710004-71320-2279-412205 denominada
“Vacunaciones oficiales de emergencia”.

f) 710004-71320-7700-412200 denominada
“Indemnizacion por sacrificio a causa de epizoo-
tias y lucro cesante por inmovilizaciéon de explota-
ciones”.

g) 710006 71510 4400 414105 denominada
“Transferencia corriente INTIA”.

h) 710006 71510 4700 414100 denominada
“Canon de los riegos del Canal de Navarra”.

i) 710006 71510 7609 414400 denominada
“Ayudas para reparacion de infraestructuras agra-
rias de titularidad publica por inundaciones
extraordinarias”.

j) 710006-71510-7819-414100 denominada
“Reparaciéon de infraestructuras agrarias de
Comunidades de Regantes por inundaciones
extraordinarias”.

8. Las siguientes partidas del Departamento de
Desarrollo Econémico y Empresarial:

a) 810001 81100 4819 422203 denominada
“Planes estratégicos comarcales”.

b) 810001 81100 7819 422200 denominada
“Planes estratégicos comarcales. Proyectos”.

c) 830001 83130 4709 432105 “Subvenciones
PYME. Inundaciones Zona Media”.

d) 830001 83130 7709 432102 “Subvenciones
PYME. Inundaciones Zona Media”.

9. Las siguientes partidas del Departamento de
Derechos Sociales:

a) Las de cdédigo econdmico 2600, ubicadas en
los proyectos 900003, 920005 y 920008, destina-
das a financiar las prestaciones garantizadas que
se establecen en el Decreto Foral 69/2008, de 17
de junio, por el que se aprueba la Cartera de Ser-
vicios Sociales de ambito general prevista en la
Ley Foral 15/2006, de 14 de diciembre, de Servi-
cios Sociales.

b) 900002-91100-4809-212100 denominada
“Pensiones no contributivas”.

c) 900002-91100-4809-231500 denominada
“Renta garantizada”.
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d) 900002-91100-4809-231502 denominada
“Ayudas extraordinarias para la inclusion social”.

e) 900003-91600-4609-231500 denominada
“Servicio de acogida para personas sin hogar”.

f) 900003-91600-4609-231502 denominada
“Servicios Sociales de Base”.

g) 900003-91600-4609-231503 denominada
“Ayudas de emergencia social”.

h) 900003-91600-4609-231602 denominada
“Empleo Social Protegido. PO FSE 2014-2020".

i) 900004-91100-4819-143103 denominada
“Ayudas para emergencias internacionales”.

j) 920004-93200-4809-231B00 denominada
“Ayudas vinculadas a servicio”.

k) 920004-93200-4809-231B02 denominada
“Ayudas para la atencion de servicios personales”.

I) 920004-93200-4809-231B06 denominada
“Contratacion de asistentes para vida indepen-
diente de personas con discapacidad”.

m) 920008-93300-4809-231700 denominada
“Recursos para autonomia de menores en dificul-
tad o conflicto”.

n) 920008-93300-4809-231702 denominada
“Prestaciones econdmicas a familias”.

) 920008-93300-4809-231704 denominada
“Cuotas de nifios en centros ajenos”.

0) 950001-96100-4709-241109 denominada
“Ayudas a Centros Especiales de Empleo. FSE”.

p) 950001-96100-4809-241107 denominada
“Ayudas a la promocion del autoempleo. FSE”.

g) 950001-96100-4819-241104 denominada
“Ayudas a programas de reinsercion sociolaboral
de colectivos con mayores dificultades. Conferen-
cia Sectorial”.

10. La siguiente partida del Departamento de
Politicas Migratorias y Justicia:

a) F20001-F2000-4819-112100 denominada
“Transferencias a colegios profesionales”.

11. Las siguientes partidas del Departamento
de Universidad, Innovacion y Transformacion Digi-
tal:

a) G10001-G1110-6001-322300 denominada
“Expropiaciones para la Universidad Publica de
Navarra”.

b) G10001-G1110-6020-322300 denominada
“Edificio Medicina UPNA”.
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TiTULO I
De los gastos de personal

CAPITULO|
Retribuciones del personal en activo

Articulo 6. Retribuciones del personal funcio-
nario y estatutario de las Administraciones Publi-
cas de Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 2020, las retri-
buciones del personal funcionario y estatutario al
servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra, experimentaran el incremento maximo
global establecido para 2020 en la legislacién
estatal para el personal al servicio del sector
publico sin perjuicio, en su caso, de las adecua-
ciones retributivas necesarias para asegurar que
las asignadas a cada puesto de trabajo guarden
relacion procedente con el contenido de especial
dificultad técnica, dedicacién, responsabilidad,
peligrosidad o penosidad del mismo.

2. El sueldo inicial de cada uno de los niveles
queda establecido para el afio 2020 en las
siguientes cuantias anuales:

NIVEL DE )
ENCUADRAMIENTO CUANTIA ANUAL
A 26.897,36 euros
B 22.627,78 euros
C 18.770,64 euros
D 16.347,80 euros
E 14.379,68 euros

Articulo 7. Retribuciones del personal laboral
de las Administraciones Publicas de Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 2020, las retri-
buciones del personal laboral al servicio de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra
y de sus organismos auténomos seran las que se
determinen en el correspondiente convenio colec-
tivo, con sujecion a los criterios fijados en esta ley
foral para el personal funcionario.

2. En el caso del personal laboral al servicio de
las restantes Administraciones Publicas de Nava-
rra, sus retribuciones seran las que determine
cada Administracion Publica en sus respectivos
presupuestos, con sujecion a los criterios fijados
en esta ley foral para el personal funcionario.

Articulo 8. Retribuciones del personal directi-
vo de libre designacion de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra y sus organismos
auténomos.
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1. Las retribuciones para el aio 2020 de las
Direcciones de Servicio de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra, asi como las de los
organismos auténomos asimiladas a ellas, se fijan
en un importe anual de 53.726,54 euros, referido
a catorce mensualidades, sin perjuicio de la per-
cepcion de las retribuciones personales por grado,
antigliedad y ayuda familiar que pudiera corres-
ponderles de acuerdo con la normativa vigente y
de aquellas otras complementarias que tuvieran
asignadas de manera especifica en la plantilla
organica por su hombramiento originario o por las
especiales condiciones de prestacion de sus ser-
vicios.

Las Direcciones de Servicio prestaran sus ser-
vicios en régimen de plena disponibilidad y de
total y absoluta dedicacion.

2. Las retribuciones para el afio 2020 del per-
sonal directivo de libre designacion del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea y del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Navarra, se fijan en los
siguientes importes anuales, referidos a catorce
mensualidades, sin perjuicio de la percepcién de
las retribuciones personales por grado, antigte-
dad y ayuda familiar que pudiera corresponderles
de acuerdo con la normativa vigente:

a) Jefaturas de Servicio no asistenciales:
53.726,54 euros.

b) Direccién del Banco de Sangre y Tejidos de
Navarra: 59.131,24 euros.

En el supuesto de que alguna persona titular
de los referidos puestos directivos del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea y del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Navarra esté perci-
biendo en la actualidad una cuantia superior a la
reflejada en este articulo, se le abonara una com-
pensacion personal por la diferencia en tanto se
mantenga en el desempeno del mismo.

3. Las retribuciones del personal directivo de
libre designacion de la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra y sus organismos
autdbnomos experimentaran el mismo incremento
que resulte, en su caso, de la aplicacién de lo dis-
puesto en el articulo 6.

Articulo 9. Retribuciones del Gobierno de
Navarra, de los altos cargos de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra y del resto del
personal eventual.

1. Las retribuciones para el afio 2020 de las
personas que integran el Gobierno de Navarra, de
las Direcciones Generales, del personal directivo
de los organismos, sociedades y fundaciones
publicas y del resto del personal eventual de la

Administracion de la Comunidad Foral de Navarra
seran los que se detallen en los apartados
siguientes.

2. De conformidad con lo establecido en los
articulos 35 y 45 de la Ley Foral 14/2004, de 3 de
diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presi-
dente, las retribuciones para el afio 2020 de las
personas que integran el Gobierno de Navarra,
referidas a catorce mensualidades, consistiran en
la siguiente cuantia anual, sin perjuicio, en el caso
del personal funcionario y contratado en régimen
administrativo, de la percepcion de la retribucion
por grado y antigiedad que pudiera corresponder-
les de acuerdo con la normativa vigente:

— Presidenta o Presidente del Gobierno de
Navarra: 73.786,30 euros.

— Vicepresidenta o Vicepresidente y Consejera
o Consejero: 68.667,48 euros

3. Las retribuciones para el afo 2020 del per-
sonal de los Gabinetes de la Presidenta y de las
personas titulares de Departamentos del Gobierno
de Navarra con la consideracién de alto cargo se
fijan en las siguientes cuantias anuales referidas a
catorce mensualidades, sin perjuicio, en el caso
del personal funcionario y contratado en régimen
administrativo, de la percepcion de la retribucion
por grado y antigliedad que pudiera corresponder-
les de acuerdo con la normativa vigente:

— Asesor o asesora de la Presidenta o Presi-
dente: 58.836,54 euros.

— Jefe o Jefa de Gabinete de los Consejeros o
Consejeras: 54.762,54 euros.

4. De conformidad con lo establecido en el arti-
culo 32.4 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de
marzo, de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional
Foral, las retribuciones para el ano 2020 de las
Direcciones Generales se fijan en un importe
anual de 58.836,54 euros, referido a catorce men-
sualidades, sin perjuicio, en el caso del personal
funcionario y contratado en régimen administrati-
vo, de la percepcion de la retribucién por grado y
antigledad que pudiera corresponderles de
acuerdo con la normativa vigente.

5. De conformidad con lo establecido en el
articulo 52.1 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de
marzo, de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector Publico Institucio-
nal Foral, se relacionan las retribuciones para el
afo 2020 del personal directivo de los organis-
mos publicos que se cifran en las siguientes
cuantias anuales referidas a catorce mensualida-
des, sin perjuicio, en el caso del personal funcio-
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nario y contratado en régimen administrativo, de
la percepcion de la retribucidon por grado y anti-
gledad que pudiera corresponderles de acuerdo
con la normativa vigente:

a) Direccidon Gerencia de organismo auténo-
mo, salvo lo dispuesto en las letras b) y c) siguien-
tes: 58.836,54 euros.

b) Direccidon Gerencia del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea y de la Hacienda Foral de
Navarra: 90.905,36 euros.

c) Direccion Gerencia del Instituto Navarro de
Administracién Publica 56.281,54 euros.

d) Subdireccién de organismo auténomo:
53.726,54 euros.

e) Personal directivo del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea:

— Gerencia de Atencién Primaria, Gerencia del
Complejo Hospitalario de Navarra, Direccién de
Profesionales, Direccion de Gestién Econdmica y
Servicios Generales y Direccion de Asistencia
Sanitaria al Paciente: 69.464,92 euros.

— Gerencia del Area de Salud de Tudela,
Gerencia del Area de Salud de Estella/Lizarra,
Direccion Asistencial del Complejo Hospitalario de
Navarra: 60.716,18 euros.

— Gerencia de Salud Mental, Subdirecciones
Asistenciales del Complejo Hospitalario de Nava-
rra, Direccidon Asistencial del Area de Salud de
Tudela y del Area de Salud de Estella/Lizarra, y
Subdirecciones de Atencién Primaria y Continui-
dad Asistencial: 59.131,24 euros.

— Subdirecciones de los Servicios Centrales:
58.063,04 euros.

— Direccion de Profesionales, Direccién de
Gestién Econdmica y Servicios Generales y Direc-
cién de Cuidados Sanitarios del Complejo Hospi-
talario de Navarra: 55.435,38 euros.

COMPLEMENTO
TIPO DE SOCIEDAD DE COMPLEJIDAD
D 0%
Cc 10%
B 30%
A 55%

— Coordinadora del Plan de Atencién Sociosa-
nitaria de Navarra y Subdirecciones de Cuidados
Sanitarios del Complejo Hospitalario de Navarra:
50.229,20 euros.

6. Las retribuciones para el afio 2020 del resto
del personal eventual de los Gabinetes de la Pre-
sidenta y de los integrantes del Gobierno de
Navarra se fijan en las siguientes cuantias anua-
les, referidas a catorce mensualidades, sin perjui-
cio, en el caso del personal funcionario y contrata-
do en régimen administrativo, de la percepcién de
la retribucion por grado y antigiiedad que pudiera
corresponderles de acuerdo con la normativa
vigente:

— Secretaria del Presidente o Presidenta:
36.327,20 euros.

— Secretaria de Consejero o Consejera:
33.112,52 euros.

— Auxiliar de Gabinete: 29.002,26 euros.

7. El personal eventual regulado en los aparta-
dos anteriores que no ostente la condicién de per-
sonal funcionario o contratado en régimen admi-
nistrativo percibira el premio de antigiedad
establecido para el personal funcionario de las
Administraciones Publicas de Navarra, conside-
rando para ello el tiempo trabajado en puestos de
caracter eventual.

8. Las retribuciones para el afo 2020 del per-
sonal directivo con consideracion de alto cargo de
las sociedades publicas de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra integradas en la
Corporacién Publica Empresarial de Navarra
seran las siguientes:

Para las personas titulares de Direcciones-
Gerencias el salario bruto base anual, referido a
catorce mensualidades, sera de 58.276,07 euros.
Dicha retribucion anual se modulara en base a la
complejidad de la empresa publica a gestionar,
todo ello segun la siguiente tabla:

SALARIO BRUTO BASE ANUAL
EUROS
58.276,07
64.103,66

75.758,88
90.327,89
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La clasificacion de las sociedades en funcién
de su tipo se determinara por Acuerdo del Gobier-
no de Navarra.

9. Las retribuciones para el ano 2020 de las
personas que ocupan la Direccion de las funda-
ciones publicas de la Administracién de la Comu-
nidad Foral de Navarra se fijan en los siguientes
importes anuales, referidos a catorce mensualida-
des:

— Fundacién Miguel Servet: 58.063,04 euros.

— Fundacién Navarra para la Tutela de las Per-
sonas Adultas: 50.229,20 euros.

— Fundacion Baluarte: 63.728,70 euros.
— Fundacioén Gizain: 58.836,54 euros.

10. Los integrantes del Gobierno de Navarra y
el resto de altos cargos de la Comunidad Foral de
Navarra no podran percibir de ninguna entidad
publica o privada, con caracter personal, dietas
por asistencia a consejos de administracion u
organos colegiados de cualquier indole. En el
caso de que perciban dietas atendiendo a la
representacion que ostentan, las cantidades seran
ingresadas directamente por la sociedad u orga-
nismo que las abone en la cuenta presupuestaria
0 societaria correspondiente de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra.

11. Las retribuciones de los integrantes del
Gobierno de Navarra, de los altos cargos de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra
y del resto del personal eventual experimentaran
el mismo incremento que resulte, en su caso, de
la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 6.

CAPITULO II
Derechos pasivos del personal funcionario de
los Montepios de las Administraciones
Publicas de Navarra

Articulo 10. Actualizacion de las pensiones de
las clases pasivas del personal funcionario de los
Montepios de las Administraciones Publicas de
Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 2020, las pen-
siones de las clases pasivas del personal funcio-
nario de los Montepios de las Administraciones
Publicas de Navarra con derecho a actualizacién
segun la normativa vigente, tendran el incremento
que experimenten ese afo con caracter general
las pensiones publicas.

2. En aplicacion de la normativa vigente en
materia de pensiones publicas, la actualizacion no
se aplicara a las pensiones ya reconocidas o que
en el futuro se reconozcan que, por si solas o

sumandole, en su caso, el importe de otras pen-
siones publicas percibidas por la misma persona
beneficiaria, superen la cuantia maxima anual
establecida para las pensiones publicas.

Articulo 11. Normas aplicables al régimen de
derechos pasivos del personal funcionario acogido
al sistema anterior a la Ley Foral 10/2003, de 5 de
marzo, sobre régimen transitorio de los derechos
pasivos del personal funcionario de los Montepios
de las Administraciones Publicas de Navarra.

1. El régimen de derechos pasivos del perso-
nal funcionario a que se refiere el presente articu-
lo se regira por las disposiciones vigentes con
anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Foral
13/1983, de 30 de marzo, tomandose en conside-
racion para la determinacion del sueldo regulador
las mayores retribuciones percibidas por el perso-
nal funcionario con arreglo al sistema anterior a
dicha ley foral y al Reglamento Provisional de
Retribuciones dictado en su ejecucién, incremen-
tadas en los porcentajes sefalados en las Leyes
Forales de Presupuestos Generales de Navarra
de los sucesivos ejercicios, con la salvedad de lo
dispuesto en este articulo para las pensiones
adquiridas por razoén de accidente de trabajo o de
enfermedad profesional.

2. De acuerdo con las disposiciones referidas
en el apartado precedente, para el cémputo del
tiempo de servicios a efectos de jubilacién y pen-
siones, unicamente se tendran presentes los afos
de servicio efectivamente prestados por el perso-
nal funcionario. Se comprenderan dentro de ellos
los afos de servicios efectivamente prestados a la
Administracion Publica que hayan sido reconoci-
dos por la Administracién respectiva conforme a
los Acuerdos de la Diputacién Foral de 29 de
octubre de 1981 y de 5 de febrero de 2001 y al
Decreto Foral 21/1983, de 14 de abiril.

No obstante, en los casos de pensiones de
jubilacion, viudedad y orfandad causadas por el
personal funcionario acogido a alguno de los Mon-
tepios de la Administracion de la Comunidad Foral
o de las entidades locales de Navarra, que falle-
ciera estando en activo o se jubilara a partir de la
entrada en vigor de esta ley foral, se computaran,
con efectos retroactivos a la fecha del hecho cau-
sante de la pension, los periodos cotizados por
dicho personal funcionario a los distintos regime-
nes de la Seguridad Social, siempre que tales
periodos no se superpongan a otros cotizados a
los resefados Montepios, a los unicos efectos de
determinar los haberes computables para dere-
chos pasivos y la cuota o porcentaje por afios de
cotizacion o de servicios aplicable para el calculo
de la pension correspondiente.
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No se computaran en ningun caso para las
pensiones de jubilacién, viudedad y orfandad cau-
sadas por el personal funcionario contemplados
en el parrafo anterior, los periodos cotizados por
dicho personal funcionario a los distintos regime-
nes de la Seguridad Social, cuando dichos perio-
dos, acumulados en su caso a otros, hubieran
generado derecho a pension en tales regimenes,
con excepcion de aquellos periodos por cuya coti-
zacion se genere derecho a las prestaciones del
SOVI, que si seran computados.

En los casos de pensiones de viudedad causa-
das por personal funcionario acogido a alguno de
los Montepios de la Administracion de la Comuni-
dad Foral de Navarra o de las entidades locales
de Navarra se extenderan los derechos pasivos a
los miembros de las parejas estables, conforme a
la Ley Foral 6/2000, de 3 de julio, para la igualdad
juridica de las parejas estables.

3. En aplicacién de lo dispuesto en el apartado
1 de este articulo y para la fijacion de las jubilacio-
nes y pensiones que se causen durante el afio
2020 por el personal funcionario publico compren-
dido en el ambito de aplicacion del Estatuto del
Personal al servicio de las Administraciones Publi-
cas de Navarra, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Las cuantias de los conceptos retributivos
con incidencia en los derechos pasivos seran las
correspondientes al afio 2020, resultantes de apli-
car a las de 1983 los incrementos anuales fijados
por las posteriores Leyes Forales de Presupuestos.

Excepcionalmente, en los casos de pensiones
de jubilacién por incapacidad derivada de acci-
dente de trabajo o de enfermedad profesional, asi
como en los supuestos de pensiones de viudedad
u orfandad en caso de muerte por accidente de
trabajo o enfermedad profesional, el haber regula-
dor estara constituido por las retribuciones que,
por su puesto de trabajo, hubiera percibido el per-
sonal funcionario afectado en el afo inmediata-
mente anterior al momento de producirse la jubila-
cion o el fallecimiento.

b) Para el personal funcionario municipal que
quedd excluido del sistema de retribuciones deri-
vado de la Norma de Equiparacion de 29 de enero
de 1980, en virtud de la facultad otorgada por la
disposicién adicional segunda, parrafo segundo,
de la misma, la cuantia de los conceptos retributi-
VoS con incidencia en pasivos sera la que resulte
de aplicar a la correspondiente a 1983, relativa a
dicho personal funcionario, los incrementos expe-
rimentados durante los afios sucesivos.

4. El personal funcionario contribuira a la finan-
ciacion del régimen de pensiones con la cantidad
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resultante de la aplicacién de la normativa anterior
a la Ley Foral 13/1983, incrementada en los por-
centajes de aumento de las pensiones estableci-
dos en las ulteriores Leyes Forales de Presupues-
tos Generales de Navarra.

5. Con efectos de 1 de enero de 2020, la pen-
sion minima de jubilacién de los Montepios de las
Administraciones Publicas de Navarra, tanto del
personal funcionario acogido al sistema anterior a
la Ley Foral 10/2003, de 5 de marzo, como del
previsto en la referida Ley Foral, sera la estableci-
da para el afio 2019, que asciende a 15.103,06
euros, actualizada al afio 2020 con el incremento
que experimenten ese aho con caracter general
las pensiones publicas.

A partir del momento en que cumplan setenta
anos de edad, se reconocera el derecho a la per-
cepcién del importe equivalente a la pensién mini-
ma establecida en el parrafo anterior a aquellas
personas jubiladas voluntariamente, acogidas al
sistema de derechos pasivos anterior al estableci-
do en la Ley Foral 10/2003, de 5 de marzo, que
por acreditar menos de treinta afios de servicios
reconocidos en la Administracion Publica respecti-
va hayan devengado pensién sin derecho a actua-
lizacion.

6. Con efectos de 1 de enero del ano 2020, la
pension minima de viudedad queda establecida
en una cantidad bruta anual equivalente al salario
minimo interprofesional que se determine para
ese ejercicio.

7. Lo dispuesto en el apartado 6 de este articu-
lo sera de aplicacién, asimismo, a las pensiones
de orfandad concedidas por aplicacion del siste-
ma de derechos pasivos anterior a la Ley Foral
10/2003, de 5 de marzo, con cargo a cualquiera
de los Montepios de las Administraciones Publi-
cas de Navarra, al amparo de lo dispuesto en sus
respectivos Reglamentos, en la redaccion dada
por la disposicion adicional decimoctava de la Ley
Foral 5/1991, de 26 de febrero, de Presupuestos
Generales de Navarra para el ejercicio de 1991.

Quedan, por lo tanto, excluidas de lo dispuesto
en el parrafo anterior todas aquellas pensiones de
orfandad que hubieran sido concedidas en virtud
de la normativa aplicable con anterioridad a la
modificacién establecida en la citada Ley Foral
5/1991, salvo las que se hubieran reconocido por
la situacion de incapacidad de su beneficiario/a.

8. Las pensiones de orfandad contempladas en
el apartado 3 de los articulos 8 del Reglamento de
Jubilaciones y Pensiones del personal funcionario
de la Diputacion Foral y 10 del Reglamento de
Derechos Pasivos de los funcionarios municipales,
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asi como las pensiones de orfandad de iguales
caracteristicas de los Montepios Municipales parti-
culares, se reconoceran siempre y cuando todos
los requisitos exigidos para su obtencién se cum-
plan en la fecha del fallecimiento del causante de
la pension o, en su caso, de su cényuge o pareja
estable beneficiaria de la pensién de viudedad.

9. Las pensiones de viudedad de los Montepios
de las Administraciones Publicas de Navarra seran
compatibles tanto con la percepcion de ingresos por
trabajo personal como con la pension de jubilacion.

10. Las declaraciones de incapacidad perma-
nente, asi como los distintos grados de la misma,
seran revisables si la beneficiaria no ha cumplido
la edad de 65 afnos, bien por agravacién o mejo-
ria, bien por error de diagndstico, con sujecion a
las siguientes normas:

a) El expediente de revision del grado de inca-
pacidad podra incoarse de oficio o a instancia de
la persona interesada y el Tribunal Médico de
Valoracién de Incapacidades de Navarra emitira
una propuesta vinculante al respecto.

b) En el supuesto de que el personal funciona-
rio declarado en un grado de incapacidad perma-
nente fuera recalificado en otro superior, por agra-
vacion o por error de diagndstico, el sefialamiento
de la pensién correspondiente tendra efectos del
dia primero del mes siguiente a aquél en que se
hubiese resuelto el expediente de revision.

En el caso de que la recalificacion trajera causa
de un error de diagndstico, tendra derecho a perci-
bir el importe de las diferencias entre lo percibido
hasta la resolucidon del expediente y lo debido de
percibir por reconocimiento del superior grado de
incapacidad, con el limite de cuatro anos.

c) La revisién a que se refieren los apartados
anteriores producira los efectos establecidos en
los Acuerdos de la Diputacion Foral de 17 de abril
de 1970 y de 24 de noviembre de 1972, que conti-
nuaran vigentes en todo aquello que no se opon-
ga a lo establecido en la presente ley foral.

CAPITULO Il
Otras disposiciones

Articulo 12. Reconversién de puestos de trabajo.

1. Se autoriza al Gobierno de Navarra a adop-
tar las medidas necesarias para reconvertir, en
otros, aquellos puestos de trabajo que no estén
vacantes y que hayan quedado desprovistos de
contenido por motivo de reestructuraciones de
plantilla o de los servicios a prestar. La reasigna-
cion de funciones y los correspondientes traslados,

dentro del mismo nivel, se efectuaran, con caracter
excepcional, previa audiencia de la representacion
sindical, y con la conformidad del personal afecta-
do, directamente por el Departamento de Presi-
dencia, Igualdad, Funcion Publica e Interior.

2. En el supuesto de que no sea posible la
reconversion en otros puestos de trabajo del
mismo nivel, se podra autorizar con caracter
excepcional la reasignacion de funciones corres-
pondientes a puestos de trabajo de otro nivel,
siempre que el personal afectado reuna la cualifi-
cacion profesional y demas requisitos exigidos
para su desempefo. Esta reasignacion sera en
todo caso temporal, como maximo hasta que sea
posible su adscripcion o reconversion dentro de
su nivel y, en todo caso, se garantizara la percep-
cion de las retribuciones basicas y complementa-
rias correspondientes al puesto de trabajo que
estuviera desempenando con anterioridad.

Articulo 13. Financiacién de los Montepios de
personal funcionario municipal.

1. El Gobierno de Navarra efectuara una apor-
tacion a la financiacion de las pensiones causa-
das por el personal funcionario de las entidades
locales de Navarra pertenecientes al Montepio
General de Funcionarios Municipales, la cual se
distribuira de forma proporcional al de la cuota
atribuida a cada Ayuntamiento en la derrama de
los costes generados en el ejercicio del afio 2019
por la gestion del Montepio General de Funciona-
rios Municipales.

2. Asimismo, el Gobierno de Navarra efectuara
sendas aportaciones a los Ayuntamientos de
Pamplona, Tudela y Tafalla, en funcién de los
costes generados por la gestiéon de sus Montepios
propios en el ejercicio del afio 2019.

3. Las aportaciones establecidas en los aparta-
dos anteriores tendran la cuantia que resulte de la
aplicacion de la disposicién adicional décima de la
Ley Foral 10/2003, de 5 de marzo, sobre régimen
transitorio de los derechos pasivos del personal
funcionario de los Montepios de las Administracio-
nes Publicas de Navarra.

TiTULO 1l
De las operaciones financieras

CAPITULO |
Concesion de avales y préstamos

Articulo 14. Concesién de avales y préstamos.

1. El Gobierno de Navarra podra otorgar ava-
les u otras garantias analogas, por un importe
maximo de 20.000.000 euros.
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Dentro del limite establecido en el parrafo
anterior, se autoriza al Departamento de Desarro-
llo Econémico y Empresarial a conceder avales y
reavales para facilitar el acceso a la financiacion
de las empresas, pudiendo suscribir a tal fin los
convenios precisos con sociedades de garantia
reciproca y entidades financieras.

Todos ellos seran informados respecto al limite
cuantitativo por el Servicio de Patrimonio.

2. Las entidades publicas empresariales, fun-
daciones publicas y las sociedades publicas,
podran otorgar avales u otras garantias analogas,
previa autorizacion del Gobierno de Navarra y a
propuesta de la persona titular del Departamento
de Economia y Hacienda, por un importe maximo
de 30.000.000 euros.

3. A los efectos de lo establecido en el articulo
75.1 de la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril, de la
Hacienda Publica de Navarra, se establece el
riesgo vivo maximo de los avales u otras garanti-
as analogas concedidos por la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra en 46.000.000
euros. Para las entidades publicas empresariales,
las fundaciones publicas y las sociedades publi-
cas, el riesgo vivo maximo se fija en 97.000.000
euros.

4. Las entidades publicas empresariales, las
fundaciones publicas y las sociedades publicas
podran conceder préstamos, previa autorizacién
del Gobierno de Navarra, a propuesta de la perso-
na titular del Departamento de Economia y
Hacienda, por un importe maximo de 15.000.000
de euros.

5. A los efectos de lo establecido en el articulo
82 ter de la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril, de la
Hacienda Publica de Navarra, se establece el
riesgo vivo maximo de los préstamos concedidos
por la Administracién de la Comunidad Foral de
Navarra en 64.000.000 de euros. Para las entida-
des publicas empresariales, las fundaciones publi-
cas y las sociedades publicas el riesgo vivo maxi-
mo se fija en 134.000.000 euros.

6. Quedan excluidas del computo de los limites
establecidos en este articulo las operaciones,
tanto de préstamos como de avales, que se con-
cierten tanto entre el Gobierno de Navarra con
sus sociedades publicas como entre las diversas
sociedades publicas entre si.

7. El Departamento de Economia y Hacienda
establecera los mecanismos necesarios para
garantizar el cumplimiento de los limites que la
normativa establezca respecto al principio de pru-
dencia financiera definido en la Ley Organica
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2/2012, de 27 de abiril, de Estabilidad Presupues-
taria y Sostenibilidad Financiera.

8. De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Publi-
ca de Navarra, en sus articulos 75, apartado 3, y
82 ter, apartado 2, se autoriza a Sociedad de Des-
arrollo de Navarra, S.L. para realizar en 2020 nue-
vas operaciones de préstamo y aval, indistinta-
mente, con Parque de la Naturaleza de Navarra,
S.A. hasta un maximo de 5.900.000 euros y con
Dynamobel, S.A. hasta un maximo de 2.000.000
euros.

CAPITULO Il
Endeudamiento

Articulo 15. Autorizacién para emitir Deuda
Publica o concertar préstamos o créditos.

1. Se autoriza al Gobierno de Navarra a reali-
zar operaciones de endeudamiento, con la limita-
cion de que el saldo vivo de las entidades que
integran el subsector Administracién de la Comu-
nidad Foral de Navarra conforme al sistema euro-
peo de cuentas (SEC 2010) a 31 de diciembre de
2020 no supere el correspondiente saldo vivo a 1
de enero de 2020.

2. El limite fijado en el apartado primero de
este articulo podra ser excedido como consecuen-
cia de la constitucién de activos financieros que
no estuviese prevista inicialmente, siempre que
cumplan los criterios establecidos por el Sistema
Europeo de Cuentas, asi como, en su caso, para
realizar aquellas otras operaciones de endeuda-
miento que se puedan convenir entre el Gobierno
de Navarra y el Ministerio de Hacienda, en el seno
de lo dispuesto en el Convenio Econémico y den-
tro de los limites que establece la regulacion de la
estabilidad presupuestaria.

3. Asimismo, el limite fijado en el apartado pri-
mero de este articulo podra ser excedido en la
cuantia que se corresponda a la financiaciéon de
infraestructuras a ejecutar en el marco de un Con-
venio con la Administracién General del Estado.

4. La emisién y, en su caso, la formalizacion
de las operaciones de endeudamiento previstas
en los apartados anteriores podra concretarse en
una o varias operaciones pudiendo demorarse
mas alla del ejercicio 2020.

5. En todo caso, el Gobierno de Navarra adap-
tara la estrategia de endeudamiento para que el
volumen maximo a autorizar respete los limites
acordados entre el Gobierno de Navarra y el
Ministerio de Hacienda en el marco de la estabili-
dad presupuestaria.
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6. El Gobierno de Navarra informara trimestral-
mente al Parlamento de Navarra de toda emisién
o formalizacién de operaciones de endeudamiento
previstas en los apartados anteriores.

Articulo 16. Endeudamiento de las restantes
entidades del sector Administraciones Publicas de
la Comunidad Foral de Navarra.

1. Las entidades incluidas dentro del sector de
Administraciones Publicas de la Comunidad Foral
de Navarra segun los criterios del Sistema Euro-
peo de Cuentas, deberan obtener la autorizacién
del Departamento de Economia y Hacienda, con
caracter previo a la formalizacién de sus operacio-
nes de endeudamiento siendo nulos de pleno
derecho los acuerdos adoptados sin dicha autori-
zacion.

El Departamento de Economia y Hacienda
informara trimestralmente al Parlamento de Nava-
rra de todas las autorizaciones de estas operacio-
nes de endeudamiento.

2. El volumen de endeudamiento maximo a
autorizar a las entidades del apartado anterior res-
petara los limites acordados entre el Gobierno de
Navarra y el Ministerio de Hacienda en el marco
de la estabilidad presupuestaria.

3. Los responsables de las entidades del apar-
tado 1 de este articulo estaran obligados a sumi-
nistrar la informacion en los formatos y plazos en
que les sea requerida por el Departamento de
Economia y Hacienda, a los efectos de cumplir los
compromisos acordados en el marco de la estabi-
lidad presupuestaria entre el Gobierno de Navarra
y el Ministerio de Hacienda.

TiTULO IV
De las Entidades Locales

Articulo 17. Subvenciones y beneficios para
inversiones de las Agrupaciones Tradicionales.

La Comunidad de Bardenas Reales, asi como
las Juntas de los Valles de Roncal, Salazar y Aez-
koa, podran acogerse a las aportaciones y demas
beneficios establecidos en los Presupuestos
Generales de Navarra con cargo a la Hacienda
Publica de Navarra, para las inversiones que
aprueben sus érganos competentes.

TiTULO VvV
De la gestion presupuestaria

Articulo 18. Modificaciones presupuestarias
financiadas con previsibles mayores ingresos.

De acuerdo con lo establecido en la seccién
2.2 del capitulo | del titulo Il de la Ley Foral

13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Publica de
Navarra, las generaciones de crédito son modifi-
caciones presupuestarias que incrementan los
créditos como consecuencia de la realizacion de
determinados ingresos no previstos o superiores a
los contemplados en el presupuesto inicial.

Excepcionalmente, tratandose de gastos finan-
ciados por otras Administraciones o entidades
publicas, se podran aumentar créditos en el esta-
do de gastos del Presupuesto sin que se haya
producido efectivamente el correspondiente ingre-
S0, siempre y cuando se acredite documentalmen-
te el compromiso de financiaciéon de la Administra-
cion o entidad que haya de aportar los fondos, en
los casos siguientes:

a) Cuando sean necesarios para atender los
gastos de personal.

b) Cuando correspondan a subvenciones
periddicas que tengan por finalidad prestaciones
de caracter personal o social.

¢) Cuando correspondan a programas de los
que se recibe la financiacion, por medio de un
reembolso, con la justificaciéon de los gastos efec-
tivamente producidos.

d) En aquellos otros supuestos, debidamente
justificados, con autorizacion del Gobierno de
Navarra, previo informe del departamento compe-
tente en materia de presupuestos.

Articulo 19. Modificaciones presupuestarias
con motivo de incremento de retribuciones.

La persona titular de la Direccion General de
Funcion Publica podra autorizar movimientos de
fondos que se realicen con cargo a la partida
020002-04100-1800-921402 “Incremento retributi-
vo”, con objeto de financiar las partidas donde se
impute el gasto como consecuencia del incremento
de retribuciones previsto en los articulos 6, 7, 8 y 9.

Articulo 20. Dotaciones presupuestarias del
Parlamento de Navarra, de la Camara de Comp-
tos, de la Institucién del Defensor del Pueblo y del
Consejo de Navarra.

1. Las dotaciones presupuestarias del Parla-
mento de Navarra, de la Camara de Comptos y de
la Institucion del Defensor del Pueblo se libraran
en firme y periédicamente a medida que las solici-
te su respectiva Mesa, Presidente/a o Defensor/a
del Pueblo.

2. Sin perjuicio de su independencia organica y
funcional, el Consejo de Navarra estara sometido
a la normativa general para la gestion econémica
y presupuestaria de la Administracion de la Comu-
nidad Foral.
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Igualmente, su actuacién de indole econdmica
y presupuestaria estara sujeta al control de la
Intervencion del Gobierno de Navarra en los mis-
mos términos que los establecidos para la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral y sus organis-
mos auténomos.

Las transferencias corrientes al Consejo de
Navarra se libraran, con caracter general, por tri-
mestres anticipados salvo que se justifiquen nece-
sidades superiores.

Las transferencias de capital se libraran a
medida que las solicite su presidente, mediante
justificacion de la necesidad del gasto para el que
se demanden aquéllas.

Articulo 21. Movimiento de fondos por intere-
ses.

La persona titular de la Direccion General de
Presupuestos, Patrimonio y Politica Econdmica
podra autorizar movimientos de fondos que se
realicen entre las partidas destinadas al pago de
intereses, y todas las que fuera necesario habili-
tar, ya sean éstos devengados por la deuda, por
préstamos, por operaciones de Tesoreria o por
saldos en cuentas.

Articulo 22. Movimiento de fondos por gastos
de obras, Plan de Inmuebles y mobiliario, del Ser-
vicio de Patrimonio.

La persona titular de la Direccion General de
Presupuestos, Patrimonio y Politica Econdmica
podra autorizar movimientos de fondos que se
realicen entre las partidas 111002-11300-6020-
923104 “Plan de Inmuebles. Oficinas administrati-
vas”, 111002-11300-6020-923100 “Edificios y
obras de nueva instalacion, y reforma del patrimo-
nio inmobiliario” y 111002-11300-6050-923100
“Plan de Inmuebles. Mobiliario y equipamiento de
edificios y obras”.

Articulo 23. Representacion del Gobierno de
Navarra en Bruselas.

Los gastos necesarios para el normal funcio-
namiento de la Oficina Permanente de Navarra
ante la Unién Europea podran ser abonados a tra-
vés de anticipos de caja fija 0, en su caso, de
ordenes de pago a justificar.

Articulo 24. Financiaciéon de libros de texto
escolares.

Entre las partidas presupuestarias destinadas
a la financiacion de libros de texto y material edu-
cativo o aquellas que fuera necesario habilitar
para su adecuada financiacion, podran realizarse
movimientos de fondos. La competencia para
autorizar los mencionados movimientos de fondos
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correspondera a la persona titular de la Direccion
General de Recursos Educativos del Departamen-
to de Educacion.

Articulo 25. Movimiento de fondos entre gas-
tos de funcionamiento de centros docentes no uni-
versitarios y equipamiento en centros publicos.

La persona titular de la Direccién General
Recursos Educativos del Departamento de Edu-
cacion podra autorizar movimientos de fondos que
se realicen entre la partida 410000-41600-2290-
322000 denominada “Financiacion del funciona-
miento de centros docentes no universitarios”,
410001-41810-6059-325100 denominada “Equi-
pamiento en centros publicos”, y la partida
422002-43200-6059-325100 “Equipamiento en
centros publicos de Formacion Profesional” o las
que fuera necesario habilitar, siempre que se deri-
ven de las peticiones de los centros docentes en
ejecucion de la prevision contenida en el articulo
17 del Decreto Foral 250/1992, de 6 de julio por el
que se regula el régimen de los ingresos y gastos
derivados del funcionamiento de los centros
docentes publicos no universitarios de la Comuni-
dad Foral de Navarra.

Articulo 26. Transporte y comedores escola-
res.

La persona titular de la Direccion General de
Recursos Educativos del Departamento de Edu-
cacion podra autorizar movimientos de fondos que
se realicen entre partidas destinadas al transporte
escolar y entre partidas destinadas a los comedo-
res escolares y aquellas que fuese necesario
habilitar para su adecuada ejecucion.

Articulo 27. Construccién y obras en de cen-
tros educativos.

La persona titular de la Direccién General de
Recursos Educativos del Departamento de Edu-
cacion podra autorizar movimientos de fondos que
se realicen entre partidas destinadas a la cons-
truccion y obras en centros escolares e institutos
de educacién secundaria y centros de formacion
profesional y las que para este fin fuera necesario
habilitar.

Articulo 28. Dotacion Presupuestaria de los
Centros Asociados de la UNED.

Las transferencias corrientes para atender la
financiacién de los Centros Asociados de la
UNED de Pamplona y Tudela se libraran, con
caracter general, por trimestres anticipados.

Articulo 29. Sostenimiento de centros concer-
tados y subvencionados.
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1. Conforme a lo establecido en el articulo 117
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion, el importe del médulo econémico por uni-
dad escolar, a efectos de distribucién de la cuan-
tia global de los fondos publicos destinados al
sostenimiento de los centros concertados y sub-
vencionados, para el afio 2020, es el fijado en la
disposicién adicional segunda.

Se faculta al Gobierno de Navarra, previa
negociacion con el sector de la ensefianza con-
certada y previo informe favorable del Departa-
mento de Economia y Hacienda, para modificar
los médulos econdmicos y las ratios de la disposi-
cién adicional segunda y la cuantia fijada en el
apartado cinco del presente articulo, asi como
para determinar la fecha de efectividad y realizar
los correspondientes movimientos de fondos aso-
ciados a dicha modificacion.

Las previsiones sobre retribuciones del perso-
nal docente, incluidas en la disposicion adicional
segunda, tendran efectividad desde el dia 1 de
enero de 2020, sin perjuicio de la fecha en que se
firmen los respectivos Convenios Colectivos de la
Ensefianza Privada, pudiendo la Administracién
aceptar pagos a cuenta, previa solicitud expresa y
coincidente de todas las organizaciones patrona-
les y consulta con las sindicales, hasta el momen-
to en que se produzca la firma del correspondien-
te Convenio, considerandose que estos pagos a
cuenta tendran efecto desde el 1 de enero de
2020.

El componente del mdédulo destinado a “otros
gastos” y, en su caso, personal complementario,
incluido en la disposicién adicional segunda, ten-
dra efectos a partir del 1 de enero de 2020.

Las cuantias sefaladas para salarios del per-
sonal docente incluidas cargas sociales, seran
abonadas directamente por la Administracion
mediante pago delegado, sin perjuicio de la rela-
cién laboral entre el profesorado y el titular del
centro respectivo.

Las cuantias correspondientes a “otros gastos”
se abonaran a los centros concertados, debiendo
estos justificar su aplicacién al finalizar cada curso
escolar.

La distribucion de los importes que integran los
“gastos variables” se efectuara de acuerdo con lo
que se establece en las Disposiciones Regulado-
ras del Régimen de Conciertos.

2. Dado que en Navarra no se imparte actual-
mente toda la relacion de titulos de formacién pro-
fesional especifica, el Departamento de Educa-
cion determinara de forma provisional los moédulos

econémicos de aquellos Ciclos Formativos de
Grado Medio o Superior, Formacion Profesional
Béasica y Talleres Profesionales que sean de
nueva implantacién en el curso 2020-2021 y no
estén incluidos en la disposicion adicional segun-
da y podra modificar provisionalmente los inclui-
dos en la disposicion adicional con efectos del ini-
cio del curso 2020-2021 a la vista de la
implantacion de los mismos.

3. A los centros concertados que hayan
implantado el primer y segundo ciclo de la Educa-
cion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, los
Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior, la
Formacioén Profesional Basica y Talleres Profesio-
nales, se les dotara de la financiacién de los servi-
cios especializados de orientaciéon educativa, psi-
copedagdgica y profesional a que se refiere el
articulo 2.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién. Esta dotacion se realizara
en la proporcion equivalente a una jornada com-
pleta del profesional adecuado a estas funciones,
por cada 25 unidades concertadas de los mencio-
nados niveles educativos. Por tanto, los centros
concertados tendran derecho a la financiacion de
la jornada correspondiente al citado profesional,
en funcion del numero de unidades de dichos
niveles que tengan concertadas.

4. El Concierto singular de los Ciclos Formati-
vos de Grado Superior sera parcial, de tal manera
que las cantidades a percibir del alumnado en
concepto de financiacion complementaria a la pro-
veniente de los fondos publicos que se asignen al
régimen de conciertos singulares parciales, que
se suscriban para la ensefanza del nivel no obli-
gatorio de Ciclos Formativos de Grado Superior, y
en concepto exclusivo de ensenanza reglada, es
de 36 euros alumno/mes durante diez meses,
desde el 1 de enero de 2020 hasta el 30 de junio
del mismo afo, y desde el 1 de septiembre de
2020 hasta el 31 de diciembre del mismo afo
excepto el alumnado matriculado en curso que
conste exclusivamente de Formacién Profesional
en centros de trabajo. Estos uUltimos abonaran
32,45 euros alumno/mes durante los tres meses
que dura la Formacion Profesional en Centros de
Trabajo del curso 2020-2021.

El concierto singular de los Ciclos Formativos
de Grado Superior online sera parcial, de tal
manera que las cantidades a percibir del alumna-
do en concepto de financiacién complementaria a
la proveniente de los fondos publicos que se asig-
nen al régimen de conciertos singulares parciales,
que se suscriban para la ensefianza del nivel no
obligatorio de los Ciclos Formativos de Grado
Superior online, y en concepto exclusivo de ense-
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fanza reglada, es de 11,01 euros alumno/mes
durante diez meses, desde el 1 de enero de 2020
hasta el 30 de junio del mismo afo y desde el 1
de septiembre 2020 hasta el 31 de diciembre del
mismo afo, excepto el alumnado matriculado en
curso que conste exclusivamente de Formacion
Profesional en centros de trabajo. Estos ultimos
abonaran 9,90 euros alumno/mes durante los tres
meses que dura la Formacién Profesional en Cen-
tros de Trabajo del curso 2020-2021.

La financiaciéon obtenida por los centros, con-
secuencia del cobro al alumnado de estas canti-
dades, servira para afrontar el apartado de “otros
gastos” del médulo econdémico y en consecuencia
la Administracion sélo abonara la cantidad restan-
te hasta alcanzar la cantidad total del apartado de
“otros gastos”.

5. El apoyo a la funcidn directiva, de conformi-
dad con lo previsto en la disposicién adicional
vigésimo séptima de la Ley Orgénica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, requiere una financiacion
que se concreta en que todos los médulos econé-
micos por unidad escolar de los distintos niveles y
modalidades educativas que se fijan en la disposi-
cion adicional quinta de la presente ley foral, con
excepcion de las unidades que consistan exclusi-
vamente en la formacién en centros de trabajo,
llevan incorporados en el concepto de otros gas-
tos 771,51 euros anuales (514,34 euros en los
ciclos formativos de grado superior online) para la
financiacion de otros cargos de la funcion directiva
y/o pedagodgica, independientemente del comple-

mento de direccion que sigue incorporado al apar-
tado de “gastos variables”.

6. Los centros docentes concertados de Edu-
cacién Infantil y Ensefanzas Obligatorias que
atiendan al alumnado con necesidades educativas
especiales o0 en situaciones sociales o culturales
desfavorecidas, contaran con otros recursos eco-
némicos y humanos: profesorado de apoyo para
la atencién de este alumnado, servicios de logo-
pedia y cuidadores/as u otro personal comple-
mentario.

La asignacion de dichos recursos se realizara,
con los informes técnicos precisos, previa convo-
catoria publica aprobada por el Departamento de
Educacion.

Articulo 30. Compensaciones retributivas del
personal docente que presta sus servicios en los
comedores escolares subvencionados por el
Departamento de Educacion del Gobierno de
Navarra.

El personal docente que conforme a lo dis-
puesto en el Decreto Foral 246/1991, de 24 de
julio, por el que se regulan los comedores escola-
res de los centros publicos no universitarios de
Navarra en los niveles de ensefianza obligatoria y
la Orden Foral 186/1993, de 11 de mayo, del Con-
sejero de Educacioén y Cultura, por la que se des-
arrolla lo dispuesto en el citado Decreto Foral
246/1991, realice las funciones de
administrador/a, encargado/a o cuidador/a de
comedor, percibira por cada dia de desempefo
efectivo las siguientes retribuciones brutas:

NUMERO DE PERSONA ENCARGADA
COMENSALES DE COMEDOR
0-80 17,05 euros
81-160 19,04 euros
161-240 20,42 euros
+240 21,13 euros

PERSONA POR CADA PERSONA
ADMINISTRADORA CUIDADORA

15,08 euros 17,05 euros

15,08 euros 17,05 euros

16,89 euros 17,05 euros

19,35 euros 17,05 euros

Articulo 31. Compensacién econémica por
impartir formacion al personal docente.

1. El personal de la Administracion de la Comu-
nidad Foral de Navarra y sus organismos auténo-
mos podra percibir compensacion econémica por
impartir alguna de las actividades formativas reco-
gidas en el Plan de Formacion del Profesorado
que cada afno elabora el Departamento de Educa-
cidn o de las organizadas directamente por la
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Direccion General de Formacién Profesional, por
la Direccidon General de Educacion o por los Cen-
tros de Apoyo al Profesorado, siempre y cuando
realice esta tarea fuera de su jornada de trabajo.
Dichas compensaciones seran las siguientes:

— Formacioén presencial:

a.1. La ponencia, entendiendo por ella la hora
lectiva de desarrollo de una persona experta en
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una actividad formativa, sera retribuida con un
importe de hasta 59,25 euros.

a.2. La conferencia, entendiendo por ella la
disertacion en publico de una persona especialista
sobre un tema cientifico, tecnolégico o humanisti-
co de interés, con una duracién minima de 90
minutos, sera retribuida hasta un maximo de
361,76 euros.

— Formacidn a distancia:

b.1. La participacién en actividades de forma-
cion a distancia en calidad de personal coordina-
dor telematico sera retribuida hasta un maximo de
1.049,11 euros por la coordinacion de cinco per-
sonas tutoras. En el caso de que este numero sea
inferior a cinco, la retribucion correspondiente se
calculara de forma proporcional. En el caso de
que exceda de cinco, por cada persona tutora a
partir de la quinta, el personal coordinador telema-
tico sera retribuido con 98,35 euros.

b.2. La participacion en actividades de forma-
cion a distancia en calidad de personal tutor tele-
matico sera retribuida hasta un maximo de 46,99
euros por cada alumno/a tutorizado.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no sera
de aplicacioén al personal docente destinado en los
Centros de Apoyo al Profesorado o en las unida-
des organicas que disefan y desarrollan activida-
des de formacion de ensefianzas no universita-
rias.

Articulo 32. Retribuciones y complementos
del Conservatorio Superior de Musica de Navarra.

1. El complemento especifico docente asigna-
do a aquellas personas docentes de Mdusica y
Artes Escénicas que impartan la totalidad de su
horario lectivo en el Conservatorio Superior de
Musica de Navarra serd idéntico al que perciba el
personal funcionario del Cuerpo de
Catedraticos/as de Musica y Artes Escénicas.

2. El personal docente de Musica y Artes
Escénicas que desempefien parte de su horario
en el Conservatorio Superior de Musica de Nava-
rra percibiran, en proporcion al porcentaje de jor-
nada desarrollado en este ultimo centro, la dife-
rencia existente entre el complemento especifico
docente asignado a los Catedraticos/as de Musica
y Artes Escénicas y el propio del Cuerpo Docente
de Musica y Artes Escénicas.

Articulo 33. Indemnizacién por kilometraje al
profesorado asistente a actividades formativas.

Tendra derecho a percibir indemnizacion por
kilometraje el profesorado asistente por designa-
cion expresa de la Administracién educativa a

actividades formativas convocadas mediante
Resolucién del Director General de Formacion
Profesional o el Director General de Educacion,
siempre que dicho derecho sea contemplado de
forma expresa en la correspondiente resolucion.

Articulo 34. Retribuciones del personal funcio-
nario en practicas docentes.

Las personas aspirantes al ingreso y acceso a
los Cuerpos docentes que sean nombradas per-
sonal funcionario en practicas percibiran, mientras
dure su condicion, las siguientes retribuciones: el
sueldo basico del nivel y las retribuciones comple-
mentarias del puesto de trabajo que desempenen,
asi como el premio de antigliedad, la retribucion
correspondiente al grado, la ayuda familiar y cua-
lesquiera otras retribuciones que se establezcan
con caracter general para el personal contratado
en régimen administrativo de la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra.

Articulo 35. Modificacion de las retribuciones
complementarias de determinados puestos de tra-
bajo docentes.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a modificar
la asignacién del complemento especifico docente
del personal funcionario del Cuerpo de Maestros
de aquellas especialidades que puedan desempe-
nar funciones de atencion a la diversidad en Edu-
caciéon Secundaria, previa realizacién de un estu-
dio sobre el numero y caracteristicas de estos
puestos de trabajo existentes en los distintos cen-
tros docentes, siempre que de dicho estudio no se
derive incremento del gasto total.

Articulo 36. Compensaciones retributivas a
los empleados publicos docentes que intervienen
en los procedimientos de evaluacion, reconoci-
miento y acreditacion de las competencias profe-
sionales.

1. El personal docente al servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral de Navarra y
sus organismos auténomos que de la Administra-
cién de la Comunidad Foral de Navarra y sus
organismos auténomos que sea designado para
intervenir en las fases de asesoramiento o evalua-
cion de los procedimientos de acreditacion de la
competencia profesional que sea convocado por
los Departamentos con competencias en la mate-
ria, conforme a lo regulado en el Decreto Foral
66/2014, por el que se establecen las normas
para la implantacion en la Comunidad Foral del
procedimiento de evaluacién y acreditacion de las
competencias profesionales adquiridas por las
personas a través de la experiencia laboral o de
otras vias no formales de formacion, y la estructu-
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ra organizativa responsable del mismo, tendran
derecho a percibir las siguientes retribuciones:

a) Personas asesoras del procedimiento de
acreditacion:

Compensacion por persona candidata que
incluya:

— Hasta 3 unidades de competencia asesora-
das: 120 euros

— De 4 a 6 unidades de competencia asesora-
das: 150 euros

— Mas de 6 unidades de competencia asesora-
das: 180 euros

Complemento por cualificacion extra de la
misma familia profesional para una misma perso-
na candidata: 50 euros

b) Personas evaluadoras del procedimiento de
acreditacion:

Compensacion como persona evaluadora prin-
cipal por persona candidata que incluya:

— Hasta 3 unidades de competencia evalua-
das: 130 euros

— De 4 a 6 unidades de competencia evalua-
das: 165 euros

— Mas de 6 unidades de competencia evalua-
das: 200 euros

Compensacion como persona evaluadora
secundaria por persona candidata que incluya:

— Hasta 3 unidades de competencia evalua-
das: 60 euros

— De 4 a 6 unidades de competencia evalua-
das: 75 euros

— Mas de 6 unidades de competencia evalua-
das: 90 euros

Compensacion como persona responsable de
Comision de evaluacién (por grupo)

— Presidencia de la Comision de evaluacion:
200 euros

— Secretaria de la Comisién de evaluacion:
100 euros

Estas retribuciones se establecen como com-
pensacion a la preparacion y desarrollo de las
sesiones de asesoramiento y evaluacion, a la
atencion directa a las personas candidatas, a la
gestién documental del procedimiento y al trabajo
de coordinacion con las administraciones convo-
cantes.
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2. El Gobierno de Navarra podra autorizar,
mediante decreto foral, la compensacion por su
intervencion en el procedimiento a otras figuras
distintas de las personas asesoras y evaluadoras,
cuya colaboracion se pudiera considerar necesa-
ria para el buen desarrollo de los procedimientos
de acreditacion de la competencia profesional.

Articulo 37. Promocion de la investigacion.

La promocién de la investigacion en ciencias
de la salud del Departamento de Salud tendra la
consideracion de inversién propia del mismo, no
siéndoles de aplicacion la Ley Foral 11/2005, de 9
de noviembre, de Subvenciones, salvo en lo que
se refiere a los anticipos, que se regiran por lo
previsto en la citada norma.

Articulo 38. Fomento de trasplantes de ¢rga-
nos.

El importe finalista que se reciba en los centros
hospitalarios y que tenga por objeto el fomento de
trasplantes de drganos podra ser destinado tanto
a gastos en bienes corrientes y servicios, como a
gastos en bienes inventariables, siempre que
estén relacionados con el fin para el cual se han
recibido.

Articulo 39. Gestidn de créditos ampliables en
el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

La persona titular de la Gerencia del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea podra autorizar la
realizacion de movimientos de fondos entre las
partidas presupuestarias del grupo de programas
54 declaradas ampliables en el articulo 5, aparta-
do 6, letras a) e i) de la presente Ley Foral, y las
que fuera necesario habilitar.

Articulo 40. Centrales Sindicales y Organiza-
ciones Empresariales.

La partida 810012-81500-4819-494108, deno-
minada, “Transferencias a centrales sindicales en
proporcion a su representatividad”, del presupues-
to del Departamento de Desarrollo Econdémico y
Empresarial, se distribuira entre todas ellas en
funcién de la representacidon que ostente cada
una de ellas en el ambito de la Comunidad Foral,
y conforme a los resultados de las actas electora-
les cuyas votaciones y escrutinios se hayan cele-
brado en el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2019 y con
mandato representativo en vigor en esta ultima
fecha, segun se dispone en la Orden Foral
26E/2017, de 16 de junio, del Consejero de Des-
arrollo Econémico, por la que se establece el régi-
men de la subvencion a las organizaciones sindi-
cales para el ejercicio de sus actividades
ordinarias, en proporcién al niumero de represen-
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tantes obtenido en Navarra, asi como en su
correspondiente convocatoria anual.

La partida 810012-81500-4819-494103, deno-
minada “Compensacién por su participacion a los
sindicatos componentes del Comité de seguimien-
to del proceso electoral sindical”, se distribuira
entre los sindicatos que participen en la Comision
creada por Decreto Foral 182/1994, de 3 de octu-
bre, en proporcién al numero de representantes
de cada uno de ellos.

La partida 810012-81500-4819-494114, deno-
minada “Promocién y mantenimiento de entidades
de economia social. ANEL”, se destinara a sufra-
gar los gastos de infraestructura y mantenimiento
de la Asociacion de Empresas de Economia
Social de Navarra (ANEL) para que pueda cumplir
con su finalidad de promocion, desarrollo, fomento
y fortalecimiento de la economia social.

La partida 810012-81500-4819-494118, deno-
minada “Actuaciones prevencion riesgos labora-
les. Entidades firmantes acuerdo intersectorial”,
se distribuira entre los agentes sociales firmantes
del mismo de manera proporcional a su participa-
cion en la realizacion de las actuaciones en mate-
ria de prevencién de riesgos laborales que en él
se determinen.

La partida 810012-81500-4819-494113, deno-
minada “Transferencia a organizaciones empresa-
riales por su representatividad. CEN”, se destinara
a sufragar los gastos de infraestructura y funcio-
namiento de la Confederacion de Empresarios de
Navarra, para que pueda cumplir sus fines funda-
mentales recogidos en el articulo 4 de sus estatu-
tos.

La partida 810012-81500-4819-494111 deno-
minada “Transferencia a agentes sociales y
empresariales por participacion” se destinara a
fomentar la participacion institucional de agentes
sociales y empresariales, segun se establece en
la Orden Foral 222/2016, de 3 de noviembre, del
Consejero de Desarrollo Econdmico, por la que se
regulan las compensaciones que percibiran las
organizaciones sindicales y empresariales por su
participacion.

La partida 810012-81500-4819-494100, deno-
minada “Subvencion a la Asociacién Unidad de
Innovacién Social para su funcionamiento”, se des-
tinara a sufragar los gastos de infraestructura y
mantenimiento de la Asociacién Unidad de Innova-
cién Social para que pueda cumplir con su finalidad
de promocién e impulso de la innovacion social, la
ideacion y desarrollo colaborativos de formas inno-
vadoras de resolver retos sociales y que promue-
van un desarrollo econémico innovador, social,

sostenible y centrado en las personas, generando
actividad empresarial y empleo de calidad.

La partida 950002-96200-4819-242106, deno-
minada “Compensacion por participaciéon en acti-
vidades de prospeccion y planificacién en necesi-
dades formativas”, se distribuira conforme a lo
previsto por la Ley 30/2015, de 9 de septiembre,
por la que se regula el Sistema de Formacion pro-
fesional para el empleo en el ambito laboral.

Articulo 41. Compromisos de gastos con
cargo a futuros presupuestos.

1. El Gobierno de Navarra podra autorizar la
adquisicion de compromisos de gastos de carac-
ter plurianual, mas alla de los que autoriza la Ley
Foral 13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Publi-
ca de Navarra, en los siguientes supuestos:

a) Concesion de ayudas econdémicas a perso-
nas promotoras, adquirentes, usuarias y adjudica-
tarias de viviendas protegidas, y para rehabilita-
cion de viviendas siempre y cuando no sobrepase
las cuantias consignadas para tal fin en el ejerci-
cio precedente.

b) Arrendamiento de bienes inmuebles.

c) Celebraciéon de aquellos contratos o acuer-
dos marco a los que la normativa reguladora de la
contratacion publica permita tener un plazo de
vigencia superior al establecido por la Ley Foral
13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Publica de
Navarra, para los gastos de caracter plurianual.

d) Para hacer frente a los planes, programas e
iniciativas cofinanciadas por la Uniéon Europea y/o
por la Administracion General del Estado, asi
como a las obligaciones derivadas de los mismos
que deban contener una planificaciéon superior a
cinco anos.

e) Concesion de ayudas en forma de bonifica-
cion de intereses de los créditos o préstamos con-
certados por las empresas para la financiacion de
proyectos de |+D+i y para la concesion de ayudas
a centros tecnoldgicos e infraestructuras cientifi-
cas y tecnoldgicas singulares.

f) Contratacidon o encargo de servicios relacio-
nados con redes o infraestructuras de telecomuni-
caciones o informaticas.

g) Concesion de las subvenciones estableci-
das por el Real Decreto 196/2010, de 26 de febre-
ro, por el que se establecen medidas para facilitar
la reinsercion laboral, asi como el establecimiento
de ayudas especiales al personal afectado por los
expedientes de regulacion de empleo 76/2000, de
8 de marzo de 2001 y 25/2001, de 31 de julio de
2001.
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h) Los necesarios para dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
respecto a la renovacion de los conciertos educa-
tivos.

i) Concesion de ayudas econémicas a las enti-
dades locales para la elaboracién o revision de su
planeamiento urbanistico municipal.

j) Licitacién y adjudicacién del contrato de ser-
vicios de auditoria de las cuentas del FEAGA y
FEADER para el periodo 2021 — 2027.

2. El Departamento de Educaciéon podra con-
ceder becas y ayudas, y contratar el transporte
escolar y el servicio de comedores escolares, asi
como la tramitacion de expedientes destinados a
la construccién de centros escolares, institutos de
educacion secundaria y centros de formacion pro-
fesional, adquiriendo al efecto compromisos de
gasto con cargo al presupuesto del ejercicio
siguiente, siempre y cuando los citados compro-
misos correspondan a un periodo anual que sea
diferente del ejercicio presupuestario por respon-
der a las necesidades del curso escolar.

3. El Departamento de Universidad, Innovacion
y Transformacioén Digital podra conceder becas y
ayudas, adquiriendo al efecto compromisos de
gasto con cargo al presupuesto del ejercicio
siguiente, siempre y cuando los citados compro-
misos correspondan a un periodo anual que sea
diferente del ejercicio presupuestario por respon-
der a las necesidades del curso escolar.

Articulo 42. Gestion de créditos del Fondo
0,7% IRPF.

Podran realizarse movimientos de fondos entre
las partidas correspondientes al Fondo 0,7% del
IRPF, pudiendo crearse las necesarias para una
mejor gestion del gasto.

La competencia para autorizar los menciona-
dos movimientos de fondos correspondera al titu-
lar del Departamento donde se encuadren las par-
tidas afectadas. En el caso que corresponda a
diferentes Departamentos, la competencia sera de
la persona titular del Departamento de Economia
y Hacienda, previa conformidad de los Departa-
mentos implicados.

Articulo 43. Gestion de créditos destinados a
prestaciones de inclusién social.

La persona titular del Departamento de Dere-
chos Sociales podra realizar movimientos de fon-
dos entre la partida 900002-91100-4809-231502
“Ayudas extraordinarias para la inclusion social” y
la partida 900003-91600-4609-231503 denomina-
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da “Ayudas de emergencia social” y las que fuera
necesario habilitar.

Articulo 44. Gestion de créditos destinados a
prestaciones garantizadas por la Cartera de Servi-
cios Sociales en atencidn a la dependencia, disca-
pacidad y enfermedad mental.

La persona titular del Departamento de Dere-
chos Sociales podra realizar movimientos de fon-
dos entre las siguientes partidas y las que para
tales fines fuera necesario habilitar:

a) 920005-93100-2600-231B04 denominada
“Gestién de centros de mayores”.

b) 920005-93100-2600-231B05 denominada
“Gestion de centros de personas con discapaci-
dad”.

c) 920005-93100-2600-231B06 denominada
“Gestidon de centros de enfermedad mental”.

d) 920004-93200-4809-231B00 denominada
“Ayudas vinculadas a servicio”.

e) 920004-93200-4809-231B02 denominada
“Ayudas para la atencion de servicios personales”.

Articulo 45. Gestion de créditos destinados a
prestaciones garantizadas por la Cartera de Servi-
cios Sociales en atencion a la infancia y a la ado-
lescencia.

La persona titular del Departamento de Dere-
chos Sociales podra realizar movimientos de fon-
dos entre las partidas del proyecto 920008 decla-
radas ampliables en el articulo 5, apartado 9, de
esta ley foral y las que fuera necesario habilitar.

Articulo 46. Gestion de los créditos destina-
dos a financiar el Programa de Desarrollo Rural
de Navarra 2014-2020.

Entre las partidas presupuestarias destinadas
a financiar el Programa de Desarrollo Rural de
Navarra 2014-2020 o aquellas que fuera necesa-
rio habilitar para su adecuada ejecucion, podran
realizarse movimientos de fondos.

La competencia para autorizar los menciona-
dos movimientos de fondos correspondera a la
persona titular del Departamento donde se encua-
dren las partidas afectadas. En el caso que
corresponda a diferentes departamentos, la com-
petencia sera de la persona titular del Departa-
mento de Economia y Hacienda, previa conformi-
dad de los Departamentos implicados.

Articulo 47. Incorporaciones de crédito por
gasto no ejecutado correspondiente a la Ley Foral
7/2009, de 5 de junio, por la que se regula la asig-
nacion tributaria del 0,7 por 100 que los contribu-
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yentes de la Comunidad Foral destinan a otros
fines de interés social.

El gasto consignado en los Presupuestos
Generales de Navarra correspondiente a la Ley
Foral 7/2009, de 5 de junio, por la que se regula la
asignacion tributaria del 0,7 por 100 que los contri-
buyentes de la Comunidad Foral destinan a otros
fines de interés social, que no se ejecute en el
ejercicio correspondiente tendra la consideracion
de Remanente de Tesoreria afecto y podra incor-
porarse a ejercicios presupuestarios siguientes.

Articulo 48. Gestion de créditos del Fondo de
residuos.

Podran realizarse movimientos de fondos entre
las partidas correspondientes al Fondo de resi-
duos, pudiendo crearse las necesarias para una
mejor gestion del gasto.

La competencia para autorizar los menciona-
dos movimientos de fondos correspondera a la
persona titular del Departamento donde se encua-
dren las partidas afectadas. En el caso que
corresponda a diferentes Departamentos, la com-
petencia sera de la persona titular del Departa-
mento de Economia y Hacienda, previa conformi-
dad de los Departamentos implicados.

Articulo 49. Incorporaciones de créditos de
gasto no ejecutados correspondientes al Fondo
de residuos.

El gasto consignado en los Presupuestos
Generales de Navarra correspondiente al Fondo
de Residuos creado por la Ley Foral 14/2018, de
18 de junio, de residuos y su fiscalidad, que no se
ejecute en el ejercicio correspondiente tendra la
consideracion de Remanente de Tesoreria afecto
y podra incorporarse a ejercicios presupuestarios
siguientes.

TiTULO VI
De la contratacion

Articulo 50. Atribuciones en materia de trans-
porte.

La contratacion de servicios de transporte y el
otorgamiento de subvenciones que tengan por
objeto actividades de transporte, precisaran en
todo caso un informe previo favorable emitido por
la Direccion General de Transportes del Departa-
mento de Cohesion Territorial.

Articulo 51. Contratos de suministros en
determinados organismos autdbnomos.

1. Los centros dependientes del Servicio Nava-
rro de Salud-Osasunbidea podran efectuar la

adquisicién de productos frescos mediante peti-
cién quincenal de oferta a proveedores, sin nece-
sidad de recurrir a una adjudicacion de caracter
anual.

2. La Agencia Navarra de Autonomia y Des-
arrollo de las Personas podra, para sus centros
dependientes, efectuar la adquisicion de suminis-
tros mediante peticion bimestral, trimestral o cua-
trimestral de ofertas a proveedores, sin necesidad
de recurrir a una adjudicacion de caracter anual.

Articulo 52. Adquisicién de bienes y servicios
en materia de sistemas de informacion y servicios
y aplicaciones informaticas para el Departamento
de Salud y sus Organismos Auténomos.

La adquisicion de bienes y servicios en materia
de sistemas de informacion y servicios y aplicacio-
nes informaticas para el Departamento de Salud y
sus Organismos Autdonomos se realizara por la
Direccién General de Transformacién Digital del
Departamento de Universidad, Innovacion y
Transformacion Digital y se financiara con cargo a
las partidas presupuestarias del Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea.

Articulo 53. Contrato para la Ampliacién de la
12 fase de la Zona Regable del Canal de Navarra.

Corresponde al Departamento de Cohesion
Territorial la titularidad de las competencias que,
conforme a lo dispuesto en el articulo 3.1 b) de la
Ley Foral 12/2005, de 22 de noviembre, por la
que se regula la construccién y explotacién de las
infraestructuras de interés general de la zona
regable del Canal de Navarra, ostenta la Adminis-
tracion de la Comunidad Foral de Navarra en el
contrato de concesion de obras publicas para la
construccidn y explotaciéon de las infraestructuras
de interés general de la Ampliacion de la 12 fase
de la Zona Regable del Canal de Navarra, a
excepcion de las referidas a los procesos de con-
centracion parcelaria y a las declaraciones de
puesta en riego de cada sector o0 zona y sus modi-
ficaciones. La aprobacién administrativa de los
proyectos de obras del contrato concesional y las
modificaciones de éstos se realizaran por el
Departamento de Cohesidn Territorial.

Articulo 54. Indemnizaciones por la colabora-
cion en estadistica agraria.

El Departamento de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente podra indemnizar a las personas cola-
boradoras en materia de estadistica agraria por
los gastos que les origine su colaboracion de
acuerdo con las siguientes cuantias maximas, en
euros/ano:
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Superficies anuales de los cultivos 75
Producciones anuales de los cultivos 75
Evaluacién de otras producciones ganaderas 250
Precios de la tierra 1.300
Canones de arrendamientos rusticos 350
Precios semanales de productos agricolas y ganaderos 1.750
Precios percibidos por los agricultores/as y ganaderos/as 1.100
Precios pagados por los agricultores/as y ganaderos/as 600
Precios de productos de pequefia significacion 300
Salarios agrarios 200
Cuentas macroecondémicas 200
Meteorologia-Completa 1.325
Meteorologia-Semicompleta 1.175
Meteorologia-Termopluviométrica con informacién de nieve 980
Meteorologia-Termopluviométrica 750
Meteorologia-Pluviométrica 665
Meteorologia-Semicompleta con informacién de nieve 1.405

Articulo 55. Contrato de asistencia para el
control de ayudas provenientes del Fondo Euro-
peo Agricola de Garantia (FEAGA) y del Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

A efectos de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas Reglamento Delegado
(UE) n ° 907/2014 de la Comisién, de 11 de marzo
de 2014, que completa el Reglamento (UE) n°
1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo
en lo relativo a los organismos pagadores y otros
érganos, la gestion financiera, la liquidacion de
cuentas, las garantias y el uso del euro, en lo que
concierne al procedimiento de liquidaciéon de
cuentas de los Fondos Europeos FEAGA y FEA-
DER, el Departamento de Desarrollo Rural y
Medio Ambiente podra celebrar contratos de asis-
tencia, con objeto de controlar y verificar los
hechos en base a los cuales se realizan los pagos
a quienes solicitan las ayudas provenientes los
citados fondos europeos, o de apoyar la ejecucion
de las funciones del Organismo Pagador de la
Comunidad Foral de Navarra. Asimismo, podra
encargar la realizacion de estas tareas a los entes
instrumentales de la Administracion de la Comuni-
dad Foral de Navarra
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Disposicion adicional primera. Tratamiento
del Fondo de Participacion de las Entidades Loca-
les.

1. Los créditos aprobados por el Parlamento
de Navarra para el ejercicio 2020, que integran el
fondo de participacion de las entidades locales en
los tributos de Navarra en su vertiente de transfe-
rencias de capital consumiran el remanente de
tesoreria afecto generado en ejercicios anteriores.
Asimismo, los créditos no utilizados presupuesta-
riamente al cierre del ejercicio, los que tengan su
origen en las economias de ejercicios cerrados,
asi como las cantidades reintegradas en aplica-
cién de la normativa del Plan de Inversiones Loca-
les, tendran la consideracién de remanente de
tesoreria afecto a dicho Fondo. Este remanente
podra asignarse conjuntamente con el crédito pre-
supuestario de cada ejercicio, en funcién del
grado de ejecucion presupuestaria y siempre que
las previsiones de ingreso asi lo permitan, en
orden a financiar subvenciones a entidades loca-
les por ejecucion de obras incluidas en el plan.

2. La persona titular de la Direccién General de
Administracién Local y Despoblacién podra reali-
zar movimientos de fondos entre partidas del Plan
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de Inversiones Locales cuando se consideren
necesarios para el cumplimiento de los objetivos
del programa. Asimismo, se podran realizar movi-
mientos de fondos entre los créditos incorporados
a las partidas del Fondo de Participacion de las
Entidades Locales en los tributos de Navarra en
su vertiente de transferencias de capital tanto
entre partidas presupuestarias de un mismo Plan
de Inversiones, como entre partidas de diferentes
planes.

Igualmente se podran crear partidas presu-
puestarias dentro del Plan de Inversiones Locales
cuando se considere necesario para el cumpli-
miento de los objetivos del programa.

3. En relacion con la distribucion de las aporta-
ciones del Plan de Inversiones Locales 2017-
2019, segun dispone el articulo 4 de la Ley Foral
18/2016, de 13 de diciembre reguladora del Plan
de Inversiones Locales para ese periodo, las dota-
ciones se reasignaran entre los diferentes concep-
tos del apartado de Programas de Inversiones y
de Programacion Local y Libre Determinacion.

4. La Direccién General de Administracion
Local y Despoblacién se hara cargo de la gestion,
bien mediante encargo a un ente instrumental, o
bien por contratacion conforme a la legislacién
foral de contratos publicos, de los créditos del
Plan de Inversiones Locales destinados a finan-
ciar estudios y proyectos de planes directores,
incluyendo gastos de cualquier naturaleza relacio-
nados con servicios, inversiones y actuaciones
que se consideren necesarios para su desarrollo y
ejecucion. En todo caso, las obligaciones recono-
cidas en el Presupuesto de Gastos por esta ges-
tion, se considerara gasto propio del Plan de
Inversiones Locales.

5. La parte del coste de los proyectos de urba-
nizacion de travesias urbanas que no cuenten con
la financiacion prevista en el articulo 4 de la Ley
Foral 16/2008, de 24 de octubre, del Plan de
Inversiones Locales para el periodo 2009-2012, y
que correspondiera financiar a la Direccion Gene-
ral de Administracion Local y Despoblacion, sera
abonada con cargo a los créditos de dicho Plan,
previa presentacion de las facturas correspon-
dientes.

6. La persona titular de la Direccién General de
Administracién Local y Despoblacién podra reali-
zar movimientos de fondos entre partidas del
Fondo de Participacion de las Haciendas Locales
en los Tributos de Navarra por Transferencias
Corrientes cuando se consideren necesarios para
el cumplimiento de los objetivos del programa.

Asimismo, se podran crear partidas presu-
puestarias dentro del Fondo de Participacion de
las Haciendas Locales en los Tributos de Navarra
por Transferencias Corrientes cuando se conside-
re necesario para el cumplimiento de los objetivos
del programa.

Disposicion adicional segunda. Mddulos
economicos de distribucién de fondos publicos
para sostenimiento de centros concertados.

Los importes anuales de los médulos econémi-
cos por unidad escolar en los centros concertados
de los distintos niveles y modalidades educativas,
desglosados en los siguientes conceptos: “Salarios
del personal docente incluidas cargas sociales”,
con especificacién de la ratio de profesorado titular
y agregado por unidad concertada, “Gastos varia-
bles”, y “Otros gastos”, con expresion del porcen-
taje de cada concepto respecto a la totalidad del
madulo, seran los recogidos en el Anexo .

En el concepto de “Salarios del personal
docente incluidas cargas sociales” se recoge el
coste derivado de las remuneraciones del perso-
nal docente y sus cargas sociales en los respecti-
vos niveles de ensefnanza.

En el concepto de “Gastos variables”, ademas
del coste de la antigliedad del personal docente y
su repercusion en Seguridad Social, se recogen
las sustituciones del profesorado, el complemento
de direccion, y las obligaciones derivadas de lo
establecido en el articulo 68, e) del Estatuto de los
Trabajadores.

Estas cantidades se recogeran en un fondo
general que se distribuird en forma individualizada
entre el personal docente de los centros concerta-
dos, de acuerdo con las circunstancias que con-
curran en cada docente.

Disposicion adicional tercera. Venta de
libros del programa de gratuidad de libros de texto
escolares.

Los libros correspondientes al programa de
gratuidad de libros de texto escolares solo podran
ser vendidos por los establecimientos que cuen-
ten con la autorizacién que les habilite para el
ejercicio de venta de libros.

Disposicion adicional cuarta. Determinacién
de la carga lectiva del personal docente.

A fin de proceder a la provision de los puestos
de trabajo docentes segun las necesidades exis-
tentes al comienzo de cada curso escolar, y siem-
pre que no exista suficiente carga lectiva en la
correspondiente especialidad, el personal docente
no universitario completara su horario impartiendo
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docencia en otras especialidades docentes, en los
supuestos y condiciones en que asi se determine
por el Departamento de Educacion.

Disposicién adicional quinta. Centros docen-
tes publicos de nueva creacion.

El Departamento de Educacién podra nombrar
con una anticipacion de hasta cuatro meses, pre-
via a la creaciéon de un centro docente publico,
cargos directivos docentes que realizaran las fun-
ciones establecidas en los Reglamentos organi-
Ccos.

Disposicion adicional sexta. Aplicacion del
nivel de carrera profesional reconocido al personal
procedente del Sistema Nacional de Salud.

Se reconoce al personal facultativo que acce-
da a plaza fija en el Departamento de Salud y sus
organismos auténomos los grados de carrera
acreditados en otro servicio de salud del Sistema
Nacional de Salud, referidos a la misma especiali-
dad, categoria profesional o grupo de titulacion.
Dichos grados se retribuiran conforme a lo esta-
blecido en Ley Foral 11/1999, de 6 de abiril, por la
que se regula el sistema de carrera profesional
del personal facultativo del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea y normativa de desarrollo.

Al personal proveniente de otros servicios de
salud del Sistema Nacional de Salud que ocupe
una plaza en comision de servicios en los organis-
mos auténomos del Departamento de Salud, se le
reconocen los grados de carrera acreditados en
otro servicio de salud del Sistema Nacional de
Salud. Dichos grados se retribuirdan conforme a lo
establecido en la normativa de carrera profesional
del personal sanitario del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea.

Disposicion adicional séptima. Condiciones
especiales de aplazamiento de deudas a empre-
sas en dificultades.

A propuesta de la Direccion General compe-
tente, el Gobierno de Navarra podra conceder a
las empresas acogidas al régimen de ayudas a
empresas en dificultades, establecido por la
Orden Foral 397/2012, de 3 septiembre, de la
Consejera de Economia, Hacienda, Industria y
Empleo, o norma que la sustituya, condiciones
especiales de fraccionamiento y aplazamiento de
las deudas de la empresa para con la Comunidad
Foral de Navarra, en cuanto al plazo y sistema de
amortizacion necesarios para hacer posible la via-
bilidad de la empresa por sus propios medios,
aplicandose un tipo de interés no superior al 50
por 100 del interés legal vigente. En cuanto al
resto de las condiciones, seran las establecidas

24

con caracter general para el aplazamiento y frac-
cionamiento de las deudas.

Disposicion adicional octava. Devolucién de
prestaciones indebidas en materia de Derechos
Sociales.

El Departamento de Economia y Hacienda,
establecera el fraccionamiento de la devolucion
de los importes indebidamente percibidos en con-
cepto de prestaciones periédicas y pensiones
abonadas desde la Direccion General de Protec-
cién Social y Cooperacion al Desarrollo, desde la
Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de
las Personas y desde el Instituto Navarro para la
Igualdad sin reclamar intereses ni garantias a pro-
puesta, en su caso, de la citada direcciéon general
y organismos auténomos.

Disposicién adicional novena. Transferen-
cias para el funcionamiento de los centros sanita-
rios.

La distribucién del importe que figura en la par-
tida presupuestaria del proyecto 547001-52300-
4609-312200, denominada “Transferencias para
el funcionamiento de los centros sanitarios”, cuyo
destino es financiar los gastos de funcionamiento
de los Consultorios Locales y Auxiliares de Nava-
rra de propiedad municipal, se realizara en fun-
cion de los modulos y cuantias maximas que
anualmente apruebe la persona titular de la
Gerencia del Servicio Navarro de Salud-Osasun-
bidea, no siéndole de aplicacién la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

En cualquier caso, estos médulos tendran en
cuenta la superficie y tipo de consultorio.

El equipamiento de los consultorios locales se
efectuara, en su caso, por el Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea.

Disposicién adicional décima. Junta de
Transferencias.

En la representacion del Gobierno de Navarra
en la Junta de Transferencias instituida por Real
Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, estaran
representados todos los grupos parlamentarios
que lo hubiesen solicitado o lo soliciten expresa-
mente. Para que la representaciéon del Gobierno
de Navarra preste su conformidad a la transferen-
cia de servicios estatales sera preciso, en todo
caso, el voto favorable de la mayoria de los repre-
sentantes de los grupos parlamentarios, cada uno
de los cuales contara a estos efectos con tantos
votos como parlamentarios forales integren su
respectivo grupo.
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Disposicion adicional undécima. Régimen
de exclusividad del personal facultativo especialis-
ta y médico contratado temporal.

Durante el afio 2020, las nuevas contrataciones
temporales de personal de los estamentos A1y
A.2.5 de la Ley Foral 11/1992, reguladora del régi-
men especifico del personal adscrito al servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea se produciran en
régimen de dedicacion exclusiva, permitiendo al
profesional contratado optar por el régimen de
dedicacién no exclusiva, pudiendo hacerlo desde
el primer dia de su contratacién. Esta medida
excepcional sera de aplicacion en aquellas espe-
cialidades y puestos de trabajo de dificil provision,
previo informe del servicio que asi lo justifique.

Disposicion adicional duodécima. Ofertas
de empleo publico de personal docente no univer-
sitario.

1. Las plazas de personal docente no universi-
tario de la Administracion de la Comunidad Foral
de Navarra que queden vacantes por jubilacion,
fallecimiento, renuncia o cualquier otra situacion
administrativa que no suponga la reserva de la
plaza quedaran automaticamente asignadas en
plantilla organica al Cuerpo docente de proceden-
cia, sin especificacion del resto de las caracteristi-
cas de las plazas.

2. Las ofertas de empleo publico de personal
docente no universitario de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra se determinaran
estableciendo el numero total de plazas de cada
Cuerpo docente que se incluyan en las mismas.
Las caracteristicas de las plazas incluidas en
dichas ofertas de empleo, en todo caso especiali-
dad e idioma, se estableceran en un Decreto
Foral de modificacion de la plantilla organica con
caracter previo a la convocatoria de las pruebas
selectivas de ingreso.

Disposicion final primera. Modificacion de la
Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral y del Sector
Publico Institucional Foral.

El nimero 2 del articulo 69 de la Ley Foral
11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion de
la Comunidad Foral y del Sector Publico Institucio-
nal Foral quedara redactado en los siguientes tér-
minos:

“El Portal Web del Gobierno de Navarra estara
bajo la responsabilidad y gestién técnica de los
Departamentos competentes en las materias de
comunicacion, organizacion administrativa y de
sistemas de informacion, y tendra un acceso unifi-
cado”.

Disposicion final segunda. Modificacion de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

Los articulos de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos, que a continuacion
se relacionan quedaran redactados en los siguien-
tes términos:

1. Se anade la letra h) en el articulo 59.2, con
la siguiente redaccion:

“h) En los contratos cuya ejecucion implique la
comunicacion de datos personales por las entida-
des contratantes a la contratista, debera hacerse
constar la finalidad para la que se comunican
esos datos”.

2. Se anade la letra d) en el articulo 66.3, con
la siguiente redaccion:

“d) En aquellos contratos cuya ejecucion impli-
que la comunicacién de datos personales por las
entidades contratantes a la contratista, sera condi-
cion especial de ejecucion, de caracter esencial,
el sometimiento del contratista a la normativa
nacional y de la Unién Europea en materia de pro-
tecciéon de datos. En aplicaciéon de lo anterior, en
particular sera obligacion de la contratista:

1.2 Presentar antes de la formalizacion del
contrato una declaracién en la que ponga de
manifiesto donde van a estar ubicados los servi-
dores desde dénde se van a prestar los servicios
asociados a los mismos.

2.2 Indicar antes de la formalizacion del contra-
to si tienen previsto subcontratar los servidores o
los servicios asociados a los mismos y el nombre
del subcontratista, que debera reunir las condicio-
nes de solvencia necesarias para la ejecucién de
esta parte del contrato.

3.2 Comunicar cualquier cambio que se pro-
duzca a lo largo de la vida del contrato, de la infor-
macion facilitada en la declaracion anterior”.

3. Se modifica el nimero 3 del articulo 138,
que queda redactado como sigue:

“3. El expediente de contratacion se iniciara
mediante un informe razonado de la unidad gesto-
ra del contrato, exponiendo la naturaleza y exten-
sion de las necesidades que pretenden cubrirse,
idoneidad del objeto para satisfacerlas, caracteris-
ticas y valor estimado de las prestaciones objeto
del contrato, adecuacién del precio al mercado, la
vinculacién de los criterios de adjudicacion con el
objeto del contrato, la elecciéon del procedimiento
de contratacion y los criterios de solvencia, las
necesidades especificas y circunstancias que
afecten a las personas destinatarias de los bienes
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0 servicios y cuantas otras se estimen necesarias.
En los contratos cuya ejecucién implique la comu-
nicacion de datos personales por las entidades
contratantes a la contratista, debera hacerse
constar la finalidad para la que se comunican
esos datos”.

Disposicion final tercera. Modificacion de la
Ley Foral 10/2010, de 10 de mayo, del derecho a
la vivienda en Navarra

Los articulos de la Ley Foral 10/2010, de 10 de
mayo, del derecho a la vivienda en Navarra, que a
continuacioén se relacionan quedaran redactados
en los siguientes términos:

1. Se modifica el nimero 4 del articulo 7:

“4. Tendran la consideracion de viviendas de
proteccion oficial aquellas que obtengan la corres-
pondiente calificacién por cumplir los requisitos
legal y reglamentariamente establecidos para este
tipo de vivienda protegida. El precio final de las
viviendas de proteccidn oficial por metro cuadrado
util en ningun caso superara el equivalente a 1,30
veces el médulo ponderado vigente para la vivien-
da propiamente dicha y garaje anejo. Asimismo, el
precio maximo del metro cuadrado util destinado a
otros anejos no superara el 40 por 100 del precio
maximo del metro cuadrado util destinado a
vivienda de esta tipologia.

La repercusion del coste del suelo y la urbani-
zacion sobre el precio maximo de venta, conforme
a lo reglamentariamente previsto, no superara el
17,5 por 100, o el 30 por 100 cuando se trate de
promocion de viviendas en régimen de alquiler sin
opcién de compra edificadas sobre parcelas no
reservadas por el planeamiento a la promocién de
viviendas de proteccion oficial”

2. Se anade un punto 6 al articulo 20, con la
siguiente redaccion:

“6. En el caso de viviendas de proteccién ofi-
cial en régimen de alquiler sin opcion de compra,
edificadas sobre parcelas no reservadas por el
planeamiento a la promocidn de viviendas de pro-
teccion oficial, las viviendas se asignaran respe-
tando las reservas existentes previstas en los
apartados anteriores, si bien solo se adjudicaran a
través del Censo de solicitantes de vivienda prote-
gida el 50 por cien de la reserva para empadrona-
dos en cualquier municipio de Navarra. El resto de
las viviendas, hasta completar el 100 por cien, se
adjudicara a personas o unidades familiares que
cumplan los requisitos generales de acceso, sin el
requisito de previa inscripcién en el Censo de soli-
citantes de vivienda protegida”.
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3. Se anade un nuevo numero 6 a la disposi-
cion adicional decimosexta y el anterior nimero 6
pasa a ser el numero 7:

“Disposicién adicional decimosexta. Subvencio-
nes a promotores de viviendas de proteccién oficial
calificadas en régimen de arrendamiento sin opcién
de compra y de apartamentos protegidos en alqui-
ler destinados a personas mayores de 60 anos o
con discapacidad, y viviendas de proteccion oficial
calificadas en régimen de cesién de uso.

1. Los promotores de viviendas de proteccion
oficial calificadas en régimen de arrendamiento
sin opcion de compra y de apartamentos protegi-
dos en alquiler destinados a personas mayores de
60 afios o con discapacidad, podran acceder a las
siguientes subvenciones:

a) El 23% del precio maximo de venta de las
viviendas, sin anejos, incluidas en la correspon-
diente calificacion.

b) El 35% del precio maximo de venta de las
viviendas, sin anejos, incluidas en la correspon-
diente calificacion, si el promotor solicita que la
duracién del régimen de proteccién de las vivien-
das protegidas aplicable sea de 30 afos.

El porcentaje establecido en este apartado no
se podra acumular al establecido en el apartado a).

2. Las asociaciones privadas sin animo de
lucro que promuevan viviendas de proteccion ofi-
cial en régimen de cesion de uso, podran acceder
a una subvencion del 25% del tedrico precio maxi-
mo de venta de las viviendas, sin anejos, incluidas
en la correspondiente calificacién, siempre y
cuando los ingresos familiares ponderados de
cada uno de los primeros socios de la asociacion
sean inferiores a los exigidos para el acceso a
subvenciones por adquisicion de viviendas de pro-
teccion oficial. Esta subvencion sera incompatible
con la prevista en la disposicion adicional deci-
moctava de la presente ley foral.

3. Las subvenciones se reconoceran en la cali-
ficacion provisional. El promotor o la asociacion
podra percibir hasta un 50% de la subvencion tras
recibir la calificacion provisional, previa presenta-
cion de aval que cubra el importe de la subven-
cién concedida, y el resto de la subvencién se
abonara tras la obtencién de la correspondiente
calificacion definitiva.

4. Si el promotor o la asociacion altera el régi-
men del arrendamiento o cesién de uso durante el
tiempo en que la vivienda permanezca sometida
al régimen de protecciéon sin mediar autorizacion
al efecto del departamento competente en materia
de vivienda, vendra obligado a reintegrar la totali-
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dad de los importes recibidos, sin perjuicio de
otras actuaciones sancionadoras y de restaura-
cion de la legalidad que procedan.

5. Unicamente podrén acceder a la subvencion
prevista en la presente disposicion adicional las
promociones de viviendas de proteccién oficial
que soliciten la correspondiente calificacion provi-
sional a partir de la entrada en vigor de la presen-
te ley foral. Sera necesario que las viviendas se
promuevan en localidades donde existan mas de
100 solicitudes de alquiler segun los datos del
censo de solicitantes de vivienda protegida en el
momento de solicitarse la calificacion provisional
del expediente, salvo en el caso de viviendas pro-
movidas por sociedades publicas o entidades
locales, o cuando exista Resolucion favorable del
Ayuntamiento de la entidad local apoyando la pro-
mocién de las viviendas.

6. Los promotores de viviendas de proteccion
oficial calificadas en régimen de arrendamiento sin
opcion de compra y de apartamentos protegidos
en alquiler destinados a personas mayores de 60
anos o con discapacidad, podran percibir una sub-
vencion por rehabilitaciéon protegida de hasta el
80% del presupuesto protegible, con un maximo
de 25.000 euros por vivienda, siempre y cuando:

— las viviendas tengan una antigiedad minima
de 25 afios

—y el promotor haya destinado las viviendas al
arrendamiento en las condiciones establecidas
para las viviendas de proteccion oficial, y se com-
prometa a destinarlas al menos otros 15 afnos
mas en las mismas condiciones desde la fecha de
calificacion definitiva del expediente de rehabilita-
cion protegida, so pena de devolucién de la sub-
vencion asi percibida.

7. Lo dispuesto en la presente disposicion adi-
cional podra desarrollarse o modificarse regla-
mentariamente”.

Disposicion final cuarta. Modificacion del
Decreto Foral Legislativo 1/2017 de 26 de julio,
por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley
Foral de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

Los articulos del Decreto Foral Legislativo
1/2017 de 26 de julio, por el que se aprueba el
texto Refundido de la Ley Foral de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo, que a continuacion se
relacionan quedaran redactados en los siguientes
términos:

1. Se modifica el nimero 6 del articulo 55:

“En los sectores de suelo urbanizable de uso
predominante residencial el planeamiento debera

definir una reserva de suelo, con el caracter de
dotacién supramunicipal, con una superficie no
inferior a 3 metros cuadrados por cada 100
metros cuadrados construidos de uso residencial,
que tendra la condicién de solar, la cual se califi-
card para la construccién de viviendas protegidas
en régimen de arrendamiento. A estos terrenos se
les asignara una edificabilidad cuya suma no sera
inferior al 7 por 100 de la edificabilidad total del
sector. La edificacién en dichas parcelas debera
tener condiciones urbanisticas similares a las de
las parcelas del entorno en el que se sitden. La
edificabilidad de estas parcelas no computara a
efectos del calculo de la adjudicacion obligatoria
de aprovechamiento al ayuntamiento, ni se suma-
ra al resto para el célculo del aprovechamiento
maximo del sector, asi como tampoco generara
reservas de dotaciones publicas.

En el caso de que la parcela resultante de la
reserva prevista en este apartado tuviera una
superficie igual o inferior a 300 metros cuadrados,
la misma pasara a formar parte del patrimonio del
municipio donde se ubique, debiendo destinarla
este a dotaciones publicas”.

2. Se modifica la letra b) del articulo 98:

“b) Ceder obligatoria y gratuitamente el suelo
necesario para la ejecucion de los sistemas gene-
rales que el planeamiento general, en su caso,
incluya o adscriba al ambito correspondiente, asi
como los terrenos destinados a dotacion supra-
municipal para la construccién de viviendas prote-
gidas en régimen de arrendamiento”.

3. Se modifica el nimero 3 del articulo 187:

“3. Los terrenos destinados por el planeamien-
to para dotaciéon supramunicipal para la construc-
cion de viviendas protegidas en régimen de arren-
damiento se obtendran mediante cesion
obligatoria y gratuita de dichos terrenos derivada
de su fijacion para cada sector de suelo urbaniza-
ble”.

4. Se modifica el articulo 234:

“El Banco Foral de Suelo Publico estara inte-
grado por los terrenos adquiridos por la Adminis-
tracion de la Comunidad Foral con la finalidad
expresada en el articulo anterior, asi como con los
bienes patrimoniales del Patrimonio de Navarra
que se adscriban al Banco Foral de Suelo Publico.

También se integraran en el Banco Foral de
Suelo Publico los terrenos obtenidos por cesién
para la dotacién supramunicipal destinada a la
construccién de viviendas protegidas en régimen
de arrendamiento.
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Formaran parte del Banco Foral de Suelo
Publico los ingresos obtenidos mediante la ges-
tion y enajenacién de los bienes que componen
dicho patrimonio”.

5. Se modifica el numero 2 del articulo 236:

“2. Los bienes integrantes del Banco Foral de
Suelo Publico en concepto de dotacion supramu-
nicipal prevista en el articulo 55.6 de esta ley foral
se destinaran unicamente a la construccion de
viviendas protegidas en régimen de arrendamien-
to, sin perjuicio de que su gestién se realice
mediante alguna de las formas previstas en el
apartado 1 del articulo siguiente o bajo la férmula
de derecho de superficie prevista en el articulo
239"

Disposicion final quinta. Modificacion de la
Ley Foral 1/2002, de 7 de marzo, de Infraestructu-
ras Agricolas.

Los articulos de la Ley Foral 1/2002, de 7 de
marzo, de Infraestructuras Agricolas, que a conti-
nuacion se relacionan quedaran redactados en los
siguientes términos:

1. Se modifica el nimero 3 del articulo 68:

“3. Para que puedan llevarse a cabo las obras
por la propia Administraciéon de la Comunidad
Foral de Navarra, o a través de sus sociedades
publicas, se estableceran una serie de requisitos
previos a cumplir por los beneficiarios, que seran
objeto de desarrollo reglamentario, basados en
los siguientes principios:

a) Aportacion por adelantado de la parte de la
financiacion que les corresponda y de las liquida-
ciones que, en su caso, se practiquen.

b) Inclusién en las Ordenanzas y Reglamentos
de las Comunidades de Regantes, previa a la
financiacion por el Departamento competente en
materia de infraestructuras agricolas, de medidas
de control de consumos de agua por parte de los
concesionarios de agua de riego, con penalizacio-
nes por excesos sobre los consumos de agua de
referencia establecidos en cada campana por el
citado Departamento a través de la sociedad
publica “Riegos de Navarra, Sociedad Anénima”.

c) Se exigira a las Comunidades de Regantes
beneficiarias un documento que exonere al
Departamento competente en materia de infraes-
tructuras agricolas, de la responsabilidad en los
dafos que pudieran ocasionarse por un uso
inadecuado de las instalaciones, en particular por
la aplicacion de cantidades de agua superiores a
las establecidas como de referencia para la zona
y para los cultivos usuales.
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d) Compromiso de suministrar al Departamen-
to competente en materia de infraestructuras agri-
colas, o0 a sus sociedades publicas, los datos rele-
vantes sobre los cultivos a implantar o
implantados en el regadio en las sucesivas cam-
pahas, a efectos estadisticos y para mejora de los
canales de informacién a la industria agroalimen-
taria y agroenergética”.

2. Se modifica el numero 1 del articulo 71:

“1. Las obras a realizar en las zonas de actua-
cion en infraestructuras agricolas se clasifican en
obras de interés general, que son de ejecucion
obligatoria por la Administraciéon de la Comunidad
Foral, excepto las definidas en el apartado 2. 2.°
letra d) de este articulo, que seran promovidas y
ejecutadas por las Entidades Locales, y obras de
interés agricola privado de ejecucion directa por
los interesados”.

3. Se modifica el primer parrafo del numero 2
del articulo 71:

“2. Las obras de interés general, beneficiaran
al conjunto de la zona, constituiran actuaciones en
infraestructuras fuera de las explotaciones, y se
dividiran en los siguientes tipos”.

4. Se modifica el numero 4 del articulo 73:

“4. Las obras de articulo 71.2.2° letra d), de
esta ley foral, relativas a la distribucion interior en
terrenos comunales, solo se financiaran si la dis-
tribucién interior se hace mediante redes a pre-
sion, de forma que, en ese caso, la Administracion
de la Comunidad Foral subvencionara hasta el 75
por 100 y la Entidad Local o asimilada, la cantidad
restante, calculada sobre los costes de referencia
que el estado de la técnica permita establecer.
Ademas, la Entidad Local debera conservar el
tamano de los lotes durante quince anos, estos no
podran ser inferiores a la superficie basica de
riego y las condiciones para su adjudicacion esta-
ran en consonancia con lo sefalado en el articulo
40.5 de esta ley foral. Las condiciones para acce-
der a la subvencion maxima del 75 por 100 se
desarrollaran reglamentariamente.

La subvencion basica del 50 por 100 se des-
arrollara reglamentariamente. Las condiciones
para acceder a la subvencién complementaria del
25 por 100 se desarrollaran reglamentariamente
sobre la base de primar las caracteristicas de los
adjudicatarios del comunal segun el Registro de
Explotaciones de Navarra, la formacién de los
mismos en materias de riego y el control de sus
consumos de agua. Una vez verificado su cumpli-
miento, en los términos que reglamentariamente
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se establezcan, se procedera al abono del citado
25 por 100”.

Disposicion final sexta. Modificacién del
Decreto Foral Legislativo 54/1998, de 16 de febre-
ro, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones de rango legal sobre Financia-
cion Agraria.

El articulo12 queda redactado en los siguien-
tes términos:

“1. Podran ser objeto de los beneficios sehala-
dos en este Titulo las pérdidas experimentadas en
bienes agricolas o ganaderos, siempre que los
riesgos no estén incluidos en los planes de Segu-
ros Agrarios de aplicacion en Navarra, y que el
Gobierno de Navarra declare expresamente
dichos riesgos como protegibles a los efectos del
presente decreto foral legislativo.

2. Las aportaciones de la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra a los beneficiarios
de regimenes de ayudas establecidos para paliar
estos dafos se concederan de forma directa, tal y
como establece el articulo 17.2.b) de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones,
relativo al procedimiento de concesién de subven-
ciones”.

Disposicion final séptima. Modificacién Ley
Foral 5/2019, de 7 de febrero, para la acreditacion
de las familias monoparentales en la Comunidad
Foral de Navarra.

Los articulos de la Ley Foral 5/2019, de 7 de
febrero, para la acreditacion de las familias mono-
parentales en la Comunidad Foral de Navarra,
qgue a continuacion se relacionan quedan redacta-
dos en los siguientes términos:

1. Se modifica el articulo 2:
“Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Las disposiciones de esta ley foral se aplicaran
a todas las familias cuyos miembros cuenten con
residencia efectiva ininterrumpida en la Comuni-
dad Foral de Navarra, con al menos mas de
medio afno de antelaciéon inmediatamente anterior
a la fecha de presentacion de la solicitud”.

2. Se modifica el articulo 12:
“Articulo 12. Medidas de orden fiscal.

Las familias monoparentales o en situacion de
monoparentalidad, tendran el mismo tratamiento
que reconoce la normativa fiscal a las familias
numerosas en aquellos tributos en los que la
Comunidad Foral de Navarra dispone de compe-
tencias normativas de acuerdo a lo establecido en
el Convenio Econdmico”.

Disposicion final octava. Modificaciéon de la
Ley Foral 7/2006, de 20 de junio de Defensa de
los Consumidores y Usuarios.

Los articulos de la Ley Foral 7/2006, de 20 de
junio de Defensa de los Consumidores y Usua-
rios, que a continuacion se relacionan, quedaran
redactados en los siguientes términos:

1. Se modifica la letra e) del articulo 39:

“e) El incumplimiento de las normas relativas a
documentacion e informacion establecidas obliga-
toriamente para el adecuado régimen y funciona-
miento de la empresa, instalacion o servicio y
como garantia para la proteccion del consumidor”.

2. Se afiade una nueva letra r) en el articulo
39:

“r) El incumplimiento de la obligacién de poner
a disposicion de los consumidores y usuarios, en
soporte duradero, informacion sobre la direccion
postal, numero de teléfono, y direccién de correo
electrénico para que puedan interponer sus que-
jas y reclamaciones, debiendo quedar constancia
de las mismas en un justificante por escrito, en
papel o en cualquier otro soporte duradero; asi
como el incumplimiento de la obligacién de dar
respuesta a las reclamaciones recib.idas en el
plazo maximo de un mes desde su presentacion”.

3. Se modifica el articulo 40:

“1. Las infracciones tipificadas en esta ley se
calificaran de leves, salvo que deban serlo como
graves o muy graves, de acuerdo con lo estableci-
do en el presente articulo.

2. Se calificaran como graves las infracciones,
cuando concurran uno de los siguientes criterios,
y como muy graves, cuando concurran dos o0 mas
de ellos:

a) Dafo o riesgo grave para la salud o seguri-
dad de los consumidores.

b) Lesién grave de los intereses econémicos
de los consumidores.

c) Negligencia grave o dolo.

d) Generalizacion de la infraccién, en cuanto al
numero de personas destinatarias afectadas por
la misma”.

4. Se modifica el numero 2 del articulo 42:

“2. Para la determinacion de la cuantia pecu-
niaria de las sanciones se tendran en cuenta las
siguientes circunstancias:

a) Dafhos o perjuicios causados a los consumi-
dores.
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b) Grado de vulnerabilidad de los destinarios
del producto o servicio.

¢) Cuantia de beneficio ilicito obtenido.
d) Posicidn en el mercado del infractor.
e) Alteracién social producida.

f) Existencia de reincidencia o reiteracion en la
conducta infractora.

g) Volumen de ventas del infractor”.

Disposicion final novena. Modificaciéon del
Texto Refundido de la Ley Foral del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado
por Decreto Foral Legislativo 4/2008, de 2 de
junio.

Con efectos desde el 1 de enero de 2020 el
articulo 7.x) de la Ley Foral del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas tendra la siguiente
redaccion:

“x) Los rendimientos del trabajo de caracter
extraordinario o suplementario, satisfechos por las
sociedades a sus trabajadores, destinados a la
adquisicion o suscripcion de participaciones en el
capital social de la empresa en la que presten sus
servicios o de las de cualquiera de las sociedades
integrantes del grupo en el sentido del articulo 42
del Cédigo de Comercio, con un limite de 20.000
euros anuales, siempre que:

19) El importe de los rendimientos de caracter
extraordinario o suplementario conste por escrito.

2%) La persona trabajadora y las participacio-
nes adquiridas cumplan los requisitos estableci-
dos para practicar la deduccién recogida en el
articulo 62.11.
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39) Las participaciones sean adquiridas y su
importe satisfecho en el plazo de 1 mes desde
que se hayan percibido los rendimientos destina-
dos a su adquisicion.

El incumplimiento de los requisitos estableci-
dos en este articulo supondra la obligacion para el
sujeto pasivo de regularizar su situacion tributaria
conforme a lo establecido en el articulo 83.4.

La aplicacion de esta exencidn es incompatible
por los importes exentos con la deduccion recogi-
da en el articulo 62.11”.

Disposicion final décima. Modificacion de la
Ley Foral 16/2006, de 14 de diciembre, del juego.

Se afiade una nueva Disposicion Transitoria a
la Ley Foral 16/2006, de 14 de diciembre, del
Juego, con la siguiente redaccion:

“Disposicion transitoria tercera. Suspension

Hasta el 31 de julio del 2020, o hasta la entra-
da en vigor de la modificacion de la presente Ley
Foral si ésta se produjera con anterioridad, no se
admitiran solicitudes de autorizacién de instala-
cion de nuevos salones de juego, bingos, o loca-
les especificos de apuestas.

Igualmente, no se admitiran solicitudes de con-
sultas previas de viabilidad de autorizacion, ni
solicitudes de instalacién de maquinas de juego y
maquinas auxiliares de apuestas en los locales
citados en el articulo 10 del Decreto Foral
181/1990, de 31 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de Maquinas de Juego”.

Disposicion final undécima. Entrada en
vigor.

Esta ley foral entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de Navarra.
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Serie E:

INTERPELACIONES, MOCIONES Y DECLARACIONES POLITICAS

Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a establecer un sistema
transparente de listas de espera y tiempo estimado de respuesta para la
valoracion de dependencia, asi como en cada una de las prestaciones
garantizadas de la cartera de Servicios Sociales de ambito general

PRESENTADA POR LOS G.P. PARTIDO SOCIALISTA DE NAVARRA Y GEROA BAI Y LA A.P.F.

DE PODEMOS AHAL DUGU NAVARRA

En sesién celebrada el dia 13 de enero de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocién por la que se
insta al Gobierno de Navarra a establecer un sis-
tema transparente de listas de espera y tiempo
estimado de respuesta para la valoraciéon de
dependencia, asi como en cada una de las pres-
taciones garantizadas de la cartera de Servicios
Sociales de ambito general, presentada por los
G.P. Partido Socialista de Navarra y Geroa Bai y
la A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante el Pleno y dis-
poner que el plazo de presentacidon de enmiendas
finalizara a las doce horas del dia anterior al del
comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Pamplona, 13 de enero de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

TEXTO DE LA MOCION

Las y los portavoces de los grupos parlamen-
tarios abajo firmantes, al amparo de lo estableci-
do en el Reglamento del Parlamento de Navarra,
presentan la siguiente mocion para su debate en
el Pleno.

Exposicién de motivos

Sin duda uno de los mayores retos que tene-
mos como sociedad es el envejecimiento pobla-
cional y el logro de una buena calidad de vida
para todas las personas, independientemente de
su nivel de autonomia. Una calidad de vida basa-

da en los derechos humanos, la dignidad y la cre-
acién de servicios de proximidad para la atencién
al envejecimiento y especialmente a la situacion
de dependencia que puede llevar aparejada.

En 2006, el Gobierno del estado aprobd, con
alto grado de consenso, la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocién de la Autonomia Perso-
nal y Atencién a las personas en situacion de
dependencia. Esta ley reconoce, por primera vez
en Espana, el derecho subjetivo de las personas
que no pueden valerse por si mismas a ser aten-
didas por los poderes publicos, un derecho uni-
versal y con garantia publica.

Para dar contenido a este derecho se estable-
cia la cooperacion de todas las administraciones
implicadas y se creaba el Sistema para la Autono-
mia y Atencion a la Dependencia, que contaba
con un calendario de implantacién que se desple-
garia de forma gradual. El Sistema se fue implan-
tando segun lo previsto hasta la llegada al Gobier-
no del Partido Popular, en noviembre de 2011.

Debido a la situacion planteada por la gestion
que el Partido Popular hizo de esta ley, las
Comunidades han tenido que afrontar casi en
solitario la financiacién y el despliegue del siste-
ma planteado.

En Navarra, la atencién a la dependencia no
ha sido una prioridad de los gobiernos de UPN y
la ampliacién de la ley ha sido deficiente desde el
inicio.

En la legislatura pasada, el Gobierno puso las
herramientas para reducir las listas de espera en
la valoracion inicial de dependencia, situando a
Navarra en la Comunidades con menor tiempo de
valoracién y en la adjudicacion de la prestacion
correspondiente. Sin embargo, apenas se avanzo
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en la creacion de servicios de proximidad y de
atencion a la promocion de la autonomia.

Ademas, Navarra sigue siendo la Comunidad
en la que las prestaciones econdmicas siguen
estando muy por encima de los servicios y es de
las Comunidades que menos financiacién recibe
del Gobierno Espanol.

En el mes de diciembre pasado, se ha dado un
avance muy relevante en la mejora del acceso de
los y las dependientes al sistema de valoracion y
servicios de la dependencia en Navarra. Desde
esa fecha las personas dependientes y sus fami-
lias pueden realizar todos los tramites también a
través de los Centros de Atencidén Primaria de
salud, contribuyendo de esta manera a mejorar la
atencién, haciéndola mas accesible y rapida.

No obstante, es necesario avanzar en una
mayor transparencia tanto en el proceso de valo-
racion de la dependencia como en la situacion del
expediente de cada persona en la asignacion del
recurso propuesto en la valoracion o la situacién
de disponibilidad o no en cada uno de los recur-
sos. La falta de informacion genera, en muchas
ocasiones, una ansiedad anadida a la propia
situacioén familiar y personal que genera una situa-
cion de dependencia.

Por todo ello, se presenta la siguiente propues-
ta de resolucién:

1. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a establecer un sistema transparente,
a través de la pagina web del Gobierno de Nava-
rra, de listas de espera y tiempo estimado de res-
puesta para la valoracion de dependencia, asi
como en cada una de las prestaciones garantiza-

das de la cartera de Servicios Sociales de ambito
general.

Asi mismo apareceran las plazas disponibles
en cada recurso y los criterios utilizados para la
asignacion de las vacantes.

2. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a la realizacién de un Plan de atencion
a la dependencia estableciendo las lineas de
actuacion prioritarias y una planificaciéon de la crea-
cion de los servicios necesarios en la actualidad,
pero sobre todo en el futuro teniendo en cuenta las
caracteristicas de cada zona de nuestra Comuni-
dad.

En dicho plan se tendran en cuenta los
siguientes principios:

— Priorizar los servicios sobre las prestaciones
economicas vinculadas a los mismos.

— Potenciar la red de centros de servicios, que
generan empleo estable y garantizan atenciones
de calidad.

— Reforzar los servicios de proximidad, que
permiten la permanencia en el domicilio de las
personas afectadas y la conciliacién de la vida
laboral y personal de las personas cuidadoras.

— Promover medidas de innovacién social.

Dicho plan se realizara de manera participada
con los agentes sociales y asociaciones del ambi-
to de la discapacidad y dependencia.

Pamplona, a 7 de enero de 2020

Los Parlamentarios Forales: Nuria Medina
Santos, Isabel Aranburu Bergua y Mikel Buil Gar-
cia
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Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a trabajar conjunta-
mente con los ayuntamientos de las localidades afectadas por el cierre
de las taquillas de venta de billetes de tren en la busqueda de solucio-
nes y en las reivindicaciones de estos ante ADIF y RENFE

PRESENTADA POR EL ILMO. SR. D. PABLO AZCONA MOLINET

En sesién celebrada el dia 13 de enero de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocidén por la que se
insta al Gobierno de Navarra a trabajar conjunta-
mente con los ayuntamientos de las localidades
afectadas por el cierre de las taquillas de venta
de billetes de tren en la busqueda de soluciones
y en las reivindicaciones de estos ante ADIF y
RENFE presentada por el llmo. Sr. D. Pablo
Azcona Molinet.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante el Pleno y dis-
poner que el plazo de presentacién de enmiendas
finalizara a las doce horas del dia anterior al del
comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Pamplona, 13 de enero de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

TEXTO DE LA MOCION

Pablo Azcona Molinet parlamentario del Grupo
Parlamentario Geroa Bai, al amparo de lo estable-
cido en el Reglamento de la Cédmara, presenta la
siguiente mocién para su debate en el Pleno de
esta Camara.

Exposicion de motivos

Desde el pasado 1 de enero, las estaciones de
tren de las localidades de Castejon, Tafalla y Alt-
sasu, se han visto afectadas por la decisién de
ADIF y RENFE de cerrar sus taquillas de venta de
billetes bajo argumentos poco contundentes.

La decision fue comunicada por carta a los
ayuntamientos de las localidades afectadas a

escasos dias de finalizar el afo, en unas fechas
impropias, sin margen a ningun tipo de dialogo
para poder evitarla, algo que ha evitado cualquier
tipo de respuesta por parte de estos ayuntamien-
tos.

Una decision que rechazamos y no comparti-
mos por los motivos y las consecuencias que
tiene para la prestacion de un servicio publico de
calidad, para el mantenimiento del empleo, para
la defensa del tren convencional y para la despo-
blacion.

En estos mismos términos se han pronunciado
de forma conjunta los tres alcaldes de las locali-
dades afectadas.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario de
Geroa Bai presenta la siguiente propuesta de
resolucion:

1. El Parlamento de Navarra insta al Gobierno
de Navarra a trabajar conjuntamente con los
ayuntamientos de las localidades afectadas por
este cierre en la busqueda de soluciones y en las
reivindicaciones de estos ante ADIF y RENFE.

2. El Parlamento de Navarra exige a RENFE
que restablezca lo antes posible los servicios de
venta de billetes de forma presencial en las tres
estaciones.

3. El Parlamento de Navarra acompahara a los
ayuntamientos afectados en las iniciativas que
propongan contra la decision de cierre de las
taquillas y de cualquier medida que ponga en peli-
gro el mantenimiento del empleo y favorezca la
despoblacion

En Pamplona-lruia, a 8 enero de 2020

El Parlamentario Foral: Pablo Azcona Molinet
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Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarra a cumplir de forma
inmediata lo dispuesto en los apartados 3 y 4 del articulo 17 de la Ley

Foral de Subvenciones

PRESENTADA POR LA ILMA. SRA. D.? MARTA ALVAREZ ALONSO

En sesidn celebrada el dia 13 de enero de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Admitir a tramite la mocion por la que se
insta al Gobierno de Navarra a cumplir de forma
inmediata lo dispuesto en los apartados 3 y 4 del
articulo 17 de la Ley Foral de Subvenciones, pre-
sentada por la llma. Sra. D.2 Marta Alvarez Alonso.

2.° Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial
del Parlamento de Navarra.

3.° Acordar su tramitacion ante el Pleno y dis-
poner que el plazo de presentacién de enmiendas
finalizara a las doce horas del dia anterior al del
comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Pamplona, 13 de enero de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

TEXTO DE LA MOCION

Dofia Marta Alvarez Alonso, miembro de las
Cortes de Navarra, adscrita al Grupo Parlamenta-
rio Navarra Suma, al amparo de lo dispuesto por
el Reglamento de la Camara, presenta la siguien-
te mocidn para su debate en el Pleno.

Exposicion de motivos

Las entidades que conforman el tercer sector
son un elemento fundamental para el desarrollo
de nuestra Comunidad. Llegan donde la Adminis-
tracion no llega y ofrecen lo que la Administra-
cion, menos pegada a la realidad de las perso-
nas, no ofrece. Una adecuada convivencia entre
servicios publicos y servicios prestados por el ter-
cer sector es, por tanto, fundamental para la cali-
dad de las politicas dirigidas a las personas.

Por ello, una adecuada financiacién de sus
actividades, no solo desde el punto de vista eco-
némico, sino también en cuanto a los plazos para
conceder y pagar las subvenciones, es funda-
mental para conseguir el objetivo de contar con
un tercer sector potente y saneado y, en conse-
cuencia, para mejorar la accion con la ciudadania
navarra.
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Durante muchos anos se han realizado distin-
tas iniciativas con ese fin, que por uno u otro moti-
vo no han sido suficientes.

Asi, el Parlamento de Navarra aprobd en el
afo 2014 una modificacién de la Ley Foral de
Subvenciones que establecia que la resolucion de
concesion de las subvenciones debe estar, cada
ano, para el dia 30 de abiril, salvo casos justifica-
dos que deberan acreditarse ante la Comisién
competente en materia de economia del Parla-
mento de Navarra antes del dia 28 de febrero de
cada afno, y como maximo, y en todos los casos
sin excepcién para el dia 31 de marzo de cada
ano, cuando las beneficiarias sean entidades de
accion social.

Este requisito, recogido en el articulo 17 de
esta ley foral, se estd incumpliendo de forma sis-
tematica, perjudicando con ello la viabilidad de las
entidades del Tercer Sector.

Por otro lado, una vieja reivindicacion de estas
entidades, especialmente en el ambito de la salud
y los servicios sociales, es lograr una financiacién
plurianual para aquellos programas que realizan
de forma estable y para los que tienen, también
afo a ano, una subvenciéon nominativa, que les
eviten problemas de financiacion en los primeros
meses del afio hasta que se firman los correspon-
dientes convenios y resoluciones de concesion.

Por ultimo, y con objeto de mejorar las cuanti-
as destinadas a subvencionar al tercer sector, es
necesario corregir una situacion que ya es Unica
en Espafna y que perjudica a nuestras entidades.
Al realizar la declaracién anual por el IRPF, los
contribuyentes tienen la posibilidad de optar por
destinar un 0,7 por ciento de su cuota integra a
colaborar con el sostenimiento econémico de la
Iglesia catdlica y/o a otros fines de interés social.
En el caso de que decidan marcar ambas casillas
en Navarra, al contrario que en el resto del Esta-
do, el 0,7% de la cuota integra se divide en dos
partes, destinandose una de ellas, es decir, la
mitad de la misma (el 0,35%), al sostenimiento
econdmico de la Iglesia catdlica y la otra mitad (el
restante 0,35%) a otros fines sociales a través de
los programas de las organizaciones no guberna-
mentales navarras.
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Por todo ello se presenta la siguiente propues-
ta de resolucién:

El Parlamento de Navarra insta al Gobierno de
Navarra:

1. A cumplir de forma inmediata lo dispuesto
en los apartados 3 y 4 del articulo 17 de la Ley
Foral de Subvenciones.

2. A modificar la Ley Foral de Subvenciones
para que los programas que se realicen mas de
tres aflos seguidos a través de una subvencion

nominativa del Gobierno de Navarra se financien
de forma plurianual.

3. A modificar la normativa tributaria regulado-
ra de la asignacioén del 0,7% para que, en caso de
marcarse las dos casillas de sostenimiento de la
Iglesia catodlica y de otros fines sociales, el 0,7%
no se divida, sino que se destine el 0,7% a
ambas.

Pamplona, 9 de enero de 2020

La Parlamentaria Foral: Marta Alvarez Alonso

Mocion por la que se insta al Departamento de Educacion a reforzar el
Programa de apoyo a los alumnos y alumnas en situacion de hospitali-
zacion o que requieran atencion domiciliaria incluyendo la etapa 3-6

anos

TRAMITACION EN LA COMISION DE EDUCACION

En sesién celebrada el dia 13 de enero de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptd,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.° Disponer que la mocién por la que se insta
al Departamento de Educacion a reforzar el Pro-
grama de apoyo a los alumnos y alumnas en
situacion de hospitalizacion o que requieran aten-
cién domiciliaria incluyendo la etapa 3-6 anos,
presentada por los G.P. Partido Socialista de

Navarra, Geroa Bai y Mixto-lzquierda-Ezkerra y
publicada en el Boletin Oficial del Parlamento de
Navarra nimero 2, de 10-01-2020, se tramite en
la Comision de Educacién (10-19/MOC-00110).

2.° Ordenar la publicacién del presente Acuer-
do en el Boletin Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 13 de enero de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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Serie G:

INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACION PARLAMENTARIA

Calendario para la tramitacion del proyecto de Ley Foral de Presupuestos
Generales de Navarra para el aiio 2020

En sesidn celebrada el dia 10 de enero de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Primero. Aprobar el calendario para la tramita-
cion del proyecto de Ley Foral de Presupuestos
Generales de Navarra para el afio 2020, segun se
expresa en el apartado siguiente y cuyo resumen
es el que se indica a continuacion:

* Admision a tramite (Mesa y Junta de Porta-
voces): 10 de enero.

* Publicacion del proyecto: 14 de enero.

* Reunidn sobre programa de confeccion de
enmiendas: 15 de enero a las 11:30 horas.

* Sesion de trabajo de la Comision de Econo-
mia y Hacienda: 15 de enero a las 15:15 horas.

* Fin presentacion enmiendas a la totalidad: 22
de enero a las 12:00 horas.

* Admision enmiendas a la totalidad: 22 de
enero a las 13:30 horas.

* Publicaciéon enmiendas a la totalidad: 23 de
enero.

* Fin presentacion enmiendas parciales: 28 de
enero a las 12:00 horas.

* Ordenacidon enmiendas parciales: 28 de
enero a las 17:00 horas.

* Gobierno: del 29 de enero al 3 de febrero.

* Pleno totalidad: 6 de febrero a las 9:15
horas.

* Admision enmiendas parciales: 4 de febrero.

* Publicacién enmiendas al articulado y parti-
das presupuestarias: 5 de febrero.

* Fin plazo para interponer recurso: 7 de febre-
ro a las 14:30 horas.

* Junta de Portavoces resolviendo sobre el
recurso: 10 de febrero.
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* Debate en Comisién: 10 al 18 de febrero.

* Fin mantenimiento enmiendas y votos parti-
culares: 21 de febrero a las 12:00 horas.

* Mesa de la Camara para darse por enterada
de las enmiendas mantenidas y votos particula-
res: 24 de febrero.

* Publicacién del dictamen junto con las
enmiendas y votos particulares: 25 de febrero.

* Pleno: 27 de febrero.

Segundo. 1. Publicado el proyecto de Ley
Foral de Presupuestos Generales de Navarra
para el aho 2020 en el Boletin Oficial del Parla-
mento de Navarra de 14 de enero, finalizara el
plazo de presentacion de enmiendas a la totalidad
el 22 de enero, a las 12:00 horas, y al articulado y
a las partidas presupuestarias el dia 28 de enero,
alas 12:00 horas.

2. Dentro de ese plazo de presentacién de
enmiendas, se convocara sesién de trabajo de la
Comisién de Economia y Hacienda, a la cual acu-
dira la Consejera de Economia y Hacienda acom-
panhada de los Directores Generales y de los Téc-
nicos que estime conveniente, el dia 15 de enero
alas 15:15 horas.

3. Si hubiere enmiendas a la totalidad, la Mesa
de la Comisién de Economia y Hacienda procede-
rd a admitirlas a tramite y elevarlas a la Presiden-
cia del Parlamento el dia 22 de enero. El debate y
votacion de las enmiendas a la totalidad, si las
hubiere, se celebrara en la sesién plenaria del dia
6 de febrero.

4. El dia 28 de enero, la Mesa de la Comision
de Economia y Hacienda procedera a la ordena-
cion de las enmiendas presentadas al articulado y
a las partidas presupuestarias y, en su caso, a la
remision al Gobierno de Navarra de aquellas
enmiendas que supongan aumento de gastos o
disminucion de ingresos en los términos estable-
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cidos en el articulo 155 y concordantes del Regla-
mento de la Camara.

5. El dia 4 de febrero, la Mesa de la Comision
procedera a la admision de las enmiendas y, en
su caso, de las informadas por el Gobierno de
Navarra. Contra el acuerdo de la Mesa de la
Comisién que inadmita a tramite enmiendas cabra
recurso ante la Junta de Portavoces de conformi-
dad con los articulos 130.2 y 155.3 del Reglamen-
to. El plazo para interponer el recurso finalizara el
dia 7 de febrero a las 14:30 horas.

6. El dia 10 de febrero, la Comision de Econo-
mia y Hacienda iniciara su sesién, debiendo finali-
zar sus debates el dia 18 de febrero, en que
debera quedar dictaminado el proyecto.

7. El plazo para el mantenimiento de enmien-
das y votos particulares finalizara a las 12:00
horas del dia 21 de febrero.

8. El dia 24 de febrero, la Mesa de la Camara
se dara por enterada de las enmiendas manteni-
das y votos particulares en los términos estableci-
dos en el articulo 139 del Reglamento de la
Cémara y dara traslado a los miembros del Pleno.

9. En la sesién plenaria del dia 27 de febrero
de 2020 se procedera al debate y votacion del
proyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales
de Navarra para el afno 2020.

Tercero. Publicar el presente Acuerdo en el
Boletin Oficial del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 10 de enero de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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Serie H:

OTROS TEXTOS NORMATIVOS

Normas para el debate y votacion del Proyecto de Ley Foral de Presupues-
tos Generales de Navarra para el afio 2020

En sesién celebrada el dia 10 de enero de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, de
acuerdo con la Junta de Portavoces, adoptd, entre
otros, el siguiente Acuerdo:

Visto el proyecto de Ley Foral de Presupues-
tos Generales de Navarra para el afio 2020, remi-
tido a la Camara por Acuerdo del Gobierno de
Navarra de 10 de enero de 2020 y con entrada en
el Registro General del Parlamento el dia 10 de
enero, de conformidad con los articulos 154 y 156
del Reglamento, SE ACUERDA:

Primero. Aprobar las siguientes Normas para
el debate y votacion del proyecto de Ley Foral de
Presupuestos Generales de Navarra para el afo
2020, en lo sucesivo el Proyecto.

1.2 El Proyecto sera dictaminado por la Comi-
sion de Economia y Hacienda a la que se dara
traslado del mismo.

2.2 El Proyecto sera inmediatamente publicado
en el Boletin Oficial de la Camara, disponiéndose
que, con su publicacion, se abrira un plazo que
finalizara el dia 22 de enero de 2020, a las 12:00
horas, durante el cual los Grupos Parlamentarios,
la Agrupacion Parlamentaria y los Parlamentarios
y Parlamentarias Forales a titulo individual podran
formular enmiendas a la totalidad, y otro plazo
que finalizara el dia 28 de enero de 2020, a las
12:00 horas, durante el cual podran formular
enmiendas al articulado y a las partidas presu-
puestarias, teniendo en cuenta lo dispuesto en la
norma 3.2. Las citadas enmiendas se dirigiran a la
Mesa de la Comision de Economia y Hacienda.

3.2 Las enmiendas podran ser:

a) A la totalidad del Proyecto, propugnando su
devolucioén al Gobierno de Navarra y encomen-
dando a este la elaboracion de un Proyecto basa-
do en principios distintos a aquellos que sirvieron
de base al Proyecto inicial.

Las enmiendas que afecten al conjunto de pro-
gramas de un departamento o de una entidad de
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los que figuran en la Correlacion Programo-Eco-
némica, deberan plantearse como enmiendas a la
totalidad de devolucion.

La formulacién de las enmiendas a la totalidad
se realizara a través de la plantilla de Word llama-
da “CrearEnmiendas”. En la confeccidon de estas
enmiendas se seguiran las instrucciones que figu-
ran en el Anexo .

b) A cualquiera de los “Programas”, “Proyec-
tos” o “Partidas” comprendidos en el Proyecto.

La formulacion de las enmiendas a las partidas
presupuestarias se realizara a través de la aplica-
cion informatica
“2020ProyectoPresupuestos.ACCDB”. En la con-
feccidon de estas enmiendas se seguiran las ins-
trucciones que figuran en el Anexo I.

¢) A cualquiera de los articulos del Proyecto.

La formulacién de las enmiendas a la totalidad
se realizard a través de la plantilla de Word llama-
da “CrearEnmiendas”. En la confeccién de estas
enmiendas se seguiran las instrucciones que figu-
ran en el Anexo .

4.2 Las enmiendas que supongan aumento de
gastos o disminucién de ingresos en algun con-
cepto requeriran, para su admisién a tramite, la
previa conformidad del Gobierno de Navarra. No
obstante, no sera preceptiva dicha conformidad
cuando en la enmienda presentada se especifi-
quen los recursos ya consignados en el Proyecto,
que hayan de financiar el aumento del gasto o la
disminucion del ingreso.

5.2 Las enmiendas que se presenten al Pro-
yecto en ningun caso podran proponer una reduc-
cion en la consignacion prevista para los créditos
ampliables contemplados en las letras a), b), c) y
e) del apartado 1 del articulo 47 de la Ley Foral
13/2007, de 4 de abril, de la Hacienda Publica de
Navarra, y de presentarse alguna sera inadmitida.
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6.2 Antes de concluir el plazo de presentacién
de enmiendas, la Presidencia del Parlamento con-
vocara sesion de trabajo de la Comision de Eco-
nomia y Hacienda con la Consejera responsable
del ramo, quien podra acudir a la misma asistida
de los Directores Generales y del personal técnico
que estime oportuno.

7.2 Si se hubiesen presentado enmiendas a la
totalidad, la Mesa de la Comisién se pronunciara
sobre su admisién a tramite, y la Presidencia de la
Comisidn las trasladara a la Presidencia del Parla-
mento para su inclusién en el orden del dia de la
sesion plenaria en que hayan de debatirse.

8.2 Concluido el plazo de presentacion de
enmiendas al articulado y a las partidas, la Mesa
de la Comision procedera a su ordenacion y las
remitira a la Presidencia de la Camara, a los Gru-
pos Parlamentarios, a la Agrupacion Parlamenta-
ria, a los miembros de la Comisién de Economia y
Hacienda y al Gobierno de Navarra. Asimismo, y
conforme al articulo 155 del Reglamento, acorda-
ra la remisién al Gobierno de las enmiendas que
supongan aumento de gastos o disminucién de
ingresos.

Una vez recibido el correspondiente informe
del Gobierno de Navarra, que debera remitirse en
el plazo de cuatro dias habiles, la Mesa de la
Comisién se pronunciara sobre la admisién a tra-
mite de las enmiendas informadas y sobre el resto
de las enmiendas presentadas.

9.2 La Presidencia del Parlamento podra con-
vocar la Comisién de Economia y Hacienda, con
menos de veinticuatro horas de antelacién, al
objeto de iniciar el correspondiente debate.

10.2 El debate y votacion en el Pleno de las
enmiendas a la totalidad se ajustara a lo estable-
cido en los articulos 90 y 132 del Reglamento.

11.2 Finalizado el debate de totalidad sin que
el Pleno acordase la devolucion del Proyecto al
Gobierno de Navarra o no habiéndose presentado
enmiendas a la totalidad, se reunira la Comision
de Economia y Hacienda en el lugar, dia y hora
sefhalado por la Presidencia de la Camara en la
convocatoria correspondiente, de acuerdo con la
Norma 9.2.

12.2 En Comisidn, se debatiran y votaran en
primer lugar, en la forma sefhalada en los articulos
134 y siguientes del Reglamento, los diferentes
articulos del proyecto de Ley Foral de Presupues-
tos Generales de Navarra para el afio 2020 y las
enmiendas presentadas a los mismos.

13.2 A continuacion, se debatiran y votaran, en
la forma senalada en los articulos 134 y siguien-

tes del Reglamento, las diferentes categorias de
ingresos y gastos que hubiesen sido objeto de
enmiendas y las enmiendas presentadas a las
mismas. Las que no hubiesen sido objeto de
enmiendas seran debatidas y votadas en su con-
junto.

14.2 El plazo para el mantenimiento de
enmiendas y votos particulares finalizara a las
12:00 horas del dia 21 de febrero de 2020.

De conformidad con el articulo 139 del Regla-
mento del Parlamento de Navarra, la Mesa de la
Camara debera adoptar acuerdo sobre las
enmiendas mantenidas y votos particulares forma-
lizados, asi como de su posterior traslado a los
miembros del Pleno para su debate y votacion.

15.2 En el Pleno el dictamen se sustanciara en
un unico debate de totalidad en el que los Grupos
Parlamentarios y la Agrupacién Parlamentaria, de
mayor a menor, dispondran de un turno de inter-
vencion de 20 minutos, con una réplica de 10
minutos a favor de los Grupos y Agrupacion, de
mayor a menor, que se posicionen en contra del
proyecto de ley foral, procediéndose a continua-
cién a la votacion.

La votacion se realizara del siguiente modo: en
primer lugar se votaran las enmiendas y votos
particulares relativos al articulado; se votaran con-
juntamente las presentadas por cada Grupo Par-
lamentario o Agrupacion, salvo que se solicite
votacion separada de alguno de ellos. Seguida-
mente, se votara el texto articulado de forma con-
junta, excepcion hecha del articulo 2 que se vota-
ra al final, salvo que se solicite la votacién
separada de algun precepto.

16.2 A continuacion, se votaran las diferentes
categorias de ingresos y gastos que hubiesen
sido objeto de enmiendas o votos particulares y
las enmiendas y votos particulares relativos a las
mismas. A estos efectos, en caso de que las
enmiendas y votos particulares no resultaren
aprobadas, se daran por aprobadas las corres-
pondientes lineas objeto de enmienda o voto par-
ticular.

La votacion se efectuara de forma agrupada
por departamentos, votando conjuntamente las
enmiendas o votos particulares de cada Grupo
Parlamentario o Agrupacion, salvo que se solicite
votacion separada de alguno de ellos. Las que no
hubiesen sido objeto de enmiendas o votos parti-
culares seran debatidas y votadas en su conjunto.

17.2 Si, como consecuencia de la aprobacién
de enmiendas o de la votacién de articulos o con-
ceptos de ingresos o gastos, el articulado resul-
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tante o los referidos conceptos pudieran ser
incongruentes o incompletos con el volumen que
comprende la clasificacion de los Presupuestos
por partidas, la Mesa de la Comisién de Economia
y Hacienda y, en su caso, la Mesa de la Camara
podran introducir las modificaciones precisas para
salvar las incongruencias que hubiesen podido
producirse.

18.2 En todo lo no previsto en las presentes
Normas, se estara a lo establecido en el Regla-
mento de la Camara.

19.2 Las presentes Normas podran ser modifi-
cadas por Acuerdo de la Mesa de la Camara, de
acuerdo con la Junta de Portavoces.

Segundo. Publicar las presentes Normas en el
Boletin Oficial de la Camara.

Pamplona, 10 de enero de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

ANEXO |
INSTRUCCIONES PARA LA ELABORACION Y
PRESENTACION DE LAS ENMIENDAS A LOS
PRESUPUESTOS

Enmiendas a la totalidad, al articulado y a las
partidas presupuestarias

1.2 El dia 15 de enero de 2020 se dejara en
unidad “P:\” de la red del Parlamento, en la carpe-
ta denominada “2020Presupuestos”, una plantilla
de Word denominada “CrearEnmiendas” para la
elaboracion de enmiendas a la totalidad y al arti-
culado, y una aplicaciéon Access denominada
“2020ProyectoPresupuestos.ACCDB” mediante la
cual se generaran las enmiendas a las partidas a
presentar al proyecto de Presupuestos del afo
2020. Ademas, en esa carpeta se dejara un
manual donde se describira como utilizar ambas
herramientas.

La denominacidn de las nuevas partidas no
podra exceder de 117 caracteres, que es el maxi-

mo que permite la herramienta SAP y no podran
finalizar con un punto.

Para atender cualquier duda relacionada con
la aplicacién, su informacién y funcionamiento
pondran contactar con Asun Marzal en el teléfono:
1234.

2.2 Los Grupos Parlamentarios, Agrupacion
Parlamentaria y los parlamentarios y parlamenta-
rias deberan firmar mediante certificado digital las
enmiendas generadas. Antes de la finalizacion del
plazo, las enmiendas seran presentadas en el
Registro Telematico del Parlamento, para ello es
necesario disponer de un certificado digital de la
FNMT.

Enmiendas in voce

Finalizado el plazo ordinario de presentacion
de enmiendas, se habilitara en la unidad “P:\” de
la red del Parlamento, en la carpeta denominada
“2020Presupuestos” una aplicacién Access deno-
minada “INVOCE_2020Presupuestos.ACCDB”
para la elaboracion de enmiendas in voce a las
partidas, que se utilizara exclusivamente para la
formalizacién de este tipo de enmiendas. Para las
enmiendas in voce al articulado se utilizara la
plantilla de Word “CrearEnmiendas”.

Para los casos de enmiendas in voce acorda-
das durante el debate en sesién parlamentaria,
existiran en la sala donde se celebre modelos en
papel para su cumplimentacion.

Mantenimiento de enmiendas y votos particula-
res

Para el mantenimiento de enmiendas y votos
particulares los Grupos Parlamentarios, Agrupa-
cion Parlamentaria y los parlamentarios y parla-
mentarias individuales utilizaran la plantilla dise-
fada para tal fin y que estara disponible en la
unidad “P:\” de la red del Parlamento, en la carpe-
ta denominada “2020Presupuestos”. El nombre
del documento plantilla es Plantilla_Mantenimien-
to de enmiendas.doc.
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