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Kontingentzia Plana, Nafarroako Parlamentuan jarduera presentzialera 
itzultzeari buruzkoa. 

 

Nafarroako Parlamentuko Mahaiak, 2020ko 
maiatzaren 8an eginiko bilkuran, Eledunen Ba- 
tzarrari entzun ondoren, honako erabaki hau hartu 
zuen, besteak beste: 

Lehena.- Nafarroako Parlamentuan jarduera 
presentzialera itzultzeari buruzko Kontingentzia 
Plana onestea. Plan hori jarraian jasotzen da: 

“Covid-19 koronabirusak, Osasunaren Mundu 
Erakundeak 2020ko martxoaren 11n nazioarteko 
pandemia deklaratu ondoren, sorturiko egoerak 
Nafarroako Parlamentua eraman zuen elkarren 
segidako hainbat euste-neurri hartzera, bere auto- 
nomia instituzionala baliatuz, zeina aitortuta baita- 
go LORAFNA-Nafarroako Foru Eraentza Berreza- 
rri eta Hobetzeari buruzko abuztuaren 10eko 
13/1982 Lege Organikoko 11, 13 eta 16. artikulue- 
tan. Hori horrela, onetsi zituen bai kontingentzia 
plana bai ondorengo ohiz kanpoko neurriak, 
Covid-19 koronabirusaren eboluzioa ekiditekoak, 
bateragarri eginez alarma-egoeraren neurri eta 
helburuak parlamentu-erakundearen iraupenare- 
kin eta haren funtsezko eginkizunen egikari- 
tzearekin, ezinbestekoa baitu hori Konstituzioan 
eta Hobekuntzan ezartzen den sistema demokra- 
tikoaren funtzionamenduak berak. 

Zehazki, 2020ko martxoaren 12an, Nafarroako 
Parlamentuko Mahaiak, Eledunen Batzarrari en- 
tzun ondoren, Covid-19 Koronabirusari aurre egi- 
teko Kontingentzia Plana onetsi zuen, eta ondo- 
ren euste-neurri osagarriak hartu ziren, 
Parlamentuko lehendakariak koordinazio-taldeari 
entzun ondoren proposatuak. 

Hori eta gero, Espainiako Gobernuak alarma- 
egoera deklaratu zuen, martxoaren 14ko 
463/2020 Errege Dekretuaren bitartez, Covid- 
19ak eragindako osasun-larrialdiko egoerari aurre 
egiteko; horren kariaz, 2020ko martxoaren 16an 
ohiz kanpoko beste neurri batzuk hartu ziren, 
koronabirusaren hedapena eragozte aldera. 

Une oro orekari eutsi nahian batetik parlamen- 
tu-jarduera mantentzearen eta bestetik langile 
publikoen, hautetsiriko ordezkarien eta haien 
zerbitzuko langileen osasuna babestearen artean, 
Mahaiak berrikusi egin ditu Covid-19 koronabiru- 
sari aurre egiteko euste-neurri aipatuak, mar- 
txoaren 27ko eta apirilaren 8ko eta 24ko erabakie- 
tan. 

 
Osasun-larrialdiaren bilakaerak ezarri diren 

neurrien malgutzea ahalbidetu ahala, planteatu 
beharrekoa da jardun arrunterako itzulera maila- 
katua egitea, aldi berean ukitu gabe beren eginki- 
zunak Parlamentu honetan betetzen dituzten guz- 
tien osasuna. 

 
Horrexegatik jardun presentzialera itzultzeko 

Kontingentzia Plana onetsi da, aintzat harturik 
osasun arloko agintari eskudunen irizpideak, 
Nafarroako Parlamentuko Prebentzio Zerbitzuak 
lanpostu ezberdinei buruz adierazi dituen zehaz- 
tapen eta gomendioak eta bizitza pertsonala, 
familiakoa eta lanekoa uztartzekoak diren kasuko 
neurriak. 

 
Hori guztia dela-eta, Nafarroako Parlamentuko 

Mahaiak, parlamentu-jardueraren antolaketaren 
alorrean dituen eskumenak baliatuz, bai eta 
zuzendaritzakoak eta barne-gobernatzekoak, 
Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroa- 
ren 8ko 31/1995 Legean jasotako printzipioei 
jarraiturik eta langile publikoen, ordezkari politiko- 
en eta haien laguntzaileen osasuna zaintzearren 
haiek Legebiltzarraren egoitzako jarduera presen- 
tzialera itzultzearen ondorioz, onetsi egiten du 
aipatu plana. 

 
Ondorioz, Parlamentuko Mahaiak, Eledunen 

Batzarrak aldeko erabakia hartu ondoren, aho 
batez erabaki du, 2020ko maiatzaren 8an eginiko 
bilkuran, honako Kontingentzia Plan hau onestea. 
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Kontingentzia Plana, Nafarroako 
Parlamentuan jarduera presentziale- 

ra itzultzeari buruzkoa 

Lehena.-  Parlamentu-jardueraren  jarraipe- 
na. 

1. 2020ko maiatzaren 11tik, astelehena, aurre- 
ra jarraipena emanen zaio jarduera parlamenta- 
rioari; horretarako, jarraipena emanen zaie parla- 
mentu-ekimenen izapidetzeari eta Nafarroako 
Parlamentuko Erregelamenduan ezarritako epeen 
kontaketari. 

2. Parlamentuko organoek zilegi dute bilkura 
presentzialak, ez-presentzialak edo mistoak 
(presentziala eta bideokonferentziazkoa) egitea. 

3. Parlamentuko Mahaiari dagokio, Eledunen 
Batzarrari entzun ondoren, osoko bilkurak eta ba- 
tzordeen bilkurak zer modutan eginen diren 
erabakitzea. 

4. Mahaiak eta Eledunen Batzarrak bilkura ez- 
presentzialak edo mistoak egin ahalko dituzte, 
hala erabakitzen badute. 

Bigarrena.- Bilkura presentzialak nola egin. 

1. Presentzial gisa egiteko deitzen diren bilku- 
rak Osoko Bilkuren aretoan eginen dira, eta egu- 
nean bilkura bat eginen da, beharrezkoa denean 
Gobernuko kidez edo foru parlamentari parte-har- 
tzailez aldatzea. 

2. Osoko Bilkuraren bilkura presentzialak egi- 
nen dira parlamentariek, Gobernuko kideek eta 
haien laguntzarako legelariak multzo murriztua 
osaturik. Ezein kasutan ez da gaindituko Osoko 
Bilkuren aretoak pertsonen arteko gutxieneko 
distantzia —bi metrokoa— bermatuz eskaintzen 
duen gehieneko edukiera, zeina hogeita bat eser- 
lekukoa baita. 

3.- Osoko Bilkuretara bertaratuko dira Nafarro- 
ako Gobernuko lehendakaria eta gehienez bost 
kontseilari. Mahaiko bost kideak, eta haietatik 
Bigarren Lehendakariordea eta Bigarren Idazka- 
ria, beharrezkoa bada, hedabideentzako eserle- 
kuetan kokatuko dira. Halaber, Legelari Nagusia 
edo haren ordezkoa bertaratuko da, bai eta talde 
parlamentarioek eta foru parlamentarien elkarteak 
izendatutako kideak ere; azken horiek honela 
banatuko dira, beren garrantzi numerikoari begira- 
tuta: 

Navarra Suma talde parlamentarioa.: 3 

Nafarroako Alderdi Sozialista 
talde parlamentarioa: 2 

Geroa Bai talde parlamentarioa.: 2 

EH Bildu Nafarroa talde parlamentarioa: 2 

Podemos-Ahal Dugu Nafarroa 
foru parlamentarien elkartea: 1 

Izquierda-Ezkerra Talde Mistoa: 1 
 

4. Bilkura horietan, bozketa aurretiazko boto- 
eskuordetze bidez egin ahalko da, Erregelamen- 
duko 94.2.b) artikuluak eta lehendakariaren 
2020ko martxoaren 24ko 28/2020 Erabakiak 
xedatuari jarraituz (Foru parlamentarien boto- 
eskuordetzeari buruzko erabakia, Covid-19 koro- 
nabirusak sorturiko osasun-larrialdiko krisiari eran- 
tzutekoa; 38. NPAO, 2020ko martxoaren 25ekoa). 

5. Batzordeen bilkuretara kide kide guztiak ber- 
taratuko dira, bai eta haiei lagunduko dien legela- 
ria eta agerraldia egiten duen kontseilaria ere; 
azken horri, gehienez, lau pertsonek lagunduko 
diote. 

Hirugarrena.- Bilkura ez-presentzialak eta 
mistoak (presentziala eta bideokonferen- 
tziazkoa) nola egin. 

1. 2020ko maiatzaren 18tik aurrera, astelehe- 
narekin, zilegi izanen da batzorde-bilkura ez- 
presentzialetarako edo mistoetarako dei egitea. 
Nafarroako Parlamentuko Erregelamenduari 
jarraikiz eginen dira. 

Bilkura horiek telematikoki eginen dira, eta 
haietan parte hartuko dute batzordekide guztiek, 
agerraldia egiten duen kontseilariak eta haiei 
lagunduko dien legelariak. Bilkura horietan, bozke- 
ta publikoa eginen da, banan-banan deituta, Erre- 
gelamenduko 101. artikuluak ezartzen duenari 
jarraituz. 

2. 2020ko maiatzaren 21etik aurrera, zilegi iza- 
nen da osoko bilkura mistoetarako deialdiak egi- 
tea, halako moldez non aldez presentzialki eta 
aldez telematikoki eginen baitira, Nafarroako Par- 
lamentuko Erregelamenduari loturik. Bilkura horie- 
tan presentzialki parte hartuko dute aurreko epi- 
grafeko 3. apartatuan zehazturikoek, bai eta 
legelari nagusiak edo haren ordezko legelariak 
ere. Gainerako kideen parte-hartzea 
bideokonferentziaz eginen da, mintzatzea egoki- 
tzen zaienean. Bilkura horietan, bozketa aurretiaz- 
ko boto-eskuordetze bidez egin ahalko da, Errege- 
lamenduko 94.2.b) artikuluak eta lehendakariaren 
2020ko martxoaren 24ko 28/2020 Erabakiak 
xedatuari jarraituz (Foru parlamentarien boto- 
eskuordetzeari buruzko erabakia, Covid-19 koro- 
nabirusak sorturiko osasun-larrialdiko krisiari eran- 
tzutekoa; 38. NPAO, 2020ko martxoaren 25ekoa). 

3. Bat-bateko matxura tekniko bat gertatuz 
gero, parlamentari bati eragotzi egiten diona parte 
hartzea, dela bideokonferentziaz dela segimen- 
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dua, eztabaida eta bozketa bermatzeko egokiak 
diren bestelako sistema teknikoen bidez, eten egi- 
nen da bilkura, non eta kasuko parlamentariak ez 
duen modu fede-emailean adierazten baimendu 
egiten duela bilkurak jarraitzea. 

Laugarrena.- Administrazio-epeen etetea. 

Administrazio-epeei dagokienez, etenda gera- 
tzen dira, martxoaren 14ko 463/2020 Errege 
Dekretuak hirugarren xedapen gehigarrian ezar- 
tzen duenaren arabera, (Errege Dekretuak alar- 
ma-egoera deklaratzen du, Covid-19ak eraginda- 
ko osasun-krisiaren egoera kudeatzeko). 

Hala eta guztiz ere, maiatzaren 5eko 17/2020 
Errege Lege-dekretuko zortzigarren xedapen gehi- 
garriak ezartzen duena aintzat hartuko da (arau 
horrek kulturaren sektoreari laguntzeko neurriak 
eta tributu-izaerakoak onesten ditu, Covid- 
2019aren inpaktu ekonomiko eta sozialari aurre 
egiteko), honako honi dagokienez: Sektore Publi- 
kokoak diren entitateek sustaturiko kontratazio- 
prozeduretako epemuga-eteteak eta epe-geraraz- 
penak kentzea, haien izapidetzea bitarteko 
elektronikoak erabiliz egiten denean. Halaber 
baimentzen da kontratazio-prozedura berriak has- 
tea, haien izapidetzea ere bitarteko elektronikoak 
erabiliz egiten denean. 

Bosgarrena.- Etendako jarduerak. 

1.- Etendurari eusten zaio batzordeen lan-bil- 
kuretan, ponentzietan, Parlamentuaren egoi- 
tzarako bisita gidatuetan, eskola-ikasleen osoko 
bilkura eta antzekoetan, bai eta Parlamentuaren 
barrenean egitekoak diren ekitaldi publiko, hitzaldi, 
erakusketa eta abarretan. 

2.- Etendurari eusten zaio Parlamentuko langi- 
le eta kideek egoitzatik kanpo egin beharrekoak 
diren jardueretan, hala nola bidaia ofizialak, bisi- 
tak, prestakuntza-ikastaro presentzialak, minte- 
giak, kanpo-enpresekiko bilerak eta abar. 

3.- Sarbide-murriztapenari eusten zaio, bai 
publiko gonbidatua osoko bilkuretara etortzeari 
dagokionez, bai eta talde parlamentarioen bulego- 
etara hertsiki haien kide eta langileen multzokoa 
ez den edozein pertsonak eginiko bisitei dagokie- 
nez ere. 

Seigarrena.- Eraikinerako sarbidea muga- 
tzea. 

1.- Parlamentuaren egoitzara sartzeko baimen- 
duta dauden bakarrak honako hauek dira: foru 
parlamentariak eta talde parlamentarioen zein par- 
lamentari-elkartearen laguntzaileak, Lehendakari- 
tzaren eta Mahaiaren Kabineteko kideak, Parla- 
mentuko  langileak,  jarduera  parlamentariorako 

beharrezkoak diren ikus-entzunezko zerbitzuetako 
teknikariak, garbiketa-langileak eta Legebil- 
tzarraren funtzionamendu normala bermatzeko 
ezinbestekoak diren mantentze-lanetako enprese- 
takoak, bai eta hornitzaileak ere, baldin eta ezin- 
bestekoa bada haien presentzia. 

Azken kasu horietan, ahalegina eginen da 
haien egonaldiaren iraupena ahalik eta laburrena 
izan dadin kasuko zerbitzua egiteko, eta aplika- 
tzekoak diren osasun-arauak beterik betiere, eta 
egonaldia betiere eginen da haien segurtasunera- 
ko bermearekin, kutsadura-arriskua ekiditeko 
beharrezkoak diren bitartekoak ezarrita. 

Garajera sartzen ahalko dira soilik baimenduta 
dauden pertsonak eta ibilgailuak, Nafarroako Par- 
lamentuko garajea erabiltzeko arauetan eta Nafa- 
rroako Parlamentuko Mahaiaren 2020ko urtarrila- 
ren 20ko Erabakian ezarritakoari jarraituz. 

Hedabideak baimenduta egonen dira sartzeko, 
hurrengo epigrafean ezarritako baldintzetan. 

Eraikinean fisikoki egotera behartzen duen 
beste edozein ezohiko inguruabarrek beharrezkoa 
izanen du lehendakariaren edo idazkari nagusia- 
ren baimena. 

Hori guztia ulertzen da ezertan galarazi gabe 
Foruzaingoak eraikina zaintzeko egiten duen lana. 

Zazpigarrena.- Hedabideak. 

1. Prentsaurrekoak presentzialki edo 
bideokonferentzia bidez eginen dira. Mahaiak, 
Eledunen Batzarrari entzun ondoren, behar den 
aurredenboraz zehaztuko du nola eginen diren. 

2. Bideokonferentziazko prentsaurrekoak 
osoko bilkuren aretotik egin eta streaming bidez 
eskainiko dira Parlamentuaren web-orriaren bitar- 
tez, eta hedabideek modua izanen dute Prentsa 
Zerbitzuaren bitartez edo, ahal denean, 
bideokonferentzia bidez, galderak egiteko. 

3. Hedabideak fisikoki bertaratuta eginiko pren- 
tsaurrekoak astelehen eta ostegunetan eginen 
dira, Legebiltzarreko atalondoan. Beharrezkoak 
izanen dira aldez aurreko kreditazioa eta bertara- 
tze-konfirmazioa, gunean segurtasun-neurriak 
betetzeko egokitzapenak egin eta betiere berma- 
tze aldera pertsonen artean bi metroko gutxieneko 
distantzia dagoela. Horretarako, hizlariaren min- 
tzatokiaren aurrean jarriko dira ekitaldirako egiaz- 
tatu diren pertsonentzako besaulkiak, distantzia 
horren arabera. 

Halaber, mahai bat prestatuko da, non 
korrespontsalek gel hidroalkoholikoa izanen duten 
beren grabazio-tresnak eta  eskuak desinfekta- 
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tzeko, prentsaurrekoa amaitu aurretik eta ondo- 
ren. 

Agerraldira bertaratzen diren hedabideek Nafa- 
rroako Parlamentuari bermatu beharko diote 
egiaztatzen duten langileek ez daudela Covid- 
19ak kutsatuta, eta kutsatuta egonez gero uko 
eginen diote kasuko langilea ekitaldira bidaltzeari, 
eta haren ordez beste korrespontsal bat bidaliko 
dute. Bestalde, osasun-agintaritzaren gomendioak 
eta, hala badagokio, Ganberako zerbitzuek egiten 
dituztenak bete beharko dituzte. 

4. Nafarroako Parlamentuko komunikazio 
zerbitzuak banatuko ditu bilkuretako argazkiak. 
Horrek ez du eragotziko Mahaiak beste hedabide 
batzuei bertaratze-baimena ematea, aldez aurreko 
eskaera tarteko eta Osoko Bilkuren aretoaren 
gehieneko okupazioa zainduta, segurtasun neu- 
rriak eta gutxieneko distantzia bermatuz. Bi kasue- 
tan, pertsonen arteko gutxieneko distantzia bi 
metrokoa izanen da, eta beren lana egiteko behar 
duten gutxieneko denbora eman beharko dute 
parlamentu-egoitzan. 

5. Telebistako irudiak Legebiltzarreko Mahaiak 
aldez aurretik baimendutako hedabide baten bidez 
emanen dira, eta horrek gainerako estatu- eta 
toki-telebistei helaraziko dizkie. 

Zortzigarrena.- Babes-neurri orokorrak. 

1. Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzuak 
proposatuta eta Legebiltzarreko Segurtasun eta 
Osasun Batzordeari entzun  ondoren Mahaiak 
erabakitzen dituen babes-neurri orokorrak aplika- 
tuko dira Covid-19arekin kutsatzeko arriskuari 
aurre egiteko. 

2. Bereziki, antolamendu-neurriak ezarriko 
dira, hala nola telelana, lanaldiaren ordutegi-mal- 
gutasuna eta langileen errotazioa, plan honetan 
xedatuari jarraikiz. 

3. Neurri horiek guztiak posta elektroniko bidez 
jakinaraziko zaizkie Legebiltzarreko langile guztiei, 
eta Nafarroako Parlamentuko Aldizkari Ofizialean 
eta langileen iragarki oholean argitaratuko dira. 

4. Foru parlamentariak eta talde parlamenta- 
rioen eta foru parlamentarien elkartearen lagun- 
tzaileak eta Lehendakaritzaren eta Mahaiaren 
Kabineteko kideak erakundera sartu ahalko dira 
eta bertan gelditu, baimena eskatzeko beharrik 
gabe, lanegun guztietan; baina gomendatzen da 
ahalik eta laburrena izatea egonaldia. Betiere, 
talde parlamentarioen bulegoetan bermatu egin 
beharko dira segurtasun neurriak eta bi metroko 
gutxieneko distantzia egotea pertsonen artean; 
bestela, maskara erabili beharko da. 

Lan-jarduera presentzialera itzultzeko protoko- 
loa errespetatu beharrekoa izanen da aplika- 
tzekoa zaion orotan, bai eta Laneko Arriskuen 
Prebentziorako Zerbitzuak eta Legebiltzarreko 
Segurtasun eta Osasun Batzordeak gomendatuta- 
ko segurtasun neurri guztiak ere. Era berean, 
talde parlamentarioei eta foru parlamentarien 
elkarteari gomendatzen zaie beren eginkizunak 
ahal den neurrian telelanez bete ditzaten. 

Bederatzigarrena.- Langileak lan presen- 
tzialera pixkanaka itzultzeko neurriak. 

1. Lan presentzialerako itzulera pixkanakakoa 
izanen da, eta Nafarroako Parlamentuko Mahaiak 
Eledunen Batzarrarekin adosturik jarduera parla- 
mentarioari ematen dion heinari egokitua. Unean- 
unean aplikatzekoak diren prebentzio-neurriak 
errespetatuko ditu, bai eta ezartzen diren lan 
presentzialeko ordutegiak ere. Parlamentuko 
espazioek bete egin beharko dituzte osasun- 
agintaritzak ezartzen dituen pertsonarteko distan- 
tziei buruzko betebeharrak, kutsadurak ekiditea- 
rren eta Parlamentuko langileentzako ahalik eta 
arrisku txikienarekin egin daitezen lanak. 

2. Covid-19agatiko kutsadura-arriskuaren 
ondoriozko egoerak dirauen bitartean, Legebil- 
tzarreko langileek zilegi izanen dute beren eginki- 
zunak ordutegi-malgutasunez betetzea, telelanez 
nahiz presentzialki, Plan honek xedatzen duenari 
jarraituz. 

3. Telelana posible izan ez eta jarduera parla- 
mentarioak ez duenean beharrezko egiten langi- 
lea fisikoki Legebiltzarraren egoitzara bertaratzea, 
ezinbesteko eginbehar gisa joko da langilea bere 
etxean egotea,  Nafarroako Parlamentuko  fun- 
tzionarioen opor, lizentzia eta baimenen Erregela- 
menduko 28. artikuluan xedatuari jarraikiz. 

4. Legebiltzarreko langileak behartuta egonen 
dira Nafarroako Parlamentuko Mahaiak onetsitako 
Lan-jarduera presentzialera itzultzeko protokoloan 
jasotako neurriak betetzera. 

Hamargarrena.- Telelana. 

1. Telelantzat ulertzen da lantokitik kanpoko 
zerbitzu-ematearen modalitatea, informazioaren 
eta komunikazioaren teknologiak erabiltzearen 
bitartezkoa. 

2. Telelanez jarduteko moduko lanpostuak iza- 
nen dira beren jardunak zuzenean jendaurreko 
arreta ematera edo parlamentu-bilkura presen- 
tzialetan laguntzera behartzen ez duenekoak, lan- 
gilearen presentzia fisikoa beharrezkoa ez dute- 
nak eta kontaktu pertsonal sarrietara behartzen 
duen jardunik ez dutenak. Zertzelada horien balo- 
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razioa betiere egonen da zerbitzuaren beharriza- 
netara baldintzatuta. 

3. Telelana egiteko, beharrezkoa izanen da 
Idazkaritza Nagusiak baimena ematea. Baimen 
horretan zehaztuko da osoki ala partzialki egin 
daitekeen, kasuko zerbitzuburuak txostena egin 
ondoren. 

4. Telelanez aritzeko baimenak ez du Nafarro- 
ako Parlamentuaren egoitzara bertaratzeko bete- 
beharretik salbuesten, langileari horretarako 
eskaera egiten dionean Nafarroako Parlamentuko 
Mahaiak, Idazkaritza Nagusiak edo hura atxikita 
daukan zerbitzuburuak. 

5. Nafarroako Parlamentuko telelana eginen da 
Nafarroako Parlamentuaren zerbitzuko langileen 
araubide horretako lanaldiaren jarduna eraentzen 
duten arauak betez. Aipatu arauak 2020ko mar- 
txoaren 25eko Nafarroako Parlamentuko Aldizkari 
Ofizialean daude argitaratuta. 

Hamaikagarrena.- Ordutegi-malgutasuna 
eta lan-txanden egokitzapena. 

1. Ezertan galarazi gabe lanaldi-araubide 
arruntaren betetzea, Legebiltzarreko langileek 
zilegi izanen dute, 0tik 14 urtera bitarteko adineko 
seme-alabak edo menpeko edadetuak zaintzeko, 
bizitza pertsonala eta lanekoa bateragarri egiteko 
beharrezkoa den ordutegi-malgutasunaz jardutea, 
bai eta lan-txanden egokitzapena erabiltzea ere, 
lanpostuak horretarako modua emanez gero, 
aurretiaz Idazkaritza Nagusiari eskaera eginda eta 
haren baimena lortuta, atxikita daukan zerbi- 
tzuburuak txostena egin ondoren. 

2. Aipaturiko kasuetan, langileek aukeratu 
ahalko dute beren lanaldia 07:30etik 20:30erako 
denbora-tartearen barrenean betetzea, astelehe- 
netik ostiralera. 

Hamabigarrena.- Covid-19arekiko sentibe- 
rak diren langileei aplikatu beharreko babes- 
neurriak. 

1. Honako hauek pairatzen dituztenek osatzen 
dituzte Covid-19arekiko talde sentiberak: diabete- 
sa, gaixotasun kardiobaskularra –hipertentsioa 
barne–, arnas gaixotasun kronikoa, immunoeska- 
sia, edo tratamendu aktiboko faseko minbizia. 
Halaber, haurdunek eta 60 urte baino gehiagoko 
adinekoek. 

2. Pertsona bat Covid-19arekiko bereziki 
sentiberatzat sailkatzeko, Laneko Arriskuen 
Prebentziorako Zerbitzuko osasun-langileek per- 
tsona hori ebaluatu eta egoki diren prebentzio-, 
egokitzapen- eta babes-neurriei buruzko txostena 
egin beharko dute. Horretarako, aintzat hartuko 

dute langilearen osasun-egoeraren berezko arris- 
kua areagotu gabe lan egitea ahalbidetzen duen 
baldintzarik badagoen ala ez dagoen. 

3. Aurrekoa ezertan eragotzi gabe, Covid- 
19arekiko sentibera direnen taldeetakoak diren 
langileek, edo Covid-19arekiko sentibera diren 
ahaideekin bizi direnek, zilegi izanen dute, sal- 
buespen gisa, beren lanaldia telelanez beren e- 
txetik betetzea, lanpostuak horretarako modua 
emanez gero. Telelana posible ez denetan, langi- 
lea bere etxean egotea ezinbesteko eginbehartzat 
joko da. 

Hamahirugarrena.- Isolamendu-egoeran 
dauden langileei aplikatzekoak zaizkien neu- 
rriak. 

1. Osasun-agintaritzak aurreikusitako kasuren 
baten ondorioz isolamendu-egoeran iraun behar 
duen langileari honako egoeretako bat izanen zaio 
aplikagarri, lehentasun-hurrenkeran: 

a) Telelan-araubideko etxealdia. 

b) Nahitaezko etxealdia, ezinbesteko eginbe- 
har bat betetzeko baimenaren babespean. 

Horrek guztiak ez du ezertan eragotziko Osa- 
sun Zerbitzu Publikoak lanerako ezintasun iragan- 
korra deklaratzea langileari. 

2. Isolamendu-egoera bukaturik, langilea bere 
lanpostura itzuliko da, Laneko Arriskuen Preben- 
tziorako Zerbitzuak, kasua bada, zehazten dituen 
egokitzapen- edo babes-neurriekin. 

Hamalaugarrena.- Erregistroa eta 
jendearentzako arreta. 

Covid-19aren ondoriozko osasun-arriskuko 
egoerak dirauen bitartean, erregistro guztiak tele- 
matikoki egiten jarraituko dira, Nafarroako Parla- 
mentuaren Erregistro telematikoaren edo posta 
elektronikoaren bitartez. 

Halaber, etenda geratzen dira jendeari arreta 
emateko zerbitzu presentzialak. Zerbitzu horiek 
telefono bidezko arretaren bidez (948 209 209) 
eta telematikoki emanen dira, honako posta elek- 
tronikoko helbideen bitartez: 

erregistroa@nafarroakoparlamentua.eus 
protokoloa@nafarroakoparlamentua.eus 

Hamabosgarrena.- Covid-19 koronabiruse- 
ko positiboen edo berrogeialdiaren kasuak. 

Plan honek indarrean dirauen bitartean Parla- 
mentuko langileen artean ager litezkeen positibo- 
ak edo sendagilearen aginduz berrogeialdian 
egon beharrekoen kasuak Zerbitzu Orokorretako 
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buruari jakinaraziko zaizkio, telefonoz edo posta 
elektronikoz, mezua honako hauetara helaraziz: 

• Zerbitzu Orokorretako burutza: 948 209 222 
edo pcuello@parlamentodenavarra.es 

• Idazkaritza Nagusia: 948 209 224 edo sdo- 
menech@parlamentodenavarra.es 

Egoera berean dauden foru parlamentariek 
berehala emanen diote horren berri lehendakaria- 
ri, posta elektroniko bidez (presidencia@parla- 
mentodenavarra.es), jakin dezan eta, kasua bada, 
osasun agintariek gomendatzen dituzten neurriak 
har daitezen. 

Hamaseigarrena.- Parlamentuaren Liburute- 
giko eta Artxiboko sarrera- eta kontsulta- 
araubidea. 

1. Liburutegiaren eta Artxiboaren funtsetarako 
sartzea eta haien kontsultatzea ordutegi murriz- 
tuan eginen dira, 09:00etatik 14:00etarako denbo- 
ra-tartean, komeni denaren arabera ezarritako 
denboraz eta zerbitzuaren instalazioetan bertako 
funtzionario bat beti egonda, ahalbideen arabera 
eta Parlamentuko lan presentzialari buruz ematen 
diren arauei jarraituz. 

2. Bertan behera uzten da erabiltzaileek Libu- 
rutegiaren gordailura zuzeneko sarbidea izatea. 

3. Bertan behera uzten da Liburutegiaren fun- 
tsak mailegatzeko zerbitzua. 

4. Paper-formatukoak diren Liburutegiaren libu- 
ru eta aldizkako argitalpenen kontsulta arrunta 
Zerbitzuak erabiltzaileari helarazitako erreproduk- 
zio digitalen bidez eginen da, hark eskatuta. Zerbi- 
tzuak formatu digitalean eskainiko du obraren aur- 
kibidea, eta erabiltzaileak erabakiko du zer 
orrialde erreproduzitu behar diren. Orrialde horiek 
ezin izanen dituzte gainditu egile-eskubideak une 
oro babesteko beharrezkoak diren erreprodukzio- 
mugak. Obra baten kontsulta ahalbidetu ondoren, 
biharamunera arte ezin izanen da aurkeztu obra 
berari buruzko beste eskaerarik. 

5. Bertan behera uzten da Legebiltzarraren 
organoei eta parlamentu-administrazioaren zerbi- 
tzuei Artxiboko  paper-formatuko dokumentazioa 
fisikoki mailegatzeko zerbitzua. 

6. Artxiboko paper-formatuko dokumentazioa- 
ren kontsulta  arrunta Zerbitzuak  erabiltzaileari 
helarazitako erreprodukzio digitalen bitartez egi- 
nen da, hark eskatuta. Eskaturiko espediente edo 
dokumentazioa 20 orrialde baino gehiagokoa iza- 
nez gero, Zerbitzuak horren aurkibide bat igorriko 
dio erabiltzaileari, hark seinala dezan zer zati erre- 
produzitu beharko diren digitalki. 

7. Artxiboaren eta Liburutegiaren funtsen kon- 
tsulta presentziala salbuespenezkoa izanen da, 
Legebiltzarreko organo eta zerbitzuen ezinbesteko 
funtzionamendu-premiek beharturikoa, eta zerbi- 
tzuburuak espresuki baimendu beharko du. 

Irakurgelan kontsulta presentziala egiteko bai- 
mena duten erabiltzaileek maskara erabili beharko 
dute elkarren artean edo Zerbitzuko langileekiko bi 
metroko gutxieneko distantzia ezin mantendu dai- 
tekeenean. Halaber, kontsulta egin aurretik eta 
ondotik eskuak garbitu beharko dituzte Zerbitzuak 
eskueran ipiniko dien gel hidroalkoholikoarekin. 

8. Bertan behera uzten da erakundeaz kanpo- 
ko erabiltzaileen kontsulta presentziala. 

9. Une bakoitzean zehazten den zerbitzuko 
funtzionarioek beste inork ezin izanen du egin Ar- 
txiboaren eta Liburutegiaren funtsen erreprodukzio 
digitala. Artxibo eta Liburutegirako sarbidea dago- 
en egun bakoitzean, zerbitzuburuak zehaztuko du 
zer pertsonak duen erreprodukzio digitalak egiteko 
ardura, eta zirkunstantzialki suertatzen bada per- 
tsona hori tarte horretan ordeztu beharra, ordez- 
pen hori espresuki baimendu beharko da, eta 
zerbitzuko beste funtzionario batek beste inork 
ezin izanen du ordezpena egin. 

Erreprodukzio digitalak egiterakoan, horiek egi- 
teko ardura duen pertsonak aurretik eskuak garbi- 
tuko ditu, eta ondoren eskuztaturik suertatzen 
diren inprimagailu funtzioaniztunaren parteak gar- 
bituko ditu. 

Debekatuta dago Zerbitzuko inprimagailu fun- 
tzioaniztuna erabil dezaten Zerbitzuari atxikita ez 
dauden langileek, eta aurreikusitako ordutegiez 
kanpo erabiltzea. Murrizketa hori adierazten duen 
kartel bat jarriko da. 

Hamazazpigarrena.- Indarra hartzea. 

1. Plan honek maiatzaren 10ean hartuko du 
indarra, eta indarrean segituko du Mahaiak 
erabakitzen duen arte. 

2. Planean jasotzen diren langileria-arloko neu- 
rriak ez dira kontsolidagarriak; horrenbestez, ez 
dira eskuratutako eskubidetzat joko sor litezkeen 
egoerei dagokienez”. 

Bigarrena.- Nafarroako Parlamentuko zerbi- 
tzuburuei eskatzea plan honek indarra hartzen 
duenetik aurrera Idazkaritza Nagusiari proposa 
diezaioten, 2020ko maiatzaren 14a baino lehen, 
nork bere zerbitzuari atxikita dauzkan langileak lan 
presentzialera pixkanaka itzultzearen gaineko 
plangintza, osasun-agintaritzak ezarritako per- 
tsonarteko gutxieneko distantziak beterik eta 
kasuko zereginak Legebiltzarreko langileentzako 
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ahalik eta arrisku txikienarekin egin daitezen sus- 
taturik. Proposamenean zehaztu beharko da aipa- 
tu langileek nola beteko dituzten eginkizun horiek, 
eta adierazi beharko da telelan-araubidean edo 
presentzialki, ordutegi-malgutasunez, eginen 
diren, Plan honetan ezarritakoari jarraituz. 

Hirugarrena.- Orokortasunez langile guztien- 
tzat mantentzea telelan-araubidea, bai eta ezin- 
besteko eginbeharreko egoera ere, beren eginki- 
zunak araubide horretan bete ezin dituztenentzat, 
harik eta lan presentzialari dagokionez langile 

guztien pixkanakako itzulera planifikatzen den 
arte, Plan honetan adierazitako nondik norakoen 
arabera. 

Laugarrena.- Erabaki hau hurrengoei jakina- 
raztea: foru parlamentariei, Legebiltzarreko langi- 
leei, Foruzaingoari eta Nafarroako Gobernuari. 

Bosgarrena.- Erabaki hau Nafarroako Parla- 
mentuko Aldizkari Ofizialean argitaratuko da. 

Iruñean, 2020ko maiatzaren 8an 

Lehendakaria: Unai Hualde Iglesias 
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